
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานบุคคล          
2. ช่ือโครงการ    พัฒนาบุคลากร 
3. สนองกลยุทธ์  4.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน   
           มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
          2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
           มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา 2564 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ   21,920  บาท  
                             จ่ายจริง   12,000  บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
ผลผลิต  (Outputs)   
1. ครูได้เข้ารับการอบรมสัมมนา อย่างน้อย 
 4 ครั้ง/ปี 

- สรุปผลการอบรม สัมมนา 
- สอบถาม 

- บันทึกรายงานผล 
- แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์  (Outcomes) 
1. ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพและมีฐานะ
สูงขึ้น 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
เป็นไปตามเป้าหมายท่ีโรงเรียนกำหนด 

 
- คำส่ังแต่งต้ัง 
 
- การทดสอบ 
- การประเมินผล 

 
- คำส่ัง 
 
- แบบทดสอบ 
- ตารางผลสัมฤทธิ์ 

 
 



2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

 เพื่อให้ครูทุกคนได้เข้ารับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงาน 

√  ครูทุกคนได้เข้ารับการอบรม สัมมนาและ
ศึกษาดูงาน 

 2. เพ ื ่อให้คร ูได ้ร ับการพ ัฒนาด ้าน
วิชาชีพและมีวิทยฐานะสูงขึ้น 

√  ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพและมี 
วิทยฐานะสูงขึ้น 

3. เพื่อให้มีจำนวนครูครบทุกรายวิชา √  มีจำนวนครูครบทุกรายวิชา 

4. เพื่อให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนได้ตามเป้าหมายที่โรงเรียน
กำหนด 

√  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนได้
ตามเป้าหมายท่ีโรงเรียนกำหนด 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
ครูและบุคลากรของโรงเรียนเข้า
ร่วมอบรม สัมมนา ศึกษา ดูงาน 

 
     √ 

 
 

 
 

 
ครูและบุคลากรของโรงเรียนได้เข้าร่วม
อบรม สัมมนา ศึกษา ดูงาน 

2. ครูทุกคนได้ศึกษาดูงานเกี่ยวกับ
การศึกษา อย่างน้อย ปีละ 1 ครั้ง 

     √  ครูทุกคนได้ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการศึกษา 
อย่างน้อย ปีละ 1 ครั้ง 

3. ครูทุกคนได้ร ับการพัฒนาด ้าน
วิชาชีพ และมีวิทยฐานะสูงขึ้น 

     √  ครูทุกคนได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ และมี
วิทยฐานะสูงขึ้น 

4. ได้บุคลากรแทนอัตรากำลังครูท่ี
ขาดแคลน 

     √  มีบุคลากรแทนอัตรากำลังครูท่ี 
ขาดแคลน 

 
 1. 
 

ด้านคุณภาพ 
ครูม ีความร ู ้  ความสามารถ นำ
ความรู้จากการอบรม สัมมนา และ

 
     √ 

 
 

 
ครูมีความรู้ ความสามารถ นำความรู้ 
จากการอบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน 



 
  

ศึกษาด ูงานด ้านการศ ึกษามา
ปรับปรุงแก้ไขการจัดกิจกรรมการ
เ ร ี ย น ก า ร ส อ น  ไ ด ้ อ ย ่ า ง มี
ประสิทธิภาพ ส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน ได้ตาม
เป้าหมายที ่โรงเรียนกำหนดและ
เป็นผู ้มีความประพฤติด ี มีว ินัย 
เป็นแบบอย่างท่ีดี 

ด้านการศ ึกษามาปรับปร ุงแก ้ไขการจัด
ก ิจกรรมการเร ียนการสอน ได ้อย ่างมี
ประสิทธิภาพ ส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนของนักเรียน ได้ตามเป้าหมายท่ี
โรงเรียนกำหนดและเป็นผู้มีความ 
ประพฤติดี มีวินัย เป็นแบบอย่างท่ีดี 

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
 จากการจัดโครงการส่งผลให้ครูและบุคลากรของโรงเรียนเข้าร่วมอบรม ทำให้ครูมีความรู้ ความสามารถ นำ
ความรู้จากการอบรม สัมมนา และศึกษาดูงานด้านการศึกษามาปรับปรุงแก้ไขการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ได้ตามเป้าหมายท่ีโรงเรียนกำหนดและเป็นผู้มีความประพฤติดี 
มีวินัย เป็นแบบอย่างท่ีดี 
 4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
  - 

4.3 ข้อเสนอแนะ 
ควรได้รับการสนับสนุนและดำเนินการจัดโครงการอย่างต่อเนื่องในปีต่อ ๆ ไป 

 
                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                  (นางอรชร สุทธิชัยเมธี) 

                               ........../........../.......... 
 

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
 เห็นสมควรท่ีจะมีโครงการนี้ในปีต่อๆไป เพื่อส่งผลให้ครูและบุคลากรของโรงเรียนเข้าร่วมอบรม ทำให้ครู
ทุกคนได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ และมีวิทยฐานะสูงขึ้น 

ลงช่ือ     
                                       (นางอรชร สุทธิชัยเมธี) 
                      ........../........../.......... 

 
 
 
 
 



ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 

       
ลงช่ือ     

              (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        ........../........../.......... 

 
 
  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานบุคคล          
2. ช่ือโครงการ    ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
3. สนองกลยุทธ์  4.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน   
           มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
          2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
           มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา 2564 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ   28,750  บาท  
                             จ่ายจริง   10,000  บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช ้
ผลผลิต  (Outputs)   
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน
ได้รับการพัฒนาตนเองและ ศึกษาดูงาน 
อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
2. มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างขวัญ และ
กำลังใจอย่างน้อย ปีละ 1 ครั้ง 
3. บุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนา และ
ขอเสนอผลงานวิชาการเพิ่มมากขึ้น 

- สำรวจความต้องการเข้าร่วม
การศึกษาดูงาน 
 
 
- สอบถามความพึงพอใจ 
- สัมภาษณ์ 
- สรุปผลการอบรม สัมมนา 
- สอบถาม 

- แบบตอบรับการเข้าร่วม
โครงการ 
 
 
- แบบสอบถาม 
 
- บันทึกรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 
- แบบสอบถาม 



ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช ้
ผลลัพธ์  (Outcomes) 
1. ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าท่ี
ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร มีขวัญ และ    
กำลังใจในการปฏิบัติหน้าท่ี 

 
- คำส่ังแต่งต้ัง 
 
 
- การประเมินผล 

 
- รายงานผลการปฏิบัติงาน
ประจำปี 
 
- แบบสอบถาม 

 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

 เพื ่อให้ครูและบุคลากรทางการ
ศ ึ ก ษ า ไ ด ้ ไ ป ศ ึ ก ษ า ด ู ง า น ใ น
สถานศึกษาและหน่วยงานอื่น ๆ 

√  ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ไปศึกษาดู
งานในสถานศึกษาและหน่วยงานอื่น ๆ 

 2. เพื่อให้ครูและบุคลากรทางศึกษานำ
สิ่งที ่ได้รับจากการศึกษาดูงานมา
ปร ั บปร ุ ง พ ัฒนาตน เอ ง  และ
หน่วยงาน เพื ่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดกับผู้เรียน 

√  ครูและบุคลากรทางศึกษานำส่ิงท่ีได้รับจาก
การศึกษาดูงานมาปรับปรุงพัฒนาตนเอง และ
หน่วยงาน เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับ
ผู้เรียน 

3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา ไป
ศึกษาดูงาน 

 
     √ 

 
 

 
 

 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
เขาพนมแบกศึกษา ไปศึกษาดูงาน ร้อย
ละ 80 

 
 1. 
 
 
  

ด้านคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษานำผล
ที่ได้จากการอบรมสัมมนาศึกษาดู
งานมาพัฒนาตนเองและโรงเรียนได้
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 
     √ 

 
 

ครูและบุคลากรทางการศึกษานำผลที่ได้จาก
การอบรมสัมมนาศึกษาดูงานมาพัฒนาตนเอง
และโรงเรียนได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 



4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
 จากการจัดโครงการส่งผลให้ครูและบุคลากรของโรงเรียนได้นำผลท่ีได้จากการอบรมสัมมนาศึกษาดูงานมา
พัฒนาตนเองและโรงเรียนได้ 
 4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
  - 

4.3 ข้อเสนอแนะ 
ควรได้รับการสนับสนุนและดำเนินการจัดโครงการอย่างต่อเนื่องในปีต่อ ๆ ไป 

 
                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                  (นางอรชร สุทธิชัยเมธี) 

                               ........../........../.......... 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
 เห็นสมควรท่ีจะมีโครงการนี้ในปีต่อๆไป เพื่อให้ครูและบุคลากรของโรงเรียนได้นำผลท่ีได้จากการอบรมสัมมนา
ศึกษาดูงานมาพัฒนาตนเองและโรงเรียนได้ 
 

ลงช่ือ     
                                       (นางอรชร สุทธิชัยเมธี) 
                      ........../........../.......... 

 
 
ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 

       
ลงช่ือ     

              (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        ........../........../.......... 

  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานบุคคล          
2. ช่ือโครงการ    จัดจ้างครูลูกจ้างช่ัวคราว  
3. สนองกลยุทธ์  4.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน   
           มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
          2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
           มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา 2564 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ   199,200  บาท  
                             จ่ายจริง ................ บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชีว้ัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
ผลผลิต  (Outputs)   
๑. มีบุคคลท่ีมีความรู้ความสามารถในสาขา
เฉพาะ  ท่ีเพียงพอต่อความต้องการ 
๒. บุคลากรปฏิบัติงานตามหน้าท่ีท่ีได้รับ
มอบหมายมีความรับผิดชอบอย่างดี 

1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2.  สัมภาษณ์ 
 

รายงานประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
รายงานโครงการ หรือสมุด
ลงทะเบียน 

ผลลัพธ์  (Outcomes) 
1.  ม ี ค ร ู ล ู ก จ ้ า ง ช ั ่ ว ค ร าว ท ี ่ ม ี ค ว า ม รู้
ความสามารถสามรถปฏิบัติหน้าสอน และ
ภาระงานอื่น ๆ ได้อย่างมีคุณภาพ 

 
1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2.  สัมภาษณ์ 
 

 
รายงานประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
รายงานโครงการ หรือสมุด
ลงทะเบียน 

 



2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

 เพื ่อแก้ปัญหาคร ูไม ่เพียงพอต่อ
จำนวนนักเรียน 

√  มีครูเพียงพอต่อจำนวนนักเรียน 

 2. เพ ื ่อแก้ป ัญหาการขาดบุคลากร
สนับสนุนการจัดการศึกษา 

√  มีบุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษา 

3. เพื่อให้นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ได้รับ
บริการอย่างมีประสิทธิภาพตรงตาม
ความต้องการสะดวก และรวดเร็ว 

√  นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ได้รับบริการอย่าง 
มีประสิทธิภาพตรงตามความต้องการ 
สะดวก และรวดเร็ว 

3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
โรงเรียนจ้างครูอัตราจ้าง   จำนวน 
1 อัตรา 

 
     √ 

 
 

 
 

 
โรงเรียนจ้างครูอัตราจ้าง   จำนวน 1 
อัตรา 

 
 1. 
 
 
  

ด้านคุณภาพ 
ครูอัตราจ้างจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน ท ั ้ งด ้านความร ู ้  และ
คุณธรรมอย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 

 
     √ 

 
 

ครูอัตราจ้างจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ท้ังด้านความรู้ และคุณธรรมอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
 จากการจัดโครงการส่งผลให้แก้ปัญหาครูไม่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียนและส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการของ
นักเรียนสูงขึ้น 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 



  - 
4.3 ข้อเสนอแนะ 
ควรได้รับการสนับสนุนและดำเนินการจัดโครงการอย่างต่อเนื่องในปีต่อๆไป เพื่อแก้ปัญหาครูไม่เพยีงพอต่อ

จำนวนนักเรียน 
 

                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                  (นางอรชร สุทธิชัยเมธี) 

                                 ........../........../.......... 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 

 โครงการควรได้รับการสนับสนุนและดำเนินการจัดโครงการอย่างต่อเนื่องในปีต่อๆไป 
    

 
ลงช่ือ     

                                       (นางอรชร สุทธิชัยเมธี) 
                      ........../........../.......... 

 
 
ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 

       
ลงช่ือ     

              (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        ........../........../.......... 

 
 
 
 
  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

(สนับสนุนงานวิชาการ) 

 

 

 

 

 

 

 

  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖4 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ  
2. ช่ือโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
3. สนองกลยุทธ์ 1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อเป็น

เครื่องมือในการเรียนรู ้
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖1 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

   ตัวบ่งช้ีท่ี ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

   ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

   ๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพมาตรฐานการศึกษา ระดับ 
      การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561 
 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ     
  ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา ๒๕๖4 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ 7,๐๐๐ บาท  
                          จ่ายจริง  5,390 บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต (Outputs) 
1.  มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับช้ัน ม.
ต้น/ ม.ปลาย 

๑. สอบถามความพึงพอใจ 
๒. สัมภาษณ์ 

แบบประเมินหลักสูตร 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. มีหลักสูตรสถานศึกษาระดับช้ัน ม.ต้น/ 
ม.ปลาย ได้รับการปรังปรุงพัฒนา 

๑. สอบถามความพึงพอใจ 
๒. สัมภาษณ์ 

แบบประเมินหลักสูตร 



2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

เพ ื ่อพ ัฒนาปรังปร ุงหลักสูตรให้
ทันสมัยและทันเหตุการณ์ 

√  หลักสูตรสถานศึกษามีความทันสมัยและ
เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน 
 

 2. เพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนท่ีสอดคล้องกับหลักสูตร 

√  กิจกรรมการเรียนการสอนสอดคล้องกับ
หลักสูตรสถานศึกษา 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 

ด้านปริมาณ 
หลักสูตรสถานศึกษา ระดับช้ัน  
ม.ต้น/ ม.ปลาย 

 
     √ 

 

 
 

มีการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา  
ระดับช้ันม.ต้น และม.ปลาย ถูกต้อง 
และครอบถ้วน คิดเป็นร้อยละ100 

 
 1. 
 
 

ด้านคุณภาพ 
หลักสูตรสถานศึกษาได้รับการพัฒนา 
และปรับปรุงให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 

 
     √ 

 
 

มีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 
ให้มีคุณภาพท่ีดีขึ้น ร้อยละ 100  

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น   
       หลักสูตรสถานศึกษามีความถูกต้องตรงตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสอดคล้อง
กับบริบทโรงเรียน คุณครูผู้สอนแต่ละกลุ่มสาระสามารถยึดหลักสูตรสถานศึกษาในการจัดการเรียนการสอน  

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา  
      หลักสูตรสถานศึกษาควรมีการปรับปรุงแก้ไขในแต่ละปีการศึกษา 
4.3 ข้อเสนอแนะ 

   เห็นสมควรท่ีจะมีโครงการนี้ในปีการศึกษาถัดไป เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและปรับปรุงให้
มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
              (นางสาวศิรยา  วงศ์พิทักษ์ ) 

                               ........../........../.......... 



ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มงาน 
 เห็นสมควรท่ีจะมีโครงการนี้ในปีการศึกษาถัดไป เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและปรับปรุงให้มี
คุณภาพมากยิ่งขึ้น 

 
ลงช่ือ     

                                    (นางสาวศิริลักษณ์   วิทยา) 
                     ........../........../.......... 

 
ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 

       
ลงช่ือ     

              (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        ........../........../.......... 

 

  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา 25๖๔ 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ 
2. ช่ือโครงการพัฒนางานทะเบียน - วัดผล 
3. สนองกลยุทธ์ข้อท่ี  1   2   3  4  5 
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
              ตัวบ่งช้ีท่ี 1) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
               ตัวบ่งช้ีท่ี 1) การมีคุณลักษณะ และค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียน 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
              
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
 1.1 เพื่อให้มีการวัด-ประเมินผลการเรียน การสอนสอดคล้องกับสภาพการเรียนรู้ในปัจจุบัน 
 1.2 เพื่อให้การจัดทำข้อมูลเกี่ยวกับงานทะเบียนวัดผลมีความเป็นระบบ ครอบคลุม มีความทันสมัยและทันต่อ
การใช้งาน 
 1.3 เพื่อให้การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการออกเอกสารเป็นไปอย่างถูกต้อง รวดเร็ว 
  1.4 เพื่อให้การบริการแก่ผู้มาติดต่อขอเอกสารเกิดความสะดวก และทันเวลาท่ีกำหนด  
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ  
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา ๒๕๖2 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  ๑๐,000 บาท  
                          จ่ายจริง  ๙,๕๙๒  บาท 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต  (Outputs) 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการวัด-ประเมินผล
การเรียน การสอนสอดคล้องกับสภาพการ
เรียนรู้ในปัจจุบัน 
2. นักเรียนทุกคนได้รับการจัดทำข้อมูล
เกี่ยวกับงานทะเบียนวัดผล 
3. มีการออกเอกสารของนักเรียนอย่าง
ถูกต้อง รวดเร็ว ทันเวลาท่ีกำหนด 
4. ครูทุกตนสามารถทำงานได้อย่างเป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพ 
5. ผู้รับบริการและผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกคนเกิด
ความพึงพอใจในการบริการ 
 

 
1. สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

 
แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 

ผลลัพธ์  (Outcomes) 
1. นักเรียนได้มีการวัด-ประเมินผลการ
เรียนการสอนสอดคล้องกับสภาพการ
เรียนรู้ในปัจจุบัน 
2. นักเรียนได้มีการจัดทำข้อมูลเกี่ยวกับ
งานทะเบียนวัดผลมีความเป็นระบบ 
ครอบคลุม มีความทันสมัยและทันต่อการ
ใช้งาน 
3. ออกเอกสารของนักเรียนอย่างถูกต้อง 
รวดเร็ว ทันเวลาท่ีกำหนด 
4. ครูสามารถทำงานได้อย่างเป็นระบบ
และมีประสิทธิภาพ 
5. ผู้รับบริการและผู้ท่ีเกี่ยวข้องเกิดความ
พึงพอใจในการบริการ 
 

 
1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2.  สัมภาษณ์ 

 
แบบสอบถาม 
แบบบันทึกผลการเรียน
รายวิชา (แบบ ปพ.5) 

 
 
 
 



2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์  
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

เพื่อให้มีการวัด-ประเมินผลการเรียน การสอน
สอดคล้องกับสภาพการเรียนรู้ในปัจจุบัน 

       การวัด-ประเมินผลการเรียน 
การสอนสอดคล้องกับสภาพ
การเรียนรู้ในปัจจุบัน 

 2. เพื ่อให้การจัดทำข้อมูลเกี ่ยวกับงานทะเบียน
ว ัดผลมีความเป็นระบบ ครอบคลุม มีความ
ทันสมัยและทันต่อการใช้งาน 

       การจัดทำข้อมูลเกี่ยวกับงาน
ทะเบียนวัดผลมีความเป็น
ระบบ ครอบคลุม มีความ
ทันสมัยและทันต่อการใช้
งาน 

๓. เพื่อให้การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการออกเอกสาร
เป็นไปอย่างถูกต้อง รวดเร็ว 

       การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการ
ออกเอกสารเป็นไปอย่าง
ถูกต้อง รวดเร็ว 

4. เพื่อให้การบริการแก่ผู้มาติดต่อขอเอกสารเกิด
ความสะดวก และทันเวลาท่ีกำหนด  

       การให้บริการแก่ผู้มาติดต่อ
ขอเอกสารเกิดความสะดวก 
และทันเวลาท่ีกำหนด 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
1.1 นักเรียนร้อยละ 100 มีการวัด-ประเมินผล
การเร ียนการสอนสอดคล้องกับสภาพการ
เรียนรู้ในปัจจุบัน 
 
1.2 นักเรียนร้อยละ 100 ได้มีการจัดทำข้อมูล
เกี ่ยวกับงานทะเบียนวัดผลมีความเป็นระบบ 
ครอบคลุม มีความทันสมัยและทันต่อการใช้งาน 
 
 
1.3 มีการออกเอกสารเป็นไปอย่างถูกต้อง 
รวดเร็ว ทันเวลาท่ีกำหนด 

 
      
 
 
 

 
 

 
1.1 นักเรียนร้อยละ 100 มี
การวัด-ประเมินผลการเรียน
การสอนสอดคล้องกับสภาพ
การเรียนรู้ในปัจจุบัน 
1.2 นักเรียนร้อยละ 100 ได้
ม ีการจัดทำข้อมูลเกี ่ยวกับ
งานทะเบียนว ัดผลมีความ
เป็นระบบ ครอบคลุม มีความ
ทันสมัยและทันต่อการใช้งาน 
1.3 การออกเอกสารเป็นไป
อย่างถูกต้อง รวดเร็ว ทันเวลา
ท่ีกำหนด 



2. 
 
 
  

ด้านคุณภาพ 
2.1 สามารถทำงานได้อย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 
2.2 ผู้รับบริการและผู้ท่ีเกี่ยวข้องเกิดความพึง
พอใจในการบริการ 

 
      
 

 
 

 
ทำงานได้อย่างเป็นระบบและ
มีประสิทธิภาพ 
ผู้รับบริการและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง
เกิดความพึงพอใจในการ
บริการ 

 

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น   
 งานทะเบียน - วัดผลมีการทำงานท่ีมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นและมีความถูกต้องตามระเบียนแผนงานการ
วัดและประเมินผล 
 4.2 จุดท่ีควรพัฒนา  

งานทะเบียน - วัดผลควรมีการอบรมและพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ       
 4.3 ข้อเสนอแนะ 
  เห็นสมควรท่ีจะมีโครงการนี้ในปีการศึกษาถัดไป เพื่อให้การจัดทำข้อมูลเกี่ยวกับงานทะเบียนวัดผลมีความ
เป็นระบบ ครอบคลุม มีความทันสมัยและทันต่อการใช้งาน 
 
 

ลงช่ือ                     ผู้ประเมิน                                                                               
(นางสาวพนิตนาฏ  เกตุชู) 

                                   ........./...................../........... 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
 เห็นสมควรท่ีจะมีโครงการนี้ในปีการศึกษาถัดไปเพื่อให้งานทะเบียน – วัดผลมีการทำงานท่ีมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้นและมีความถูกต้องตามระเบียนแผนงานการวัดและประเมินผล 
 

             ลงช่ือ     
                      (นางสาวศิริลักษณ์  วิทยา) 
                     ......../...................../........... 

  



 
ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
 

      ลงช่ือ     
                (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
       ........./...................../........... 

 

 
 

 

 

 

 

  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

 ประจำปีการศึกษา 2564 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ 
2. ช่ือโครงการ พัฒนาระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  
3. สนองกลยุทธ์สพม. 11   ข้อท่ี 4  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
           กลยุทธ์โรงเรียน    ข้อท่ี   1      2         3       4      5       
4. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2564 
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
           
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
 1. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ
หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ  
3. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  พฤษภาคม 2564 – เมษายน 2564 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ     3,000     บาท  
                          จ่ายจริง       3,000     บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
1. สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพ
ภายในท่ีเข้มแข็ง เป็นระบบ ครบ
องค์ประกอบตามกฎกระทรวงว่าด้วย
ระบบหลักเกณฑ์และวิธีการประกัน
คุณภาพการศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 

1. ประเมิน 
2. สัมภาษณ์ 
 

1. แบบประเมิน 
2. แบบติดตาม ตรวจสอบ 

 
 
 
 

2. สถานศึกษาดำเนินการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการประกัน

1. ประเมิน 
2. สัมภาษณ์ 
 

1. แบบประเมิน 
2. แบบติดตาม ตรวจสอบ 

 



ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
คุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์  
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน   บรรลุ  ไม่บรรลุ 
 1. เพ ื ่อส่งเสร ิมสนับสนุนการดำเนินงานระบบ

ประก ันค ุณภาพภายในสถานศ ึ กษาตาม
กฎกระทรวงว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

  1. ได้รับความร่วมมือจาก
คณะคร ู และบ ุ ค ล า ก ร 
เจ้าหน้าที่สารสนเทศกลุ่ม
งาน ในการรายงานข้อมูล
เป็นอย่างดี 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในท่ี
เข้มแข็ง เป็นระบบ ครบองค์ประกอบตาม
กฎกระทรวงว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 
 

 
 

 
 

สถานศึกษามีระบบ
ประกันคุณภาพภายในท่ี
เข้มแข็ง เป็นระบบ ครบ
องค์ประกอบตาม
กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ
หลักเกณฑ์และวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา
ร้อยละ 90 

 
 1. 
 
 
  

ด้านคุณภาพ 
สถานศึกษาดำเนินการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาตามมาตรฐานการประกันคุณภาพ 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้อย่างมีประสิทธิภาพไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

 
 

 
 

สถานศึกษาดำเนินการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาตามมาตรฐาน
การประกันคุณภาพ 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อย
ละ 90 

 
 
 



4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
  ได้รับความร่วมมือจากชุมชนเป็นอย่างดีทุกครั้ง 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
 ควรสร้างความตระหนักให้ครู บุคลากร และนักเรียนเห็นความสำคัญของการประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศึกษาให้มากกว่านี้ 
4.3 ข้อเสนอแนะ 
 ควรวางแผนการจัดเก็บข้อมูลเป็นระยะ ๆ 
 
 

                                                                   ลงช่ือ                   ผู้ประเมิน 
                           (นางสาวศิริลักษณ์     วิทยา) 

                               31 /มีนาคม/2565 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

      ลงช่ือ     
              (นางสาวศิริลักษณ์     วิทยา) 
                    31 /มีนาคม/2565 

ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
....................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 

       
ลงช่ือ     

             (นายวานิช   อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        31 /มีนาคม/2565 
 

  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา 25๖๔ 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลเบื้องต้น 
๑. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ 
๒. ช่ือโครงการ พัฒนาห้องสมุด 
3. สนองกลยุทธ์  ข้อท่ี 1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อ
เป็นเครื่องมือในการเรียนรู ้
ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ  
4. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน       
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ตัวบ่งช้ี  3) มีความสารถในการสร้างนวัตกรรม5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา           
  6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
            3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
ส่วนที่ ๒ ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
๑. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
   1. เพื่อให้นักเรียนมีหนังสือท่ีใช้ในการศึกษาค้นคว้าอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
   2. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาค้นคว้านอกห้องเรียน 
   3. เพื่อพัฒนาห้องสมุดให้มีความพร้อม และทันสมัย 
๒. การดำเนินงาน   ( ) ดำเนินงานสำเร็จแล้ว   
๓.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ มิ.ย. ๒๕๖๔ – มี.ค. ๒๕๖๕ 
๔.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  ๓,000  บาท  
                             จ่ายจริง     -       บาท 
 
ส่วนที่ ๓ การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
1. ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าใช้ห้องสมุด/วัน 1. เก็บสถิติ 1.แบบเก็บสถิติ 



2. ร้อยละความพึงพอใจในการใช้บริการ
ห้องสมุดของนักเรียน และบุคลากร 

1. สอบถามความพึงพอใจ 
 

1.แบบสอบถาม 

๒. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน   บรรลุ  ไม่บรรลุ 
 1. 
 

เพื่อให้นักเรียนมีหนังสือท่ีใช้ในการศึกษาค้นคว้า
อย่างเหมาะสมและเพียงพอ 

 ✓ มีการจัดหาหนังสือมาเพื่อ 
บริการให้กับนักเรียน 

 2. เพ ื ่อส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาค้นคว้านอก
ห้องเรียน  

 ✓ มีการจัดการเรียนการสอนใน
ห้องสมุดในรายวิชาภาษาไทย
และวิชาอื่น ๆ 

๓. ห้องสมุดมีความพร้อม และทันสมัย  ✓ นักเรียนร่วมกนัจัดป้ายนิเทศ 
และซ่อมแซมหนังสือท่ีชำรุด 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 

ด้านปริมาณ 
นักเรียนท้ังหมด 84 คน เข้าร่วมกิจกรรม 

  
✓ 
 

 
การเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 
80 

 
 1. 
 
 
  

ด้านคุณภาพ 
ห้องสมุดมีความพร้อม และทันสมัย 

  
✓ 

 
นักเรียนสามารถจัดป้าย 
นิเทศและซ่อมแซมหนังสือ 
ท่ีชำรุดได้ ร้อยละ 80 
 

 
๔. สรุปในภาพรวม 
 ๔.๑ จุดเด่น 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 ๔.๒ จุดท่ีควรพัฒนา 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 



๔.๓ ข้อเสนอแนะ 
  ไม่ได้ดำเนินโครงการพัฒนาห้องสมุด เนื่องจากห้องสมุดได้มีการปรับปรุงในปีการศึกษา 2563  
ไม่มีวัสดุภัณฑ์ที่ชำรุดเสียหาย และด้วยสถานการณ์โรคระบาด Covid-19 มีการเรียนการสอนรูปแบบ On-
line ไม่มีการใช้ห้องสมุดในการจัดการเรียนรู้ และเห็นสมควรท่ีจะจัดโครงการพัฒนาห้องสมุด ในปีการศึกษา
ถัดไป 

                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                            ( นางสาวพนิตนาฏ  เกตุชู) 

                            ........./...................../........... 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
.............................................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
............................................................................................................................................................................. 
 

           ลงช่ือ     
                      (นางสาวศิริลักษณ์  วิทยา) 
                     ........./...................../........... 

 
ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 

       
   ลงช่ือ     

                (นายวานิช อินทร์สุวรรณ)   
                    ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
       ……… / …………... /…….. 

 
 
 
 
 
 
  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

 ประจำปีการศึกษา 2564 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ  
2. ช่ือโครงการ เปิดบ้านวิชาการ (Open House) ประจำปีการศึกษา 2564 
3. สนองกลยุทธ์ 3. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมท่ีสามารถทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 
  4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
4. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2564 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

   ตัวบ่งช้ีท่ี3) มีความสารถในการสร้างนวัตกรรม 

  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

  6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที ่ดีต่องานอาชีพมาตรฐานการศึกษา ระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2564 

 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ     
  3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
  

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
2. การดำเนินงาน   (    ) ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  พฤษภาคม 2564 – มีนาคม 2565 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ   28,800 บาท  
                          จ่ายจริง          -    บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต (Outputs) 
1. โครงการเปิดบ้านวิชาการ (Open 
House) 

1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

1. กิจกรรมตามโครงการ 
2. แบบสอบถาม 
 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 1.  สอบถามความพึงพอใจ 1. แบบสอบถาม 



1. โรงเรียนได้ประชาสัมพันธ์ผลงานและ
ช่ือเสียงจัดกิจกรรมในแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้นำเสนอผลงานครูและนักเรียน และ
ความพร้อมในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนในทุกด้าน 

2.  สัมภาษณ์ 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

เพื่อนำเสนอผลงานของครูและ
นักเรียนท่ีผ่านมา 

 √ - 

 2. เพื ่อเปิดโอกาสให้ผู ้ปกครอง ผู ้ ท่ี
สนใจได้ชมผลงานการจัดการเรียน
การสอนของโรงเรียน 

 √ - 

3. เพ ื ่ อแสดงศ ั กยภาพในการ จัด
การศ ึกษาของโรงเร ียนอย ่างมี
คุณภาพ 

 √ - 

4. เพ ื ่อเสร ิมสร ้างทัศนคติท ี ่ด ีของ
บุคคลภายนอกที ่มีต่อการจัดการ
เรียนการสอนของโรงเรียน 

 √ - 

5. ส่งเสริม สนับสนุนให้ชุมชนมีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษา 

 √ - 

 
 
 
 
 
 
 



3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

1. 
 

ด้านปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนของโรงเรียนเขา
พนมแบกศึกษา 

 
      

 

     
     √ 
      

- 

2.ครูและบุคลากรโรงเรียนเขาพนม
แบกศึกษา  

      √ 
 

- 

3. ผู้ปกครองนักเรียน แขกผู้มีเกียรติ 
จำนวน 100 คน 

      √ 
 

- 

4. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 – 
6 ในเขตพื ้นที ่บริการของโรงเรียน 
จำนวน 60 คน 

      √ 
 

- 

2. 
 

ด้านคุณภาพ 
1. โรงเรียนได้ประชาสัมพันธ์ผลงาน
และช่ือเสียง จัดกิจกรรมในแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้นำเสนอผลงานครู
และนักเรียน และความพร้อมในการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนในทุกด้าน 
พร ้อมกับการให้ข ้อมูลโดยตรงกับ
ผู้ปกครองเพื่อประกอบการตัดสินใจ
ในการเลือกสถานศึกษาให้กับบุตร
หลาน 

 
      

     √ 
 
 

- 

 
 
 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

  



4.3 ข้อเสนอแนะ 
 ไม่ได้ดำเนินโครงการเปิดบ้านวิชาการ (Open House) เนื่องจากช่วงเวลาดำเนินโครงการติดสถานการณ์
โรคระบาดโควิด-19 ทำให้ไม่สามารถจัดกิจกรรมการร่วมกลุ่มได้ เห็นสมควรท่ีจะจัดโครงการเปิดบ้านวิชาการ 
(Open House) ในปีการศึกษาถัดไป 

 
                                                                   ลงช่ือ                   ผู้ประเมิน 
                              (นางสาวศิริลักษณ์     วิทยา) 

                                  31 /มีนาคม/2565 
   
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

      ลงช่ือ     
              (นางสาวศิริลักษณ์     วิทยา) 
                    31 /มีนาคม/2565 

ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
....................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 

       
ลงช่ือ     

             (นายวานิช   อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        31 /มีนาคม/2565 

  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

 ประจำปีการศึกษา 2564 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ 
2. ช่ือโครงการ ปฐมนิเทศนักเรียนใหม่และปัจฉิมนิเทศ     
3. สนองกลยุทธ์ สพม. 11 ข้อท่ี 2 การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงการบริการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
                    กลยุทธ์โรงเรียน ข้อท่ี ข้อท่ี   1      2         3       4     5       
4. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2564 
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
             ตัวบ่งช้ีท่ี 5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   
 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
             ตัวบ่งช้ีท่ี 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
           
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
 1. เพื่อฝึกอบรมให้ความรู้เรื่องประวัติความเป็นมาของโรงเรียน อาคารสถานท่ีภายในโรงเรียน รับทราบถึง
กฎระเบียบ ข้อบังคับ วินัย การปฏิบัติตัวของนักเรียน  
 2. เพื่อปลูกฝังทัศนคติแก่นักเรียนใหม่ ให้มีความรู้สึกท่ีดีต่อโรงเรียน และเพื่อนนักเรียน  
 3. เพื่อเตรียมความพร้อมทางด้านจิตใจของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และระดับช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 6 ก่อนท่ีจะจบการศึกษาและดำเนินชีวิตในระดับอุดมศึกษาได้อย่างสมบูรณ์  
 4. เพื่อเสริมสร้างขวัญและกาลังใจให้กับนักเรียนท่ีสำเร็จการศึกษา  
 5. เพื่อให้นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ  
 6. เพื่อสร้างแรงจูงใจในการสำเร็จการศึกษาแก่นักเรียนรุ่นต่อไป  
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ  
3. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  มิถุนายน 2564 – มีนาคม 2565 
4. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ      6,000          บาท  
                          จ่ายจริง                          บาท 
 
 
 



ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
1. นักเรียนโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษาทุก
คน มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการ
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

การสอบถาม  
 

แบบสอบถาม 

2. นักเรียนปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสม  
มีทัศนคติท่ีดีต่อโรงเรียน มีความภาคภูมิใจ  
และมีแรงจูงใจสำเร็จการศึกษา ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

การสอบถาม  
 

แบบสอบถาม 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์  
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

 1. 
 

เพื่อฝึกอบรมให้ความรู้เรื่องประวัติความเป็นมา
ของโรงเรียน อาคารสถานท่ีภายในโรงเรียน 
รับทราบถึงกฎระเบียบ ข้อบังคับ วินัย การ
ปฏิบัติตัวของนักเรียน  
   

  นักเรียนได้รับความรู้เรื่อง
ประวัติความเป็นมาของ
โรงเรียน อาคารสถานท่ี
ภายในโรงเรียน รับทราบถึง
กฎระเบียบ ข้อบังคับ วินัย 
การปฏิบัติตัวของนักเรียน 
ร้อยละ 100  

 2. เพื่อปลูกฝังทัศนคติแก่นักเรียนใหม่ ให้มี
ความรู้สึกท่ีดีต่อโรงเรียน และเพื่อนนักเรียน 

  นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีแก่
นักเรียนใหม่ มีความรู้สึกท่ีดี
ต่อโรงเรียน และเพื่อน
นักเรียน ร้อยละ 100 

3. เพื่อเตรียมความพร้อมทางด้านจิตใจของ
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ก่อนท่ีจะจบ
การศึกษาและดำเนินชีวิตในระดับอุดมศึกษาได้
อย่างสมบูรณ์  

  นักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
มีความพร้อมทางด้านจิตใจ 
ก่อนท่ีจะจบการศึกษาและมี
ความสามารถในการดำเนิน
ชีวิตในระดับอุดมศึกษาได้
อย่างสมบูรณ์ ร้อยละ 100 



ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

4. เพื่อเสริมสร้างขวัญและกาลังใจให้กับนักเรียนท่ี
สำเร็จการศึกษา 

  นักเรียนท่ีสำเร็จการศึกษามี
ขวัญและกาลังใจใน
การศึกษาต่อและประกอบ
อาชีพ ร้อยละ 100 

5. เพื่อให้นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจใน
ความสำเร็จ 

  นักเรียนมีความภาคภูมิใจ
กับความสำเร็จในการจบ
การศึกษา ร้อยละ 100 

6. เพื่อสร้างแรงจูงใจในการสำเร็จการศึกษาแก่
นักเรียนรุน่ต่อไป  

  นักเรียนรุน่น้องมีแรงจูงใจใน
การศึกษาเพื่อจะประสบ
ความสำเร็จเหมือนรุ่นพี่ 
ร้อยละ 100 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 

ด้านปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษาท้ังหมดเข้า
ร่วมโครงการ 

 
 

 

 นักเรียนโรงเรียนเขาพนม
แบกศึกษาเข้าร่วม
โครงการ ร้อยละ 100 

 
 1. 
 
 
  

ด้านคุณภาพ 
นักเรียนปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสม มีทัศนคติท่ี
ดีต่อโรงเรียน มีความ ภาคภูมิใจ และมีแรงจูงใจ
สำเร็จการศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 
 

 
 

 
 

 
นักเรียนปฏิบัติตนได้อย่าง
เหมาะสม มีทัศนคติท่ีดีต่อ
โรงเรียน มีความ
ภาคภูมิใจ และมีแรงจูงใจ
สำเร็จการศึกษา ร้อยละ 
100 

 
 
 
 
 
 



4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
  นักเรียนให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมโครงการ 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
 - 
4.3 ข้อเสนอแนะ 
 - 

 
 
 

                                                                   ลงช่ือ                   ผู้ประเมิน 
                           (นางสาวศิริลักษณ์     วิทยา) 

                               31 /มีนาคม/2565 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

      ลงช่ือ     
              (นางสาวศิริลักษณ์     วิทยา) 
                    31 /มีนาคม/2565 

ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
....................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 

       
ลงช่ือ     

             (นายวานิช   อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        31 /มีนาคม/2565 

 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา 2564 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ  
2. ช่ือโครงการ  “โรงเรียนคำพ่อสอน สานต่อพระราชปณิธาน” 
3. สนองกลยุทธ์  1.พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อเป็น
เครื่องมือในการเรียนรู ้
4. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2564 
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  ตัวบ่งช้ีท่ี  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

 4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
           3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 

1. เพื่อให้นักเรียนมีความภูมิในใจในตนเอง ไม่ยุ่งเกี่ยวกับอบายมุขทุกชนิด 
2. เพื่อให้นักเรียนประพฤติดี ละเว้นความช่ัว 

 3. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสามารถปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้ 
 4. เพื่อให้บุคลากรภายในโรงเรียนไม่ยุ่งเกี่ยวกับอบายมุข ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และเป็นแบบอย่างท่ีดีให้ให้แก่นักเรียนและชุมชนได้ 
2. การดำเนินงาน   ( ) ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา 2564 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 แผนงบประมาณ : เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  58,000 บาท  
                จ่ายจริง  4,900 บาท 
  



ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต  (Outputs) 
1.นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนเขาพนม
แบกศึกษาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 

 
1. สอบถามความพึงพอใจ 
 

 
แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. นักเรียนโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษามี
ความประพฤติในทางท่ีดีขึ้น 

 
1. สัมภาษณ์ 

 
แบบสัมภาษณ์ 

2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1.  เพื่อให้นักเรียนมีวินัยในตนเอง √  นักเรียนมีวินัยในตนเองมากขึ้น 

 2. เพื่อให้นักเรียนประพฤติดี ละเว้น
ความช่ัว 

√  นักเรียนปฏิบัติตนด้วยการประพฤติดี  
ละเว้นความช่ัว 

๓. เพื่อให้นักเรียนมีภูมิคุ ้มกัน ไม่ยุ่ง
เกี่ยวกับอบายมุขทุกชนิด 

√  นักเรียนมีภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันโทษภัยของ
อบายมุข และไม่ยุ ่งเกี ่ยวกับอบายมุข             
ทุกชนิด 

๔. เพื่อให้บุคลากรภายในโรงเรียนเป็น
แบบอย่างให้แก่นักเรียนและชุมชน 

√  บุคลากรภายในโรงเรียนประพฤติปฏิบัติ
ตนในทางที ่ดี ไม่ยุ ่งเกี ่ยวกับอบายมุข                  
ทุกชนิดและเป็นแบบอย่างที ่ดีให ้แก่
นักเรียนและชุมชน 

3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนเขาพนมแบก 
ศึกษาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมและมีนักเรียน 
แกนนำโรงเรียนคำพ่อสอน 
 

 
     √ 

 
 

 
 

นักเรียนและบุคลากรโรงเรียน  
เขาพนมแบกศึกษาทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ100 และมี
นักเรียนแกนนำโรงเรียนคำพ่อ
สอน  



 
 1. 
 
 

ด้านคุณภาพ 
นักเรียนมีความประพฤติดีพร้อมทำ
ประโยชน์ให้แก่สังคมและเป็น 
พลเมืองท่ีดีของชาติ 

 
     √ 

 
 

นักเรียนมีความประพฤติดีพร้อม
ทำประโยชน์ให้แก่สังคมและเป็น
พลเมืองท่ีดีของชาติ 
เพิ่มขึ้น 

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 

กิจกรรมต่างๆในโครงการช่วยส่งเสริมให้นักเรียน ครู และบุคลากรในโรงเรียนรู้เท่าทันถึงโทษของอบายมุข 
และมีภูมิคุ้มกันในจิตใจ ช่วยให้ปฏิบัติตนในศีลธรรมอันดี และเป็นพลเมืองท่ีดีของประเทศ 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
ควรมีกิจกรรมท่ีหลากหลาย เช่น กิจกรรมท่ีเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อสังคม และมีการขยายเครือข่ายสู่

โรงเรียนต่างๆ  
4.3 ข้อเสนอแนะ 
เห็นสมควรท่ีจะมีโครงการนี้เพราะช่วยส่งเสริมให้นักเรียนมีวนิัย มีความความประพฤติดี ไม่ยุ่งเกี่ยวกับอบายมุข  

เป็นพลเมืองท่ีดีของชาติพร้อมทำประโยชน์ให้แก่สังคม และส่งเสริมให้ครูแบบอย่างให้แก่นักเรียนและชุมชน 
 
 
 

                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                (นางสาวศรสวรรค์  สุขสนาน) 

                               ........../........../.......... 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
 เป็นโครงการท่ีดี ส่งผลให้นักเรียนได้เกิดกระบวนการเรียนรู้ มีภูมิคุ้มกันรู้เท่าทันอบายมุข  
                                                            
 

   ลงช่ือ                      ผู้ประเมิน 
                            (    นางสาวศิริลักษณ์ วิทยา )                          

                               ........../........../.......... 
 
 
 
 
  



ความเห็นของผู้บริหารสานศึกษา 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
 

         ลงช่ือ     
                                         (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 

                                     ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
         ........../........../.......... 

  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา 25๖4 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ  
2. ช่ือโครงการ ขับเคล่ือนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา                                                                              
3. สนองกลยุทธ์ 2. ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ความสำนึกในความเป็นไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา 

    เศรษฐกิจพอเพียง 
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
             ตัวบ่งช้ีท่ี๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
                       ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
 ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
 1.  เพื่อนำเอาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นบริบทในการบริหารจัดการของ  
โรงเรียนได้อย่างเหมาะสมและมีผลสู่การดำเนินวิถีชีวิตท่ีมีคุณภาพของนักเรียน 
             2.  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ และดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                               
             3.  โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสำคัญในการศึกษาวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาพอเพียง                                
             4.  เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักในความสำคัญของการดำเนินชีวิตตามแนว 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. การดำเนินงาน   (  )  ดำเนินงานสำเร็จแล้ว  ( ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ      20,0๐0 บาท  
                             จ่ายจริง   -  บาท  
 
  



ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
๑. ผลผลิต(Outputs) 
        นักเรียน  มีความรู้  ทักษะ และ
ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
        ชุมชน  มีแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนท่ีสามารถเป็นแบบอย่างได้ 
 

 
- สังเกต 
- สัมภาษณ์ 
- ภาพถ่าย 
- เอกสาร 

 
-  แบบประเมิน 
-  ใบงาน 
-  แบบฝึก 
-  ชุดการเรียนรู้ 

2. ผลลัพธ์(Outcomes) 
         โรงเรียน ชุมชนมีแหล่งศึกษาดูงาน
และฝึกปฏิบัติได้ครบวงจร  เป็นท่ียอมรับ
พร้อมเป็นแบบอย่างท่ีดีและยั่งยืน 
 
 

- สังเกต 
- สัมภาษณ์ 
- ภาพถ่าย 
- เอกสาร 

-  แบบประเมิน 
- ใบงาน 
- แบบฝึก 
- ชุดการเรียนรู้ 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน   บรรลุ  ไม่บรรลุ 
 1. 
 

เพื่อนำเอาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
เป็นบริบทในการบริหารจัดการของ  
โรงเรียนได้อย่างเหมาะสมและมีผลสู่การดำเนิน
วิถีชีวิตท่ีมีคุณภาพของนักเรียน 

     ✓  ครูนำเอาหลักปร ัชญาของ
เศรษฐก ิจพอเพ ียงมาเป็น
บริบทในการบริหารจัดการ
ข อ ง  โ ร ง เ ร ี ย น ไ ด ้ อ ย ่ า ง
เหมาะสมและม ีผลส ู ่ การ
ดำเนินวิถีชีว ิตที ่มีคุณภาพ
ของนักเรียน ร้อยละ 95 

 2. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ และดำเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                               

     ✓  ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ และ
ดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละ 85                               

๓. โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ที่สำคัญในการศึกษา        
วิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาพอเพียง                                

      ✓  



4 เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และตระหนัก
ในความสำคัญของการดำเนินชีวิตตามแนว 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

      ✓  

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

1. ด้านปริมาณ 
- พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ และดำเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละ 
85 
- ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะพื้นฐานในการ 
ดำรงชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง                       
ร้อยละ 85 
 
 
- ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักใน
ความสำคัญของการดำเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงร้อยละ 85  

     ✓  ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ 
และดำเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ร้อยละ 85 
- ผู้เรียนมีความรู้ และ 
ทักษะพื้นฐานในการ 
ดำรงชีวิตตามแนว 
เศรษฐกิจพอเพียง                       
ร้อยละ 85 
- ผู้เรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ และตระหนักใน
ความสำคัญของการดำเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงร้อยละ 
85 
 

 
 1. 

ด้านคุณภาพ 
ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะ
พื้นฐานในการดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง มีความรักภูมิใจ ในภูมิ
ปัญญาไทย ตระหนักถึงความสำคัญในการ
ดำเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

 
     ✓ 

 
 

 

ผู้เรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ และมีทักษะพื้นฐาน
ในการดำเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
มีความรักภูมิใจ ในภูมิ
ปัญญาไทย ตระหนักถึง
ความสำคัญในการดำเนิน
ชีวิตตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง 



4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
  - 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
 - 
4.3 ข้อเสนอแนะ 
 - 
 

 
                                                                   ลงช่ือ                                 ผู้ประเมิน 
                            ( นางอรชร   สุทธิชัยเมธี ) 

                               2๕ / มีนาคม /256๕ 
 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 
 

      ลงช่ือ      
                (นางสาวศิริลักษณ์ วิทยา) 
                                                                    …….. /…………. / …………  

 
ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
       

       ลงช่ือ   
                (นายวานิช อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

        …….. /…………. / ………… 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

 ประจำปีการศึกษา 2564 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ  
2. ช่ือโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
3. สนองกลยุทธ์ 1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อเป็น            
      เครื่องมือในการเรียนรู ้
  4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
4. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2564 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

   ตัวบ่งช้ีท่ี3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพมาตรฐานการศึกษา ระดับ 

  การศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2564 
 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ     
  3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
   
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ตลอดปีการศึกษา 2564 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ     40,000   บาท  
                             จ่ายจริง                 บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต (Outputs) 
1. นักเรียนทุกคนของโรงเรียนเขาพนม
แบกศึกษา 

1. การสังเกต 
2. สัมภาษณ์ 
 

แบบสอบถาม 
 

 



ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

1. ผลการเรียน 
 

แบบบันทึกผลการเรียนรายวิชา 
(ปพ.5) 
ผลการทดสอบการศึกษาข้ัน
พื้นฐานระดับชาติ (O-NET) 

2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน   บรรลุ  ไม่บรรลุ 
 1. 
 

 เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
 

√  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 

 2. เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพ 

√  มีการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 

ด้านปริมาณ 
นักเรียนทุกคนของโรงเรียนเขาพนม
แบกศึกษา 

 
     √ 

 

 นักเรียนโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษาทุกคน 
ได้เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ ๘๐ 

 
 2. 
 

ด้านคุณภาพ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

 
     √ 

 
 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
สูงขึ้นเฉล่ียร้อยละ 60 ของนักเรียนท้ังหมด 

 
 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
 - 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
-  



4.3 ข้อเสนอแนะ 
เห็นสมควรที่จะมีโครงการนี้เพราะ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น และมีการจัดการเรียนการสอน

อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

                                                                   ลงช่ือ                   ผู้ประเมิน 
                           (นางสาวศิริลักษณ์     วิทยา) 

                                31 /มีนาคม/2565 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 

      ลงช่ือ     
              (นางสาวศิริลักษณ์     วิทยา) 
                    31 /มีนาคม/2565 

ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
....................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 

       
ลงช่ือ     

             (นายวานิช   อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        31 /มีนาคม/2565 

  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

 ประจำปีการศึกษา 2564 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ 
2. ช่ือโครงการ ประชาสัมพันธ์โรงเรียนและแนะแนวการศึกษาต่อ     
3. สนองกลยุทธ์ สพม. 11   ข้อท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษา 
           กลยุทธ์โรงเรียน    ข้อท่ี  1      2         3       4      5       
4. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2564 
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน  
 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
  2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

 3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
           
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
 1. เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 2. เพื่อส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนท้ังในด้านสังคม อารมณ์ และจิตใจ 
 3. เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในด้านต่างๆ เช่น ด้านการเรียน ความประพฤติ เศรษฐกิจและอาชีพ 
 4. เพื่อให้บริการข้อมูลสารสนเทศด้านการแนะแนว เช่น การศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ แก้ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องกับการศึกษา 
 5. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความคิด รู้จักการแก้ปัญหา มีทักษะในการดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ  
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  พฤษภาคม  2564 – มีนาคม 2565 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ    4,000   บาท 
                          จ่ายจริง                 บาท 
 
 
 



ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
1. นักเรียนโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษาเข้า
ร่วมโครงการไมน่้อยกว่าร้อยละ 80 

การสอบถาม 
 

แบบสอบถาม 

2. นักเรียนโรงเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
และมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีอยู่โรงเรียน
ใกล้เคียงเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

การสอบถาม 
 

แบบสอบถาม 

3. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศด้านการแนะ
แนวท่ีมีประสิทธิภาพ เพื่อบริการแก่นักเรียน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

1. การสอบถาม 
2. การสัมภาษณ์ 
 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบติดตาม ตรวจสอบ 

4. นักเรียนช้ัน ม.3 เมื่อจบการศึกษาแล้ว 
เข้าศึกษาต่อในสายสามัญหรือสายอาชีพ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

1. การสอบถาม 
2. การสัมภาษณ์ 
 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบติดตาม ตรวจสอบ 

5. นักเรียนช้ัน ม.6 เมื่อจบการศึกษาแล้ว 
เข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

1. การสอบถาม 
2. การสัมภาษณ์ 
 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบติดตาม ตรวจสอบ 

6. นักเรียนโรงเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6
และมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีอยู่โรงเรียน
ใกล้เคียง สมัครเข้าศึกษาต่อ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 ของนักเรียนท่ีจบออกไป 

1. การสอบถาม 
2. การสัมภาษณ์ 
 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบติดตาม ตรวจสอบ 

7. นักเรียนมีความพึงพอใจในการบริการ
ข้อมูลสารสนเทศด้านการแนะแนวการศึกษา
ต่อและประกอบอาชีพระดับดีขึ้นไป 

1. การสอบถาม 
2. การสัมภาษณ์ 
 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบติดตาม ตรวจสอบ 

 
 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์  
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์โรงเรียน   คณะครูและนักเรียน โรงเรียน
ใกล้เคียงรู้จักโรงเรียนเขาพนม
แบกศึกษา และมาสมัครเข้า
ศึกษาต่อ 



ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 2. เพื่อส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนทั้งในด้านสังคม 
อารมณ์ และจิตใจ 

  ผู้เรียนมีการพัฒนาท้ังในด้าน
สังคม อารมณ์ และจิตใจเป็น
อย่างดี 

3. เพื่อช่วยเหลือนักเรียนในด้านต่างๆ เช่น ด้านการ
เรียน ความประพฤติ เศรษฐกิจและอาชีพ 

  นักเรียนได้รับความ
ช่วยเหลือในด้านต่างๆ เช่น 
ด้านการเรียน ความ
ประพฤติ เศรษฐกิจและ
อาชีพ ตามความเหมาะสม 

4. เพื่อให้บริการข้อมูลสารสนเทศด้านการแนะแนว 
เช่น การศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ แก้ผู ้มี
ส่วนเกี่ยวข้องกับการศึกษา 

  นักเรียนได้เข้าถึงข้อมูล
สารสนเทศด้านการแนะแนว 
เช่น การศึกษาต่อ การ
ประกอบอาชีพ แก้ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องกับการศึกษา 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 
2. 
 

ด้านปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษาทุกคนเข้า
ร่วมโครงการ 
 
นักเรียนโรงเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 6 และ
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีอยู่โรงเรียนใกล้เคียงเข้าร่วม
โครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
นักเรียนโรงเรียนเขาพนม
แบกศึกษาทุกคนเข้าร่วม
โครงการร้อยละ 100 
นักเรียนโรงเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 และ
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีอยู่
โรงเรียนใกล้เคียงเข้าร่วม
โครงการร้อยละ 90 

 
 1. 
 
 
 
 

ด้านคุณภาพ 
โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศด้านการแนะแนวท่ีมี
ประสิทธิภาพ เพื่อบริการแก่นักเรียน ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
ด้านการแนะแนวท่ีมี
ประสิทธิภาพ เพื่อบริการ
แก่นักเรียน ร้อยละ 100 
 



ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

2. 
 
 
  

นักเรียนช้ัน ม.3 เมื่อจบการศึกษาแล้ว เข้าศึกษา
ต่อในสายสามัญหรือสายอาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 
 
 
 

นักเรียนช้ัน ม.3 เมื่อจบ
การศึกษาแล้ว เข้าศึกษาต่อ
ในสายสามัญหรือสายอาชีพ 
ร้อยละ 80 

 
 3. 
 
 
 
4. 
 
 
 
 
 
 5. 
 
 
 
 

ด้านคุณภาพ 
นักเรียนช้ัน ม.6 เมื่อจบการศึกษาแล้ว เข้าศึกษา
ต่อในระดับอุดมศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 
 
นักเรียนโรงเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และ
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีอยู่โรงเรียนใกล้เคียง สมัคร
เข้าศึกษาต่อ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของ
นักเรียนท่ีจบออกไป 
 
 
นักเรียนมีความพึงพอใจในการบริการข้อมูล
สารสนเทศด้านการแนะแนวการศึกษาต่อและ
ประกอบอาชีพระดับดีขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
นักเรียนช้ัน ม.6 เมื่อจบ
การศึกษาแล้ว เข้าศึกษา
ต่อในระดับอุดมศึกษาร้อย
ละ 80 
นักเรียนโรงเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 และ
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีอยู่
โรงเรียนใกล้เคียง สมัคร
เข้าศึกษาต่อ ร้อยละ 80 
ของนักเรียนท่ีจบออกไป 
นักเรียนมีความพึงพอใจใน
การบริการข้อมูล
สารสนเทศด้านการแนะ
แนวการศึกษาต่อและ
ประกอบอาชีพระดับดี 

 
 
 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
  ได้รับความร่วมมือจากคณะครูและนักเรียนเป็นอย่างดีทุกครั้ง 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
 - 
 
 
 



4.3 ข้อเสนอแนะ 
 ควรจะมีห้องแนะแนวที่นักเรียนสามารถมาใช้บริการได้ตลอดเวลา 
 
 

                                                                   ลงช่ือ                   ผู้ประเมิน 
                           (นางสาวศิริลักษณ์     วิทยา) 

                               31 /มีนาคม/2565 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

      ลงช่ือ     
              (นางสาวศิริลักษณ์     วิทยา) 
                    31 /มีนาคม/2565 

ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
....................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 

       
ลงช่ือ     

             (นายวานิช   อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        31 /มีนาคม/2565 
 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

(กลุ่มสาระการเรียนรู้) 

  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ            
2. ช่ือโครงการ    ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ และพัฒนาทักษะพื้นฐานสำหรับ 
         ปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
3. สนองกลยุทธ์  1.พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อเป็น
เครื่องมือในการเรียนรู ้
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
             ตัวบ่งช้ีท่ี  2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา 

     3) มีความสารถในการสร้างนวัตกรรม 
  1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
    ตัวบ่งช้ีท่ี  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียน 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ         
  3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
 3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  
  3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
  
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา 2564 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ 15,100 บาท  
                             จ่ายจริง  6,178  บาท 
 
 
 



ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
ผลผลิต  (Outputs)   
1. มีส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ และสารเคมี 1.  ตรวจสอบ ส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ 

และสารเคมี ตามรายการท่ีส่ังซื้อ 
 

รายการส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ 
และสารเคมี 

ผลลัพธ์  (Outcomes) 
1. ครูและนักเรียนมีมีสื ่อ วัสดุ อุปกรณ์ และ
สารเคมี สำหรับการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 

 
1.  การทดสอบในช่ัวโมง 
2. การวัดและประเมินผลใน
รายวิชา 
 

 
แบบทดสอบ และเครื่องมือ
ท่ีใช้ในการวัดผลประเมินผล
รายวิชาต่าง ๆ  

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

 เพื่อให้บุคลากรได้มีการจัดเตรียม 
เลือกใช้ส ื ่อ และเทคโนโลยี ให้
เหมาะสมกับกิจกรรม 

√  บุคลากรมีการจัดเตรียม เลือกใช้ส่ือ และ
เทคโนโลยี ให้เหมาะสมกับกิจกรรม 

 2. เพื่อพัฒนาและส่งเสริม ให้บุคลากร
ในการ ใช ้ ส ื ่ อ เทคโน โลย ี  เพื่ อ
การศึกษา 

√  บุคลากรได้ใช้ส่ือเทคโนโลยีในการศึกษา 

๓. เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เ ร ี ย น ว ิ ช า ว ิ ท ย า ศ า สต ร ์ แ ล ะ
เทคโนโลยีเพิ่มข้ึน 

√  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพิ่มข้ึน 

๔. เพื ่อพัฒนาทักษะพื ้นฐานสำหรับ
การปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 

√  ได้พัฒนาทักษะพืน้ฐานสำหรับการปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์ 



3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
ครูและนักเรียนมีส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ 
และสารเคมี พอเพียงและตรงตาม 
ความต้องการสำหรับการจัดการ
เรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ 

 
     √ 

 
 

 
 

 
ครูและนักเรียนมีส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ 
และสารเคมี พอเพียงและตรงตาม 
ความต้องการสำหรับการจัดการเรียน
การสอนวิชาวิทยาศาสตร์ ร้อยละ๙๐ 

 
 1. 
 
  

ด้านคุณภาพ 
ผลสัมฤทธิ์ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ 
เพิ่มขึ้น ร้อยละ 80 

 
     √ 

 
 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในรายวิชา
วิทยาศาสตร์ เพิ่มขึ้น ร้อยละ 80 

2. นักเรียนมีทักษะพื ้นฐานสำหรับ
การปฏิบัต ิการว ิทยาศาสตร์ ท่ี
ถูกต้องและปลอดภัยเพิ่มขึ ้นร้อย
ละ 90 
 

 
     √ 

 นักเรียนมีทักษะพืน้ฐานสำหรับการ
ปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ท่ีถูกต้อง 
และปลอดภัยเพิ่มข้ึนร้อยละ 90 

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
 จากการจัดโครงการส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการสอบ O-net กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีสูงขึ้น 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
  - ควรจัดให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ให้มากยิ่งขึ้น 
  - ควรจัดให้มีเครื่องมือให้พร้อมสำหรับห้องปฏิบัติการต่างๆ 

4.3 ข้อเสนอแนะ 
การดำเนินงานตามโครงการและการติดตามขยายผลการดำเนินงาน ควรได้รับการสนับสนุนและให้จัด

ดำเนินการอย่างต่อเนื่องในปีต่อๆไป 
 

                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                  (นางสาวสุนิษา  ชูมณี ) 

                               ........../........../.......... 
 
 
 



ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
    

 
ลงช่ือ     

                                     (นางสาวศิริลักษณ์ วิทยา) 
                      ........../........../.......... 

 
 
ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 

       
ลงช่ือ     

              (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        ........../........../.......... 

 
  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา 2564 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ  
2. ช่ือโครงการ พัฒนาห้องคณิตศาสตร์ 
3. สนองกลยุทธ์ 1.พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อเป็น 
 เครื่องมือในการเรียนรู ้
  4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
4. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  ตัวบ่งช้ี 1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ  
 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียน 

 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
2. การดำเนินงาน   (   ) ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ตลอดปีการศึกษา 2564 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  3,000 บาท  
                             จ่ายจริง     -      บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต (Outputs) 
1. ห้องสำนักงานกลุ่มคณิตศาสตร์มีวัสดุ 
อุปกรณ์ท่ีมีสภาพพร้อมใช้งาน และมี
บรรยากาศดี 
 
 

 
การจัดซื้อ / จัดจ้าง 
 
 

 
บันทึกการตรวจสอบ 



ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. มีการจัดวางผังห้องสำนักงานท่ีเป็น
ระเบียบและมีบรรยากาศดี 

 
การสอบถาม/สังเกต 

 
แบบสอบถาม 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน   บรรลุ  ไม่บรรลุ 
 1. เพื่อเพิ่มโอกาสใหผู้้เรียนเข้าถึงบริการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 √ - 

 2. เพื่อให้ผู้เรียนมีส่ือการเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย และมีอุปกรณ์
เทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 √ - 

3. เพื ่อยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร์ 

 √ - 

4. ช่วยให้ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์มีเครื่องมือช่วย
สอนในการจัดการเรียนรู้ของวิชาใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 √ - 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 

ด้านปริมาณ 
นักเรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 ได้
เข้าใช้ห้องคณิตศาสตร์   

 
      

 

√ - 

 
 2. 
 

ด้านคุณภาพ 
ห้องคณิตศาสตร์เป็นแหล่งศึกษาหา
ข้อมูลและจัดการเรียนรู้ในรายวิชาของ
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 

 
      

 
√ 

- 

 



4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
  - 
 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
 -  
 
4.3 ข้อเสนอแนะ 

 ไม่ได้ดำเนินโครงการพัฒนาห้องคณิตศาสตร์ เนื่องจากห้องคณิตศาสตร์ได้มีการปรับปรุงในปีการศึกษา 
2563  ไม่มีวัสดุภัณฑ์ที่ชำรุดเสียหาย และด้วยสถานการณ์โรคระบาด Covid-19 มีการเรียนการสอนรูปแบบ 
On-line ไม่มีการใช้ห้องคณิตศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้ และเห็นสมควรท่ีจะจัดโครงการพัฒนาห้องคณิตศาสตร์ 
ในปีการศึกษาถัดไป 

 
                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
             (นางสาวศิวรยา  วงศ์พิทักษ์) 

                               ........./........../.......... 
 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มงาน 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 

 
ลงช่ือ     

                                    (นางสาวศิริลักษณ์  วิทยา) 
                    ........../........../.......... 

ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 

       
ลงช่ือ     

              (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        ........../........../........ 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณ 25๖4 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน   บริหารงานวิชาการ 
2. ช่ือโครงการ    วันสำคัญ 
3. สนองกลยุทธ์ 1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อเป็น 

    เครื่องมือในการเรียนรู ้
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖2 
 มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผู้เรียน 

๑.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ตัวบ่งช้ีท่ี  ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

  ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  ๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

  ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
 1. เพื่อแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
 2. เพื่อร่วมกันสืบสานวัฒนธรรม ประเพณีท่ีดีงามให้คงอยู่สืบไป 
 3. เพื่อให้เป็นพลเมืองท่ีดีของประเทศชาติ 
 4. เพื่อปลูกฝังความกตัญญูกตเวที 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา ๒๕๖4 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ    3,000    บาท  
                            จ่ายจริง     1,450   บาท 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
๑. นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนเขาพนม
แบกศึกษาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 

1. สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

1. แบบสอบถาม 
 



2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
    สภาพความสำเร็จ 

      ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

เพื่อแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์ 
 

     นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการม ี
ความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

 2. เพื่อร่วมกันสืบสานวัฒนธรรม ประเพณีท่ีดีงาม
ให้คงอยู่สืบไป 
  

     นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ
ร่วมกันสืบสานวัฒนธรรม 
ประเพณีท่ีดีงามให้คงอยู่สืบไป 

๓. เพื่อให้เป็นพลเมืองท่ีดีของประเทศชาติ      นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 
ตระหนักถึงการเป็นพลเมืองท่ีดี 
ของประเทศชาติ 

4. เพื่อปลูกฝังความกตัญญูกตเวที       นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการได้รับ 
การปลูกฝังความกตัญญูกตเวที 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
   สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
     นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเขาพนม
แบกศึกษาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 

 
    
 

 
 

 
 

 
     นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา
ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 100 

 
 1. 
  

ด้านคุณภาพ 
     นักเรียนมีความจงรักภักดีต่อต่อสถาบัน
ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
 
 
     นักเรียนร่วมกันสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี
ท่ีดีงาม 
 

    
      
 
 
 
    

 
 

 
    นักเรียนมีความจงรักภักดี
ต่อต่อสถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์ร้อยละ 
100 
    นักเร ียนร ่วมกันสืบสาน
วัฒนธรรม ประเพณีที ่ดีงาม
ร้อยละ 100 
 



4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
  กิจกรรมมีความหลากหลาย เหมาะสมกับช่วงเวลาและสถานการณ์ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 
(COVID-19) 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
 เน้นการมีส่วนร่วมให้มากขึ้น 
4.3 ข้อเสนอแนะ 
 - 

 
 

                                                                   ลงช่ือ                     ผู้ประเมิน 
                           (นางสาวมาซีเตาะ  ดอนิ)                          

                                22/มี.ค./2565 
 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
 
                                                                   ลงช่ือ               ผู้ประเมิน 
                           (นางสาวศิริลักษณ์   วิทยา)                          

              22/มี.ค./2565 
 

     
ความเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 

     
 

                                                                  ลงช่ือ     
                 (นายวานิช   อินทร์สุวรรณ) 
                     ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
              22/มี.ค./2565 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณ 25๖๔ 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน  บริหารงานวิชาการ 
2. ช่ือโครงการ   พัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์รายวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
3. สนองกลยุทธ์  1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อเป็น 

 เครื่องมือในการเรียนรู ้
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ตัวบ่งช้ีท่ี 1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย   
                  แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6)  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 3.2  ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 3.5  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
 1. เพื่อให้ครูและนักเรียนทุกคนได้ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการจัดการเรียนการสอน 
 2. เพื่อให้นักเรียนได้ร่วมสร้างและพัฒนาส่ือ นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ 
 3. เพื่อให้มีทักษะแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 
 



4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ    ๒,000    บาท  
                          จ่ายจริง      ๑,๔๗๕   บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
๑. ครูและนักเรียนทุกคนได้ใช้ส่ือ
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการจัดการเรียน
การสอนและนักเรียนมีพัฒนาการทางการ
เรียนในรายวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

1. ประเมินการใช้ส่ือ 
2. สัมภาษณ์ 
๓. ผลสัมฤทธิ์ 

1. แบบประเมินส่ือ 
2. แบบสัมภาษณ์ 
 

 

2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
    สภาพความสำเร็จ 

      ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

เพื่อให้ครูและนักเรียนทุกคนได้ใช้สื่อเทคโนโลยี
ท่ีเหมาะสมในการจัดการเรียนการสอน 

     ครูและนักเรียนทุกคนได้ใช้ส่ือ
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการจัด 
การเรียนการสอน 

 2. เพื่อให้นักเรียนได้ร่วมสร้างและพฒันาส่ือ 
นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู ้

     นักเรียนได้รว่มสร้างและพัฒนา
ส่ือ นวัตกรรมในการจัดการ
เรียนรู ้

๓. เพื่อให้มีทักษะแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการ
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

     นักเรียนมีทักษะแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
   สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 

ด้านปริมาณ 
นักเรียนได้เรียนรู้และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 
และนักเร ียนทุกได้ม ีส ่วนร ่วมในการใช้ ส่ือ 

 
    
 

 
 

นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการใช้ส่ือ 
เทคโนโลยีในว ิชาสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 



 เทคโนโลยีในวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

 
 

 
 1. 
  

ด้านคุณภาพ 
นักเรียนมีพฒันาการผลสัมฤทธิ์ทางเรียนวิชา
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 
      

 

 
 

 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางเรียน
วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรมสูงขึ้น 

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
  ได้รับความสนใจ และความร่วมมือจากนักเรียนเป็นอย่างดี 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
 ควรสร้างกิจกรรมท่ีหลากหลาย และฝึกให้นักเรียนได้สร้างส่ือ นวัตกรรมในกระบวนการเรียนรู้ 
4.3 ข้อเสนอแนะ 
 ในโครงการพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์รายวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมมี กิจกรรมท่ี

หลากหลายกิจกรรม ซึ่งมีความจำเป็นต้องใช้งบประมาณสนับสนุนนอกเหนือจากเงินงบประมาณท่ีได้รับการอนุมัติ จึงมี
ความจำเป็นต้องของบประมาณในการสนับสนุนโครงการในปีการศึกษา 256๔ มากกว่าปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
 
 

 
                                                                   ลงช่ือ                    ผู้ประเมิน 
                            (นางสาวศรสวรรค์  สุขสนาน)                          

                                 ........../........../.......... 
 
 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
 จากการทำโครงการพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์รายวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ซึ่งมี
กิจกรรมหลายๆกิจกรรม ทำให้นักเรียนทุกคนได้พัฒนาตนเองในหลายๆด้าน ตลอดจนได้รับความรู้จากการทำ
กิจกรรมและสามารถนำไปใช้ในการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น         
                                                            
 

   ลงช่ือ                      ผู้ประเมิน 
                             (นางสาวศิริลักษณ์ วิทยา )                          

                               ........../........../.......... 
 



ความเห็นของผู้บริหารสานศึกษา 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
 

         ลงช่ือ     
                                         (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 

                                     ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
             ........../........../.......... 

  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา 25๖๓ 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
2. ช่ือโครงการ    พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
3. สนองกลยุทธ์  ข้อท่ี 1.พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อ
เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้  
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
       ตัวบ่งช้ีท่ี 4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย  
  2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
  2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
          ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
2. การดำเนินงาน () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ก.ค 2564 – ก.พ. 2565 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  3,000  บาท  
                             จ่ายจริง  3,000   บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต (Outputs) 
1.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ดนตรี 

 
ทดสอบ 

 

 
แบบทดสอบ 

 



2.นักเรียนมีทักษะความสามารถด้านงาน
ทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์  

ทดสอบปฏิบัติ แบบบันทึกผลการปฏิบัติ
กิจกรรม 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1.นักเรียนมีคุณลักษณะความมั่นใจและ
กล้าแสดงออก มีความกระตือรือร้นในการ
ทำกิจกรรม มีสุนทรียภาพ 

 
สังเกตพฤติกรรม 

 
แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. เพ ื ่ อ ให ้น ักเร ียนม ีความร ู ้  ความเข ้ าใจใน
ความสำคัญของงานทัศนศิลป ์ดนตรี นาฏศิลป์ 

    √  นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ  
ในความสำคัญของงาน
ทัศนศิลป ์ดนตรี นาฏศิลป์ 
 

 2. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะและมีความสามารถใน
งานทัศนศิลป ์ดนตรี นาฏศิลป์ 

     √  น ัก เร ี ยนม ีท ั กษะและมี
ความสามารถในการบรรเลง
ดนตรี 

๓. เพื่อให้นักเรียนได้แสดงออกอย่างเหมาะสมกล้า
แสดงออก ใช ้ เวลาว ่ าง ให ้ เป ็นประ โยชน์              
มีสุนทรียภาพ มีความพร้อมในการเรียนหนังสือ 

     √  นักเรียนได้แสดงออกอย่าง
เหมาะสมกล้าแสดงออก ใช้ 
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ มี
สุนทรียภาพ มีความพร้อมใน
การเรียนหนังสือ 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
6 ที่สนใจด้านดนตรี จำนวน 84 คน ได้เข้ารับการ
พัฒนาทักษะด้านงานทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์  

 
    √ 

 
 

 
 

 
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับดนตรีร้อยละ ๙๐ 

 ด้านคุณภาพ    



 1. 
 
 
  

2.1 น ักเร ียนมีความร ู ้  ความเข ้าใจ ม ีท ักษะ 
ความสามารถด้านงานทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์ได้ 
 
 
 
2.2  นักเรียนมีสุนทรียภาพมีความพร้อมในการ
เรียนหนังสือ   

     √ 
 
 
 
 
     √ 

 นักเรียนมีความรู้ความเข้า   
ใจมีทักษะ ความสามารถ
ด้านงานทัศนศิลป์ ดนตรี 
นาฏศิลป์มากขึ้น  ร้อยละ 
๑๐๐ 
นักเรียนมีสุนทรียภาพมี
ความพร้อมในการเรียน
หนังสือ  ร้อยละ ๑๐๐ 
 

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 

 พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะเป็นโครงการท่ีมีกิจกรรมให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ สามารถฝึก
ทักษะความสามารถด้านงานทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์ได้อย่างเต็มศักยภาพ 
4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
- 
4.3 ข้อเสนอแนะ 
เห็นสมควรท่ีจะมีโครงการนี้เพราะจะได้ช่วยเสริมสร้างความสามารถรวมทั้งคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ซึ่งจะทำ

ให้นักเรียนมีความกล้าแสดงออก มีความกระตือรือร้นในการทำกิจกรรม ยังมีสุนทรียภาพและความต่อเนื่องของ
กิจกรรมดนตรีต่อไป 
 

 
                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                            (นายสุทธิพันธ์   จอมชัยฤทธิ์) 

                               ........../........../.......... 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 

เห็นสมควรท่ีจะมีโครงการนี้เพราะจะได้ช่วยเสริมสร้างความสามารถรวมทั้งคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ซึ่งจะทำ
ให้นักเรียนมีความกล้าแสดงออก มีความกระตือรือร้นในการทำกิจกรรม ยังมีสุนทรียภาพและความต่อเนื่องของ
กิจกรรมดนตรีต่อไป 
 

      ลงช่ือ     
              ( นางสาวศิริลักษณ์ วิทยา ) 
                 ........../........../.......... 

 



ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 

       
ลงช่ือ     

              (นายวานิช อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        ........../........../.......... 

  



 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ  
2. ช่ือโครงการ    พัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
3. สนองกลยุทธ์  1.พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อเป็น
เครื่องมือในการเรียนรู ้
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน       

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ตัวบ่งช้ี  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพมาตรฐานการศึกษา   ระดับการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน 
 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
2. การดำเนินงาน   (   ) ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      ( √ ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ส.ค. 2564 – ก.พ. 2565 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ 3,000 บาท  
                             จ่ายจริง             บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต (Outputs) 
1. นักเรียนมีส่ือและวัสดุอุปกรณ์เพียงพอ
ในการเรียน มีพัฒนาการการเรียนรู้ท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

 
1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 
3. การทดสอบร่างกาย และการ
ฝึกทักษะการเล่นกีฬา 

 
แบบบันทึกผลการทดสอบ
ร่างกาย 



 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. นักเรียนมีส่ือและวัสดุอุปกรณ์ท่ีเพียงพอ
ในการเรียนและนักเรียนมีพฒันาการการ
เรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 
1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2.  สัมภาษณ์ 
3. การวัดและประเมินผล 
 

 
แบบทดสอบภาคปฏิบัติ และ
ภาคทฤษฎี 

2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

 เพื่อส่งเสริมความสามารถของ
นักเรียน  
 

-      - 

 2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการ
เรียนแก่ผู้เรียน 

-      - 

 
3.สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
น ัก เร ียนม ีส ื ่ อและว ัสด ุอ ุปกร ณ์
เพียงพอในการเรียน  
   

- 

 
     

 
- 

 
 1. 

ด้านคุณภาพ 
นักเรียนมีพฒันาการการเรียนรู้ท่ีมี
ประสิทธิภาพ เพิ่มขึ้น ร้อยละ 90 

 
     - 

 
    

 
- 

 
 
4. สรุปในภาพรวม 



 4.1 จุดเด่น 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

  
4.3 ข้อเสนอแนะ 
         ด้วยสถานการณ์การการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 โรงเรียนจึงมีการจัดการเรียน

การสอนในรูปแบบออนไลน์ ทำให้โรงเรียนไม่ได้ใช้งบประมาณในการจัดทำโครงการ 
 

                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                       (นายกิตติศักดิ์  ศรีแสง) 

                                      ___/____/____ 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
 เห็นสมควรท่ีจะมีโครงการนี้เพราะเป็นส่ิงจำเป็นนักเรียนครูบุคลากรจะได้ใช้ส่ือและมีอุปกรณ์ไว้สำหรับ
การเรียนและออกกำลังกายได้  

 
    

 
ลงช่ือ    ผู้ประเมิน 

                                  (นางสาวศิริลักษณ์ วิทยา) 
       ___/____/____ 
  

ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
.............................................................................................................................................................................. 
....................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................ 

       
ลงช่ือ     

            (นายวานิช   อินทร์สุวรรณ) 
                              ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

                         ........../........../......... 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ (ส่งเสริมความสามารถทางด้านกีฬากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
2. ช่ือโครงการ    ส่งเสริมความสามารถทางด้านกีฬา     
3. สนองกลยุทธ์  1.พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อเป็น
เครื่องมือในการเรียนรู ้
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  ตัวบ่งช้ีท่ี๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
5) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพมาตรฐานการศึกษา 
 ระดับการศึกษาข้ัน 
 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
2. การดำเนินงาน   (   ) ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      ( √ ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ก.ค 2564 – ก.พ. 2565 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ 5,000 บาท  
                             จ่ายจริง             บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต (Outputs) 
1. นักเรียนมีสุขภาวะทางกาย จิตท่ีดี มีการ
พัฒนาความสามารถทางด้านกีฬา 

 
1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

 
แบบประเมินผลการปฏิบัติ
จริง 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. นักเรียนมีสุขภาวะทางกายจิดีขึ้น มีการพัฒนา
ความสามารถทางทักษะด้านกีฬาท่ีดีขึ้น 

 
1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2.  สัมภาษณ์ 

 
แบบประเมินผลการปฏิบัติ
จริง 



2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

 เพื่อส่งเสริมความสามารถของ
นักเรียน  

     √ นักเรียนได้แสดงความสามารถทางด้านกีฬาอย่าง
เต็มท่ี 

 2. เพื ่อให้นักเรียนมีความเชื่อมั ่นใน
ตนเอง มีสติปัญญาและความคิด
สร้างสรรค์ 

     √ นักเรียนมีความเช่ือมั่นในตนเอง มีสติปัญญาและ
ความคิดสร้างสรรค์ 

๓. เพื่อพัฒนาร่างกายนักเรียนให้มี
สมรรถภาพทางกายท่ีดีขึ้น 
  

     √ นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายท่ีดีขึ้น 

๔. เพื่อให้นักเรียน ครูและบุคลากรมี
สุขภาพดี ท้ังร่างกายและจิตใจ 

     √ นักเรียน ครูและบุคลากรมีสุขภาพดี ท้ังร่างกาย
และจิตใจ 

 
3.สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
1.นักเรียนมีสุขภาวะทางกายและจิต
ท่ีดี มีภูมิคุ้มกัน 
  

- 

 
     

 
- 

2.นักเรียนได้พัฒนาความสามารถของ
ตัวเองให้ดีขึ้น 
 

-   
- 

 
 2. 
 
 
 

ด้านคุณภาพ 
1.นักเรียนมีสุขภาวะทางกายและจิต
ท่ีดีขึ้น 

 
     - 

 
    

 
- 

 



 2.นักเรียนสามารถพัฒนา
ความสามารถของตัวเองให้ดีขึ้น 

-  - 

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

  
4.3 ข้อเสนอแนะ 
         ด้วยสถานการณ์การการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 โรงเรียนจึงมีการจัดการเรียน

การสอนในรูปแบบออนไลน์ ทำให้โรงเรียนไม่ได้ใช้งบประมาณในการจัดทำโครงการ 
 

                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                       (นายกิตติศักดิ์  ศรีแสง) 

                                     ........./........../......... 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
 เห็นสมควรท่ีจะมีโครงการนี้เพราะเป็นส่ิงจำเป็นนักเรียนครูบุคลากรจะได้ใช้ส่ือและมีอุปกรณ์ไว้สำหรับ
การเรียนและออกกำลังกายได้  
 

ลงช่ือ    ผู้ประเมิน 
                                  (นางสาวศิริลักษณ์ วิทยา) 
        ........./........../......... 

ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
     

ลงช่ือ     
            (นายวานิช   อินทร์สุวรรณ) 

                              ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
                        ........../........../......... 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีการศึกษา 25๖๓ 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ 
2. ช่ือโครงการ ส่งเสริมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
3. สนองกลยุทธ์ 1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อ 

    เปน็เครื่องมือในการเรียนรู ้
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
             ตัวบ่งช้ีท่ี  ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

               ๓) มีความสารถในการสร้างนวัตกรรม 

                    ๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพมาตรฐานการศึกษา ระดับ 

                   การศึกษาข้ัน 

 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ     
 ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  

๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง การจัดการเรียนรู ้ 
            
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
 ๑. เพื่อให้มีส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพและเพียงพอ 
 2. เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะด้านวิชาชีพให้สูงขึ้น  
           3. เพื่อให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ 
           4. เพื่อพัฒนาทักษะและกระบวนการจัดการเรียนการสอนของบุคลากรให้มีประสิทธิภาพและเต็ม 
      ศักยภาพ 
2. การดำเนินงาน   (    ) ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      ( ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ส.ค. 2564 – เม.ย. 2565 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ       10,000 บาท  
                             จ่ายจริง    -   บาท 
 
 



ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
๑. ส่ือ วัสดุ  อุปกรณ์ ในการสอนอย่าง
เพียงพอ 

1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 

๒. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 1.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบสอบถามความพึงพอใจ 
๓. นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะ ๑.สอบถามความพึงพอใจ แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน   บรรลุ  ไม่บรรลุ 
 1. เพื่อให้มีส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพและเพียงพอ 
     -       - 

 2. 
 

เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะ
ด้านวิชาชีพให้สูงขึ้น  

     -       - 

๓. เพื่อให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ      -       - 

4. เพื่อพัฒนาทักษะและกระบวนการจัดการเรียน
การสอนของบุคลากรให้มีประสิทธิภาพและเต็ม
ศักยภาพ 

     -       - 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
1. 
 
๒. 
 
3. 

ด้านปริมาณ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น    
ร้อยละ  70   
มีส่ือการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ เพียงพอ ร้อยละ 100 
ครูมีการพัฒนาทักษะและกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนเพิ่มขึ้น ร้อยละ 100  
 

 
    

 
 

 
 

 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง   
การเรียนสูง ร้อยละ  70 
และมีส่ือการท่ีมีคุณภาพ     
ได้จัดกระบวนการเรียน    
การสอน ร้อยละ ๗๐      
อย่างมีคุณภาพ และเกิด       
ประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน 



ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ     ผลการดำเนินงาน 

    บรรลุ  ไม่บรรลุ 
 
1. 
 
2. 
 
3. 

ด้านคุณภาพ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นอย่าง
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
มีส่ือการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ และ
ประสิทธิภาพอย่างเพียงพอ 
ครูมีทักษะและกระบวนการการจัดการเรียน
การสอน อย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ 

 
     

  
นักเรียนสามารถบรรลุ
เป้าหมายสูงสุดใน
กระบวนการจัดการเรียน   
การสอน ร้อยละ ๘๐ 

 

4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
  - 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
 - 
4.3 ข้อเสนอแนะ 
 - 

 
                                                                   ลงช่ือ                              ผู้ประเมิน 
                            ( นางอรชร สุทธิชัยเมธี) 

                                2๕ /มี.ค./256๕ 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 

      ลงช่ือ    
              (นางสาวศิริลักษณ์ วิทยา) 
                 ......... /........../......... 

ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 

  
  ลงช่ือ   

             (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
               ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
       ......... /........../......... 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณ 25๖3 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ 
2. ช่ือโครงการ ส่งเสริมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
3. สนองกลยุทธ์ ท่ี 1.พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อเป็น 
 เครื่องมือในการเรียนรู้ 
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
             ตัวบ่งช้ีท่ี  ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
               ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
             ตัวบ่งช้ีท่ี  ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด                          
 มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
  ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
 ๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
๑. วัตถุประสงค์งาน  
 2.1 เพื่อให้ผู้เรียนฝึกทักษะทางภาษาในด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนได้ใช้แหล่งเรียนรู้และส่ือท่ี หลากหลาย  
 2.3 เพื่อให้นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้จากการจัดกิจกรรม 
 2.4 เพื่อให้นักเรียนมีความมั่นใจและกล้าแสดงออกในการใช้ภาษาอังกฤษ 
 2.5 เพื่อให้นักเรียนมีสุนทรียภาพในการเรียนรู้ 
2. การดำเนินงาน   (  )  ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  พฤษภาคม 2564 - มกราคม 2565 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ 7,๐๐๐  บาท  
                จ่ายจริง  ๖,๔๔๐  บาท 
 
 



ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
ผลผลิต  (Outputs)   
1. นักเรียน ทุกคนได้มีโอกาสฝึกทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษ 

1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์  (Outcomes)   
1. น ักเร ียนม ีผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียนว ิชา
ภาษาอังกฤษสูงขึ้น 

1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

แบบสอบถาม 
แบบทดสอบวัดความรู้ 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

  
 1 

เพื่อให้ผู้เรียนฝึกทักษะทางภาษาในด้านการฟัง 
พูด อ่าน เขียน 

       
    

นักเรียนมีความสนใจเข้าร่วม 
กิจกรรมและได้มีโอกาสฝึกทักษะ 
ภาษาอังกฤษท้ัง ฟัง พูด อ่าน 
และเขียนในกิจกรรมอย่างเต็มท่ี 

  
 2 

เพ ื ่อให้นักเรียนได้ใช ้แหล่งเรียนร ู ้และสื ่อท่ี 
หลากหลาย 

       
    

นักเรียนได้ใช้แหล่งเรียนรู ้และสื ่อท่ี 
หลากหลาย เช่น บอร์ดความรู ้ ส่ือ
ออนไลน์ 

 
 ๓ 

เพื่อให้นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้จากการจัด
กิจกรรม 

       
   

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจภาษา 
สามารถร ่วมก ิจกรรมอย ่างมี
ความสุข 

4 เพื่อให้นักเรียนมีความมั่นใจและกล้าแสดงออก
ในการใช้ภาษาอังกฤษ 

       นักเร ียนมีความมั ่นใจและกล้า
แสดงออกในการใช้ภาษาอังกฤษ 

๕ เพื่อให้นักเรียนมีสุนทรียภาพในการเรียนรู้        นักเรียนมีสุนทรียภาพในการ
เรียนรู ้

 
 



3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1 
 
 

ด้านปริมาณ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1- 6 ได้มีส่วนร่วมใน 
การเรียนรู้เสริมทักษะภาษาอังกฤษ 

 
      

 
    

 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 6 
ได้มีส่วนร่วมในการเรียนรู ้เสริม
ทักษะภาษาอังกฤษ ร้อยละ 100 

 
๒ 
 
 
  

ด้านคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษามีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษสูงขึ้น 

      
     

 
    

 
นักเรียนสามารถยกระดับผลการ 
เรียนของห้องเรียนให้ดีขึ้นจากการ 
เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะ 
ภาษาอังกฤษ 

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
 กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ มีส่ือการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพเพื่อช่วยยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนให้สูงขึ้น 
ผู้เรียนมีความสุขในการเข้าร่วมกิจกรรม และผู้เรียนมีความมั่นใจในการใช้ภาษาอังกฤษมากยิ่งขึ้น 

4.3 ข้อเสนอแนะ 
 เห็นสมควรที่จะมีโครงการนี้ในปีการศึกษาถัดไป เพื่อให้ผู้เรียนฝึกทักษะทางภาษาในด้านการฟัง พูด อ่าน 
เขียนมากยิ่งขึ้น   

       ลงช่ือ                        ผู้ประเมิน 
                                ( นางสาวรุ่งทิวา กรรณสุวรรณ์ ) 
                            ๒๕/มีนาคม/๒๕๖๕ 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 

 เห็นสมควรท่ีจะมีโครงการนี้ในปีการศึกษาถัดไป เพื่อให้ผู้เรียนฝึกทักษะทางภาษาในด้านการฟัง พูด อ่าน 
เขียนมากยิ่งขึ้น สมควรสนับสนุนและพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้นี้ต่อไป  

 
             ลงช่ือ     
                     ( นางนาฏยาณี  เทพนรินทร์ ) 
                          ๒๕/มีนาคม/๒๕๖๕ 

 



ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 

 
           ลงช่ือ     
                    (  นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
                       ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        .     ๒๕/มีนาคม/๒๕๖๕ 

 

 
  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณ 25๖๔ 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน  บริหารงานวิชาการ 
2. ช่ือโครงการ   ยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ และพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทย กิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติประจำปี 256๔  
 3. สนองกลยุทธ์  ข้อท่ี  1   2   3  4  5 
ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ  
4. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ตัวบ่งช้ี 1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียน 
 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
 - เพื่อทราบความเป็นมาของวันภาษาไทยแห่งชาติ 
 - เพื่อฝึกทักษะการใช้ภาษาไทยให้กับนักเรียน 
 - เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      ( ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา ๒๕๖3  
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  ๓,000  บาท  
                              จ่ายจริง     -     บาท 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต (Outputs) 
๑. นักเรียนและครูเข้าร่วมกิจกรรมวัน
ภาษาไทยแห่งชาติ 

 
1. สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

 
- แบบสอบถาม 



ผลลัพธ์ (Outcomes) 
๒.  นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับ
สุนทรภู่กวีเอกของไทย และความสำคัญ
ของวันภาษาไทย  และมีทักษะในการใช้
ภาษาท่ีถูกต้อง 
 

 
1. สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

 
- แบบสอบถาม 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

เพื่อทราบความเป็นมาของวันภาษาไทย 
 

 ✓ นักเรียนสามารถบอกความ
เป็นมาของวันภาษาไทยแห่งชาติ
ได้ 

 2. เพื่อฝึกทักษะการใช้ภาษาไทยให้กับนักเรียน 
  

 ✓ นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะ
ภาษาไทย 

๓. เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม 
 

 ✓ นักเรียนเข้าร่วมจัดป้ายนิเทศ
หัวข้อวันภาษาไทยแห่งชาติ
ประจำห้องเรียน 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 

ด้านปริมาณ 
นักเรียนท้ังหมด 84 คน เข้าร่วมกิจกรรม 

  
✓ 
 

 
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ร้อยละ 80 
 

 
 1. 
 
 

ด้านคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ภาษาไทย  และมีทักษะในการใช้ภาษาท่ีถูกต้อง 

  
✓ 

 
นักเรียนสามารถตอบ 
คำถามได้ถูกต้องร้อยละ  
80  
 

 
 
 



4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
          4.2 จุดท่ีควรพัฒนา
..................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................  
 

4.3 ข้อเสนอแนะ 
 ไม่ได้ดำเนินโครงการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ และพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทย กิจกรรม

วันภาษาไทยแห่งชาติ  เนื่องด้วยสถานการณ์โรคระบาด Covid-19 มีการเรียนการสอนรูปแบบ On-line ซึ่งไม่เหมาะ
กับการทำกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ และเห็นสมควรท่ีจะจัดโครงการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ และ
พัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทย กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติในปีการศึกษาถัดไป 

 
                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                              (นางสาวพนิตนาฏ  เกตุชู) 

                             ........./...................../........... 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................  
 

      ลงช่ือ     
              (นางสาวศิริลักษณ์  วิทยา) 
              ......../...................../........... 

 
ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
 

      ลงช่ือ     
                (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
       ........./...................../........... 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

 

 

 

 

 

 

 

  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณ 25๖4 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน  บริหารงานวิชาการ 
2. ช่ือโครงการ   เข้าค่ายลูกเสือ - เนตรนารี 
3. สนองกลยุทธ์ ข้อท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  ข้อท่ี 2 การเพิ่มโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖2 
 มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  ตัวบ่งช้ี 6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพมาตรฐานการศึกษา ระดับ 
      การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561 

๑.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ตัวบ่งช้ีท่ี  ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

  ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
 1. เพื่อให้นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นเข้าค่ายลูกเสือและสอบวิชาพิเศษ 8 วิชา 
 2. เพื่อให้ลูกเสือ – เนตรนารี มีความสามัคคีและมีความรับผิดชอบ  
2. การดำเนินงาน  ()  ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      () ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา ๒๕๖4 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ         70,000       บาท  
                            จ่ายจริง               ๙๐๐       บาท 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต  (Outputs) 
1. นักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นโรงเรียน          
เขาพนมแบกศึกษาทุกคน 

 
1. สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

 
1. แบบสอบถาม 

 



ผลลัพธ์  (Outcomes) 
1. นักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นโรงเรียน      
เขาพนมแบกศึกษาได้ผ่านกิจกรรมค่าย
ลูกเสือ – เนตรนารีได้ผ่านร้อยละ 100 

 
1. สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

 
1. แบบสอบถาม 

 

 

2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

เพ ื ่อให้น ักเร ียนชั ้นมัธยมศึกษา
ตอนต้นเข้าค่ายลูกเสือและสอบวิชา
พิเศษ 8 วิชา 

√  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นทุกคน 
เข้าค่ายลูกเสือ และสอบวิชาพิเศษ             
8 วิชา  

 2. เพื่อให้ลูกเสือ – เนตรนารี มีความ
สามัคคีและมีความรับผิดชอบ 

√  ลูกเสือ – เนตรนารี มีความสามัคคีและมี
ความรับผิดชอบ 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
น ัก เร ี ยนม ั ธยมศ ึ กษาตอน ต้น
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษาทุกคน 

 
     √ 

 
 

 
 

 
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นโรงเรียน
เขาพนมแบกศึกษาทุกคนได้เข้าค่าย
ลูกเสือ เนตรนารี ร้อยละ ๙๐ 

 
 1. 
 
 
  

ด้านคุณภาพ 
น ัก เร ี ยนม ั ธยมศ ึ กษาตอน ต้น
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษาได้ผ่าน
กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ – เนตรนารี  
 

 
     √ 

 
 

นักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นโรงเรียน       
เขาพนมแบกศึกษาผ่านกิจกรรมเข้าค่าย
ลูกเสือ – เนตรนารี ร้อยละ ๑๐๐ 

 
 
 
 



4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

  
4.3 ข้อเสนอแนะ 

- 
                                                                    

      ลงช่ือ.............................................ผู้ประเมิน 
                  (นางสาวปิยรัตน์ พารเพิง) 

                               ........../........../.......... 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
 

  ลงช่ือ    
                                  (นางสาวศิริลักษณ์ วิทยา) 
                    ........../........../.......... 

 
ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 

       
       ลงช่ือ    

              (นายวานิช อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        ........../........../.......... 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖4 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลเบื้องต้น 
๑. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ 
๒. ช่ือโครงการ พัฒนาและเสริมสร้างวินัยให้นักเรียนด้านกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 
๓. สนองกลยุทธ์ข้อท่ี ๑. พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน และส่งเสริมเทคโนโลยี 

     เพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน       
 ตัวบ่งช้ี ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
 มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งช้ี ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 
ส่วนที่ ๒ ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
๑. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
  ๑.๑ เพื่อให้นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายท่ีมีความสนใจสมัครเป็นนักศึกษาวิชาทหารเข้าสอบ
คัดเลือกและรายงานตัวเป็นนักศึกษาวิชาทหารตามลำดับ 
  ๑.๒ เพื่อให้การควบคุมดูแลนักศึกษาวิชาทหารเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและปลอดภัย 
๒. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ  
๓.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา ๒๕๖4 
๔.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  3,๐๐๐   บาท  
         จ่ายจริง    -         บาท 
 
ส่วนที่ ๓ การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
๑. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
๑. ผลผลิต  (Outputs) 
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายสมัครเข้ารับ
การสอบคัดเลือกเป็นนักศึกษาวิชาทหาร 

๑. การทดสอบร่างกาย ผลการทดสอบร่างกาย และ 
ผลการเรียน 



๒. ผลลัพธ์  (Outcomes) 
นักศึกษาวิชาทหารผ่านการฝึกภาคสนาม
ทุกนายการเรียนรู้นำเสนอ 

 
๑.  การฝึกภาคสนาม 
 

รายงานผลการทดสอบและ
การเล่ือนช้ันปีของนักศึกษา
วิชาทหาร 

๒. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์  
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 ๑. 
 

เพื่อให้นักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาตอนปลายที ่มี
ความสนใจสมัครเป็นนักศึกษาวิชาทหารเข้าสอบ
คัดเลือกและรายงานตัวเป็นนักศึกษาวิชาทหาร
ตามลำดับ 

       นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ได้ 
ได้รับการคัดเลือกเป็นนัก 
ศึกษาวิชาทหาร จำนวน 4  
นาย  

 ๒. เพ ื ่อให้การควบคุมดูแลนักศึกษาว ิชาทหาร
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและปลอดภัย 

       - นักศึกษาวิชาทหารทุกนาย
จบหลักสูตรตามท่ี หน่วย
บัญชาการรักษาดินแดน
กำหนด 
- นักศึกษาวิชาทหารทุกนาย
ได้รับการดูแล จากผู้กำกับ
นักศึกษาวิชาทหารอย่าง
ใกล้ชิด 

 
๓. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

๑. 
 
 

ด้านปริมาณ 
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนเขาพนม
แบกศึกษาเป็นนักศึกษาวิชาทหาร ร้อยละ ๒๐ 
 

      
 

 
 

 
 

นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายโรงเรียนเขาพนม
แบกศึกษาเป็นนักศึกษา
วิชาทหาร ร้อยละ ๒๐ 

 ๒. 
 
 
  

ด้านคุณภาพ 
นักศึกษาวิชาทหารทุกนายจบหลักสูตรการฝึก
ตามแนวทางท่ีหน่วยฝึกกำหนดไว้ นักศึกษาวิชา
ทหารทุกนายจบหลักสูตรการฝึกตามแนวทางท่ี
หน่วยฝึกกำหนดไว ้
 

      
 

 

 
 

นักศึกษาวิชาทหารทุก
นายจบหลักสูตรการฝึก
ตามแนวทางท่ีหน่วยฝึก
กำหนดไว้ นักศึกษาวิชา
ทหารทุกนายจบ
หลักสูตรการฝึกตาม
แนวทางท่ีหน่วยฝึก
กำหนดไว้ ร้อยละ ๑๐๐ 



๔. สรุปในภาพรวม จากสรุปรายงานโครงการ 
๔.๑ จุดเด่น 
 - โครงการสามรถดำเนินไปได้อย่างลุล่วงเนื่องจาก ครู และบุคลากรภายในโรงเรียนให้ความร่วมมือในการวาง
แผนการจัดงาน และได้รับความร่วมมืออย่างดีจากนักเรียน ท่ีได้รับการคัดเลือกไปยังกลุ่มสาระต่าง ๆ จึงทำให้กิจกรรม
ดำเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ ในสถานการณ์โควิด - 19 ในรูปแบบ online  
๔.๒ จุดท่ีควรพัฒนา 
 -  
๔.๓ ข้อเสนอแนะ 
 - ในการจัดกิจกรรมของนักเรียนทุกคนท่ีประจำกลุ่มสาระ คุณครูประจำกลุ่มสาระการเรียนรู้นั้น ๆ ควรดำเนิน
ผลในการวัด – ประเมินผลการปฏิบัติให้นักเรียน เพราะกิจกรรมนี้เป็นส่วนหนึ่งในการกระบวนการจัดการเรียนรู้ใน
ขัน้ตอนการนำเสนอผลงาน และการนำไปใช้ และมีความเหมาะสมในสถานการณ์โควิด - 19 ในรูปแบบ online 

  
 

                                                                   ลงช่ือ                                   ผู้ประเมิน  
           (นางนาฏยาณี  เทพนรินทร์) 

                               ๒8/ม.ีค./๒๕๖๔  
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 

             
                   ลงช่ือ                              
       (นางสาวศิริลักษณ์ วิทยา)            
                                     ๓๐/มี.ค./๒๕๖๔  
 

ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
     

       ลงช่ือ              
            (นายวานิช อินทร์สุวรรณ) 

                        ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
               ๓๐/มี.ค./๒๕๖๔  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณ 25๖4 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน  บริหารงานวิชาการ 
2. ช่ือโครงการ   ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
3. สนองกลยุทธ์ 1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อเป็น 

    เครื่องมือในการเรียนรู ้
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖2 
 มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผู้เรียน 

๑.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ตัวบ่งช้ีท่ี  ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

  ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
 1. เพื่อให้นักเรียนมีวินัยในตนเอง  
 2. เพื่อให้นักเรียนประพฤติดี ละเว้นความช่ัว  
2. การดำเนินงาน   ()  ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      () ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา ๒๕๖4 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ         25,560     บาท  
                            จ่ายจริง               -          บาท 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
๑. นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนเขาพนม
แบกศึกษาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
 
 

1. สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

1. แบบสอบถาม 
 

 



2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
    สภาพความสำเร็จ 

      ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

เพื่อให้นักเรียนมีวินัยในตนเอง       -      -                  - 
 

 2. เพื่อให้นักเรียนประพฤติดี ละเว้นความช่ัว       -      -                  - 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
   สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเขาพนมแบก 
ศึกษาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 

 
     - 
 
 

 
     - 

 
- 

 
 1. 
  

ด้านคุณภาพ 
นักเรียนมีความประพฤติดี 

     
     -   

 

 
     - 

 

                 
                 - 

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
  - 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
 - 
4.3 ข้อเสนอแนะ 
 เนื่องจากปีการศึกษา 2564 ที่ผ่านมาเป็นช่วงที่เกิดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  

ทำให้โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ไม่ได้ดำเนินการตามโครงการท่ีวางไว้ 
 
 
                                                                   ลงช่ือ                    ผู้ประเมิน 
                             (นางสาวมาซีเตาะ  ดอนิ)                          

                                 22/มี.ค./2565 
 



ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
 
 
                                                                   ลงช่ือ                   ผู้ประเมิน 
                           (นางสาวศิริลักษณ์   วิทยา)                          

                                 22/มี.ค./2565 
 

 
 
ความเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
 
 

         ลงช่ือ       
                                                   (นายวานิช   อินทร์สุวรรณ) 

                                                 ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
                   22/มี.ค./2565 

 

 

 

  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลเบื้องต้น 
๑. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ 
๒. ช่ือโครงการ ICT เพื่อส่งเสริมกกระบวนการเรียนรู้สำหรับผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ 
๓. สนองกลยุทธ์ ข้อท่ี ๔ การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  
 มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๓) มีความสารถในการสร้างนวัตกรรม 

 ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
 มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร สถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี คุณภาพ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียน 

 มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
           
ส่วนที่ ๒ ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
๑. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
 2.1 เพื่อปรับปรุงห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ของโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษาให้มีความเป็นระเบียบ 
ปลอดภัย มีความพร้อมในการใช้งานสนับสนุนการเรียนการสอน 
           2.2 เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์และส่ิงอำนวยความสะดวกเพียงพออยู่ในสภาพการใช้งานได้ดี 
 
๒. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
๓.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
๔.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ    6,335  บาท  
                             จ่ายจริง    6,3๑๑   บาท 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ ๓ การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
๑. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
๑. พัฒนาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ให้มี
ครุภัณฑ์เพียงพอสำหรับการใช้งานของครู
และผู้เรียน จำนวน 1 ห้องเรียน 

ตรวจสอบ แบบตรวจสอบ บันทึกการ ใช้
เครื่อง 

๒. นักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียน มี
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ท่ีให้สะอาด
และปลอดภัย  เอื้อต่อการเป็นแหล่งเรียนรู้
ในโรงเรียน และกระจายห้องเรียนให้
ผู้เรียนและคุณครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสามารถใช้งาน
ห้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ตรวจสอบ แบบตรวจสอบ บันทึกการ ใช้
เครื่อง 

 
๒. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 ๑. 
 

น ักเร ียนสามารถใช้งานห ้องปฏ ิบ ัต ิการได้
ตลอดเวลา เม ื ่อต ้องการส ืบค ้นข ้อม ูลเพื่อ
การศึกษา 

  สามารถใช้อินเตอร์เน็ตได้
ตลอดเวลา เมื่อต้องการ
สืบค้นข้อมูลเพื่อการศึกษา 

 ๒. เคร ื ่ อ งคอมพ ิ ว เตอร ์ ในห ้ อ งปฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร
คอมพิวเตอร์ตลอดจนอุปกรณ์ต่อพ่วงและระบบ 
เครือข่าย ท่ีใช้ในการเรียนการสอนมีสภาพพร้อม
ใช้งาน 

  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
ตลอดจนอุปกรณ์ต่อพ่วง
และระบบ เครือข่าย ท่ีใช้ใน
การเรียนการสอนมีสภาพ
พร้อมใช้งาน 

๓. นักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียนเขาพนม
แบกศึกษาตลอดจนชุมชนสามารถใช้เคร ื ่อง 
คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงได้อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ 

  โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา
ตลอดจนชุมชนสามารถใช้
เครื่อง คอมพิวเตอร์และ
อุปกรณ์ต่อพ่วงได้อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ 

 
 
 



๓. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 ๑. 
 
 

ด้านปริมาณ 
ห้องปฏิบัต ิการคอมพิวเตอร์ ให้ม ีคร ุภ ัณฑ์
เพียงพอสำหรับการใช้งานของครูและผู้เรียน 
จำนวน 1 ห้องเรียน 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 ๑. 
 
 
  

ด้านคุณภาพ 
นักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียน และ
บุคคลภายนอกได้มีเครื่องคอมพิวเตอร์และ
อุปกรณ์ต่อพ่วงท่ีใช้ ในการเรียนการสอนท่ีมี
สภาพพร้อม ใช้งาน 

 
 

 
 

 
 

 
 
๔. สรุปในภาพรวม 
 ๔.๑ จุดเด่น 
  นักเรียนสามารถใช้อินเตอร์เน็ตได้ตลอดเวลา เมื่อต้องการสืบค้นข้อมูลเพื่อการศึกษา 

๔.๒ จุดท่ีควรพัฒนา 
 - 
๔.๓ ข้อเสนอแนะ 
 - 

 
ลงช่ือ                       ผู้ประเมิน 
     (นางสาวทิพวัลย์  วรรณพัฒน์) 

........../........../.......... 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
............................................................................................................................................................... .................. 
................................................................................................................................................................................. 
 

ลงช่ือ     
          (นางสาวศิริลักษณ์ วิทยา) 

........../........../.......... 
 



ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................  
 
                                   ลงช่ือ     
             (นายวานิช อินทร์สุวรรณ) 
                                                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

                                                     ........../........../.......... 
 

  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

 ประจำปีการศึกษา 2564 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ  
2. ช่ือโครงการ   ทัศนศึกษา 
3. สนองกลยุทธ์ 3. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมท่ีสามารถทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 
4. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2564 
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
             ตัวบ่งช้ีท่ี  1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
                          4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
          3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
  1. เพื่อศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
  2. เพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงจากแหล่งเรียนรู้ 
  3. เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้การใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่น 
2. การดำเนินงาน   (  ) ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      () ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  มกราคม 2565 – กุมภาพันธ์ 2565 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ         80,000         บาท  
                            จ่ายจริง            -              บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
๑. นักเรียนโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษาช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 ปีการศึกษา 2564
เข้าร่วมการทัศนศึกษา  

1. เช็คช่ือ 1. แบบลงช่ือ 
2. แบบบันทึกการทัศนศึกษา 

๒. ผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
ห้องเรียน 

1.  สอบถาม 
 

1.  แบบสอบถาม 
 



๓. ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงจากแหล่งเรียนรู้ 1.  สอบถาม 1.  แบบสอบถาม 
๔. ผู้เรียนได้เรียนรู้การใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่น 1.  สอบถาม 1.  แบบสอบถาม 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน   บรรลุ  ไม่บรรลุ 
 1. 
 

นักเรียนโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษาช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 ปีการศึกษา 2564 เข้า
ร่วมการทัศนศึกษา  

  นักเรียนโรงเรียนเขาพนม
แบกศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปี
ที ่1 – 6 ปีการศึกษา 2564
เข้าร่วมการทัศนศึกษาร้อย
ละ 100 

 2. ผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน   ผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกห้องเรียน ร้อยละ 100 

 3. ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงจากแหล่งเรียนรู้   ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงจาก
แหล่งเรียนรู้ ร้อยละ 100 

 4. ผู้เรียนได้เรียนรู้การใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่น   ผู้เรียนได้เรียนรู้การใช้ชีวิต
ร่วมกับผู้อื่น ร้อยละ 100 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
นักเร ียนโรงเร ียนเขาพนมแบกศึกษา ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 ปีการศึกษา 2564 เข้า
ร่วมการทัศนศึกษา  

 
 
 

 
 

 

นักเรียนโรงเรียนเขาพนม
แบกศึกษาช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
1 – 6 ปีการศึกษา 2564 เข้า
ร่วมการทัศนศึกษาร้อยละ 
100 

 
 1. 
 
 
  

ด้านคุณภาพ 
ผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
ได้ฝึกปฏิบัติจริงจากแหล่งเรียนรู้ และได้
เรียนรู้การใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่น 

 
 

 
 

 

 
ผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกห้องเรียนได้ฝึกปฏิบัติ
จริงจากแหล่งเรียนรู้ และได้
เรียนรู้การใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่น 
ร้อยละ 100 

 



 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
  - 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
 - ควรปรับกิจกรรมให้สามารถจัดได้ในสถานการณ์โควิด 19 
4.3 ข้อเสนอแนะ 
 - 
 
 

                                                                   ลงช่ือ                   ผู้ประเมิน 
                           (นางสาวศิริลักษณ์     วิทยา) 

                               31 /มีนาคม/2565 
 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

      ลงช่ือ     
              (นางสาวศิริลักษณ์     วิทยา) 
                    31 /มีนาคม/2565 

ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
.................................................................................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 

       
ลงช่ือ     

             (นายวานิช   อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        31 /มีนาคม/2565 
 

 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

 ประจำปีการศึกษา 2564 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่  ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ  
2. ช่ือโครงการ พัฒนาทักษะด้านวิชาการ และค่ายวิชาการ 
3. สนองกลยุทธ์ 1.พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อเป็น 
    เครื่องมือในการเรียนรู ้
  3. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมท่ีสามารถทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 
4. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

   ตัวบ่งช้ีท่ี3) มีความสารถในการสร้างนวัตกรรม 

  5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

  6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพมาตรฐานการศึกษา ระดับ 
  การศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2561 

 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ     
  3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
   

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
2. การดำเนินงาน   (   ) ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (  ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  พฤศจิกายน 2564 – มีนาคม 2565 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ   50,000    บาท  
                             จ่ายจริง     -        บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต (Outputs) 
1. นักเรียนทุกคนของโรงเรียนเขาพนม
แบกศึกษา 

1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

แบบสอบถาม 
แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 
 



ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมการเข้าค่าย
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
 

1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2.  สัมภาษณ์ 

แบบสอบถาม 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน   บรรลุ  ไม่บรรลุ 
 1. 
 

 เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนท่ี
เน้นกระบวนการศึกษาหาความรู้
จากแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ 

 √ - 
 

 2. เพื่อให้นักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรง ม ีความร ู ้  ความเข ้าใจ ใน
เนื้อหาวิชามากยิ่งขึ้น 

 √ - 

3. เพื่อเปลี่ยนบรรยากาศในการเรียน
การสอน 

 √ - 

4. เพ ื ่ อ ให ้น ั ก เ ร ี ยนม ีพ ัฒนาการ
กระบวนการคิดอย่างมีระบบ 

 √ - 

5. ฝึกประสบการณ์จริงจากการเรียนรู้
จากประสบการณ์ตรงท่ีได้จากแหล่ง
เรียนรู้อื่น ๆ 

 √ - 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 

ด้านปริมาณ 
นักเรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 เข้า
ร่วมกิจกรรม ร้อยละ 90 

 
      

 

√ - 



 
 2. 

ด้านคุณภาพ 
นักเรียนได้ค้นพบตนเองและเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรงจากผู้เช่ียวชาญในแต่
ละกลุ่มสาขาวิชาชีพ มีความ
กระตือรือร้นในการเรียนเพิ่มขึ้น  

 
      

 
     √ 

- 

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

4.3 ข้อเสนอแนะ 
 ไม่ได้ดำเนินโครงการพัฒนาทักษะด้านวิชาการและค่ายวิชาการ เนื่องจากช่วงเวลาดำเนินโครงการติด
สถานการณ์โรคระบาดโควิด-19 ทำให้ไม่สามารถจัดกิจกรรมการร่วมกลุ่มได้ เห็นสมควรที่จะจัดโครงการ
พัฒนาทักษะด้านวิชาการและค่ายวิชาการในปีการศึกษาถัดไป 

 - 
                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                           (นางสาวศิริลักษณ์      วิทยา) 

                               31 / มีนาคม / 2565 
 
 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

      ลงช่ือ     
              (นางสาวศิริลักษณ์    วิทยา) 
                  31 / มีนาคม / 2565 

 
 



ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
      

ลงช่ือ     
             (นายวานิช      อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        31 / มีนาคม / 2565 

 
 

 
 

                                                                    
 
  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

 ประจำปีการศึกษา 2564 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานวิชาการ (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
2. ช่ือโครงการ   ยกระดับการจัดการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า 2019 
3. สนองกลยุทธ์ 1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อ      
เป็นเครื่องมือในการเรียนรู ้
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

  มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชาการของผู้เรียน 

       ตัวบ่งช้ีท่ี 4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
  มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย  
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี 
 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2565 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ    24,000  บาท  
                             จ่ายจริง               บาท 
 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชีว้ัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต (Outputs) 
๑. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนปลอดภัยจากเช้ือไวรัสโควิด 
2019 ร้อยละ 100 

1. วัดอุณภูมิของร่างกาย 
2. บันทึกอุณภูมิก่อนเข้า
สถานศึกษา 

เครื่องวัดอุณหภูมิของร่างกาย 
แบบบันทึกอุณหภูมิของ
ร่างกาย 



ผลลัพธ์ (Outcomes) 
๑. นักเรียน สามารถเรียนรู้ได้อย่างเต็ม
ศักยภาพในสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของเช้ือไวรัสโควิด 2019 ร้อยละ 100 

1. บันทึกผลการจัดการเรียนการ
สอนออนไลน ์
 

แบบรายงานผลการจัดการ
เรียนการสอนแบบออนไลน ์
และการเรียนแบบออนไซต์ 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน   บรรลุ  ไม่บรรลุ 
 1. 
 

เพื่อให้โรงเรียนสามารถจัดการเรียน
การสอนได้ในสถานการณ์การแพร่
ระบาดของเช้ือไวรัสโควิด 2019 

√  โรงเรียนสามารถจัดการเรียนการสอนได้ใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัส      
โควิด 2019 

 2. เพื่อให้นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนปลอดภัยจาก
เช้ือไวรัสโควิด 2019 
 

√  นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุก
คนปลอดภัยจากเช้ือไวรัสโควิด 2019 

๓. เพื่อให้นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้ตระหนักถึง
ความสำคัญของการดูแล 
ตนเอง และป้องกันผู้อื่นจากการติด
เช้ือไวรัสโควิด 2019 
 

√  นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคนมีความตระหนักถึงความสำคัญของ
การดูแลตนเอง และป้องกันผู้อื่นจากการ
ติดเช้ือไวรัสโควิด 2019 

 
 
 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
นักเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนปลอดภัยจากเชื้อไวรัส     
โควิด 2019 

 
     √ 

 
 

 
 

 
นักเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนปลอดภัยจากเช้ือไวรัส     
โควิด 2019  ร้อยละ 100 
 



 
 1. 
 
 
  

ด้านคุณภาพ 
นักเรียน สามารถเรียนรู้ได้อย่างเต็ม
ศักยภาพในสถานการณ์การแพร่
ระบาดของเช้ือไวรัสโควิด 2019           
 

 
     √ 

 
 

นักเรียน สามารถเรียนรู้ได้อย่างเต็ม
ศักยภาพในสถานการณ์การแพร่ 
ระบาดของเช้ือไวรัสโควิด 2019          
ร้อยละ 100 

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 

 โครงการ ยกระดับการจัดการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 จัด
ขึ้นเพื่อรองรับการแพร่ระบาดเชื้อของไวรัสโคโรน่า 2019 ให้สถานศึกษาสามารถจัดการเรียนการสอนได้เต็มศักยภาพ 
โดยโครงการนี้เป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนซึ่งมีความสำคัญในการรองรับการเบิกจ่ายในส่วนของการเดินทาง
ไปเยี่ยมนักเรียนท่ีมีปัญหาในขณะจัดการเรียนการสอนออนไลน์ 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
 - 

  
4.3 ข้อเสนอแนะ 

 - 
 - 

              
                                                                   ลงช่ือ                   ผู้ประเมิน 
                           (นางสาวศิริลักษณ์     วิทยา) 

                               31 /มีนาคม/2565 
 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

      ลงช่ือ     
              (นางสาวศิริลักษณ์     วิทยา) 
                    31 /มีนาคม/2565 

 
 



ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
      

ลงช่ือ     
             (นายวานิช   อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        31 /มีนาคม/2565 
 

 
 
 
 
  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีการศึกษา 25๖4 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน   บริหารงานงบประมาณ    
2. ช่ือโครงการ    พัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์ 
3. สนองกลยุทธ์  สพฐ.    ข้อท่ี 4  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

สพม.  11  ข้อท่ี 4  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
โรงเรียน       ข้อท่ี  1      2         3       4      5       

๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย  
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียน 

  มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
           
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 

1.1 เพื่อให้การใช้งานพัสดุถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
 1.2 เพื่อให้การเบิกจ่าย การใช้พัสดุเป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 
 1.3 เพื่อให้มีห้องพัสดุเป็นระเบียบ สะดวกต่อการให้บริการ 
      1.4 เพื่อให้การตรวจสอบพัสดุมีระบบ ง่ายแก่การตรวจสอบ 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา ๒๕๖4 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ        8,923       บาท  
                             จ่ายจริง        8,044       บาท 
 
 



ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 

 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

ผลผลิต  (Outputs)   
1. เพื่ออำนวยความสะดวกในการจัดหาพัสดุ
(จัดซื้อจัดจ้าง) ตามแผนปฏิบัติการประจำปี
และปฏิทินปฏิบัติงาน 
 
 

1. สอบถามความพึงพอใจ 
 

- แบบสอบถาม 
 

ผลลัพธ์  (Outcomes) 
1. ปฏิบัติงานตามระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุอย่างถูกต้อง 
และเป็นระบบ 

 
1. สอบถามความพึงพอใจ 
 
 

 
- แบบสอบถาม 

 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน   บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

เพื่อให้การใช้งานพัสดุถูกต้องและเป็นปัจจุบัน      √ 
      

 

 การใช้งานพัสดุถูกต้องและ 
เป็นปัจจุบัน 

 

 2. เพื ่อให้การเบิกจ่าย การใช้พัสดุเป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

     √ 
 

 การเบิกจ่าย การใช้พัสดุเป็น 
ไปตามพระราชบัญญัติการ 
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 

๓. เพื่อให้มีห้องพัสดุเป็นระเบียบ สะดวกต่อการ
ให้บริการ 

     √ 
 

 ห้องพัสดุเป็นระเบียบ สะดวก 
ต่อการให้บริการ 

๔. เพื่อให้การตรวจสอบพัสดุมีระบบ ง่ายแก่การ
ตรวจสอบ 

     √ 
 

 การตรวจสอบพัสดุมีระบบ ง่าย
แก่การตรวจสอบ 

 
 



3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
เพ ื ่ออำนวยความสะดวกในการจัดหาพัสดุ
(จัดซื้อจัดจ้าง) ตามแผนปฏิบัติการประจำปีและ
ปฏิทินปฏิบัติงาน 

 
     √ 

 
 

 
 

 
อำนวยความสะดวกในการ
จัดหาพัสดุ(จัดซื้อจัดจ้าง)  
ตามแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีและปฏิทิน 
ปฏิบัติงาน 

 
 
 ๒. 
 
 
  

ด้านคุณภาพ 
ปฏิบัติงานตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่า
ด้วยการพัสดุอย่างถูกต้อง 
และเป็นระบบ 

 
 
     √ 

 
 

 
ปฏิบัติงานตามระเบียบ
สำนักนายกรัฐมนตรีว่า
ด้วยการพัสดุอย่างถูกต้อง 
และเป็นระบบ 

 
 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 

- การใช้พัสดุเป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
          - การiดูแล ควบคุมทรัพย์สินยังไม่ได้คลอบคลุม 
4.3 ข้อเสนอแนะ 

- การดำเนินงานพัสดุในปีการศึกษาต่อไปควรท่ีจะมีโปรแกรมท่ีทำให้สามารถอำนวยความสะดวก    
และทันสมัยมากกว่านี้ และมีการอบรมเจ้าหน้าท่ีพัสดุเพื่อให้เกิดความเข้าใจและความชำนาญ สามารถท่ีจะ
ดำเนินงานได้อย่างถูกต้องตามระเบียบต่างๆท่ีกำหนด 
  
 

                                                                   ลงช่ือ                     ผู้ประเมิน 
                             (นางสาวมาซีเตาะ    ดอนิ) 

                                  22/ม.ีค./๒๕๖5 
 

 
 



 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 

 
 
      ลงช่ือ     
                (นางสาวปิยรัตน์  พารเพิง) 
                      22/ม.ีค./๒๕๖5 
 

 
ความเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 

       
ลงช่ือ     

                 (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
                     ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
              22/มี.ค./๒๕๖5 
 
 

  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานงบประมาณ 
2. ช่ือโครงการ พัฒนาระบบงานแผนงาน 
3. สนองกลยุทธ์ 1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อ 
     เป็นเครื่องมือในการเรียนรู ้
  4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
  5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามแนวการกระจายอำนาจโดยการมีส่วนร่วม
จากทุกภาคส่วน 
4. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ตัวบ่งช้ี  2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  
           2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
          2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย  
  2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
  1. เพื่อพัฒนาระบบแผนงานให้มีประสิทธิภาพ 
  2. เพื่อพัฒนาปรับปรุงเอกสารต่าง ๆ ให้สอดคล้อง ทันสมัย คล่องตัวในการปฏิบัติงาน 
  3. เพื่อดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ      7,967 บาท  
                             จ่ายจริง   2,398 บาท 
 
 
 
 



ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต (Outputs) 
1. มีแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
แบบฟอร์มการดำเนินงานโครงการ สรุป
และรายงานผล 
 

 
1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

 
แบบสอบถามแผนปฏิบัติการ
ประจำปี 2561 
แผนพัฒนาสถานศึกษา 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. ระบบงานแผนงานได้รับการพัฒนา 

 
1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2.  สัมภาษณ์ 

 
แบบประเมินโครงการ และ
แบบรายงานโครงการ 
 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน   บรรลุ  ไม่บรรลุ 
 1. 
 

 เพื่อพัฒนาระบบแผนงานให้มี
ประสิทธิภาพ 

     √  ระบบแผนงานได้รับการพฒันาและมี
ประสิทธิภาพ 

 2. เพื่อพัฒนาปรับปรุงเอกสารต่าง ๆ 
ให้สอดคล้อง ทันสมัย คล่องตัวใน
การปฏิบัติงาน 

     √  เอกสารต่างๆ มีความสอดคล้อง ทันสมัย  
และคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 

๓. เพื่อดำเนินการจัดทำแผนพัฒนา
สถานศึกษา 

     √  แผนพัฒนาสถานศึกษาเสร็จส้ิน สมบูรณ์และ
มีประสิทธิภาพ 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
มีแผนปฏิบัติราชการประจำปี ท่ี
พร้อมเผยแพร่ และมอบให้ฝ่าย 
บริหารงานท้ัง 4 ฝ่าย   
 

 
     √ 

 
 

 
 

 
มีแผนปฏิบัติราชการประจำปี ท่ีพร้อม
เผยแพร่ และมอบให้ฝ่ายบริหารงานท้ัง 
4 ฝ่าย  ร้อยละ ๑๐๐ 



 
 1. 
 
 

ด้านคุณภาพ 
ระบบงานแผนงานมีประสิทธิภาพ 

 
     √ 

 
 

 
ระบบงานแผนงานมีประสิทธิภาพ 
เพิ่มขึ้นร้อยละ ๑๐๐ 

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
 ระบบงานแผนงานในโรงเรียนได้รับการพัฒนาและมีประสิทธิภาพ เอกสารต่างๆ มีความสอดคล้อง ทันสมัย 
และคล่องตัวในการปฏิบัติงาน และตลอดการดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ครูผู้รับผิดชอบโครงการได้ดำเนินกิจกรรมตามระเบียบ และเบิกจ่ายงบประมาณอย่างโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดกับ
ผู้เรียน 
 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
-  
4.3 ข้อเสนอแนะ 
-  

 
                                                                   ลงช่ือ ………………………………………… ผู้ประเมิน 
                  (นางสาวปิยรัตน์ พารเพิง) 

                               ๒๕ / มีนาคม/ ๒๕๖๕ 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
    -  

 
     ลงช่ือ …………………………………………    

                                      (นางสาวปิยรัตน์ พารเพิง) 
                        ........../........../.......... 

ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
      

ลงช่ือ     
               (นายวานิช อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        ........../........../.......... 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

 ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานท่ัวไป                
2. ช่ือโครงการ    สุขภาพอนามัยห้องพยาบาล 
3. สนองกลยุทธ์  1.พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อเป็น
เครื่องมือในการเรียนรู ้
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
                  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  ตัวบ่งช้ีท่ี  ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
               6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพมาตรฐานการศึกษา 
 ระดับการศึกษาข้ัน 
 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
          ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
2. การดำเนินงาน   (  ) ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา 2564 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ 2,140 บาท  
                             จ่ายจริง  2,140  บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
ผลผลิต  (Outputs)   
1. นักเรียนมีความรู้ในการดูแลสุขภาพ มี
สุขภาพกาย จิตท่ีดี และได้รับบริการสุขภาพ
อนามัยท่ีดีและเพียงพอ 
 
 

1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 
 

แบบสอบถาม 
แบบบันทึกการเบิกใช้ยา และ
เวชภัณฑ์ 



ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
ผลลัพธ์  (Outcomes) 
1. นักเรียนมีความรู้ในการดูแลมากยิ่งขึ้น มี
สุขภาพกาย จิตที่ดีขึ้น และได้รับการบริการ
สุขภาพอนามัยท่ีดีอย่างเพียงพอ 

 
1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2.  สัมภาษณ์ 
 

 
แบบสอบถาม 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน   บรรลุ  ไม่บรรลุ 
 1. 
 

 เพื่อให้นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้นับการ
บริการด้านสุขภาพอนามัยท่ีดีและ 
เพียงพอต่อความต้องการ 
 

 √ - 

 2. เพื ่อเผยแพร่ความรู ้เกี ่ยวกับการ
รักษาสุขภาพอนามัยแก่นักเรียน – 
ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุก
คนในโรงเรียนและชุมชน 

 √ - 

๓. เพื่อให้นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียนมีสุขภาพ
ท่ีดีท้ังร่างกายและจิตใจ 

 √ - 

๔. เพื่อจัดเรือนพยาบาลให้พร้อมเป็นท่ี
ให้บริการอย่างสมบูรณ์ 

 √ - 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
1. นักเรียนมีความรู้ในการดูแล
สุขภาพ มีสุขภาพกาย จิตท่ีดี และ

  
     √ 

 
 

 
- 



ได้รับบริการสุขภาพอนามัยท่ีดีและ
เพียงพอ 
 

 
 1. 
 
 
  

ด้านคุณภาพ 
1. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในโรงเรียนมีความพึงพอใจใน
งานอนามัยโรงเรียนอยู่ในระดับมาก 
 

  
√ 

- 

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
 - 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
 - 

  
4.3 ข้อเสนอแนะ 
ไม่ได้ดำเนินโครงการสุขภาพอนามัยห้องพยาบาล เนื่องจาก ให้โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบเสียงตามสาย ซึ่ง

เป็นโครงการในฝ่ายบริหารงานทั่วไป ได้นำไปจัดซื้อไมโครโฟนเพื่อใช้ประโยชน์ในโครงการ และเห็นสมควรที่จะจัด
โครงการสุขภาพอนามัยห้องพยาบาล ในปีการศึกษาถัดไป  

 
                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                  (นางสาวสุนิษา  ชูมณี ) 

                               ........../........../.......... 
 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................. 
    

 
ลงช่ือ     

                                     (นางนาฏยาณี  เพนรินทร์) 
                      ........../........../.......... 

 



ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................. 

       
ลงช่ือ     

              (นางวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        ........../........../.......... 

 

 

 

 
  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา 25๖4 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานท่ัวไป 
2. ช่ือโครงการ   พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน (กิจการนักเรียนและปกครองนักเรียน)  
3. สนองกลยุทธ์  2. ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ความสำนึกในความเป็นไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมท่ีสามารถทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖1  
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
  ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
             ตัวบ่งช้ีท่ี ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

   ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
   ๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
           
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
 1. เพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนาเป็นองค์รวมและรู้เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงสามารถปรับตัวได้ใน
สังคมอย่างมีความสุข 
 2. เพื่อให้ครูท่ีปรึกษามีระบบการทำงานอย่างเป็นระบบเรียนรู้และระบบกิจกรรมนักเรียน 
 3. เพื่อให้ครูมีกระบวนการทำงานที่สามารถพัฒนาทักษะชีวิตและสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
ผู้ปกครองได้อย่างเข้มแข็งและเกิดการประสานงานในการช่วยเหลือนักเรียน 
 4. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล ช่วยเหลือตามความเหมาะสม 
 5.นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพและสามารถดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา ๒๕๖4 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ     9,000       บาท  
                             จ่ายจริง  7,080           บาท 
 



ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมนิ เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
๑.นักเรียนได้รับการดูแล  ช่วยเหลือตาม
ความเหมาะสม  
 
 
 
 
 
 

1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

- แบบสอบถาม 
- สมุดบันทึกการเรียนการสอน 
- แบบบันทึกการมาเรียน 
- แบบประเมินคุณภาพผู้เรียน 
- แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน 
- แบบรับทราบพฤติกรรม 
(ผู้ปกครอง) 

๒. นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตาม
ศักยภาพ  และสามารถดำเนินชีวิตอยู่ใน
สังคมได้ 

1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

- แบบสอบถาม 
- แบบรายงานการศึกษาของ
นักเรียน ม.3 และ ม.6 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน   บรรลุ  ไม่บรรลุ 
 1.  เพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนาเป็นองค์รวม

และรู้เท่าทันต่อการเปล่ียนแปลงสามารถปรับตัว
ได้ในสังคมอย่างมีความสุข 
 

   
    √ 

 นักเรียนได้รับการพฒันาเป็นองค์
รวมและรู้เท่าทันต่อการ
เปล่ียนแปลงสามารถปรับตัวได้ใน
สังคมอย่างมีความสุข 
 

 2.  เพื่อให้ครูที่ปรึกษามีระบบการทำงานอย่างเป็น
ระบบเรียนรู้และระบบกิจกรรมนักเรียน 

     
     √ 

 ครูท่ีปรึกษามีระบบการทำงาน
อย่างเป็นระบบเรียนรู้และ
ระบบกิจกรรมนักเรียน 

๓. เพื่อให้ครูมีกระบวนการทำงานที่สามารถพัฒนา
ทักษะชีวิตและสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
ผ ู ้ปกครองได ้อย ่ าง เข ้ มแข ็ งและเก ิ ดก าร
ประสานงานในการช่วยเหลือนักเรียน 

 
 

     √ 

 ครูมีกระบวนการทำงานท่ีสามารถ
พัฒนาทักษะชีวิตและสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือกับผู้ปกครอง
ได้อย่างเข้มแข็งและเกิดการ
ประสานงานในการช่วยเหลือ
นักเรียน 



4.  นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล ช่วยเหลือตาม
ความเหมาะสม 

 
     √ 

 นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล 
ช่วยเหลือตามความเหมาะสม 

 
5. นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพ

และสามารถดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

 
     √ 

 นักเรียนสามารถพัฒนาตนเอง
ได้ตามศักยภาพและสามารถ
ดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่าง
มีความสุข 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
นักเรียนได้รับการดูแล  ช่วยเหลือตามความ
เหมาะสม 

 
   √ 

 
 

 
 

 
นักเรียนได้รับการดูแล  ช่วยเหลือ
ร้อยละ100 

 
 ด้านคุณภาพ 

นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพ  
และสามารถดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

 
    √ 

 
 

นักเรียนสามารถพัฒนา
ตนเองได้ตามศักยภาพ  และ
สามารถดำเนินชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุขร้อย
ละ 100 

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
  ได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายเป็นอย่างดีในเรื่องระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ในการกรอกข้อมูล 
ระบบ scss ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา สุราษฎร์ธานี ชุมพร 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
 ควรมีการจัดประชุมของงานกิจการนักเรียน เพื่อการดำเนินงานท่ีมีความเข้าใจในทิศทางเดียวกัน  
4.3 ข้อเสนอแนะ 
 จากการดำเนินงานโครงการท่ีผ่านมา ยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์ในการดำเนินโครงการเนื่องจากมีการ

จัดการเรียนการสอนแบบ online การดำเนินงานของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน จึงไม่มีความสมบูรณ์ ท้ัง 5 ด้าน จึง
ควรมีการพัฒนารูปการมีส่วนรว่มในปีการศึกษาถัดไป 

 
                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                           ( นางนาฏยาณี  เทพนรินทร์ ) 

                          ...28.../...มีนาคม...../..2565... 



ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
จากการทำโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน (กิจการนักเรียนและปกครองนักเรียน) โดยผ่าน

ระบบ Scss  ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา สุราษฎร์ธานี ชุมพร ส่ิงสำคัญท่ีสุดคือการมีส่วนรวมกัน
ทุกฝ่ายเพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

 
             ลงช่ือ     
                                     (นางนาฏยาณี  เทพนรินทร์) 

.....28../...มีนาคม..../...2565.. 
 
ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 

           
      ลงช่ือ     
              (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 

                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        ........../........../.......... 

 
 

 
  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

 ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานท่ัวไป  
2. ช่ือโครงการ พัฒนาระบบงานธรุการ 
3. สนองกลยุทธ์ 5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามแนวการกระจายอำนาจโดยการมีส่วน 
     ร่วมจากทุกภาคส่วน 
4. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ตัวบ่งชี้ที ่ 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
      2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย  
   2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  

    2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียน 

 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
                
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
 1. เพื่อจัดเก็บเอกสาร งานธุรการ และข้อมูลสารสนเทศ ให้เป็นระเบียบย่ิงขึ้น 
    2. เพื่อให้ข้อมูล สารสนเทศถูกต้องและเป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 
    3. เพื่อสรรหาวัสดุ อุปกรณ์ ใช้ในการปฏิบัติงานธุรการให้มีประสิทธิภาพ 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ตลอดปีการศึกษา 2564 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ    ๒๘,๐๐๐ บาท  
                             จ่ายจริง  17,751 บาท 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต (Outputs) 
1. งานธุรการ มีวัสดุอุปกรณ์ในการ
ปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพ 
 

 
1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

 
แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. ระบบงานธุรการมีการพฒันาปรับปรุง
ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 
1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2.  สัมภาษณ์ 
 

 
แบบสอบถาม 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

 เพื่อจัดเก็บเอกสาร งานธุรการและ
ข้อมูลสารสนเทศ ให้เป็นระเบียบ
ยิ่งขึ้น 

     √  เอกสาร งานธุรการ และข้อมูลสารสนเทศ  
มีความเป็นระเบียบย่ิงขึ้น 

 2. เพื่อให้ข้อมูล สารสนเทศถูกต้อง
และเป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

     √  ข้อมูล สารสนเทศถูกต้องและมีความเป็น
ปัจจุบันอยู่เสมอ 

๓. เพื่อสรรหาวัสดุ อุปกรณ์ ใช้ในการ
ปฏิบัติงานธุรการให้มีประสิทธิภาพ 

     √  วัสดุ อุปกรณ์ ท่ีใช้ในการปฏิบัติงานธุรการ 
มีประสิทธิภาพ 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
ระบบงานธุรการมีวัสดุ อุปกรณ์ใช้
ในการทำงานอย่างเพ ียงพอ เป็น
ระบบ  

 
     √ 

 
 

 
 

 
ระบบงานธุรการมวีัสดุ อุปกรณ์ใช้ใน
การทำงานอย่างเพียงพอ  เป็นระบบ 
ร้อยละ ๙๐ 



 
 1. 
 
 
 
 ๒. 
 
 
  

ด้านคุณภาพ 
ระบบงานธ ุ รการม ี การพ ัฒนา
ปรับปร ุงให ้ม ีประสิทธ ิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
 

 
     √ 

 
 

 
ระบบงานธุรการมีการพัฒนาปรับปรุง 
ให้มีประสิทธิภาพมากเพิ่มขึ้น 
ร้อยละ ๘๐ 

โรงเรียนจัดเอกสารงานธุรการ เป็น
ระบบ หมวดหมู่ สามารถค้นหาได้
รวดเร็วขึ้น 

     √  เอกสารงานธุรการ มีความเป็นระบบ 
หมวดหมู่ สามารถค้นหาได้รวดเร็วขึ้น  
ร้อยละ ๙๐ 
 

 
 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
 ระบบงานธุรการได้รับการพัฒนา ปรับปรุงทำให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ข้อมูล สารสนเทศถูกต้องและเป็น
ปัจจุบันอยู่เสมอ ทำให้สามารถค้นหาได้รวดเร็วขึ้น 

 
4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
-  
 
4.3 ข้อเสนอแนะ 

 - 
 

                                                                      ลงช่ือ                                ผู้ประเมิน 
                   (นางอรชร  สุทธิชัยเมธี) 

                                 ๒๕ /มีนาคม /๒๕๖๕ 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
    -  

 
        ลงช่ือ    

                                       (นางนาฎยานี เทพนรินทร์) 
                         ........../........../.......... 

 
 
 



ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
    

     ลงช่ือ   
               (นายวานิช อินทร์สุวรรณ) 

                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        ........../........../.......... 

 
  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณ 25๖4 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน   บริหารงานท่ัวไป                
2. ช่ือโครงการ    ส่งเสริมประชาธิปไตย 
3. สนองกลยุทธ์ 1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อเป็น 

   เครื่องมือในการเรียนรู ้
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖3 
 มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผู้เรียน 

๑.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ตัวบ่งช้ีท่ี  ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

  ๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

  ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจกรรมประชาธิปไตย 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนเข้าใจหลักประชาธิปไตย แล้วสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 2.3 เพื่อคัดเลือกตัวแทนนักเรียนทำหน้าท่ีเป็นคณะกรรมการนักเรียน 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      () ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา ๒๕๖4 
4. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ    1,500    บาท  
                            จ่ายจริง     320       บาท 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
๑. นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนเขาพนม
แบกศึกษาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
 

1. สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

1. แบบสอบถาม 
 



2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
    สภาพความสำเร็จ 

      ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
กิจกรรมประชาธิปไตย 
   
 

     นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการม ี
ความความรู้ความเข้าใจเกี่ยว 
กับกิจกรรมประชาธิปไตย 
มากยิ่งขึ้น 

 2. เพื่อให้นักเรียนเข้าใจหลักประชาธิปไตย แล้ว
สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
  

     นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ
เข้าใจหลักและยอมรับหลัก
ประชาธิปไตย  

๓. เพ ื ่อคัดเลือกตัวแทนนักเร ียนทำหน้าที ่ เป็น
คณะกรรมการนักเรียน 

     นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 
มีการคัดเลือกตัวแทนนักเรียน 
เพื่อทำหน้าท่ีเป็นคณะกรรม 
การนักเรียน 
 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
   สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเขาพนมแบก 
ศึกษาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 

 
    
 

 
 

 
 

 
นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา
ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 100 

 
 
 1. 
  

ด้านคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้และความเข้าใจตามหลักการ
ประชาธิปไตย 

      
 

 
 

นักเรียนปฏิบัติตามหลัก 
ประชาธิปไตย โดยเอามติของ 
เสียงข้างมาก  และรับฟังเสียง 
ข้างน้อย ร้อยละ 100 
 

 
 
 



4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
  นักเรียนได้ปฏิบัติและเกิดการเรียนรู้ ประสบการณ์ เกี่ยวกับประชาธิปไตยด้วยตนเอง 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
 เนื่องด้วยการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา (COVID-19) ทำให้การทำกิจกรรมต่างๆ ส่วนใหญ่

จะต้องทำในรูปแบบออนไลน์ จะต้องมีกิจกรรมนกัเรียนท่ีสามารถเข้าร่วมได้มากกว่านี้ และมีช่องทางการแสดงความ
คิดเห็นหรือเข้าร่วมกิจกรรมท่ีหลากหลาย 

4.3 ข้อเสนอแนะ 
 ในโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยนี้ อยากให้มีการจัดกิจกรรมย่อยๆ ออกไปอีกเพื่อให้นักเรียนได้

เรียนรู้และได้รับประสบการณ์ตรงทำให้การเรียนรู้มีความหมายต่อผู้เรียนมากยิ่งขึ้น 
 

 
                                                                   ลงช่ือ                  ผู้ประเมิน 
                            (นางสาวมาซีเตาะ  ดอนิ)                          

                                 22/มี.ค./2565 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................                                                                 
 

      ลงช่ือ               ผู้ประเมิน 
                           (นางนาฏยาณี   เทพนริทร์)                          

                                 22/มี.ค./2565 
   
 
ความเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
 

      ลงช่ือ     
                 (นายวานิช   อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
             22/มี.ค./2565 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา 25๖4 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานท่ัวไป 
2. ช่ือโครงการ   โรงเรียนสีขาว (ป้องกันแก้ไขปัญหาสารเสพติดและอบายมุข) 
3. สนองกลยุทธ์  2. ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ความสำนึกในความเป็นไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมท่ีสามารถทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
  ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
             ตัวบ่งช้ีท่ี ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

   ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
   ๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
           
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
 1. นักเรียนและกลุ่มเยาวชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติด ลด ละ เลิกสารเสพติด
และอบายมุข มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ 
 2. นักเรียนทุกคนปลอดสารเสพติดและอบายมุขท้ังปวง 
 3. บุคลากรในโรงเรียนทุกคนปลอดสารเสพติดและอบายมุขท้ังปวง 
2. การดำเนินงาน   (  ) ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา ๒๕๖4 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ     1,000         บาท  
                                      จ่ายจริง     -        บาท 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
๑.นักเรียนทุกคน ลด ละ เลิกสารเสพติด
และอบายมุข 
 

1.  จัดทำแบบสำรวจ 
 

แบบสำรวจ 

๒. นักเรียนปลอดสารเสพติดและอบายมุข
ทุกคน 
 

1.  จัดทำแบบสอบถาม - แบบสอบถาม 
 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1.  นักเรียนและกลุ ่มเยาวชนมีส่วนร่วมในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติด ลด ละ เลิก 
สารเสพติดและอบายมุข ม ีส ุขภาพร่างกาย
แข็งแรงสมบูรณ์ 

   
     

 
 √ 
 

นักเรียนและกลุ่มเยาวชนร่วม
ป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติด
มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์
แข็งแรงท้ังด้านร่างกายและจิตใจ 
ทุกคน 

 2.  นักเรียนทุกคนปลอดสารเสพติดและอบายมุข
ท้ังปวง 

     
    

 
 √ 

 นักเรียนปลอดสารเสพติดและ
อบายมุขทุกคน 

๓.  บุคลากรในโรงเรียนทุกคนปลอดสารเสพติด
และอบายมุขท้ังปวง 

 
 

      

 
 

 √ 

บุคลากรในโรงเรียนทุกคนปลอด
สารเสพติดและอบายมุขทุกคน 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
- นักเรียนมัธยมศึกษาทุกคน ลด ละ เลิก

สารเสพติดและอบายมุขท้ังปวง  
-    บุคลากรในโรงเรียนทุกคน ลด ละ เลิก
สารเสพติดและอบายมุขท้ังปวง 

 
    

 
 

 
 √ 

นักเรียนและบุคลากรลด ละ 
เลิกสารเสพติดและอบายมุข 

 



 ด้านคุณภาพ 
นักเรียนทุกคน ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ลด 
ละ เลิกสารเสพติด อบายมุข มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตท่ีสมบูรณ์แข็งแรง 

 
    

 
  √ 

นักเรียนทุกคน ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ ลด ละ เลิกสาร
เสพติด อบายมุข มีสุขภาพ

กายและสุขภาพจิตท่ีสมบูรณ์
แข็งแรง 

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
  ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอกในการจัดอบรมให้ความรู้การป้องกันและห่างไกลสารเสพ
ติด 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
 ควรเพิ่มงบประมาณในการพัฒนาโครงการนี้เพื่อได้จัดอบรมให้ความรู้นักเรียนจากหน่วยงานภาคี

เครือข่ายท่ีหลากหลายกิจกรรม 
4.3 ข้อเสนอแนะ 
 ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา โครงการนี้ไม่ได้มีการจัดกิจกรรมเนื่องด้วยการเรียนแบบ online การจัด

กิจกรรมแบบอบรมและร่วมกลุ่มจึงจัดไม่ได้ตามมาตรการการป้องกันโรคระบาดโควิด – 19 
 

                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                        ( นางนาฏยาณี  เทพนรินทร์ ) 

                              ...28.../..มีนาคม...../..2565... 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 

โครงการนี้ควรมีการดำเนินการต่อในปีการศึกษาต่อไป              
ลงช่ือ     

                                     (นางนาฏยาณี  เทพนรินทร์) 
                 .....28.../..มีนาคม...../...2565.. 

ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
....................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 

       
       ลงช่ือ     

             (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        ........../........../..........  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา 25๖4 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานท่ัวไป 
2. ช่ือโครงการ    พัฒนาระบบเสียงตามสาย 
3. สนองกลยุทธ์   1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อ   

      เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
     4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียน 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้                
 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
   1. เพื่อปรับปรุงระบบการส่งสัญญาณเสียงตามสายภายในโรงเรียน 
 2. เพื่อให้นักเรียน ครู และบุคลากรทุกคนในโรงเรียนได้ยินเสียงตามสายชัดเจน 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ตลอดปีการศึกษา 2564 
4. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  1,500 บาท  
                            จ่ายจริง  1,500  บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต  (Outputs) 
๑. นักเรียน ครู และบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียนได้ยินเสียงตามสาย 100% 

 
1. สอบถามความพึงพอใจ 
 

 
แบบสอบถาม 
 

ผลลัพธ์  (Outcomes) 
1. นักเรียน ครู และบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียนได้ยินเสียงตามสายชัดเจน 

 
1. สอบถามความพึงพอใจ 
 

 
แบบสอบถาม 
 



2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

1. 
 

เพื่อปรับปรุงระบบการส่งสัญญาณเสียงตามสาย
ภายในโรงเรียน  

    

      ระบบการส่งสัญญาณเสียงตาม
สายภายในโรงเรียนได้รับการ
ปรับปรุง ซ่อมแซมให้มี
ประสิทธิภาพ พร้อมใช้งาน 

2. เพื่อใหน้ักเรียน ครู และบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียนได้ยินเสียงตามสายชัดเจน 

    

      นักเรียน ครู และบุคลากรทุก
คนในโรงเรียนได้ยินเสียงตาม
สายชัดเจน 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

    ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 

ด้านปริมาณ 
นักเรียน ครู และบุคลากรทุกคนในโรงเรียนได้
ยินเสียงตามสาย 100% 

     

     
 

 
 

 
นักเรียน ครู และบุคลากร
ทุกคนในโรงเรียนได้ยิน
เสียงตามสาย 100% 
 

 
 1. 
 
 

ด้านคุณภาพ 
นักเรียน ครู และบุคลากรทุกคนในโรงเรียน 
ได้ยินเสียงตามสายชัดเจน 

 
     

 

 
 

 
นักเรียน ครู และบุคลากร
ทุกคนในโรงเรียน 
ได้ยินเสียงตามสายชัดเจน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
    โครงการนี้ช่วยให้ระบบการส่งสัญญาณเสียงตามสายภายในโรงเรียนได้รับการปรับปรุง ซ่อมแซม
ให้มีประสิทธิภาพ พร้อมใช้งาน  และช่วยฝึกให้นักเรียนมีทักษะการใช้ภาษา การส่ือสาร ให้ถูกต้องและเหมาะสม
ตามบริบทและสถานการณ์ 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
 - 
4.3 ข้อเสนอแนะ 

  เห็นสมควรท่ีจะมีโครงการนี้ต่อไป เพราะช่วยให้ระบบเสียงตามสาย รวมถึงอุปกรณ์ต่างๆ ได้รับการ
ปรับปรุง ซ่อมแซม และบำรุงรักษา ให้มีสภาพพร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา 
 
 
                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                           (นางสาวขนิษฐา  ทองปรีชา) 

                               ........../........../.......... 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 

          
 ลงช่ือ      

                (นางนาฏยาณี  เทพนรินทร์) 
                     ........../........../.......... 

 
ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 

       
    ลงช่ือ     

                   (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
                       ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
             ........../........../.......... 

 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา 25๖4 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานท่ัวไป (งานอาคารสถานท่ี) 
2. ช่ือโครงการ    ปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อมภายในโรงเรียน 
3. สนองกลยุทธ์  3. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมท่ีสามารถทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
             ตัวบ่งช้ีท่ี  ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
 1.1 เพื่อให้อาคารเรียน อาคารประกอบ มีความสะอาดสวยงาม เอื้อต่อการเรียนการสอน 
 1.2 ให้มีสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจแก่นักเรียนและผู้ท่ีเข้ามาใช้บริการ 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ตลอดปีการศึกษา 2564 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  17,920 บาท  
                             จ่ายจริง  15,087 บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต  (Outputs) 
๑. สภาพแวดล้อมโดยรวมของโรงเรียนมี
ความสะอาด น่าอยู่ 

 
1. สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

 
แบบสอบถาม 
 

ผลลัพธ์  (Outcomes) 
1. สภาพแวดล้อมของโรงเรียนสะอาด 
สวยงาม น่าอยู่ เอื้อต่อการเรียนการสอน 

 
1. สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

 
แบบสอบถาม 



  แบบบันทึกการตรวจความ
สะอาด แต่ละพื้นท่ีตามเวร
ประจำวัน (สภานักเรียน) 

2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

เพื่อให้อาคารเรียน อาคารประกอบ มีความ
สะอาดสวยงาม เอื้อต่อการเรียนการสอน 
 

    

      อาคารเรียน มีความสะอาด
สวยงาม เอื้อต่อการเรียน
การสอน 

 2. เพื่อให้มีสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจแก่นักเรียนและ
ผู้ท่ีเข้ามาใช้บริการ 

    

      มีสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ 
แก่นักเรียนและผู้ท่ีเข้ามา 
ใช้บริการ 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

    ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 
 
 2. 
  

ด้านปริมาณ 
มีอุปกรณ์สำรองในการซ่อมแซมส่ิงต่างภายใน
โรงเรียน ร้อยละ 90 
 
 
ห้องน้ำ อาคารเรียน และบริเวณโรงเรียน มีความ
สะอาดของ ร้อยละ 90 
 

 
     

 
 
 
     

 
 

 
มีอุปกรณ์สำรองในการ
ซ่อมแซมส่ิงต่างภายใน
โรงเรียน ร้อยละ 90 
 
ห้องน้ำ อาคารเรียน และ
บริเวณโรงเรียน มีความ
สะอาดของ ร้อยละ 90 
 

 
 1. 
 
 

ด้านคุณภาพ 
อาคารเรียน อาคารประกอบ และบริเวณอื่น ๆ 
ของโรงเรียนได้รับการดูแล ปรับปรุง
สภาพแวดล้อมท้ังหมด  
 

     

     
 
 

 
 

 
อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ และบริเวณอื่น ๆ 
ของโรงเรียนได้รับการดูแล 
ปรับปรุงสภาพแวดล้อม
ท้ังหมด 
 



4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 

อาคารเรียน มีความสะอาดสวยงาม เอื้อต่อการเรียนการสอน และมีสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ 
แก่นักเรียนและผู้ท่ีเข้ามาใช้บริการ 
 4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 

 1. บุคลากรท่ีทำหน้าท่ีเกี่ยวกับงานอาคารสถานท่ีมีน้อย ทำให้การดำเนินงานต่าง ๆ เป็นไปอย่างล่าช้า  
  2. งบประมาณไม่เพียงพอในการจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาได้ 
4.3 ข้อเสนอแนะ 

  เห็นสมควรที ่จะมีโครงการนี ้ต่อไป เพราะช่วยให้โรงเรียนมีความสะอาด สวยงาม เสริมสร้าง
บรรยากาศให้น่าเรียน และสร้างความประทับใจแก่ผู้มาใช้บริการ 

 
                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                           (นางสาวขนิษฐา  ทองปรีชา) 

                               ........../........../.......... 
 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 

          
 ลงช่ือ     

                (นางนาฏยาณี  เทพนรินทร์) 
                     ........../........../.......... 

 
ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 

       
ลงช่ือ     

                   (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
                       ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
             ........../........../.......... 

 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา 25๖4 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานท่ัวไป (งานอาคารสถานท่ี) 
2. ช่ือโครงการ    ปรับปรุงภูมิทัศน์ และจุดเช็คอิน โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
3. สนองกลยุทธ์  3. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมท่ีสามารถทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
             ตัวบ่งช้ีท่ี  ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
  1.1 เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน ให้มีความสวยงาม ร่มรื่น และสร้างความประทับใจ  
  1.2 เพื่อสร้างจุดเช็คอินให้เป็นสถานท่ีสำหรับถ่ายภาพในโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
  1.3 เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักคุณค่าและร่วมกันดูแลรักษาสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ต่าง ๆ  ของโรงเรียน 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  พฤษภาคม-มิถุนายน 2564 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  40,000 บาท  
                             จ่ายจริง  24,375 บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต  (Outputs) 
๑. โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษามีภูมิทัศน์ท่ี
สวยงาม มีจุดเช็คอินสำหรับถ่ายภาพ 

 
1. สอบถามความพึงพอใจ 
 

 
แบบสอบถาม 
 

ผลลัพธ์  (Outcomes)  
1. สอบถามความพึงพอใจ 

 
แบบสอบถาม 



1. นักเรียน ครู ผู้ปกครองและผู้ท่ีมาติดต่อ
ราชการ มีความพึงพอใจและประทับใจต่อ
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

  

2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียน ให้มีความ
สวยงาม ร่มรื่น และสร้างความประทับใจ 
  

    

      โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษามี
ทัศนียภาพท่ีสวยงามสวยงาม 
ร่มรื่น และสร้างความ
ประทับใจ 

 2. เพ ื ่อสร ้างจุดเช็คอ ินให้ เป ็นสถานที ่สำหรับ
ถ่ายภาพในโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

    

      โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษามี
จุดเช็คอินสำหรับให้ผู้ท่ีมาเย่ียม
ชม ศึกษาดูงาน หรือมาติดต่อ
ราชการได้ถ่ายภาพ 
 

 3. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักคุณค่าและร่วมกัน
ดูแลรักษาสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ต่าง ๆ ของ
โรงเรียน 

      นักเรียนโรงเรียนเขาพนมแบก
ศึกษาเห็นคุณค่าของทรัพยากร
ในโรงเรียน รู้จักการดูและ
รักษาสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

    ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 

ด้านปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 มีจิตสำนึกในการดูแล
รักษาสภาพแวดล้อมของโรงเรียน 
 

     

     
 

 
 

 
นักเรียนร้อยละ 100 มี
จิตสำนึกในการดูแลรักษา
สภาพแวดล้อมของโรงเรียน 
เห็นคุณค่าของทรัพยากรใน
โรงเรียน 

 
 1. 
 
 

ด้านคุณภาพ 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษามีภูมิทัศน์ท่ีสวยงาม 
มีจุดเช็คอินสำหรับถ่ายภาพ 
 

 
     

 

 
 

 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษามีจุด
เช็คอินสำหรับให้ผู้ท่ีมาเย่ียมชม 



ศึกษาดูงาน หรือมาติดต่อ
ราชการได้ถ่ายภาพ 

 
 

4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
   มีสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจให้นักเรียน บุคลากร และผู้ท่ีมาติดต่อราชการ และสามารถรองรับการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
 - 
4.3 ข้อเสนอแนะ 

  เห็นสมควรท่ีจะมีโครงการนี้ต่อไป เพราะช่วยให้โรงเรียนมีทัศนียภาพท่ีสวยงาม และช่วยสร้างความ
ประทับใจแก่บุคคลภายนอกท่ีมาติดต่อราชการ 
 
 
                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                           (นางสาวขนิษฐา  ทองปรีชา) 

                               ........../........../.......... 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 

          
 ลงช่ือ     

                (นางนาฏยาณี  เทพนรินทร์) 
                     ........../........../.......... 

 
ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 

       
ลงช่ือ     

                   (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
                       ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
             ........../........../.......... 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา 25๖4 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานท่ัวไป 
2. ช่ือโครงการ    ปรับปรุงซ่อมแซม และพัฒนาหอ้งเกียรติยศ 
3. สนองกลยุทธ์  3. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมท่ีสามารถทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน     
 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
   ตัวบ่งช้ี 4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
  1. เพื่อให้อาคารเรียน อาคารประกอบ มีความสะอาดสวยงาม เอื้อต่อการเรียนการสอน 
  2. ให้มีสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจแก่นักเรียนและผู้ท่ีเข้ามาใช้บริการ 
2. การดำเนินงาน   () ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2564 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  138,000 บาท  
                             จ่ายจริง  138,000 บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต  (Outputs) 
๑. สภาพแวดล้อมโดยรวมของโรงเรียนมี
ความสะอาด น่าอยู่  

 
1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

 
แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์  (Outcomes)  
1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

 
แบบสอบถาม 



1. สภาพแวดล้อมของโรงเรียนท่ีสะอาด 
สวยงาม น่าอยู่ มีความเอื้อต่อการเรียนการ
สอน 

แบบบันทึกการตรวจความ
สะอาด แต่ละพื้นท่ีตามเวร
ประจำวัน (สภานักเรียน) 

2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

เพื ่อให้อาคารเรียน อาคารประกอบ มีความ
สะอาดสวยงาม เอื้อต่อการเรียนการสอน  

    

      อาคารเรียนและอาคาร
ประกอบมีความสวยงาม 
สะอาด 

 2. ให้มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจแก่นักเรียนและผู้ท่ี
เข้ามาใช้บริการ 

    

      มีสถานท่ีสำหรับพักผ่อน
หย่อนใจสำหรับนักเรียน
และบุคคลท่ัวไปท่ีมาใช้
บริการ 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

    ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 

ด้านปริมาณ 
อาคารเรียน อาคารประกอบ และบริเวณอื่น ๆ 
ของโรงเรียนได้รับการดูแล ปรับปรุง
สภาพแวดล้อมท้ังหมด 
 

     

     
 

 
 

 
อาคารเรียน อาคารประกอบ 
และบริเวณอื่น ๆ ของโรงเรียน
ได้รับการดูแล ปรับปรุง
สภาพแวดล้อมท้ังหมด 

 
 1. 
 
 
 
 2. 
 
 

ด้านคุณภาพ 
มีอุปกรณ์สำรองในการซ่อมแซมส่ิงต่างภายใน
โรงเรียน ร้อยละ 90 
 
 
ห้องน้ำ อาคารเรียน และบริเวณโรงเรียน มีความ
สะอาดของ ร้อยละ 90 
 

 
     

 
 
 
     

 
 

 
มีอุปกรณ์สำรองในการซ่อมแซม
ส่ิงต่างภายในโรงเรียน ร้อยละ 
90 
 
ห้องน้ำ อาคารเรียน และบริเวณ
โรงเรียน มีความสะอาดของ 
ร้อยละ 90 
 

 
 
 
 



4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
   อาคารเรียนและอาคารประกอบมีความสวยงาม สะอาด และสามารถรองรับการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน การจัดการประชุม เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
 - 
4.3 ข้อเสนอแนะ 

  เห็นสมควรท่ีจะมีโครงการนี้ต่อไป เพราะช่วยให้โรงเรียนมีอาคารเรียน อาคารประกอบท่ีสวยงาม 
ช่วยอำนวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
 
 
                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                           (นางสาวขนิษฐา  ทองปรีชา) 

                               ........../........../.......... 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 

          
 ลงช่ือ     

                (นางนาฏยาณี  เทพนรินทร์) 
                     ........../........../.......... 

 
ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 

       
ลงช่ือ     

                   (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
                       ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
             ........../........../.......... 

 
 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา 25๖4 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานท่ัวไป 
2. ช่ือโครงการ    โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 
3. สนองกลยุทธ์   2. ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ความสำนึกในความเป็นไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา  
                          เศรษฐกิจพอเพียง 
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
 1.1 เพื่อส่งเสริมให้โรงเรียนดำเนินการด้านการจัดขยะในโรงเรียนโดยยึดหลัก 3Rs           
 1.2 เพื่อสร้างความตระหนักให้กับนักเรียนและครูในการรักษาส่ิงแวดล้อมทำให้โรงเรียนเป็นโรงเรียน 
                ปลอดขยะแบบครบวงจร 
2. การดำเนินงาน   (   ) ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      () ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ตลอดปีการศึกษา 2564 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  1,500 บาท  
                             จ่ายจริง  1,500  บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต  (Outputs) 
๑. กิจกรรมต่าง ๆ ของการจัดการขยะ 
แบบครบวงจร 

 
1. สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 
3. ผลผลิตของกิจกรรม 

 
แบบประเมิน 
 

ผลลัพธ์  (Outcomes) 
1. นักเรียนมีความตระหนักเกี่ยวกับ 
การจัดการขยะ 

 
1. สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

 
แบบสอบถาม 
 



 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

เพื่อส่งเสริมให้โรงเรียนดำเนินการด้านการจัด
ขยะในโรงเรียนโดยยึดหลัก 3Rs          

    

          
    

- 

 2. เพื่อสร้างความตระหนักให้กับนักเรียนและครูใน
การรักษาส่ิงแวดล้อม ทำให้โรงเรียนเป็น
โรงเรียนปลอดขยะแบบครบวงจร 

    

      
     

- 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

    ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 

ด้านปริมาณ 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษาเป็นโรงเรียนปลอด
ขยะ (Zero Waste School) 

     

 
 

 
     

 

 
               - 

 

 
 1. 
 
 

ด้านคุณภาพ 
นักเรียน และครูทุกคนสามารถนำขยะท้ังหมด
ภายในโรงเรียน มาบริหารจัดการผ่านระบบ 3Rs 
ได้ร้อยละ 80 

 
     

 
 

 

 
     

 

 
- 

 

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 

- 
 4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 

 - 
4.3 ข้อเสนอแนะ 

  ไม่ได้ดำเนินโครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรค Covid-19 มีการเรียนการสอนรูปแบบ On-line มีนักเรียนส่วนน้อยที่มาเรียนในรูปแบบ On-site จึงได้
อนุมัติเงินในโครงการ จำนวน 1,500 บาท ให้โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบเสียงตามสาย ซึ่งเป็นโครงการในฝ่าย
บริหารงานทั่วไป ได้นำไปจัดซื้อไมโครโฟนเพื่อใช้ประโยชน์ในโครงการ และเห็นสมควรที่จะจัดโครงการโรงเรียน
ปลอดขยะ (Zero Waste School) ในปีการศึกษาถัดไป 
 



 

                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                           (นางสาวขนิษฐา  ทองปรีชา) 

                               ........../........../.......... 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 

          
 ลงช่ือ     

                (นางนาฏยาณี  เทพนรินทร์) 
                     ........../........../.......... 

 
ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 

       
ลงช่ือ     

                   (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
                       ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
             ........../........../.......... 

 
 
 
 
 
 
 

 
  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

 ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานท่ัวไป               
2. ช่ือโครงการ    ส่งเสริม และขับเคล่ือนงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
3. สนองกลยุทธ์  1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและส่งเสริมเทคโนโลยีเพื่อเป็น
เครื่องมือในการเรียนรู ้
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
  มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

     ตัวบ่งช้ีท่ี 4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
  มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุ่มเป้าหมาย  
  2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
  2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
2. การดำเนินงาน   (  ) ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา 2564 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ 1,000 บาท  
                             จ่ายจริง  1,000 บาท 
 
ส่วนที ่3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
ผลผลิต  (Outputs)   
1. มีข้อมูลสารสนเทศครบทุกกลุ่มงาน 
 

1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์  (Outcomes)   
1.  ข ้อม ูลสารสนเทศท ุกกล ุ ่ มงาน ครบ              
ร้อยละ 100 

1.  สอบถามความพึงพอใจ 
2. สัมภาษณ์ 

แบบสอบถาม 



2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1. 
 

 เพื่อให้การจัดเก็บข้อมูลเป็นระบบ 
ระเบียบ เป็นปัจจุบัน 

 √ - 

 2. เ พ ื ่ อ เ ป ็ น ข ้ อ ม ู ล ส ำห ร ั บ ก า ร
บริหารงานและการจัดการเรียนการ
สอนให้มีประสิทธิภาพ 

 √ - 

๓. เพื่อประกอบการตัดสินใจ สั่งการ 
โดยมีเป้าหมายเพื่อให้การปฏิบัตินั้น
ส ่ ง ผลในทางบวก และพ ัฒนา
ค ุณภาพการศ ึกษาของผ ู ้ เ ร ียน
ตลอดจนพ ัฒนาค ุณภาพ ข อ ง
สถานศึกษา 

 √ - 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
โรงเรียนมีข้อมูลและระบบสารสนเทศ
ในการบริหารจัดการ 4 ระบบดังนี้ 
- ระบบสารสนเทศพื้นฐานของ
สถานศึกษา 
- ระบบสารสนเทศท่ีเกี่ยวกับผู้เรียน 
- ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงาน
วิชาการ 
- ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงาน
ท่ัวไป 
 
 

 
      

 
 

 
√ 

 
- 



 
 1. 
 
 
  

ด้านคุณภาพ 
ข้อมูลสารสนเทศทุกกลุ่มงานมีครบ 
ร้อยละ 100 

 
      

 
√ 

- 

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
  - 
 4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
  - 

4.3 ข้อเสนอแนะ 
  ไม่ได้ดำเนินโครงการส่งเสริม และขับเคล่ือนงานเทคโนโลยีสารสนเทศ เนื่องจาก ให้โครงการปรับปรุง

พัฒนาระบบเสียงตามสาย ซึ่งเป็นโครงการในฝ่ายบริหารงานทั่วไป ได้นำไปจัดซื้อไมโครโฟนเพื่อใช้ประโยชน์ใน
โครงการ และเห็นสมควรท่ีจะจัดโครงการส่งเสริม และขับเคล่ือนงานเทคโนโลยีสารสนเทศ ในปีการศึกษาถัดไป 

 
                                                                        ลงช่ือ               ผู้ประเมิน 
                 (นางสาวปิยรัตน์ พารเพิง ) 

                               ........../........../.......... 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................  
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................  

 
      ลงช่ือ     

                                     (นางนาฏยาณี เทพนรินทร์) 
                      ........../........../.......... 

 
 
 
 
 
 



ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 

       
        ลงช่ือ     

              (นางวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        ........../........../.......... 

 

 

 

 
  



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา 25๖4  
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานท่ัวไป 
2. ช่ือโครงการ   สานสัมพันธ์ชุมชน  
3. สนองกลยุทธ์  2. ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ความสำนึกในความเป็นไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมท่ีสามารถทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 
5.พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามแนวการกระจายอำนาจโดยการมีส่วนร่วม

จาก 
ทุกภาคส่วน 

๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
  ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
             ตัวบ่งช้ีท่ี ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

   ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
   ๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
           
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
 2.1 เพื่อรวบรวมข้อมูลการบริหารจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2563 ในวารสารโรงเรียน  
 2.2 เพื่อจัดทำวารสารโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา ประจำปีการศึกษา 2563 เผยแพร่ต่อหน่วยงาน
ภายนอก ผู้ปกครอง และเครือข่าย  
2. การดำเนินงาน   (  ) ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      (   ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  ปีการศึกษา ๒๕๖2 
4.  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ     2,000         บาท  
                                      จ่ายจริง  -           บาท 
 
 
 



ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
๑.จัดทำวารสารถึงผู้ปกครองภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 

1.  จัดทำแบบสำรวจ 
 

แบบสำรวจ 

๒. ผู้ปกครองได้รับข่าวสารของโรงเรียน 1.  จัดทำแบบสอบถาม - แบบสอบถาม 
 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

 1.   ผู้ปกครอง ชุมชน ได้รับข้อมูลข่าวสารในการ
บริหารจัดการศึกษา 

   
     

 
√ 

ผู้ปกครอง ชุมชน ได้รับข้อมูล
ข่าวสารในการบริหารจัดการศึกษา 

 2.  ผู ้ปกครอง ชุมชน มีความมั่นใจต่อระบบการ
บริหารและการจัดการของสถานศึกษา 

     
      

 
√ 

 ผู้ปกครอง ชุมชน มีความ
มั่นใจต่อระบบการบริหารและ
การจัดการของสถานศึกษา 

 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 

ด้านปริมาณ 
- โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา มีการเผยแพร่

วารสารประชาส ัมพ ันธ ์อย ่างน ้อยปี
การศึกษาละ 1 ครั้ง 

 
   

 
 

 
√ 

มีการเผยแพร่วารสาร
ประชาสัมพันธ์อย่างน้อยปี

การศึกษาละ 1 ครั้ง 

 - ผู ้ปกครอง ช ุมชน หน ่วยงานภาครัฐ 
ครูผู้สอน และนักเรียนร่วมกันทำกิจกรรม
บำเพ็ญสาธารณประโยชน์ “เราทำความดี
ด้วยหัวใจ” 

 
   
 

 
√ 

ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน
ภาครัฐ ครูผู้สอน และนักเรียน
ร่วมกันทำกิจกรรมบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ “เราทำความ
ดีด้วยหัวใจ” 



 ด้านคุณภาพ 
ผู้ปกครอง ชุมชน ได้รับข้อมูลข่าวสารในการ
บริหารจัดการศึกษา อยู่ในระดับความพึงพอใจ ไม่
น้อยกว่าระดับ 3 “ดี” 

 
     

 
√ 

ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจ 
อยู่ในระดับความพึงพอใจ ไม่น้อย

กว่าระดับ 3 “ดี” 

 ผู้ปกครอง ชุมชน มีความมั่นใจต่อระบบการบริหาร
และการจัดการของสถานศึกษาอยู่ในระดับ 4 “ดี
เย่ียม” 

 
     

√ ผู้ปกครอง ชุมชน มีความมั่นใจต่อ
ระบบการบริหารและการจัดการของ
สถานศึกษาอยู่ในระดับ 4 “ดีเย่ียม” 

 
4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
  เนื่องด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดโควิด - 19 จึงทำให้การจัดกิจกรรมไม่บรรลุวัตถุประสงค์ 
4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 

 ควรเพิ่มงบประมาณในการพัฒนาโครงการนี้   เพราะมี การจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ ตาม
ความสำคัญตามโอกาส 

4.3 ข้อเสนอแนะ 
 โครงการนี้ควรมีการจัดในปีการศึกษา ถัดไป 

                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                        ( นางนาฏยาณี  เทพนรินทร์ ) 

                              ...28.../..มีนาคม...../..2565... 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 

จากการทำโครงการสัมพันธ์ชุมชน ส่ิงสำคัญท่ีสุดคือการประสานความร่วมมือของชุมชนเพื่อการพัฒนา
โรงเรียนเพื่อความสุขของนักเรียน ควรจัดทำโครงการนี้อย่างต่อเนื่อง 
             ลงช่ือ     

                (นางนาฏยาณี  เทพนรินทร์) 
              .....28.../...มีนาคม.../...2565.. 

ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................  

     
          ลงช่ือ     
              (นายวานิช อินทร์สุวรรณ) 
                   ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
        ........../........../.......... 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีการศึกษา 25๖4 
โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 
1. ช่ือกลุ่ม/งาน บริหารงานท่ัวไป 
2. ช่ือโครงการ    พิธีไหว้ครู 
3. สนองกลยุทธ์   2. ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ความสำนึกในความเป็นไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา 
                           เศรษฐกิจพอเพียง 
๔. สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 

   ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  
   ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี โดยมุ่งเน้นในด้านความรับผิดชอบและการมีจิตอาสา 
 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ 
    1. เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างนักเรียนและครู  
  2. เพื่อสืบทอดขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีของสังคมไทย 
  3. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้การทำงานเป็นหมู่คณะและเกิดความสามัคคี 
  4. เพื่อให้นักเรียนได้ระลึกถึงพระคุณของบูรพคณาจารย์ท่ีประสิทธิ์ประสาทวิชาและแสดงออกถึงความ
กตัญญูกตเวท ี
2. การดำเนินงาน   (   ) ดำเนินงานสำเร็จแล้ว      ( ) ยังไม่ได้ดำเนินการ 
3. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  มิถุนายน 2564 
4. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน งาน/โครงการ 
 เงินงบประมาณได้รับการอนุมัติ  2,000 บาท  
                            จ่ายจริง  1,550  บาท 
 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลงานของโครงการ / งาน 
1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/วิธีการติดตาม/เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลผลิต  (Outputs) 
๑. ครูและนักเรียนโรงเรียนเขาพนมแบก
ศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน  
 

 
1. สำรวจ 
 

 
แบบสำรวจ 



ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมิน 
ผลลัพธ์  (Outcomes) 
1. นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการได้ระลึกถึง
พระคุณของบูรพคณาจารย์ท่ีประสิทธิ์
ประสาทวิชาและแสดงออกถึงความกตัญญู
กตเวท ีไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการได้เรียนรู้การ
ทำงานเป็นหมู่คณะและเกิดความสามัคคี 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
3. ครูและนักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างนักเรียนและครู 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
4. ครูและนักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 
1. ประเมิน 
 
 
 
1. ประเมิน 
 
 
1. ประเมิน 
 
 
1. ประเมิน 
 

 
แบบประเมิน 
 
 
 
แบบประเมิน 
 
 
แบบประเมิน 
 
 
แบบประเมิน 
 

 
2. สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ  ไม่บรรลุ 

1. เพื่อสร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีระหว่างนักเรียนและครู
  

    

          - 

2. เพื่อสืบทอดขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีของ
สังคมไทย 

    

         - 

3. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้การทำงานเป็นหมู่คณะ
และเกิดความสามัคคี 

      - 

4. เพื่อให้นักเรียนได้ระลึกถึงพระคุณของบูรพ
คณาจารย์ท่ีประสิทธิ์ประสาทวิชาและแสดงออก
ถึงความกตัญญูกตเวที 

      - 

 
 
 
 
 
 



3. สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
 

ท่ี วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสำเร็จ 

    ผลการดำเนินงาน 
  บรรลุ   ไม่บรรลุ 

 
 1. 
 
 
 
2. 
 
 
3. 
 
4. 

ด้านปริมาณ 
นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการได้ระลึกถึงพระคุณ
ของบูรพคณาจารย์ท่ีประสิทธิ์ประสาทวิชาและ
แสดงออกถึงความกตัญญูกตเวที ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการได้เรียนรู้การทำงาน
เป็นหมู่คณะและเกิดความสามัคคี ไม่ 
น้อยกว่าร้อยละ 80 
ครูและนักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการความสัมพันธ์ที่
ดีระหว่างนักเรียนและครู ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ครูและนักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

     

     
 

 
 

     
 
 
                   
     
 
 
     
 
 
     

 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 1. 
 
 

ด้านคุณภาพ 
ครูและนักเรียนโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษาเข้า
ร่วมกิจกรรมทุกคน  

 
    

     
     

 

 
- 

 

4. สรุปในภาพรวม 
 4.1 จุดเด่น 
    - 

4.2 จุดท่ีควรพัฒนา 
 - 
4.3 ข้อเสนอแนะ 

  ไม่ได้ดำเนินโครงการพิธีไหว้ครู เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค Covid-19 มีการ
เรียนการสอนรูปแบบ On-line จึงได้อนุมัติเงินในโครงการ จำนวน 1,550 บาท ให้โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบ
เสียงตามสาย ซึ่งเป็นโครงการในฝ่ายบริหารงานทั่วไป ได้นำไปจัดซื้อไมโครโฟนเพื่อใช้ประโยชน์ในโครงการ และ
เห็นสมควรท่ีจะจัดโครงการพิธีไหว้ครูในปีการศึกษาถัดไป 
 
                                                                   ลงช่ือ                 ผู้ประเมิน 
                           (นางสาวขนิษฐา  ทองปรีชา) 

                               ........../........../.......... 



ความเห็นของหัวหน้ากลุ่ม/งาน 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 

          
 ลงช่ือ      

                (นางนาฏยาณี  เทพนรินทร์) 
                     ........../........../.......... 

 
ความเห็นของผู้บริหาร (ข้อคิดเห็น/ตัดสินใจ/ส่ังการ) 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 

       
ลงช่ือ     

                   (นายวานิช  อินทร์สุวรรณ) 
                       ผู้อำนวยโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
             ........../........../.......... 

 
 
 

 
 


