
 
 
 

ประกาศโรงเรียนท่าอุแทพิทยา 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราวเพือ่ปฏิบัติหน้าที่การสอน 

********************* 

ด้วยโรงเรียนท่าอุแทพิทยา อำเภอกาญจนดิษฐ์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร เปิดสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคล
ทั่วไป เพื่อจัดจ้างเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 อัตรา         

อาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว4562 
ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560 เรื ่อง แนวทางการสรรหาและบริหารอัตรากำลังพนักงานราชการและลูกจ้าง
ชั่วคราว สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2560 จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคล
เพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราวตำแหน่ง ครูคอมพิวเตอร์ โดยมีรายละเอียดดังนี้  

 1. ตำแหน่งที่จะดำเนินการสอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้าง  
      1.1 ครูผู้สอนวิชาเอก คอมพิวเตอร์ศึกษา จำนวน 1 อัตรา (เงินเดือน 10,000 บาท) 
 
 2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี ้
      1.  มีวุฒิการศึกษาขั้นต่ำ ระดับปริญญาตรี  สาขาคอมพิวเตอร์      

     2.  มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือ หนังสือรับรองสิทธิที่จากคุรุสภา 
     3.  มีสัญชาติไทย 
     4.  มีอายุไม่ต่ำกว่า 20 ปี   
     5.  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

        6.  ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที ่ได้ ไร้ความสามารถหรือจิต  
ฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
      7.  ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ใน  
พรรคการเมือง 
      8.  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุก โดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิด 
ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ    

     9.  ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
     10.  ไม่เป็นภิกษุ นักพรต หรือ นักบวช 
 
3. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครคัดเลือก 
    ผู ้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัคร ได้ที ่โรงเรียนท่าอุแทพิทยา 

อำเภอกาญจนดิษฐ์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี ตั้งแต่วันที่ 8 - 19 ธันวาคม 2566 ไม่เว้นวันหยุดราชการ หากมี 
ข้อสงสัยให้ติดต่อ เบอร์ 086-9450290 
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4. เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องนำมายื่นในวันสมัคร 
4.1 สำเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว  จำนวน 1 ฉบับ 
4.2 สำเนาใบรายงานผลการศกึษา (Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาทีจ่ะสมัคร  จำนวน 1 ฉบับ 
     พร้อมฉบับจริง (ในวนัสอบคัดเลือก)    

     4.3 สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ     จำนวน 1 ฉบับ 
4.4 สำเนาบัตรประจำตวัประชาชน      จำนวน 1 ฉบับ 
4.5 สำเนาทะเบียนบ้าน       จำนวน 1 ฉบับ 
4.6 หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล     จำนวน 1 ฉบับ 

    4.7 รูปถ่าย ขนาด 1 นิ้ว (ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน)    จำนวน 2 รูป 
     4.8 ใบรับรองแพทย ์ที่ออกโดยโรงพยาบาลรัฐ (ใช้ในวันทำสัญญา)  จำนวน 1 ฉบับ

   
5. การยื่นใบสมัคร 
     5.1 ผู้สมัครจะต้องยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเอง และต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้อง 

ครบถ้วน และแต่งกายให้สุภาพเรียบร้อย 
     5.2 ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองตนเองว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป 

และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ใน 
ใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน (สำเนาถูกต้องทุกฉบับ)  

 
6. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 
    ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ภายในวันที่ 20 ธันวาคม 2566 ณ โรงเรียนท่าอุแทพิทยา 

และเพจ facebook โรงเรียนท่าอุแทพิทยา 
 
7. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
    จะดำเนินการสอบคัดเลือกโดยวิธีการสอบภาคทฤษฎีและปฏิบัติ และสอบสัมภาษณ์ เพื่อประเมิน

คุณลักษณะของบุคคลและความเหมาะสมกับตำแหน่ง 
 

8. วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
    โรงเรียนทา่อุแทพิทยา จะทำการสอบคัดเลือกในวันที่ 22 ธันวาคม 2566 ณ โรงเรียนท่าอุแทพทิยา  
 
9. การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดคัดเลือก  
    ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก ภายในวันที่ 25 ธันวาคม 2566 ณ โรงเรียนท่าอุแทพิทยา และเพจ 

facebook โรงเรียนท่าอุแทพิทยา 
 
10. เกณฑ์การตัดสินการขึ้นบัญชีและการยกเลกิบัญชีการสอบคัดเลือก 
     10.1 ผู้สอบผ่านการคัดเลือกจะต้องได้คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 โดยจะเรียงลำดับที่จาก 

ผู้คัดเลือกได้คะแนนรวมจากมากไปหาน้อย ในกรณีที่ผู้คัดเลือกได้คะแนนรวมเท่ากัน จะจัดลำดับให้ผู้ที่ได้สมัคร
สอบก่อนเป็นผู้อยู่ในลำดับที่ดีกว่า  
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     10.2 จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือก ตามข้อ 10.1 เรียงตามลำดับจากผู้ที่ได้คะแนนสูง
ลงมา ภายในวันที่ 25 ธันวาคม 2566 ขึ้นบัญชีไว้ไม่เกิน 1 ปี นับตั้งแต่ประกาศผลการสอบคัดเลือก แต่หากมี
การสอบคัดเลือกในตำแหน่งเดียวกันครั้งใหม่ บัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกครั้งก่อนเป็นอันยกเลิก ตั้งแต่วันประกาศ
ผลการสอบคัดเลือกครั้งใหม่และผู้ได้รับการคัดเลือกจะถูกยกเลิกการขึ้นบัญชีในกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังนั้น 

      (๑) ผู้นั้นได้รับการจา้งตามตำแหน่งที่ได้รับการคัดเลือกไปแล้ว 
      (๒) ผู้นั้นขอสละสิทธิ์ในการจา้ง 
      (๓) ผู้นั้นไม่มารายงานตวัรับการจา้งตามกำหนด 
 
11. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 

 11.1 ผู้ผ่านการคัดเลือกลำดับที่ 1 ให้ไปรายงานตัวเพื่อทำสัญญาจ้างในวันที่ 27 ธันวาคม 2566 
ตั้งแต่เวลา 08.30 น ณ โรงเรียนท่าอุแทพิทยา 
 11.2  การจัดทำสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู ้ผ่านการสอบ
คัดเลือก เป็นหนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดทำสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนปฏิบัติงานครูผู้สอนครั้งแรก
และให้มารายงานตัว ตามวัน เวลาที่กำหนด  จึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องรับทราบประกาศรายชื่อและการ
ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
 11.3  ผู้ได้รับการจัดทำสัญญาจา้งเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต้องไปรายงานตัวเพื่อจัดทำสัญญาจ้าง อัตรา
จ้างชั่วคราวตามกำหนด  ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อ และการขึ้นบัญชี  
ผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย 
 11.4 การจ้างตำแหน่งอัตราจ้างไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะนำไปสู่การบรรจุหรือปรับเปลี่ยน
สถานภาพเป็นลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการหรือข้าราชการ 
 11.5 ผู้ได้รับการจ้างในตำแหน่งตามที่ประกาศ ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้างหากปรากฏ
ว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่กำหนด หรือมีความรู้ความสามารถความประพฤติ ไม่เหมาะสม ผู้มีอำนาจในการ
จ้าง  อาจสั่งเลิกจ้าง โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเงื่อนไข และจะไม่มีสิทธิเรียกร้องใด ๆ 
ทั้งสิ้น  
 11.6 ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอื่นจะคัดค้าน
ไม่ได้ ไม่ว่ากรณีใด ๆ 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

ประกาศ ณ วันที ่7 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2566  

ลงชื่อ 
 

 
(นางมนัสชนก ทองชล) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนทา่อุแทพิทยา 
 
โรงเรียนท่าอุแทพทิยาโทร ๐๗๗ ๙๓๓๔๔๗
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กำหนดการคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูคอมพิวเตอร์ 
โรงเรียนท่าอุแทพิทยา อำเภอกาญจนดิษฐ์  

สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร 
...................................  

วันที่ 7 ธันวาคม 2566   ประกาศรับสมัคร   
วันที่ 8 - 19 ธันวาคม 2566  รับสมัคร   
วันที่ 20 ธันวาคม 2566   ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคดัเลือก  
วันที่ 22 ธันวาคม 2566   สอบคัดเลือก 
วันที่ 25 ธันวาคม 2566   ประกาศผลการคัดเลือก 
วันที่ 27 ธันวาคม 2566   รายงานตัว 



~ 5 ~ 

ใบสมัครสอบคัดเลือก 
ลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูคอมพิวเตอร์ 

โรงเรียนท่าอุแทพิทยา อำเภอกาญจนดิษฐ์  
สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร 

เขียนที่___________________ 
วันที่___________________ 

 
คำนำหน้า นาย   นาง   นางสาว    อื่นๆ     
ชื่อ    นามสกุล    ชื่อเล่น    
เบอร์โทรศัพท ์    อีเมล ์        
เกิดวันที ่ เดือน   พ.ศ.  อาย ุ  ปี (นับถึง วันสมัคร)  
เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน     อยู่บ้านเลขที่  หมู ่  
ตำบล   อำเภอ    จังหวัด      
ปัจจุบันอยู่อยู่บ้านเลขที ่  หมู ่ ตำบล   อำเภอ     
จังหวัด      สถานภาพ โสด  สมรส  หย่า อื่นๆ  
 

วุฒิการศึกษาสูงสดุ    จากสถานศึกษา      
เมื่อวันที่  เดือน   พ.ศ.  ความสามารถพิเศษ    

หลักฐานต่างๆซึ่งได้ลงชือ่รับรองสำเนาถูกต้องแลว้ดังนี้  
 สำเนาใบปริญญาบัตร   สำเนาใบรายงานผลการศกึษา (Transcript) 
 สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  
 สำเนาบัตรประชาชน    สำเนาทะเบียนบ้าน  
 ใบเปลี่ยนชื่อ/สกุล(ถ้ามี)    รูปถ่าย 
 อื่น ๆ โปรดระบุ      

  
ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความที่แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารับ 

คัดเลือกแล้วถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความไม่เป็นความจริงข้าพเจ้าจะไม่เรียกสิทธิใด ๆ  
ทั้งสิ้นในการคัดเลือก 

 

ลงชื่อ    ผู้สมัครสอบ 
(    ) 

 วันที่    เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2566 
 

ลงชื่อ    ผูร้ับสมัคร 
(    ) 

 วันที่    เดือน  ธันวาคม พ.ศ. 2566 

รูป 

ลำดับ____________
ที่___________________

____ 


