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ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖5 
ผลการ

ดำเนินการ 
1. เสริมสร้างจิตสำนึก 
ค่านิยม ให้สถานศึกษา 
บริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

 
 

๑. จัดกิจกรรม 
ส่งเสริมการ
ปฏิบัติงาน 
และการดำเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง 

จำนวนครั้ง ๓ ครั้ง/ป ี  

๒. จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้ครู 
บุคลากรทางการ
ศึกษา นักเรียน ได้
เรียนรู้และปฏิบัติงาน
ตามหน้าที่ด้วยหลัก
ธรรมาภิบาล 

จำนวนกิจกรรม ๒ ครั้ง/ปี  

๓. จัดทำหลักสูตร
ทางการศึกษาเพ่ือใช้ 
เป็นเครื่องมือในการ
ป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
ในสถานศึกษา 

จำนวนหลักสูตร ๑ หลักสูตร/ปี 
 
 
 
 

 

๔. ส่งเสริมค่านิยม
การยกย่องเชิดชู
ความดี ความซื่อสัตย์
สุจริตและการต่อต้าน
การทุจริต 

จำนวนครั้ง ๑ ครั้ง/ปี  
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ผลการดำเนินการ 

๒. บูรณาการหน่วยงาน 
ทุกภาคส่วนในการ
ป้องกันและปราบปราม
การทุจริตภายใน
สถานศึกษา 
 
 
 

๑. บูรณการหน่วยงาน
สถานศึกษากับองค์กร
ทุกภาคส่วนเพื่อสร้าง
ความ 
ตระหนักและปลูก
จิตสำนึกการเป็น
พลเมืองดี 
 
 
 

จำนวนครั้ง ๑ ครั้ง/ปี  

๒. ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของภาคประชาชน
ในการติดตาม
ตรวจสอบการ 
ทุจริตหรือประพฤติมิ
ชอบ 

จำนวนครั้ง ๑ ครั้ง/ปี  

๓. พัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการศึกษา
ตามแนวทางการ
กระจาย 
อำนาจทางการศึกษา 

จำนวนครั้ง ๑ ครั้ง/ปี  
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ผลการดำเนินการ 

๓. เสริมสร้างความ 
เข้มแข็งในการป้องกัน
และ 
ปราบปรามการทุจริต 
ภายในสถานศึกษา 

๑. พัฒนาระบบและ
กลไกในการตรวจสอบ
ควบคุมพร้อมทั้งสร้าง
ความโปร่งใสและความ
เป็นธรรมในการ
บริหารงานบุคคล
ภายใต้ระบบคุณธรรม 

จำนวนครั้ง 2 ครั้ง/ป ี  

๒. สร้างกลไกความ
ร่วมมือระหว่าง 
หน่วยงานสถานศึกษา
กับภาคเอกชนให้ 
มีศักยภาพในการ
ป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

จำนวนครั้ง 2 ครั้ง/ป ี  

๓. พัฒนประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ
องค์กร 

จำนวนครั้ง ๑ ครั้ง/ปี  

๔. ส่งเสริประสิทธิภาพ
การดำเนินงาน 
ด้านการจัดระบบการ
ควบคุมภายในและ 
การบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

จำนวนหลักสูตร 
ที่มีการให้ความรู้ 

๑ หลักสูตร  
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ผลการดำเนินการ 

๔. พัฒนาศักยภาพครู
บุคลากรทางการศึกษา
และนักเรียนในการ 
ป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตภายใน 
สถานศึกษา 

๑. พัฒนาสมรรถนะ
และขีดความสามารถ
ของครู บุคลากร
ทางการ 
ศึกษา นักเรียนใน
การป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

จำนวนหลักสูตร 
ที่มีการให้ความรู้ 

๑ หลักสูตร  

๒. สร้างมาตรฐาน
วิชาชีพในการป้องกัน
และปราบปรามการ
ทุจริต 

จำนวนครั้ง จำนวน ๒ หลักสูตร  

๓. ส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากรตาม
หลักเกณฑ์และ
วิธีการบริหารกิจการ 
บ้านเมืองที่ดี 
 
 

จำนวนครั้ง ๑ ครั้ง/ปี  

๔. ส่งเสริมและมีการ
สร้างองค์ความรู้ 
เรื่องการป้องกันและ
ปราบปรามการ 
ทุจริตในสถานศึกษา 

จำนวนหลักสูตร 
ที่มีการให้ความรู้ 

๑ หลักสูตร  

 


