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การมีส่วนร่วม (Participation) ตามพจนานุกรมอังกฤษฉบับอ๊อกฟอร์ด ได้ให้ค านิยามไว้ว่า “เป็นการมีส่วน 
(ร่วมกับคนอ่ืน) ในการกระท าบางอย่างหรือบางเรื่อง” คำว่า การมีส่วนร่วม โดยมากมักจะใช้ในความหมาย 
ตรงขา้มกับค าว่า “การเมนิเฉย (Apathy)” ฉะนั้น คำว่าการมีส่วนร่วมตามความหมายข้างต้น จงึหมายถึง การ 
ที่บุคคลกระทำการในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือในประเด็นที่บุคคลนั้นสนใจ ไม่ว่าเขาจะได้ปฏิบัติการเพ่ือแสดงถึง 
ความสนใจอย่างจรงิจงัหรอืไม่ก็ตาม และไม่จำเป็นทีบุ่คคลนั้นจะต้องเข้าไปเกีย่วข้องกับกิจกรรมนั้นโดยตรงก็ ได้ 
แต่การมีทัศนคติ ความคิดเห็น ความสนใจ ห่วงใย ก็เพียงพอแล้วที่จะเรียกว่าเป็นการมีส่วนร่วมได้ และยัง 
ได้ให้คำจำกัดความของการมีส่วนร่วมของประชาชนว่า “การมีส่วนร่วมของประชาชน” หมายถึง การที่กลุ่ม 
ประชาชน หรือขบวนการที่สมาชิกของชุมชนที่กระทำการออกมาในลักษณะของการทำงานร่วมกัน ที่จะแสดง 
ให้เห็นถึงความต้องการรว่ม ความสนใจร่วม มีความต้องการที่จะบรรลุถึงเป้าหมายร่วมทางเศรษฐกิจและสังคม 
หรือการเมือง หรือการดำเนินการร่วมกันเพ่ือให้เกิดอิทธิพลต่อรองอำนาจ มติชน ไม่ว่าจะเป็นทางตรงหรือ 
ทางอ้อม หรอืการดำเนินการเพ่ือใหเ้กิดอิทธิพลต่อรองอำนาจทางการเมือง เศรษฐกิจ การปรบัปรงุสถานภาพ 
ทางสังคมในกลุ่มชุมชน

http://wiki.kpi.ac.th/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A1


 


