
 
ประกาศโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

เรื่อง ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง พนักงานขับรถ 
------------------------------------------------ 

 ด้วยโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไป เพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้าง
ชั่วคราว ตำแหน่ง พนักงานขับรถ ดังนั้น อาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ด่วนที ่สุด ที ่ ศธ 04009/ ว 629 ลงวันที ่ 28 มกราคม พ.ศ. 2563 เรื ่องแนวทางสรรหาและบริหาร
อัตรากำลังพนักงานราชการ และลูกจ้างชั่วคราว และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ 
512/2559 สั่ง ณ วันที่ 28 กันยายน 2559 เรื่องมอบอำนาจเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว จึงประกาศรับสมัคร
คัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ดังรายละเอียด ดังนี้ 

1. ตำแหน่งที่รับสมัครคัดเลือก 
 1.1 ตำแหน่ง พนักงานขับรถ 1 อัตรา อัตราค่าจ้าง 9,000 บาท 

2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัครสอบคัดเลือก  
 2.1 มีสัญชาติไทย 
 2.2 มีอายุตั้งแต่ 25 - 55 ปี (ต้องผ่านเกณฑ์ทหารหรือได้รับการยกเว้น) 
 2.3 วุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่ามัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือ เทียบเท่า 
 2.4 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 2.5 ไม่เป็นผู้พิการมีร่างกายทุพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ 

หรือจิตฟั่นเฟือน ไม่สมประกอบหรือไม่เป็นโรคติดต่อ 
 2.6 ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือ

เจ้าหน้าที่พรรคในการเมือง 
 2.7 ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิด

ทางอาญาเว้นแต่โทษ สำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ไม่เป็นผู้บกพร่องใน
ศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 

 2.8 ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน
ของรัฐหรือองค์การระหว่างประเทศ 

 2.8 ไม่เป็นพระภิกษุหรือสามเณร นักพรต นักบวช 

3. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
 3.1 มีใบอนุญาตขับขี่รถยนต์ประเภท 1 (ส่วนบุคคล) และประเภทที่ 2 
 3.2 มีภูมิลำเนาอยู่ในพื้นที่  
 3.3 สามารถดูแลและซ่อมบำรุงรถเบื้องต้นได ้
 3.4 สามารถดูแลและซ่อมท่อประปาของโรงเรียนได้ 
 3.5 สามารถตัดหญ้าบริเวรโรงเรียนได้ 
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4. ขอบข่ายงานที่ต้องปฏิบัติ 
 4.1 ทำหน้าที่ขับรถรับ - ส่งนักเรียน และบุคคลากร 
 4.2 งานอ่ืน ๆ ที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

5. การรับสมัคร 
 5.1 วัน เวลา ประกาศรับสมัคร 
 ประกาศรับสมัคร ระหว่างวันที ่ 12 เมษายน 2567 ถึงวันที ่ 20 เมษายน 

2567 ติดต่อขอรับใบสมัครได้ท่ี ห้องธุรการ โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ อำเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา 
 5.2 วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
 ผู้สมัครขอยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่ โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ อำเภอคุระบุรี 

จังหวัดพังงา 12 เมษายน 2567 ถึงวันที่ 20 เมษายน 2567 ในเวลาราชการ 

6. เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องนำมายื่นในวันสมัครสอบ 
 6.1 รูปถ่าย ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 2 รูป (ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน) 
 6.2 สำเนาวุฒิการศึกษา พร้อมฉบับจริง จำนวน 1 ฉบับ (คืนให้วันสมัคร) 
 6.3 สำเนาบัตรประชาชน สำเนาทะเบียน อย่างละ 1 ฉบับ 
 6.4 สำเนาใบขับข่ีประเภท 2 จำนวน 1 ฉบับ 
 6.5 ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้าม 
 6.6 หลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ - นามสกุล (ถ้ามี) จำนวน 1 

ฉบับ 

7. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก  
  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือกเรียงตามลำดับใบสมัครที่ยื่นสมัคร และ

กำหนด วัน เวลา สถานที่ ในการเลือกสรร ภายในวันที่ 22 เมษายน 2567 ณ โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
อำเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา 

8. หลักเกณฑ์และวิธีการดำเนินการสอบคัดเลือก 
 โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ จะดำเนินการสอบคัดเลือกโดยการการสัมภาษณ์ ในวันที่ 

24 เมษายน 2567 ตั้งแต่เวลา 09.00 น. ณ โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ อำเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา 

9. ประกาศผลการสอบคัดเลือก 
 โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก ภายในวันที่ 24 

เมษายน 2567 ณ โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์  

10. การจ้างและเงื่อนไขการจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก 
 กำหนดระยะเวลาการดำเนินการจัดทำสัญญาจ้าง ในวันที่ 29 เมษายน 2567 เวลา 

09.00 - 12.00 น. ณ โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ตำบลแม่นางขาว อำเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา 

ประกาศ ณ วันที่ 11 เดือน เมษายน พ.ศ. 2567 
  
 
 
                 (นางแสงเดือน วรรณรัตน์) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
 



ปฏิทินการสอบคัดเลือกผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ตำแหน่ง พนักงานขับรถ 
ตามประกาศโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

ลงวันที่  ๑1  เดือน เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

วัน/เดือน/ปี รายการ สถานที ่
๑2 - ๒๐ เมษายน ๒๕๖๗ รับสมัคร ไม่เว้นวันหยุดราชการ ตั้งแต่เวลา

๐๙.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. 
ห้องธุรการ 

๒2 เมษายน ๒๕๖๗ ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ ห้องธุรการ 
๒4 เมษายน ๒๕๖๗ สอบคัดเลือก เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น.  ห้องธุรการ 
๒4 เมษายน ๒๕๖๗ ประกาศผลการสอบคัดเลือก ห้องธุรการ 
๒๙ เมษายน ๒๕67 รายงานตัว ทำสัญญาจ้าง ห้องธุรการ 
๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ เริ่มปฏิบัติงาน โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ใบสมัครเลขที่................ 

 
รูปถ่าย 
ขนาด  
1 นิ้ว 

 

 

 

ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่พนักงานขับรถ 
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ตำบลแม่นางขาว อำเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา 
--------------------------------------- 

     
เขียนที่  

     วันที่         เดือน                  พ.ศ.     
 

 ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)                                                                     อายุ                ปี 
วัน/เดือน/ปี เกิด                             อยู่บ้านเลขท่ี            หมู่ที ่         ตำบล   
อำเภอ                        จังหวัด                   รหัสไปรษณีย์                 โทรศัพท์   
ปัจจุบันประกอบอาชีพ                                    สถานภาพ  (    ) โสด   (    ) สมรส  (    ) หย่าร้าง   
 มีความประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่ พนักงานขับรถ โดยได้
ศึกษารายละเอียดตามประกาศของโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ตำบลแม่นางขาว อำเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา
เรียบร้อยแล้ว พร้อมนี้ได้แนบหลักฐานประกอบการสมัครมาด้วย  ดังนี้ 
 (    )   สำเนาแสดงวุฒิการศึกษา จำนวน  1  ฉบับ 
 (    )   สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน  1 ฉบับ 
 (    )   สำเนาทะเบียนบ้าน    จำนวน  1 ฉบับ 
 (    )   รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด 1 นิ้ว  จำนวน  1 รูป 
 (    )   ใบรับรองแพทย์ (ฉบับจริง) ที่มีอายุไม่เกิน 1 เดือน  จำนวน  1  ฉบับ 
 (    )   สำเนาใบขับข่ีประเภท 2 จำนวน  1  ฉบับ 
 (    )   สำเนาหลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) จำนวน    ฉบับ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดำเนินการต่อไป 
 
 (ลงชื่อ)..................................................ผู้สมัคร 
  (.................................................) 
 
บันทึกเจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร 
 ได้ตรวจสอบคุณสมบัติพร้อมเอกสารหลักฐานเบื้องต้นแล้ว ปรากฏว่า 
  (    )  หลักฐานครบถ้วน  (    )  หลักฐานไม่ครบ 
 
ความเห็นของเจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร 
  (    )  เห็นควรให้รับสมัคร  (    )  เห็นควรส่งเอกสารเพิ่มเติม 
                

 
 (ลงชื่อ)................................................เจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร 

   (..............................................) 


