
 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติหน้าทีแ่ม่บ้านโรงเรียน  

------------------------------------------------------ 
ด้วยโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง  อำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

มัธยมศึกษาเขต ๑๓  มีความประสงค์จะจัดจ้างลูกจ้างชั่วคราว เพ่ือปฏิบัติหน้าที่แม่บ้านในโรงเรียน จึงประกาศรับ
สมัครบุคคลทั่วไปเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติหน้าที่แม่บ้านในโรงเรียน ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

  ชื่อตำแหน่งลูกจ้างชั่วคราว  ปฏิบัติหน้าที่แม่บ้านในโรงเรียน 
ตำแหน่งว่าง จำนวน  ๑  อัตรา 
อัตราค่าจ้าง  ๗,100 บาทต่อเดือน 

  
  

๑.คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
       ๑. เพศหญิง 
       ๒. อายุ ๓๐ – ๕๐ ปี หรือไม่เกิน 55 ปี  

      ๓. วุฒิการศึกษา ป.๔ ขึ้นไปหรือสามารถอ่านออกเขียนได้ 
 ๔. สุขภาพแข็งแรง ไม่มีโรคประจำตัว 
 ๕. ไม่เป็นผู้ต้องโทษหรือเคยถูกดำเนินคดีหรืออยู่ในระหว่างการดำเนินคดี 

๒.หลักฐานเอกสารที่ใช้ในการสมัคร 
  ๒.๑ ใบสมัครตามแบบที่โรงเรียนกำหนด 
  ๒.๒ สำเนาแสดงคุณวุฒิการศึกษาทีร่ะบ ุ  จำนวน  ๑ ฉบับ 
  ๒.๓ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกขนาด ๑  นิ้ว  จำนวน  ๒ รูป 
  ๒.๔ สำเนาบัตรประชาชน    จำนวน  ๑ ฉบับ 

๒.๕ สำเนาทะเบียนบ้าน    จำนวน  ๑ ฉบับ                                                               
  ๒.๖ ใบรับรองแพทย์    จำนวน  ๑ ฉบับ 
  ๒.๗ สำเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล  จำนวน  ๑  ฉบบั ทั้งนี้ให้
รับรองสำเนาถูกต้องของเอกสารหลักฐานทุกฉบับ 

๓. การรับสมัคร 
      ผู้ประสงค์จะสมัครให้ขอใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ณ โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง  
ในระหว่าง วันที ่ 10 - 16  มิถุนายน ๒๕๖3 (เว้นวันหยุดราชการ) 

      
๔. เงื่อนไขการรับสมัคร 

ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติ  
ทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง  และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ใน
ใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน  ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่า
ด้วยเหตุใดๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของตำแหน่งที่สมัครสอบอันมีผลทำให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิตาม
ประกาศรับสมัครดังกล่าวให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการคัดเลือกสรรหาครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น   



๕. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 
 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก ในวันที่ 18 มิถุนายน ๒๕๖๒ ณ โรงเรียนเหนือคลอง 
ประชาบำรุง  
   
 

๖. การทำสัญญาจ้าง 
๖.๑ โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุงจะดำเนินการจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือกตามลำดับ  

ที่ข้ึนบัญชี 
๖.๒ ผู้ผ่านการคัดเลือกรายใดหากตรวจสอบพบภายหลังจากการจัดทำสัญญาจ้างแล้วปรากฏว่า 

เป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามประกาศรับสมัคร โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุงจะยกเลิกสัญญาจ้างโดยมิต้องบอก
ล่วงหน้า และผู้ได้รับการคัดเลือกจะไม่สามารถเรียกร้องใดๆทั้งสิ้น  
 
   ประกาศ ณ วันที่ 8  มิถุนายน  2563   

 
           
 
 

 
                                                              (นายอาทิตย์  บิลสัน) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ปฏิทินการดำเนินการคัดเลือก 
บุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติหน้าทีแ่ม่บ้านโรงเรียน 

ตามประกาศโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง  ลงวันที่  8 มิถุนายน 2563  
.......................................................................... 

 
9-16 มิถุนายน ๒๕๖3   ประกาศรับสมัครและรับสมัคร (เว้นวันหยุดราชการ) 
18  มิถุนายน  ๒๕๖3   ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบเข้ารับการคัดเลือก 
22  มิถุนายน ๒๕๖3   สอบสัมภาษณ์   
23  มิถุนายน ๒๕๖3   ประกาศผลการคัดเลือก 
1  กรกฎคม  ๒๕๖3   รายงานตัวทำสัญญาจ้าง และเริ่มปฏิบัติงาน 
  

.............................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นอัตราจ้างช่ัวคราว ปฏิบัติหน้าทีแ่ม่บ้านโรงเรียน   

โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง   
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๓ 

 
 

๑. ชื่อ.................................................... ...............นามสกุล.................................................................. 
      สัญชาติ..................................เชื้อชาติ.......................................ศาสนา... ....................................... 
๒. เกิดวันที่...........เดือน..................................พ.ศ..................อายุ..........ปี.................เดือน............วัน 
๓. เกิดท่ีตำบล....................................อำเภอ........................................จังหวัด.. .................................. 
๔. เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน.......................................ออก  ณ  สำนักงาน...................................           

เมื่อวันที่..................เดือน.....................................พ.ศ. ................................ 
๕. ที่อยู่ปัจจุบันเลขที่........................ถนน.....................................ตำบล.............................................. 

อำเภอ..................................จงัหวัด.......................................โทรศัพท์........................................... 
๖. สำเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดจาก.......................................................................................................... 

ได้รับวุฒิการศึกษา................................./วิชาเอก..............................................หลักสูตร............ป ี
มีคุณวุฒิความรู้พิเศษคือ................................................................................................................  

๗. ขอสมัครเป็นลูกจ้างชั่วคราว  เพ่ือปฏิบัติหน้าทีแ่ม่บ้านโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง  สังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๓ 

๘. เอกสารหลักฐานที่แนบใบสมัคร 
              รูปถ่ายขนาด  ๑  นิ้ว  จำนวน  ๒  รูป         
    สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  ๑  ฉบับ 
              สำเนาทะเบียนบ้าน  ๑ ฉบับ          
              สำเนาวุฒิการศึกษา  ๑ ฉบับ 
     ใบรับรองแพทย์  ๑ ฉบับ 
              หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามีโปรดระบุ)....................................................................................................  

 
 
 
 
 
 
                                                    ลายมือชื่อ........................................................ผู้สมัคร 
                                                                 (...................................................) 
                                     ยื่นใบสมัครวันที่............เดือน.........................พ.ศ. .................... 

 
รูปถ่ายขนาด 

๑ น้ิว  


