
 
ประกาศโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง (ชาวต่างชาติ) 
------------------------------------------ 

  ด้วย โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี  
มีความประสงค์รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งครูอัตราจ้าง (ชาวต่างชาติ) ปฏิบัติราชการ 
ณ โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์  อำเภอลำทับ  จังหวัดกระบ่ี   
  ฉะนั้นอาศัยอำนาจตามความในมาตรา 45(3) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบการบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 และที่แก้ไขเพิ่มเติม และหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค.0527.6./ว31 ลงวันที่ 
26 เมษายน 2542 และ ที่ กค.0415/ว23 ลงวันที่ 20 มีนาคม 2546 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการ
จ้างลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ ตามคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ 112/2560 
สั ่ง ณ วันที่ 24 กรกฎาคม 2560 เรื ่อง การมอบอำนาจเกี ่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว จึงให้ประกาศ รับสมัครดัง
รายละเอียดต่อไปนี้ 
 

1. ตำแหน่งที่รับสมัคร  
1.1 ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง (ชาวต่างชาติ) สอนวิชาภาษาอังกฤษ  จำนวน  1  อัตรา   
 1.1.1 เงื่อนไขในการจ้าง 
  1. อัตราค่าจ้างเดือนละ 24,000 บาท ยกเว้น เดือนตุลาคม และเดือนเมษายน 
  2. ปฏิบัติงานวันทำการ หรือ ตามที่โรงเรียนมอบหมาย 
  3. ระยะเวลาการจ้าง  1  ปีการศึกษา 

1.1.2 คุณสมบัติผู้สมัคร   
1. เพศชายหรือเพศหญิง อายุไม่ตำ่กวา่ 25 ปีบริบูรณ์ แต่ไม่เกิน 60 ป ี  
2. มีสัญชาติจากประเทศที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่ 2  

3. มีวุฒิการศึกษาปริญญาตรีหรือสูงกว่า หากมีวุฒิการศึกษาในสาขาการศึกษา หรือ             

มีประสบการณ์ในการสอนภาษาอังกฤษ จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

4. สามารถสอนได้ตามตารางที่โรงเรียนกำหนดและภาระงานอื่น ๆ  

5. เป็นผู้มีหลักฐานประจำตัวที่สามารถตรวจสอบได้ เช่น หนังสือเดินทาง                          
6. เป็นผู้มีบุคลิกภาพ พฤติกรรมที่เหมาะสมกับอาชีพครู และสามารถปฏิบัติตามกฎ

ข้อบังคับของโรงเรียนได้ 
7. แต่งกายสุภาพเรียบรอ้ย เสียสละ ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบ และมีความซื่อสัตย์ 



8. สามารถปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ตามที่โรงเรียนมอบหมาย 
 

 1.1.3  เอกสารและหลักฐานในการสมัคร 
1. ใบสมัครโรงเรียนลำทบัประชานุเคราะห์ จำนวน    1    ฉบับ 
2. สำเนาใบปริญญาบัตร จำนวน    1    ฉบับ 
3. สำเนาใบรายงานผลการเรียน จำนวน    1    ฉบับ 
4. สำเนาหนังสือเดินทาง จำนวน    1    ฉบับ 
5. สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชพีครู จำนวน    1    ฉบับ 
    หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอนโดยไม่มีใบประกอบวิชาชพีครู (ถ้ามี) 
6. สำเนาหลักฐานแสดงความรู ้ความสามารถดา้น จำนวน    1    ฉบับ 
    ภาษาอังกฤษ การสอนภาษาอังกฤษจากสถาบันที่เชื่อถือได้ (ถ้ามี) 
7. รูปถ่ายขนาด 2 นิ้ว (ถา่ยไม่เกิน 6 เดือน) จำนวน    1    รูป 
8. วีดทิัศน์แนะนำตัวและประวัติโดยย่อ 

       

2. การรับสมัคร 
  2.1 วันเวลาและสถานที่รับสมัคร       
       ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร กรอกข้อมูลใบสมัครจากเว็บไซด์ www.lnc.ac.th หรือ Facebook : 
โ ร ง เร ี ยนลำท ับประชาน ุ เคราะห์  และย ื ่ น ใบสม ัครพร ้ อมหล ั กฐานการสม ัครผ ่ านทาง  E-mail : 
ruknamo@gmail.com ระหว่างวันที่ 10 มีนาคม - 14  มีนาคม 2568 เวลา 09.00 - 16.00 น. 
  2.2 เงื่อนไขในการรับสมัคร  
        ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเอง ว่าเป็นผู้มี
คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง  และจะต้องกรอกรายละเอียด
ต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจาก
ผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ หรือวุฒิทางการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของตำแหน่งที่สมัครคัดเลือกอันมีผลทำให้
ผู ้สมัครคัดเลือกไม่มีสิทธิ ์สมัครคัดเลือกตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้รับ                            
การคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้นและไม่สามารถเรียกร้องสิทธิ์ใด ๆ ได้อีก 
 

3. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  
  โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์จะประกาศรายชื่อผู ้มีสิทธิ ์เข้ารับการคัดเลือก ในวันที่  18  
มีนาคม 2568 เวลา 09.00 น. ทาง http://www.lns.ac.th และ Facebook : โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
 

4. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก  
  โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ จะดำเนินการคัดเลือกโดยการสาธิตการสอน และสอบสัมภาษณ์ 
ณ โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
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5. วันเวลาและสถานที่คัดเลือก 
 

วัน เวลา หัวข้อการสัมภาษณ ์ คะแนนเต็ม 
วันที่ 25 มีนาคม 2568 

09.00 - 12.00 น. 
- สาธิตการสอน  
- สัมภาษณ์ 

70 
30 

รวม 100 
 

 
6. เกณฑก์ารตดัสิน 
  6.1 ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ได้รับการคัดเลือก จะต้องได้รับคะแนนที่สอบคัดเลือก ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 ใน
กรณีที่มีผู้ได้คะแนนรวมกันเท่ากัน จะจัดลำดับที่โดยให้ผู้ที่ได้คะแนนสาธิตการสอนมากกว่าอยู่ในลำดับที่ดีกว่า 
หากยังคะแนนเท่ากันให้ใช้วิธีการดูลำดับจากการสมัคร 
  6.2 จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับผลการคัดเลือก โดยเรียงตามลำดับจากคะแนน 
 

7. การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก 
  โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก ในวันที่ 28 มีนาคม 2568  
ทาง http://www.lns.ac.th และ Facebook : โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
 
 

8. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก 
 ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องรายงานตัว ปฎิบัติหน้าที่และทำสัญญาจา้ง  ตามที่โรงเรียนลำทับประชานเุคราะห์
กำหนดในวันที ่6 พฤษภาคม 2568 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  7  มีนาคม  พ.ศ. 2568 
 
 
 
 

                                            (นางศิวนาถ เอ่งฉ้วน) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
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Announcement of Lamthabprachanukhrao School 

Recruitment of a Full time Foreign Teacher 

 

Lamthabprachanukhrao School, a secondary school located in Lamthab Sub-District,  

Lamthab District, Krabi Province, is seeking for a qualified and enthusiastic foreigners as English 

language teacher. 

 

1. An English Teacher: 1 position 

1.1 Job descriptions: 

1.To teach English for secondary school students mainly focusing on English 

for communication 

2.To have a dedicated positive and flexible attitude towards students and staffs 

3. To be willing to accept and help school extra works 

4. The salary is 24,000 baht per month (Except October and April) 

5. The contract period is 12 months 

1.2 Qualifications 

   1. Male/Female  

   2. Age 25-60 years old 

   3. Any countries that use English as a second language.  

           4. Bachelor’s Degree in Education, English Language/Linguistics or any related field. 

1.3 Other qualifications (Qualified) 

   1. Have knowledge and ability in the field of work that is applied as well and 

have an understanding of philosophy, determination and the true mission of 

Lamthabprachanukhrao School. 

   2. Be able to teach according to the school’s schedule and regulations 

including some other responsibilities in official working hours and after hour. 

   3. Understanding and accept performance evaluation criteria and conditions as 

prescribed by Lamthabprachanukhrao School. 

 



1.4 Required Documents 

1. An application form with a photograph (2 inch size) 

2. A copy of degree 

3. A copy of transcript 

4. A copy of passport and visa 

5. Foreign professional teaching license or teaching permit without Foreign 

professional teaching license (if any) 

6. A copy of ElT/TEFl or TESl training or seminar certificate or a copy of English 

proficiency test result TOEIC, TOEFl or IElTS (if any) Test results must not be more than two 

years old. 

7. A short introduction video clip 

8. A resume 

2. Recruitment Schedule: 

1. Fill out the information in the application form from  www.lns.ac.th or 

Lamthabprachanukhrao Facebook page and submit it with evidence via E-mail: 

ruknamo@gmail.com on March 10th _ 14th, 2025.                  

2. Qualified name of candidate on March 18th, 2025, at www.lns.ac.th 

and Lamthabprakhanukhrao Facebook page. 

3. Teaching demonstration and interview on March 25th, 2025 at 

Lamthabprachanukhrao School. 
 

Date / Time Performance Score 

March 25th, 2025 

(09:00 - 12:00) 

- Teaching Demonstration 

- Interview 

70 

30 

Total 100 
 

4. Final Result on March 28th, 2025. 

For more information please contact: Tel. 095 2578 407 

 

Date of announcement: March  7th,2025 

 

(Mrs. Siwanart Angchuan) 

Director of Lamthabprachanukhrao School 
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Application Form for Teaching Foreign Language 
Lamthabprachanukhrao School 

 
1. Name (Mr./Miss/Mrs.)  First Name…………………………………………Last name…………………………………………………………………. 
Nationality………………………………………...Ethnicity…………………………………… Religion…………………………………………………………… 
Blood Type………………………………………….Marital Status……………………………………………………………………………………………………. 
2. Date of Birth:………………………………..Month:………………………………..Year:……………………………………………………………………….. 
Age (as of application date)…………………………………Hometown Address……………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
3. ID Card Number/Passport Number……………………………………………………………………………………………………………………………. 
Issued at…………………………………………………….Date of Issue…………………………Month………………………Year…………………………. 
4. Current Address: No…………………………………….Street………………………………………….Sub-district…………………………………….. 
District………………………………………………………………….Province………………………………………Postal Code……………………………….. 
Phone number (Home/Mobile)………………………………………………….E-mail……………………………………………………………………….. 
5. Special Skills or Abilities…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
6. Have you ever been seriously ill or contacted with contagious diseases?   Yes              No 
7. Any physical disability or handicapped…………………………………………………………………………………………………………………….. 
8. Have you ever been arrested, taken into custody, held for investigation or questioning or charged by any law 
enforcement authority?      Yes              No 
9. Education Background 

Education Level Institute Name Certificate Major/Minor GPA/Graduated 
Bachelor Degree  

 
   

Master 
Degree/Others 

    

10. Previous employment 

Date of Employment  Company/Place of work Position/Work 
   
   

 

 

 

Image 



-2- 
 

11. I hereby apply for the position of: An English Teacher 
12. Documents attached with the application (All copies must be certified)- Please check the boxes: 
 A copy of degree 
 

 A copy of transcript 
 

 A copy of passport and visa 
 

 Foreign professional teaching license or teaching permit without Foreign professional teaching license (if any) 
 

 A copy of ElT/TEFl or TESl training or seminar certificate or a copy of English proficiency test result 
TOEIC, TOEFl or IElTS (if any) Test results must not be more than two years old. 
 

 A short introduction video clip 
 

 A resume 
 

 Others……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
I hereby certify that I meet the qualifications as per the application announcement, and the information 
provided in this form is accurate and true in all respects. 
 
 

Applicant’s Signature:…………………………………………………….. 
                             (……………………………………………………..) 
          Date……………………………………………….. 

 
Application Officer Qualification Verification Officer 

Document and evidence of the applicant have been 
reviewed with the following result: 
 Complete and correct 
 Incomplete document, missing…………………………… 
 

 Signature:……………………………………………………..                             
(……………………………………………………..) 

The applicant’s qualifications have been reviewed 
with the following result: 
 Qualifications are complete and correct 
 Missing qualifications due to:…………………………… 
 

 Signature:……………………………………………………..                             
(……………………………………………………..) 

 

(Fill out the information in the application form and submit it with evidence via E-mail: ruknamo@gmail.com 

on March 10th _ 14th, 2025.)                  
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