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สว่นที ่1 
ขอ้มลูพืน้ฐานโรงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห ์

-------------------- 
 

1. ขอ้มลูทัว่ไป 
โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ เป็นโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ตรัง 

กระบี่ กระทรวงศึกษาธิการ ต้ังอยู่เลขท่ี 111 หมูท่ี 3 อำเภอลำทับ จังหวัดกระบี่ เดิมเป็นท่ีสาธารณะ
ประโยชน์ประชาชนท่ีเข้าไปทำผลประโยชน์ในพื้นท่ีท่ีมีความยินดีบริจาคท่ีดินจำนวน 115 ไร่ ให้แก่ทาง
โรงเรียนเพื่อดำเนินการก่อต่ังโรงเรียน 
 เมื่อปี 2519 ได้มีกกลุ่มนักพัฒนาการศึกษาโดยมี นายอรุณ สุชาฎา และคณะได้เขียนโครงการสร้าง
โรงเรียนและนำเสนอ นายลาภ ศรีสุข ซึ่งเป็นกำนันผู้ใหญ่บ้านในสมัยนั้น เพื่อก่อตั้งโรงเรียน 
 ต่อมาเมื่อ วันท่ี 2 มิถุนายน 2520 ได้เปิดรับนักเรียนเข้าเรียนปีแรก โดยมีนายสมศักด์ิ บุรินทร์กุล 
เป็นครูใหญ่โรงเรียน  
 โรงเรียนเปิดสอน ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นตลอดมาจนถึง พ.ศ.2537 จึงได้รับอนุมัติจากกรมสามัญ
ศึกษาให้เปิดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งประกอบด้วย คณะครู – อาจารย์ ในโรงเรียนมีท้ังหมด 8 คน 
เพศหญิง จำนวน 7 คน เพศชายจำนวน 1 คน ผู้ท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโท มีจำนวน 1 คน วุฒิ
ปริญญาตรี จำนวน 7 คน อายุเฉล่ียของครู ประมาณ 41 ปี ประสบการณ์ทำงานของครูเฉล่ีย 15 ปี และมี
จำนวนอาคารเรียน มีจำนวน 1 หลัง เป็นอาคาร ป 1 ฉ. อาคารโรงฝึกงานจำนวน 1 หลัง  ปัจจุบันรับนักเรียน
ท้ังระดับช่วงช้ันท่ี 3 และช่วงช้ันท่ี 4 
 

ผูบ้รหิารโรงเรยีนตัง้แตก่อ่ตัง้ จนถงึปจัจบุนัมดีงันี้ 
 

1   นายสมศักด์ิ บุรินทร์กุล ครูใหญ่ พ.ศ.2520 - 2523 
2   นายทำนอง จำนงรัตน ์ รักษาการ ฯ พ.ศ.2523 - 2525 
3   นายสนอง โปซิว อาจารย์ใหญ่ พ.ศ.2525 - 2527 
4   นายนุกุล มณีรัตน์ อาจารย์ใหญ่ พ.ศ.2527 - 2542 
5   นายดำรง เป็นสุข ผู้อำนวยการ พ.ศ.2542 - 2550 
6   นายจำรัส บัวเกต ุ ผู้อำนวยการ พ.ศ.2550 - 2552 
7   นายณรงค์ ทรัพย์ชนะกุล ผู้อำนวยการ พ.ศ.2552 - 2555 
8   นายวสันต์ ปัญญา ผู้อำนวยการ พ.ศ.2555 – 2557 
9      นายชวลิต               เลิศเกียรติวงศ์ ผู้อำนวยการ พ.ศ.2557 - 2561 

10   นายเฉลิมรัฐ แก้วนาเส็ง ผู้อำนวยการ พ.ศ.2561–ปัจจุบัน 
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สญัลกัษณป์ระจำโรงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห์ 

 
 
 
 

 
สปีระจำโรงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห์ 

เทา – ชมพ ู
 

ปรัชญาโรงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห์ 
“ ปญัญา นรน ํ รตน ํ ” 
ปัญญาประดุจดังดวงแก้ว 

 
คำขวญัโรงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห์ 
เด่นวิชา  พัฒนาวินัย  เล่ือมใสคุณธรรม 

 
2. สภาพทัว่ไปของโรงเรยีน 

  1.2.1  บรเิวณ ทีต่ัง้ 
  โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ ต้ังอยู่เลขท่ี 111 หมูท่ี 3 อำเภอลำทับ จังหวัดกระบี่           
โทรศัพท์ 075–643–161 สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 13 สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 1.2.2  ประชากร ชมุชน และเขตบรกิารโรงเรยีน 
  ลักษณะของชุมชนท่ี โรงเรียน ต้ังอยู่  มีประชากรประมาณ  25 ,000 คน ชุมชนมี
ความสัมพันธ์ กับสถานศึกษาค่อนข้างดี แต่ขาดแคลนกำลังทรัพย์ มีส่วนร่วมในการบริหารการจัดสถานศึกษาดี 
คนท่ีอยู่ในชุมชนส่วนใหญ่จะเป็นคนแก่ชรา และเด็กท่ีอยู่ในวัยเรียน ซึ่งสภาพโดยรวมมีลักษณะดังนี้คือ 

1. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
2. ผู้ปกครอง ร้อยละ 90 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
3. ผู้ปกครอง ร้อยละ 95 นับถือศาสนาพุทธ 
4. ผู้ปกครองมีฐานะทางเศรษฐกิจค่อนข้างดี มีรายได้เฉล่ีย 140,000 บาทต่อปี 

 
แผนทีแ่สดงพืน้ทีอ่ำเภอลำทบั 
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3. ขอ้มลูนกัเรยีนและบคุลากร (ข้อมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2564) 
 

หอ้ง/ชัน้ 
 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

1 37 36 33 41 42 32 
2 36 34 30 42 44 34 
3 36 38 32 44 39 42 
4 36 36 31 0 0 0 
5 40 36 35 0 0 0 

รวม 185 180 161 127 125 108 
รวม ม.ต้น 526 คน ม.ปลาย 360 คน 

 
ขอ้มลูครแูละบคุลากรทางการศกึษาโรงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห์ จงัหวดักระบี ่

 
ที ่ ชือ่  -    สกลุ ตำแหนง่ วทิยฐานะ คณุวฒุ ิ วชิาเอก กลุม่สาระ 
1 

นายเฉลิมรัฐ แก้วนาเส็ง ผู้อำนวยการ 
ชำนาญการ

พิเศษ 
ศษ.ม. บริหารการศึกษา บริหาร 

2 นายบุญกรณ์ สกุลสวน รองผู้อำนวยการ ชำนาญการ ค.ม. บริหารการศึกษา บริหาร 
3 นางสาวเธียรรัตน์ ไชยโรจน์ รองผู้อำนวยการ ชำนาญการ ค.ม. บริหารการศึกษา บริหาร 
4 นางบุญออม เป็ดทอง ครู ชำนาญการ บธ.บ. การจัดการทั่วไป วิทยาศาสตร์ 
5 นายอนุวัฒน์ หัสภาค ครู ชำนาญการ ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
6 นางนัชญา ศิริมาสกุล ครู ชำนาญการ ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป วิทยาศาสตร์ 
7 นางลักษณา รอดคุ้ม ครู ชำนาญการ

พิเศษ 
กศ.บ. สุขศึกษา สุขศึกษาฯ 

8 นางจริยา ดวงน้ำแก้ว ครู ชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. หลักสูตรและการสอน ภาษาต่างประเทศ 

9 นางมณฑา รัตนบุรี ครู ชำนาญการ
พิเศษ 

ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่างประเทศ 

10 นายสรศักด์ิ ทำศรี ครู ชำนาญการ ค.บ. ศิลปศึกษา ศิลปะฯ 
11 นางสุกัลยา สุขเกิด ครู ชำนาญการ ศษ.ม. บริหารการศึกษา คณิตศาสตร์ 
12 นายวิโรจน์ เมืองแก้ว ครู ชำนาญการ

พิเศษ 
ศศ.บ. การฝึกและการจัดการ

กีฬา 
สุขศึกษาฯ 

13 น.ส.จุติมา ไชยสน ครู ชำนาญการ
พิเศษ 

ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่างประเทศ 

14 นางธัญลักษณ์ จันทร์แจ่มศรี ครู ชำนาญการ
พิเศษ 

ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่างประเทศ 

15 น.ส.พรรณพิไล เกษีสม ครู ชำนาญการ
พิเศษ 

วท.ม. สิ่งแวดล้อมศึกษา วิทยาศาสตร์ 

16 น.ส.รัชบาวรรณ์ เกษีสม ครู ชำนาญการ กศ.ม. การสอนภาษาอังกฤษฯ ภาษาต่างประเทศ 
17 น.ส.นฤมล แก้วนำ ครู ชำนาญการ ค.บ. ชีววิทยา วิทยาศาสตร์ 
18 นายยุทธพงศ ์ รักษา ครู ชำนาญการ ค.บ. ฟิสิกส์ วิทยาศาสตร์ 
19 นายสิทธิพร มิ่งเจริญทรัพย์ ครู ชำนาญการ ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษาฯ 
20 นางวาสนา โฆษิตอาภา ครู ครู ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
21 นายเฉลิมพร มากแก้ว ครู ชำนาญการ

พิเศษ 
ค.บ. ดนตรีศึกษา ศิลปะฯ 
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22 นายสมนึก ศรีวิเชียร ครู ชำนาญการ

พิเศษ 
ศษ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 

23 นางศรีสุดา ศรีสุขใส ครู ชำนาญการ
พิเศษ 

ค.บ คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

24 น.ส.สุธนา โสมดำ ครู ครู ศศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
25 น.ส.พรชนก จันทร์พลโท ครู ครู กศ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
26 น.ส.ประกายพรรณ แป้นไทย ครู ครู วท.บ. วิทยาศาสตร์การอาหาร 

และโภชนาการ 
งานอาชีพ 

27 น.ส.ปิยพรรณ จิตราวธุ ครู ครู ท.บ. เกษตรศาสตร์ 
(พัฒนาการเกษตร) 

งานอาชีพ 

28 น.ส.จิราพัชร เพชรสีเงิน ครู ครู กศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
29 น.ส.เนตรนภา ไหมสีทอง ครู ครู กศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
30 น.ส.ศกลวรรณ เจือกโว้น ครู ครู อ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
31 นางนวลอนงค์ ฟุ้งเฟื่อง ครู ครู ศศ.บ. นาฎศิลปไ์ทย ศิลปะฯ 
32 นางอารีย์ โต๊ะเหม ครู ครู วท.บ. เทคโนโลยีเซรามิกส์ ศิลปะฯ 
33 น.ส.ปภชัญา จันทร์อุดม ครู ครู ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษาฯ 
34 น.ส.ธัญญวรรณ บุญมณ ี ครู ครู ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
35 นายไพรัช วรรณบวร ครู ครู ศศ.บ. ดุริยางคศาสตร์สากล ศิลปะฯ 
36 นางกมลชนก คิดดี ครู ชำนาญการ บธ.ม ภาษาอังกฤษธุรกิจ 

(นานาชาติ) 
ภาษาต่างประเทศ 

37 น.ส.วันดี ใจเที่ยง ครู ครู ศศ.บ. ไทยคดีศึกษา สังคมศึกษาฯ 
38 น.ส.เมธาวี   ใจสมุทร ครู ครู บธ.บ. คอมพิวเตอร์ วิทยาศาสตร์ 
39 น.ส.หทยัรัตน์ หมานนุ้ย ครู ครูผู้ช่วย วท.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป วิทยาศาสตร์ 
40 นางสาวพรพิทา ฉัตรานุภาพ ครู ครู กศ.บ. จิตวิทยาและการแนะแนว แนะแนว 
41 น.ส.อนงค์นาถ ชนะภัย ครู ครูผู้ช่วย ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 
42 

นายพิสิษฐ ์ ชูชูด 
ครู ครู ศศ.ม. นวัตกรรมหลักสูตรเพื่อ

การจัดการเรียนรู้ 
วิทยาศาสตร์ 

43 น.ส.มลฤดี เคี่ยมการ ครู ครูผู้ช่วย ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่างประเทศ 
44 นางสาวิกา จำนงค์รัตน์ พนักงานราชการ - ศษ.ม. บริหารการศึกษา คณิตศาสตร์ 
45 น.ส.ทัศนีย ์ ชนะกุล พนักงานราชการ - ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษาฯ 
46 นายกิจติรัตน์ ปานชู พนักงานราชการ - ค.บ. อุตสาหกรรมศิลป์ งานอาชีพ 
47 นางธัญชนก แสวงสุข ลูกจ้างชั่วคราว - บธ.บ. คอมพิวเตอร์ - 
48 น.ส.อมินตรา สิงห์ช ู ลูกจ้างชั่วคราว  ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่างประเทศ 
49 นางสาวิกา จำนงค์รัตน์ พนักงานราชการ - ศษ.ม. บริหารการศึกษา คณิตศาสตร์ 
50 น.ส.ทัศนีย ์ ชนะกุล พนักงานราชการ - ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษาฯ 
51 นายกิจติรัตน์ ปานชู พนักงานราชการ - ค.บ. อุตสาหกรรมศิลป์ งานอาชีพ 
52 นางธัญชนก แสวงสุข ลูกจ้างชั่วคราว - บธ.บ. คอมพิวเตอร์ - 
53 น.ส.อมินตรา สิงห์ช ู ลูกจ้างชั่วคราว  ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่างประเทศ 
54 น.ส.พิชามญชุ ์ จันทร์แจ่มศรี เจ้าหน้าที่ธุรการ - ศศ.บ. ศิลปศาสตร์ - 
55 นางสาโรจน์ สุชาฎา ลูกจ้างประจำ - ปวช. คหกรรม - 
56 นายนูน เย็นใจ ยาม - ม.6 - - 
57 น.ส.ศิริประภา  ตรงต่อการ แม่บ้าน - ม.3 - - 
58 นายชัยรัตน์ รองเดช พนังงานขับรถ - ป.6 - - 
59 นางสารภ ี ฟุ้งเฟื่อง ลูกจ้างร้านค้า ร.ร. - ปวช. - - 
60 นางขวัญใจ ปานแก้ว แม่บ้าน - ป.6 - - 
61 น.ส.กรรณิการ์ กลับขาว ลูกจ้างร้านน้ำ ร.ร. - ป.ตรี - - 
 
ที่มา : ข้อมูล ณ เดือนตุลาคม 2564 
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โครงสรา้งการบรหิารโรงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห์ 
 

 
 
 
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 

กลุ่มบริหาร งานวิชาการ 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป กลุ่มบริหาร งานบุคคล 

นักเรียน 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
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คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
โรงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห์ 

            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            

   
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

นายทีปกร จันทร์ส่งแสง 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
 
 นายเรืองฤทธิ์ เพชรสุก 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
นายนิยม รักษาแก้ว 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 

พ.ต.ท.ณภัทร หนูเสน 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

นายอัครเดช เส้งย่อง 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

นางบุปผา พัฒนศิลป ์
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

นางมัทยานี สมรูป 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

นายจะเรย์ สมหวัง 
ผู้แทนผู้ปกครอง 

พระครูศรีสุทธาวุธ ภูริปัญโญ 
ผู้แทนพระภิษุสงฆ ์

นายมนู เป๋าเงิน 
ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

นายดาวิด ศรีสุธรรม 
ผู้แทนองค์กรศาสนาอื่นในพื้นท่ี 

นายเฉลิมพร มากแก้ว 
ผู้แทนครู 

นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง 
คณะกรรมการและเลขานุการ 

นางบวรลักษณ์ สุทธิเกิด 
ผู้แทนศิษย์เก่า 

นายทำนอง จำนงรัตน์ 
ผู้แทนองค์กรชุมชน 
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สว่นที ่2 
การศกึษาสถานภาพของโรงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห์ 

--------------------- 
 

 การบริหารการศึกษา เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษานั้นจำเป็นอย่างยิ่ง ท่ีจะต้องวิเคราะห์
ภารกิจ วิเคราะห์สภาพแวดล้อมท่ัวไป  สภาพแวดล้อมภายนอกและสภาพแวดล้อมภายในของสถานศึกษา 
เพื่อนำไปกำหนดทิศทางการพัฒนาให้สอดคล้องเหมะสมกับสภาพปัจจุบัน และสนองความต้องการของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียประโยชน์ในการจัดการศึกษา และคำนึงถึงบริบทท่ีสำคัญท่ีส่งผลกระทบต่อการจัดการศึกษา
สภาพแวดล้อมของสถานศึกษา 

 
การศกึษาสถานภาพของโรงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห์ 

  
โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีภารกิจในการจัดการศึกษาออกเป็น 2 ระดับ  ได้แก่  ระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้น และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จากการศึกษาถึงปัจจัยท่ีส่งผลกระทบต่อการพัฒนา
การศึกษา ด้วยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและสภาพแวดล้อมภายใน  โดยใช้เทคนิค   SWOT   
( SWOT  Analysis ) ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม/ประเมินสถานภาพของสถานศึกษา  สรุปได้ดังนี้ 
 

ผลการวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้มภายนอก 
ปัจจยัภายนอก 

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกของโรงเรยีนลำทับประชานุเคราะห์นั้น ปรากฏว่า 
สภาพแวดล้อมภายนอกมี โอกาส และ อุปสรรค ดังนี้  คือ  

โอกาส อปุสรรค 
 1. ปัจจยัด้านสงัคม-วฒันธรรม (Socio-cultural 
factors : S) 
     1) ชุมชนและผู้ปกครองมีความเช่ือมั่นและให้การ
สนับสนุนโรงเรียนจัดทำกิจกรรมต่างๆ 
    2) เครือข่ายชุมชน ชมรมศิษย์เก่า  ท่ีเกี่ยวข้องกับ
โรงเรียนมีความเข้มแข็ง ศิษย์เก่ามีศักยภาพทางสังคม
และเศรษฐกิจ 
 

1. ปจัจยัดา้นสงัคม-วฒันธรรม (Socio-cultural 
factors : S) 
 1) การแพร่ระบาดของวัฒนธรรมท่ีไม่
เหมาะสมผ่านส่ือส่งผลต่อการเลียนแบบของนักเรียน 
 2) ความจำเป็นในการให้บริการหน่วย
ราชการ   องค์กร และชุมชน   มีผลกระทบต่อการ
เรียนของนักเรียน  และส้ินเปลืองค่าใช้จ่ายด้าน
สาธารณูปโภค 
 3) การประกอบอาชีพในชุมชนพื้นท่ีใกล้
โรงเรียนท่ีมีความเส่ียงต่อพฤติกรรมของนักเรียน 
ส่งผลเสียต่อการควบคุมดูแลนักเรียนให้อยู่ในกฏ 

โอกาส อปุสรรค 
2.  ปัจจยัด้านเทคโนโลย ี(Technological factors : 
T) 
        1) ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีช่วยส่งเสริม
สนับสนุนการเรียนการสอน ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ของครู

ระเบียบของโรงเรียน  เช่น กิจการให้บริการร้าน
เกม  อินเทอร์เน็ต ห้องพัก 24  ช่ัวโมง  รวมไปถึง
ปัญหาสารเสพติด 
 4) การย้ายถ่ินท่ีอยู่อาศัยของผู้ปกครองเพื่อ
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และนักเรียน  ตลอดจนเป็นเครื่องมือในการบริหาร
จัดการในโรงเรียน 
3. ปจัจยัดา้นเศรษฐกิจ (Economic factors : E) 
 1) โรงเรียนได้น้อมนำ “ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นแนวทางปฏิบัติในการ
พัฒนาโรงเรียน 
 2) ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีฐานะทางเศรษฐกิจดี
ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนเต็มศักยภาพ 
 3) ชุมชนพร้อมสนับสนุนและมีส่วนร่วม
ระดมทรัพยากรในการพัฒนาโรงเรียน 
  
 

การประกอบอาชีพ 
 5) ผู้ปกครองมีค่านิยมให้บุตรหลานเข้าเรียน
ในโรงเรียนประจำจังหวัดมากเกินไปไม่สอดคล้องกับ
ศักยภาพและความพร้อมของผู้เรียน 
 6) สถาบันครอบครัวมีการปรับเปล่ียนการ
อบรมเล้ียงดูบุตร ส่งผลให้นักเรียนขาดความ
รับผิดชอบ และความกระตือรือร้น 
 7) การแพร่ระบาดของสารเสพติดและ
อบายมุขส่งผลให้นักเรียนเกิดการมั่วสุมและมี
พฤติกรรมเบ่ียงเบน 
 2. ปจัจยัด้านเศรษฐกจิ (Economic factors : E) 
   1) ปัญหาทางด้านเศรษฐกิจส่งผลของ
ผู้ปกครองส่งผลกระทบต่อการเรียนของนักเรียน 
 3. ปจัจยัด้านการเมอืงและกฎหมาย (Political and 
legal factors : P) 
 1) นโยบายการจัดสรรงบประมาณรายหัว
ของรัฐบาลไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการภายใน
โรงเรียนส่งผลต่อประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 2) การเมืองในระดับชาติ แทรกแซงการจัด
การศึกษาของโรงเรียนส่งผลต่อความต่อเนื่องในการ
ดำเนินงาน 

 
 
ปัจจยัภายใน 

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในปรากฏว่ามี จุดแข็งมากกว่า จุดอ่อนดังนี้   
คือ เมื่อพิจารณาโดยรวมแล้ว  พบว่าโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์  ปัจจัยภายนอกมีโอกาส และ

ปัจจัยภายในมี จุดแข็งกล่าวคือโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีสภาพโน้มเอียงไปในตำแหน่ง “โอกาสและมี
จุดแข็ง” หรือตำแหน่ง เพิ่มการทำงานเชิงรุก 

จุดแขง็ จุดออ่น 
1. ปัจจัยด้านโครงสร้างและนโยบายของโรงเรียน 
(Structure and Policy : S1) 
    1) โรงเรียนมีการจัดโครงสร้างการบริหารงานท่ี
ชัด เจน  ทำให้ กำหนด ผู้รับ ผิดชอบได้ตรงกับ
ความสามารถและความถนัดของผู้ปฏิบัติ 
    2) โรงเรียนดำเนินงานตามนโยบายปฏิรูป
การศึกษาอย่างต่อเนื่องทำให้นักเรียนได้รับการ
พัฒนาเป็นลำดับ 
    3) โรงเรียนส่งเสริมการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนา

1. ปัจจัยด้านโครงสร้างและนโยบายของโรงเรียน 
(Structure and Policy : S1) 
    1) ระบบการติดตาม และช่วยเหลือนักเรียนท่ีติด  0,
ร,มส  จัดทำได้ไม่เพียงพอต่อระดับคุณภาพท่ีต้องพัฒนา 
2. ปัจจัยด้านการบริการและคุณลักษณะของผู้เรียน 
(Service and Products : S2) 
    1) นั ก เรียนขาดระ เบี ยบวินั ย   คุณ ธรรม และ
จริยธรรม  ขาดจิตสำนึกในการรักษาความสะอาด และ
สมบัติของส่วนรวม ไม่ประหยัดใช้ส่ิงของไม่คุ้มค่า 
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ผู้เรียนอย่างหลากหลาย ส่งผลให้นักเรียนมีผลงาน
เชิงประจักษ์ 
2.  ปัจจัยด้านบุคลากร   (Man : M 1) 
    1) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ตรง
สาขาสอดคล้องกับความต้องการของโรงเรียนส่งผล
ให้กำหนดวิชาได้ตรงกับความสามารถและความ
ถนัดของผู้สอน 
    2) ครูมีความรู้ความสามารถและเป็น ผู้นำ
ทางด้านวิชาการส่งผลให้นักเรียนได้รับการพัฒนามี
ผลงานเชิงประจักษ์ 
    3) ผู้ บ ริ ห า ร มี ค ว าม รู้ ค ว าม ส าม ารถ  มี
ประสบการณ์ในการจัดการศึกษามัธยมศึกษาส่งผล
ให้การบริหารจัดการเป็นไปตามหลักการวงจร
คุณภาพ 
3.  ปัจจัยด้านการเงิน (Money : M2) 
    1) โรงเรียนส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษา ส่งผลให้มีการระดม
ทรัพยากรเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

     2) ผลการสอบ ระดับชาติ  O-net เพิ่ ม ขึ้ น เมื่ อ
เปรียบเทียบกับปีท่ีผ่านมาแต่ยังไม่ผ่านขีดจำกัดล่าง
ส่งผลให้โรงเรียนไม่ผ่านการประเมินภายนอกรอบที่ 3 
3. ปัจจัยด้านบุคลากร   (Man : M 1) 
    1) ครูบางส่วนขาดการนำรูปแบบการการจัดการ
เรียนการสอนแบบบูรณาการมาใช้ในการจัดการเรียนรู้  
ทำให้เนื้อหาซ้ำซ้อนมีภาระงานนักเรียนมากเกินไป 
    2) ครูจัดทำ และพัฒนาส่ือใช้ในการจัดการเรียนรู้
น้อยส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนไม่มีประสิทธิภาพ 
    3) บุคลากรยังขาดทักษะการใช้ส่ือเทคโนโลยี ท่ี
เหมาะสมในการจัดการเรียนการสอนส่งผลให้การใช้ส่ือ
การสอนไม่มีความหลากหลาย 
4. ปัจจัยด้านวัสดุอุปกรณ์ (Materials : M3) 
    1) ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศยังไม่สมบูรณ์และ
เพียงพอต่อการใช้งานของครู และนักเรียน(ซอฟต์แวร์-
การบริการข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน) ส่งผลให้ต้อง
ใช้เวลามากในการทำงาน 

จุดแขง็ จุดออ่น 
4. ปจัจยัดา้นวสัดอุปุกรณ ์(Materials : M3) 
    1) โรงเรียนมีความพร้อมด้านสถานท่ีให้บริการ
แก่ชุมชนส่งผลให้โรงเรียนเป็นศูนย์กลางการจัด
กิจกรรมของชุมชน  
   2) โรงเรียนมีความพร้อมด้านส่ือเทคโนโลยีและ
อุปกรณ์การเรียนการสอน ทำให้นักเรียนมีแหล่ง
เรียนรู้และใช้ส่ือต่างๆ ในการศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเอง 
 
5. ปจัจยัดา้นการบรหิารจัดการ (Management : 
M4) 
    1) โรงเรียนจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  มี
เครือข่ายผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วม 
    2) โรงเรียนมีกฏระเบียบในการดูแลพฤติกรรม
นักเรียนอย่างชัดเจน 
    3) โรงเรียนมีมาตรฐานการปฏิบัติงานของ
ครู  ในฝ่าย/กลุ่มสาระ/งานทำให้การวิเคราะห์
ภาระงานของครูชัดเจน  และมีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของครูอย่างต่อเนื่อง 

5. ปจัจยัดา้นการบรหิารจัดการ(Management : M4) 
     1) การปลูกฝังและพัฒนาส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิต
สาธารณะยังไม่ชัดเจน ทำให้เกิดปัญหาด้านพฤติกรรม
นักเรียน 
     2) การส่งเสริมให้ครูทุกคนจัดทำแผนพัฒนาตนเอง 
หรือ ID PLAN   เพื่อให้มีการวางแผนการทำงานอย่าง
เป็นระบบ 
     3) ระบบการนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผล 
การจัดการศึกษา ในระดับโรงเรียนไม่ชัดเจนทำให้การ
นิเทศติดตามไม่มีความต่อเนื่อง 
     4) ระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการศึกษาไม่
เป็นปัจจุบันทำให้ไม่สามารถนำข้อมูลต่างๆ มาใช้ได้
ทันท่วงที 



   10 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565   โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์   

 

 
แผนภมูสิรปุการประเมนิสถานภาพองคก์ร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 วเิคราะหส์ภาพโรงเรยีน 
โรงเรียนมีปัจจัยภายในท่ีเข้มแข็งและมีสภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเอื้อต่อการพัฒนา จึงเป็นภาวะท่ี

เหมาะสมในการกำหนด กลยุทธ์เชิงรุก เพื่อขยายงานและสร้างความเจริญเติบโต  
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มาตรฐานการศกึษาโรงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห์ 

มาตรฐานสถานศกึษา ค่าเปา้หมาย
มาตรฐาน/ประเดน็

พจิารณา 
มาตรฐานที ่1 คณุภาพผูเ้รยีน  
1.1 ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผูเ้รยีน ระดบัด(ี3) 
1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ  ระดบัด(ี3) 
1.1 นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การส่ือสารภาษาไทย  ระดับดีขึ้นไป ตาม
เกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 80 

1.2 นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การส่ือสารภาษาอังกฤษ ระดับดีขึ้นไป ตาม
เกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 62 

1.3 นักเรียนแต่ละระดับช้ัน ผ่านเกณฑ์การประเมินความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษ
เพื่อการส่ือสาร ระดับดีขึ้นไป  ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 62 

1.4 นักเรียนได้เข้าร่วม  กิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารท่ี
โรงเรียนจัดขึ้น  

ร้อยละ 80 

1.5 นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ ในระดับดีขึ้นไป ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

ร้อยละ 60 

1.6 นักเรียนท่ีเรียนภาษาจีน มีความสามารถในการส่ือสารภาษาจีนอยู่ในระดับดีขึ้นไป ตาม
เกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา  

ร้อยละ 65 

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ
คิดเห็น  และแก้ปัญหา  

  ระดับด(ี3) 

2.1 นักเรียนผ่านการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์อยู่ในระดับดี ร้อยละ 88 
2.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถด้านการคิด อยู่
ในระดับดี    

ร้อยละ 90 

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   ระดบัด(ี3) 
3.1 นักเรียนมีความสามารถในการสร้างผลงาน/ช้ินงานเอง และสามารถอธิบายหลักการ 
แนวคิดขั้นตอนการทำงานและปัญหาอุปสรรคของการทำงานได้ ในระดับดีขึ้นไป ตามเกณฑ์
การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 88 

3.2 นักเรียนมีโครงงาน/ผลงาน/โครงการท่ีเกิดจากการเรียนรู้/การฝึกทักษะอย่างน้อย 1 
ช้ินต่อปีการศึกษา  

ร้อยละ 88 

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  ระดบัด(ี3) 

4.1 นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการสืบค้นข้อมูลจากอินเทอร์เน็ตและสรุปความรู้ด้วย
ตนเองได้ในระดับดีขึ้นไป ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 97 

4.2 นักเรียนมีความสามารถในการผลิตส่ือ ช้ินงานและผลงาน ได้จากการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ ในระดับดีขึ้นไป ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
 

ร้อยละ 97 
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มาตรฐานสถานศกึษา คา่เปา้หมายมาตรฐาน/
ประเด็นพจิารณา 

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ระดบัด(ี3) 
5.1 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยระดับ 2 ขึ้นไป ร้อยละ 68 
5.2 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ระดับ 2 ขึ้นไป ร้อยละ 65 
5.3 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ระดับ 2.5 ขึ้นไป ร้อยละ 70 
5.4 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 78 

5.5 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 75 
5.6 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาพละศึกษา ระดับ 2  ขึ้นไป ร้อยละ 80 
5.7 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ระดับ 2 ขึ้น
ไป 

ร้อยละ 70 

5.8 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(ภาษาจีนและ
ภาษาอังกฤษ) ระดับ 2 ขึ้นไป 

ร้อยละ 65 

5.9 ผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ (O-Net) มีค่าเฉล่ียรวมเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 และมี
ค่าเฉล่ียของกลุ่มสาระสูงกว่าระดับประเทศ  

3 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้   

6. มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ   ระดับด(ี3) 
6.1 นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ในระดับดีขึ้นไป ตามเกณฑ์
การประเมินของสถานศึกษา  

ร้อยละ 90 

6.2 นักเรียนมี ID Plan และ Port Folio เพื่อการศึกษาต่อและประกอบอาชีพในระดับดีขึ้น
ไป ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 88 

6.3 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 มีความพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้นไปใน
ระดับดีขึ้นไป ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 95 

6.4 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 มีความพร้อมในการทำงานและประกอบอาชีพ 
ในระดับดีขึ้นไป ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 95 

1.2 คณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน  ระดับดีเลิศ(4) 
1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  ระดับดีเลิศ(4) 
1.1 นักเรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 95 
1.2 นักเรียนผ่านการประเมินคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนตามเกณฑ์โรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ระดับ 1 ดาว 

ร้อยละ 95 

2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ระดับดีเลิศ(4) 
2.1 นกัเรยีนร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันสำคัญ และท้องถิ่นอย่างน้อย 2 ครั้งต่อป ี  ร้อยละ 95 
2.2 นกัเรยีนมพีฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ในระดับดีมาก ตาม
เกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 95 

2.3 นักเรียนมีความยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็น
ประมุข ในระดับดีมาก ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 95 
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มาตรฐานสถานศกึษา ค่าเปา้หมาย
มาตรฐาน/ประเดน็

พจิารณา 
2.4 นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักและภูมิใจในความเป็นไทย ในระดับดีมาก 
ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 95 

2.5 นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักและภูมิใจประเพณีวัฒนธรรมและท้องถิ่นใน
ระดับดีมาก ตามเกณฑ์มาตรฐานของสถานศึกษา 

ร้อยละ 95 

3. การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ระดับดีเลิศ(4) 
3.1 นักเรียนสามารถเรียนรู้วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและยอมรับความแตกต่างระหว่าง
วัฒนธรรมสามารถอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขในระดับดีมาก ตามเกณฑ์มาตรฐานของ
สถานศึกษา 

ร้อยละ 95 

3.2 นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง และเป็นพลเมืองท่ีดีของชาติ และ
เป็นพลเมืองโลกท่ีดี มีคุณธรรมจริยธรรม ในระดับดีมาก ตามเกณฑ์มาตรฐานของ
สถานศึกษาในระดับดีมาก ตามเกณฑ์มาตรฐานของสถานศึกษา 

ร้อยละ 95 

4. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม    
4.1 นักเรียนมีน้ำหนักส่วนสูงและพฒันาการทางร่างกายเจริญเติบโตตามวัยมาตรฐานของ
กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ในระดับผ่าน 

ร้อยละ 90 

4.2 นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา หรือสำนักงาน
กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ(สสส.) ทุกข้อ ระดับผ่าน 

ร้อยละ 88   

4.3 นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง แต่งกายสะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้ส่วนตัวสะอาด และปฏิบัติ
ตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการ ในระดับผ่าน ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 90   

4.4 นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรู้ความเข้าใจและหลีกเล่ียงจากส่ิงมอมเมา 
ปัญหาทางเพศ การทะเลาะวิวาทและอบายมุขทุกชนิด ในระดับดีมาก ตามเกณฑ์การ
ประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 88   

4.5 นักเรียนมีความรู้ทักษะในการป้องกนัตนเองจากภัยคุกคามแบบใหม่ในระดับดีมาก ตาม
เกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 88   

4.6 นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการดำเนินชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม และมีจิตสา
ธารณ ในระดับดีมาก ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 90   

4.7 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการใช้ทักษะ
ชีวิต ระดับดีเย่ียม 

ร้อยละ 88   

มาตรฐานที ่2  กระบวนการบรหิารและการจดัการ ระดับดี(3) 
1. สถานศึกษามีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคลอ้งกบั
บรบิทของสถานศกึษา สามารถปฏบิัตไิดจ้รงิ อยูใ่นระดบัดมีาก ตามเกณฑก์ารประเมนิของ
สถานศกึษา 
    1.1 สถานศกึษามแีผนพฒันาการศกึษาทีไ่ดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน และสามารถตรวจสอบได้ 
 

 ระดับ 3 ขึ้นไป 
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มาตรฐานสถานศกึษา ค่าเปา้หมาย
มาตรฐาน/ประเดน็

พจิารณา 
2. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพท่ีชัดเจน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานของ
สถานศึกษาที่ไดก้ำหนดคา่เปา้หมายความสำเรจ็ไว ้อยู่ในระดบัดมีาก ตามเกณฑก์ารประเมนิ 
   2.1  สถานศกึษาดำเนนิงานพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการศกึษาทีม่คีวามเหมาะสม
ครอบคลมุงานวชิาการทีเ่นน้ผูเ้รยีนเปน็สำคญั พฒันาครบูุคลากรของโรงเรยีนและบรหิาร
ขอ้มลูสารสนเทศอย่างมปีระสทิธภิาพ 
  2.2 สถานศกึษามรีะบบนเิทศภายใน 

  
ระดับ 3 ขึ้นไป 

3. สถานศึกษามีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย อยูใ่นระดบัดมีาก ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
   3.1 สถานศกึษามกีารพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษาเทยีบเคยีงมาตรฐานสากล และพฒันา
ผูเ้รยีนใหม้ีศกัยภาพเปน็พลเมอืงโลก ปกีารศกึษาละ 1 ครัง้ 
    3.2 สถานศกึษามหีลกัสตูรสถานศกึษาทีไ่ดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐานและสามารถตรวจสอบได้ 
   3.3 สถานศกึษามีหลกัสตูรของกลุม่สาระการเรยีนรู ้8  กลุม่สาระ 

  
ระดับ 3 ขึ้นไป 

4. สถานศึกษามีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ อยู่ในระดับดี
มากตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา  
   4.1 ครแูละบคุลากรทางการศกึษาไดร้ับการสง่เสรมิให้เขา้รับการพฒันาตนเอง 

  
ระดับ 3 ขึ้นไป 

   4.2 ครใูนกลุม่สาระการเรยีนรูท้กุกลุม่สาระ ผูป้ระสานงาน และครใูนระดบัชัน้มกีาร
ประชมุเพือ่แลกเปลีย่นเรยีนรูแ้ละพฒันาการทำงานรว่มกนัอยา่งนอ้ยปกีารศกึษาละ 10 
ครัง้ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 

5. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพและมีความปลอดภยั อยูใ่นระดบัดมีาก ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา  
    5.1 ครแูละนกัเรยีนมคีวามพงึพอใจตอ่สิง่อำนวยความสะดวกในการจดัการเรยีนการ
สอน 
    5.2 จำนวนแหลง่เรยีนรูเ้อือ้ตอ่การจดัการเรยีนรูไ้ดม้าตรฐาน 

  
ระดับ 3 ขึ้นไป 

6. สถานศึกษามีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ อยู่ในระดบัดมีาก ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
   6.1 สถานศกึษามรีะบบการจัดหา การพฒันาและการบรกิารเทคโนโลยเีพือ่ใชใ้นการ
บรหิารจดัการ และการจดัการเรยีนรูท้ีเ่หมาะสมกบัสภาพของสถานศกึษา 

 ระดับ 3 ขึ้นไป 

มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เนน้ผูเ้รยีนเปน็สำคญั ระดับดี(3) 
1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   1.1 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการคิดและให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   1.2 ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 
   1.3 ครูมีการเผยแพร่นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 

ร้อยละ 80 
ระดับ 3 ขึ้นไป 
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มาตรฐานสถานศกึษา ค่าเปา้หมาย
มาตรฐาน/ประเดน็

พจิารณา 
2.  ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
   2.1 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้ส่ือการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
   2.2 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ มีการใช้ 
Application เพื่อการเรียนรู้ 
   2.3 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้แหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นบูรราการในการจัดการเรียนการสอน เอื้อต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง 

ร้อยละ 80 
ระดับ 3 ขึ้นไป 

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
  3.1 ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ส่งผลให้นักเรียนรักการ
เรียนรู ้

ร้อยละ 80 
ระดับ 3 ขึ้นไป 

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  4.1 ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และให้ข้อมูลย้อนกลับ นำผล
มาพัฒนาผู้เรียน 
  4.2 ครูมีเครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายของการเรียนรู้ 

ร้อยละ 80 
ระดับ 3 ขึ้นไป 

5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู ้
  5.1 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 80 
ระดับ 3 ขึ้นไป 
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สว่นที ่ 3 
ทิศทางการพฒันาการศกึษา 

---------------------- 
 
อตัลกัษณข์องสถานศกึษา    
   ยิ้ม  ไหว้  ทักทายกัน 
 
ปรัชญาการจัดการศกึษา 

โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ มุ่งพัฒนาและให้การศึกษาแก่เยาวชน โดยไม่จำกัดเช้ือชาติ ศาสนา
และฐานะของผู้เรียน มุ่งมั่นท่ีจะสนองความต้องการของสังคม และพัฒนาบุคลากรทุกด้าน   ให้ถึงซึ่งความ
สมบูรณ์ด้วยการเป็นพลเมืองดี มีความรักชาติ ศรัทธาในศาสนา และจงรักภักดี   ต่อพระมหากษัตริย์ มี
คุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ มีสุขนิสัย และสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์ มีจิตใจและ
อารมณ์มั่นคง มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและการประกอบอาชีพ ดำรงชีวิตในสังคมอย่างสันติสุข ภายใต้
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีจิตสาธารณะ อุทิศตนเพื่อประโยชน์ส่วนรวม เห็นคุณค่าของทรัพยากรและ
ส่ิงแวดล้อม มีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน ซึ่งสอดคล้องกับเจตนารมณ์ของการจัดการศึกษาของประเทศ และความ
ต้องการของชุมชน ท่ีมุ่งผลิตผู้เรียนท่ีสมบูรณ์พร้อมท้ังด้านร่างกาย ด้านสติปัญญา และด้านคุณธรรม  
 
วสิยัทัศนโ์รงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห์ 
 “ภายในปี 2565  โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์เป็นโรงเรียนท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของชาติยึดหลักธรรมาภิบาลภายใต้การมีส่วนร่วมของชุมชน เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความพร้อมในการเป็น
พลเมืองยุคดิจิทัลท่ีมีคุณธรรมบนพื้นฐานความพอเพียง” 
 
พนัธกจิโรงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห์ 

1. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเป็นพลเมืองในยุคดิจิทัลตลอดชีวิตโดยสอดแทรกคุณธรรมพื้นฐาน 8 
ประการ และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
3. ส่งเสริมครูให้มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
4. สร้างเสริมบรรยากาศภายในโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
5. พัฒนาการจัดองค์กร โครงสร้างการบริหารโรงเรียนครบวงจร 
6. ประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วนเพื่อเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
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นโยบายโรงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห์ 
1. ปฏิรูปการจัดการศึกษา โดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม นำความรู้สร้างความตระหนักในการ

อนุรักษ์วัฒนธรรม ส่ิงแวดล้อม และปลูกฝังจิตสำนึกการดำรงชีวิตตามหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง  
2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านร่างกาย จิตใจ และสังคมเต็มตามศักยภาพ 
3. พัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพในการจัดการศึกษา 
4. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา การจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลท่ีเน้นผู้เรียนเป็น 

สำคัญ 
5. พัฒนาสภาพแวดล้อม อาคารสถานท่ี ส่ิงอำนวยความสะดวก และการบริการท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ 
5. พัฒนาคุณภาพงานเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร 
6. พัฒนาการจัดองค์กร โครงสร้างการบริหารโรงเรียนครบวงจร บรรลุเป้าหมายการจัดการศึกษา 
7. ส่งเสริมความสัมพันธ์ ความร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา 
 

เปา้หมายโรงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห์ 
 1. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
 2. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ
คิดเห็น  และแก้ปัญหา 
 3. ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 4. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
 5. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 6. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 7. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
 8. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 9. ผู้เรียนมีการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 10.ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 11.ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิต 
 12.ครูผู้สอนมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 13.ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 14.ครูผู้สอนมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 15.ครูผู้สอนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู ้
 16.สถานศึกษามีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้ เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 17.สถานศึกษามีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
 18.สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพและมีความปลอดภัย 
 19.สถานศึกษามีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 
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 20.สถานศึกษามีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา 
 21.สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพท่ีชัดเจน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานของ
สถานศึกษาท่ีได้กำหนดค่าเป้าหมาย 
 
ภาพความสำเร็จโรงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห์ 

ผูเ้รยีน 
 เป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะการเป็นพลเมืองยุคดิจิทัล มีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียน รักการอ่าน การ
ค้นคว้า แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีทักษะในการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อนุรักษ์
วัฒนธรรมไทย และส่ิงแวดล้อม มีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ ใช้เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ และมี
ความสามารถในการส่ือสาร นำเสนอผลงานอย่างมั่นใจในตนเอง กล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 

คร ู
 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณครู มีทักษะในวิชาชีพ สามารถพัฒนาหลักสูตร และ
กระบวนการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล โดยใช้ส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย
เหมาะสมกับผู้เรียน มีความกระตือรือร้น สนใจ ใส่ใจ ดูแลผู้เรียนได้เรียนรู้ และพัฒนาตนเองตามศักยภาพ 

ผูบ้รหิาร 
เป็นผู้นำในการเปล่ียนแปลงให้โรงเรียนมีการบริหารจัดการท่ีดี มีความรู้ความสามารถในการพัฒนา

วิชาการ หลักสูตร นวัตกรรมและกระบวนการเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ และคุณภาพ 
โรงเรยีน 
เป็นโรงเรียนมีระบบบริหารจัดการท่ีดี มีบรรยากาศ และวัฒนธรรมการปฏิบัติงาน แบบกัลยาณมิตร มี

สภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัยเอื้อต่อการเรียนรู้ มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  เป็นท่ียอมรับของชุมชน 
 
คุณลกัษณะอนัพงึประสงคข์องผูเ้รยีนโรงเรยีนลำทับประชานเุคราะห์ 
1. มีความจงรกัภกัดตีอ่รกัชาต ิศาสน ์กษตัรยิ์ และมคีวามกตญัญกูตเวทตีอ่ผูม้พีระคณุ 
พฤตกิรรมบง่ชี ้

1.1 แสดงความจงรักภักดีต่อพระมหากษัตริย์ ราชวงศ์ และทำหน้าท่ีพลเมืองท่ีดีต่อประเทศชาติ 
1.2  ปฏิบัติตนตามหลักคำสอนในหลักศาสนาท่ีตนนับถือ 

  1.3  มีความกตัญญูกตเวทีต่อบิดา มารดา ครู และผู้มีพระคุณ 
 
 
2. มีความซือ่สตัยส์จุรติ 
 พฤตกิรรมบง่ชี ้
  2.1 มีความซื่อสัตย์สุจริตต่อตนเองและผู้อื่น 
  2.2 มีความซื่อตรง ยุติธรรม ต่อตนเองและผู้อื่น 

2.3 มีความซื่อตรงต่องานท่ีได้รับมอบหมาย 
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3. มวีนิยั มคีวามรกั ความสามัคคีทัง้ในสถาบนัของตน และสถาบนัในเครอืฯ  
พฤตกิรรมบง่ชี ้
  3.1 ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบวินัยของโรงเรียนอย่างเคร่งครัด 
  3.2 ให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนตนเอง และโรงเรียนในเครือฯ 
  3.3 มีความรัก ความสามัคคี เสียสละ ให้ความช่วยเหลือระหว่างเพื่อน พี่ และน้องในโรงเรียนของ    
                ตนเองและโรงเรียนในเครือฯ 
4. ใฝเ่รยีนใฝรู่ ้แสวงหาความรู ้สามารถคิดวเิคราะห ์สงัเคราะห์ สรปุความคดิรวบยอด คดิอยา่งเปน็ระบบ 
และมกีารคิดแบบองคร์วม 
พฤตกิรรมบง่ชี ้
  4.1 มีความใฝ่เรียนใฝ่รู้ รักการเรียนรู้ รับผิดชอบต่อตนเองในการทำงาน 
  4.2 มีจินตนาการทางความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
  4.3 สามารถจำแนกประเภทข้อมูล เปรียบเทียบ มีความคิดรวบยอด สรุปประเด็นได้อย่างถูกต้อง 
5. อยูอ่ยา่งพอเพยีง  
พฤตกิรรมบง่ชี ้
  5.1 สมถะ พอเพียง รู้จักประมาณตน 
  5.2 ไม่แสวงหาอำนาจ ช่ือเสียง เกียรติยศ และไม่ลุ่มหลงกับส่ิงมัวเมา อบายมุขต่าง ๆ 
  5.3 มีจิตใจท่ีงดงาม สุภาพถ่อมตน รักสันติ และรักความสงบ 
6. มุง่มัน่ในการทำงาน  
พฤตกิรรมบง่ชี ้
  6.1 มุ่งมั่น บากบั่น พากเพียร อุทิศตนในการทำงานโดยไม่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน 
  6.2 รับผิดชอบต่อตนเอง สังคม และประเทศชาติ 
  6.3 ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี 
7. รกัความเปน็ไทย 
พฤตกิรรมบง่ชี ้
  7.1 ปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมประเพณีไทยอย่างภาคภูมิใจ 
  7.2 ปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม และมีส่วนร่วมอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 

7.3 รักษ์ ภูมิใจ และสืบสานการอนุรักษ์ภาษาไทย ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามอันเป็นเอกลักษณ์
ของชาติ 

8. มีจติสาธารณะ  เปน็บคุคลเพือ่ผูอ้ืน่  
พฤตกิรรมบง่ชี ้
  8.1 มีความเมตตา กรุณา เอื้ออาทรและเสียสละเพื่อส่วนรวม 
  8.2 เคารพและรับฟังคำแนะนำส่ังสอนของพ่อแม่และครู 
  8.3 รักษาสิทธิของตนเอง และเคารพสิทธิของผู้อื่น และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
9. ตา้นทุจรติ  
พฤตกิรรมบง่ชี ้
  9.1 มีความเมตตา กรุณา เอื้ออาทรและเสียสละเพื่อส่วนรวม 
  9.2 เคารพและรับฟังคำแนะนำส่ังสอนของพ่อแม่และครู 
  9.3 รักษาสิทธิของตนเอง และเคารพสิทธิของผู้อื่น และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
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สว่นที ่ 4 
กลยทุธก์ารพฒันาการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

--------------------- 
 
 จากวิสัยทัศน์ท่ีว่า “ภายในปี 2565  โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์เป็นโรงเรียนท่ีมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติยึดหลักธรรมาภิบาลภายใต้การมีส่วนร่วมของชุมชน เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความ
พร้อมในการเป็นพลเมืองยุคดิจิทัลท่ีมีคุณธรรมบนพื้นฐานความพอเพียง” โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ จึงได้
กำหนด ประเด็นกลยุทธ์  จำนวน 4 ประเด็น กำหนดเป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ จำนวน 21 เป้าประสงค์ฯ  
จัดทำแผนท่ีกลยุทธ์ กำหนดกลยุทธ์ จำนวน 5 กลยุทธ์  และแปลงกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติการได้โครงการ/
กิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพรวมทั้งส้ิน 50 โครงการ ตามรายละเอียด ดังนี้                                   
 
กลยทุธโ์รงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห ์

1. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมและคุณภาพ ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา มีทักษะการเป็นพลเมือง
ยุคดิจิทัลพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอนเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และ
สอดแทรกคุณธรรมพื้นฐาน 8 ประการ รู้จักนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการดำรงชีวิต 

2. พัฒนาครูให้เป็นครูมืออาชีพโดยส่งเสริมครูให้มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
3. ปรับปรุงสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนของโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
4. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล มีระบบประกันคุณภาพภายใน ระบบ

ดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ระบบข้อมูลสารสนเทศ ระบบนิเทศ ติดตามควบคุม กำกับการประเมินผลการ
ดำเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพ  

 
กลยทุธโ์รงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห์ 
กลยุทธ์ที่  1   พัฒนาผู้เรียนให้มี คุณธรรมและคุณภาพ ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา สู่ความเป็น
มาตรฐานสากลพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอนเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และ
สอดแทรกคุณธรรมพื้นฐาน 8 ประการ รู้จักนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการดำรงชีวิต มี
ท้ังหมด  25  โครงการ ได้แก่ 

1. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนและหลักสูตรสถานศึกษา 
2. โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์และทักษะการเรียนรู้ 
3. โครงการรำลึกสุนทรภู่ รู้รักษ์ภาษาไทย 
4. โครงการค่ายจุดประกายความคิดผลิตนักเรียน 
5. โครงการส่งเสริมศักยภาพทางและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ภาษาไทย 
6. โครงการส่งเสริมศักยภาพทางวิทยาศาสตร์ 
7. โครงการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์ 
8. โครงการส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ( ภาษาต่างประเทศ) 
9. โครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนภาษาต่างประเทศท่ี 2 (ภาษาจีน) 
10. โครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนด้านสังคมศึกษา 
11. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนการ (คหกรรม) 
12. โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะงานเกษตรกรรม 
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13. โครงการส่งเสริมทักษะงานอุตสาหกรรม 
14. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
15. โครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 
16. โครงการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์เครื่องดนตรีสากล 
17. โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนทัศนศิลป์ ดนตรีนาฏศิลป์ 
18. โครงการพัฒนาห้องสมุดเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้และส่งเสริมการอ่านในโรงเรียนและชุมชน 
19. โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะชีวิตด้วยกิจกรรมแนะแนวในโรงเรียน 
20. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
21.  โครงการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
22. โครงการสถานศึกษาพอเพียง 
23. โครงการทัศนศึกษา 
24. โครงการพัฒนาทักษะชีวิต และคุณภาพชีวิตในโรงเรียน 
25. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนแกนนำ เพื่อเสริมสร้างทักษะชีวิตและภูมิคุ้มกันทางสังคม 

 
 

กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาครูให้เป็นครูมืออาชีพโดยส่งเสริมครูให้มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  มี 2 โครงการ 
ได้แก่ 
1. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
2. โครงการจ้างครูและบุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษา 

 
กลยุทธ์ที่ 3  ปรับปรุงสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนของโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้มี 22 
โครงการ ได้แก่ 

1.  โครงการการจัดการดูแลและบริหารจัดการขยะ  
2. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
3. โครงการอนุรักษ์พนัธุกรรมพืชโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
4. โครงการพัฒนาโสตทัศนูปกรณ์เพื่อสนับสนุนการศึกษา 
5. โครงการพัฒนาดูแลบำรุงรักษาสวนปาล์มน้ำมันโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
6. โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
7. โครงการทัศนศึกษา 
8. โครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ี และพัฒนาส่ิงแวดล้อม 
9. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
10. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
11. โครงการคุณธรรมจริยธรรม 
12. โครงการส่งเสริมงานประชาสัมพันธ์โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
13. โครงการป้องกันและแก้ไข้พฤติกรรมนักเรียน 
14. โครงการงานยานพาหนะซ่อมบำรุงดูแลรักษารถยนต์ 
15. โครงการการป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
16. โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข 
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17. โครงการงานพฒันาระบบเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
18. โครงการงานรับสมัครนักเรียนใหม่ ม.1 และ ม.4 
19. โครงการพัฒนาทักษะชีวิต และคุณภาพชีวิตในโรงเรียน 
20. โครงการคุณธรรมจริยธรรม 
21. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
22. โครงการงานรับสมัครนักเรียนใหม่ ม.1 และ ม.4 

 
กลยทุธท์ี่ 4  

  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล มีระบบประกันคุณภาพภายใน ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  ระบบข้อมูลสารสนเทศ ระบบนิเทศ ติดตามควบคุม กำกับการประเมินผลการดำเนินงานท่ี
มีประสิทธิภาพ มี   21  โครงการ ได้แก่ 

1. โครงการพัฒนางานประกนัคุณภาพภายใน 
2.  โครงการพัฒนาโสตทัศนูปกรณ์เพื่อสนับสนุนการศึกษา 
3. โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบบริหารจัดการกลุ่มบริหารท่ัวไป 
4. โครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ี และพัฒนาส่ิงแวดล้อม 
5. โครงการงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
7. โครงการพัฒนาดูแลบำรุงรักษาสวนปาล์มน้ำมันโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์  
8. โครงการทัศนศึกษา 
9. โครงการส่งเสริมงานประชาสัมพันธ์โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
10. โครงการงานพฒันาระบบเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
11. โครงการงานยานพาหนะซ่อมบำรุงดูแลรักษารถยนต์ 
12. โครงการการป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
13. โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข 
14. โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
15. โครงการคุณธรรมจริยธรรม  
16. โครงการการจัดการดูแลและบริหารจัดการขยะ  
17. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
18. โครงการงานรับสมัครนักเรียนใหม่ ม.1 และ ม.4 
19. โครงการพัฒนาระบบงานแผนงาน 
20. โครงการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
21. โครงการพัฒนางานการเงนิและบัญชี 
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สรปุประเดน็กลยทุธ ์และเป้าประสงคเ์ชงิกลยทุธ/์มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 
ประเดน็กลยทุธ ์ เปา้ประสงคเ์ชงิกลยทุธ์ 

1.พฒันาคุณภาพผูเ้รยีน 1.ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
2.ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 
3.ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4.ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
5.ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6.ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
7.ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
8.ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
9.ผู้เรียนมีการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
10.ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

2.พัฒนาคุณภาพครู
และ บุคลากร 

11.ผู้สอนมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิต 
12.ครูผู้สอนมีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู ้
13.ครูผู้สอนมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 
14.ครูผู้สอนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
15.สถานศึกษามีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

3.ประสิทธิภาพการ
บ ริ ห า ร แ ล ะ ก า ร จั ด
การศึกษา 

16.สถานศึกษามีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
17.สถานศึกษามีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
18.สถานศึกษามีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
19.สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพท่ีชัดเจน ส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐานของสถานศึกษาท่ีได้กำหนดค่าเป้าหมาย 

4.สังคมและชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ 

20.สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีความปลอดภัย 
21.สถานศึกษามีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ 
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สว่นที ่ 5 
สรปุงบประมาณ แผนงาน/โครงการ การจดัสรรงบประมาณประจำป ี2565 

---------------------- 
 โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2565 ซึ่ง
แหล่งท่ีมางบประมาณมีดังนี้ 

ฝา่ยงาน 
แหลง่ทีม่าของ
งบประมาณ งบตามวตัถุประสงค ์ งบดำเนนิการ 

รวมยอด
งบประมาณ 

หมาย
เหต ุ

วชิาการ เงินอุดหนุนรายหัว  
50  % 

1,596,191.70 

 
1,596,191.70 

 

เงินกิจกรรมพฒันา
ผู้เรียน 

 

เงินบำรุงการศึกษา 
ค่าจัดการเรียนการ
สอนคอมพิวเตอร์

1,276,100 

  
 
 
1,276,100 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษา 

ค่าเครื่องแบบ
814,170 

 

814,170 
 ค่าอุปกรณ์ 

416,700   
          

416,700 
  ค่าหนังสือเรียน

942,846          942,846 
 รวม 5,046,007.70 

บรหิารงาน
ทัว่ไป 

เงินอุดหนุนรายหัว  
30  % 

957,715.02 

 
957,715.02 

 
เงินกิจกรรมพฒันา
ผู้เรียน 

 

รวม 957,715.02 
บุคลากร เงินอุดหนุนรายหัว 

 
10% 

319,238.34 
 

319,238.34 
 

เงินบำรุงการศึกษา 

ค่าจ้างบุคลากร 
911,500 

  
 

911,500 

 รวม 

 

1,230,738.34  
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ฝา่ยงาน 
แหลง่ทีม่าของ
งบประมาณ 

งบตาม
วตัถปุระสงค ์ งบดำเนนิการ 

รวมยอด
งบประมาณ 

หมาย
เหต ุ

งบประมาณ 

เงินอุดหนุนรายหัว 

 10% 
319,238.34 

 
319,238.34 

 

รวม 319,238.34 

งบสำรอง
จ่าย 10% 

         
322,462.60 

          
322,462.60 

 

ค่าสาธารณูปโภค     800,000        800,000 

ค่านำ้มนัเชื้อเพลงิ 
 

        60,000 
          

60,000 

รวม 1,182,462.60 

 รวมทัง้หมด 4,361,316.00 4,374,846.00 8,736,162.00  
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รายละเอยีดแผนปฏบิตักิารประจำปี 
การขอจดัสรรงบประมาณ ประจำป ี2565 

 
1. ฝา่ยบรหิารงานวชิาการ  1,596,191.70 บาท  

 
ที ่ ชือ่โครงการ จดัสรรป6ี5 ผูเ้สนอโครงการ 

01-1-01 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนและหลักสูตรสถานศึกษา 67,000 พรรณพิไล 

01-1-02 โครงการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิและทักษะการเรียนรู้ 465,000 พรรณพิไล 

01-1-03 โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพภายใน 6,000 พรรณพิไล 

01-1-04 โครงการการพัฒนาการเรียนการสอน (คหกรรม) 20,000 ประกายพรรณ 

01-1-05 
โครงการ สง่เสริมการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
(ภาษาต่างประเทศที่ 1 ภาษาอังกฤษ) 69,000 

ธัญญาลักษณ์ 

01-1-06 
โครงการสง่เสริมและพัฒนาผู้เรียนด้านภาษาต่างประเทศ  
ที่ 2 (ภาษาจีน) 20,000 

รัชบาวรรณ ์

01-1-07 โครงการสง่เสริมและพัฒนาทักษะชีวิตด้วยกิจกรรมแนะแนว 47,400 ศกลวรรณ 

01-1-08 โครงการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิและทักษะการเรียนรู้คณิตศาสตร์              
79,300 ศรีสุดา 

01-1-09 
โครงการค่ายจุดประกายความคิดผลิตนักเขียน 43,190 เนตรนภา 

01-1-10 โครงการรำลึกสุนทรภู่ รู้รักษภ์าษาไทย 22,000 จิราพัชร 

01-1-11 โครงการสง่เสริมศักยภาพทางวิทยาศาสตร์ 86,200 นฤมล 

01-1-12 โครงการจัดซื้อวัสดุ ครภุัณฑ์เครื่องดนตรีสากล 30,000 ไพรัช 

01-1-13 โครงการสง่เสริมทักษะงานอุตสาหกรรม 80,000 กิตติรัตน์ 

01-1-14 โครงการสถานศึกษาพอเพียง 80,000 ปิยพรรณ 

01-1-15 โครงการสง่เสริมและพัฒนาทักษะงานเกษตรกรรม 30,000 ปิยพรรณ 

01-1-16 
โครงการพัฒนาห้องสมุดเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้และส่งเสริมการ
อ่านในโรงเรียนและชุมชน 100,000 

สุกัลยา 

01-1-17 โครงการสง่เสริมและพัฒนาผู้เรียนสู้ความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 30,000 วิโรจน์ 

01-1-18 พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนทัศนศิลป์ ดนตรีนาฏศิลป์ 62,000 อารีย์ 

01-1-19 สงเสริมและพัฒนาผเูรียนดานสังคมศึกษา 5,000 ปภัชญา 

01-1-20 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 75,000 สมนึก 

01-1-21 โสตทัศนูปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการศึกษา 50,000 สมนึก/กิตติรัตน์ 

01-1-22 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนการสอน 93,000 เมธาวี/บุญออม 

01-1-23 สงเสริมศักยภาพและพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางภาษาไทย 16,060 สุธนา 
01-1-24 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการ

เรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 20,000 
ลักษณา 

รวมงบประมาณฝา่ยบรหิารงานวชิาการ 1,596,150  
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2. ฝา่ยบรหิารงานทัว่ไป  957,715.02 บาท 
 

ที ่ ชือ่โครงการ 
งบจดัสรร 

ป ี65 
ผูเ้สนอโครงการ 

02-1-01 

โครงการสง่เสริมงานประสัมพันธ์โรงเรียนลำทับประชานุ
เคราะห ์ 23,000 

ธัญญลักษณ์ 

02-1-02 โครงการงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 105,150 ธัญญวรรณ 
02-1-03 โครงการการจัดการดูแลและบริหารจัดการขยะ 12,000 ไพรัช 
02-1-04 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 27,500 นฤมล 
02-1-05 โครงการงานยานพาหนะซ่อมบำรุงดูแลรักษารถยนต์ 57,400 เฉลิมพร 
02-1-06 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 62,000 เฉลิมพร 

02-1-07 

โครงการพัฒนาดูแลบํารุงรักษาสวนปาลมน้ํามันโรงเรียนลํา
ทับประชานุเคราะห 234,000 

เฉลิมพร 

02-1-08 โครงการการพัฒนาทักษะชีวิต และคุณภาพชีวิตในโรงเรยีน 22,000 อารีย ์
02-1-09 โครงการสง่เสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 30,500 อารีย ์  
02-1-10 โครงการงานคุณธรรมจริยธรรม 41,000 ปภัชญา   
02-1-11 โครงการป้องกันและแก้ไขพฤติกรรมนักเรียน 57,600 จริยา 

02-1-12 

โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนแกนนำ เพ่ือเสริมสร้างทักษะ
ชีวิตและภูมิคุ้มกันทางสังคม 33,200 

นฤมล 

02-1-13 โครงการปรับปรงุอาคารสถานที่ และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 86,000 อนุวฒัน ์
02-1-14 โครงการงานรับสมัครนักเรียนใหม่ ม.1 และ ม.4 10,000 สมนึก 
02-1-15 โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 9,544 วาสนา 
02-1-16 โครงการสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติด และอบายมุข 108,500 นวลอนงค ์

02-1-17 
โครงการปรับปรงุและพัฒนาระบบบริหารจัดการกลุ่มบรหิาร
ทั่วไป    20,974 นวลอนงค ์

02-1-18 โครงการป้องกันและแก้ไขยาเสพติด 18,000 ยุทธพงศ ์
02-1-19 โครงการสง่เสริมสุขภาพ 57,500 ลักษณา 
02-1-20 โครงการทัศนศึกษา 148,840 พรทิพา 

02-1-21 โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 27,000 เมธาว ี
รวมงบประมาณฝา่ยบรหิารงานทัว่ไป 957,708  
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3. ฝา่ยบรหิารงานบคุคล 1,230,738.34 บาท  
 

ที ่ ชือ่โครงการ 
งบจดัสรร 

ป ี65 
ผูเ้สนอโครงการ 

03-1-01 พัฒนาศักยภาพบุคลากร 319,238.34 มณฑา 
03-1-02 จ้างครูและบคุลากรสนับสนุนการจัดการศึกษา 911,500.00 มณฑา 

รวมงบประมาณฝา่ยบรหิารงานบคุคล 1,230,738.34    

 
 

 
4. ฝา่ยบรหิารงานงบประมาณ  319,238.34.-  บาท 
 

ที ่ ชือ่โครงการ 
งบจดัสรร 

ป ี65 
ผูเ้สนอโครงการ 

04-1-01 โคงงการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  205,136.34 วันดี 

04-1-02 โครงการพัฒนาระบบงานแผนงาน 83,930.00 กมลชนก 

04-1-03 โครงการพัฒนางานการเงนิและบัญช ี 30,172.00 บุญออม 

รวมงบประมาณฝา่ยบรหิารงานงบประมาณ 319,238.34  
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0 1 1 0 1 
ชื่อโครงการ    พัฒนาการเรียนการสอนและหลักสูตรสถานศึกษา 
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มงานย่อยงานหลักสูตร 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ ๑,๒ สนองนโยบาย สพฐ. ที่  ๔ สนองกลยทุธ ์สพฐ. ท่ี 4 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 4    สนองกลยทุธ์ รร. ที่  1,4  
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ     1.นางสาวพรรณพิไล  เกษีสม  2. นางสาวรัชบาวรรณ์  เกษีสม  

     3.นางศรีสุดา ศรีสุขใส  4. นางสาวสุธนา  โสมดำ 
     5. นางสาวพรชนก จันพลโท    6. นางสาวหทัยรัตน์ หมานนุ้ย 
          7. นายพิสิษฐ์ ชูชูด   

ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ      67,000  บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
งานบริหารวิชาการเป็นหัวใจของการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนตามมาตรฐานการศึกษา ท้ังด้าน

กระบวนการเรียนการสอน   การจัดโครงสร้างและการบริหารงานอย่างเป็นระบบครบวงจร เพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายของการจัดการศึกษา   จัดระบบสารสนเทศ อย่างครบถ้วน  มีระบบการทำงานท่ีมีประสิทธิภาพ ใน
กระบวนการทำงานมีความจำเป็นต้องมีการจัดหา  และซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์  ท่ีจำเป็นต้องใช้ในกระบวนการ
ทำงาน เพื่ออำนวยต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน วัสดุ – ครุภัณฑ์ เป็นองค์ประกอบสำคัญอย่างหนึ่งใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ  จึงต้องมีการ จัดหาวัสดุ ซ่อมแซมบำรุงรักษาวัสดุครุภัณฑ์ให้มี
สภาพท่ีพร้อมใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัย เพียงพอ ซึ่งสอดคล้องกับ พระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ .ศ. 2542  หมวด 4 มาตรา 23 (5)  ส่งเสริมสนับสนุนให้ ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ
สภาพแวดล้อม ส่ือการเรียนการสอน และอำนวยความสะดวก เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ มีความรู้ ความ
เข้าใจในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

๒. วัตถปุระสงค ์  
ผลผลิต(output)     

1.  จัดให้มีระบบการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนรายบุคคล 
2.  พัฒนาศักยภาพงานวิชาการให้มีประสิทธิภาพงานมากขึ้น 
     ผลลัพธ์(outcome)     
1. นำข้อมูลสารสนเทศมาใช้พัฒนาของแต่ละบุคคล 
2. บุคลากรครูในโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีการพัฒนาศักยภาพงานวิชาการมีประสิทธิภาพงานสูงขึ้น 
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๓.  เป้าหมาย 
     เชิงปริมาณ  

1. นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ทุกคน 
2. บุคลากรครู  50  คน 
เชิงคุณภาพ 

 1.   นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ได้รับบริการสะดวก ทันเวลา ข้อมูลเป็นปัจจุบัน 
2.   บุคลากรครูในโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีการพัฒนาศักยภาพงานวิชาการมีประสิทธิภาพ 

งานสูงขึ้น 
๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
๒. 
 

๓. 
 

๔. 
๕. 
๖. 
๗. 
๘. 

กจิกรรมที ่1 ประชุมช้ีแจง  
กจิกรรมที ่2 จัดทำโครงการ / เสนอขออนุมัติ
โครงการ 
กจิกรรมที ่3 ประชุมปฏิบัติการ / แต่งต้ัง
คณะทำงาน 
กจิกรรมที ่4 พัฒนาหลักสูตร 
กจิกรรมที ่5 นิเทศการสอน 
กจิกรรมที ่6 พัฒนาการวัดและประเมินผล 
กจิกรรมที ่7 พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
กจิกรรมที ่8 ประเมินผลโครงการ 

11 ต.ค.64 – 15 ต.ค. 
64  

25-28 ต.ค.64 
 

15-19 ต.ค. 64 
 

ตุลาคม 2564 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

1ต.ค.64 - 30 ก.ย.65 

1. นางสาวพรรณพิไล  เกษีสม  
2. นางสาวรัชบาวรรณ์  เกษีสม  
3. นางศรีสุดา ศรีสุขใส 
4. นางสาวสุธนา โสมดำ 
5. นางสาวพรชนก จันพลโท 
6. นางสาวหทัยรัตน์ หมานนุ้ย 
7. นายพิสิษฐ์ ชูชูด 
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๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 6๗,000 บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมาย
เหต ุค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่า 
วสัด ุ

๑ กจิกรรม พัฒนาหลักสูตร 3,750 - - - - - - 
 รวมกจิกรรมที่ ๑ - - - - 3,750 - - 
๒ กจิกรรม นิเทศการสอน 3,750 - - - - - - 
 รวมกจิกรรมที่ ๒ --  - - 3,750 - - 
๓ กจิกรรม พัฒนาการวัดและ

ประเมินผล 
5,750 - - - - - - 

 รวมกจิกรรมที่ ๓ - - - - 5,750 - - 
๔ กจิกรรม พัฒนาการจัดการ

เรียนการสอน 
50,000 - - 20,000 30,000 - - 

 รวมกจิกรรมที่ ๓ - - - - 3,750 - - 
 รวมทัง้สิน้ 67,000 - - - 67,000 - - 
*หมายเหตุ ถัวเฉลี่ยทุกกิจกรรมภายในโครงการ* 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายในโครงการ 
ที ่ รายการ หนว่ย ราคา/หนว่ย จำนวนเงนิ 
1 กระดาษถ่ายเอกสาร A4   23 รีม 110 2,200 
2 หมึกปริ๊นเตอร์ brother  3 หลอด 1,300 3,900 
3 หลักฐานแสดงวุฒิการศึกษา (ปพ.2) 400 2 800 
4 ใบระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.1) 5 เล่ม 160 800 
5 แบบรายงานผู้สำเร็จการศึกษา (ปพ.3 บ/พ) 2 ห่อ 1,000 2,000 
6 กระดาษการ์ด ขาว 150 แกรม แพ็ค 200  5 ห่อ 180 900 
7 กระดาษการ์ด สี 120 แกรม แพ็ค 250 5 ห่อ 180 900 
8 ค่าเข้าเล่มหลักสูตร 18 เล่ม 250 4,500 
9 ซองขยายข้าง 144 ซอง 5 720 

10 หมุดทองเหลือง 2 ขา 4 กล่อง 70 280 
11 อบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรม 

การเรียนการสอน 
3 ครั้ง - 50,000 

รวม 67,000 
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๖.  การประเมนิผล 
 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
 
๑. นักเรียนร้อยละ 100 พงึพอใจต่อการบริการ 
๒. บุคคลกรครู ร้อยละ  100 พึงพอใจต่อการบริการ 

 
๑. ประเมิน 

 

 
๑. แบบประเมิน 

 

 
7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั   
 1. มีระบบการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนรายบุคคลและข้อมูลมีความเป็นปัจจุบัน 
 2. งานวิชาการให้มีประสิทธิภาพและศักยภาพมากข้ึน  

3. บุคลากรครูในโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีการพัฒนาศักยภาพงานวิชาการมีประสิทธิภาพงานสูงขึ้น 
4. มีการนำข้อมูลสารสนเทศมาใช้พัฒนาของแต่ละบุคคลอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
๕. นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ได้รับบริการสะดวก ทันเวลา  

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

ผู้เสนอโครงการ  
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
ลงช่ือ ........................................................................ 

(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 

ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 1 1 0 ๒ 
ชื่อโครงการ    พฒันาผลสมัฤทธิแ์ละทกัษะการเรยีนรู้                                                                     
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ ๑ สนองนโยบาย สพฐ. ที่  1 สนองกลยทุธ ์สพฐ. ท่ี 1 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 1    สนองกลยทุธ์ รร. ที่  1 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    1. นางสาวพรรณพิไล  เกษีสม  2. นางสาวรัชบาวรรณ์  เกษีสม  

3. นางศรีสุดา ศรีสุขใส  4. นางสาวสุธนา  โสมดำ                                        
5. นางสาวพรชนก จันพลโท    6. นางสาวหทัยรัตน์ หมานนุ้ย                                    
7. นายพิสิษฐ์ ชูชูด 

ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ      465,000 บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
งานวิชาการเป็นหัวใจสำคัญของการจัดการศึกษาเพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ และนำ

ความรู้ไปใช้ในสังคมอย่างมีความสุข และต้องให้ผู้เรียนได้พัฒนาเป็นบุคคลแห่งเรียนรู้ และครูสามารถจัดการ
เรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

๒. วัตถปุระสงค ์  
 ผลผลติ(output)     
1.  มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ดีขึ้น 
2.  พัฒนาศักยภาพงานวิชาการให้มีประสิทธิภาพงานมากขึ้น 

   ผลลพัธ(์outcome)     
1. นักเรียนได้เรียนตามความต้องการตามความถนัด และได้ร่วมกิจกรรมท่ีสนใจจึงทำให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนดีขึ้น  
2. บุคลากรครูในโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีการพัฒนาศักยภาพงานวิชาการมีประสิทธิภาพงาน
สูงขึ้น 

๓.  เป้าหมาย 
        เชิงปรมิาณ  

1. นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ทุกคน 
2. บุคลากรครู  50 คน 
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เชงิคณุภาพ 
 1. นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีทักษะกระบวนการเรียนรู้และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้นสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

2. บุคลากรครูในโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีการพัฒนาศักยภาพงานวิชาการมีประสิทธิภาพงาน
สูงขึ้น 
 
๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
๒. 
 

๓. 
๔. 
 
 
 

 

กจิกรรมที ่1 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
กจิกรรมที ่2 งานวันวิชาการ และแนะแนว
อาชีพ 
กจิกรรมที ่3 สอนเสริมเพิ่มศักยภาพนักเรียน   
กจิกรรมที ่4 กิจกรรมพฒันาและยกระดับการ
เรียนการสอน 
 

ตลอดปีการศึกษา 
มกราคม 2564 

 
ธันวาคม 2564-กุมภาพันธ์ 

2565 
กุมภาพันธ์  2565 

1. นางสาวพรรณพิไล  เกษีสม  
2. นางสาวรัชบาวรรณ์  เกษีสม  
3. นางศรีสุดา ศรีสุขใส 
4. นางสาวสุธนา โสมดำ 
5. นางสาวพรชนก จันพลโท 
6. นางสาวหทัยรัตน์ หมานนุ้ย 
7. นายพิสิษฐ์ ชูชูด 
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๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 465,000 บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ หมา

ยเหต ุคา่ 
ตอบแทน 

คา่ 
ใชส้อย 

คา่ 
วสัด ุ

๑ กจิกรรมที ่1  ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ  
- กิจกรรมแข่งขันตอบปัญหาทางกฎหมาย
วันรพี (งบอุดหนุน) 
- กิจกรรมแข่งขันตอบปัญหาเศรษฐศาสตร์ 
(งบอุดหนุน) 
- กิจกรรมมารยาทไทย (งบอุดหนุน) 
- กิจกรรมแข่งขันจัดสวนแก้ว (งบอุดหนุน) 
- กิจกรรมแข่งขันอาหารคาวหวานและ
โครงงานอาชีพ (งบอุดหนุน) 
- กิจกรรมแข่งขันงานช่าง (งบอุดหนุน) 
- กิจกรรมแข่งขันทักษะทางคณิตศาสตร์
(เอแมท) (งบอุดหนุน) 
- กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิทยาศาสตร์ 
(งบอุดหนุน) 
- กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทาง
ภาษา (งบอุดหนุน) 
- กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ
อื่นๆ 

240,000 
 

 3,000 
 

2,000 
 

2,000 
4,000 
9,000 

 
30,000 
10,000 

 
10,000 

 
20,000 

 
150,000 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
100,000 
 

 
 

3,000 
 

2,000 
 

2,000 
4,000 
9,000 

 
30,000 
10,000 

 
10,000 

 
20,000 

 
50,000 

 

 รวมกจิกรรมที่ ๑ 240,000   100,000 140,000  
๒ กจิกรรม งานวนัวิชาการ และแนะแนว

อาชีพ 
35,000   17,500 17,500  

 รวมกจิกรรมที่ ๒ 35,000   17,500 17,500  
๓ กจิกรรม สอนเสริมเพิ่มศักยภาพนักเรียน   35,000   17,500 17,500  
 รวมกจิกรรมที่ ๓ 35,000   17,500 17,500  

 
๔ กจิกรรม กิจกรรมพฒันาและยกระดับการ

เรียนการสอน 
155,000   60,000 95,000  

 รวมกจิกรรมที่ 4 155,000   60,000 95,000  
 รวมทัง้สิน้ 465,000   95,000 393,000  
*หมายเหต ุ: ถวัเฉลีย่ทกุกิจกรรมภายในโครงการ 
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๖.  การประเมนิผล 
 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
 
1. นักเรียนร้อยละ  80    พึงพอใจในการร่วมกิจกรรม 
2. นักเรียนร้อยละ  80  ได้รับการส่งเสริมศักยภาพ

ทางวิชาการ 

 
สอบถาม 

  สอบถาม 

 
   แบบประเมิน 

แบบประเมิน 

 
7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั   

๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้นผ่านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย 
๒. ศักยภาพงานวิชาการด้านต่างๆ มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
๓. นักเรียนได้เรียนตามความต้องการตามความถนัด และได้ร่วมกิจกรรมท่ีสนใจจึงทำให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนดีขึ้น  
๔. บุคลากรครูในโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีการพัฒนาศักยภาพงานวิชาการมีประสิทธิภาพงาน
สูงขึ้น 
๕. นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีทักษะกระบวนการเรียนรู้และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้นสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

ผู้เสนอโครงการ  
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
ลงช่ือ ........................................................................ 

(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 

ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 1 1 0 ๓ 
ชื่อโครงการ   พฒันางานประกนัคณุภาพภายใน 
ฝา่ยงาน       กลุ่มบริหารวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 4 สนองนโยบาย สพฐ. ที่  ๔ สนองกลยทุธ ์สพฐ. ท่ี 4 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 4    สนองกลยทุธ์ รร. ที่ 4  
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    นางสาวพรรณพิไล  เกษีสม   
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ      6,000  บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
งานประกันคุณภาพภายใน เป็นงานท่ีมีบทบาทหน้าท่ีในการควบคุม ตรวจสอบทิศทางในการพัฒนา

การศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามความต้องการของชุมชนบนพื้นฐานของข้อมูลปัจจุบัน ความเป็นไปได้ 
การบริหารงบประมาณของโรงเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ เพื่อให้บรรลุสู่เป้าหมายท่ีวางไว้  จึงมีความจำเป็นท่ี
จะต้องพัฒนางานประกันคุณภาพภายใน  

๒. วัตถปุระสงค ์  
    ผลผลติ(output)     

-  เพื่อให้งานประกันคุณภาพภายในมีระบบการบริหารท่ีมีประสิทธิภาพ 
    ผลลพัธ(์outcome)     

-  โรงเรียนมีระบบงานประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิภาพ  

๓.  เป้าหมาย 
        เชิงปรมิาณ  

1.   นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ ทุกคน 
2.   ครูและบุคลากร จำนวน 50 คน 

    เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีระบบงานประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิภาพ  

 
๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

 
 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. กจิกรรม ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำรายงาน

ผลการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน  
ต.ค.2564–ก.พ.2565 นางสาวพรรณพิไล  เกษีสม 

และคณะทำงาน 
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๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ ๖,000 บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ หมาย

เหต ุคา่ 
ตอบแทน 

คา่ 
ใชส้อย 

คา่ 
วสัด ุ

๑ กจิกรรมที ่ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำ
รายงานผลการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 

6,000 - - 3,000 3,000 
 

- 

 รวมกจิกรรม - - - 3,000 3,000 - 
 รวมทัง้สิน้ 6,000 - - 3,000 3,000 - 
 

ประมาณการค่าใชจ้่ายในโครงการ 
ที ่ รายการ หนว่ย ราคา/หนว่ย จำนวนเงนิ 
1 หมึกปริ๊นเตอร์ brother  2 หลอด 1,300 2,600 
2 กระดาษการ์ด ขาว 150 แกรม แพ็ค 200  1 ห่อ 180 360 
3 วัสดุอื่นๆสำหรับการเข้าเล่ม 

 
  2,040 

4 ค่าเข้าเล่ม 4 เล่ม 250 1,000 
รวม  6,000 

 
๖.  การประเมนิผล 
 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
 
- ครู และบุคลากรร้อยละ 75  พึงพอใจในการบริการ 
- ครูและบุคลากรร้อยละ  70  มีความเข้าใจเกี่ยวกับ
การประกันคุณภาพภายใน 
- โรงเรียนผ่านการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษา 
รอบท่ี 4 จาก สมศ. 

 
สอบถาม 
สอบถาม 

 
การประเมิน 

 
แบบสอบถาม 
แบบสอบถาม 

 
ผลการประเมิน 
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7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  

๑. โรงเรียนมีระบบงานประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิภาพ 

๒. โรงเรียนผ่านการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษา รอบท่ี 4 จาก สมศ. 
 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

ผู้เสนอโครงการ  
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
ลงช่ือ ........................................................................ 

(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 

ผู้อนุมัติโครงการ  
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ชื่อโครงการ    การพัฒนาการเรียนการสอน (คหกรรม) 
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มสาระการงานอาชีพ 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 3 สนองนโยบาย สพฐ. ที่ 3 สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที่ 1 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 1 สนองกลยทุธ ์รร. ที่ 4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ     นางสาวประกายพรรณ  แป้นไทย 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 20,000 บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.  2545  มาตรา 6    
กล่าวว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังทางร่างกายและจิตใจ 
สติปัญญา  ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข   ดังนั้นกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพจึงจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับการเปล่ียนไปของ
สังคมและหลักสูตร  โดยจัดกิจกรรมฝึกซ้อมทักษะวิชาชีพ  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ  โครงงานอาชีพ เพื่อ
พัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้  ความสามารถและทักษะในการแสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ 
และกิจกรรมท่ีหลากหลายพร้อมน้อมนำแนวทางพระราชดำรัสเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน ตลอดจนการเพิ่มทักษะกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้ครูผู้สอนท่ีความเป็นครูมืออาชีพ 
และมีส่ืออุปกรณ์ท่ีเพียงพอและทันสมัยเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่ความเป็นเลิศ 

๒. วัตถปุระสงค ์  

 ๒.๑ เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 

๒.๒ เพื่อให้มีส่ือการสอนท่ีเพียงพอ 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชงิปรมิาณ 

๓.๑.๑นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นร้อยละ  85 
๓.๑.๒.มีส่ือการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ เพียงพอ ร้อยละ 100 

๓.๒ เชงิคุณภาพ 
๓.๒.๑.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
๓.๒.๒.มีส่ือการสอนเพียงพอต่อนักเรียน 
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๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

 
๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 20,000 บาท 
 
ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/

หน่วย 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมา
ณ 

หมายเหตุ 
ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่า 
วัสดุ 

๑ กิจกรรมจัดหาวัสดุฝึกงานคหกรรม 
 -งานผ้า สีผ้ามัดย้อม 5 120 - - 600 - - 
 -งานประกอบอาหาร แก็ส 2 400 - - 800 - - 
 -อุปกรณ์ ภาชนะ ต่างๆ  - - - - 4,000 - - 
 รวมกจิกรรมที่ ๑ - - - - 5,400 - - 
๒ กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
 -งานนำเสนอผลงาน วัสดุ

สาธิต   
- - - - 1,100 - - 

 รวมกจิกรรมที่ ๒ - - - - 1,100 - - 
๓ กิจกรรมโครงการฝึกอาชีพ 
 -อบรมการฝึกอาชีพด้าน 

อาหารแก่นักเรียน เช่น คัพ
เค้กมะพร้าวอ่อน  วุ้น
มะพร้าวอ่อน หน้าแตก
ใบเตย 

- - - - 13,500 - - 

 รวมกจิกรรมที่ ๓ - - - - 13,500 - - 
 รวมทัง้สิน้ - - - - 20,000 - - 
*หมายเหต ุ: ถวัเฉลีย่ทกุกิจกรรมภายในโครงการ 
 
 
 
 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
๒. 
๓. 
 

กิจกรรมจัดซื้อวัสดุฝึกงานคหกรรม 
กิจกรรมงานเปิดบ้านวิชาการงานคหกรรม 
กิจกรรมโครงการฝึกอาชีพด้านอาหาร 
 

ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ 
ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ 
ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ 
 

 
น.ส.ประกายพรรณ  แป้นไทย 
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๖.  การประเมนิผล 
 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
 
๑.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
๒.  ส่ือเพียงพอ 
๓. นักเรียนมีความสุขในการทำกิจกรรม 
 

 
๑. ผลการเรียน 
๒. การสะท้อนผลการ

จัดการเรียนการสอน 
๓. สังเกต/ทำ

แบบสอบถาม 
 

 
๑.แบบทดสอบ/ชิ้นงาน 
๒ แบบสรุปความคิดเห็นของ
นักเรียน 
๓.สรุปความคิดเห็นนักเรียน/ภาพ 
ร่องรอยกิจกรรม 
 

 
7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 
 2. นักเรียนได้ใช้ส่ือการสอนต่างๆอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. นักเรียนเรียนอย่างมีความสุขในวิชาการงานอาชีพ 
  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวประกายพรรณ  แป้นไทย) 

ผู้เสนอโครงการ  
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
ลงช่ือ ........................................................................ 

(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 

ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 1 1 0 5 

โครงการ ส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร (ภาษาต่างประเทศท่ี 1 ภาษาอังกฤษ) 
ฝา่ยงาน กลุ่มบริหารวิชาการ   กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ขอ้ที ่1    สนองนโยบาย สพฐ. ขอ้ที ่1 
สนองกลยทุธ ์สพม. ตรงั กระบี ่ขอ้ที่ 1     สนองกลยทุธโ์รงเรยีน ขอ้ที่ 1 สนองกลยทุธ ์รร. ที่ 4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ       1. นางธญัลักษณ์  จันทร์แจ่มศรี           2. นางมณฑา   รัตนบุรี 
     3. นางสาวจุติมา   ไชยสน   4. นางจริยา ดวงน้ำแก้ว 
     5. นางกมลชนก คิดดี    6. นางสาวอมินตรา  สิงห์ชู 
ระยะเวลาดำเนนิการ  ช่วงที่ 1 (1 ต.ค. 64 – 31 มี.ค. 65)      ชว่งที่ 2 (1  เม.ย. 65 – 30 ก.ย.65) 
งบประมาณทัง้สิน้          69,000 บาท  
............................................................................................................................. ............................................. 
1. หลกัการและเหตผุล 
 เนื่องด้วยประเทศไทยก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียนอย่างเต็มตัว  ภาษาอังกฤษเป็นภาษาส่ือกลางในการ
ติดต่อส่ือสารท่ีมีความสำคัญเป็นอย่างยิ่ง ต่อการเตรียมตัวของนักเรียนในการเรียนรู้ภาษาอังกฤษท้ัง 4 ทักษะ
คือ การฟัง พูด อ่าน เขียน การมีเครื่องมือท่ีพร้อมและกิจกรรมท่ีสนับสนุนการเรียนรู้ จึงเป็นส่ิงสำคัญอย่างยิ่ง
ในการ พัฒนาศักยภาพทางการเรียนรู้ของนกัเรียนให้พร้อมสู่อาเซียนและการเรียนรู้วัฒนธรรมต่อไป 
2. วัตถปุระสงค ์
      2.1 ผลผลติ (output) 
     2.1.1   ครูได้รับการสนับสนุนจัดสรรให้มีส่ือ วัสดุท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่าง 
        เพียงพอและเหมาะสม 

2.1.2   นักเรียนได้รับการส่งเสริม ฝึกฝน พัฒนาให้มีทักษะในการส่ือสารภาษาอังกฤษ  
       (ฟัง พูด อ่าน เขียน) 

2.2 ผลลพัธ ์(outcome) 
 2.2.1 วิชาภาษาอังกฤษมีส่ือ วัสดุท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างเพียงพอและเหมาะสม 
 2.2.2  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพิ่มข้ึน 

       2.2.3  นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อภาษาอังกฤษและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 
        2.2.4  ความพร้อมของนักเรียนเพื่อเข้าสู่การเป็นสมาชิกประชาคมอาเซียน 

 

 
3. เปา้หมาย 

 3.1   เชงิปรมิาณ 
  นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์  
 3.2  เชงิคณุภาพ 
  3.2.1. วิชาภาษาอังกฤษมีส่ือ วัสดุท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม การเรียนรู้อย่างพอเพียงและ
เหมาะสม 
  3.2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพิ่มข้ึน 
  3.2.3 นักเรียนมีเจตคติท่ีดีท่ีดีต่อภาษาอังกฤษและวัฒนธรรมของเจ้าภาษา 
  3.2.4  ความพร้อมของนักเรียนเพื่อเข้าสู่การเป็นสมาชิกประชาคมอาเซียน 
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4. กิจกรรม/การดำเนนิงาน 

รายการ/กจิกรรม 
 

ระยะเวลาดำเนนิการ ผูร้บัผดิชอบ 

กจิกรรมที ่1 English  Competition (ทุกระดับช้ัน) เทอมละ 2 ครั้ง นางมณฑา รัตนบุรี 
กจิกรรมที ่2 Christmas Day (ทุกระดับช้ัน) 25 ธันวาคม 2564 นางธัญลักษณ์ จันทร์แจ่มศรี 
กจิกรรมที ่3  English on tour (ม.5) 
(ใช้ร่วมกับทัศนศึกษา) 

2/2564 นางกมลชนก คิดดี 

กจิกรรมที ่4  English Camp 1/2565 นางสาวจุติมา ไชยสน 
กจิกรรมที ่5  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางภาษา 
(ใช้งบพัฒนาผู้เรียน) 

ตลอดปีการศึกษา นางสาวจุติมา ไชยสน 

กจิกรรมที ่6  ส่ือ อุปกรณ์ ช่วยสอนภาษาอังกฤษ ตลอดปีการศึกษา นางกมลชนก คิดดี 
กจิกรรมที ่7  กำแพงพูดได้ ตลอดปีการศึกษา นางสาวอมินตรา สิงห์ชู 
กจิกรรมที ่8 English Clinic (คลินิกภาษา) ตลอดปีการศึกษา นางจริยา ดวงน้ำแก้ว 
กจิกรรมที ่9  นิเทศภายในกลุ่มสาระ เทอมละ 2 ครั้ง นางธัญลักษณ์ จันทร์แจ่มศรี 

5. งบประมาณ 

รายการ/กิจกรรมท่ีใช้งบประมาณ งบประมาณ หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

กจิกรรมที ่ 1  English  Competition  (ทุกระดับช้ัน) 
- รางวัลจัดการแข่งขันทักษะทางภาษาอังกฤษ 

เทอมละ 2 ครั้ง 
       (Dictation /English Quiz /Writing /Listening  
       Reading)  

10,000 
 

  10,000 
 

กจิกรรมที ่ 2  Christmas Day  (ทุกระดับช้ัน) 
- ค่าวัสดุการแสดงหน้าเสาธง  
- รางวัลกิจกรรม Christmas 

6,000   6,000 

กจิกรรมที ่ 3 English on tour (ม.5) 
- ค่าเอกสารประกอบการเรียนรู ้
- อาหาร 
- ของท่ีระลึกวิทยากร 2 ท่าน 
- ค่ารถโดยสาร 

32,000 
(ใช้ร่วมกับทัศนศึกษา) 

6,500 
2,000 

20,000 

  
3,500 

 

กจิกรรมที ่ 4  English Camp  
- ค่าเอกสารคู่มือการเข้าค่าย 
- ค่าวัสดุท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมภายในค่าย 
- ค่าวิทยากรต่างชาติ (4-5 คน) 
- ค่ารถโดยสาร 
- ค่าอาหาร 

30,000 
 

 
 
 

10,000 
16,000 
3,000 

  
1,000 
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รายการ/กิจกรรมท่ีใช้งบประมาณ งบประมาณ หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

กจิกรรมที ่ 5  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางภาษา 
- จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์การแข่งขัน   
- ส่งนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันรายการต่างๆ 

(Crossword 2 รายการ/ การแข่งขัน
ภาษาอังกฤษระดับภาคใต้/แข่งละครส้ัน
ภาษาอังกฤษ ทักษะวิชาการ ฯลฯ) 

-    ค่าเดินทาง ค่าท่ีพัก 
-    จัดแข่งขัน คัดเลือกนักเรียน สู่การแข่งขัน  
     ทักษะวิชาการประจำปี  

20,000 
(งบพัฒนาผู้เรียน) 

  20,000 

กจิกรรมที ่6 ส่ือ อุปกรณ์ ช่วยสอนภาษาอังกฤษ 
- กระดานแม่เหล็ก  
- ส่ือการสอนทำมือ ฯลฯ 

20,000   20,000 

กจิกรรมที ่7  กำแพงคำศัพท์ 
   -    บัตรคำ คำศัพท์ภาษาอังกฤษในโรงเรียน 

2,000 
 

  2,000 
 

กจิกรรมที ่8 English Clinic (คลนิกิภาษา) 
    -   กระดาษทำชุดฝึกพัฒนาทักษะ ฟัง พูด  
        อ่าน เขียน ม.ต้น /ปลาย  
    -   กระดาษโฟโต้/ กระดาษ ร้อยปอนด์ 

1,000   1,000 

กจิกรรมที ่9  นิเทศภายในกลุ่มสาระ -   - 

รวมทัง้สิน้ 69,000   40,000 

*หมายเหต ุ: ถวัเฉลีย่ทกุกิจกรรมภายในโครงการ 
 

6. การประเมนิผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 
ระบุเป็นร้อยละ 

- นักเรียนร้อยละ 80 ร่วมกิจกรรมทางภาษา 

- นักเรียนร้อยละ 80 พึงพอใจต่อกิจกรรมทางภาษา 

- นักเรียนร้อยละ 80 มีทัศนะคติท่ีดีต่อภาษาอังกฤษ 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นอย่างน้อย
ร้อยละ 3 

 

-สำรวจจำนวนนักเรียนท่ีร่วมกิจกรรม(บัญชีรายช่ือ
นักเรียน) 
- แบบสอบถาม 

-แบบสอบถาม 

-แบบสอบถาม 
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7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. วิชาภาษาอังกฤษมีส่ือ วัสดุท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างเพียงพอและเหมาะสม 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพิ่มข้ึน 

       3. นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อภาษาอังกฤษและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 
        4. ความพร้อมของนักเรียนเพื่อเข้าสู่การเป็นสมาชิกประชาคมอาเซียน 
 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางธัญลักษณ์   จันทร์แจ่มศรี) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 
ลงช่ือ ........................................................................ 

(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 

ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 1 1 0 6 
ชื่อโครงการ    ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนด้านภาษาต่างประเทศ ท่ี 2 (ภาษาจีน) 
ฝา่ยงาน  วิชาการ   กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 1  สนองนโยบาย สพฐ. ที่ 1 สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที่ 1 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 4 สนองกลยทุธ ์รร. ที่ 4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    นางสาวรัชบาวรรณ์ เกษีสม 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 20,000  บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
ปัจจุบันนี้ภาษาจีนเป็นภาษาต่างประเทศท่ี  2 ท่ีได้รับความสนใจจากนักเรียนเป็นจำนวนไม่ 

น้อย  โดยมุ่งหวังให้นักเรียนมีความสามารถในการส่ือสารแสวงหาความรู้ ตลอดจนพัฒนาความร่วมมือกับ
นานาชาติ  การจัดการเรียนการสอนจึงต้องคำนึงถึงประสบการณ์ตรงและการศึกษานอกห้องเรียนเพื่อนักเรียน
จะได้เรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมจากเจ้าของภาษา  การแข่งขันทักษะ การสร้างบรรยายในห้องเรียน การ
จัดหาส่ืออุปกรณ์ท่ีทันสมัยและน่าสนใจ   จึงเป็นกิจกรรมหนึ่งท่ีส่งเสริมและพัฒนานักเรียนได้ดี 

๒. วัตถปุระสงค ์  
๒.๑..เพื่อนักเรียนได้รับการฝึกทักษะท้ังด้านภาษาและวัฒนธรรม 
2.2  เพื่อส่งเสริมนักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะในระดับต่าง ๆ  
๒.๓.  เพื่อจัดหาและพัฒนาส่ือ บรรยากาศในการเรียนภาษาของนักเรียน  

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชงิปรมิาณ 

๓.๑.๑.นักเรียนได้เรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา จำนวน 150 คน 
๓.๑.๒ นักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางด้านภาษา จำนวน 10 คน  
3.1.3 มีวัสดุ ส่ือ อุปกรณ์ในการสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ จำนวน 5 รายการ 

๓.๒ เชงิคุณภาพ 
  3.2.1  นักเรียนร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา ร้อยละ 80  
  3.2.2  นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะทางด้านภาษา ร้อยละ 10 
  3.2.3  นักเรียน ท่ีสนใจภาษาจีนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนภาษาจีน ร้อยละ  80 
 
๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
๒. 
๓. 
 

กิจกรรมสัมผัสภาษาและวัฒนธรรมจีน 
กิจกรรมแข่งขันทักษะ 
กิจกรรมจัดหาและพัฒนาส่ือ บรรยากาศในการเรียน 
 

กุมภาพันธ์ 65 
สิงหาคม 65 
ธันวาคม 65 

 

ครูรัชบาวรรณ์ 
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๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ   20,000  บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมา
ณ 

หมาย
เหต ุค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่า 
วสัด ุ

๑ กจิกรรม สัมผัสภาษาและวัฒนธรรมจีน 
 เชือกหางหนู  ขนาด 2 มม. มว้น

ละ 100 หลา สีแดง เหลอืง ชมพู 
ฟ้า ม่วง น ้าตาล  สีละ 2 มว้นๆ 

12 
ม้วน 

150 - - 1800 - - 

 ชุดฝึกเขียนพู่กนัจีนดว้ยน ้า  
 

15 ชุด 200 - - 3000 - - 

 หมึกจีน  2 ขวด 100 - - 200 - - 
 รวมกจิกรรมที่ ๑ - - - - 5,000 - - 
๒ ทกัษะวชิาการ  
 ค่าเดินทางร่วมการแข่งขัน  

 
- - - 1800 

 
- - - 

 ค่าเบ้ียเล้ียงครูและนักเรียน - - - 1700 - - - 
 รวมกจิกรรมที่ ๒ - - - 3500 - - - 
๓ กจิกรรมจัดหาและพัฒนาส่ือ บรรยากาศในการเรียน 
 กระดานแม่เหล็ก  2 ชุด 4000 - 8000 - - - 
 สต๊ิกเกอร์บอร์ดคำศัพท์ 7 ชุด 500 - 3500 - - - 
 รวมกจิกรรมที่ ๓ - - - 11500 - - - 
 รวมทัง้สิน้ - - - 15000 5000 -  
*หมายเหต ุ: ถวัเฉลีย่ทกุกิจกรรมภายในโครงการ 
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๖.  การประเมนิผล 
 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
 
นักเรียนร้อยละ 80 ท่ีได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพด้านภาษาและวัฒนธรรมจีนมีความพงึ
พอใจต่อกิจกรรมท่ีเข้าร่วม 
 

 
สอบถาม 

 
แบบสอบถาม 
 

 
7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. นักเรียนร้อยละ 80 ท่ีได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้านภาษาและวัฒนธรรมจีนมีความพึง
พอใจต่อกิจกรรมท่ีเข้าร่วม 
 2. มีส่ือ อุปกรณ์ท่ีน่าสนใจในการจัดกิจกรรมการเรียนภาษาและวัฒนธรรมจีน 
 3. ห้องเรียนมีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
  
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวรัชบาวรรณ์  เกษีสม) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 1 1 0 7 
ชื่อโครงการ สง่เสรมิและพฒันาทกัษะชวีติดว้ยกิจกรรมแนะแนว 
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารฝ่ายวิชาการ  กลุ่มงานแนะแนว    
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ ๑,๒   สนองนโยบาย สพฐ. ที่ ๒,๓   สนองกลยทุธ์ สพฐ. ที ่ ๑,๒ 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่  ๑,๒     สนองกลยทุธ ์รร. ที่  ๔ 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    นางสาวศกลวรรณ เจือกโว้น นางสาวพรทิพา ฉัตรานุภาพ 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงที่ ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงที่ ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ   ๔๗,๔๐๐  บาท 
 

๑. หลกัการและเหตผุล 

 เพื่อส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้รู้ จักและเข้าใจตนเอง เห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น รู้ จัก
สภาพแวดล้อม แก้ปัญหาให้ตนเองและผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม มีทักษะชีวิตและสามารถตัดสินใจเลือกอาชีพ 
โดยแสวงหาและใช้ข้อมูลสารสนเทศ สามารถปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมและสถานการณ์ต่าง ๆ ได้  

๒.วตัถปุระสงค ์  

 ผลผลติ (Output) 
  - จัดกิจกรรมแนะแนวในคาบเรียนโดยครูแนะแนวและครูท่ีปรึกษา 
  - จัดกิจกรรมให้บริการแนะแนว ๕ บริการ โดยครูแนะแนว 
 ผลลพัธ ์(Outcome) 
  - นักเรียนมีทักษะชีวิต วุฒิภาวะทางอารมณ์ การเรียนรู้ในเชิงพหุปัญญา และมีสัมพันธภาพท่ีดี 
 
๓. เปา้หมาย 

๓.๑ เชงิปรมิาณ 
- นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ จำนวน  ๘๘๖  คน 

๓.๒ เชงิคุณภาพ 
๓.๒.๑ เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะชีวิตท่ีดี เก่ง สุข  
๓.๒.๒ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงานและมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต
๓.๒.๓ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนแสวงหาและใช้ข้อมูลสารสนเทศอย่างถูกต้อง  
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๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

 
๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ  ๔๗,๔๐๐  บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมาย
เหต ุคา่ 

ตอบแทน 
คา่ 

ใชส้อย 
คา่ 
วสัด ุ

๑ กจิกรรมป้ายนเิทศข่าวสารการศกึษาและอาชพี 
   - ป้ายโฟมบอร์ด ๒ ๕๐๐   ๑,๐๐๐   
 รวมกจิกรรมที่ ๑     ๑,๐๐๐   
๒ กจิกรรมพีแ่นะแนวนอ้ง 
   - ของท่ีระลึก ๔ ๕๐๐  ๑,๐๐๐    
 รวมกจิกรรมที่ ๒    ๑,๐๐๐    
๓ กจิกรรมเตมิความรู ้          สูร่ัว้มหาวทิยาลยั 
   - อาหารกลางวัน (๖ มื้อ)  ๑๐๐ ๔๐  ๒๔,๐๐๐    
 รวมกจิกรรมที่ ๓    ๒๔,๐๐๐    
๔ กจิกรรมแนะแนวศกึษาตอ่มหาวทิยาลยั 
   - น้ำด่ืม ๑๐ ๕๐  ๕๐๐    
 รวมกจิกรรมที่ ๔    ๕๐๐    
๕ กจิกรรมแนะแนวสญัจร 
   - ป้ายต้ัง ๒ ๙๐๐  ๑,๘๐๐    
   - ของท่ีระลึก    ๑๒ ๓๐๐  ๓,๖๐๐    
 รวมกจิกรรมที่ ๕    ๕,๔๐๐    
 
 
 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา 
 

๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
๕. 
๖. 
๗. 
๘. 

กิจกรรม ป้ายนิเทศข่าวสารการศึกษาและอาชีพ 
กิจกรรม พี่แนะแนวน้อง  
กิจกรรม เติมความรู้ สู่รั้วมหาวิทยาลัย 
กิจกรรม แนะแนวศึกษาต่อมหาวิทยาลัย 
กิจกรรม แนะแนวสัญจร 
กิจกรรม พิธีมอบวุฒิบัตรผู้จบการศึกษา 
กิจกรรม ฝึกประสบการณ์อาชีพ 
กิจกรรม ทุนการศึกษาและเงินให้กู้ยืมทางการศึกษา 

ตุลาคม ๖๔ - กันยายน ๖๕ 
มิถุนายน - สิงหาคม ๖๕ 
เมษายน ๖๕ 
ตุลาคม ๖๔ - กุมภาพันธ์ ๖๕ 
มกราคม - กุมภาพันธ์ ๖๕ 
มีนาคม - เมษายน ๖๕ 
เมษายน - พฤษภาคม ๖๕ 
ตุลาคม ๖๔ - กันยายน ๖๕ 
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ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้
งบประมาณ 

จำนวน ราคา/
หนว่ย 

เงนิงบประมาณ เงนินอก
งบประมาณ 

หมาย
เหต ุคา่ 

ตอบแทน 
คา่ 

ใชส้อย 
คา่ 
วสัด ุ

๖ กจิกรรมพธิมีอบวฒุบิตัรผู้
จบการศกึษา 

       

   - อาหาร ๒๐๐ ๕๐  ๑๐,๐๐๐    
   - ป้ายโฟมบอร์ด ๔ ๕๐๐  ๒,๐๐๐    
   - ดอกไม้ ๕๐ ๕๐  ๒,๕๐๐    
 รวมกจิกรรมที่ ๖    ๑๔,๕๐๐    
๗ กจิกรรมฝกึประสบการณ์

อาชพี 
       

   - ของท่ีระลึก ๑ ๑,๐๐๐  ๑,๐๐๐    
 รวมกจิกรรมที่ ๗    ๑,๐๐๐    
๘ กจิกรรมทนุการศกึษาและ

เงนิใหกู้ย้มืทางการศกึษา 
       

   - ค่าจัดส่งเอกสาร  ๑๐ ๕๐    ๕๐๐  
 รวมกจิกรรมที่ ๘      ๕๐๐  
 รวมทัง้สิน้   - ๔๖,๔๐๐ ๑,๐๐๐ ๕๐๐  
*หมายเหต ุ: ถวัเฉลีย่ทกุกิจกรรมภายในโครงการ 
 
๖.  การประเมนิผล 
 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
๑. นักเรียนร้อยละ ๘๐ พึงพอใจในการร่วมกิจกรรม 
๒. นักเรียนร้อนละ ๘๐ มีทักษะและเจตคติท่ีดีใน
การทำงาน  

๑. สอบถาม 
๒. ผลงานจากแฟ้ม
พัฒนางาน 

๑. แบบสอบถาม 
๒. แบบประเมินตามลักษณะของ
ช้ินงาน 
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7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. นักเรียนมีทักษะชีวิตท่ีดี เก่ง สุข 
 2. นักเรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงานและมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
 3. นักเรียนแสวงหาและใช้ข้อมูลสารสนเทศอย่างถูกต้อง 
 
 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวศกลวรรณ เจือกโว้น) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 1 1 0 8 
ชื่อโครงการ        พัฒนาผลสัมฤทธิ์และทักษะการเรียนรู้คณิตศาสตร์              
ฝา่ยงาน  บริหารงานวิชาการ  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่  ๑  สนองนโยบาย สพฐ. ที่  ๓  สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที่ ๑ 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่  ๑   สนองกลยทุธ์ รร. ที่  ๔ 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ      1.  นางศรีสุดา  ศรีสุขใส  2.  นายอนุวัฒน์  หัสภาค 
    3.  นางสุกัลยา  สุขเกิด  4.  นางวาสนา  โฆษิตอาภา   
    5.  นางสาวพรชนก  จันพลโท 6.  นางสาวธัญญวรรณ  บุญมณี 
    7.  นางสาวิกา  จำนงค์รัตน์              
ระยะเวลาดำเนนิการ        ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )      ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ  79,300  บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
คณิตศาสตร์ มีความสำคัญต่อการพัฒนาความคิดของมนุษย์  ทำให้มนุษย์มีความคิดสร้างสรรค์    คิด

อย่างมีเหตุผล  เป็นระบบ มีระเบียบ  มีแบบแผน สามารถคิดวิเคราะห์ปัญหาและสถานการณ์ได้อย่างถี่ถ้วน
รอบรอบ  ทำให้สามารถคาดการณ์  วางแผน  ตัดสินใจ และแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม  
คณิตศาสตร์เป็นเครื่องมือในการศึกษาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ตลอดจนศาสตร์อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
คณิตศาสตร์จึงมีประโยชน์ต่อการดำรงชีวิตและช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิต 
              โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์และกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตสาสตร์  มีนโยบายท่ีจะพัฒนาให้
พัฒนาผลสัมฤทธิ์และทักษะการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ให้สูงขึ้น อีกท้ังเป็นการสนองกลยุทธ์ของ สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ทางโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 

๒. วัตถปุระสงค ์ 
 ๒.๑   เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการคิดคำนวณได้ถูกต้องและรวดเร็ว 
 ๒.๒  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพให้นักเรียนคิดเป็นทำเป็นและแก้ปัญหาเป็น 
           ๒.๓  พื่อส่งเสริมให้นักเรียนนำวิชาคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 ๒.๔  เพื่อเสริมสร้างทัศนคติท่ีดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชงิปรมิาณ 

๓.๑.๑  นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการท่ีจัด   
            ขึ้นอย่างมีความสุขและสมัครใจ 
๓.๑.๒  นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการท่ีจัด  
             ขึ้นอย่างมีความสุขและสมัครใจ 
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๓.๒ เชงิคุณภาพ 
  ๓.๒.๑  นักเรียนนักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมจากโครงการมาพัฒนาการเรียนการสอนอย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
  ๓.๒.๒  ครูมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์โดยใช้เทคโนโลยีและส่ือการเรียนการสอนอย่างเหมาะสมมีประสิทธิภาพ 

   ๓.๒.๓  ผู้เกี่ยวข้องในการดำเนินโครงการทุกฝ่ายมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 
๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 
ชว่งที่ ๑ ( ๑ ตลุาคม – ๓๑ มนีาคม )    

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑ ประชุมช้ีแจง  ๘ก.ย.๖๔    นางศรีสุดา  ศรีสุขใส 
๒ จัดทำโครงการ / เสนอขออนุมัติโครงการ ๒๐-๒๘ ก.ย. ๖๔ นางศรีสุดา  ศรีสุขใส 
๓ ประชุมปฏิบัติการ / แต่งต้ังคณะทำงาน ๑๑-๑๕ ต.ค. ๖๔ นางศรีสุดา  ศรีสุขใส 
๔ กิจกรรมท่ี ๑ ส่งเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธ์และ

ทักษะทางคณิตศาสตร์ (ติว O-Net,การแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ) 

๑ พ.ย. ๖๔– ๒๘ ก.พ. ๖๕ นางวาสนา  โฆษิตอาภา  
นางสาวธัญญวรรณ  บุญมณี 
  

๕ กิจกรรมท่ี ๒  ปรับภูมิทัศน์ห้องคณิตศาสตร์ ๑ ต.ค. ๖๔– ๓๑ มี.ค. ๖๕ นายอนุวัฒน์  หัสภาค 
๖ กิจกรรมท่ี ๓  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ

และการแข่งขันทักษะทางคณิตศาสตร์ (เอแม็ท) 
๑ ต.ค. ๖๔– ๓๑ มี.ค. ๖๕ นางสาวพรชนก  จันพลโท 

นางศรีสุดา  ศรีสุขใส 
๗ กิจกรรมท่ี ๔  กิจกรรมท่องสูตรคูณและคิดเลข

เร็ว 
๑ ต.ค. ๖๔– ๓๑ มี.ค. ๖๕ นางสาวิกา  จำนงค์รัตน์    

นางสุกัลยา  สุขเกิด           
 

ชว่งที่ ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กนัยายน) 
ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑ กิจกรรมท่ี ๑ ส่งเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธ์และ

ทักษะทางคณิตศาสตร์ (การแข่งขันทักษะทาง
วิชาการม,กิจกรรมคณิตทางออนไลน์) 

๑ เม.ย. ๖๕ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ นางสาวธัญญวรรณ  บุญมณี 
นางวาสนา  โฆษิตอาภา   

๒ กิจกรรมท่ี ๒  ปรับภูมิทัศน์ห้องคณิตศาสตร์ ๑ ต.ค. ๖๔– ๓๑ มี.ค. ๖๕ นายอนุวัฒน์  หัสภาค 
๓ กิจกรรมท่ี ๓  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ

และการแข่งขันทักษะทางคณิตศาสตร์ (เอแม็ท) 
๑ เม.ย. ๖๕ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ นางสาวพรชนก  จันพลโท 

นางศรีสุดา  ศรีสุขใส 
๔ กิจกรรมท่ี ๔  กิจกรรมท่องสูตรคูณและคิดเลข

เร็ว 
๑ เม.ย. ๖๕ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ นางสาวิกา  จำนงค์รัตน์    

นางสุกัลยา  สุขเกิด           
๕ กิจกรรมท่ี ๕  จัดค่ายคณิตศาสตร์   ๒ – ๓๑ พ.ค. ๖๕  คณะครูทุกท่านในกลุ่มสาระ 
๗ ประเมินผลโครงการ ๕ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ นางศรีสุดา  ศรีสุขใส 

คณะครูทุกท่านในกลุ่มสาระ 
๘ สรุป / รายงานผลโครงการ ๓๐ ก.ย. ๖๕ นางศรีสุดา  ศรีสุขใส 

คณะครทุูกท่านในกลุ่มสาระ 
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๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ  79,300  บาท 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมา
ณ 

หมาย
เหต ุค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่า 
วสัด ุ

๑ กิจกรรมท่ี ๑ ส่งเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธ์และทักษะทางคณิตศาสตร์  
ติว O-Net,การแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ,กิจกรรม
คณิตทางออนไลน ์

14,800  1,000  13,800   

รวมกจิกรรมที่ ๑ 14,800  1,000 - 13,800   
๒ กิจกรรมท่ี ๒  ปรับภูมิทัศน์ห้องคณิตศาสตร์ 

ปรับภูมิทัศน์ห้อง
คณิตศาสตร์ 

25,000  - - 25,000   

รวมกจิกรรมที่ ๒ 25,000  - - 25,000   
๓ กิจกรรมท่ี ๓  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศและการแข่งขันทักษะทางคณิตศาสตร์ (เอแม็ท) 

จัดกิจกรรมส่งเสริมความ
เป็นเลิศและการแข่งขัน
ทักษะทางคณิตศาสตร์ (เอ
แม็ท) 

- - - 7,500 2,000 - - 

รวมกจิกรรมที่ ๓ 9,500 - - 7,500 2,000 - - 
๔ กิจกรรมท่ี ๔  กิจกรรมท่องสูตรคูณและคิดเลขเร็ว 

กิจกรรมท่องสูตรคูณและคิด
เลขเร็ว 

- - - - - - - 

รวมกจิกรรมที่ ๔ -- - - - - - - 
๕ กิจกรรมท่ี ๕ จัดค่ายคณิตศาสตร์   

จัดค่ายคณิตศาสตร์   30,000 - 10,000 5,000 15,000 - - 
รวมกจิกรรมที่ ๕ 30,000 - 10,000 5,000 15,000 - -- 

 รวมทัง้สิน้  79,300 - 11,000 12,500 55,800  - 
 
 
๖.  การประเมนิผล 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้

 ๑. สามารถคิดวิเคราะห์  สังเคราะห์ สรุป
ความคิดรอบยอด  คิดอย่างเป็นระบบและคิด
แบบองค์รวม ได้ร้อยละ ๗๐   
๒. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  มองโลกในแง่ดี 
ละมีจินตนาการร้อยละ ๘๐ 
๓. มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียตาม

-  ตรวจสอบความก้าวหน้า  
   ของกิจกรรมพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้และการคิดวิเคราะห์ 
-  สังเกต 
- ตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ทาง   
การเรียน 

- แบบรายงานความก้าวหน้า    
  ของ  กิจกรรมพัฒนาทักษะ
การเรียนรู้และการคิดวิเคราะห์  
- แบบสังเกต 
- แบบรายงานผลสัมฤทธิ์    
   ทางการเรียน 
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ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้

เกณฑ์   
4. มีผลการทดสอบรวบยอดระดับชาติสูงขึ้น
ร้อยละ  ๕ 
๕. ทำงานอย่างมีความสุข  พัฒนางานและภูมิใจ
ในผลงานของตนเองร้อยละ ๘๐   
๖. มีความเพียรพยายาม  ขยันอดทน ละเอียด
รอบคอบในการทำงาน ร้อยละ ๘๐  
๗. สนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่างๆรอบตัว 
ใช้ห้องสมุด แหล่งความรู้และส่ือต่างๆได้ท้ังใน
และนอกสถานศึกษาร้อยละ ๘๐  

- ตรวจสอบผลการสอบ (o-net) 
-  สอบถาม 
-  สังเกต 
-  สอบถาม 

- แบบรายงานผลการสอบ (o-
net) 
- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบสอบถาม 

 
๗.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  

๑.  นักเรียนมีทักษะในการคิดคำนวณได้ถูกต้องและรวดเร็วเพิ่มขึ้นร้อยละ ๖๐  
๒.  นักเรียนรู้คุณค่าของคณิตศาสตร์และมีเจตคติท่ีดีต่อคณิตศาสตร์คิดเป็นร้อยละ ๗๐   
๓.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์สูงขึ้นเพิ่มขึ้นร้อยละ ๖๐ 

 ๔.  นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อวิชาคณิตศาสตร์มากขึ้นคิดเป็นร้อยละ ๗๐      
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางศรีสุดา  ศรีสุขใส) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 1 1 0 9 
ชื่อโครงการ    ค่ายจุดประกายความคิดผลตินกัเขยีน 
ฝา่ยงาน  กลุม่บรหิารงานวชิาการ  กลุม่สาระการเรยีนรูภ้าษาไทย 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ ๑,๓ สนองนโยบาย สพฐ. ที ่๒,๓ สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที่ ๒ 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ ๑,๒   สนองกลยุทธ ์รร. ที่ ๒ 
ลกัษณะโครงการ             โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    1. นางสาวเนตรนภา ไหมสีทอง 2. นายสมนึก  ศรีวิเชียร  
                   3. นางสาวสุธนา  โสมดำ  4. นางสาวจิราพัชร  เพชรสีเงิน   
                   5. นางสาวศกลวรรณ  เจือกโว้น     ๖. นางสาวอนงค์นาถ  ชนะภัย  
ระยะเวลาดำเนนิการ    ✓  ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )    ✓ ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 4๓,๑๙๐  บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
  ปัจจุบันนักเรียนท่ีมีความสามารถในด้านการเขียน ได้รับการส่งเสริมในด้านการเขียนท้ังในระดับ
จังหวัด ระดับภาคและระดับประเทศ มีการจัดกิจกรรมอย่างหลากหลายแต่นักเรียนท่ีมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรม
ระดับต่าง ๆ ดังกล่าวมีน้อยมาก ทางกลุ่มสาระภาษาไทย จึงจัดกิจกรรมส่งเสริมการเขียน เพื่อให้นักเรียนมี
ความสามารถด้านการเขียน และนักเรียนท่ีรักการเขียน มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรม และมีโอกาสสร้างสรรค์งาน
เขียน เพื่อเตรียมนักเรียนท่ีมีความสามารถได้ฝึกฝนงานเขียน สร้างสรรค์งานเขียน และส่งผลงานเข้าร่วม
ประกวด ในระดับต่าง ๆ ส่งนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมค่ายส่งเสริมการอ่าน ระดับนอกโรงเรียน ระดับประเทศ 
และท่ีสำคัญเป็นการปลูกฝังนิสัยรักการเขียน ให้นักเรียนเห็นประโยชน์และคุณค่าของการเขียนเป็นนักเรียนท่ีดี 
มีมารยาท  เป็นเยาวชนที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีสังคมต้องการสืบไป 
๒. วัตถปุระสงค ์  
 ๒.๑. 1  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนท่ีมีความสามารถด้านการเขียน รักการเขียน มีโอกาสสร้างผลงานด้าน
การเขียน 
  2.๑.๒  เพื่อส่งเสริมและปลูกฝังนิสัยรักการเขียน นำความสามารถในการอ่านใช้ในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต พัฒนาทักษะเชาว์ปัญญา ทักษะอาชีพ 
  ๒.๑.3  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนศึกษาค้นคว้าข้อมูลมาใช้ในการสร้างสรรค์งานเขียน 
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ เชงิปรมิาณ 
๓.๑.๑ นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์  จำนวน 50  คน 
๓.๑.๒ ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย จำนวน 6 คน  

๓.๒ เชงิคุณภาพ 
   ๓.๒.๑  นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีศักยภาพและอัจฉริยภาพด้านภาษาไทย        
   ๓.2.๒  นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีทักษะด้านการคิด วิเคราะห์ เขียนส่ือความ 
ได้อย่างเหมาะสม 
   ๓.๒.3  นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย  อนุรักษ์
ฟื้นฟู สืบสานวัฒนธรรมท้องถิน่และชาติไทย 
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   ๓.๒.4  นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีทักษะด้านภาษาไทยและใช้ภาษาไทยเป็น
เครื่องมือในการติดต่อส่ือสารตามศักยภาพ 
 
   ๓.๒.5  นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีทักษะด้านการคิด วิเคราะห์ เขียนส่ือความ
ได้ดีประสิทธิภาพ   

๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

 
๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 4๓,๑๙๐  บาท 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนิ

นอก
งบประ
มาณ 

หมาย
เหต ุค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่า 
วสัด ุ

1 ค่าท่ีพักนักเรียน 50 คน 1 คืน ๑3 400 - 5,๒00    
2 ค่าท่ีพักครูและวิทยากร ๑๐ คน 

1 คืน  
๕ ๕๐๐ - 2,000    

3 ค่าอาหารครูและวิทยากร ๓ ๘๐  ๒,๘๘๐    
4 ค่าอาหารว่างครูและวิทยากร ๓ ๒๕ - ๔๐๐    
๕ ค่าอาหารนักเรียน ๕๐ ๕๐ - ๑๐,๐๐๐    
๖ ค่าอาหารว่างนักเรียน ๕๐ ๒๕  ๕,๐๐๐    
๗ ค่าวิทยากรนอกเหมาจ่าย 3 คน 

2 วัน 
๓  15,000 -    

๘ ค่ารถโดยสาร เหมาจ่าย ไป -
กลับ  

๑   15,000    

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
 

ขัน้เตรยีมการ (planning) 
1. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้อำนวยการ 
2. จัดทำคำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนนิงาน 
3. ประชุมวางแผนงาน 

ธันวาคม 256๕ 1. นางสาวเนตรนภา ไหมสีทอง
2. นายสมนึก  ศรีวิเชียร 
3. นางสาวสุธนา โสมดำ  
4. นางสาวจิราพัชร  เพชรสีเงิน 
5. นางสาวศกลวรรณ เจือกโว้น      
๖. นางสาวอนงค์นาถ  ชนะภัย 

๒ ขัน้ดำเนนิการ (Doing) 
4. ดำเนินการจัดกจิกรรมค่ายนกัเขียน 

มกราคม - กมภาพันธ ์
256๕ 

๓ ขัน้ตดิตาม/ประเมนิผล (Checking) 
5. ประเมนิผลการดำเนนิงานตามกิจกรรม 
6. วิเคราะห์ผล และปรับปรุงแก้ไข 

กมภาพันธ์ 256๕ 

๔ ขัน้สรปุและรายงานผล (Action) 
7. สรุปและรายงานผลการดำเนินงานการจัด
กิจกรรมคา่ยนักเขียน 

25 กันยายน 2564 
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ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้
งบประมาณ 

จำนวน ราคา/
หนว่ย 

เงนิงบประมาณ เงนิ
นอก

งบประ
มาณ 

หมาย
เหต ุค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่า 
วสัด ุ

๙ กระดาษ A4  ๓ ๕๐๐ - - ๑,๕๐๐   
๑๐ แฟ้ม 60 ชิ้น ๖๐ ๑๐ - - 600   
๑๑ ปากกา 1 กล่อง ๑ 260   260   
๑๒ เทปกาวสี  ๖ ๒๕   1๕0   
๑๓ กระดาษเกียรติบัตร ๑ ๒๐๐   200   
 รวมทัง้สิน้ 4๓,๑๙๐   
*หมายเหต ุถวัเฉลีย่ทุกกจิกรรมภายในโครงการ* 
 
๖.  การประเมนิผล 
ที ่ ตัวชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีาร เครือ่งมอื 
1.  ผลงานด้านการเขียนนักเรียน ตรวจผลงานการเขียน แบบประเมินการเขียน 
2.  ความพึงพอใจของนักเรียน ตอบแบบสอบถาม แบบสอบถามความพึงพอใจนักเรียน 
3.  รายงานผลการดำเนินโครงการ สรุปผลการดำเนนิโครงการ รายงานกิจกรรมค่ายนักเขียน 

 
7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. นักเรียนมีทักษะด้านภาษาไทยและใช้ภาษาไทยเป็นเครื่องมือในการติดต่อส่ือสารตามศักยภาพ 
  2. นักเรียนมีทักษะด้านการคิด วิเคราะห์ เขียนส่ือความ 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเนตรนภา  ไหมสีทอง) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 ๑ ๑ 1 ๐ 
ชื่อโครงการ    รำลึกสุนทรภู่ รู้รักษ์ภาษาไทย 
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารงานวิชาการ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ ๑   สนองนโยบาย สพฐ. ที่ ๓   สนองกลยทุธ ์สพฐ. ท่ี ๑ 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ ๑   สนองกลยทุธ ์รร. ที่ ๑ 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ      1.  นางสาวจิราพัชร  เพชรสีเงิน  2.  นายสมนึก  ศรีวิเชียร 
    3.  นางสาวสุธนา  โสมดำ   4.  นางสาวเนตรนภา  ไหมสีทอง 

5.  นางสาวศกลวรรณ  เจือกโว้น   ๖.  นางสาวอนงค์นาถ  ชนะภัย 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ  ๒๒,๐๐๐  บาท 
 

๑.  หลกัการและเหตผุล 
กลุ่มสาระภาษาไทยจึงจัดทำโครงการนี้ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะด้านภาษาไทยตาม

เป้าหมายของหลักสูตร สามารถใช้ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารได้ถูกต้อง มีทักษะด้านการคิด วิเคราะห์ เขียนส่ือ
ความและมีความภูมิใจในความเป็นไทยสืบสานศิลปวัฒนธรรมสืบไป     กลุ่มสาระภาษาไทยจึงจัดทำโครงการ
นี้ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะด้านภาษาไทยตามเป้าหมายของหลักสูตร สามารถใช้ภาษาไทยเพื่อ
การส่ือสารได้ถูกต้อง มีทักษะด้านการคิด วิเคราะห์ เขียนส่ือความและมีความภูมิใจในความเป็นไทยสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมสืบไป      

๒.  วตัถุประสงค ์   
๒.๑.๑  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีศักยภาพและอัจฉริยภาพด้านภาษาไทย        
๒.๑.๒  เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะด้านการคิด วิเคราะห์ เขียนส่ือความได้อย่างเหมาะสม 
๒.๑.๓  เพื่อให้ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย อนุรักษ์ฟืน้ฟู สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่นและชาติ

ไทย 
๒.๑.๔  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ภาษาไทย  

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑  เชงิปรมิาณ 

๓.๑.๑  นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ทุกคน   
 

๓.๒  เชงิคณุภาพ 
๓.๒.1  นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีศักยภาพและอัจฉริยภาพด้านภาษาไทย       
๓.๒.๒  นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีทักษะด้านการคิด วิเคราะห์ เขียนส่ือความ ได้

อย่างเหมาะสม 
๓.๒.๓  นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย อนุรักษ์ฟื้นฟู สืบ

สานวัฒนธรรมท้องถิน่และชาติไทย 
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๓.๒.๔  นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีทักษะด้านภาษาไทยและใช้ภาษาไทยเป็น
เครื่องมือในการติดต่อส่ือสารตามศักยภาพ 

๓.๒.๕  นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีทักษะด้านการคิด วิเคราะห์ เขียนส่ือความ 

๔  กจิกรรมและการดำเนนิงาน 

 
๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ ๒๒,๐๐๐  บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมายเหต ุ

ค่า 
ตอบแทน 

ค่า 
ใชส้อย 

ค่า 
วสัด ุ

๑ กิจกรรมท่ี ๑ วันสุนทรภู่ ,วันภาษาไทยแห่งชาติ และกิจกรรมท่ีส่งเสริมความเป็นไทยและภาษาไทยอื่นๆ 
 ของรางวัลวันสุนทรภู่, วัน

ภาษาไทย 
- - - ๑๒,๐๐๐ - - - 

 กระดาษเกียรติบัตร ๒ ๒๕๐ - - ๕๐๐ - -- 
 กระดาษถ่ายเอกสาร  ๑ ๕๐๐ -  ๕๐๐ - - 
 โฟมบอร์ด ๑๕ ๔๐ - - ๖๐๐ - - 
 ฟิวเจอร์บอร์ด ๑๐ ๕๐ - - ๕๐๐  - 
 กระดาษสี ๔๐ ๑๐ - - ๔๐๐ - - 
 กาวสองหน้า ๒ ๒๗๕ - -- ๕๐๐ - -- 
 สี ๔ ๒๕๐ - - ๑,๐๐๐ - - 
 แปรงทาสี ๕ ๕๐ - - ๒๕๐ - - 
 กระดาษแข็งสี ๒๐ ๒๐ - - ๔๐๐ - - 
 ลวด ๕ ๓๐ - - ๑๕๐ - - 
 เชือกฟาง ๓ ๓๐ - - ๙๐ - - 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑ กจิกรรมที ่๑ กิจกรรมวนัสำคัญทางภาษาไทย เช่น  

วันสุนทรภู่ ,วันภาษาไทยแห่งชาติ และกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมความเป็นไทยและภาษาไทยอื่น ๆ จัด
กิจกรรมนิทรรศการสืบสานด้านภาษาไทย 

1  พ.ค. 6๕ – 
30 ก.ย. 6๕ 

นางสาวจิราพัชร  เพชรสีเงิน 
นายสมนึก  ศรีวิเชียร 
นางสาวสุธนา  โสมดำ  
นางสาวเนตรนภา  ไหมสีทอง 
นางสาวศกลวรรณ  เจือกโว้น 
นางสาวอนงค์นาถ  ชนะภัย ๒ กจิกรรมที ่๒  กิจกรรมเขียนถูก ดูเท่ เช่น ป้าย

นิทรรรศการการเขียนคำศัพท์ภาษาไทย 
๑ ต.ค. ๖๔ –  
๓๐ ก.ย. ๖๕ 
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ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้
งบประมาณ 

จำนวน ราคา/
หนว่ย 

เงนิงบประมาณ เงนินอก
งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่า 
วสัด ุ

 เย่ือกาวชนิดบาง ๒ ๔๐ - - ๘๐ - - 
 ปากกามาร์คเกอร์ ๔ ๕๕ - - ๒๒๐ - - 
 เข็มหมุด ๒ ๒๕ - - ๕๐ - - 
 น้ำมันสน ๑ - - - ๒๖๐ - - 
 ผ้าสำหรับการตกแต่งเวที - - - ๕๐๐ - - - 
 ค่าเช่าชุดการแสดง - - - ๒,๐๐๐ - - - 
 รวมกจิกรรมที่ ๑ - - - ๑๔,๕๐๐ ๕,๕๐๐ - - 
๒ กิจกรรมที่ ๒  กิจกรรมเขียนถูก ดูเท่ 
 ฟิวเจอร์บอร์ด ๔ ๕๐ - - ๒๐๐ - - 
 เย่ือกาวชนิดบาง ๔ ๔๐ - - ๑๖๐ - - 
 กระดาษแข็งสี ๑๐ ๒๐ - - ๒๐๐ - - 
 กระดาษสี ๔๐ ๑๐ - - ๔๐๐ - - 
 กาวสองหน้า ๒ ๒๗๕ - - ๕๐๐ - - 
 พลาสติกหุ้มบอร์ด ๒ ๑๐๐ - - ๒๐๐ - - 
 เข็มหมุด ๒ ๖๐ - - ๑๒๐ - - 
 กรรไกร ๒ ๖๙ - - ๑๓๘ - - 
 คัตเตอร์ ๑ ๘๒ - - ๘๒ - - 
 รวมกจิกรรมที่ ๒ - - - - ๒,๐๐๐ - - 
 รวมทัง้สิน้ 

 
- - - ๑๔,๕๐๐ ๗,๕๐๐ - - 

*หมายเหต ุถวัเฉลีย่ทุกกจิกรรมภายในโครงการ* 
 
๖.  การประเมนิผล 
 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
๑.  นักเรียนร้อยละ  80  พึงพอใจในการร่วม
กิจกรรม 
๒.  นักเรียนร้อยละ  80  มีทักษะด้านภาษาไทย
ตามศักยภาพ 
 

๑.  สอบถาม 
 
๒.  ผลงานด้านการอ่าน 
เขียน ฟังดูและพูด  
หลักการใช้ภาษาไทย และ
วรรณกรรมวรรณคดี 

๑.  แบบสอบถาม 
 
๒.  แบบประเมินตามลักษณะของ
ช้ินงาน 
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7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
๗.๑  นักเรียนมีทักษะด้านภาษาไทยและใช้ภาษาไทยเป็นเครื่องมือในการติดต่อส่ือสารตามศักยภาพ 
๗.๒  นักเรียนมีทักษะด้านการคิด วิเคราะห์ เขียนส่ือความ 

 
 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวจิราพัชร  เพชรสีเงิน) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 1 1 1 1 
ชื่อโครงการ    สง่เสรมิศกัยภาพทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มสาระ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 1 สนองนโยบาย สพฐ. ที่ 1    สนองกลยุทธ์ สพฐ. ท่ี 1 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 1   สนองกลยทุธ ์รร. ที่ 1 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ      1. นางสาวนฤมล  แก้วนำ  2.  นางนัชญา ศิริมาสกุล 

3  นางสาวพรรณพิไล  เกษีสม 4. นายยุทธพงศ์  รักษา  
5. นายพิสิฐษ์ ชูชูด  6. นางสาวหทัยรัตน์  หมานนุ้ย 
7. นางสาวมลฤดี  เค่ียมการ 8. นางเมธาวี ใจสมุทร 
9. นางธัญชนก แสวงสุข   10 .นางบุญออม เป็ดทอง 

ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 86,200 บาท 
 

1.หลกัการและเหตผุล 
 เพื่อเป็นการส่งเสริมให้นักเรียน  มีความรู้และทักษะท่ีจำเป็นตามหลักสูตรและมีทักษะในการ

พัฒนาตนเอง รวมท้ังมีเจตคติท่ีดีต่อวิทยาศาสตร์  มีทักษะในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  คิดไตร่ตรอง  
คิดอย่างมีวิจารณญาณและมีวิสัยทัศน์  ทางกลุ่มวิทยาศาสตร์จึงจัดทำโครงการส่งเสริมศักยภาพทาง
วิทยาศาสตร์ขึ้น 

2. วัตถปุระสงค ์  
2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ และทักษะทางวิทยาศาสตร์ 
2.2 เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ 
2.3 เพื่อเสริมสร้างทัศนคติท่ีดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ 
3.  เป้าหมาย 

3.1 เชงิปรมิาณ 
3.1.1 นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์  จำนวน  886 คน 

3.2 เชงิคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนมีทักษะในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ และทักษะทางวิทยาศาสตร์ 

3.2.2 นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิทยาศาสตร์ 
3.2.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์เพิ่มสูงขึ้น 
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4. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 
ท่ี รายการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กจิกรรมที ่1 พัฒนาอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์  
-ค่ายวิทยาศาสตร์ 
- ติวนักเรียน 

ธ.ค. 2564 -
ก.ย.2565 
 

ครูยุทธพงศ์ 
ครูพิสิษฐ์ 
ครูบุญออม 

กจิกรรมที ่2 กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์   
 -จัดนิทรรศการ    การประกวดแข่งขัน 
 

ส.ค. 2563 
 

ครูนฤมล 
ครูมลฤดี 
ครูเมธาวี 

กจิกรรมที ่3 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์ 
1.ส่งเสริมการทำโครงงาน 
 2.ส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ 

พ.ย. 2564-
ก.ย.2565 
 

ครูหทัยรัตน์ 
ครูพรรณพิไล 

กจิกรรมที ่4 พัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ 
 

พ.ย. 2564-
ก.ย.2565 
 

ครูนฤมล 
ครูนัชญา 
ครูธัญชนก 

 
5. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 86,200 บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีด

การใชง้บประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนิ

นอก
งบประ
มาณ 

หมาย
เหต ุค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่า 
วสัด ุ

1 กจิกรรมพฒันาอจัฉรยิภาพทางวทิยาศาสตร ์
 1.ค่าตอบแทนวิทยากร 

 
- - 3,000 - - - - 

 2.ค่าอาหารว่าง 2 มื้อๆ
ละ20บ. จำนวน100คน 

- - - 2,000 
 

- - - 

 3.ค่าอาหาร 3มื้อๆละ50
บ. จำนวน100คน 

- - - 15,000 - - - 

 -ติวนักเรียน 
 

- - - - - - - 

 รวมกจิกรรมที่ 1 20,000 - 3,000 
 

17,000 
 

- - - 

2 กจิกรรมสปัดาหว์ทิยาศาสตร ์
 1.สนับสนุนชุดแฟนซีรี

ไซเคิลห้องละ 300 บ.
จำนวน 24 ห้อง 

- - - - 7,200 
 

- - 

 2.วัสดุอุปกรณ์และรางวัล - - - - 10,000 - - 
 3.สนับสนุนฐานการ  - - - - 4,000 - - 
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ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีด
การใชง้บประมาณ 

จำนวน ราคา/
หนว่ย 

เงนิงบประมาณ เงนิ
นอก

งบประ
มาณ 

หมาย
เหต ุค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่า 
วสัด ุ

จัดการเรียนรู้ ฐานละ 
200 จำนวน 20 

 รวมกจิกรรมที่ 2 22,100 - - - 21,200 - - 
3 กจิกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์ 
 1.ส่งเสริมการทำ

โครงงาน 
- - - - 4,500 - - 

 2.ส่งเสริมการแข่งขัน
ทักษะวิชาการ 

- - - - 5,500 - - 

 รวมกจิกรรมที่ 3 10,000 - - - 10,000 - - 
4. กิจกรรมพัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ 
 1.จัดทำแหล่งเรียนรู้สวน

สมุนไพร 
- - - 5,000 - - - 

 2.วัสดุอุปกรณ์ในการ
พัฒนาการเรียนการสอน 

- - - - 20,000 - - 

 3. จัดซื้อสารวัสดุ/
สารเคมี ทางวิทยาศาสตร์ 

- - - - 10,000 - - 

 รวมกจิกรรมที่ 4 125,000 -  5,000 30,000 - - 
 รวมทัง้สิน้ 86,200 -- 3,000 22,000 61,200 - - 
*หมายเหต ุถวัเฉลีย่ทุกกจิกรรมภายในโครงการ* 
 
6.  การประเมนิผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

ระบุเป็นร้อยละ 

นักเรียนร้อยละ  80  พึงพอใจในการร่วมกิจกรรม 

นักเรียนร้อยละ  80  ได้รับการส่งเสริมศักยภาพทาง
วิทยาศาสตร์ 
 

นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะในการคิดวิเคราะห์  
สังเคราะห์และมีทักษะทางวิทยาศาสตร์ 
 

 

สอบถาม 

สำรวจจำนวนนักเรียนท่ีร่วม
แต่ละกิจกรรม 
 

การประเมินชิน้งาน  ผลงาน
ทางวิทยาศาสตร์  และการ
ทำโครงงานวิทยาศาสตร์ 

 

แบบสอบถาม 

กิจกรรม  แบบสำรวจ 
 

แบบประเมินตาม
ลักษณะของช้ินงาน 
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7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
1 นักเรียนมีทักษะในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ และทักษะทางวิทยาศาสตร์ 
2 นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิทยาศาสตร์ 
3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์เพิ่มสูงขึ้น 

 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวนฤมล แก้วนำ) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 1 1 1 2 
ชื่อโครงการ    จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์เครื่องดนตรีสากล 
ฝา่ยงาน  บริหารงานวิชาการ  กลุ่มสาระศิลปะ 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 1,3,4สนองนโยบาย สพฐ. ที่ 2,3,4 สนองกลยุทธ ์สพฐ. ที่ 1,2,4 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 1,2,4 สนองกลยทุธ ์รร. ที่ 1,2,4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ     1.นายไพรัช วรรณบวร 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงที่ ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงที่ ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 30,000 บาท  
 
๑.หลกัการและเหตผุล 

โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ ได้จัดให้มีการศึกษาท่ีมุ่งเน้นวิชาการและกิจกรรม มีการจัดการเรียน
การสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี1-6 มีการเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นคุณภาพทางวิชาการและกิจกรรมการเรียนรู้
อื่นๆ รวมถึงกิจกรรมท่ีส่งเสริมสุนทรียภาพในด้านต่างๆ โดยเฉพาะสุนทรียภาพทางด้านดนตรีซึ่งมีการส่งเสริม
นักเรียนให้เกิดสุนทรียภาพทางด้านดนตรี ท้ังในวิชาเรียนในรายวิชาพื้นฐานและรายวิชาเพิ่มเติมของกลุ่มสาระ
ศิลปะ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในการมีชุมนุมดนตรี รวมถึงการจัดต้ังวงสตริงคอมโบและวงโยธวาทิตเพื่อให้
นักเรียนท่ีมีความสนใจดนตรีเป็นพิเศษได้ศึกษาเพิ่มเติมนอกเวลาเรียน เพื่อสร้างเสริมทักษะและประสบการณ์
ทางดนตรีมากขึ้น อีกท้ังเป็นการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์โดยเฉพาะกับนักเรียนท่ีเป็นกลุ่มเส่ียงและเพื่อ
พัฒนาทางดนตรีของนักเรียนอย่างต่อเนื่องเครื่องดนตรีต่างๆท่ีมีอยู่ยังคงไม่เพียงพอต่อการเรียนการสอน 
ประกอบกับเครื่องดนตรีท่ีมีอยู่ก่อนแล้วบางชนิดได้เกิดการชำรุดตามกาลเวลา จึงจำเป็นที่ต้องจัดซื้อเพิ่มเติม 
และจัดซ่อมแซมเครื่องดนตรีท่ีชำรุดเพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้เรียน 
๒. วัตถปุระสงค ์  
2.1 ผลผลิต(output) 
       1.นักเรียนมีเครื่องดนตรีท่ีมีคุณภาพในการเรียนการสอน 
     2.นักเรียนมีสุนทรีภาพทางดนตรี คือ เห็นคุณค่ามีทักษะ นำไปประยุกต์ใช้อย่างสร้างสรรค์ 
2.2 ผลลัพธ์(outcome) 
   1.นักเรียนท่ีเรียนรายวิชาพื้นฐานศิลปะ(ดนตรี) 
 2.นักเรียนวงโยธวาทิต และวงสตริงคอมโบ ของโรงเรียน 35 คน 
 3.นักเรียนวงลูกทุ่ง จำนวน18 คน 
๓.  เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
    1. โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ทางดนตรีท่ีเพียงพอและมีคุณภาพ       

3.2 เชิงคุณภาพ  
                     1.นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
  2.บุคลากรของโรงเรียนและชุมชน 
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๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 
ที ่ งาน/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมชี้แจง  6-ก.ย.64 – 5 ต.ค. 64   นายไพรัช  วรรณบวร 

2 จัดทำโครงการ / เสนอขออนุมัติโครงการ 25-30 ก.ย. 64 นายไพรัช  วรรณบวร 

3 ประชุมปฏิบัติการ / แต่งต้ังคณะทำงาน 9-11 ต.ค. 64 นายไพรัช  วรรณบวร 
4 ดำเนินงานตามโครงการ จัดซื้อวัสดุครภุัณฑ์เครื่องดนตรี 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65  นายไพรัช  วรรณบวร 

5 จัดซ่อมวัสดุครุภัณฑ์เครื่องดนตรีสากล 1-30ก.พ. 65 นายไพรัช วรรณบวร 

6 จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์เครื่องดนตรีสากล 1-30ก.พ. 65 นายไพรัช วรรณบวร  

7 ประเมินผลโครงการ 1ต.ค.64-30ก.ย.65 นายไพรัช  วรรณบวร 
8 สรุป / รายงานผลโครงการ 30 ก.ย. 65 นายไพรัช  วรรณบวร 

 
๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 80,000บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมายเหต ุ

ค่า 
ตอบแทน 

ค่า 
ใชส้อย 

ค่า 
วสัด ุ

1 ประชุมชี้แจง  - - - - - -  
2 จัดทำโครงการ / เสนอขออนุมัติ

โครงการ 
- - - - - -  

3 ประชุมปฏิบัติการ / แต่งต้ัง
คณะทำงาน 

- - - - - -  

4 ดำเนินงานตามโครงการ จัดซื้อวัสดุ
ครุภัณฑ์เครื่องดนตรี 

- - - - - -  

5 จัดซ่อมวัสดุครุภัณฑ์เครื่องดนตรี
สากล 
 - แซ็กโซโฟน  6 ชิ้น  
 - ทรัมเป็ต 2 ชิ้น  
 - คลาริเนต 4 ชิ้น 
 - ทรอมโบน 2 คัน 

10 3,000 30,000 - - -  

6 จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์เครื่องดนตรีสากล - - - - - -  
7 ประเมินผลโครงการ - - - - - -  
8 สรุป / รายงานผลโครงการ - - - - - -  

 รวมทัง้สิน้ 10  30,000 - - -  
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๖.  การประเมนิผล 
 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิ เครือ่งมอืทีใ่ช ้
-นักเรียนมีเครื่องดนตรีท่ีมีคุณภาพ
ในการเรียนรู้ การบรรเลงเพื่อ
บริการชุมชน 
-มีการพัฒนาการเรียนการสสอน
ดนตรีอย่างมีมาตรฐานสากล 
-นักเรียนมีทักษะและความรู้ทาง
ดนตรีเพิ่มมากขึ้น 

-ทดสอบ สอบถาม 
-ทดสอบ สอบถาม 
-ทดสอบทฤษฎีดนตรีและการ
สอบปฏิบัติเครื่องดนตรี 

-แบบสอบถาม 
-แบบสอบถาม ,แบบประเมินผล
การเรียนรู้ในรายวิชาดนตรี 
-แบบทดสอบความรู้ทางดนตรี 
-บทเพลงท่ีใช้ในการทดสอบโดย
แบ่งความยากง่ายตามระดับของ
เกรดเพลง 
-เครื่องดนตรีต่างๆ 

 
7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั   
 1.   โรงเรียนได้มีเครื่องดนตรีและส่ือการเรียนการสอนทางดนตรีท่ีมีประสิทธิภาพ 

2.   นักเรียนมีพัฒนาทางสุนทรียภาพทางดนตรีมากขึ้น 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายไพรัช วรรณบวร) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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ชื่อโครงการ      สง่เสรมิทกัษะงานอตุสาหกรรม 
ฝา่ย/งานผูร้บัผดิชอบ กลุ่มบริหารงานวิชาการ   กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 1,3 
สนองนโยบาย สพฐ. ที ่2,3,4  สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที ่1,2 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 1,2     สนองกลยทุธ ์รร. ที ่1,2,4 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม ่  โครงการต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ    นายกิจติรัตน์  ปานชู  
ระยะเวลาดำเนนิการ   ช่วงที่ 1 (1 ต.ค. 64 – 31 มี.ค. 65)       ช่วงที่ 2 (1 เม.ย. 65 – 30 ก.ย.65) 
งบประมาณทัง้สิน้     80,000 บาท  
........................................................................................................................................................................ 
1. หลกัการและเหตผุล 

จากสถานการณ์ปัจจุบันนักเรียนขาดทักษะในการปฏิบัติงานทางด้านงานช่างอุตสาหกรรมและ
ปรับปรุงพื้นท่ีและบริเวณโรงเรียนให้นักเรียนใช้ในเวลาว่างจากกิจกรรมการเรียนการสอน นักเรียนสามารถใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ได้อย่างเต็มท่ี 
 

2. วตัถุประสงค ์

    ผลผลติ(output)     
- เพื่อจัดหาวัสดุฝึกทักษะทางด้านอุตสาหกรรมงานช่างให้กับนักเรียน 

    ผลลพัธ(์outcome)     
- นักเรียนมีทักษะทางด้านอุสาหกรรมงานช่าง 

 
3. เปา้หมาย 
    เชิงปรมิาณ  
  1. นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ ทุกคน 

2. มีวัสดุฝึกทักษะทางด้านอุตสาหกรรมงานช่างให้กับนักเรียน    
    เชิงคุณภาพ 

-  นักเรียนมีทักษะทางด้านอุตสาหกรรมงานช่าง 
 

4. กิจกรรม/การดำเนนิงาน 
กจิกรรม ระยะเวลาดำเนนิการ 

กจิกรรมที ่1  จัดหาวัสดุฝึก / เครื่องมืออุปกรณ์งานช่าง / ผลิตช้ินงาน พ.ย.2564 – ก.ย. 2565    
กจิกรรมที ่2 แข่งขันทักษะระดับเขตการศึกษา/งานแสดงผลงานนักเรียน พ.ย.2564 – ก.ย. 2565 
 

 
 
 
 
 
 

0 1 1 1 3 0 1 1 1 3 
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5. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 80,000 บาท 

ที ่ กจิกรรมทีใ่ชง้บประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมาย
เหต ุตอบ

แทน 
ใชส้อย วสัด ุ

1 กิจกรรมท่อซีเมนต์สู่อาชีพ 30,000  - - 30,000   
2 กิจกรรมธุรกิจม้าหิน 30,000  - - 30,000   
3 กิจกรรมกระถางเศรษฐกิจ 20,000  - - 20,000   

รวม 80,000  - - 80,000   
 

 

 

ประมาณการค่าใช้จ่ายในโครงการ 

กจิกรรมทีใ่ชง้บประมาณ 

จำนวน ราคา/
หนว่ย 

เงนิงบประมาณ เงนินอก
งบประมาณ 

หมาย
เหต ุ

ตอบ
แทน 

ใชส้อย วสัด ุ

กจิกรรมที ่1  จดัหาวสัดฝุกึ / 
เครือ่งมอือปุกรณง์านช่าง / ผลติ
ชิน้งาน (ภาคเรยีนละ 40,000 
บาท)  
1.1 วสัด/ุเครือ่งมอื/อปุกรณฝ์กึ
ทกัษะงานไม ้ไดแ้ก ่
-เครื่องเล่ือยยนต์ 
-เราเตอร์ 
-หินเจียร์ 
-นอต 
-สะกรู 
-สว่าน 
-ดอกสว่าน 
-กระดาษทราย 
-ค้อน 
-คีม 
-กบไฟฟ้า 
-ตลับเมตร 
-เหล็กเส้น 
-ลวดเช่ือม 
-สายเช่ือม 

80,000 

 

 - - 80,000 
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กจิกรรมทีใ่ชง้บประมาณ 

จำนวน ราคา/
หนว่ย 

เงนิงบประมาณ เงนินอก
งบประมาณ 

หมาย
เหต ุ

ตอบ
แทน 

ใชส้อย วสัด ุ

-ใบตัด 
-หินลับใบกบ 
-เหล็กประกบใบ 
-จิกซอร์ 
-ทิมเมอร์ 
-ดอกลูเตอร์-เล่ือยตัดองศา 
-ทินเนอร์ 
-น้ำมันวานิช 
-ลูกแม็กลม 
-ตะปูลม 
1.2 วสัด/ุเครือ่งมอื/อปุกรณฝ์ึก
ทกัษะ 
งานปนู ไดแ้ก ่
-ปูนซีเมนต์ ตราเสือ/อินทรีย์/ช้าง 
-ทรายหยาบ/ทรายละเอียด 
-ไม้อัด 
-ไม้เอ็ม 
-อิฐ 
-หินก่อสร้างขนาดต่างๆ 
-เกรียงแบบต่างๆ เช่น เกียง
ฉาบ เกรียงโป๊ว เกียงปาด เป็นต้น 
-อุปกรณ์ช่วยงานต่างๆ 

       

กจิกรรมที ่2 แขง่ขนัทกัษะระดบั
เขตการศกึษา/งานแสดงผลงาน
นกัเรยีน (ภาคเรยีนที1่/2565) 

-  - - -   

 รวม  80,000  - - 80,000   

*หมายเหต ุ 1. ถัวเฉลีย่ทกุกจิกรรมภายในโครงการ* 
     2. กจิกรรมที ่2 ใชง้บประมาณโครงการที ่2 กจิกรรมที ่1 สง่เสรมิความเปน็เลศิทางวชิาการ* 
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6. การประเมนิผล 

 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิ เครือ่งมอืทีใ่ช ้

-นักเรียน ไมน่้อยกว่าร้อยละ 70 มีความพึงพอใจในการฝึก
ทักษะงานช่าง 

-นักเรียน ไมน่้อยกว่าร้อยละ 70 ได้รับการพฒันาและ
เสริมทักษะงานช่างตามศักยภาพผู้เรียน 

- แบบสอบถาม / 

สังเกต 

จาการร่วมทำกิจกรรม 

-ช้ินงาน 

 

-แบบสอบถาม 

-แบบสังเกตจากการ
ร่วม 

-แบบประเมินชิ้นงาน 

                                   
  
  

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายกิจติรัตน์  ปานชู) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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ชื่อโครงการ   สถานศกึษาพอเพยีง 
ฝา่ย/งานผูร้บัผดิชอบ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 1,2,3,4 
สนองนโยบาย สพฐ. ที ่2,3,4  สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที ่1,2,3,4 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 1,2,3,4 สนองกลยทุธ ์รร. ที ่1,2,3,4 
ลกัษณะโครงการ        🗹 โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ      นางสาวปิยพรรณ จิตราวุธ     
ระยะเวลาดำเนนิการ 🗹 ช่วงที่ 1 (1 ต.ค.64 - 31 มี.ค.65)        🗹 ช่วงที่ 2 (1 เม.ย.65 - 30 ก.ย.65)   
งบประมาณ   80,000 บาท 
...................................................................................................................................................................……… 
1.  หลกัการและเหตผุล 
          พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชได้พระราชทานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
เพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิตแก่ปวงชนชาวไทย  โดยต้ังอยู่บนพื้นฐานของทางสายกลางโดยยึดหลักความ
พอประมาณ ความมีเหตุผล และการสร้างภูมิคุ้มกันท่ีดีในตัว ตลอดจนใช้ความรูความรอบคอบและคุณธรรม
ประกอบการวางแผนการตัดสินใจและกระทำในส่ิงท่ีควรจะเป็น  เพื่อให้สามารถดำรงชีวิตได้อย่างยั่งยืนภายใต้
กระแสโลกาภิวัฒน์ การวางรากฐานการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีความจำเป็นอย่าง
ยิ่งท่ีจะต้องปลูกฝังให้เกิดข้ึนกับทุกคนทุกระดับในสังคมไทย  โดยเฉพาะอย่างยิ่งเยาวชนอันจะเป็นกำลังสำคัญ
เป็นอนาคตของชาติ ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการ ได้กำหนดเป็นกลยุทธ์ในแผนพัฒนาการศึกษา ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.
2560-2564)  โดยส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและความเปน็พลเมืองและพลโลกตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ในระบบการศึกษาอย่าง เข้มข้น  เพื่อเป็นกรอบให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางในการ
ขับเคล่ือนสู่สถานศึกษา 
         โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองและพล
โลก ท่ีดี    จึงได้น้อมนำ “ศาสตร์ของพระราชา” มาเป็นแนวทางในการจัดโครงการลูกพระเศวตเดินตามรอย
พ่ออย่าง พอเพียง มาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ด้วยวธิีการท่ีหลากหลายเหมาะสมกับผู้เรียน ได้แก่ กิจกรรมการ
เรียนรู้เศรษฐกิจ พอเพียง กิจกรรมตามรอยพ่อ กิจกรรมปลูกมะพร้าวน้ำหอม กิจกรรมเล้ียงปลานิล ฯลฯ ซึ่งจะ
ส่งผลให้ผู้เรียนมี คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ จากเจตนารมณ์ของหลักสูตรสถานศึกษาและสามารถนำความรู้ ไป
ประยุกต์ใช้ ในการ ดำรงชีวิต ด้วยความเพียรอันบริสุทธิ์ เพื่อสืบสานพระบรมราชปณิธาน และเพื่อความมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ของ ราชอาณาจักรไทยสืบไป 
 
 
2.  วตัถุประสงค ์
     1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
     2. เพื่อให้นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
     3. เพื่อให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
     4. เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับนักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอื่น 
 
 

0 1 1 1 4 
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3.  เป้าหมาย 
     เชงิปรมิาณ 
     1. นักเรียน ร้อยละ 100 มีความรู้ ความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
     2. นักเรียน ร้อยละ 100 สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
     3. นักเรียนร้อยละ 100 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ในระดับดีขึ้นไป 
     4. นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ร้อยละ 80 ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ เป็นแหล่งเรียนรู้ 
    เชงิคุณภาพ 
    1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
    2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่อยา่งพอเพียง” ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
    3. นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และหน่วยงานอื่น ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของ เศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ เป็นแหล่งเรียนรู้ 
 
4. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 
ที ่ กจิกรรม ระยะเวลาดำเนนิงาน งบประมาณ ผูร้บัผดิชอบ 
1 ขออนุมัติโครงการ ต.ค.64 - ปิยพรรณ จิตราวุธ 
2 ประชุมคณะครูวางแผนการปฏิบัติงาน ต.ค.64 - คณะครู 
3 ประชุมนักเรียนเพื่อแจ้งวัตถุประสงค์ ต.ค.64 - คณะครู 
4 ฐานการเรียนรูส้าระภาษาไทย ตลอดปีการศึกษา 5,000 กลุ่มสาระภาษาไทย 
5 ฐานการเรียนรูส้าระคณิตศาสตร์ ตลอดปีการศึกษา 5,000 กลุ่มสาระคณิตศาสตร ์
6 ฐานการเรียนรูส้าระวิทยาศาสตร์ฯ ตลอดปีการศึกษา 5,000 กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ฯ 
7 ฐานการเรียนรูส้าระสังคมศึกษา ตลอดปีการศึกษา 5,000 กลุ่มสาระสังคมศึกษา 
8 ฐานการเรียนรูส้าระภาษาต่างประเทศ ตลอดปีการศึกษา 5,000 กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
9 ฐานการเรียนรูส้าระการงานอาชีพ ตลอดปีการศึกษา 5,000 กลุ่มสาระการงานอาชีพ 
10 ฐานการเรียนรูส้าระสุขศึกษาและพล

ศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 5,000 กลุ่มสาระสุขศึกษาและพล

ศึกษา 
11 ฐานการเรียนรูส้าระศิลปะ ตลอดปีการศึกษา 5,000 กลุ่มสาระศิลปะ 
12 ฐานการเรียนรู้กจิกรรมพัฒนาผู้เรียน ตลอดปีการศึกษา 5,000 ครูกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
13 โครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนฐานการ

เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
ตลอดปีการศึกษา 35,000 คณะกรรมการดำเนินงาน 

14 ประเมินโครงการ ก.ย.65 - คณะครูทุกคน 
15 การสรุป/รายงาน ก.ย.65 - คณะครูทุกคน 
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5. รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีด

การใชง้บประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมาย
เหต ุตอบแทน ใชส้อย วสัด ุ

1 ฐานการเรียนรูส้าระ
ภาษาไทย 

5,000 - - - 5,000 - - 

2 ฐานการเรยีนรูส้าระ
คณิตศาสตร์ 

5,000 - - - 5,000 - - 

3 ฐานการเรียนรูส้าระ
วิทยาศาสตร์ฯ 

5,000 - - - 5,000 - - 

4 ฐานการเรียนรูส้าระสังคม
ศึกษา 

5,000 - - - 5,000 - - 

5 ฐานการเรียนรูส้าระ
ภาษาต่างประเทศ 

5,000 - - - 5,000 - - 

6 ฐานการเรียนรูส้าระการ
งานอาชีพ 

5,000 - - - 5,000 - - 

7 ฐานการเรียนรูส้าระสุข
ศึกษาและพลศึกษา 

5,000 - - - 5,000 - - 

8 ฐานการเรียนรูส้าระ
ศิลปะ 

5,000 - - - 5,000 - - 

9 ฐานการเรียนรู้กจิกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

5,000 - - - 5,000 - - 

10 โครงสร้างพื้นฐาน
สนับสนุนฐานการเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง 

35,000 - - - 35,000 - - 

 รวม 80,000 - - - 80,000 - - 
*หมายเหตุ ทุกกิจกรรมสามารถถัวเฉล่ียได้ตามความเหมาะสมและจำเป็น 
 
6. การประเมนิผล 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิ เครือ่งมอืทีใ่ช ้
1. นักเรียนร้อยละ 100 มีความรู้ ความเข้าใจ 
และสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง 

การทดสอบความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอ เพียง 

- แบบทดสอบ 
  

2. นักเรียนร้อยละ 100 สามารถปฏิบัติ ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูก ต้อง 

การประเมินการปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

-แบบประเมิน 
  

3. นักเรียนร้อยละ 100 มีคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ในระดับดีขึ้นไป 

-การประเมินคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

-แบบประเมิน 
คุณลักษณะอัน พึง
ประสงค์  
“อยู่อย่างพอเพียง” 

4. นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง -การบันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ -แบบบันทึกการ ใช้
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ร้อยละ 80 ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
เป็นแหล่งเรียนรู้ 

-ความพึงพอใจในการใช้แหล่งเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ 
-แบบสอบถาม ความ
พึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 

1.นักเรียนมีความรู้ความเขา้ใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง 
ถูกต้อง 

2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

3. นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และหน่วยงานอื่น ใช้ศูนย์การเรียนรู้ ตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์เป็นแหล่งเรียนรู้ 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวปิยพรรณ   จิตราวุธ) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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ชื่อโครงการ  สง่เสรมิและพฒันาทกัษะงานเกษตรกรรม 
ฝา่ย/งานผูร้บัผดิชอบ กลุ่มบริหารงานวิชาการ  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 1,3 
สนองนโยบาย สพฐ. ที ่2,3,4  สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที ่1,2 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 1,2     สนองกลยทุธ ์รร. ที ่1,2,4 
ลกัษณะโครงการ  โครงการใหม่   โครงการตอ่เนือ่ง 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นางสาวปิยพรรณ  จิตราวุธ    
ระยะเวลาดำเนนิการ  ช่วงท่ี 1 (1 ต.ค.64 - 31 มี.ค.65)         ช่วงท่ี 2 (1 เม.ย.65 - 30 ก.ย.

65)    
งบประมาณทัง้สิน้ 30,000.-บาท 
........................................................................................................................................................................  
1.หลกัการและเหตผุล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.  2545  มาตรา 6    
กล่าวว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังทางร่างกายและจิตใจ 
สติปัญญา  ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข   ดังนั้นกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพจึงจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับการเปล่ียนไปของ
สังคมและหลักสูตร  โดยจัดกิจกรรมฝึกซ้อมทักษะวิชาชีพ  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ  โครงงานอาชีพ เพื่อ
พัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้  ความสามารถและทักษะในการแสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ 
และกิจกรรมท่ีหลากหลายพร้อมน้อมนำแนวทางพระราชดำรัสเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน ตลอดจนการเพิ่มทักษะกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้ครูผู้สอนท่ีความเป็นครูมืออาชีพ 
และมีส่ืออุปกรณ์ท่ีเพียงพอและทันสมัยเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่ความเป็นเลิศ 
 
2.  วตัถุประสงค ์
     ผลผลติ(output) 
       1. เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะด้านวิชาชีพให้สูงขึ้นร้อยละ 75 
     2. เพื่อให้มีส่ือการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพและเพียงพอ ร้อยละ 100 
     ผลลพัธ(์outcome) 
   1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะด้านวิชาชีพของนักเรียนสูงขึ้น 
 2. ส่ือการสอนมีประสิทธิภาพและเพียงพอ 
 
3.  เป้าหมาย 
     เชิงปรมิาณ 
   1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นร้อยละ  75                     
     2. มีส่ือการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพเพียงพอ ร้อยละ 100    
    
     เชงิคณุภาพ  

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
2. มีส่ือการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพอย่างเพียงพอ 

0 1 1 1 5 
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4. กิจกรรม/การดำเนนิงาน 
กจิกรรม ระยะเวลา 

กิจกรรมท่ี 1 ข้ันเตรียมการ (planning) 
1.ประชุมคณะครูในกลุ่มสาระการงานอาชีพฯ 
2.เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 
3.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการ 

สิงหาคม 2564 – กันยายน 2564   

กิจกรรมท่ี 2 ข้ันดำเนินการ (Doing) 
1. ปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ 
     1.1 ซื้อวัสดุอุปกรณ์ฝึกทักษะงานเกษตรกรรม 
     1.2 พัฒนาส่ือและนวัตกรรมงานเกษตรกรรม 
     1.3 กิจกรรมแข่งขันทักษะระดับเขต การศึกษา/งานแสดงผล
งานนักเรียน  
2. รวบรวมผลการปฏิบัติกิจกรรมและรายงาน 

ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565 
 

พฤศจิกายน 2564-กุมภาพันธ์2565 
ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565 

กรกฎาคม 2565 – กันยายน 2565 
 

กันยายน 2565 
กิจกรรมที ่3 ธุรกจิเกษตร*  

กิจกรรมที ่4 ผักเศรษฐกจิ*  

กิจกรรมที ่5 วนัดินโลก  

กิจกรรมที ่6 ตลาดนัดอาชีพ  

กิจกรรมที ่7 วนัอนุรักษ์ควายไทย  

กิจกรรมที ่8 วนัพชืมงคล  

กิจกรรมท่ี 9 ข้ันติดตาม/ประเมินผล (Checking) 
1. ประเมินผลการดำเนินงานตามกิจกรรม 
2. วิเคราะห์ผล และปรับปรุงแก้ไข 

ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565 
กันยายน 2565 
กันยายน 2565 

กิจกรรมท่ี 10 ข้ันสรุปและรายงานผล (Action) 
สรุปและรายงานผลการดำเนินงานต่อฝ่ายบริหาร 

ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565 
กันยายน 2565 
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5.  กจิกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 30,000 บาท 
 

ที ่ กจิกรรมทีใ่ชง้บประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมาย
เหต ุตอบ

แทน 
ใชส้อย วสัด ุ

1 กิจกรรมธุรกจิเกษตร* 
(2ภาคเรียน) 

15,000  - - 15,000   

2 กิจกรรมผักเศรษฐกิจ* 
(2ภาคเรียน) 

15,000  - - 15,000   

3 กิจกรรมวันดินโลก -  - - -   
4 กิจกรรมตลาดนัดอาชพี -  - - -   
5 กิจกรรมวันอนุรักษ์ควาย

ไทย 
-  - - -   

6 กิจกรรมวันพืชมงคล -  - - -   
รวม 30,000  - - 30,000   

*หมายเหต ุถวัเฉลีย่ทกุกจิกรรมภายในโครงการ* 
 

ประมาณการค่าใชจ้่ายในโครงการ 

ที ่ กจิกรรมทีใ่ชง้บประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมาย
เหต ุตอบ

แทน 
ใชส้อย วสัด ุ

1 กจิกรรมจดัซือ้วสัดฝุกึงาน
เกษตร 
-อวนตาถี่ 
-เมล็ดพันธุ์/กล้า/กิ่งพันธุ ์
-ปุ๋ยยาร่า 15-15-15 
-ปูนขาวที่ประกอบด้วยธาตุ
เหล็ก Ca, Mg 
-ดินเพาะกล้า/พีทมอส 
-มูลวัวแห้ง 
-ขุยมะพร้าว/มะพร้าวสับ
เล็ก 
-สแลน/มุ้งไนล่อน 
-ตาข่ายพลาสติก 
-สวิงจับปลา 
-ถุงมือสำหรับปลูกพืชสีส้ม
ทำมาจากยาง-เชือกไนล่อน
สีเขียว/เหลืองสำหรับการ

15,000  - - 15,000   
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ที ่ กจิกรรมทีใ่ชง้บประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมาย
เหต ุตอบ

แทน 
ใชส้อย วสัด ุ

ปลูกพืช 
2 กจิกรรมจดัซือ้เครือ่งมอื

อปุกรณง์านเกษตร 
-จอบขุดตราจระเข้ ขนาด 
3 ปอนด์ 
-จอบถากตราจระเข้ ขนาด 
2 ปอนด์ 
-คราดเหล็ก ขนาด 6 ซี่ 
-พร้ากราย 
-มีดขอ 
-ช้อนปลูก 
-ส้อมพรวน 
-มีดติดตาต่อกิ่ง 
-เล่ือยตัดกิ่งไม ้
-กรรไกรตดกิ่งไม ้
-เหล็กกลมคาดเหลือง 
ขนาด 1 นิ้ว สำหรับใช้ทำ
ด้ามจอบ และคราด  

15,000  - - 15,000   

รวม 30,000  - - 30,000   
*หมายเหต ุ1. ถวัเฉลีย่ทกุกิจกรรมภายในโครงการ* 
     
6.  การประเมนิผล 
 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิ เครือ่งมอืทีใ่ช ้
1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
เพิ่มข้ึนร้อยละ 75 
2.ส่ือการสอนมีเพียงพอร้อยละ 100 

รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ประเมินความพึงพอใจ 

แบบทดสอบ 
แบบประเมินความพึงพอใจ 
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7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
1.   นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะด้านวิชาชีพสูงขึ้น 
2. มีส่ือและนวัตกรรมในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพและเพียงพอ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวปิยพรรณ   จิตราวุธ) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
ลงช่ือ ........................................................................ 

(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 

ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 1 1 1 6 
ชื่อโครงการ      พัฒนาห้องสมุดเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้และส่งเสริมการอ่านในโรงเรียนและชุมชน 
ฝา่ยงาน    กลุ่มบริหารวิชาการ   งานห้องสมุด  
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่.๒ สนองนโยบาย สพฐ. ที่  ๓. สนองกลยุทธ์ สพฐ. ท่ี ๑ 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่พฒันาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับทุกประเภท   
สนองกลยทุธ ์รร. กลยทุธ์ที ่1 พฒันาโรงเรยีนใหเ้ปน็โรงเรยีนยอดนยิม  เปน็ชมุชนแหง่การเรยีนรูท้ีจ่ัด
การศกึษามาตรฐานสากลบนพืน้ฐานความเปน็ไทยในยคุ Thailand 4.0 
ลกัษณะโครงการ          โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง   โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    นางสุกัลยา   สุขเกิด   และนางสาวอนงค์นาถ  ชนะภัย 
ระยะเวลาดำเนนิการ       ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ ๑๐๐,๐๐๐  บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
ห้องสมุดมีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่งสำหรับการจัดการศึกษาเพื่อให้นักเรียนและครู  

และบุคลากรได้เรียนรู้   ใช้ประโยชน์จากห้องสมุดเพื่อกาเรียนรู้อย่างจริงจัง  เพื่อให้นักเรียนบรรลุจุดประสงค์
ของหลักสูตร  ซึ่งระบุไว้ว่าให้นักเรียนได้รู้จักการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง และรู้จักการใช้ห้องสมุด และ 
ยังเป็นแหล่งส่งเสริมการเรียนรู้ของบุคคลในชุมชน  

ปัจจุบันห้องสมุดโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ มีบรรยากาศท่ีไม่เอื้อต่อการเรียนรู้ ดังนั้น 
จึงสมควรพัฒนาห้องสมุดเป็นศูนย์พัฒนากิจกรรมส่งเสริมการอ่าน มีหนังสือท่ีทันสมัยและส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท่ี
เพียงพอต่อผู้ใช้บริการ  

๒. วัตถปุระสงค ์  

๒.๑.   ผลผลิต (output)  (อยากให้เกิดอะไร) 
๑. มีระบบการจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการศึกษาในโรงเรียน 

๒. มีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
๒.๒. ผลลัพธ์ (outcome) (เพื่ออะไร) 

๑. นักเรียน ครู  และบุคลากรในโรงเรียนมีความสุข สุขภาพจิตดี 
๒. มีและใช้แหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้เกดิประโยชน์สูงสุด 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชงิปรมิาณ 

๓.๑.๑. ครแูละบคุลากร โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห ์จำนวน     ๕๐  คน 
                     ๓.๑.๒. นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ จำนวน        ๘86  คน 

๓.๒ เชงิคุณภาพ 
                 ๓.๒.๑. สภาพแวดล้อมและบรรยากาศในห้องสมุดมีสภาพท่ีดี  ทันสมัยเหมาะแก่การเรียนรู้ 
                 ๓.๒.๒. มีส่ือสิงพิมพ์หลากหลายให้กับนักเรียนและบุคลากรศึกษาค้นคว้าอย่างพอเพียงและ 
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ทันสมัย  ทันเหตุการณ์ 
                    ๓.๒.๓. ส่งเสริมแสวงหาความรู้และมีนิสัยรักการอ่านตลอดชีวิต  
                    ๓.๒.๔ ส่งเสริมทักษะการสืบค้นข้อมูลจากการใช้คอมพิวเตอร์ 
 
๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

 
๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ ๑๐๐,๐๐๐ บาท 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมาย
เหต ุค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่า 
วสัด ุ

๑ กจิกรรมพฒันาส่ือการการ
อ่านท้ังวัสดุตีพิมพ์และไม่
ตีพิมพ์ 

๕๕,๐๐๐ - - - ๕๕,๐๐๐ - - 

 - หนังสือทั่วไป  ๔๐,๐๐๐ - - - - - - 
 - หนังสืออ้างอิง ๑๐,๐๐๐ - - - - - - 
 - วารสารและนิตยสาร                                  ๕,๐๐๐ - - - - - - 
 รวมกจิกรรมที่ ๑ ๕๕,๐๐๐ - - - - - - 
๒ กจิกรรมพฒันาบรรยากาศ  

ส่ิงแวดล้อมและครุภัณฑ์  
เพื่อให้เอื้อต่อการ เรียนรู้  

๔๐,๐๐๐ - - - ๔๐,๐๐๐ - - 

 - วัสดุและครุภัณฑ์สำหรับการ
พัฒนาห้องสมุด 

๔๐,๐๐๐ - - - - - - 

 รวมกจิกรรมที่ ๒ ๔๐,๐๐๐ - - - - - - 
๓ กจิกรรมส่งเสริมการอ่าน ๕,๐๐๐ - -  ๕,๐๐๐ - - 
 จัดกิจกรรมสง่เสริมการอ่าน

ให้กับนักเรียน    
๕,๐๐๐ - - - - - - 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
 
 
๒. 
 
 

๓. 
 
 

กิจกรรมพัฒนาส่ือการการอ่านท้ังวัสดุตีพิมพ์ 
และไม่ตีพิมพ์ 
 
กิจกรรมพัฒนาบรรยากาศ  ส่ิงแวดล้อม  
และครุภัณฑ์  เพื่อให้เอื้อต่อการ เรียนรู้ 
 
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

พฤศจิกายน 2564  
กันยายน 2565 
พฤศจิกายน 2564
กันยายน 2565 
พฤศจิกายน 2564  
กันยายน 2565 

นางสุกัลยา  สุขเกิด 
นางสาว อนงค์นาถ  ชนะภัย  
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 รวมกจิกรรมที่ ๓ ๕,๐๐๐ - - - - - - 
 รวมทัง้สิน้ ๑๐๐,๐0๐ - - - ๑๐๐,๐๐๐ - - 
 
๖.  การประเมนิผล 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
๑.  ครู  นักเรียนโรงเรียนร้อยละ 80  เข้าใช้แหล่ง
เรียนรู้และร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

๒.  นักเรียนร้อยละ  80  มีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่รู้
เรียนรู้  ตลอดชีวิต 

 
๑. สอบถาม 
๒. สำรวจข้อมูล 

 
๑. แบบประเมินกิจกรรม 
 
 
 

 
7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. ครู นักเรียนโรงเรียนร้อยละ  80 เข้าใช้แหล่งเรียนรู้และร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
 2. นักเรียนร้อยละ  80 มีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่รู้เรียนรู้  ตลอดชีวิต 
 3. ห้องสมุดมีบรรยากาศ  ส่ิงแวดล้อมและครุภัณฑ์ ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 4. ห้องสมุดมีหนังสือใหม่ ๆ ท่ีทันสมัยและเพียงพอต่อความต้องการของผู้รับบริการ 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสุกัลยา  สุขเกิด) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 1 1 1 7 
ชื่อโครงการ    ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนสู้ความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารงานงานวิชาการ    กลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 1   สนองนโยบาย สพฐ. ที่ 1 สนองกลยุทธ์ สพฐ. ท่ี 1 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 1     สนองกลยทุธ์ รร. ที่ 2 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่     / โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ  นายวิโรจน์ เมืองแก้ว 
ระยะเวลาดำเนนิการ    /  ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 115,000 บาท (งบอุดหนนุท่ัวไป 30,000 งบอื่น 85,000) 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน มีความเข้าใจท่ีถูกต้อง มีเจตคติ คุณธรรมและค่านิยมท่ีเหมาะสมรวมท้ังมี 
พฤติกรรมสุขภาพ ทักษะชีวิต ใช้กิจกรรมการเคล่ือนไหว การออกกำลังกาย การเล่นเกมและกีฬา  ในการ
พัฒนาโดยรวมท้ังด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม สติปัญญา การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ไม่มั่วสุม
อบายมุขมฃรวมท้ังสมรรถภาพเพื่อสุขภาพ และศักยภาพด้านการกีฬาเพื่อความเป็นเลิศ การเข้าศึกษาต่อ การ
สร้างอาชีพ สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
 
๒. วัตถปุระสงค ์
    ผลผลติ (output) 

1. นักเรียนมีความรู้ทางด้านพลศึกษาและกีฬาประเภทต่างๆ 
2. นักเรียนมีสุขภาพและศักยภาพท่ีดี มีการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  ไม่มั่วสุมอบายมุข 
3. นักรัยนได้สิทธิ์เรียนต่อประเภทโควตา และได้รับสวัสดิการจากมหาลัยฯ 
4. นักเรียนติดทีมชาติและมีอาชีพ 
5.  

    ผลลพัธ ์(outcome) 
1. นักเรียนมีทักษะปฏิบัติด้านสุขภาพและสมรรถภาพท่ีถูกต้องเป็นนิสัย 
2. นักเรียนมีทักษะความสามารถด้านกีฬา 
3. นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการฝึกกีฬาและพัฒนาตนเองสู่ความเป็นเลิศ 
4. โรงเรียนมีศูนย์ฝึกกีฬา อุปกรณ์การเรียนและฝึกซ้อมเพียงพอ 

๓.  เป้าหมาย 
เชงิปรมิาณ 
 - นักเรียนลำทับประชานุเคราะห์ทุกคน 
เชงิคณุภาพ 

1. นักเรียนมีทักษะปฏิบัติด้านสุขภาพและสมรรถภาพท่ีถูกต้องเป็นนิสัย 
2. นักเรียนมีทักษะความสามารถด้านกีฬา 
3. นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการฝึกกีฬาและพัฒนาตนเองสู่ความเป็นเลิศ 
4. โรงเรียนมีศูนย์ฝึกกีฬา อุปกรณ์การเรียนและฝึกซ้อมเพียงพอ 
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๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

 
๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 115,000 บาท   
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ งบประมาณ เงนิงบประมาณ 

ค่า 
ตอบแทน 

ค่า 
ใชส้อย 

ค่าวสัด ุ

๑ ประชุมช้ีแจง - - - - 
2 จัดทำโครงการ/เสนออนุมัติโครงการ - - - - 
3 ประชุมปฏิบัติการ/แต่งต้ังคณะทำงาน - - - - 
4 ดำเนินงานตามโครงการ จัดซื้ออุปกรณ์ฝึกซ้อมและ

แข่งขนั 
- - - - 

5 ฝึกซ้อมและร่วมแข่งขันกีฬามวยปล้ำชิงชนะเลิศแห่ง
ประเทศไทย (ภาคใต้) 

15,000 - 15,000 - 

6 ฝึกซ้อมและร่วมแข่งขันกีฬายูยิตสูชิงชนะเลิศแห่ง
ประเทศไทย สนามท่ี 1 

20,000 - 20,000 - 

7 ฝึกซ้อมและร่วมแข่งขันกีฬายูยิตสูชิงชนะเลิศแห่ง
ประเทศไทย สนามท่ี 2 

15,000 - 15,000 - 

8 ฝึกซ้อมและร่วมแข่งขันกีฬากาบัดด้ีชิงชนะเลิศแห่ง 20,000 - 20,000 - 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
๕. 
 

6. 
 

7. 
 

8. 
9. 

10. 
 

11. 

ประชุมช้ีแจง 
จัดทำโครงการ/เสนออนุมัติโครงการ 
ประชุมปฏิบัติการ/แต่งต้ังคณะทำงาน 
ดำเนินงานตามโครงการ จัดซื้ออุปกรณ์ฝึกซ้อมและแข่งขัน 
ฝึกซ้อมและร่วมแข่งขันกีฬามวยปล้ำชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย 
(ภาคใต้) 
ฝึกซ้อมและร่วมแข่งขันกีฬายูยิตสูชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย 
สนามท่ี 1 
ฝึกซ้อมและร่วมแข่งขันกีฬากาบัดด้ีชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย  
ฝึกซ้อมและร่วมแข่งขันกีฬามวยปล้ำชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย  
ฝึกซ้อมและร่วมแข่งขันกีฬายูยิตสูชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย 
สนามท่ี 2 
ฝึกซ้อมและร่วมแข่งขันกีฬาโรลเลอร์สกีชิงชนะเลิศแห่งประเทศ
ไทย  
ฝึกซ้อมและร่วมแข่งขันกีฬายูยิตสูชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย 
สนามท่ี 3 
 

6 ก.ย 64 – 5 ต.ค 65 
25-28 ก.ย 64 
9-11 ต.ค 64 

1 ต.ค 64 – 30 ก.ย 65 
1 ต.ค 64 – 30 ก.ย 65 

 
1 ต.ค 64– 30 ก.ย 65 

 
1 ต.ค 64 – 30 ก.ย 65 

 
1 ต.ค 64 – 30 ก.ย 65 
1 ต.ค 64– 30 ก.ย 65 
1 ต.ค 64 – 30 ก.ย 65 

 
1 ต.ค 64 – 30 ก.ย 65 

 

วิโรจน์ เมืองแก้ว 
วิโรจน์ เมืองแก้ว 
วิโรจน์ เมืองแก้ว 
วิโรจน์ เมืองแก้ว 
วิโรจน์ เมืองแก้ว 

 
วิโรจน์ เมืองแก้ว 

 
วิโรจน์ เมืองแก้ว 

 
วิโรจน์ เมืองแก้ว 
วิโรจน์ เมืองแก้ว 
วิโรจน์ เมืองแก้ว 

 
วิโรจน์ เมืองแก้ว 
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ประเทศไทย  
9 ฝึกซ้อมและร่วมแข่งขันกีฬามวยปล้ำชิงชนะเลิศแห่ง

ประเทศไทย  
20,000 - 20,000 - 

10 ฝึกซ้อมและร่วมแข่งขันกีฬาโรลเลอร์สกีชิงชนะเลิศแห่ง
ประเทศไทย  

10,000 - 10,000 - 

11 ฝึกซ้อมและร่วมแข่งขันกีฬายูยิตสูชิงชนะเลิศแห่ง
ประเทศไทย สนามท่ี 3 

15,000 - 15,000 - 

 รวมทัง้สิน้ 115,000 - 115,000 - 
 
๖.  การประเมนิผล 
 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
- นักเรียนร้อยละ 80 มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาพล

ศึกษาและรักการเล่นกีฬา ประเภทต่างๆ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนพลศึกษา 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะปฏิบัติด้าน

สุขภาพและสมรรถภาพสูงขึ้น 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะความสามารถ

ด้านการกีฬาสูงขึ้น  

สอบถาม/ทดสอบ 
 

ทดสอบ/สังเกต 
 

ทดสอบ/สังเกต 
 

เข้าร่วมแข่งขนั 

แบบสอบถาม/แบบทดสอบ 
 

แบบทดสอบ/แบบสังเกตพฤติกรรม 
 

แบบทดสอบ/แบบสังเกตพฤติกรรม 
 

แบบสังเกตพฤติกรรมการแข่งขัน 
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7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1.  นักเรียนมีความสนใจและกระตือรือร้นในกิจกรรมทางด้านกีฬา และสามารถนำหลักกีฬาไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.  นักเรียนมีการพัฒนาทางสุนทรีภาพทางด้านกีฬา รู้กฎกติกา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
3.  นักเรียนสามารถมีรายได้ระหว่างเรียน สร้างช่ือเสียงให้จังหวัด โรงเรียน ตนเองและครอบครัว 
 

 
ลงช่ือ ........................................................................ 

(นายวิโรจน์ เมืองแก้ว) 
ผู้เสนอโครงการ  

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 1 1 1 8 
ชื่อโครงการ    พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนทัศนศิลป์ ดนตรีนาฏศิลป์ 
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารงานวิชาการ .กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ.ที่ 1,2,3 
สนองนโยบาย สพฐ. ที่ 3,4 สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที่ 3,4 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 1,3,4    สนองกลยทุธ ์รร. ที่ 2,4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่       โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    1. นางอารีย์  โต๊ะเหม  ๒. นายสรศักดิ์  ทำศรี 
                  3. นายเฉลิมพร  มากแก้ว  4 นางนวลอนงค์  ฟุ้งเฟื่อง 
                   ๕. นายไพรัช  วรรณบวร 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )      ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ  62,000  บาท  
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ เป็นวิชาท่ีว่าด้วยเรื่องของความคิดสร้างสรรค์  จินตนาการ และการ

แสดงออก  ท้ังงานทัศนศิลป์  ดนตรี และนาฏศิลป์ เน้นกระบวนการเรียนการสอนแบบปฏิบัติ ควบคู่กับ
ทฤษ ฎี   เพื่ อ ก ารพั ฒ น ากิ จก รรมการเรียน รู้   การ ฝึก ทักษ ะ   การส่ ง เสริ มความสามารถ ด้ าน
ทัศนศิลป์  ดนตรี  นาฏศิลป์  และแหล่งเรียนรู้ทางศิลปะ ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อเสริมสร้าง อนุรักษ์ สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมไทย  โดยมุ่งให้พัฒนานักเรียนให้มีความเป็นเลิศตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นเตรียมพร้อมเข้าสู่ความเป็นเลิศ   
๒. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป์  ดนตรี  และนาฏศิลป์) ให้
สูงขึ้น 

2.2 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เห็นความสำคัญของงานศิลปะ(ทัศนศิลป์  ดนตรี  และนาฏศิลป์) 
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ เชงิปรมิาณ 
๓.๑.๑.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ร้อยละ 70 
๓.๑.๒ นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์เข้าร่วมกิจกรรมทางด้านศิลปะ 100 % 

๓.๒ เชงิคุณภาพ 
๓.๒.๑  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะสูงขึ้น 
๓.๒.๒. นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในผลงานในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะมากขึ้น 
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๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

 
๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ  62,000  บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมาย
เหต ุค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่า 
วสัด ุ

๑ กจิกรรมที ่1 กิจกรรม
สง่เสรมิกจิกรรมดา้น
ทัศนศลิป ์ดนตร ีนาฏศลิปส์ู่
ความเปน็เลิศ 

 
 
 

 
 
15,000 
 

 
 
- 
 

 
 
5,000 
 

 
 
10,000 
 

 
 
- 
 

 

รวมกจิกรรมที่ ๑  15,000 - 5,000 10,000 -  

๒ กจิกรรมที ่2 กิจกรรมคา่ย
ศลิปะ ดนตร ีนาฏศลิป ์

 20,000 - 
 

10,000 
 

10,000 - ใชง้บ
กจิกรรม
พัฒนา
ผูเ้รยีน 

รวมกจิกรรมที่ ๒  20,000 - 10,000 10,000 -  

๓ กจิกรรมที ่3 กิจกรรมศกึษา
แหลง่เรยีนรูน้อกสถานทีข่อง
กลุม่สาระการเรยีนรูศ้ลิปะ 

 20,000 5,000 10,000 5,000  
 

ใชง้บ
กจิกรรม
พัฒนา
ผูเ้รยีน 

รวมกจิกรรมที่ ๓  20,000 5,000 10,000 5,000   

 
 
 
 
 
 
 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
 

๒. 
๓. 
 

4. 
 
 

กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมด้านทัศนศิลป์ ดนตรี 
นาฏศิลป์สู่ความเป็นเลิศ 
กิจกรรมค่ายศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 
กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ีของกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 

ตลอดภาคเรียน 
 

ภาคเรียนท่ี 2 
ภาคเรียนท่ี 2 

 
ตลอดปีการศึกษา 

1.นางอารีย์  โต๊ะเหม 
2.นายสรศักดิ์  ทำศรี 
3.นายเฉลิมพร  มากแก้ว 
4.นางนวลอนงค์  ฟุ้งเฟื่อง 
5.นายไพรัช  วรรณบวร 
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ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้
งบประมาณ 

จำนวน ราคา/
หนว่ย 

เงนิงบประมาณ เงนินอก
งบประมาณ 

หมาย
เหต ุค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่า 
วสัด ุ

4 กจิกรรมที ่4 กิจกรรมจดัซือ้
วสัดอุปุกรณก์ารเรยีนการ
สอนในกลุม่สาระการเรยีนรู้
ศลิปะ 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส่ือการ
เรียนการสอนวิชาทัศนศิลป์ 
-จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการ
จัดบรรยากาศในการเรียนรู้ 
- จัดซื้อกระจกติดภายใน
ห้องนาฏศิลป์ 
- จัดซื้อชุดการแสดงวิชา
นาฏศิลป์ 
-ซื้ออุปกรณ์แต่งหน้า 
-กิจกรรมซ่อมแซมดนตรี
พื้นบ้าน 

 
 
 

 
 
 
 
10,000 
 
5,000 
 
10,000 
 
10,000 
 
7,000 
5,000 
 

 
 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
 
10,000 
 
5,000 
 
10,000 
 
10,000 
 
7,000 
5,000 
 

 
 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

 

รวมกจิกรรมที่ 4  47,000 - - 47,000 -  

 รวมทัง้สิน้  62,000 - 5,000 57,000   

 
๖.  การประเมนิผล 
 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
 
๑.   นักเรียนสามารถแสดงผลงานด้าน
ศิลปะได้ และตรงตามแผนงานท่ีกำหนด
ไว ้

 
-ประเมินตามแผนงาน 
-แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ชม 

 
-ปฏิบัติตามแผนงานมากกว่าร้อยละ 
80 

2. นักเรียนสามารถอธิบายวิธีการและ
มารยาทในการเข้าชมการแสดงและ
พิพิธภัณฑ์ศิลปะได้ 

-แบบประเมินความรู้ในการเข้าชม
การแสดงและพิพิธภัณฑ์ศิลปะ 
-สามารถอธิบายประสบการณ์และ
ความรู้ท่ีได้รับมาได้ 

-เกณฑ์ความพึงพอใจของผู้ชม
มากกว่าร้อยละ 70 
-ความถูกต้องผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80 
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7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. ครูและนักเรียนมีส่ือการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
 2. นักเรียนสามารถแสดงผลงานทางด้านทัศนศิลป์ ดนตรี และนาฏศิลป์ได้ 
 3. นักเรียนรู้มารยาทในการเข้าชมการแสดงดนตรี นาฏศิลป์และพิพิธภัณฑ์ศิลปะ 
 4. นักเรียน เรียนรู้ ปฏิบัติกิจกรรมในห้องเรียนอย่างเต็มท่ี และนำความรู้มาใช้ประโยชน์ได้ 
 ๕. นักเรียนตระหนัก  เห็นคุณค่า รักความเป็นไทย เกิดความภาคภูมิใจในศิลปวัฒนธรรมไทย 
 
  

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางอารีย์  โต๊ะเหม) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 1 1 1 9 
ชื่อโครงการ สงเสริมและพัฒนาผูเรียนดานสังคมศึกษา 
ฝา่ยงาน  กลุมบริหารวิชาการ   กลุมสาระการเรียนร ู  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่  1  สนองนโยบาย สพฐ. ที่  1  สนองกลยุทธ์ สพฐ. ท่ี 1 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่  1   สนองกลยทุธ์ รร. ที่  1 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่     โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    1. นางสาวปภัชญา  จันทร์อุดม   2. นายสิทธิพร  มิ่งเจริญทรัพย์ 
                  2. นางสาวทัศนีย์  ชนะกุล    4. นางสาววันดี  ใจเท่ียง 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ  5,000 บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
เพื่อสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนร ู  พัฒนาผูเรียนใหเปนบุคคลแหงการเรียนรูและนําความรูท่ีไดไปใชใน 

การศึกษาตอไปในระดับท่ีสูงขึ้น  รวมทัง้นําประสบการณท่ีไดไปใชในชีวิตประจําวัน 
 
๒. วัตถปุระสงค ์  
 2.1 ผลผลติ  (Output) 
       1) นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้ความรู้ในวิชาสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
 2.2  ผลลพัธ ์ (Outcome) 
        1) ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เต็มศักยภาพ 
        2) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ขึ้น 
        3) ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 
  
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ เชงิปรมิาณ 
๓.๑.๑ นักเรียนโรงเรียนลําทับประชานุเคราะหทุกคน 

๓.๒ เชงิคุณภาพ 
๓.๒.๑  นักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอวิชาสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
๓.๒.๒  นักเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและมีจิตสํานึกในความเปนไทย  
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๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 
ท่ี รายการ/กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 
1 ประชุมช้ีแจง 6-ก.ย.64 – 5 ต.ค. 64 ครูกลุมสาระฯ 
2 จัดทําโครงการ / เสนอขออนุมัติโครงการ 25-28 ก.ย. 64 ครูกลุมสาระฯ 
3 ประชุมปฏิบัติการ / แตงต้ังคณะทํางาน 9-11 ต.ค. 64 ครูกลุมสาระฯ 
4 กิจกรรมวันสําคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 ครูกลุมสาระฯ 
 กิจกรรมรําลึกพระเศวต   
 กิจกรรมแขงขันตอบปญหาทางกฎหมายวันรพี   
 กิจกรรมแขงขันตอบปญหาเศรษฐศาสตร   
 กิจกรรมมารยาทไทย   

5 ประเมินผลโครงการ 1 ต.ค.64-30ก.ย.65 ครูกลุมสาระฯ 
6 สรป ุ  / รายงานผลโครงการ 30 ก.ย. 65 ครูกลุมสาระฯ 

 
๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 5,000 บาท 
 

ท่ี รายละเอียด กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ งบประมาณ คาใชจาย 
ตอบ 
แทน 

ใชสอย วัสดุ 

1 ประชุมช้ีแจง - - - - 
2 จัดทําโครงการ / เสนอโครงการ - - - - 
3 ประชุมปฏิบัติการ / แตงต้ังคณะทํางาน - - - - 
4 กิจกรรมวันสําคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย - - - - 
5 โครงการรำลึกพระเศวต - - - - 
6 โครงการแขงขันตอบปญหาทางกฎหมายวันรพ ี 2,500 - 1,500 1,000 
7 โครงการแขงขันตอบปญหาเศรษฐศาสตร 2,500 - 1,500 1,000 
8 โครงการมารยาทไทย - - - - 
9 ดําเนินงานตามโครงการ / ประเมินโครงการ / สรปุ 

โครงการ 
- - - - 

รวม 5,000 - 3,000 2,000 
*หมายเหตุ 1. ถัวเฉล่ียทุกกิจกรรมภายในโครงการ* 
2. กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมวันสําคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ใชงบอุดหนุน ฝายบริหารท่ัวไป* 
3. กิจกรรมท่ี 6,7,8 ใชงบประมาณโครงการท่ี 2 กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ* 
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๖.  การประเมนิผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช 
1. นักเรียนรอยละ 80 ไดรับการสงเสริมและ การสังเกต แบบสังเกต 
พัฒนาการเรียนรูเต็มศักยภาพ ตอบแบบสอบถาม แบบสอบถาม 
2.  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิทางการ 
เรียนท่ีสูงขึ้น 

สํารวจนักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม 

บัญชีรายช่ือนักเรียนท่ีเข้ารวม
กิจกรรม 

3.  นักเรียนร้อยละ 80 เกิดการเรียนรูจาก
การปฏิบัติจริง 

สํารวจนักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม 

บัญชีรายช่ือนักเรียนท่ีเข้ารวม
กิจกรรม 

 
7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. ได้ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนเรียนรู้เต็มศักยภาพ 
 2. ผู้เรียนได้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 
 3. ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวปภัชญา  จันทร์อุดม) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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ชื่อโครงการ  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ฝ่ายงาน  กลุมบริหารวิชาการ   งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่  3  สนองนโยบาย สพฐ. ที่  4  สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที่ 1,2 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่  1   สนองกลยทุธ์ รร. ที่  4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่     โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 1. นายสมนึก ศรีวิเชียร  2. นายอนุวัฒน์ หัสภาค 

3. นางสาวรัชบาวรรณ์ เกษีสม 4. นายไพรัช วรรณบวร 
 5. นายพิสิษฐ์ ชูชูด  6. นางสาวธัญญวรรณ บุญมณี 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ  75,000บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นกิจกรรมหนึ่งท่ีมุ่งส่งเสริมให้เยาวชนของชาติ ได้มีการพัฒนาท้ังร่างกาย

และจิตใจ และด้านคุณธรรมมุ่งให้เยาวชนเป็นพลเมืองท่ีดีมีความรับผิดชอบสร้างสรรค์ท้องถิ่นให้มีความสงบ
สุข ช่วยสร้างระเบียบวินัยและก่อให้เกิดความสามัคคีในหมู่คณะและให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พุทธศักราช 2562  
 
๒. วัตถปุระสงค ์  
 2.1 ผลผลติ  (Output) 
        1. จัดกิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมทักษะในการดำเนินชีวิตของนักเรียน 

๒. จัดกิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมระเบียบวินัยของนักเรียน 
       ๓. จัดกิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียน 
 2.2  ผลลัพธ์  (Outcome) 
  1. นักเรียนมีทักษะในการดำเนินชีวิต 

๒. นักเรียนมีระเบียบวินัยในการดำเนินชีวิต 
  3. นักเรียนได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้ท่ีมีความสุภาพ เสียสละและมีความรับผิดชอบ 
  
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ เชงิปรมิาณ 
           1. ครูและบุคลากร โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 

2. นักเรียน โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
๓.๒ เชงิคุณภาพ 

1. นักเรียนมีทักษะในการใช้ชีวิต 
๒. นักเรียนมีระเบียบวินัยในการดำเนินชีวิต 

  ๓. นักเรียนได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มีความสุภาพ เสียสละ และรับผิดชอบ 
 
 

0 1 1 2 0 
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4. กิจกรรม/การดำเนินงาน 
กจิกรรม ระยะเวลาดำเนนิการ ผูร้บัผดิชอบ 

กจิกรรมที ่1 กิจกรรมลูกเสือ เนตร
นารี กลุ่มท่ี ๑ 

 
ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565 

 
นายอนุวัฒน์ หัสภาค 

กจิกรรมที ่๒ กิจกรรมลูกเสือ เนตร
นารี กลุ่มท่ี ๒ 

 
ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565 

 
นายไพรัช วรรณบวร 

กจิกรรมที ่๓ กิจกรรมลูกเสือ เนตร
นารี กลุ่มท่ี ๓ 

 
ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565 

 
นางสาวรัชบาวรรณ์ เกษี
สม 

กจิกรรมที ่๔ กิจกรรมค่ายแรมคืน 
ลูกเสือ – เนตรนารี 

 
ธันวาคม 2564 – มีนาคม 2565 

 
นางสาวธัญญวรรณ บุญ
มณี 

กจิกรรมที ่๕ กิจกรรมชุมนุมวิชาการ ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565 นายพิสิษฐ์ ชูชูด 
กจิกรรมที ่๖ กิจกรรมนักศึกษาวิชา
ทหาร 

 
ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565 

 
นายสิทธิพร มิ่งเจริญทรัพย์ 

กจิกรรมที ่๗ กิจกรรมโรงเรียนสุจริต ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565 นายสมนึก ศรีวิเชียร 
 
 
5. งบประมาณ 

กจิกรรมทีใ่ชง้บประมาณ 
 

งบประมาณ 
 

หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใชส้อย วสัด ุ
กจิกรรมที ่1 กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี กลุ่มท่ี ๑ 10,000  5,000 5,000 
กจิกรรมที ่๒ กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี กลุ่มท่ี ๒ 10,000  5,000 5,000 
กจิกรรมที ่๓ กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี กลุ่มท่ี ๓ ๑๐,000  5,000 5,000 
กจิกรรมที ่๔ กิจกรรมค่ายแรมคืน ลูกเสือ – เนตรนารี ๒0,000 5,000 5,000 1๐,000 
กจิกรรมที ่๕ กิจกรรมชุมนุมวิชาการ 10,000  5,000 5,000 
กจิกรรมที ่๖ กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 10,000  5,000 5,000 
กจิกรรมที ่๗ กิจกรรมโรงเรียนสุจริต ๕,๐๐๐  ๒,๕00 ๒,๕00 

รวม 75,000 5,000 32,500 ๓๗,500 
*หมายเหตุ ถัวเฉล่ียทุกกิจกรรมภายในโครงการ* 
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6. ประเมนิผล 
ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิ เครือ่งมอืทีใ่ช ้

-นักเรียนไมน่้อยกว่า ร้อยละ 70 มีความพึงพอใจ
ในการร่วมกิจกรรมของ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

แบบสอบถาม แบบสอบถาม 

-นักเรียนไมน่้อยกว่า ร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนา
และส่งเสริมตามศักยภาพผู้เรียน 

สังเกตจากการร่วม
กิจกรรมของผู้เรียน 

แบบสังเกตจากการร่วม
กิจกรรมของผู้เรียน 

 
 
7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. นักเรียนมีระเบียบวินัยในการดำเนินชีวิต 
 2. นักเรียนได้รับการพฒันาให้เป็นผู้ท่ีมีความสุภาพ เสียสละและมีความรับผิดชอบ 
 3. นักเรียนมีทักษะในการใช้ชีวิต 
 
 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายสมนึก ศรีวิเชียร) 

ผู้เสนอโครงการ  
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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ชื่อโครงการ  โสตทัศนูปกรณ์เพื่อสนับสนุนการศึกษา 
ฝ่ายงาน  กลุมบริหารวิชาการ   งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่  3  สนองนโยบาย สพฐ. ที่  4  สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที่ 2 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่  4   สนองกลยทุธ์ รร. ที่  4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่     โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ 1. นายสมนึก  ศรีวิเชียร 2. นายกิจติรัตน์  ปานชู 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มนีาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ  50,000บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
การจัดการศึกษาต้องยึดหลักท่ีผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และผู้เรียน

มีความสำคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ ส่ือ
โสตทัศนูปกรณ์เป็นส่ิงสำคัญในการจัดการศึกษาเพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อ
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล ให้ผู้เรียนพัฒนาเป็นบุคคลแหล่งการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ครู นักเรียน ได้
จัดการเรียนการสอน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
๒. วัตถปุระสงค ์  
 2.1 ผลผลติ  (Output) 

1. ครูมีอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ประกอบการจัดการเรียนการสอน 
             2.1.2. นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านส่ือท่ีมีคุณภาพ  

  2.1.3. โรงเรียนมีส่ือท่ีพร้อมให้บริการแก่บุคลากร 

2.2  ผลลัพธ์  (Outcome) 
  1.ครูได้ใช้ส่ือโสตทัศนูปกรณ์ ในกระบวนการจัดเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ เชงิปรมิาณ 
           3.1.1. ครูและบุคลากร โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 

3.1.2. นักเรียน โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ จำนวน 886 คน 
๓.๒ เชงิคุณภาพ 

3.2.1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

  
4. กจิกรรม/การดำเนินงาน 

กจิกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

กจิกรรมที ่1  ซ่อมแซมปรับปรุงส่ือโสตทัศนูปกรณ์ท่ีชำรุด ต.ค.2564 – ก.ย. 2565   

กจิกรรมที ่2  วัสดุใช้สอยส่ือโสตทัศนูปกรณ์ ต.ค.2564 – ก.ย. 2565  

กจิกรรมที ่3  พัฒนาระบบส่ือมัลติมีเดีย หอ้งมัลติมีเดีย ต.ค.2564 – ก.ย. 2565   

 

0 1 1 2 1 
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5. งบประมาณ  

กจิกรรม/รายละเอยีด
การใชง้บประมาณ 

จำนวน 

 

ราคา/
หนว่ย 

เงนิงบประมาณ เงนินอก
งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตอบแทน ใช้

สอย 

วสัด ุ

กจิกรรมที ่1  ซ่อมแซม
ปรับปรุงสื่อ
โสตทัศนูปกรณ์ที่ชำรุด 

25,000  5,000  20,000   

กจิกรรมที ่2  วัสดุใช้สอย
สื่อโสตทัศนูปกรณ ์

10,000    10,000   

กจิกรรมที ่3  พัฒนา
ระบบสื่อมัลติมีเดีย ห้อง
มัลติมีเดีย 

15,000    15,000   

รวม 50,000  5,000  45,000   

 
*หมายเหตุ ถัวเฉลีย่ทกุกจิกรรมภายในโครงการ* 
 
6. การประเมนิผล 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิ เครือ่งมอืทีใ่ช ้

นักเรียน ร้อยละ 100 ได้รับบริการโสตทัศนูปกรณ์ การสำรวจ แบบสำรวจ 
 
7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. ครูมีอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ประกอบการจัดการเรียนการสอน 
 2. นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านส่ือท่ีมีคุณภาพ   
 
 
ลงช่ือ ........................................................................ 

(นายสมนึก ศรีวิเชียร) 
ผู้เสนอโครงการ  

 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายกิตติรัตน์ ปานชู) 

ผู้เสนอโครงการ  
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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0 1 1 2 2 
ชื่อโครงการ    เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนการสอน 
ฝา่ยงาน  วิชาการ กลุ่มสาระ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ ๓   สนองนโยบาย สพฐ. ที่ ๓  
สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที ่1 สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที ่1 สนองกลยทุธ ์รร. ที ่1  
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ   ๑. นางเมธาวี  ใจสมุทร    ๒. นางบุญออม  เป็ดทอง 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ ๑,๖๒๓,000 บาท 
 
๑.หลกัการและเหตผุล 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารมีความสำคัญในการบริหารและจัดการองค์การ รวมท้ังเป็นการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน เทคโนโลยีท่ีสำคัญ ได้แก่ คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต ซึ่งจะต้องมีความ
พร้อมสามารถใช้งานได้อยู่ตลอดเวลา เพื่อรองรับการใช้งานของครู นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนให้
สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒. วัตถปุระสงค ์  
 ๒.๑ เพื่อพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารสำหรับการบริหารจัดการและการจัดการ  
          เรียนการสอน 

๒.๒ เพื่อให้การบริการและการจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารมีประสิทธิภาพ 
๒.๓ เพื่อให้ครู บุคลากร และนักเรียนสามารถใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารอย่าง
คุ้มค่า มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชงิปรมิาณ 

มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารท่ีครอบคลุมท้ังการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนการสอน   

๓.๒ เชงิคุณภาพ 
  ครู บุคลากร และนักเรียนสามารถใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารอย่างคุ้มค่า 
  มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 
 

๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

 
 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
๒. 
๓. 
๔. 

กิจกรรม จัดซื้อและซ่อมแซมอุปกรณ์ท่ีชำรุด 
กิจกรรม พัฒนาระบบเครือข่าย 
กิจกรรม เว็บไซต์ 
กิจกรรม คอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอน 

  ต.ค. 256๔ – ก.ย. 256๕ 
พ.ค. 256๕ – ก.ย. 256๕ 
ต.ค. 256๔ – ก.ย. 256๕ 
ต.ค. 256๕ – ก.ย. 256๕ 

 นางเมธาวี ใจสมุทร      
 นางเมธาวี ใจสมุทร 
 นางเมธาวี ใจสมุทร 
 นางบุญออม เป็ดทอง 



   105 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565   โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์   

 

๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ ๑,๖๒๓,000 บาท 
 

ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้
งบประมาณ 

จำนวน ราคา/
หนว่ย 

เงนิงบประมาณ เงนินอก 
 งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่า 
วสัด ุ

๑ กจิกรรมจดัซือ้และซอ่มบำรงุอปุกรณท์ี่ชำรดุ 
 - จัดซื้ออุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ๒๕,๐๐๐ - - - - - - 
 - ซ่อมบำรุงคอมพิวเตอร์ ๒๕,๐๐๐ - - - - - - 
 รวมกจิกรรมที่ ๑ 50,000 - - - - - - 
๒ กจิกรรมพฒันาระบบเครอืขา่ย 
 - ซ่อมบำรุงและปรับปรุง

ระบบเครือข่าย 
40,000 

 
- - - - - - 

 รวมกจิกรรมที่ ๒ 40,000 - - - - - - 
 รวมทัง้สิน้ ๙0,000 - - - - - - 
๓ กจิกรรมเว็บไซต ์
 - เช่าพื้นท่ีและต่อทะเบียน

โดเมนเนม 
3,๐๐๐ - - - - - - 

 รวมกจิกรรมที่ ๓ 3,๐๐๐ - - - - - - 
 รวมทัง้สิน้ ๙๓,000 - - - - - - 
๔ กจิกรรมคอมพวิเตอรเ์พือ่การเรยีนการสอน 
 - จัดซื้อคอมพิวเตอร์เพื่อการ

เรียนการสอน 
- ค่าเช่าห้องคอมพิวเตอร์เพื่อ
การเรียนการสอน 

750,000 
 

๗๘๐,๐๐๐ 

- 
 

- - -- - เงนินอก 

 รวมกจิกรรมที่ ๔ ๑,๕๓๐,๐๐๐ - 
 

- - -- - เงนินอก 

 รวมทัง้สิน้ ๑,๖๒๓,000 - 
 

- - -- -  
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๖.  การประเมนิผล 
 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
๑. ครูและบุคลากรและนักเรียนร้อยละ ๘๐ พึง
พอใจต่อการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการ
ปฏิบัติงาน 

๒. ครูและบุคลากรและนักเรียนร้อยละ 80 สามารถ
ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารอย่าง
คุ้มค่า มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 

สอบถาม 
 
 

สอบถาม 

แบบสอบถาม 
 
 

แบบสอบถาม 
 

 
 
7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. สถานศึกษามีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้ครอบคลุมกับการใช้งานในสถานศึกษา 
          2. สถานศึกษาพัฒนาและปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร์ให้มีความพร้อมในการเรียนการสอน 
          3. สถานศึกษาให้บริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่ผู้บริหาร  ครู บุคลากร  นักเรียนและ
บุคคลภายนอกสถานศึกษา(เว็บไซต์) 
 
 
ลงช่ือ ........................................................................ 

(นางเมธาวี  ใจสมุทร) 
ผู้เสนอโครงการ  

 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางบุญออม   เป็ดทอง) 

ผู้เสนอโครงการ  
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
ลงช่ือ ........................................................................ 

(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 

ผู้อนุมัติโครงการ  
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ชื่อโครงการ    สงเสริมศักยภาพและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางภาษาไทย 
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารงานวิชาการ  กลุ่มสาระภาษาไทย 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ ๑ และ ๓ สนองนโยบาย สพฐ. ที่ ๓ และ ๔ สนองกลยุทธ์ สพฐ. ท่ี
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ ๑   สนองกลยทุธ ์รร. ที่ ๒ 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่     โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    1.นางสาวสุธนา  โสมดำ   2. นางสาวจิราพัชร  เพชรสิเงิน 
  3. นางสาวเนตรนภา  ไหมสีทอง  4. นางสาวศกลวรรณ  เจือกโว้น 
  5. นายสมนึก  ศรีวิเชียร   6. นางสาวอนงค์นาถ  ชนะภัย 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )    ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 16,060 บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย มุ่งส่งเสริมให้นักเรียนฝึกทักษะการเรียนรู้ ขั้นพื้นฐาน 
จนถึงทักษะขั้นสูง สืบเนื่องจากภาษาไทยเป็นหัวใจของทุกรายวิชา จำเป็นอย่างยิ่งจะต้องมี การพัฒนาและ
เสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ให้ครูได้พัฒนากระบวนการเรียนรู้ อย่างเหมาะสม 
นำนักเรียนสู่การแข่งขันอย่างเต็มความสามารถ ตลอดจนส่งเสริมสนับสนุนำพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ต่อไป ดังนั้นการศึกษาจะพัฒนาไปได้อย่างสมบูรณ์ จะต้องมีปัจจัยหลายอย่างท่ีเอื้ออำนวยต่อการทำงานอย่าง
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความพร้อมในการทำงาน ผลงานท่ีออกมาจะมีคุณภาพท่ีสมบูรณ์มากขึ้น 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โรงเรียนลำทับประชานุเคระห์ จึง ดำเนินงานหลายด้านท่ีจะช่วยส่งเสริม 
สนับสนุนให้การทำงานของบุคลากรในกลุ่มสาระ  รวมถึงสนับสนุน ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ การพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน  
 

๒. วัตถปุระสงค ์  
 2.1 เพื่อจัดหาส่ือวัสดุครุภัณฑ์ท่ีทันสมัย เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 

2.2 เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้และนำเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทยร่วมกัน 
2.3 เพื่อจัดสอนซ่อมเสริมให้นักเรียนมีความรู้และทักษะภาษาไทยใช้ในชีวิตประจำวันการ ศึกษาต่อ 

 ในระดับท่ีสูงขึ้น และการแข่งขันทักษะทางภาษาไทย 
2.4 เพื่อพัฒนาการทักษะอ่าน การเขียนภาษาไทย 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชงิปรมิาณ 

3.1.1 มีส่ือวัสดุครุภัณฑ์ท่ีทันสมัย เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 
3.1.2 นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย และนำความรู้ไปพัฒนาทักษะต่าง ๆ อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
3.1.3 นักเรียนทุกระดับและทุกคนได้รับการพัฒนาด้านภาษาไทย 
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๓.๒ เชงิคุณภาพ 
3.2.1 ครูมีศักยภาพในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยในการสอนดีขึ้น ได้รับการสนับสนุนส่ือ/

วัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียน 
3.2.2 นักเรียนมีทักษะท่ีเกิดจากการเรียนรู้ต่าง ๆ ไปใช้ได้มีประสิทธิภาพ 
3.2.3 นักเรียนอ่านเขียนภาษาไทยได้ถูกต้อง มีทักษะในการใช้ภาษาไทยอย่างมีประสิทธิผล 
 

๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

 
 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. กจิกรรมที ่1. พฒันาศกัยภาพและอจัฉรยิภาพด้าน

ภาษาไทย 
- สนับสนุนนักเรียนเขารวมกิจกรรมการประกวด  
แขงขัน ดานภาษาไทยท้ังภายในและหนวยงาน
ภายนอก ทุกโอกาส 
- สงเสริมใหนักเรียนอานคลอง เขียนคลอง ทุกระดับ 
- สงเสริมใหนักเรียนเรียนอานออกเขียนไดในกลุมนัก
เรียนท่ีบกพรองดานการเรียนรู 
- สงเสริมใหนักเรียนจัดทําโครงงานภาษาไทย 
- จัดกิจกรรมสอนเสริมเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ด้าน
ภาษาไทย 
- กิจกรรมการยกระดับผลสัมฤทธิ์ O-Net วิชา
ภาษาไทย 

พฤศจิกายน 
2564 - 

กันยายน 2565 

1.นางสาวสุธนา  โสมดำ
2. นางสาวจิราพัชร  
เพชรสิเงิน 
3. นางสาวเนตรนภา  
ไหมสีทอง 
4. นางสาวศกลวรรณ  
เจือกโว้น 
5. นายสมนึก  ศรีวิเชียร 
6. นางสาวอนงค์นาถ  
ชนะภัย 

2. กจิกรรมที ่2. พฒันาสือ่ วสัด ุโสตทัศน สนบัสนนุ
การเรยีนการสอนภาษาไทย และแหลงเรยีนรู
ภาษาไทย 
 - จัดซื้อหนังสืออานเพิ่มเติม 
 - จัดซื้อหนังสือและส่ืออื่น ยกระดับผลสัมฤทธิ์ O-
Net วิชาภาษาไทย 
- จัดซื้อส่ือและโสตทัศนูปกรณ ประกอบการสอน
และการจัดกิจกรรมทางภาษาไทย 
- จัดทำส่ือการเรียนรู 
- จัดทำเอกสารแบบฝกดานการคิด วิเคราะห เขียน
ส่ือความจากวรรณคดีและวรรณกรรม ทุกระดับ 
- จัดทําเอกสาร/ชุดฝกทักษะเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางภาษาไทยทุกระดับ 

พฤศจิกายน 
2564 - 

กันยายน 2565 

1.นางสาวสุธนา  โสมดำ
2. นางสาวจิราพัชร  
เพชรสิเงิน 
3. นางสาวเนตรนภา  
ไหมสีทอง 
4. นางสาวศกลวรรณ  
เจือกโว้น 
5. นายสมนึก  ศรีวิเชียร 
6. นางสาวอนงค์นาถ  
ชนะภัย 
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๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 16,060 บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการ

ใชง้บประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมา
ณ 

หมายเหต ุ
ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่า 
วสัด ุ

๑ กจิกรรมพฒันาศกัยภาพและอจัฉรยิภาพด้านภาษาไทย 
 กระดาษถ่ายเอกสาร  10 ๕๐๐ - - 5000 - - 
 ค่าสนับสนุนนักเรียนเขาร

วมกิจกรรมการประกวด  
แขงขัน 

1 3,000 - 3,000 - - - 

 รวมกจิกรรมที่ ๑ - 8,000 - 3,000 5000 - - 
๒ กจิกรรมพฒันาสือ่ วสัด ุโสตทัศน สนบัสนนุการเรยีนการสอนภาษาไทย และแหลงเรยีนรภูาษาไทย 
 -หนังสือบรรทัดฐาน

ภาษาไทย (สพฐ.) เล่ม 1 
6 75 - - 450 - - 

 -หนังสือบรรทัดฐาน
ภาษาไทย (สพฐ.) เล่ม 2 

6 163 - - 978 - - 

 -หนังสือบรรทัดฐาน
ภาษาไทย (สพฐ.) เล่ม 3 

6 77 - - 462 - - 

 -หนังสือบรรทัดฐาน
ภาษาไทย (สพฐ.) เล่ม 4 

6 80 - - 480 - - 

 -หนังสือบรรทัดฐาน
ภาษาไทย (สพฐ.) เล่ม 5 

5 88 - - 440 - - 

 พจนานุกรมภาษาไทย 
ฉบับราชบัณฑิตยสถาน 
(ปรับปรุงปี 2555) 

7 750 - - 5250 - - 

 รวมกจิกรรมที่ ๒     8,060   
 รวมทัง้สิน้ 16,060   3,000 13,060   
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๖.  การประเมนิผล 
 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
๑.  การเข้าร่วมการแข่งขัน 
๒.  นักเรียนมีส่ือประกอบการเรียนและมี
ความพอใจต่อการใช้ส่ือ 
๓.  ครูมีส่ือ/วัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียน 

๑. สรุปการเข้าร่วมการแข่งขัน 
๒. นักเรียนพอใจในการใช้ส่ือ 
๓. ครูมีส่ือวัสดุอุปกรณ์ในการ

จัดการเรียน 

๑. แบบสรุปการเข้าร่วมการแข่งขัน 
๒. แบบประเมินความพึงพอใจต่อ
ส่ือของครูและนักเรียน 

 
7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
1. ครูมีส่ือวัสดุครุภัณฑ์ท่ีทันสมัย เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 
2. นักเรียนศักยภาพทางภาษาไทย  
3. นักเรียนอ่านเขียนภาษาไทยได้ถูกต้อง มีทักษะในการใช้ภาษาไทยอย่างมีประสิทธิผล 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวสุธนา  โสมดำ) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 1 1 2 4 
ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ฝา่ยงาน ..บริหารวิชาการ    กลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษา 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 1,3 สนองนโยบาย สพฐ. ที ่2,3,4 สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที ่1,2 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 1,2     สนองกลยทุธ ์รร. ที ่1,2,4 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม ่  โครงการต่อเนื่อง 
ผูร้บัผดิชอบ    นางลักษณา รอดคุ้ม  นายวิโรจน์  เมืองแก้ว 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ. 160,000 บาท (เงนิอุดหนุน 20,000 บาท / งบพัฒนาผู้เรียน 140,000) 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวดท่ี 4 แนวการจัดการศึกษามาตรา   ท่ี 22 

กล่าวไว้ว่า การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่า
ผู้เรียนมีความสำคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็ม
ตามศักยภาพซึ่งเป็นการปฏิรูปการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา
จัดกิจกรรม เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน มีความรู้ ความเข้าใจท่ีถูกต้อง  มีเจตคติ   คุณธรรมและค่านิยมท่ีเหมาะสม   
รวมทั้งมี พฤติกรรมสุขภาพ ทักษะชีวิต ใช้กิจกรรมการเคล่ือนไหว  การออกกำลังกาย  การเล่นเกมและกีฬา  
ในการพัฒนาโดยรวมทั้งด้านร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์   สังคม   สติปัญญา  รวมทั้งสมรรถภาพเพื่อสุขภาพและ
กีฬา อยู่ในสังคมอย่างมีสุข 

๒. วัตถปุระสงค ์  
๒.๑ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาในกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษาสูงขึ้น 
๒.๒ นักเรียนมีทักษะปฏิบัติด้านสุขภาพและสมรรถภาพท่ีถูกต้องเป็นนิสัย 
๒.๓ นักเรียนมีทักษะความสามารถด้านกีฬา 
๒.๔ นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อสุขศึกษาและพลศึกษา 
๒.๕ มีห้องกลุ่มสาระฯและห้องปฏิบัติการท่ีมีความพร้อมในการใช้งาน 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชงิปรมิาณ 

๓.๑.๑.นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ทุกคน   
๓.๒ เชงิคุณภาพ 

              ๓.๒.๑ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาในกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษาสูงขึ้น 
๓.๒.๒ นักเรียนมีทักษะปฏิบัติด้านสุขภาพและสมรรถภาพท่ีถูกต้องเป็นนิสัย 
๓.๒.๓ นักเรียนมีทักษะความสามารถด้านกีฬา 
๓.๒.๔ นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อสุขศึกษาและพลศึกษา 
๓.๒.๕ มีห้องกลุ่มสาระฯและห้องปฏิบัติการท่ีมีความพร้อมในการการจัดกิจกรรมให้กับ 

ผู้เรียน 
  
 



   112 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565   โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์   

 

 
๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
 

๒. 
 

๓. 
 
 
 
 
 

๔. 
 
 
 

กิจกรรม พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสุขศึกษา
และพลศึกษา 
กิจกรรม พัฒนาทักษะปฏิบัติด้านสุขภาพและ
สมรรถภาพ 
กิจกรรม พัฒนาทักษะความสามารถด้านสุข
ศึกษาและพลศึกษา 

- กีฬาภายใน 
- กีฬาจังหวัด 
- แข่งขันทักษะวิชาการ 

 
กิจกรรมพัฒนาห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา 

๑ ต.ค ๖๔ – ๓๐ ก.ย 
๖๕ 

 
๑ ต.ค ๖๔ – ๓๐ ก.ย 

๖๕ 
 

๑ ต.ค ๖๔ – ๓๐ ก.ย 
๖๕ 

 
 
๑ ต.ค ๖๔ – ๓๐ ก.ย 

๖๕ 
 
 

ครูลักษณา/ครูวิโรจน์ 
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๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ... 160,000 บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมา
ณ 

หมาย
เหต ุค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่า 
วสัด ุ

๑ กจิกรรมพฒันาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสุขศึกษาและ
พลศึกษา 

5,000  - - 5,000   

 รวมกจิกรรมที่ ๑ 5,000  - - 5,000   
๒ กจิกรรมพฒันาทักษะปฏิบัติ

ด้านสุขภาพและสมรรถภาพ 
5,000    5,000   

 รวมกจิกรรมที่ ๒ 5,000  - - 5,000   
๓ กจิกรรมพฒันาทักษะ

ความสามารถด้านสุขศึกษา
และพลศึกษา 
 

140,000  - - 140,000  งบ
กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน 

 รวมกจิกรรมที่ ๓ 140,000    140,000  
๔ กจิกรรมพฒันาห้องกลุ่ม

สาระการเรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา 

10,000    10,000   

 รวมกจิกรรมที่ ๔ 10,000    10,000   
 รวมทัง้สิน้ 160,000    160,000   
 
๖.  การประเมนิผล 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
 
๑.นักเรียนร้อยละ80 มีเจตคติท่ีดีต่อสุข
ศึกษาและพลศึกษา 
๒.นักเรียนร้อยละ80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสุขศึกษา  และพลศึกษาสูงขึ้น 
๓.นักเรียนร้อยละ80 มีทักษะปฏิบัติด้าน
สุขภาพและสมรรถภาพสูงขึ้น 
๔.นักเรียนร้อยละ80 มีทักษะความสามารถ
ด้านสุขศึกษาและพลศึกษาสูงขึ้น 
๕. มีห้องกลุ่มสาระฯและห้องปฏิบัติการท่ีมี
วัสดุ/อุปกรณ์ ความพร้อมในการจัดกิจกรรม
ให้กับผู้เรียน 

 
๑.ทดสอบ                                                 
๒.สังเกตพฤติกรรม   
๓.สอบถามความพึง
พอใจ                     

 
๑.แบบทดสอบ 
๒. แบบสังเกตพฤติกรรม 
๓. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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๗.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 ๗.๑ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาในกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษาสูงขึ้น 

๗.๒ นักเรียนมีทักษะปฏิบัติด้านสุขภาพและสมรรถภาพท่ีถูกต้องเป็นนิสัย 
๗.๓ นักเรียนมีทักษะความสามารถด้านกีฬา 
๗.๔ นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อสุขศึกษาและพลศึกษา 
๗.๕ มีห้องกลุ่มสาระฯและห้องปฏิบัติการท่ีมีความพร้อมในการจัดกิจกรรมให้กับผู้เรียน 

 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางลักษณา รอดคุ้ม) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรรณพิไล เกษีสม) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
ลงช่ือ ........................................................................ 

(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 

ผู้อนุมัติโครงการ  
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โครงการ  ส่งเสริมงานประสัมพันธ์โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ฝา่ยงาน    กลุ่มบริหารท่ัวไป    งานประชาสัมพันธ์ 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ขอ้ที ่2,4    สนองนโยบาย สพฐ. ขอ้ที ่2,4 
สนองกลยทุธ ์สพม. ตรงั กระบี ่ขอ้ที่ 2,4     สนองกลยทุธโ์รงเรยีน ขอ้ที่ 3,4 
ลกัษณะโครงการ              โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ        นางธญัลักษณ์  จันทร์แจ่มศรี และคณะทำงานประชาสัมพันธ์ 
ระยะเวลาดำเนนิการ   ช่วงที่ 1 (1 ต.ค. 64 – 31 มี.ค. 65)    ช่วงที่ 2. (1 เม.ย. 65 – 30 ก.ย.65) 
งบประมาณทัง้สิน้           23,000   บาท 
.............................................................................................................................................. ............................ 
1.  หลกัการและเหตผุล 
                     การประชาสัมพันธ์ คือ หัวใจของการเผยแพร่ข่าวสารในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 
เป็นส่ือกลางในการเช่ือมโยงความสัมพันธ์ระหว่างชุมชน ผู้ปกครองกับโรงเรียน และยิ่งสามารถเป็นส่ือกลาง
ของข้อมูล ชุมชน อำเภอลำทับ ผ่านกิจกรรมเสียงตามสายท่ีฝึกทักษะการพูด การแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
การเก็บข้อมูลกิจกรรม ท้ังในส่วนของจุลสาร จดหมายข่าว และวีดีทัศน์กิจกรรมต่างๆ ท่ีสามารถนำมามาเป็น
ส่ือการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดี ท้ังนี้ เพื่อสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง ตลอดจนนักเรียน ได้ฝึกทักษะด้านส่ือเทคโนโลยี เพื่อจัดทำวีดีทัศน์ประชาสัมพันธ์ ฝึกทักษะการ
จัดรายการ การจัดทำจดหมายข่าวประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
2. วัตถปุระสงค ์
         2.1 ผลผลิต(output)     
                 1.   นักเรียนได้รับการส่งเสริมด้านทักษะการประชาสัมพันธ์ 
                 2.   โรงเรียนมีส่ือ และช่องทางในการประชาสัมพันธ์โรงเรียนท่ีครบครัน 

  2.2 ผลลัพธ์(outcome)     
           1.  นักเรียนมีทักษะด้านประชาสัมพันธ์ 
           2.  โรงเรียนมีส่ือ และช่องทางในการประชาสัมพันธ์โรงเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ 

3. เปา้หมาย 
 3.1   เชงิปรมิาณ 
.    1.  จัดทำแผ่นพับประชาสัมพันธ์โรงเรียน  
 2.  จัดทำรายการเสียงตามสาย  1  รายการ 
 3. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมโรงเรียน 
 4. จัดทำป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 5. จัดทำวีดีทัศน์ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 6. จัดทำคู่มือนักเรียน 
 
 3.2  เชงิคณุภาพ 
 1. นักเรียนมีทักษะด้านการประชาสัมพันธ์ที่มีประสิทธิภาพ 
 2. นักเรียนสามารถใช้ส่ือเทคโนโลยี ผลิตจดหมายข่าว แผ่นพับ  ป้ายนิเทศและวีดิทัศน์เผยแพร่
 กิจกรรมโรงเรียนสู่ชุมชน 
 3.  โรงเรียนมีอุปกรณ์ ช่องทางการประชาสัมพันธ์อย่างครบครัน 
 

0 2 1 0 1 
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4. กิจกรรม/การดำเนนิงาน 

รายการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
กจิกรรมที ่1  
- จัดทำแผ่นพับ  
- จดหมายข่าว  
-Facebook ประชาสัมพันธ์โรงเรียน  
-Website ข้อมูลข่าสาร ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 
 

นางธัญลักษณ์ จันทร์แจ่มศรีและ 
-นางสาวนฤมล แก้วนำ 
-นางสาวธัญชนก แสวงสุข 
-นางธัญลักษณ์ จันทร์แจ่มศร ี
-นางเมธาวี ใจสมุทร 

กจิกรรมที ่ 2  จัดทำเสียงตามสาย/พิธีกรโรงเรียน ตลอดปีการศึกษา นางธัญลักษณ์ จันทร์แจ่มศร ี
นางสาวเนตรนภา ไหมสีทอง 

กจิกรรมที ่ 3   ประชาสัมพันธ์กิจกรรมภายในโรงเรียน ตลอดปีการศึกษา นางธัญลักษณ์ จันทร์แจ่มศร ี
กจิกรรมที ่ 4  จัดทำป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์ 
โรงเรียนสู่ชุมชน 

ตลอดปีการศึกษา นางธัญลักษณ์ จันทร์แจ่มศร ี

กจิกรรมที ่ 5  จัดทำวีดิทัศน์ประชาสัมพันธ์โรงเรียน ตลอดปีการศึกษา นางธัญชนก แสวงสุข 
นางสาวพรชนก จันพลโท 

กจิกรรมที ่ 6 จัดทำคู่มือนักเรียน 1/2565 นางธัญลักษณ์ จันทร์แจ่มศร ี
 

5.. งบประมาณ 

 
 

รายการ/กจิกรรมทีใ่ชง้บประมาณ งบประมาณ หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใชส้อย วสัด ุ

กิจกรรมที่  1  จัดทำแผ่นพับ จดหมายข่าว  Website , 
Facebook ประชาสัมพันธ์โรงเรียน  

-  เครื่องปริ้นแผ่นพับ จดหมายข่าว 

5,000   5,000 

กิจกรรมที่  2   จัดทำเสียงตามสาย/พิธีกรโรงเรียน 

 - กิจกรรมคัดเลือกพิธีกรโรงเรียน 

 - กิจกรรมคัดเลือกดีเจโรงเรียน 

 - โฟมบอร์ดป้ายรายการ 

1,000   1,000 

กิจกรรมที่ 3   ประชาสัมพันธ์กิจกรรมภายในโรงเรียน 

- บอร์ดหน้าห้องประชาสัมพันธ์ 
5,000 5,000   

กิจกรรมที่ 4  จัดทำป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

สู่ชุมชน  

5,000 5,000   

กิจกรรมที่ 5  จัดทำวีดิทัศน์ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

- อุปกรณ์เสริม ไมค์ ขาต้ังกล้อง การ์ดเม็มโมรี ่

กล้องวิดีทัศน์ 

7,000   7,000 

กิจกรรมที่ 6  จัดทำคู่มือนักเรียน 

      -  จัดจ้างทำเล่มคู่มือนักเรียน ปี 2565 จำนวน   400   
เล่ม เล่มละ 100 บาท 

40,000 

(งบสนับสนุน) 

40,000   

*ถวัเฉลีย่จา่ยทกุรายการ     รวม 23,000 20,000  13,000 
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รายการ/กจิกรรมทีใ่ชง้บประมาณ งบประมาณ หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใชส้อย วสัด ุ

กิจกรรมที่  1  จัดทำแผ่นพับ จดหมายข่าว  Website , 
Facebook ประชาสัมพันธ์โรงเรียน  

-  เครื่องปริ้นแผ่นพับ จดหมายข่าว 

5,000   5,000 

กิจกรรมที่  2   จัดทำเสียงตามสาย/พิธีกรโรงเรียน 

 - กิจกรรมคัดเลือกพิธีกรโรงเรียน 

 - กิจกรรมคัดเลือกดีเจโรงเรียน 

 - โฟมบอร์ดป้ายรายการ 

1,000   1,000 

กิจกรรมที่ 3   ประชาสัมพันธ์กิจกรรมภายในโรงเรียน 

- บอร์ดหน้าห้องประชาสัมพันธ์ 
5,000 5,000   

กิจกรรมที่ 4  จัดทำป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

สู่ชุมชน  

5,000 5,000   

กิจกรรมที่ 5  จัดทำวีดิทัศน์ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

- อุปกรณ์เสริม ไมค์ ขาต้ังกล้อง การ์ดเม็มโมรี ่

กล้องวิดีทัศน์ 

7,000   7,000 

กิจกรรมที่ 6  จัดทำคู่มือนักเรียน 

      -  จัดจ้างทำเล่มคู่มือนักเรียน ปี 2565 จำนวน   400   
เล่ม เล่มละ 100 บาท 

40,000 

(งบสนับสนุน) 

40,000   

*ถวัเฉลีย่จา่ยทกุรายการ     รวม 23,000 20,000  13,000 
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6. การประเมนิผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

ระบุเป็นร้อยละ 

ครู   นักเรียนร้อยละ 80  พึงพอใจในบริการ 

นักเรียนร้อยละ 20 ได้รับการส่งเสริมศักยภาพทางด้าน
ประชาสัมพันธ์ 
ผู้ปกครองร้อยละ 70 พึงพอใจการประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 

 

แบบสอบถาม 

บัญชีรายช่ือนักเรียนท่ีร่วมกิจกรรมหรือใช้บริการ 
 

 

 
 

7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
            1.  นักเรียนมีทักษะด้านประชาสัมพันธ์ 
            2.  โรงเรียนมีส่ือ และช่องทางในการประชาสัมพันธ์โรงเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางธัญลักษณ์   จันทร์แจ่มศรี) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 2 1 0 2 

ชื่อโครงการ    งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ฝา่ยงาน  บริหารท่ัวไป 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 1  สนองนโยบาย สพฐ. ที ่1, 3  สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที ่2 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 2  สนองกลยทุธ ์รร. ที ่4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ  นางสาวธัญญวรรณ บุญมณี 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 505,150 บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
กิจกรรมการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เป็นจุดมุ่งหมายของการประกันคุณภาพการศึกษา  และจาก

ข้อมูลในแบบประเมินการดำเนินงานระบบการช่วยเหลือดูแลนักเรียน  ทำให้ทราบผลการดำเนินงานของ
โรงเรียนในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ซึ่งมีท้ังจุดแข็งท่ีช่วยสนับสนุนให้การทำงานมีประสิทธิผล  และมี
จุดอ่อนท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข   เพื่อให้การทำงานมีความเข้มแข็งขึ้น  อีกท้ังการสำรวจความต้องการและ
ข้อเสนอแนะของครู  ผู้ปกครอง  และชุมชนเกี่ยวกับการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ทำให้ได้ข้อมูลท่ีมีประโยชน์ต่อ
การดำเนินงาน       

โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์  ตระหนักและเห็นความสำคัญ  จึงจัดจัดทำโครงการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนขึ้น  เพื่อคุณภาพของนักเรียน  รวมท้ังบุคลากรในโรงเรียนท่ีมีกระบวนการดำเนินงานอย่าง
เป็นระบบ     

๒. วัตถปุระสงค ์  
  2.1 เพื่อให้รู้จักและเข้าใจนักเรียนในความรับผิดชอบรายช้ันเรียน  เป็นรายบุคคล สามารถคัดกรอง

นักเรียนเป็นกลุ่มเส่ียง และกลุ่มปัญหาได้ 
 2.2 เพื่อให้ครูสามารถวิเคราะห์ปัญหาและค้นหาวิธีการช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเส่ียงและกลุ่มมีปัญหา 
 2.3 เพื่อให้มีแนวทางในการช่วยเหลือนักเรียน สามารถป้องกัน วิเคราะห์ แก้ปัญหา สามารถส่งต่อ

และให้คำปรึกษานักเรียนได้ 
 2.4 เพื่อเป็นแนวทางในการนิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชงิปรมิาณ 

      3.1.1 จัดทำข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล คัดกรองนักเรียน SDQ เช่น กลุ่มปกติ กลุ่มเส่ียง กลุ่มท่ีมี
ปัญหา ส่งเสริมนักเรียนความสามารถพิเศษ/ศักยภาพนักเรียน การป้องกันและแก้ไขปัญหาและการส่งต่อ 

3.1.2 จัดประชุมผู้ปกครอง (Classroom meeting) ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
3.1.3 จัดต้ังเครือข่ายผู้ปกครอง ประชุมเครือข่ายผู้ปกครองภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
3.1.4 เย่ียมบ้านนักเรียน ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
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๓.๒ เชงิคุณภาพ 
      3.2.1 ครู/ผู้ปกครองนักเรียนตระหนักถึงความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 
      3.2.2 ครู/ผู้ปกครองนักเรียนรู้จักและเข้าใจนักเรียนดียิ่งขึ้น 
      3.2.3 ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล รู้จักคัดกรองนักเรียน  
      3.2.4 ครูสามารถวิเคราะห์ปัญหาและช่วยเหลือนักเรียนเบ้ืองต้นได้ 
      3.2.5 ครูสามารถส่งเสริมและพัฒนานักเรียนได้ 
 

๔. กจิกรรมและการดำเนนิงาน 
 

 
๕. กจิกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 506,450 บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/หนว่ย เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมายเหต ุ

 
คา่ 

ตอบแทน 
คา่ 

ใชส้อย 
คา่ 
วสัด ุ

๑ กจิกรรมคดักรองนกัเรยีนรายบคุคลและการสง่ตอ่ 
วิทยากร 2 500 1,000 - - - - 

เข้าเล่ม 25 50 - 1,250 - - - 

กระดาษการ์ด 5 150 - - 750 - - 

ลวดเย็บกระดาษ 5 50 - - 250 - - 

กาว 2 50 - - 100 - - 

รวมกจิกรรมที ่๑ 2,000 1,250 1,100 - - 

๒ กจิกรรมประชมุผูป้กครอง 
อาหารว่าง 1,600 20 - 32,000 - - - 

ป้ายไวนิล 1 500 - - 500 - - 

ปากกา 1 350 - - 350 - - 

เทปใส 6 50 - - 300 - - 

เย่ือกาว 10 20 - - 200 - - 

รวมกจิกรรมที ่๒ - 32,000 1,350   

๓ 
 
 
 

กจิกรรมประชมุเครอืขา่ยผูป้กครอง 
อาหารว่าง 60 25 - 1,500 -   

รวมกจิกรรมที ่๓ - 1,500 -   

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
๕. 
6. 
7. 

กิจกรรมคัดกรองนักเรียนรายบุคคลและการสง่ต่อ 
กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
กิจกรรมประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง 
กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 
กิจกรรมมอบเกียรติบัตรครูและนักเรียน 
กิจกรรมเสริมสร้างทักษะชีวิต 
กิจกรรมสถานศึกษารางวัลระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

ต.ค. 64 - มี.ค. 65 
ภาคเรียนละ 1 ครัง้ 
ภาคเรียนละ 1 ครัง้ 

ปีการศึกษาละ 1 ครัง้ 
ตลอดปีงบประมาณ 
ภาคเรียนละ 1 ครัง้ 
พ.ค. 65 – ก.ย. 65 

นางสาวธัญญวรรณ 
บุญมณี 
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 4 กจิกรรมเยีย่มบา้นนกัเรยีน 
เข้าเล่ม 25 50 - 1,250 -   

ค่าเดินทาง 860 40 34,400 - -   

รวมกจิกรรมที ่4 34,400 1,250 -   
5 กจิกรรมมอบเกยีรตบิัตรครแูละนกัเรยีน 

เกียรติบัตร 5 350 - - 1,750   

กรอบรูป 10 100 - - 1,000   

ของที่ระลึก 10 100 - - 1,000   

รวมกจิกรรมที ่5 - - 3,750 -  
 

6 กจิกรรมเสรมิสรา้งทกัษะชวีติ 
วิทยากร 5 1,000 5,000 - -   

อุปกรณ์ฝึก 100 100 - - 10,000   

กระดาษส ี 20 10 - - 200   

เย่ือกาว 5 20 - - 100   

กาวสองหน้า 5 30 - - 150   

รวมกจิกรรมที ่6 5,000 - 10,450   
7 กจิกรรมสถานศกึษารางวลัระบบดแูลชว่ยเหลอืนกัเรยีน 

เข้าเล่ม 25 50 - 1,250 -   

ไวนิล 5 300 - - 1,500   

แฟ้ม 20 100 - - 2,000   

ลวดเย็บกระดาษ 2 50 - - 100   

เย่ือกาว 5 20 - - 100   

โฟมบอร์ด 10 200 - - 2,000   

ดอกไม้ 10 200 - - 2,000   

หมึกพิมพ์ 6 300 - - 1,800   

กระดาษโฟโต้ 2 150 - - 300   

สต๊ิกเกอร์ใส 10 20 - - 200   

แท่งกาว 10 5 - - 50   

ปืนยิงกาว 1 200 - - 200   

ที่ต้ังเอกสาร 20 30 - - 600   

รวมกจิกรรมที ่7 - 1,250 10,850   

8 กจิกรรมสง่เสรมิพฒันานกัเรยีนเพือ่รบัรางวลัพระราชทาน 
 ประเมินเพ่ือรับรางวัลพระราชทาน 3 รอบ 

 100,000 300,000  
งบสำรอง

จา่ย 
 รวมกจิกรรมที ่8  100,000 300,000   

รวมทัง้สิน้ 440,400 137,250 327,500   
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๖.  การประเมนิผล 
 

ตัวบง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วิธกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
1.นักเรียนได้รับการดูแลทุกคน 
2.นักเรียนที่มีปัญหาด้านต่าง ๆ ได้รับการช่วยเหลือทุกคน 

1. แบบสัมภาษณ์ แบบคัด
กรอง (SDQ ) 
2. สอบถาม 
3. สัมภาษณ์ 

1. แบบสัมภาษณ์การเย่ียมบ้าน 
2. แบบบันทึกการจัดกิจกรรม 
3. แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 

7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 7.1 รู้จักและเข้าใจนักเรียนในความรับผิดชอบรายช้ันเรียน เป็นรายบุคคล สามารถคัดกรองนักเรียน

เป็นกลุ่มเส่ียง และกลุ่มปญัหาได้ 
 7.2 ครูสามารถวิเคราะห์ปัญหาและค้นหาวิธีการช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเส่ียงและกลุ่มมีปัญหา 
 7.3 มีแนวทางในการช่วยเหลือนักเรียน สามารถป้องกัน วิเคราะห์ แก้ปัญหา สามารถส่งต่อและให้

คำปรึกษานักเรียนได้ 
 7.4 เป็นแนวทางในการนิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวธัญญวรรณ บุญมณี) 

ผู้เสนอโครงการ  
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 2 1 0 3 

ชื่อโครงการ    การจัดการดูแลและบริหารจัดการขยะ 
ฝา่ยงาน  การบริหารงานท่ัวไป 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 1,2 สนองนโยบาย สพฐ. ที่ 1,3,4 สนองกลยทุธ์ สพฐ. ที่ 3,4 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 3,4 สนองกลยทุธ ์รร. ที่ 1,2,3,4  
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ     1. นายไพรัช วรรณบวร  2.นายกิจติรัตน์ ปานชู  3.นางสาวปิยพรรณ จิตราวุธ 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ 

กันยายน) 
งบประมาณ 12,000 บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้กำหนดให้โรงเรียนเป็นสถานศึกษาท่ีให้
การศึกษาแก่กุลบุตร – กุลธิดา  เพือ่อบรมบ่มนิสัยให้นักเรียนเป็นผู้มีความรู้ควบคู่คุณธรรม  ซึ่งการจัด
สภาพแวดล้อม  อาคารสถานท่ี  ภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนเป็นส่ิงจำเป็นอีกประการหนึง่ท่ีมีผลต่อ
การจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างมาก เพราะจะมีผลต่อการพัฒนาการทางด้าน  ร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  
อารมณ์  และสังคม  โรงเรียนเปรียบเสมือนบ้านหลังท่ีสองของนักเรียน  ซึ่งต้องใช้ชีวิตเพื่อหาประสบการณ์ใน
วันหนึ่งๆ  มากกว่าอยู่ท่ีบ้าน จึงต้องเอาใจใส่ดูแลเป็นพิเศษ  การจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้มีบรรยากาศท่ี
ดี  เหมาะสม  และลดภาวะท่ีเป็นพิษ  เพื่อพัฒนาร่างกาย  จิตใจ   สติปัญญาของนักเรียนให้ดีท่ีสุด   

ดังนั้น การจัดสภาพแวดล้อม  การซ่อมแซมอาคารสถานท่ีต่างๆ  การปรับภูมิทัศน์  และแหล่งเรียนรู้  
โรงเรียนได้ตระหนักถึงความปลอดภัยของ  นักเรียน  ครู  ผู้ปกครอง  และผู้ใช้บริการในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน หรือใช้อาคารสถานท่ีต่างๆในการจัดกิจกรรมให้บริการแก่ชุมชน  สภาพของอาคารเรียนต้องมี
ความแข็งแรงทนทาน  และพร้อมใช้งาน  โรงเรียนจึงต้องดำเนินการจัดทำโครงการดังกล่าว  เพื่อให้เอื้อต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ  ให้นักเรียนได้เรียนอย่างมีความสุข  พร้อมท้ังมีแหล่งการ
เรียนรู้  ท้ังในห้องเรียนและนอกห้องเรียนท่ีหลากหลาย  มีสภาพแวดล้อมท่ีดี  มีอาคารเรียน  อาคารประกอบ  
และอื่นๆ  เช่น  สวนหย่อม  แปลงปลูกไม้ผล  การปลูกไม้ดอกไม้ประดับ  สนามกีฬา  ระบบไฟฟ้า  ระบบ
น้ำประปา  และบริเวณโรงเรียน  ซึ่งจำเป็นจะต้องซ่อมแซม  พัฒนา  ปรับปรุงให้พร้อมใช้งาน  เกิดความ
ปลอดภัยสูงสุด  เพียงพอกับความต้องการของโรงเรียน และชุมชนในการจัดกิจกรรมต่างๆ  เพื่อส่งผลให้
โรงเรียนและนักเรียนมีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  สถานศึกษามีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  และ
นักเรียนมีคุณภาพตรงตามมาตรฐานการศึกษา 
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๒. วัตถปุระสงค ์  

2.1 เพื่อให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีดี  มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
2.2 เพื่อให้คณะครู นักเรียน และชุมชน มีสถานท่ีเพียงพอในการจัดกิจกรรมต่างๆ  พร้อมท้ังใช้จัด

กิจกรรมการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในห้องเรียน  และนอกห้องเรียน  เรียนอย่างมีความสุข 
2.3 เพื่อพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค  ท่ีชำรุดทรุดโทรมหรืออยู่ในภาวะเส่ียงให้มีความ

ปลอดภัยสูงสุด  และพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
2.4 เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียนเป็นแบบอย่างท่ีดีต่อชุมชน 

๓.  เป้าหมาย 
   ด้านปริมาณ 
 คณะครู  นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการปรับปรุงห้องเรียน  ห้องพิเศษ  แหล่งเรียนรู้  สภาพแวดล้อม
ในโรงเรียน  บริเวณโรงเรียนให้สะอาด  เรียบร้อย  สวยงาม  เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 
    ด้านคุณภาพ 
 สถานศึกษาได้รับการพัฒนา  ปรับปรุง  ซ่อมแซมอาคารสถานท่ี  วัสดุอุปกรณ์ให้พร้อมใช้งานโดย
ปลอดภัยและมีสภาพแวดล้อมเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ส่งผลให้นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน 
 
๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 
 

กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
กจิกรรมที ่1  ปรับปรุงโรงเก็บขยะ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1 ประชุมวางแผน 
1.2 แต่งต้ังผู้รับผิดชอบ 
1.3 ดำเนินการตามกิจกรรม 
     -  ปรับปรุง  ซ่อมแซม  ดูแลรักษาโรงเก็บขยะ 

1.4 ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดกิจกรรม 
 

 
 

ก.ย. 64 
ก.ย. 64 

 
ต.ค. 64-ส.ค. 65 

ก.ย. 65 
 

 
 
นายกิจติรัตน์ ปานชู 
นายไพรัช วรรณบวร 
นางสาวปิยพรรณ จิตราวุธ 

กจิกรรมที ่2  จัดทำที่ใส่ขวดน้ำด่ืม 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
2.1 ประชุมวางแผน 
2.2 แต่งต้ังผู้รับผิดชอบ 
2.  ดำเนินการตามกิจกรรม 
2.5 ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดกิจกรรม 

 
 

 
พ.ย. 64 
ธ.ค.  64 

               ก.ย. 65 

 
 
 
นายกิจติรัตน์ ปานชู 
นายไพรัช วรรณบวร 
นางสาวปิยพรรณ จิตราวุธ 

กจิกรรมที ่3  จัดซื้อถังขยะ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
3.1 ประชุมวางแผน 
3.2 แต่งต้ังผู้รับผิดชอบ 
3.3 ดำเนินการตามกิจกรรม 
3.5  ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดกิจกรรม 

 
 

ธ.ค. 64 
ธ.ค. 64 

ม.ค.-ส.ค 65 
ก.ย. 65 

 
 
นายกิจติรัตน์ ปานชู 
นายไพรัช วรรณบวร 
นางสาวปิยพรรณ จิตราวุธ 
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๕. กจิกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 12,000บาท 
 

ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้
งบประมาณ 

จำนวน ราคา/
หน่วย 

เงนิงบประมาณ เงนินอก
งบประมาณ 

หมายเหต ุ
คา่ 

ตอบแทน 
คา่ 

ใชส้อย 
คา่ 
วสัด ุ

1 ประชุมชี้แจง  - - - - - -  

2 จัดทำโครงการ / เสนอขออนุมัติ
โครงการ 

- - - - - -  

3 ประชุมปฏิบัติการ / แต่งต้ัง
คณะทำงาน 

- - - - - -  

4 ดำเนินงานตามโครงการ จัดซื้อ
วัสดุครุภัณฑ์เครื่องดนตรี 

- - - - - -  

5 ปรับปรุงโรงเก็บขยะ 2 5,000 - - 5,000 -  

6 จัดทำที่ใส่ขวดน้ำด่ืม 2 5,000 - 5,000 - -  

7 จัดซื้อถังขยะ 3 2,000 - - 2,000 -  

8 ประเมินผลโครงการ - - - - - -  

9 สรุป / รายงานผลโครงการ - - - - - -  
 รวมทัง้สิน้ 7 12,000 - 5,000 7,000 -  

 
๖.  การประเมนิผล 
 
ตัวชีว้ัดความสำเรจ็ วิธกีารประเมนิ เครือ่งมอืทีใ่ช ้
1.โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม                     ใน
โรงเรียนเอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
2. มีสถานที่ประกอบการเรียน    การสอนทั้งใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน นักเรียนเรียนอย่างมี
ความสุข 
3.โรงเรียนมีระบบสาธารณูปโภค  ที่สภาพ
ปลอดภัยและพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
4. มีสภาพแวดล้อมในโรงเรียนเป็นแบบอย่างที่ดี
ต่อชุมชน 
5. นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง  ร่าเริง  แจ่มใส 

-  จำนวนแหล่งเรียนรู้ 
 
 
-  สังเกต 
 
 
-  สำรวจตรวจสอบสภาพ
ระบบสาธารณูปโภค 
- สภาพจริง 
 
-  ตรวจสุขภาพ 
 

    - แบบบันทึกแหล่งเรียนรู้ 
 
 
- แบบบันทึกคุณลักษณะ 
  อันพึงประสงค ์

 
- แบบบันทึกผลการตรวจสอบ 

 
-  แบบประเมินสภาพแวดล้อม  
 
- แบบบันทึกสุขภาพ 
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7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 7.1 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

7.2 สถานศึกษาได้รับการพัฒนาท้ังด้านสาธารณูปโภค  ด้านสภาพแวดล้อม  และด้านแหล่ง
เรียนรู้  ทำให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน 

7.3 โรงเรียนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ชุมชน 
7.4 นักเรียนเรียนอย่างมีความสุข  มีสุขภาพแข็งแรง ร่าเริง  แจ่มใส 
 
 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายไพรัช วรรณบวร) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 2 1 0 4 

ชื่อโครงการ    อนรุกัษพ์นัธกุรรมพชืโรงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห์ 
ฝา่ยงาน  บริหารงานท่ัวไป กลุ่มงานย่อย งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 1 สนองนโยบาย สพฐ. ที่ 3 สนองกลยุทธ์ สพฐ. ท่ี1 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 1  สนองกลยทุธ ์รร. ที่ 4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่     โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ                1. นางสาวนฤมล แก้วนำ  2. นายเฉลิมพร  มากแก้ว 
   3. นางสาวพรรณพิไล เกษีสม 4. นางนัชญา  ศิริมาสกุล 
   5. นายพิสิษฐ์ ชูชูด   6. นางสาวหทัยรัตน์ หมานนุ้ย 
   7. นางเมธาวี ใจสมุทร  8. นางธัญชนก  แสวงสุข 
   9. นางสาวมลฤดี เค่ียมการ 1๐.นายยุทธพงษ์  รักษา  
   11.นางธัญลักษณ์ จันทร์แจ่มศรี 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ  27,500 บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
 ตามท่ีสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงมีพระราชดำริบางประการ

เกี่ยวกับการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช   ซึ่งมีใจความดังต่อไปนี้ 
 “การสอนและอบรมให้เด็กมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์พืชพรรณนั้น   ควรใช้วิธีการปลูกฝังให้เด็กเห็น
ความงดงาม   ความสนใจ  และเกิดความปิติท่ีจะทำการศึกษาและอนุรักษ์พืชพรรณต่อไป   การให้วิธีสอน  
การอบรมและให้ความรู้สึกกลัวว่า  หากไม่อนุรักษ์แล้วจะเกิดผลเสียเกิดอันตรายแก่ตนเอง  จะทำให้เด็กเกิด
ความเครียด  ซึ่งจะเป็นผลเสียแก่ประเทศในระยะยาว” 
 โครงการอนุรักษ์พนัธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ  ได้ดำเนินงานสนองพระราชดำริจัดต้ังงาน   
“สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน”  เพื่อเป็นส่ือในการสร้างจิตสำนึกด้านอนุรักษ์พันธุกรรมพืชโดยให้เยาวชนนั้นได้
ใกล้ชิดกับพืชพรรณไม้   เห็นคุณค่าประโยชน์   ความสวยงาม   อันจะก่อให้เกิดความคิดท่ีจะอนุรักษ์พืชพรรณ
ต่อไป 
 สวนพฤกษศาสตร์ คือ แหล่งท่ีรวบรวมพันธุ์พืชชนดิต่างๆ ทีมีชีวิต  จัดปลูกตามความเหมาะสมกับ
สภาพถิ่นอาศัยเดิม  มีห้องสมุด  สถานท่ีเก็บรวบรวมตัวอย่างพรรณไม้รักษาสภาพ  อาจเป็นตัวอย่างแห้งหรือ
ตัวอย่างดอง  หรือเก็บรักษาด้วยวิธีอื่นๆ  พันธุ์พืชท่ีทำการรวบรวมไว้นั้นจะเป็นแหล่งข้อมูลและการเผยแพร่
ความรู้เกี่ยวกับพันธุ์ไม้  นอกจากนี้สามารถใช้เป็นแหล่งพักผ่อนหย่อนใจซึ่งสามารถดำเนินการสวน
พฤกษศาสตร์ในพื้นท่ีของโรงเรียน  โดยมีองค์ประกอบดังกล่าว  เป็นสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนใช้ใน
วัตถุประสงค์ดังกล่าว  อีกท้ังใช้ในการศึกษาและเป็นประโยชน์ในการสอนวิชาต่างๆ 

จากพระราชดำริและพระราโชวาทของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีในเรื่องของ
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  ซึ่งมีความสอดคล้องกับงานปกติในเรื่องของการเรียนการสอน  และในเรื่องของการ
ปฏิรูปการศึกษา  ซึ่งเน้นให้นักเรียนเป็นศูนย์กลาง  ดังนั้นทางโรงเรียนจึงได้มีการประชุมหารือ และเห็นพ้อง
ต้องกันท่ีจะสนองราชดำริ  ดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน อันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ 

โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์  จังหวัดกระบีเ่ป็นโรงเรียนท่ีจัดสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติท่ีร่มรื่น
สวยงามและเป็นโรงเรียนท่ีมีพรรณไม้ธรรมชาติเป็นจำนวนมาก  โรงเรียนได้เอาใจใส่ดูแลพรรณไม้เป็นอย่างดี
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แต่ยังขาดการสร้างจิตสำนึกให้เยาวชนมีความรักความร่มรื่นสวยงามของพรรณไม้เท่าท่ีควร  จึงมีแนวคิด
สอดคล้องกับงานสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียนตามแนวพระราชดำริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี  ได้สมัครเข้าร่วมโครงการดังกล่าว 
 สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน คือแหล่งรวบรวมพืชพรรณไม้ต่าง ๆ  ท่ีมีชีวิต  จัดปลูกตามความเหมาะสม  
ในสภาพท่ีคล้ายกับถ่ินอาศัยเดิมใช้เป็นแหล่งข้อมูลเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับพืชพรรณได้  เป็นท่ีพักผ่อนหย่อนใจ  
เพื่อเป็นส่ือให้เยาวชนนั้นได้ใกล้ชิดกับพืชพรรณไม้ เห็นคุณค่าประโยชน์  ความสวยงาม  อันก่อให้เกิดความคิด
ท่ีจะอนุรักษ์พันธุกรรมพืชต่อไป  นอกจากนี้กิจกรรมท้ังหลายสามารถดำเนินการได้ในพื้นท่ีโรงเรียน  เพื่อ
ประโยชน์ในการศึกษาค้นคว้าและการเรียนการสอนวิชาต่าง ๆ  

๒. วัตถปุระสงค ์  
 2.1. เพื่อประโยชน์ในการศึกษาค้นคว้าและการเรียนการสอนวิชาต่าง ๆ โดยมุ่งให้นักเรียนสร้างองค์
ความรู้ได้ด้วยตนเอง และ เก่ง  ดี  มีความสุข 

2.2. เพื่อให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเข้าใจและเห็นความสำคัญของการอนุรักษ์พันธุกรรมพชื 
2.3. เพื่อให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนร่วมมือ  ร่วมปฏิบัติกิจกรรมจนเกิดประโยชน์ถึงท้องถิ่น  
2.4. เพื่อให้มีระบบข้อมูลพันธุกรรมพืชท่ีมีอยู่ในโรงเรียน 
2.5. เพื่อเป็นแหล่งศึกษาและอนุรักษ์พันธกุรรมพชืท้องถิ่น และพืชหายาก 
2.6. เพื่อเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวในโรงเรียนให้มากขึ้น 
2.7. เพื่อเป็นแหล่งสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ให้เกิดแก่เยาวชน 

 
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ เชงิปรมิาณ 
  3.1.1. นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ จำนวน 811 คน  
    3.1.2. ครู และบุคลากร โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ จำนวน  ๕๐ คน 
  3.1.๓. มีปริมาณพันธุ์ไม้ประจำท้องถิ่นเพิ่มขึ้นไมน่้อยกว่า 10 ต้น 

๓.๒ เชงิคุณภาพ 
3.2.1.นักเรียน ครู และบุคลากร โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ มีความเข้าใจ เห็นคุณค่า

และเกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช เกิดมีความรู้ท้ังทางวิทยาการและทางปัญญาเกี่ยวกับ
พรรณพืชท้ังในและนอกสถานศึกษา 

3.2.2. โรงเรียนได้รับรางวัลป้ายพระราชทานจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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๔. กจิกรรมและการดำเนนิงาน 
กิจกรรมและข้ันตอน ระยะเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมวางแผน ต.ค. 6๔ - กลุ่มบริหารงาน
ทั่วไปและกรรมการ 2. จัดทำโครงการ / เสนอโครงการ ต.ค. 6๔ - 

3. ประชุมปฏิบัติการ / แต่งต้ังคณะทำงาน/ ดำเนินงานตาม
ข้ันตอนองค์ประกอบ ๕ ข้ัน ในการดาเนินงานสวนพฤกษศาสตร์ 

ต.ค.64 - 

4 กจิกรรมที ่1 ศึกษาดูงานโรงเรียนที่ได้รับป้ายพระราชทาน ต.ค.-พ.ย.64 3,000 กรรมการ
ดำเนินงาน 

4. กจิกรรมที ่1 จัดอบรมให้นักเรียน 
ข้ันดำเนินการ 

1. แบ่งกลุ่มนักเรียนศึกษาและสำรวจพันธุกรรมพืชใน
โรงเรียน 

2. จัดทำแผนผังพันธุกรรมพืช 
3. จัดทำตัวอย่างพืช 
4. จัดทำสมุดบันทึกข้อมูลพรรณไม้ 

พ.ย. 6๔ – ก.พ. 65 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 

10,000 ครูนฤมล 
ครูหทัยรัตน์ 
ครูมลฤดี 
ครูธัญชนก 
ครูพิสิษฐ ์
 

5. กจิกรรมที ่๒ จัดหาและปลูกพืชท้องถ่ินและพืชหายากเพ่ิมเติม ม.ิย-ก.ย.64 3,000 ครูนัชญา 
ครูพิสิษฐ ์
ครูมลฤดี 

6. กจิกรรมที ่๓ จัดทำทะเบียนพรรณพืชและป้ายชื่อพร้อมคิวอาร์
โคตสแกนข้อมูลรายละเอียดพรรณไม้ 
 

ม.ิย-ก.ย.64 5,000 ครูนฤมล 
ครูหทัยรัตน์ 
ครูมลฤดี 
ครูธัญชนก 

๗. กจิกรรมที ่4 จัดทำเอกสารเก่ียวกับสวนพฤกษศาสตร์ใน
โรงเรียน เผยแพร่ในเวบไซต์โรงเรียน จัดการเรียนการสอนบูรณา
การเกิดข้ึนทุกกลุ่มสาระวิชา 
 

ตลอดปีการศึกษา - ครูพรรณพิไล 
ครูธัญลักษณ ์
ครูเมธาวี 
ครูธัญชนก 

๘. กจิกรรมที ่5 ปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติเน่ืองในวันสำคัญต่างๆ ตลอดปีการศึกษา 2,000 ครเูฉลิมพร 
ครูพิสิษฐ ์
ครูนัชญา 

๙. กจิกรรมที ่6 จัดห้องแหล่งเรียนรู้ นิทรรศการสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 5,000 ครูเฉลิมพร 
ครูนฤมล 
ครูพิสิษฐ ์
ครูหทัยรัตน์ 
ครูมลฤดี 

ขัน้ติดตามประเมนิผล 
ประเมินความก้าวหน้าของการทำงานโดยคณะกรรมการ เดือนละ 
1 ครั้ง 

 
ตลอดปีการศึกษา 

- กลุ่มบริหารงาน
ทั่วไป 
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๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 27,500 บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/หนว่ย เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมาย
เหต ุคา่ 

ตอบแทน 
คา่ 

ใชส้อย 
คา่ 
วสัด ุ

1 ประชุมวางแผน -       
2 จัดทำโครงการ / เสนอ

โครงการ 
-       

3 ประชุมปฏิบัติการ / แต่งต้ัง
คณะทำงาน 

-       

4 กจิกรรมที ่1 ศึกษาดูงาน 
โรงเรียน ตชด. แผ่นดินเสมอ 
อ.คลองท่อม จ.กระบี ่

  1000 2000    

 รวมกจิกรรมที ่1  3000 1000 2000    
5 กจิกรรมที ่2 จดัอบรมให้

นกัเรยีน 
-ค่าอาหารว่าง 2 มื้อๆละ
20 
จำนวน 150 คน (2× 
20× 150) 
-ค่าตอบแทนวิทยากร 
-ค่าวัสดุอุปกรณ์ 

  - 
 
 
 
 
 

2,000 
 

 
 
 

6,000 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
๒,๐๐๐ 

  

 รวมกจิกรรมที ่2  10,000 
 

2,000 
 

6,000 
 

2,000   

6 กจิกรรมที ่3 จัดหาและ
ปลูกพืชท้องถิ่นและพืชหา
ยากเพิ่มเติม 

 - - 3,000    

 รวมกจิกรรมที ่3 3,000  ............. 3,000 ....... .............  
7 กจิกรรมที ่4 จัดทำ

ทะเบียนพรรณพืชและป้าย
ช่ือ พร้อมคิวอาร์โคตสแกน
ข้อมูลรายละเอียดพรรณไม้ 

 - -  5,000   

 รวมกจิกรรมที่ 4 5,000    5,000   

8 กจิกรรมที ่5 จัดทำ
เอกสารเกี่ยวกับสวน
พฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 
เผยแพร่ในเวบไซต์โรงเรียน 
จัดการเรียนการสอนบูรณา

- - - -    
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การเกิดขึ้นทุกกลุ่มสาระ
วิชา 

 รวมกจิกรรมที่ 5 - - - - -   

9 กจิกรรมที ่6 ปลูกต้นไม้เฉลิม
พระเกียรติเน่ืองในวันสำคัญ
ต่างๆ 

 - - 1,5๐๐    

 รวมกจิกรรมที ่6 1,5๐๐   1,5๐๐    

10 กจิกรรมที ่7 จัดห้องแหล่ง
เรียนรู้ นิทรรศการสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 

   5,000    

 รวมกจิกรรมที่ 7 5,000   5,000    

 รวมทัง้สิน้ 27,500  3,000 17,500 7,000 ..............  
 

๖.  การประเมนิผล 
 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิ เครือ่งมอืทีใ่ช ้
1.นักเรียนร้อยละ 80 พงึพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 
2.นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับความรู้เพิ่มขึ้น 
3.ครู และบุคลากร โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ ร้อยละ 
80   มีความเข้าใจ เห็นคุณค่าและเกิดจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืช 

ตอบแบบสอบถาม 
ตอบแบบสอบถาม 
ตอบแบบสอบถาม 

แบบสอบถาม 
แบบสอบถาม 

ตอบแบบสอบถาม 
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7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  

1. สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนมีระบบการจัดทำท่ีชัดเจน 
2. มีพันธุกรรมพืชหายาก พันธุกรรมพืชท้องถิ่น  เพิ่มขึ้น  80  %   
3. มีการจัดทำทะเบียนพรรณพืชในโรงเรียน 
4. มีการเก็บตัวอย่างพืช  
5. มีการทำป้ายทะเบียนพืชในโรงเรียนได้  80  % 
6. เป็นแหล่งความรู้ให้หมวดวิชาต่าง ๆบูรณาการในการเรียนการสอนและให้นักเรียนได้มาศึกษา 
7. มีการจัดการเรียนการสอนบูรณาการทุกกลุ่มสาระวิชา 

8. โรงเรียนได้รับรางวัลป้ายพระราชทานจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวนฤมล แก้วนำ) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ 
........................................................................ 

(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ 
........................................................................ 

(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 
รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

 
ลงช่ือ ........................................................................ 

(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 

ผู้อนุมัติโครงการ   
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 0 2 1 0 5 

ชื่อโครงการ    งานยานพาหนะซ่อมบำรุงดูแลรักษารถยนต์. 
ฝา่ย/งานผูร้บัผดิชอบ ชื่อกลุม่บรหิารทัว่ไป  งานยานพาหนะ  
 สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ขอ้ที ่2,4   สนองนโยบาย สพฐ. ขอ้ที ่2,4   
สนองกลยทุธ ์สพม. ตรงั กระบี ่ขอ้ที่ 2,4     สนองกลยทุธโ์รงเรยีน ขอ้ที่ 3,4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    นายเฉลิมพร มากแก้ว                                                                               
ระยะเวลาดำเนนิการ   ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 57,400 บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
ดวยงานยานพาหนะของโรงเรียนลําทับประชานุเคราะห จะตองดูแลรักษายานพาหนะของโรงเรียนให

มีสภาพ การใชงานอยูในสภาพที่พรอมใหบริการอยูตลอดเวลาปลอดภัย จึงจําเปนตองมีการบํารุงรักษาใหอยูใน
สภาพดี มีความพรอม และใหผูบริการไดปฏิบัติตามระเบียบของการใชยานพาหนะของโรงเรียนในการเดินทาง
ไปราชการ และติดตอประสานงานกับหนวยงานอื่นๆ จึงมีความจําเปนจะตองตรวจสภาพซอมบํารุง และดูแล
รักษายานพาหนะ ของโรงเรียนใหมีสภาพพรอมใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพตลอดเวลาและมีสมรรถนะท่ีดีอยู
เสมอ 

๒. วัตถปุระสงค ์  

 ๒.๑เพื่อใหยานพาหนะมีสถาพการใชงานอยูในระดับใชการได้อยูตลอดเวลา 

๒.๒ เพื่อใหการปฏิบัติงานมีความคลองตัวและปลอดภัย 

๒.๓เพื่อใหการเดินทางไปราชการหรือการติดตอประสานงานกับหนวยงานอื่นๆ ไดรับความสะดวก
และสงเสริมใหการปฏิบัติงานของโรงเรียนลําทับประชานุเคราะห ดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ  
 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชงิปรมิาณ 
ยานพาหนะมีสภาพการใชงานไดดีอยูตลอดเวลา บํารุงรักษายานพาหนะจํานวน 2 คัน อยางนอย 

4 ครั้งในรอบสามเดือน 
๓.๒ เชงิคุณภาพ 
ยานพาหนะมีอายุการใชงานคงทนมากขึ้น 
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๔. กจิกรรมและการดำเนนิงาน 
 

 
๕. กจิกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 57,400 บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/หนว่ย เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมายเหต ุ

คา่ 
ตอบ
แทน 

คา่ 
ใชส้อย 

คา่ 
วสัด ุ

๑ ลางอัดฉีด 2 เดือน/ครั้ง  6 400  2,400    
2 ตรวจเช็คสภาพรถ 3 เดือน/ครั้ง 3 5,000  15,000    
3 เปลี่ยนยาง 4 เสน 4 5,000  20,000    
4 ต่อประกันภัยตอทะเบียน พรบ.    20,000    
5 คาน้ำมันเชื้อเพลิงรถตู 500 1,000  50,000   งบสำรองจ่าย 
 รวมทั้งสิ้น    57,400    
 
๖.  การประเมนิผล 
 

ตัวบง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วิธกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
 
๑.   สังเกตจากประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและการ
ประเมินผลโครงการ 
๒.  จากการประเมินโครงการ 
๓.  สัมภาษณ์ผู้รับบริการ  
 

 

๓. บันทึกการใช้รถ 
๔. สัมภาษณ ์
๕. ประเมินโครงการ 

 

 
๑.แบบบันทึกการใช้รถ 
๒.แบบสัมภาษณ์ 
๓.แบบประเมินโครงการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 กจิกรรมและขัน้ตอน ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
1 
2 
 
3 
4 
5 
6 
7 

ประชุมปรึกษาหารือ ก.ย. 64  
สํารวจตรวจสภาพรถยนตที่ใชเปนยานพาหนะ 
จํานวน 2 คัน 
จัดทําทะเบียนซอมบาํรุง 
ดําเนินการปรับซอมบํารุงรักษา (ซอมชวงลาง) 
 ประเมินผลจากสมุดบันทึกการใชรถ 
ตอประกันในรอบปใหทันเวลา 
 เช็คระยะเปลี่ยนถายน้ำมันเครื่อง  

ก.ย.64 เฉลิมพร 
ชัยรัตน์ 

เนตรนภา 
จุติมา 
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7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. ยานพาหนะทุกคนัของโรงเรียนลําทับประชานุเคราะหมีสถาพพรอมใชงานอยูตลอดเวลา 
 2. ผูขอใชบริการสามารถใชบริการไดตลอดเวลาและปลอดภัย  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมพร   มากแก้ว) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ 
........................................................................ 

(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ 
........................................................................ 

(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 
รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

 
ลงช่ือ ........................................................................ 

(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 

ผู้อนุมัติโครงการ   
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 0 2 1 0 6 

ชื่อโครงการ    สถานศึกษาปลอดภัย 
ฝา่ยงาน  กลุม่บริหารท่ัวไป 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ขอ้ที ่2,4   สนองนโยบาย สพฐ. ขอ้ที ่2,4   
สนองกลยทุธ ์สพม. ตรงั กระบี ่ขอ้ที่ 2,4     สนองกลยทุธโ์รงเรยีน ขอ้ที่ 3,4                 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    นายเฉลิมพร มากแก้ว                                                                               
ระยะเวลาดำเนนิการ    ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )      ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 62,000 บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
การจัดการศึกษาในยุคปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ี 2 (พ.ศ.2554-2555) และเพื่อให้สอดคล้องกับ

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545  ให้ทุกโรงเรียนมี
การพัฒนาส่ิงแวดล้อมในโรงเรียนให้บรรยากาศร่มรื่น  สะดวก  ปลอดภัย และมีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้   
ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ ให้สถานศึกษาและชุมชนท่ีเกี่ยวข้องดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถ
จัดบรรยากาศสภาพแวดล้อม  ส่ือการเรียน  และอำนวยความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความ
รอบรู้ สร้างภูมิคุ้มกันด้านความปลอดภัยตัวเองได้ รวมท้ังสามารถใช้ความรู้ในการป้องกันตนเองจากการ
เดินทางไป-กลับ ระหว่างบ้านและโรงเรียนได้  ท้ังนี้ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากส่ือการเรียนรู้
และแหล่งวิทยาการประเภทต่าง ๆ 
          เพื่อให้มีการกระบวนการเรียนรู้  การให้ความรู้ในการจัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้มีความ
เหมาะสมปลอดภัย  ดังนั้นโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ จึงได้จัดทำโครงการสถานศึกษาปลอดภัยท่ีเอื้อต่อ
การเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนาตามธรรมชาติอย่างเต็มศักยภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียน 

๒. วัตถปุระสงค ์  
 ๒.๑. เพื่อใหโ้รงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้เรื่องความปลอดภัย  วินัย  กฎจราจร 

๒.๒. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความปลอดภัยจากการเดินทางไป-กลับระหว่างบ้านและโรงเรียน 
๒.๓ เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนเรื่องเดินเท้าปลอดภัยในโรงเรียน 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชงิปรมิาณ 

  1. นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ จำนวน 811 คน 
  2. ครู และบุคลากร โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ จำนวน  ๕๐ คน 

๓.๒ เชงิคุณภาพ 
1. นักเรียน ครู และบุคลากร โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ทุกคน มีความปลอดภัย และมี

ส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ตลอดจนใช้แหล่งเรียนรู้ท้ังใน
และนอกสถานศึกษา 
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๔. กจิกรรมและการดำเนนิงาน 
 

 
 
๕. กจิกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ. 62,000 .บาท 
 
ที ่ กิจกรรม/รายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/หน่วย เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
หมายเหตุ 

ค่า 
ตอบแทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่า 
วัสดุ 

๑ ประชุมวางแผน - - - - - - - 
 จัดทำโครงการ / เสนอโครงการ - - - - - - - 

2 ประชุมปฏิบัติการ / แต่งต้ัง
คณะทำงาน 

- - - - - - - 

3 รวมกิจกรรมที่ ๑ 
ความปลอดภัยด้านการดำรงชีพ 
    - อบรมการป้องกันการ
บาดเจ็บ และการป้องกัน
อาชญากรรม 

- - 2,000 5,000 2,000 - - 

 รวมทั้งสิน - - 2,000 5,000 2,000 - - 

4 รวมกิจกรรมที่ ๒ 
ความปลอดภัยด้านภัยพิบัติ 
   - อบรมเรื่อง การรับมือ
แผ่นดินไหว                              
   - อบรมเรื่อง การรับมือวาต
ภัย  
   - อบรมเรื่อง การป้องกัน
อัคคีภัย 

- - 2,000 5,000 2,000 - - 

 รวมทั้งสิ้น - - 2,000 5,000 2,000 - - 

5 รวมกิจกรรมที่ ๓  
ความปลอดภัยบนท้องถนน 
    - อบรมเรื่อง วินัย จราจร 

- - 2,000 20,000 2,000 - - 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
 
 

๕. 
 
 

6. 
 
 

    7. 

 ประชุมวางแผน 
จัดทำโครงการ / เสนอโครงการ 
 ประชุมปฏิบัติการ / แต่งต้ังคณะทำงาน 
กิจกรรมที่ 1 ความปลอดภัยด้านการดำรงชีพ 
    - อบรมการป้องกันการบาดเจ็บ และการป้องกัน
อาชญากรรม 
กิจกรรมที่ 2 ความปลอดภัยด้านภัยพิบัติ 
   - อบรมเรื่อง การรับมือแผ่นดินไหว การรับมือวาตภัย 
และการป้องกันอัคคีภัย 
กิจกรรมที่ 3 ความปลอดภัยบนท้องถนน 
    - อบรมเรื่อง วินัย จราจร 
    - จัดทำป้ายกฎวินัย จราจรภายในโรงเรียน   
 กิจกรรมที่ 4 จัดทำป้ายนิเทศ ป้ายประชาสัมพันธ์ 

ก.ย. 64 
ก.ย. 64 

ต.ค. 64 – ก.ย. 65 
ธ.ค. 64 

 
 

ม.ค. 65 
 
 

พ.ค. 65 
 
 

พ.ย.64 

เฉลิมพร 
คณะทำงาน 
คณะทำงาน 
นวลอนงค์ 

 
 

พรทิพา 
 
 

ยุทธพงศ์ 
 
 

เมธาวี 
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    - จัดทำป้ายกฎวินัย จราจร
ภายในโรงเรียน   

 รวมทั้งสิน - - 2,000 20,000 2,000 - - 

6 รวมกิจกรรมที่ 4 
จัดทำป้ายนิเทศ ป้าย
ประชาสัมพันธ์ 

- - - - 20,000 - - 

 รวมทั้งสิ้น 62,000 6,000 30,000 26,000 - - 
 
๖.  การประเมนิผล 
 

ตัวบง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วิธกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
 
๑.   นักเรียนโรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้เรื่องความปลอดภัย  วินัย  กฎจราจร 
2.  ส่งเสริมให้นักเรียนมีความปลอดภัยจากการ
เดินทางไป-กลับระหว่างบ้านและโรงเรียน 
3.นักเรียนเกิดความปลอดภัยเมื่ออาศัยอยู่ภานใน
โรงเรียน 
4.นักเรียนสามารถนำความรู้ และทักษะชีวิตไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
 

 
๑. บันทึกอุบัติเหตุ

รายวัน 
๒. การทดสอบความรู้ 
๓. การวัดความพึงพอใจ 

 
๑.แบบบันทึกอุบัติเหตุ 
๒.แบบทดสอบ 
๓. แบบวัดความพึงพอใจ 
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7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
  
          1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้เรื่องความปลอดภัย  วินัย  กฎจราจร 
          2. นักเรียนมีความปลอดภัยจากการเดินทางไป-กลับระหว่างบ้านและโรงเรียน 
          3. นักเรียนได้รับความปลอดภัยเมื่ออยู่ในโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห ์
 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมพร   มากแก้ว) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ 
........................................................................ 

(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ 
........................................................................ 

(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 
รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

 
ลงช่ือ ........................................................................ 

(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 

ผู้อนุมัติโครงการ   
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 0 2 1 0 7 

ชื่อโครงการ    พัฒนาดูแลบํารุงรักษาสวนปาลมนํ้ามันโรงเรียนลําทับประชานุเคราะห 
ฝา่ย/งานผูร้บัผดิชอบ ชื่อกลุม่บรหิาร    ทัว่ไป     
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ขอ้ที ่2,4    สนองนโยบาย สพฐ. ขอ้ที ่2,4   
สนองกลยทุธ ์สพม. ตรงั กระบี ่ขอ้ที่ 2,4     สนองกลยทุธโ์รงเรยีน ขอ้ที่ 3,4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    นายเฉลิมพร มากแก้ว                                                                         
ระยะเวลาดำเนนิการ    ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )      ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 234,000บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
 ดวยการพัฒนาดูแลบํารงุ รกัษาสวนปาลมน้ํามันโรงเรียนลําทับประชานุเคราะห จะตองดูแลบํารงุ 
รักษา เพื่อใหผลผลิตปาลมน้ํามันมีคุณภาพและมีปริมาณท่ีเพิ่มมากขึ้นจึงมีความจําเปนในการจัดการดูแลใหเป
นระบบมากยิ่งขึ้นและเปนการฝกทักษะใหกับกลุมนักเรียนท่ีมีความสนใจ เพิ่มความรับผิดชอบ ฝกการวางแผน
อยางเปนระบบและสงผลใหโรงเรียนลําทับประชานุเคราะหมีรายไดในการบริหารจัดการตอไป 

๒. วัตถปุระสงค ์  

 ๒.๑.เพื่อเพิ่มผลผลิตปาลมน้ำมันใหมีคณุ ภาพน้ำหนักด ี

๒.๒.เพื่อไดกํากับติดตามการใสปุยตามกําหนดเวลาและปริมาณท่ีเหมาะสม 

๒.๓.เพื่อพัฒนางานในการจัดการดูแลใหเปนระบบมากยิ่งขึ้น 

2.4.เพื่อฝกกลุมนักเรียนท่ีมีความสนใจในรวมกันรับผิดชอบในการดูแลบํารุงรักษาสวนปาลมน้ํามัน
ของโรงเรียน  
 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชงิปรมิาณ 

นักเรียน ผูปกครอง บุคลากรภายในโรงเรียนลําทับประชานุเคราะห ปฏิบัติงานและใหไดรับ
การบริการจากรายไดของสวนปาลมน้ำมันอยางนอย 80% 

๓.๒ เชงิคุณภาพ 
นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนลําทับประชานุเคราะหไดรบัการบริการดีขึ้น 
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๔. กจิกรรมและการดำเนนิงาน 
 

 
๕. กจิกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ  234,000บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/หนว่ย เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมายเหต ุ

คา่ 
ตอบ
แทน 

คา่ 
ใชส้อย 

คา่ 
วสัด ุ

๑ ใสปุย 3 ครั้ง ครั้งละ   30 1,100 - - - 99,000 - 
2 ตัดหญาสวนปาลม 2 ครั้ง/ป 30 500 - - - 30,000 - 

3 ตัดแตงทางปาลม 2 ครั้ง/ป 600 20 - - - 24,000 - 

4 ปรับปรุงถนนในสวนปาลม 6 1,500 - - - 9,000 - 

5 เก็บเกี่ยวผลผลิตปาล์ม 18 4,000 - - - 72,000 - 
 รวมทัง้สิน้ - - - - - 234,000 - 
 
๖.  การประเมนิผล 
 

ตัวบง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วิธกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
 
๑. สวนปาล์มให้ผลผลิตเพ่ิมข้ึน  
๒. สวนปาล์มสามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ให้นักเรียนได้
ศึกษา 

 
1.ตรวจสอบบัญชีรายรับรายจาย 
2.ประเมินผลการดําเนินโครงการ 

 
๑.แบบบันทึกรายรับรายจ่าย 
๒…แบบประเมินโครงการ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 

    ๒. 
๓. 
๔. 
๕. 
6. 
7. 

ประชุมแบงงานรับผิดชอบ 
ดําเนินการตามกําหนดปฏิทิน 
ใสปุย 3 ครั้ง 
ตัดแตงทางปาลม 2 ครั้ง/ปี 
ปรับปรุงถนนในสวนปาลม 
เก็บเกี่ยวผลผลิตปาลมนํ้ามนั 
จัดทําบัญชีรายรับรายจาย 
 

ก.ย. 64 
ตลอดปี 

ม.ค./พ.ค./ก.ย. 
มี.ค./ต.ค. 

เม.ย 
ทุกๆเดือน 
ทุกๆเดือน 

เฉลิมพร 
- 

ชัยรัฒน์ 
เฉลิมพร. 
เฉลิมพร 
เฉลิมพร 

เนตรนภา/ศกลวรรณ 



143 
 แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565   โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์   

  

7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
  1) สวนปาลมน้ํามันไดผลผลิตท่ีมากขึ้น 
   2) การใสปุยเปนไปตามกําหนดเวลาและจํานวนท่ีเหมาะสม 
   3) มีการจัดการอยางเปนระบบมากยิ่งขึ้น 

 4) นักเรียนท่ีไดรับการฝกฝนมีทักษะและความรับผิดชอบมากขึ้น 
 
 

 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมพร   มากแก้ว) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ 
........................................................................ 

(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ 
........................................................................ 

(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 
รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

 
ลงช่ือ ........................................................................ 

(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 

ผู้อนุมัติโครงการ   
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0 2 1 0 8 

ชื่อโครงการ    การพัฒนาทักษะชีวิต และคุณภาพชีวิตในโรงเรียน  
กลุม่งาน  บริหารงานท่ัวไป 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 1 สนองนโยบาย สพฐ. ที่ 3 สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที่ 3,4 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 1,3,4.    สนองกลยทุธ ์รร. ที่ 1,2,3,4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการตอ่เนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    1. นางอารีย์  โต๊ะเหม  ๒. นางสาวพรทิพา  ฉัตรานุภาพ 
                  3. นางสาวนฤมล  แก้วนำ  4. นางสาวปภัชญา  จันทร์อุดม 
                   4. นางสาวธัญชนก  แสวงสุข 5. นางสาวทัศนีย์ ชนะกุล 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ  22,000  บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช 2542  ได้กำหนดความมุ่งหมายให้พัฒนานักเรียนให้

เป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพท้ังด้านร่างกาย  จิตใจสติปัญญา  ความสามารถ  มีคุณธรรม  จริยธรรม  และมีวิถีชีวิตท่ี
เป็นความสุขตามท่ีสังคมมุ่งหวัง  เพื่อให้นักเรียนเป็นบุคคลท่ีมีความสามารถ  และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของ
สังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนให้เติบโต  งอกงาม  เก่ง  ดี  และมีความสุข  

การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตเป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อสร้างเสริมความรู้ ความสามารถของ
บุคคลเพื่อให้สามารถจัดการกับตนเองและส่ิงแวดล้อม เพื่อให้มีความสุขตามสภาพและความปลอดภัยในสังคม 
การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตมีสาระสำคัญ คือ เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตพื้นฐานของบุคคล เพื่อให้
สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข และเป็นการเรียนรู้โดยบูรณาการองค์ความรู้และกระบวนการ
เรียนรู้ต่างๆ ในชีวิตประจำวันเข้าด้วยกัน 

โดยมุ่งท่ีจะเสริมสร้างความสามารถให้กับบุคลเพื่อมีทักษะชีวิตในการแก้ปัญหาเฉพาะด้านให้เหมาะสม
กับพื้นท่ีและแต่ละสถานการณ์ นโยบาย ส่งเสริม สนับสนุนและจัดการศึกษาในรูปแบบต่างๆ ท่ีมีสาระ
สอดคล้องกับบริบทของสังคมและประเทศ เพื่อให้มีทักษะชีวิตท่ีจำเป็น และสามารถดำรงชีวิตในสังคมได้อย่าง
มีความสุข โดยมีสาระสอดคล้องกับบริบทของชุมชน เพื่อพัฒนาทักษะพื้นฐานของบุคคลให้สามารถดำรงชีวิต
อยูใ่นสังคมได้อย่างมีความสุข  
๒. วัตถุประสงค์   
 2.1.1. นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์รวมไปถึงบรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียน 

2.2.2 นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีดี รู้จักตนเอง สามารถพัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทักษะ และดำเนินชีวิต
และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

2.2.3 . เพื่อฝึกทักษะกระบวนการคิดในการทำงานของนักเรียน เสริมสร้างศักยภาพและความถนัด
เฉพาะบุคคลแก่นักเรียน 
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๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ เชงิปรมิาณ 
๓.๑.๑. นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 

๓.๒ เชงิคุณภาพ 
๓.๒.๑  นักเรียนเป็นบุคคลท่ีมีพฤติกรรมอันพึงประสงค์ของสังคม 
3.2.2  นักเรียนได้รับการพฒันาเต็มตามศักยภาพและมีจิตสำนึกในความเป็นไทย  
 

 

๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 
 

 

๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ  22,000  บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/หนว่ย เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมายเหต ุ

คา่ 
ตอบแทน 

คา่ 
ใชส้อย 

คา่ 
วสัด ุ

๑ กจิกรรมที ่1 ปรับเปลี่ยนภูมิ
ทัศน์ของโรงเรียนด้วยงาน
ทัศนศิลป ์

-จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการ
ทำงาน  
- ค่าอาหาร+ เครื่องด่ืม ใน
ระหว่างทำกิจกรรม 

  
 
 
20,000 
 
2,000 
 

 
 
 
- 
 
- 

 
 
 
 
- 
 
2,000 
 

 
 
 
20,000 
 
- 

 
 
 
- 
 
- 

 

รวมกจิกรรมที ่๑  22,000   - 2,000   20,000   -  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. กิจกรรม ปรับเปลี่ยนภูมิทัศน์ของโรงเรียนด้วยงาน

ทัศนศิลป ์

 

ภาคเรียนที่ 2 
 

1.นางอารีย์  โต๊ะเหม 
2.นางสาวปภัชญา  จันทร์อุดม 
3.นางสาวพรทิพา  ฉัตรานุภาพ 
4.นางสาวนฤมล  -แก้วนำ 
5.นางสาวทัศนีย์  ชนะกุล 
6.นางสาวธัญชนก  แสวงสุข   
7. สภานักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุ
เคราะห ์
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๖.  การประเมนิผล 
 

ตัวบง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วิธกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
 
๑.   นักเรียนร้อยละ 80 พึงพอใจในการร่วมกิจกรรม 
๒.  นักเรียนร้อยและ 80 มีทักษะในการทำงานและมีเจตคติ
ที่ดีต่อโรงเรียน 

 

1. ทำแบบสอบถาม 
2. สังเกตการร่วมกิจกรรม 
 

 
๑. แบบสอบถาม 
๒. แบบสังเกตการร่วมกิจกรรม 
 

 

7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. นักเรียนมีมีทักษะชีวิตและคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 
 2. นักเรียนมีความช่ืนชอบและอยากมาโรงเรียนมากขึ้น 
 3. โรงเรียนมีความสวยงามและน่าอยู่มากขึ้น 
 4. นักเรียนได้ทำกิจกรรมร่วมกันอย่างหลากหลายและน่าสนใจเพิ่มขึ้น 
  
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางอารีย์  โต๊ะเหม) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ 
........................................................................ 

(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ 
........................................................................ 

(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 
รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

 
ลงช่ือ ........................................................................ 

(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 

ผู้อนุมัติโครงการ   
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0 2 1 0 9 

ชื่อโครงการ    ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารงานท่ัวไป  
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 2,4สนองนโยบาย สพฐ. ที่ 4 สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที่ 3,4 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 2,4.    สนองกลยทุธ ์รร. ที่ 3,4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    1. นางอารีย์  โต๊ะเหม  ๒. นางสาวพรทิพา  ฉัตรานุภาพ 
                  3. นางสาวนฤมล  แก้วนำ  4 นางสาวทัศนีย์  ชนะกุล 
                   ๕. นางสาวธัญชนก  แสวงสุข 
ระยะเวลาดำเนนิการ    ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )      ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ  30,500  บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
ระบบการปกครองของประเทศไทยมีการปกครองโดยระบอบประชาธิปไตย โรงเรียนเป็นสังคมแรกท่ี

ผู้เรียนได้มีโอกาสใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่น จึงจำเป็นอย่างยิ่งท่ีโรงเรียนต้องฝึกให้ผู้เรียนรู้จักประชาธิปไตย ตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 หมวด 1 บทท่ัวไป มาตรา 7 บัญญัติไว้ว่า ในกระบวนการ
เรียนรู้ต้องมุ่งจิตสำนึกท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็น
ประมุข มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย รู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมของประเทศชาติ หมวด 4 มาตรา 
23 (1) ความรู้เกี่ยวกับตนเองและความสัมพันธ์ของตนเองกับสังคม ได้แก่ ครอบครัว ชุมชน ชาติ และสังคม
โลก รวมถึงความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ ความเป็นมาของสังคมไทยเพื่อปลูกฝังให้เด็กเป็นบุคคลท่ีดีของการ
เป็นประชาธิปไตยอยู่ในจิตใจ นอกจากนี้หลักสูตร พ.ศ.2551 ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดีในสังคมตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ประการ และท้ังค่านิยม 12 ประการ   โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์จึง
ตระหนักเห็นความสำคัญนี้ และได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริมให้นักเรี ยนมีความรู้เกี่ยวกับ
ประชาธิปไตยท่ีถูกต้องและนำวิถีประชาธิปไตยมาใช้ในชีวิตประจำวัน 
๒. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนเป็นผู้จิตสำนึกท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข รูจั้กรักษาส่งเสริมสิทธิ หน้าท่ี เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย 
ความเสมอภาค และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 

2.2 เพื่อให้นักเรียนทุกคนนำวิถีหลักประชาธิปไตยมาใช้เป็นทักษะชีวิตท่ีดี 
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ เชงิปรมิาณ 
๓.๑.๑.ครูและบุคลากรทางการศึกษา  44 คน 
๓.๑.๒ นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์จำนวน 866 คน 
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๓.๒ เชงิคุณภาพ 

๓.๒.๑  ครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีความรู้ความ
เข้าใจในระบอบประชาธิปไตย 

๓.๒.๒.นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมประชาธิปไตย เรียนรู้และฝึกฝนตนเองเกี่ยวกับการใช้
สิทธิ์เสรีภาพ ตามระบอบประชาธิปไตย มีนิสัยรักความเป็นประชาธิปไตย เคารพสิทธิของผู้อื่นและนำ
ประชาธิปไตยไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 

๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 
 

 
 
๕. กจิกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ  30,500  บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/หนว่ย เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมายเหต ุ

คา่ 
ตอบแทน 

คา่ 
ใชส้อย 

คา่ 
วสัด ุ

๑ กจิกรรมที ่1 เลือกต้ังกรรมการ
สภานักเรียน 
 - ป้ายไวนิลและอุปกรณ์ 
 - จัดซื้อช่อดอกไม้สำหรับมอบ
ตำแหน่งประธาน 

 
 
1 
1 

 
 
2,000 
1,500 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 
2,000 
1,500 

 
 
- 
- 

 

รวมกจิกรรมที ่๑ 2 3,500 - - 3,500 -  

๒ กจิกรรมที ่2 ส่งเสริมดำเนินการ
กิจกรรมประชาธิปไตย 
-ป้ายไวนิล 
-วัสดุอุปกรณ์สำหรับจัดกิจกรรม 

 
 
 
1 
1 

 
 
 
1,000 
4,000 

 
 
 
- 
- 

 
 
 
- 
1,000 

 
 
 
1,000 
3,000 

 
 
 
- 
- 

 

 รวมกจิกรรมที ่๒ 2 5,000 - 1,000 4,000 -  
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
๒. 
๓. 
4. 

กิจกรรมเลือกต้ังสภานักเรียน 
กิจกรรมส่งเสริมดำเนินการกิจกรรมประชาธิปไตย 
กิจกรรมวันสำคัญของชาติ 
กิจกรรมพัฒนาศักยภาพภาวะการเป็นผู้นำในโรงเรียน 

มิ.ย  64 
มิ.ย  64 

มิ.ย 64 -ต.ค 65 
ตลอดปีการศึกษา 

1.นางอารีย์  โต๊ะเหม 
2.นางสาวพรทิพา ฉัตรานุภาพ 
3.นางสาวนฤมล  แก้วนำ 
4.นางสาวทัศนีย์  ชนะกุล 
5.นางสาวธัญชนก  แสวงสุข 
6. สภานักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุ
เคราะห ์
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ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/

หน่วย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมายเหต ุ

คา่ 
ตอบแทน 

คา่ 
ใชส้อย 

คา่ 
วสัด ุ

3 กจิกรรมที ่3 พัฒนาศักยภาพ
ภาวะการเป็นผู้นำในโรงเรียน 
 - ป้ายไวนิลและอุปกรณ์ 
 - กิจกรรมลดโลกร้อน 
- กิจกรรมประกวดในวันสำคัญ
ต่างๆตามความเหมาะสม 
- เติมแต่งแต้มสีอย่างมีศิลปะ 
-กีฬาต้านยาเสพติด 

 
 
 
1 
1 
1 
 
 
1 
 
1 

 
 
 
2,000 
2,000 
3,000 
 
 
12,000 
 
3,000 

 
 
 
- 
- 
- 
 
 
- 
 
- 

 
 
 
- 
2,000 
3,000 
 
 
2,000 
 
3,000 

 
 
 
2,000 
- 
- 
 
 
10,000 
 
- 

 
 
 
- 
- 
- 
 
 
- 
 
- 

 
 
 
 
ค่าใช้จ่าย
สำหรับของ
รางวัล 

รวมกจิกรรมที ่3  22,000 - 11,000 12,000 -  

รวมทัง้สิน้  30,500 - 11,000 19,500 -  
 

๖.  การประเมนิผล 
 

ตัวบง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วิธกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
 
๑.   นักเรียนร้อยละ 80 พึงพอใจในการร่วมกิจกรรม 
๒.  นักเรียนร้อยและ 80 มีลักษณะในการทำงานและ
มีเจตคติท่ีดีต่อการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

 
1.ทำแบบสอบถาม 
2.สังเกตการร่วมกิจกรรม 

 

 
๑. แบบสอบถาม 
๒. แบบสังเกตการร่วมกิจกรรม 
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7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจท่ีถูกต้องเกี่ ยวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
 2. นักเรียนตัวแทนมีทักษะการเป็นผู้นำ 
 3. สภานักเรียนของโรงเรียนมีความเข้มแข็งขึ้น 
 4. มีคณะกรรมการสภานักเรียนเป็นตัวแทนนักเรียนในการทำกิจกรรมต่างๆท่ีมาจากวิถีประชาธิปไตย 
 ๕.คณะกรรมการสภานักเรียนรู้จักบทบาทหน้าท่ีความกระตือรือร้นในการพัฒนาโรงเรียนให้มีควา
เจริญก้าวหน้า 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางอารีย์  โต๊ะเหม) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ 
........................................................................ 

(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ 
........................................................................ 

(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 
รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

 
ลงช่ือ ........................................................................ 

(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 

ผู้อนุมัติโครงการ   
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 0 2 1 1 0 

ชื่อโครงการ งานคุณธรรมจริยธรรม 
ฝา่ยงาน      กลุมงานบริหารท่ัวไป  กลุ่มงานงานส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึ่งประสงค์ 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่  2  สนองนโยบาย สพฐ. ที่  1  สนองกลยุทธ์ สพฐ. ท่ี 2,4 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่  2,4   สนองกลยุทธ ์รร. ที่  3,4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่     โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    1. นางสาวปภัชญา  จันทร์อุดม   2. นายอนุวัฒน์  หัสภาค 
                  2. นางจริยา  ดวงน้ำแก้ว    4. นางนัชญา  ศิริมาสกุล 
                   5. นางสาวพรทิพา  ฉัตรานุภาพ                          6. นางสาวิกา  จำนงค์รัตน์ 
                   7. นางสาวธัญญวรรณ  บุญมณี 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ  41,000 บาท 
 
๑.หลกัการและเหตผุล 
 ในการเรียนการสอนผู้เรียนเป็นบุคคลท่ีมีความสำคัญท่ีโรงเรียนจะจัดการศึกษาให้เป้นไปตามศักยภาพ
ของผู้เรียนแล้ว  การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้กับผู้เรียนก็มีความจำเป็นที่จะต้องพัฒนาด้านจิตใจ  
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ควบคู่ไปกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงด้วย  เพื่อให้ผู้เรียนสามารถใช้ชีวิตประจำวันได้
อย่างมีความสุขและยังเป็นบุคคลท่ีมีคุณค่าของครอบครัว  ชุมชน  สังคม 
 
๒. วัตถปุระสงค ์  
 2.1 ผลผลติ  (Output) 
       1) เพื่อให้นักเรียนฝึกปฏิบัติตนด้านคุณธรรม  จริยธรรม 
       2) เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม 
       3) เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 2.2  ผลลพัธ ์ (Outcome) 
        1) เพื่อให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติตนด้านคุณธรรม  จริยธรรม 
        2) เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีคุณธรรม  จริยธรรม 
        3) ผู้เรียนเป็นบุคคลท่ีมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ เชงิปรมิาณ 
๓.๑.๑ นักเรียนโรงเรียนลําทับประชานุเคราะหทุกคน 

๓.๒ เชงิคุณภาพ 
๓.๒.๑  นักเรียนมีเจตคติท่ีดีและมีคุณธรรม  จริยธรรม 
๓.๒.๒  นักเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและมีจิตสํานึกในความเปนไทย  
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๔. กจิกรรมและการดำเนนิงาน 

 
ที ่ รายการ / กจิกรรม ระยะเวลาการดาํเนนิการ ผูร้บัผดิชอบ 

1. ประชุมชี้แจง 20 ก.ย. 64  -25  ก.ย.  6 ครูปภชัญา 

2. จัดทาํโครงการ / เสนอขออนุมัติโครงการ 26 ก.ย. 64 – 30 ก.ย.  64 ครปูภชัญา 

3. ประชุมปฏิบัติการ / แตงต้ังคณะทํางาน 1 ต.ค.64- 8 ต.ค. 64 ครูปภชัญา 

4. กิจกรรมวันสถาปณาโรงเรียน 2   มิถุนายน  2565 ครูปภชัญา 
ครูอนุวัฒน์ 
ครูจริยา 
ครูนัชญา 
ครูพรทิพา 
ครูสาวิกา 
ครูธัญญวรรณ 

5. กิจกรรมสงทายปเกา ตอนร ับปใหม 31 ธ.ค. 64 – 1 ม.ค. 65 ครูปภชัญา 
ครูอนุวัฒน์ 
ครูจริยา 
ครูนัชญา 
ครูพรทิพา 
ครูสาวิกา 
ครูธัญญวรรณ 

6. กิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา 
-วันมาฆบูชา 
-วันวิสาขบูชา 
-วันอาสาฬบูชา 

 ครูปภชัญา 
ครูอนุวัฒน์ 
ครูจริยา 
ครูนัชญา 
ครูพรทิพา 
ครูสาวิกา 
ครูธัญญวรรณ 

7. กิจกรรมพบพระ พบธรรม วันศุกรสุดทายของทุกเดือน ครูสาวิกา 

8. กิจกรรมน่ังสมาธิตอนเชา ตอนเชา ๆ ทุกวัน ครูสาวิกา 
ครูนัชญา 
ครูจริยา 
ครูพรทิพา 

9. ประเมนิผลโครงการ 1 ต.ค.64 – 30 ก.ย. 65 ครูปภชัญา 
ครูธัญญวรรณ
ครูพรทิพา 

10. สรปุ   / รายงานผลโครงการ 30 ก.ย. 65 ครูปภชัญา 
ครูธัญญวรรณ
ครูพรทิพา 
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๕. กจิกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ  41,000 บาท 
 

ที ่ รายละเอียด / กิจกรรมที่ใชงบประมาณ งบประมาณ คาใชจาย 

คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

1. กิจกรรมวันสถาปณาโรงเร ียน 9,500 3,600 5,900 - 

2. กิจกรรมสงทายปเกา ตอนรับปใหม 7,500 2,700 4,800 - 

3. กิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา     

 -วันมาฆบูชา 3,000 1,000 2,000 - 

 -วันวิสาขบูชา 3,000 1,000 2,000 - 

 -วันอาสาฬบูชา 3,000 1,000 2,000 - 

4. กิจกรรมพบพระ พบธรรม (เดือนละ 1 ครั้ง - - - - 

5. กิจกรรมน่ังสมาธิตอนเชา - - - - 

6. คาย ม.1 และ ม.4 15,000 5,000 10,000 - 

รวม 41,000 14,300 36,700 - 
 
*หมายเหตุ ถัวเฉลีย่ทุกกิจกรรมภายในโครงการ
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6. การประเมนิผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการประเมิล เครื่องมือท่ีใช 
1.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมมากขึ้น แบบสอบถาม การสังเกต แบบสอบถาม 
2.นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค แบบสอบถาม การสังเกต แบบสอบถาม 
3.นักเรียนเห็นคุณคาของการทําความดี แบบสอบถาม การสังเกต แบบสอบถาม 

 
7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. นักเรียนมีจิตสาธารณะ สามารถชวยเหลือสังคมและชุมชนมากขึ้น 

2. นักเรียนสํานึกในความเปนคนดี และสามารถปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดีได้ 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวปภัชญา  จันทร์อุดม) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ 
........................................................................ 

(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ 
........................................................................ 

(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 
รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

 
ลงช่ือ ........................................................................ 

(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 

ผู้อนุมัติโครงการ   
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๐ ๒ ๑ 1 1 

ชื่อโครงการ    ป้องกันและแก้ไขพฤติกรรมนักเรียน 
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารท่ัวไป   งานหัวหน้าระดับช้ัน 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ.ที่ ๑ สนองนโยบาย สพฐ. ที่ ๓ สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที่ ๑ 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ ๑   สนองกลยทุธ ์รร. ที่  ๔ 
ลกัษณะโครงการ              /      โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    นางจริยา  ดวงน้ำแก้ว 
ระยะเวลาดำเนนิการ        /     ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )   /  ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ ๕๗,๖๐๐ บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 

 เนื่องจากสภาพปัจจุบันมีการพัฒนาทางวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและระบบการส่ือสารอย่างก้าวกระโดด 
สังคมไทยเปล่ียนแปลงพัฒนาด้านเศรษฐกิจจากการเกษตรไปสู่การแปรรูปและอุตสาหกรรม การใช้ทรัพยากร
ส่ิงแวดล้อมอย่างส้ินเปลือง การเปล่ียนแปลงรูปแบบจากสังคมการเป็นผู้ให้เป็นผู้รับ ผู้คนเห็นแก่ประโยชน์ส่วนตัว
มากกว่าส่วนรวม รูปแบบการดำรงชีวิตครอบครัวมีความห่างเหินกันมากขึ้น เน้นให้วัตถุเพื่อชดเชยการให้ทางใจ 
รูปแบบระบบการศึกษาท่ีเน้นการแข่งขันและเนื้อหาวิชาการ ขณะท่ีความสัมพันธ์ระหว่างครูกับเด็กนักเรียนกลับมี
ปัญหามากขึ้น สถานการณ์ปัญหาเด็กและเยาวชนมีความแตกต่างจากอดีตอย่างชัดเจน ไม่ว่าจะเป็นปัญหาทาง
เพศ การใช้ความรุนแรง กระแสการเสพติดส่ือคอมพิวเตอร์ เกมอินเตอร์เน็ต ท้ังยังพบว่าการใช้ชีวิตของเยาวชน
ไทยยุคใหม่กำลังประสบกับวิกฤตการณ์หลายลักษณะ เช่น ความรู้สึกท่ีห่างเหินครอบครัว การบริโภควัตถุนิยม
สูงขึ้น ความเช่ือความศรัทธาในศาสนา จริยธรรมและความดีน้อยลง ความสามารถในการควบคุมตัวเองน้อยลง 
ฯลฯ จากสาเหตุท่ีกล่าวมาข้างต้น ส่งผลให้นักเรียนท่ีขาดความเข้มแข็งทางด้านจิตใจมีพฤติกรรมไม่พึงประสงค์
เกิดขึ้น  โดยเฉพาะนักเรียนในช้ันมัธยมศึกษาขึ้นไปท่ีเป็นวัยรุ่นหรือกำลังเข้าสู่วัยรุ่น เช่น   การแ ต่งกายท่ีไม่
ถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน การขาดเรียน  การมาสาย หลบเรียน  สูบบุหรี่  ปัญหายาเสพติด พฤติกรรมชู้
สาว พฤติกรรมก้าวร้าว ฯลฯ ซึ่งเป็นความลำบากใจอย่างมากของครูผู้สอนและผู้ปกครอง 

 งานระดับช้ันเล็งเห็นถึงปัญหาดังกล่าวจึงได้จัดทำโครงการป้องกันและแก้ไขพฤติกรรมนักเรียนขึ้น โดยมี
เป้าหมายเพื่อให้เกิดความเข้าใจ ความร่วมมือร่วมใจระหว่างครูผู้สอน ครูท่ีปรึกษาและผู้ปกครอง รวมถึงหน่วยงาน
ท่ีเกี่ยวข้องในการร่วมมือกันป้องกันและแก้ไขปัญหาดังกล่าวข้างต้น เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุ
เคราะห์มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน  

๒. วัตถปุระสงค ์  

 ๒.๑.เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรยีน ครูและผู้ปกครองในการร่วมกันดูแลพฤติกรรม
นักเรียน 

๒.๒.เพื่อให้นักเรียนใหม่ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 มีความเข้าใจ เกี่ยวกับระเบียบวินัยของโรงเรียน 
สามารถปรับตัวปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมได้ และอยู่ในโรงเรียนได้อย่างมีความสุข 

๒.๓.เพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ของนักเรียนกลุ่มเส่ียงให้มีพฤติกรรมดีขึ้น 



  
 

๒.๔ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์มากยิ่งขึ้น 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชงิปรมิาณ 

๓.๑.๑. ครูโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ทุกคน  
๓.๑.๒ นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐ 
๓.๑.๓. ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ  

 
  ๓.๒ เชงิคุณภาพ 

๓.๒.๑.ครูโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ทุกคนมีความเข้าใจและให้ความร่วมมือในการดูแล
นักเรียนในท่ีปรึกษา  
๓.๒.๒.นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐ มีพฤติกรรมท่ีพึง
ประสงค์  
๓.๒.๓.นักเรียนท่ีมีพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ทุกคนได้รับการดูแล ช่วยเหลือ และแก้ไขปัญหา
อย่างเหมาะสม  
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๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 
 

 
๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ ๕๗,๖๐๐ บาท 
 
ที ่ กิจกรรม/รายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/

หน่วย 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประ 
มาณ 

 
หมายเหตุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่า 
วัสดุ 

๑ กิจกรรมจัดทำโครงการ/เสนอโครงการ 
 รวมกิจกรรมที่ ๑ - - - - - -  

๒ กิจกรรมประชุมชี้แจง/แต่งต้ังคณะทำงาน 
 รวมกิจกรรมที่ ๒ - - - - - -  

3. กิจกรรมปรับพ้ืนฐานนักเรียน ม.1 (๑ วัน) 
 -ค่าอาหารว่างและอาหารเท่ียง

นักเรียน 
๒๐๐คน ๑๐๐  ๒๐,๐๐๐    

 -ค่าวัสดุ     ๑,๐๐๐   
 -ค่าวิทยากร (๑ คน) ๒ ช.ม. ๖๐๐ ๑,๒๐๐     
 รวมกิจกรรมที่ 3   ๑,๒๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐   

4. กิจกรรมค่ายปรับพฤติกรรม ( ๓ วัน ๒ คืน) 
 -ค่าอาหารกลางวัน นักเรียน ๓๐ คน ๓ มื้อ 

 
๖๐  ๕,๔๐๐    

 -ค่าอาหารว่าง นักเรียน ๓๐ คน ๖ มื้อ ๒๐  ๓,๖๐๐    
 -ค่าวิทยากร (๓ คน) ๑๘ ช.ม. ๖๐๐ ๑๐,๘๐๐     
 -ค่าวัสดุ     ๓,๐๐๐   
 -ค่าสถานที่ ๓ วัน ๔,๐๐๐  ๑๒,๐๐๐    
 รวมกิจกรรมที่ 4   ๑๐,๘๐๐ ๒๑,๐๐๐ ๓,๐๐๐   

5. กิจกรรมนักเรียนดี ศรีลน. 
 -ค่ากระดาษทำเกียรติบัตร ๒ แพ็ค ๓๐๐   ๖๐๐   
 รวมกิจกรรมที่ 5     ๖๐๐   

6. กิจกรรมการสรุปผลและประเมินผลการดำเนินงาน 
 รวมกิจกรรมที่ 6 - - - - - -  
 รวมทั้งสิ้น   ๑๒,๐๐๐ 41,๐๐๐ 4,๖๐๐   

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
๕. 
๖. 
๗. 

กิจกรรมจัดทำโครงการ/เสนอโครงการ 
กิจกรรมประชุมชี้แจง/แต่งต้ังคณะทำงาน 
กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
กิจกรรมปรับพ้ืนฐานนักเรียน ม.1 
กิจกรรมค่ายปรับพฤติกรรม 
กิจกรรมนักเรียนดี ศรีลน. 
กิจกรรมการสรุปผลและประเมินผลการดำเนินงาน 

ก.ย.64 
ต.ค.64 

พ.ย.64 , มิ.ย.65 
พ.ค.65 
ก.ค.65 

ก.พ.65, ก.ย.65 
ก.ย.65 

 
 

นางจริยา ดวงน้ำแก้ว 
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๖.  การประเมนิผล 
 

ตัวบง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วิธกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
 
๑.ครูมีส่วนร่วมและมีความพึงพอใจต่อการ
ดำเนินงานของงานระดับชั้น 
๒. นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
๓.นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนิน
กิจกรรมของงานระดับชั้นในระดับดีข้ึนไป ไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
๔. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อการดำเนิน
กิจกรรมของงานระดับชั้นในระดับดีข้ึนไป ไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๗๐  
 

 
๑.ตรวจสอบและสอบถาม 
๒. ประเมิน 
๓. ประเมิน 
๔. ประเมิน 

 
๑.แบบตรวจสอบและแบบสอบถาม 
๒.แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ์
๓.แบบประเมินความพึงพอใจ 
๔.แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 

7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. ผู้ปกครองมีความเข้าใจและให้ความร่วมมือในการดูแลนักเรียนร่วมกับครูท่ีปรึกษามากขึ้น 
 2. นักเรียนปฏิบัติตามระเบียบวินัยของโรงเรียนและเป็นพลเมืองท่ีดีของชุมชนและสังคม 
 3. ครูมีความเข้าใจและสามารถช่วยเหลือดูแลนักเรียนได้ดียิ่งขึ้น 
 4. โรงเรียนเป็นโรงเรียนแห่งความสุข นักเรียนทุกคนอยากมาโรงเรียน 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางจริยา  ดวงน้ำแก้ว) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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๐ ๒ 1 1 2 

ชื่อโครงการ    พัฒนาศักยภาพนักเรียนแกนนำ เพื่อเสริมสร้างทักษะชีวิตและภูมิคุ้มกันทางสังคม 
ฝา่ยงาน  กลุ่มงานบริหารท่ัวไป กลุ่มงานย่อย งาน  Stop teen mom และTo be number one 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 1 3 สนองนโยบาย สพฐ. ที่ 1,๒,๓ สนองกลยทุธ์ สพฐ. ที่ 1, 2 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 1, 2   สนองกลยุทธ ์รร. ที่ 4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่         โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ           1. นางสาวนฤมล แก้วนำ  2. นางอารีย์ โต๊ะเหม 
                                    3. นางสาวทัศนีย์ ชนะกุล   4. นางสาวปภัชญา จันทร์อุดม 
                                    5. นางธัญชนก แสวงสุข 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )    ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ  33,๒๐๐ บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 

 การพัฒนาเด็กและเยาวชน เป็นเรื่องท่ีโรงเรียน ต้องตระหนักและเห็นคุณค่าของเด็กและเยาวชน ซึ่งเป็น
ทรัพยากรสำคัญท่ีมีบทบาทในการพัฒนาท้องถิ่นและประเทศในอนาคต ซึ่งโรงเรียนเป็นหน่วยงานหลักท่ีอยู่ใกล้ชิด
กับเด็กและเยาวชน ประชาชนในพื้นท่ี  ปัจจุบันได้พบปัญหาเด็กและเยาวชนในพื้นท่ี คือ ปัญหาเด็กและเยาวชน
ติดเกมส์ขับ รถซิ่ง มัวเมาในส่ิงเสพติดโดยเฉพาะน้ำกระท่อม ปัญหาเด็กไม่ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ปัญหา
วัยรุ่นมีพฤติกรรมมั่วสุมทางเพศปัญหาวัยรุ่นติดบุหรี่และของมึนเมา ปัญหาการต้ังครรภ์ ในวัยเรียน ดังนั้น 
โรงเรียนควรจัดกิจกรรมการพฒันาเด็กและเยาวชนให้มีความหลากหลายและจัดกิจกรรมป้องกันเด็กและเยาวชน
ให้มีภูมิคุ้มกันจากส่ิงยั่วยุ อบายมุขอย่างต่อเนื่อง ในการนี้จึงได้จัดโครงการนี้ขึน้  เพื่อนักเรียนแกนนำให้มีโอกาสใน
การพัฒนาท้ังในด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม สติปัญญา และการมีส่วนร่วม  

๒. วัตถปุระสงค ์ 
๒.๑ เพื่อส่งเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชน ได้พัฒนาตนเองท้ังด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและ

สติปัญญา 
๒.๒ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชน มีทักษะชีวิตและภูมิคุ้มกันทางสังคม 
๒.๓ เพื่อสร้างภาวะการเป็นผู้นำให้กับนักเรียนแกนนำ ในการมาพัฒนานักเรียนในโรงเรียน 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชงิปรมิาณ 

   ๓.๑.๑ นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
๓.๒ เชงิคุณภาพ 

         ๓.๒.๑ นักเรียนมีการพัฒนาตนเองท้ังด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
                   ๓.๒.๒ นักเรียนมทัีกษะชีวิตและภูมิคุ้มกันทางสังคม 

         ๓.๒.๓ นักเรียนภาวะการเป็นผู้นำให้กับนักเรียนแกนนำ ในการมาพัฒนานักเรียนในโรงเรียน    
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๔. กจิกรรมและการดำเนนิงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
 

๒. 
 
 

๓. 
 
 

๔. 
 
 

๕. 

กจิกรรมที ่1 ค่ายพัฒนาศักยภาพแกนนำนักเรียน 

 
กจิกรรมที ่๒ กิจกรรมอบรมการพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน 

 

กจิกรรมที ่๓ นำนักเรียนแกนนำไปศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
 

กจิกรรมที ่๔ จัดทำห้องใหค้ำปรึกษา “ คลินิคเพ่ือนใจ
วัยรุ่น”/ To be number one 

กจิกรรมที ่๕ จัดกิจกรรมรณรงค์การป้องกันการต้ังครรภไ์ม่
พร้อมในวัยรุ่นและการหลีกเลี่ยงยาเสพติด 
 -จัดทำสื่อประกวดเก่ียวกับการรณรงค ์

- นักเรียนพูดรณรงค์หน้าเสาธง  
- กิจกรรมเสียงตามสาย ในช่วงพักเที่ยง พูดรณรงค์และให้
ความรู้เก่ียวกับการป้องกันการต้ังครรภ์ในวัยรุ่น 

ธ.ค. 25๖๔-มี.ค. 
๒๕๖๕ 
 
ธ.ค. 25๖๔-มี.ค. 
๒๕๖๕ 
 
พ.ค. 25๖๕-ก.ย. 
๒๕๖๕ 
พ.ย.25๖๔-ก.ย.
25๖๕ 
พ.ย.25๖๔-ก.ย.
25๖๕ 
 

 

นางสาวนฤมล แก้วนำ 
นางอารีย์ โต๊ะเหม 
นางสาวทัศนีย์ ชนะกุล  
นางสาวปภัชญา            
จันทร์อุดม 
นางธัญชนก แสวงสุข 
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๕. กจิกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ  33,2๐๐บาท 
 

ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้
งบประมาณ 

จำนวน ราคา/
หน่วย 

เงนิงบประมาณ เงนินอก
งบประมาณ 

หมายเหต ุ
คา่ 

ตอบแทน 
คา่ 

ใชส้อย 
คา่ 
วสัด ุ

๑ กจิกรรมที ่1 ค่ายพัฒนาศักยภาพแกนนำนักเรียน 
 รวมกจิกรรมที ่๑ 1 5,000 .......... ........... 5,000 .............  
2 กจิกรรมที ่2 กจิกรรมอบรมการพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน 
        - ค่าตอบแทนวิทยากร 

       - ค่าป้ายไวนิล 

       - ค่าของรางวัลนักเรียน 

      - ค่าอาหารว่าง (หัวละ 
๒๐บ.จำนวน ๗๗๕ คน 

  
 

2,000 
 

 

 

 

15,500 
 

 
 

700 
1,000 
 
 

  

 รวมกจิกรรมที ่๒ 1 19,200 
2,000 15,500 

1,700 - - 

๓ กจิกรรมที ่๓ นำนักเรียนแกนนำไปศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
 รวมกจิกรรมที ่๓ 1 6,๐๐๐   6,๐๐๐   
4 กจิกรรมที ่4 กจิกรรมรณรงค์การป้องกันการต้ังครรภ์ไมพ่ร้อมในวัยรุ่นและการหลีกเลี่ยงยาเสพติด 
 จัดกิจกรรมรณรงค์การป้องกัน

การต้ังครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น
และการหลีกเลี่ยงยาเสพติด 

- 3,000 - - 3,000 - - 

 รวมกจิกรรมที ่4 - 3,000 - - 3,000 - - 
 รวมทัง้สิน้ - 33,2๐๐ 2,000 15,500 15,700 - - 

 
 
๖.  การประเมนิผล 
 

ตัวบง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วิธกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
 
๑. ครูและนักเรียนร้อยละ 80 พึงพอใจในการร่วมกิจกรรม 
๒.  นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับความรู้ในการเสริมสร้างทักษะ
ชีวิตและภูมิคุ้มกันทางสังคม 
 
 

 
1. ตรวจแบบสอบถาม 
2. ตรวจบัญชีรายชื่อนักเรียน
ที่เข้าร่วมกิจกรรม 

 
1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
๒. แบบลงทะเบียนนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรม 
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7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  

๑ นักเรียนมีการพัฒนาตนเองท้ังด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
           ๒ นักเรียนมีทักษะชีวิตและภูมิคุ้มกันทางสังคม 

๓ นกัเรียนภาวะการเป็นผู้นำให้กับนักเรียนแกนนำ ในการมาพัฒนานักเรียนในโรงเรียน 
 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวนฤมล   แก้วนำ) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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ชื่อโครงการ    ปรับปรุงอาคารสถานท่ี และพัฒนาส่ิงแวดล้อม 
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารงานท่ัวไป  
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 2,4 สนองนโยบาย สพฐ. ที่ ๒,๓ สนองกลยุทธ์ สพฐ. ท่ี 2,4  
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 2,4    สนองกลยุทธ ์รร. ที่ 3,4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    1. นายอนุวัฒน์ หัสภาค ๒. นางสาวพรทิพา   ฉัตรานุภาพ 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 86,000 บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ 2542 ได้กำหนดให้โรงเรียนเป็นสถานศึกษา ท่ีให้การศึกษา
แก่กุลบุตร-กุลธิดา เพื่ออบรมบ่มนิสัยให้นักเรียนเป็นผู้มีความรู้ควบคู่คุณธรรม ซึ่งการจัดสภาพแวดล้อม อาคาร 
สถานท่ี ภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน เป็นส่ิงจำเป็นอีกประการหนึ่งท่ีมีผลต่อการจัดการเรียนการสอนเป็น
อย่างมาก เพราะจะมีผลต่อการพัฒนาการทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญาอารมณ์ และสังคม โรงเรียน
เปรียบเสมือนบ้านหลังท่ีสองของนักเรียน ซึ่งต้องใช้ชีวิตเพื่อหาประสบการณ์ในวันหนึ่งๆ มากกว่าอยู่ท่ีบ้าน จึงต้อง
เอาใจใส่ดูแลเป็นพิเศษ การจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้มีบรรยากาศท่ีดีเหมาะสม และลดภาวะท่ีเป็นพิษ เพื่อ
พัฒนา ร่างกาย จิตใจ สติปัญญาของนักเรียนให้ดีท่ีสุด ดังนั้นการจัดสภาพแวดล้อม การซ่อมแซมอาคารสถานท่ี
ต่างๆ การปรับภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนได้ตระหนักถงึความปลอดภัยของนักเรียน ครู ผู้ปกครอง และ
ผู้ใช้บริการในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือใช้อาคารสถานท่ีต่างๆ ในการจัดกิจกรรม ให้บริการแก่ชุมชน 
สภาพของอาคารเรียนต้องมีความแข็งแรง ทนทานและพร้อมใช้งาน  

โรงเรียนจึงต้องการดำเนินการจัดทำโครงการดังกล่าว เพื่อให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ต่างๆ ให้นักเรียนได้เรียนอย่างมีความสุข พร้อมท้ังมีแหล่งการเรียนรู้ท้ังในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียนท่ีหลากหลาย มีสภาพแวดล้อมท่ีดี มีอาคารเรียน อาคารประกอบ และอื่นๆ เช่นสวนหย่อมแปลงปลูกไม้
ผล การปลูกไม้ดอกไม้ประดับ สนามกีฬา ระบบไฟฟ้า ระบบน้ำประปา และบริเวณโรงเรียน  

ซึ่งจำเป็นต้องซ่อมแซม พัฒนา ปรับปรุง ให้พร้อมใช้งานเสมอ เกิดความปลอดภัยสูงสุด เพียงพอกับความต้องการ
ของโรงเรียนและชุมชนในการกิจกรรมต่างๆ เพื่อส่งผลให้โรงเรียนและนักเรียนมีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตรสถานศึกษา มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และนักเรียนมีคุณภาพตรงตามมาตรฐานการศึกษา 

๒. วัตถปุระสงค ์  

 ๒.๑. เพื่อให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีดี มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

๒.๒. เพื่อให้คณะครู นักเรียน และชุมชน มีสถานท่ีเพียงพอในการจัดกิจกรรมต่างๆ พร้อมท้ังใช้จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในห้องเรียน และนอกห้องเรียน เรียนอย่างมีความสุข 

๒.๓. เพื่อพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค ท่ีชำรุดทรุดโทรมหรืออยู่ในสภาวะเส่ียงให้มีความปลอดภัย
สูงสุดและพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

๒.๔. เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียนเป็นแบบอย่างท่ีดีต่อชุมชน

๐ ๒ 1 1 3 
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๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ 

คณะครู นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการปรับปรุงห้องเรียน ห้องพิเศษ แหล่งเรียนรู้
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน บริเวณโรงเรียนให้สะอาดเรียบร้อยสวยงามเป็นปัจจุบันเสมอ  

๓.๒ เชงิคุณภาพ 
สถานศึกษาได้รับการพัฒนาปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ีวัสดุอุปกรณ์ให้พร้อมใช้งาน   โดย

ปลอดภัยและมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ส่งผลให้นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน 

๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. กิจกรรมท่ี ๑ ปรับปรุงห้องปฏิบัติการชีววิทยา ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ นายอนุวัฒน์ หัสภาค  

นางสาวพรรณพิไล เกษีสม 
นางสาวพรทิพา   ฉัตรานุภาพ 

๒. กิจกรรม ๒ ปรับปรุงเรือนพยาบาล/ห้องน้ำ ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ นายอนุวัฒน์ หัสภาค  
นางลักษณา รอดคุ้ม 
นางสาวพรทิพา   ฉัตรานุภาพ 

๓. กิจกรรม ๓ ซ่อมแซมหลังคาห้องเกษตร ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ นายอนุวัฒน์ หัสภาค  
นางสาวปิยพรรณ  จิตราวุธ 
นางสาวพรทิพา   ฉัตรานุภาพ 

๔. กิจกรรม ๔ ปรับปรุงห้องแนะแนว ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ นายอนุวัฒน์ หัสภาค  
นางสาวพรทิพา   ฉัตรานุภาพ 

๕. กิจกรรม ๕ ปูกระเบ้ีองห้องศิลปะ ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ นายอนุวัฒน์ หัสภาค  
นางอารีย์  โต๊ะเหม 
นางสาวพรทิพา   ฉัตรานุภาพ 

๖. กิจกรรม ๖ ปรับปรุงระบบไฟฟ้า ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ นายอนุวัฒน์ หัสภาค  
นายกิจติรัตน์  ปานชู 
นางสาวพรทิพา   ฉัตรานุภาพ 

๗. กิจกรรม ๗ ปรับปรุงระบบประปา ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ นายอนุวัฒน์ หัสภาค  
นางสาวพรทิพา   ฉัตรานุภาพ 

๘. กิจกรรม ๘ ปรับปรุงภูมิทัศน์ ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ นายอนุวัฒน์ หัสภาค  
นางสาวพรทิพา   ฉัตรานุภาพ 
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ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๙. กิจกรรม ๙ ปรับปรุงหอประชุม ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ นายอนุวัฒน์ หัสภาค  

นายวิโรจน์  เมืองแก้ว 
นางสาวพรทิพา   ฉัตรานุภาพ 

๑๐. กิจกรรม ๑๐ ซ่อมแซมประตูหน้าต่างอาคาร
เรียน ๑ และ ๒ 

ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ นายอนุวัฒน์ หัสภาค  
นายกิจติรัตน์  ปานชู 
นางสาวพรทิพา   ฉัตรานุภาพ 

๑๑. กิจกรรม ๑๑ ซ่อมแซมบำรุงแอร์ประจำอาคาร
ต่างๆ 

ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ นายอนุวัฒน์ หัสภาค  
นายกิจติรัตน์  ปานชู 
นางสาวพรทิพา   ฉัตรานุภาพ 

๑๒. กิจกรรม ๑๒ ติดต้ังกล้องวงจรปิด ๒ จุด ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ นายอนุวัฒน์ หัสภาค  
นางสาวพรทิพา   ฉัตรานุภาพ 

๑๓. กิจกรรม ๑๓ ซ่อมแซมเครื่องตัดหญ้า/รถตัด
หญ้า/ค่าน้ำมัน 

ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ นายอนุวัฒน์ หัสภาค  
นางสาวพรทิพา   ฉัตรานุภาพ 

๑๔.  กิจกรรม ๑๔ ซ่อมแซมป้ายประชาสัมพันธ์หน้า
โรงเรียน 

ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ นายอนุวัฒน์ หัสภาค  
นางสาวพรทิพา   ฉัตรานุภาพ 

๑๕. กิจกรรม ๑๕ จัดซื้อพัดลมห้องเรียน ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ นายอนุวัฒน์ หัสภาค  
นางสาวพรทิพา   ฉัตรานุภาพ 

16. กิจกรรม ๑6 ซ่อมบำรุงยานพาหนะ ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ นายอนุวัฒน์ หัสภาค  
นางสาวพรทิพา   ฉัตรานุภาพ 

17. กิจกรรม  17  ปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์ ต.ค.๖๔-ก.ย.๖๕ นายอนุวัฒน์ หัสภาค  
นางสาวพรทิพา   ฉัตรานุภาพ 
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๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ  86,000  .บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมายเหต ุ

ค่า 
ตอบแทน 

ค่า 
ใชส้อย 

ค่า 
วสัด ุ

๑. กิจกรรมที่ ๑ ปรับปรงุ
หอ้งปฏิบัติการชีววิทยา 

20,000 - - - 20,000  งบเหลอืจา่ย
ประจำป ี

๒. กิจกรรม ๒ ปรับปรุงเรือน
พยาบาล/ห้องน้ำ 

20,000 - - - 20,000  งบเหลอืจา่ย
ประจำป ี

๓. กิจกรรม ๓ ซ่อมแซมหลังคาห้อง
เกษตร 

3,000 - - - 3,000   

๔. กิจกรรม ๔ ปรับปรุงห้องแนะ
แนว 

5,000 - - - 5,000   

๕. กิจกรรม ๕ ปูกระเบี้องห้อง
ศิลปะ 

40,000 - - - 40,000  งบเหลอืจา่ย
ประจำป ี

๖. กิจกรรม ๖ ปรับปรุงระบบไฟฟ้า 5,000 - - - 5,000   
๗. กิจกรรม ๗ ปรับปรุงระบบ

ประปา 
5,000 - - - 5,000   

๘. กิจกรรม ๘ ปรับปรุงภูมิทศัน์ 200,000 - - - 200,000  งบเหลอืจา่ย
ประจำป ี๙. กิจกรรม ๙ ปรับปรุงหอประชุม 200,000 - - - 200,000  

๑๐. กิจกรรม ๑๐ ซ่อมแซมประตู
หน้าต่างอาคารเรียน ๑ และ ๒ 

10,000 - - - 10,000   

๑1. กิจกรรม ๑1 ติดต้ังกล้องวงจร
ปิด ๒ จุด 

10,000 - - - 10,000   

12. กิจกรรม ๑2 ซ่อมแซมบำรุงแอร์
ประจำอาคารต่างๆ 

35,000 - - - 35,000   

๑3. กิจกรรม ๑3 ซ่อมแซมเครื่องตัด
หญ้า/รถตัดหญ้า/ค่าน้ำมัน 

5,000 - - - 5,000   

๑4.  กิจกรรม ๑4 ซ่อมแซมป้าย
ประชาสัมพันธ์หน้าโรงเรียน 

5,000 - - - 5,000   

๑5. กิจกรรม ๑5 จัดซื้อพัดลม
ห้องเรียน 

3,000 - - - 3,000   

16. กิจกรรม  16  ปรับปรุงห้อง
คอมพิวเตอร์ 

200,000    200,000  งบเหลอืจา่ย
ประจำป ี

 รวมทัง้สิน้ 86,000  .............. .......... 86,000   
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๖.  การประเมนิผล 
 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
 
๑. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมในโรงเรียนเอื้อต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
๒. มีสถานท่ีประกอบการเรียนการสอนท้ังใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน นักเรียนเรียนอย่างมี
ความสุข   
๓. โรงเรียนมีระบบสาธาณูปโภค ท่ีสภาพปลอดภัย
และพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
๔. มีสภาพแวดล้อมในโรงเรียนเป็นแบบอย่างท่ีดีต่อ
ชุมชน 
๕. นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง ร่าเริง แจ่มใส 
 

 
๑. จำนวนแหล่งเรียนรู ้
๒. สังเกต 
๓. สำรวจตรวจสอบสภาพ
ระบบสาธารณูปโภค 
๔. สภาพจริง 
๕. ตรวจสุขภาพ 

 
๑. แบบบันทึกแหล่งเรียนรู้ 
๒. แบบบันทึกคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
๓. แบบบันทึกผลการตรวจสอบ 
๔. แบบประเมิณสภาพแวดล้อม 
๕. แบบบันทึกสุขภาพ 

7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 2. สถานศึกษาได้รับการพัฒนาทางด้านสาธารณูปโภค ด้านสภาพแวดล้อม และด้านแหล่งเรียนรู้  
ทำให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
 3. โรงเรียนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ชุมชน 
 4. นักเรียนอย่างมีความสุขมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงร่าเริงแจ่มใส 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายอนุวัฒน์  หัสภาค) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงชื่อ ........................................................................ 
(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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ชื่อโครงการ    งานรบัสมคัรนกัเรยีนใหม ่ม.1 และ ม.4 
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารท่ัวไป 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ.ที ่2 สนองนโยบาย สพฐ. ที่ 2 สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที่ 2 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 2    สนองกลยทุธ์ รร. ที่ 4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ     ๑. นายสมนึก ศรีวิเชียร   ๒. นายสรศักดิ์ ทำศรี  

๓. นางจริยา ดวงน้ำแก้ว   ๔. นางธัญชนก แสวงสุข 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 10,000 บาท 
............................................................................................................................................................................ 
1.หลกัการและเหตผุล 
 โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ ได้จัดให้มีการรับสมัครนักเรียนเข้ามาศึกษาต่อในระดับช้ันมัธยมศึกษาปี
ท่ี1  และมัธยมศึกษาปีท่ี4 จึงได้มีการจัดเตรียมการรับสมัครในด้านต่างๆเพื่อเตรียมความพร้อมในการดำเนินการ
รับสมัครนักเรียนเข้าศึกษาต่อรวมถึงการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ต่างๆท่ีมีความจำเป็นในการรับสมัครนักเรียนใหม่ 

2.วตัถปุระสงค ์
2.1 ผลผลติ (output) 
       1. มีวัสดุ อุปกรณ์และระบบเทคโนโลยีท่ีทันสมัยพร้อมในการใช้รับสมัครนักเรียน ม.1 และ ม.4 
     2. นักเรียนมีความสะดวกในการสมัครเข้าเรียนต่อในระดับช้ัน ม.1 และ ม.4 
2.2 ผลลพัธ ์(outcome) 
   นักเรียนท่ีมาสมัครเรียนระดับช้ัน ม.1และม.4 มีข้อมูลถูกต้องครบถ้วนตรงกับฐานข้อมูล
ทะเบียนราษฎร์ 

3.เปา้หมาย 
    3.1 เชงิปรมิาณ 
    1. โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์และระบบเทคโนโลยีท่ีทันสมัย ใช้ในการรับสมัครนักเรียน ม.1และ ม.
4 และสามารถอำนวยความสะดวกให้กับนักเรียนได้อย่างเพียงพอ 

 
3.2 เชงิคุณภาพ  

                     1. นักเรียนท่ีสมัครเข้าเรียนในระดับ ม.1และ ม.4 มีข้อมูลท่ีถูกต้องตรงตามฐานข้อมูลทะเบียน
ราษฎร์ 
  2. นักเรียนท่ีสมัครเข้าเรียนในระดับ ม.1และ ม.4 เข้าเรียนในระดับท่ีตนต้องการ

๐ ๒ 1 1 2 
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4. กิจกรรม/การดำเนนิงาน 
รายการ/กจิกรรม ระยะเวลาดำเนนิการ ผูร้บัผดิชอบ 

กจิกรรมที ่๑ ประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักเรียน ม.ค.๖๕ – มี.ค.๖๕ นางธัญชนก แสวงสุข 
กจิกรรมที ่๒ รับสมัครนักเรียนผ่านระบบออนไลน ์ เม.ย.๖๕ - พ.ค. 65 นายสมนึก ศรีวิเชียร 
กจิกรรมที ่๓ รับสมัครนักเรียนท่ีโรงเรียน  เม.ย. 65 –พ.ค. 65 นายสรศักดิ์ ทำศรี 
กจิกรรมที ่๔ มอบตัวและรายงานตัวนักเรียน เม.ย. 65 –พ.ค. 65 นางจริยา ดวงน้ำแก้ว 
กจิกรรมที ่๕ รวบรวมและจัดเก็บเอกสาร เม.ย. 65 –พ.ค. 65 นางธัญชนก แสวงสุข 
 

5. งบประมาณ ประเภท เงนิในงบประมาณ 
       โครงการนี้ใช้งบประมาณท้ังส้ิน 10,000.-บาท  จำแนกรายการใช้จ่ายและแหล่งงบประมาณ ได้ดังนี้ 

รายละเอยีด กจิกรรมที่ใชง้บประมาณ งบประมาณ 
ค่าใชจ้่าย 

ตอบ
แทน 

ใชส้อย วสัด ุ

กจิกรรมที ่๑ ประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักเรียน ๒,000.- - - 2,000.- 
กจิกรรมที ่๒ รับสมัครนักเรียนผ่านระบบออนไลน ์ 1,000.- - ๑,000.- - 
กจิกรรมที ่๓ รับสมัครนักเรียนท่ีโรงเรียน ๕,000.- - ๔,000.- ๑,000.- 
กจิกรรมที ่๔ มอบตัวและรายงานตัวนักเรียน ๒,๐๐๐.- - - ๒,๐๐๐.- 
กจิกรรมที ่๕ รวบรวมและจัดเก็บเอกสาร - - - - 

รวม 1๐,000.- - ๕,000.- ๔,000.- 
 
*หมายเหตุ ถวัเฉลีย่ทกุกจิกรรมภายในโครงการ* 
 
 
 

7.  การประเมนิผล 
ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิ เครือ่งมอืทีใ่ช ้

-นักเรียนท่ีมาสมัครเรียนได้รับการดูแลในด้านต่าง ๆ ตามความ
เหมาะสม 
-มีการอำนวยความสะดวกในการรับสมัครนักเรียน 
-มีการประชาสัมพันธ์นักเรียนอย่างท่ัวถึงและเข้าใจง่าย 
-นักเรียนเข้าใจหลักการและเกณฑ์ในการสมัครเรียน 

-ทดสอบ สอบถาม 
 

-แบบสอบถามและ
แบบประเมินความพึง
พอใจ 
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8.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
1.   โรงเรียนมีความพร้อมในการรับสมัครนักเรียนใหม่ด้านต่างๆ สามารถดำเนินการรับสมัครนักเรียนได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.ครูและนักเรียนมีความสะดวกในการใช้ข้อมูลจากการรับสมัครเรียนได้สะดวกยิ่งขึ้น 
 
 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายสมนึก ศรีวิเชียร) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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ชื่อโครงการ    ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารท่ัวไป 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ขอ้ที ่2,4   สนองนโยบาย สพฐ. ขอ้ที ่2,4   
สนองกลยทุธ ์สพม. ตรงั กระบี ่ขอ้ที่ 2,4     สนองกลยทุธโ์รงเรยีน ขอ้ที่ 3,4                 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่     โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    นางวาสนา  โฆษิตอาภา 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 9,544 บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้กำหนดหลักการจัดการศึกษาโดยเปิดให้สังคมมี 

ส่วนร่วมในการจัดการศึกษาอีกท้ังให้มีการระดมทรัพยากร  และการลงทุนด้านงบประมาณ โดยระบุว่า ให้บุคคล
ครอบครัว ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ
และสถาบันสังคมอื่นๆ ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษาโดยเป็นผู้จัดการและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โรงเรียน
ลำทับประชานุ เคราะห์ในฐานะเป็นส่วนหนึ่งของชุมชนและสังคม มีความตระหนักถึงภารกิจและสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีให้บริการช่วยเหลือรับใช้ชุมชนและสังคม จึงจัดทำโครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา
ขึ้นเพื่อมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาให้เป็นไปตามเป้าหมายและความต้องการของชุมชน  
๒. วัตถปุระสงค ์  
 2.1 เพื่อพัฒนางานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษา  
 2.2 เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน ครู ผู้ปกครอง และสร้างสัมพันธภาพและความเข้าใจอันดี ระหว่าง
โรงเรียนและคณะกรรมการสถานศึกษา  
3. เปา้หมาย 
 ๓.๑ เชงิปรมิาณ 
 ร้อยละ 80 ของคณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนลำทับประชานุ
เคราะห ์
 ๓.๒ เชงิคุณภาพ 
 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีการกำกับติดตามดูแลและ
ขับเคล่ือนการทำงานของสถานศึกษา 
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๔. กจิกรรมและการดำเนนิงาน 
 

 
 
 
 
๕. กจิกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 9,544  บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/หนว่ย เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมายเหต ุ

คา่ 
ตอบแทน 

คา่ 
ใชส้อย 

คา่ 
วสัด ุ

๑ กจิกรรม ดำเนินการประชุมตามกำหนดการ 
 ป้ายต้ังโต๊ะอะคริลิค 15 125 - - 1,875 - - 
 ซองน้ำตาลมีครุฑ 20 8 - - 160 - - 
 ซองใส่เอกสาร 20 29 - - 580 - - 
 แฟ้มตราช้าง 460 F 15 85 - - 1,275 - - 
 สมุดบัญชีเบอร์ 2 

70 แกรม/ 80 แผ่น 
5 50 - - 250 - - 

 ข้ีผึ้งนับธนบัตร 3 35 - - 105 - - 
 แฟ้มโชว์เอกสาร A4 

(10 ซอง) 
สีใสคิวจิม 8152 TH 

5 260 - - 1,300 - - 

 ตู้บานเลื่อนกระจก เหล็ก 
Luckyworld KSG-90 สีส้มเข้ม 

1 4,000 - - - - - 

 รวมทัง้สิน้ 84    9,544   
 
 
 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 

 
ประชุมคณะกรรมการฝ่ายบริหารทั่วไปเพ่ือ
ดำเนินงาน 

๑ ตุลาคม 64 – ๓๑ มีนาคม 65 นางวาสนา โฆษิตอาภา 

2.  
 

ดำเนินการ  
     - กำหนดปฏิทินการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาประจำป ี
     - ดำเนินการประชุมตามกำหนดการ 

3. นิเทศติดตาม 
     - ประเมินผลกิจกรรม 

4.  สรุปผลและนำผลมาปรับปรุง 
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๖.  การประเมนิผล 
 

ตัวบง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วิธกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
 
1.  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐานโรงเรียนเมอืง
กระบี่ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการบริหารงานของ
โรงเรียน 

-  สอบถามความพึงพอใจ -  แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
 
 

7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. งานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาได้พัฒนาขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
 2. นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ได้สร้างสัมพันธภาพและความเข้าใจอันดี ระหว่างโรงเรียนและคณะกรรมการ
สถานศึกษา   
  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางวาสนา โฆษิตอาภา) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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ชื่อโครงการ    สถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติด และอบายมุข 
ฝา่ยงาน  กลุ่มบรหิารงานท่ัวไป กลุ่มสาระกลุ่มบริหารงานท่ัวไป  
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 1,2 สนองนโยบาย สพฐ. ที่ 1,3,4 สนองกลยทุธ์ สพฐ. ที่ 3,4 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 3,4 สนองกลยทุธ ์รร. ที่ 1,2,3,4  
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    1.  นางสาวนวลอนงค์  ฟุ้งเฟื่อง 2. นางเมธาวี ใจสมุทร 3. นางสาวพรทิพา ฉัตรนุภา 
                  4. นางวาสนา โฆษิตอาภา           5. นายเฉลิมพร มากแก้ว 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )    ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ  108,500 บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
          ยาเสพติดเป็นปัญหาสำคัญระดับชาติท่ีรัฐบาลถือเป็นนโยบายท่ีต้องเร่งดำเนินการแก้ไขอย่างจริงจัง  
ท้ังนี้ เพราะปัญหายาเสพติดท่ีมีการแพร่ระบาดในทุกพื้นท่ีของประเทศไทยได้ทวีความรุนแรงมากขึ้นส่งผล
กระทบต่อการพัฒนาประเทศท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม รวมท้ังทางด้านการเมืองและความ
มั่นคงของประเทศพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ในกลุ่มเยาวชน ด่ืมสุรา สูบบุหรี่ การพนัน การทะเลาะวิวาท ติด
เกมส์  ส่ือลามกอนาจาร การฟุ่มเฟือย และวัตถุนิยมเกินฐานะ ปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียน ซึ่งเป็น
พฤติกรรมเบ่ียงเบนที่สังคมไม่ยอมรับ การป้องกันและแก้ไขปัญหาเป็นส่ิงสำคัญประการหนึ่งของการพัฒนาท้ัง
ด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสติปัญญา 
  โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ จึงได้บูรณาการจัดทำแผนปฏิบัติการร่วมกันทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง จึงได้
จัดทำโครงการ สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุขในสถานศึกษา โดยมีเป้าหมายเพื่อให้ครูท่ี
ปรึกษา และนักเรียนท่ีเป็นแกนนำ เป็นผู้ให้ความรู้ ความเข้าใจในการให้คำปรึกษา ตักเตือนเพื่อน กระตุ้น
เพื่อน ปลูกฝังค่านิยมท่ีถูกต้อง ดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เพื่อให้เยาวชนของประเทศไทย  เป็นเยาวชนท่ีมี
ความรู้ ควบคู่ด้วยคุณธรรม ไม่ฝักใฝ่อบายมุขและสร้างปัญหาให้กับสังคม สามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่าง
มีความสุข เป็นพลเมืองท่ีมีคุณภาพ พัฒนาประเทศไทยให้เจริญรุ่งเรืองต่อไป 
 

๒. วัตถปุระสงค ์  
 1.2 เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์เป็นนักเรียนท่ีปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
           2.2เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินงานป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติดและอบายมุขใน
สถานศึกษา ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชงิปรมิาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ จำนวน 866 คน 
๓.๒ เชงิคุณภาพ 

                     3.2.1 นักเรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 
                     3.2.2 การมีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือระหว่างบ้านและสถานศึกษา มีผู้ปกครอง และครู
ท่ีปรึกษา ติดตาม พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์และร่วมกันแก้ไข
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4. กจิกรรมและการดำเนนิงาน 
 

๕. กจิกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 108,500 บาท 
 

    รายละเอียด กจิกรรมทีใ่ชง้บประมาณ งบประมาณ 
คา่ใชจ้า่ย 

ตอบ 
แทน 

ใช ้
สอย 

วสัด ุ คา่ใชจ้า่ย 
อื่นๆ 

1 ประชุมชี้แจง  - - - - - 
2 จัดทำโครงการ/เสนอขออนุมัติโครงการ - - - - - 
3 ประชุมปฏิบัติการ/แต่งต้ังคณะทำงาน - - - - - 
4 กิจกรรมที่ 1 ศึกษาดูงาน - - - - - 
5 กิจกรรมที่ 2 ประกวดห้องเรียนสีขาว 108,000 - - 72,000 36,000 
6 กิจกรรมที่ 3 อบรมบุคลากรและนักเรียนแกนนำ - - - - - 
7 กิจกรรมที่ 4 การประชุมผู้ปกครองเพ่ือสร้างความรู้ 

ความเข้าใจพฤติกรรมของผู้เสพหรือผู้ติด 

- - - - - 

8 กิจกรรมที่ 5 คลินิกเสมารักษ ์ - - - - - 
9 กิจกรรมที่ 6 ชุมนุมเสมารักษ์ป้องกันยาเสพติด - - - - - 

10 กิจกรรมที่ 7 ประชุมสร้างความร่วมมือกับภาคี 
เครือข่าย 

500 - 500 - - 

11 ประเมินผลโครงการ - - - - - 
12 สรุป/รายงานผลโครงการ - - - - - 

รวม 108,500 - 500 72,000 36,000 
 
 
๖.  การประเมนิผล 
 

ตัวบง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วิธกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
1. นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห ์  ร้อยละ 100 
เป็นนักเรียนที่ปลอดยาเสพติด และอบายมุข  

 การรายงานสภาพการใชส้าร
เสพติด 

ชุดตรวจสารเสพติด 
 

 
 
 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
 

5. 
6. 
7. 

กิจกรรมที่ 1 ศึกษาดูงาน 
กิจกรรมที่ 2 ประกวดห้องเรียนสีขาว 
กิจกรรมที่ 3 อบรมบุคลากรและนักเรียนแกนนำกิจกรรม
ที่ 4 การประชุมผู้ปกครองเพ่ือสร้างความรู้  ความเข้าใจ
พฤติกรรมของผู้เสพหรือผู้ติด 
กิจกรรมที่ 5 คลินิกเสมารักษ ์
กิจกรรมที่ 6 ชุมนุมเสมารักษ์ป้องกันยาเสพติด 
กิจกรรมที่ 7 ประชุมสร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย 

ก.ย. 64 
ก.ย. 64 - ก.ย 65 
ต.ค. - ธ.ค. 64 

ต.ค. 64 - ก.ย. 65 
 

ต.ค. 64 - ก.ย. 65 
ต.ค. 64 - ก.ย. 65 
ต.ค. 64 - ก.ย. 65 

1.  นางนวลอนงค์  ฟุ้งเฟ่ือง 
2. นางเมธาวี ใจสมุทร 
3. นางสาวพรทิพา ฉัตรนุภาพ 
4. นางวาสนา โฆษิตอาภา 
5. นายเฉลิมพร มากแก้ว 
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7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
     ๑. นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
        ๒. นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ มีความรู้คู่คุณธรรม เติบโตเป็นพลเมืองท่ีมีคุณภาพ 
    ๓. ความร่วมมือระหว่างบ้านกับสถานศึกษา มีความเข้มแข็งเป็นระบบดูแลให้มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ 
 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางนวลอนงค์  ฟุ้งเฟื่อง) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 2 1 1 7 

ชื่อโครงการ    ปรบัปรงุและพฒันาระบบบรหิารจัดการกลุม่บรหิารทัว่ไป    
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารงานท่ัวไป   งานธุรการ 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 1,2 สนองนโยบาย สพฐ. ที่ 1,3,4 สนองกลยทุธ์ สพฐ. ที่ 3,4 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 3,4 สนองกลยทุธ ์รร. ที่ 1,2,3,4  
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ   1.  นางสาวนวลอนงค์  ฟุ้งเฟื่อง  2. นางสาวพรทิพา ฉัตรานุภาพ 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ   20,974  บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 

ด้วยระบบบริหารจัดการกลุ่มบริหารท่ัวไป เป็นงานอีกงานหนึ่งท่ีต้องให้บริการ ส่ือสาร ประสาน สัมพันธ์
ในรูปแบบบริการสาธารณะ อันจะเป็นประโยชน์สําหรับโรงเรียนลําทับประชานุเคราะห์และชุมชน เป็นงานท่ี
ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียนลําทับประชานุเคราะห์ ตามวัตถุประสงค์ และ เป้าหมายของ
หลักสูตรโรงเรียนลําทับประชานุเคราะห์เป็นโรงเรียนดีประจำตำบลเปิดโอกาสทางการศึกษาให้แก่เยาวชนทุกคน
ได้รับการพัฒนาให้เป็นบุคคลท่ีมีคุณธรรมนําความรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้        การทํางาน
เป็นไปด้วยดี และมีประสิทธิภาพ การยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน        การ กระจายการ
บริหารงานภายในองค์กรเป็นการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความต้องการของผู้เรียน และชุมชน อย่างแท้จริง การ
อํานวยความสะดวกให้กับผู้รับบริการให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
 
๒. วัตถปุระสงค ์  
 ๒.๑ เพื่อให้บุคลากร นักเรียนและผู้ปกครองได้รับการบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรมมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  

๒.๒ เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการ กลุ่มบริหารท่ัวไป ให้เป็นระเบียบเรียบร้อยเป็นสัดส่วนได้อย่าง 
เป็นขั้นตอนและมีระบบแบบแผน  

๒.๓ เพื่ออํานวยความสะดวก สนับสนุน ส่งเสริมให้การปฏิบัติงานของโรงเรียนลําทับประชานุเคราะห์ 
ดําเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชงิปรมิาณ 

๓.๑.๑นักเรียน ผู้ปกครอง บุคลากรภายในโรงเรียนลําทับประชานุเคราะห์ ปฏิบัติงานและใช้ 
บริการได้ดีอย่างน้อย   80%  

๓.๒ เชงิคุณภาพ 
๓.๒.๑บุคลากรสามารถปฏิบัติงานได้อย่างดีและมีประสิทธิภาพส่งผลถึงนักเรียนโรงเรียนลําทับ ประชานุ

เคราะห์ทุกคน 
 
 

 



  
 

4. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 
 

*หมายเหตุ ถัวเฉลีย่ทกุกจิกรรมภายในโครงการ* 
 
  

5. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ  20,974  บาท 
 
 

ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 

 
จำนวน 

 
ราคา/หนว่ย 

แหลง่เงนิ  
หมายเหต ุเงนิ

งบประมาณ 
เงนินอก

งบประมาณ/
เงนิอืน่ ๆ 

1 กจิกรรม  ธรุการและเลขานกุาร 
 1.  กรรไกร(ใหญ่) 2 อัน 95 190   
 2.  กระดาษ A4 54  รีม 85 4,590   
 3.  คลิปเสียบ 2 กระปุก  120 240   
 4.  ลวดหนีบ 2 ขา (ขนาดใหญ่, กลาง,เล็ก) 3  กล่อง 25 75   
 5.  ลวดเย็บ เบอร์ 10 30 กล่อง  8 240   
 6.  ลวดเย็บ เบอร์ 3 3 กล่อง  18 54   
 7.  ซองใสใส่เอกสาร 10   25 125   

 8.  คลิปบอร์ดพลาสติก A4 2 อัน  45 90   
 9.  กระดาษกาวติดสัน 1.5 น้ิว  

     (สีเขียว, สีฟ้า, สีส้ม, สีเหลือง, สีชมพู) 
10  ม้วน 55 550  

 

 12.  ซองสีขาว (มีครุฑ) 2  กล่อง 150 300   
 13.  ซองสีขาว (ไม่มีครุฑ) 2  กล่อง 150 300   
 14.  กระดาษการ์ดสี A4  

      (สีเขียว, สีฟ้า, สีส้ม, สีเหลือง, สีชมพู) 
8  รีม 110 880  

 

 15.  กระดาษกาวชนิดบาง (เย่ือกาว)  
ขนาดกว้าง 1 น้ิว 

12 ม้วน 50 600  
 

 16.  เทปโฟม กาว 2 หน้า ชนิดหนา 5 เมตร 3  ม้วน 220 660   
 17.  เทปใส ขนาด  1 น้ิว  แกนใหญ่ 5  ม้วน 50 250   
 18.  กาวแท่ง ขนาดกลาง 21 กรัม 4  อัน 95 380   
 19.  แม็กซ์ เบอร์ 10 3  ตัว 80 240   
 20.  แม็กซ์ เบอร์ 3 2 ตัว 180 360   
 22.  ลวดเย็บกระดาษ ขนาด 23/6 2 กล่อง 35 70   
 23.  ลวดเย็บกระดาษ ขนาด 23/15 2 กล่อง 85 170   
 24.  ลวดเย็บกระดาษ No 3 1 กล่อง 400 400   

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
๒. 
 

๓. 
 

กิจกรรมงานปรับปรงุพัฒนาห้องสํานักงานกิจกรรมงาน
จัดซื้อครุภัณฑ์อุปกรณส์ําหรับการปฏิบัติงาน ของ
สํานักงาน 
กิจกรรมงานระบบธุรการของสํานักงาน 

1 ต.ค.64 – 
 31 มี.ค. 65 

นวลอนงค์ ฟุ้งเฟ่ือง 



  
 

ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 

 
จำนวน 

 
ราคา/หนว่ย 

แหลง่เงนิ  
หมายเหต ุเงนิ

งบประมาณ 
เงนินอก

งบประมาณ/
เงนิอืน่ ๆ 

 25.  ลวดเย็บกระดาษ No 10 1 กล่อง 300 300   
 26.  พลาสติกเคลือบ ขนาด A 4 1 กล่อง 550 550   
 27.  กระดาษการ์ดหอม 3 100 300   
 28.  มีดคัตเตอร์เล็ก 3 อัน 20 60   
 30.  ตู้เหล็ก 2 ตู้ 4,500 9,000   
 รวมทัง้สิน้   20,974   

 
๖.  การประเมนิผล 
 

ตัวชีว้ัดความสำเรจ็ วิธกีารประเมนิ เครือ่งมอืทีใ่ช ้

1.  มีวัสดุอุปกรณ์ในการให้บริการแก่หน่วยงานทั้งใน
และนอกองค์กรอย่างเพียงพอ 
 

-  สังเกต 
-  สอบถาม 
-  สำรวจ 

-  แบบสังเกต 
-  แบบสอบถาม 
-  แบบสำรวจ 

2.  วัสดุ ครุภัณฑ์ ห้องประชุมเล็ก -  การรายงานผล -  แบบรายงานผล 
 

7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
   1) บุคลากรโรงเรียนลําทับประชานุเคราะห์ได้ใช้ประโยชน์มากขึ้น  
   2) มีการบริหารจัดการและจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อให้บุคลากรทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
   3) มีการจัดเก็บข้อมูลของสํานักงานด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย  
   4) นักเรียน บุคลากรทางการศึกษาและผู้ปกครองนักเรียน ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อการให้บริการ 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางนวลอนงค์  ฟุ้งเฟื่อง) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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โครงการ การป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ฝา่ยงาน กลุ่มบริหารท่ัวไป   งานหัวหน้าระดับช้ัน 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ.ที่....๑...... สนองนโยบาย สพฐ. ที่...๓..สนองกลยุทธ์ สพฐ. ท่ี..๑... 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่......๑......   สนองกลยทุธ ์รร. ที่..........๔................ 
ลกัษณะโครงการ          /  โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    นายยุทธพงศ์ รักษา 
ระยะเวลาดำเนนิการ        /  ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )   /  ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 18,0๐๐ บาท 
________________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ได้กำหนดความมุ่งหมายให้พัฒนานักเรียนให้เป็น
บุคคลท่ีมีคุณภาพท้ังด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรม และวิถีชีวิตท่ีมีความสุข 
ตามท่ีสังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษาในรูปแบบของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยต้อง
อาศัยความร่วมมือจากผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่าย คุณครูทุกคนในโรงเรียนลําทับประชานุเคราะห์ ซึ่งมีครูท่ีปรึกษาเป็น
หลักท่ีสำคัญในการดำเนินการช่วยเหลือนักเรียน เพื่อให้นักเรียนของโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์เป็นบุคคลท่ีมี
ความสามารถ และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ท้ัง 8 ประการ ช่วยพฒันาคุณภาพชีวิตของนักเรียนให้เติบโต งอก
งาม เก่ง ดีและมีความสุข 
 
2. วัตถปุระสงค ์
2.1 ผลผลิต  (output) 

1. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและใกล้ชิดจากคุณครูท่ีปรึกษา 
2.2 ผลลัพธ์ (outcome) 

1. นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีดี รู้จักตนเองและควบคุมตนเองได้โดยไม่ข้องเกี่ยวกับยาเสพติดให้โทษตาม
กฎหมายกำหนดทุกประเภท 
 
3. เปา้หมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนของโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ จำนวน 886 คน 
3.2 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนเป็นบุคคลท่ีมีพฤติกรรมอันพึงประสงค์ท่ีสังคมต้องการ 
2. นักเรียนได้รับการพฒันาอย่างเต็มตามศักยภาพและมีจิตสำนึกในความเป็นเด็กไทย 

 
 
 

๐ ๒ ๑ 1 8 
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4. กิจกรรม/การดำเนนิงาน 
 

ที ่ รายงาน/กจิกรรม ระยะเวลาทีด่ำเนนิการ ผูร้บัผดิชอบ  

1 ประชุมช้ีแจง  25 ตุลาคม 64 คณะทำงาน 

 2 จัดทำโครงการ/เสนอขออนุมัติงบประมาณ  11 ตุลาคม 64 

 3 กิจกรรมท่ี 1  การตรวจสารเสพติด   8 พฤศจิกายน 64 

 4  กิจกรรมท่ี 2 รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

26 มิถุนายน 65 

 5  กิจกรรมท่ี 3  อบรมนักเรียนกลุ่มท่ีมี
พฤติกรรมการใช้ยาเสพติด 

 4 และ 5 ธันวาคม 65 

 6  ประเมินผลโครงการ  30 กันยายน 65 

 7  สรุปและรายงานผลโครงการ  30 กันยายน 65 

 
 รายละเอยีดกจิกรรม 

รายการ/กจิกรรม ระยะเวลาที่
ดำเนนิการ 

กิจกรรมท่ี 1  การตรวจสารเสพติด 
ขั้นเตรียมงาน  (plan) 

-  ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนจัดทำโครงการ 
- แต่งต้ังคณะกรรมการในฝ่ายต่างๆ 

ขั้นดำเนินการ (do) 
- ประสานเจ้าหน้าท่ีอำเภอลำทับ 
- สุ่มตรวจนักเรียนผู้ชายท้ังหมด 
- รวบรวมข้อมูลนักเรียนท่ีพบสารเสพติดจากเจ้าหน้าท่ี 
- ทำหนังสือแจ้งให้ผู้ปกครองทราบเพื่อเชิญมาประชุมขอความร่วมมือในการแก้ไขปัญหา 

ขั้นตรวจสอบ (check) 
- สังเกตพฤติกรรมนักเรียนท่ีตรวจพบสารเสพติดและติดตามการนัดตรวจกับโรงพยาบาล 

ขั้นรายงาน (action) 
- สรุปรายงานผลให้ทางฝ่ายบริหารท่ัวไปทราบ   

  8 พฤศจิกายน 
64 

กิจกรรมท่ี 2 รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ขั้นเตรียมงาน  (plan) 

-  ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการจัดงาน 

 26 มิถุนายน 
65 



  
 

รายการ/กจิกรรม ระยะเวลาที่
ดำเนนิการ 

- แบ่งงานโดยการออกคำส่ัง 
ขั้นดำเนินการ (do) 

- ทำประกาศประชาสัมพันธ์แจ้งให้นักเรียนทราบ 
- ให้นักเรียนจัดบอร์ดห้องเรียนละ 1 บาทท่ีเกี่ยวข้องกับการป้องกันและแกไ้ขปัญหายา

เสพติด 
- จะเดินขบวนพาเหรดรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ขั้นตรวจสอบ (check) 
- ให้นักเรียนทำแบบประเมินกิจกรรมผ่าน Google form 

ขั้นรายงาน (action) 
- สรุปรายงานผลให้ทางฝ่ายบริหารท่ัวไปทราบ   

กิจกรรมท่ี 3 ระบบรมนักเรียนเพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรม 
ขัน้เตรียมงาน  (plan) 

-  ประชุมช้ีแจงแต่งต้ังคณะกรรมการในการจัดกิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (do) 

- เสนอกิจกรรมให้ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุมัติให้จัดกิจกรรมได้ 
- ประชุมช้ีแจงกำหนดการกิจกรรมให้คณะทำงานทราบ 
- ดำเนินการจัดกิจกรรมในการเข้าค่ายเพื่อพัฒนานกัเรียนท่ีใช้สารเสพติด ณ โรงเรียนลำ

ทับประชานุเคราะห์ 
ขั้นตรวจสอบ (check) 

- ให้นักเรียนทำแบบประเมินกิจกรรมผ่าน Google form 
ขั้นรายงาน (action) 

- สรุปรายงานผลให้ทางฝ่ายบริหารท่ัวไปทราบ 

 4 และ 5 
ธันวาคม 65 
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5. งบประมาณ  
โครงการนี้ได้ใช้งบประมาณท้ังส้ิน 18,000 บาท โดยมีการจำแนกรายการใช้จ่ายและแหล่งงบประมาณดังนี้ 

ที ่ รายละเอยีดกิจกรรมทีต่อ้งใชง้บประมาณ งบประมาณ 
ค่าใชจ้่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัด ุ

1 การตรวจสารเสพติด  3,000    3,000 

 2  รณรงค์ป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด  5,000   2,000  3,000 

 3  อบรมนักเรียนเพื่อพัฒนาปรับเปล่ียนพฤติกรรม  10,000   6,000  2,000   2,000  

รวม  18,000  6,000  4,000 8,000  

 
6. การประเมนิผล 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ของกจิกรรม วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้

นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจ ได้รับความรู้และ
ได้รับการพัฒนา จากการเข้าร่วมกิจกรรมนี้  

โดยการตอบ
แบบสอบถามใน 
Google form 

แบบสอบถาม 
Google form 
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7. ผลที่คาดวา่จะไดร้บัในการเขา้รว่มโครงการนี้ 

1. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและใกล้ชิดจากคุณครู 
2. นักเรียนมีพฤติกรรมดีขึ้น รู้จักตนเองและควบคุมตนเองไม่ให้กลับไปใช้ยาเสพติดอีก  
 

 
ลงช่ือ ........................................................................ 

(นายยุทธพงศ์ รักษา) 
ผู้เสนอโครงการ  

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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ชื่อโครงการ โรงเรยีนสง่เสรมิสขุภาพ 
ฝา่ยงาน      กลุมงานบริหารท่ัวไป  สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่  2  สนองนโยบาย สพฐ. ที่  1  สนอง
กลยุทธ์ สพฐ. ท่ี 2,4 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่  2,4   สนองกลยุทธ ์รร. ที่  3,4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่     โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    1. นางลักษณา  รอดคุ้ม   2. นางอารีย์  โต๊ะเหม 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ  57,500 บาท 
________________________________________________________________________________ 
1.หลกัการและเหตผุล 
        ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  หมวด 1 บทท่ัวไปมาตรา 6 ได้กำหนด การจัดการ
ศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกายจิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มี
จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  กระทรวงสาธารณสุขและ
กระทรวงศึกษาธิการได้ร่วมกันดำเนินการโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ     
        ทางโรงเรียนได้ตระหนัก และเห็นความสำคัญจัดกิจกรรมโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพเพื่อให้นักเรียน
และ บุคลากรในโรงเรียนหันมาให้ความสำคัญและรู้จักปฏิบัติตนในการดูแลตนเอง ตลอดจนสามารถควบคุม
มูลเหตุ ปัจจัย และ สภาวะแวดล้อมท่ีมีต่อสุขภาพ มุ่งสู่ภาวการณ์มีสุขภาพดีอย่างยั่งยืน 
 
2.  วตัถุประสงค ์
    2.1 ผลผลติ(output) 
      1. นักเรียนมีทักษะชีวิตท่ีถูกต้อง ปลอดภัย  
      2. นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี 
    2.2 ผลลพัธ(์outcome)             
   1.นักเรียนมีความรู้และทักษะชีวิตท่ีถูกต้อง ปลอดภัย  
   2. นักเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตดี 
 
3.  เป้าหมาย 
   3.1 เชงิปรมิาณ           
         1. นักเรียนโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์จำนวน 811 คน   
   3.2 เชิงคุณภาพ         
       1.นักเรียนมีความรู้และทักษะชีวิตท่ีถูกต้อง ปลอดภัย  
       2. นกัเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตดี 
 
 
 
 

0 2 1 1 9 
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4. กิจกรรม/การดำเนนิงาน 
 
ที ่ รายการ/กจิกรรม ระยะเวลาดำเนนิการ ผูร้บัผดิชอบ 
1 ประชุมช้ีแจง  ต.ค. 64   ครูลักษณา 
2 จัดทำโครงการ / เสนอขออนุมัติโครงการ ต.ค. 64   ครูลักษณา 
3 ประชุมปฏิบัติการ / แต่งต้ังคณะทำงาน ต.ค. 64   ครูลักษณา 
4 กิจกรรมท่ี 1 ส่งเสริมสุขภาพและบริการพยาบาล 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65  ครูลักษณา / 

ครูอารีย์ 
5 กิจกรรมท่ี 2 ส่งเสริมการเจริญเติบโตสมวัย 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 ครูลักษณา/ 

ครูอารีย์ 
6 กิจกรรมท่ี 3 ฟันสะอาด เหงือกแข็งแรง ก.ค 65 ครูลักษณา/ 

ครูอารีย์ 
7 กิจกรรมท่ี 4 คุ้มครองผู้บริโภค ( อ.ย น้อย ) 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 ครูลักษณา / 

ครูอารีย์ 
8 กิจกรรมท่ี 5 ร่วมใจต้านภัยเอดส์ 

 โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์และ 
การป้องกันการตั้งครรภไ์ม่พร้อมในวัยเรียน 

ธ.ค 64 ครูลักษณา/ 
ครูอารีย์/ 
ครูนฤมล 

9 กิจกรรมท่ี 7 พัฒนาห้องพยาบาล พ.ค 65 ครูลักษณา / 
ครูสรศักดิ์ 

10 ประเมินผลโครงการ 1ต.ค.64-30ก.ย.65 ครูลักษณา  
11 สรุป / รายงานผลโครงการ 30 ก.ย. 65 ครูลักษณา  
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5.  งบประมาณ  

      รายละเอยีด กจิกรรมที่ใชง้บประมาณ งบประมาณ 
ค่าใชจ้่าย 

ตอบ
แทน 

ใช้
สอย 

วสัด ุ

1 กิจกรรมท่ี 1 ส่งเสริมสุขภาพและบริการพยาบาล 50,000 - - 50,000 
2 กิจกรรมท่ี 2 ส่งเสริมการเจริญเติบโตสมวัย 1,000 - - 1,000 
3 กิจกรรมท่ี 3 ฟันสะอาด เหงือกแข็งแรง 500 - - 500 
4 กิจกรรมท่ี 4 คุ้มครองผู้บริโภค ( อ.ย น้อย ) 3,000 500 - 2,500 
5 กิจกรรมท่ี 5 ร่วมใจต้านภัยเอดส์ โรคติดต่อทาง

เพศสัมพันธ์ 
และการป้องกันการตั้งครรภ์ไมพ่ร้อมในวัยเรียน 

3,000 1,500 - 1,500 

รวม 57,500 2,000 
 

55,500 
*หมายเหตุ ถัวเฉล่ียทุกกิจกรรมภายในโครงการ* 
 
7.  การประเมนิผล 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิ เครือ่งมอืทีใ่ช ้
-นักเรียนร้อยละ80 มีความรู้และทักษะชีวิตท่ี
ถูกต้อง ปลอดภัย 
-นักเรียนร้อยละ80 มีสุขนิสัย สุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตดี 
-นักเรียนร้อยละ80 พึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 

-ทดสอบ /สังเกต
พฤติกรรม 
-ทดสอบ /สังเกต
พฤติกรรม 
-สอบถามความพึง
พอใจ 

-แบบทดสอบ /แบบสังเกต
พฤติกรรม 
-แบบทดสอบ /แบบสังเกต
พฤติกรรม 
-แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

8.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
    1.นักเรียนมีความรู้และทักษะชีวิตท่ีถูกต้อง ปลอดภัย  
    2. นักเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตดี 
    3.นักเรียนร้อยละ80 พึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางลักษณา  รอดคุ้ม) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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ชื่อโครงการ ทัศนศึกษา 
ฝา่ยงาน  บริหารท่ัวไป 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 1  สนองนโยบาย สพฐ. ที ่1, 3  สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที ่2 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 2  สนองกลยทุธ ์รร. ที ่4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ  นางสาวพรทิพา  ฉัตรานุภาพ และคณะทำงาน 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 148,840  บาท 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลกัการและเหตผุล 
          พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ  (ฉบับท่ี  ๓)  
พ.ศ. ๒๕๕๓  มาตรา ๒๔ การจัดกระบวนการเรียนรู้ ให้สถานศึกษาและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องดําเนินการ 
ดังต่อไปนี้  จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ฝึกการปฏิบัติให้ทําได้  คิดเป็น  ทำเป็น  รักการ
อ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง  และจัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลาทุกสถานท่ี  มีการประสาน  ความ
ร่วมมือกัน บิดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในขุมขนทุกฝ่าย เพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 
การจัดการศึกษาเป็นกระบวนการเรียนรู้เพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม โดยการถ่ายทอด ความรู้ 
การฝึก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสร้างสรรค์ความก้าวหน้าทางวิชาการ การสร้างองค์ ความรู้อัน
เกิดจากการจัดสภาพแวดล้อม สังคมแห่งการเรียนรู้ และปัจจัยเกื้อหนุนให้บุคคลเกิดการเรียนรู้อย่าง ต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต อีกท้ังรัฐบาลดําเนินกลยุทธ์เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ โดยการจัดสรรงบประมาณให้ โรงเรียนจัด
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 4 กิจกรรมคือ การเข้าค่ายวิชาการ , การเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม, การใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการทัศนศึกษา เพื่อสนองกลยุทธ์ดังกล่าวโรงเรียนจึงจัดโครงการศึกษาแหล่ง เรียนรู้
นอกสถานศึกษาเพื่อให้นักเรียนได้ เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้จากของจริง หรือศึกษาจากผู้มีความรู้เฉพาะด้าน นั้นๆ 
 
๒. วัตถปุระสงค ์
    ๑.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้รับประสบการณ์และความรู้ใหม่ ๆ  
    ๒. เพื่อเปล่ียนบรรยากาศในการเรียนรู้ของนักเรียน  
    ๓. เพื่อสร้างเสริมทัศนคติท่ีดีต่อนักเรียนและนําไปประยุกต์ใช้กับทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 
๓. เปา้หมาย 
    เชิงปริมาณ  
     นักเรียนช้ัน มัธยมศึกษาปีท่ี 1 - มัธยมศึกษาปท่ีี 6 เข้าร่วมโครงการทัศนศึกษาแหล่ง เรียนรู้ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 100   จำนวน  886  คน 
    เชิงคุณภาพ  
     นกัเรียนได้ประสบการณ์จากการเรียนรู้นอกสถานท่ี และมีความรู้เพิ่มมากขึ้น 
 
 
 
 

0 2 1 2 0 
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4. ขัน้ตอนการดาํเนนิงานและระยะเวลา 
ขั้นตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑.  ประชุมปรึกษาหารือการจัดทําโครงการ 
๒.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
๓.  แต่งต้ังผู้รับผิดชอบ 
๔. ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 
- สำรวจแหล่งการเรียนรู้ทุกช่วงช้ัน 
- กําหนดวัน เวลาและสถานท่ี 
- นํานักเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
ช้ัน ม.1 จ.สุราษฎร์ธานี 
ช้ัน ม.2 จ.นครศรีธรรมราช 
ช้ัน ม.3 จ.พัทลุง 
ช้ัน ม.4 จ.สงขลา 
ช้ัน ม.5 จ.พังงา 
ช้ัน ม.6 จ.ตรัง 
๕. ติดตามผลและประเมินผลโครงการ 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 

ต.ค.  64 งานระดับช้ัน 
กลุ่มบริหารท่ัวไป 
 
ครูแต่ละสายช้ัน 
 

5.  งบประมาณ 
ได้งบประมาณจากโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ตามแผน
ปฏิบัติงานประจําปีงบประมาณ 2565 ปรากฏในแผนงานกลุ่มบริหารท่ัวไป โดยต้ังจ่ายจากงาน การศึกษาไม่
กําหนดระดับการศึกษา ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน(ทัศนศึกษา) จํานวน 161,340  บาท เพื่อเป็น ค่าใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบดำเนินการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
การศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
- ค่าพาหนะ/ค่าเช่าเหมารถ 
- ค่าเบ้ียเล้ียงครู  48  คน  80  บาท/วัน/คน 
- ค่าไวนิล 
- ค่าจัดทำบอร์ดนิทรรศการ 

 
144,000   

3,840 
500 
500 

  
144,000   

3,840 
500 
500 

 

รวม 148,840    148,840    
หมายเหตุ ทุกรายการสามารถถ่ัวจ่ายได้ 
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๖. การประเมนิผล 
ตัวบ่งช้ีความสําเร็จ วิธีการวัดผล/ประเมินผล เครื่องมือ 

๑. จํานวนนักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
๒. การปฏิบัติตามใบงาน 
๓. ความพึงพอใจของนักเรียน 

- สํารวจ 
- ตรวจใบงาน 
- สอบถาม 

- หนังสืออนุญาตของผู้ปกครอง 
- ใบงาน 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
๗. ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 

๑. นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์มากขึ้น 
๒. นักเรียนมีการพฒันาด้านความคิด  มีความรู้และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวพรทิพา  ฉัตรานุภาพ) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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ชื่อโครงการ งานพัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
ฝา่ย/งานผูร้บัผดิชอบ กลุ่มบริหารท่ัวไป     
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ขอ้ที ่2,4    สนองนโยบาย สพฐ. ขอ้ที ่2,4 
สนองกลยทุธ ์สพม. ตรงั กระบี ่ขอ้ที่ 2,4     สนองกลยทุธโ์รงเรยีน ขอ้ที่ 3,4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ        นางเมธาว ี ใจสมทุร      นางนวลอนงค ์ ฟุง้เฟือ่ง 
ระยะเวลาดำเนนิการ   ช่วงที่ 1 (1 ต.ค. 64 – 31 มี.ค. 65)    ช่วงที่ 2. (1 เม.ย. 65 – 30 ก.ย.65) 
งบประมาณทัง้สิน้           27,000   บาท 
.............................................................................................................................................................................. 
1. หลกัการและเหตผุล 
            โลกยุคปัจจุบันเป็นโลกยุคการติดต่อส่ือสารซึ่งต้องอาศัยข้อมูลข่าวสารท่ีถูกต้องแม่นยำ  จึงทำให้การ
ทำงาน เกิดประสิทธิภาพสูงสุด ซึ่งเรียกข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ นี้ว่า ระบบสารสนเทศ เป็น กลุ่มของ องค์ประกอบ ท่ี
มีความ สัมพันธ์กันซึ่งทำการรวบรวมประมวลผล, เก็บรักษา และ กระจายสารสนเทศออกไป เพื่อสนับสนุนการ 
ควบคุม,การวิเคราะห์ , การตัดสินใจ และการวางแผนท่ีเกิดขึ้นภายในองค์กร กิจกรรม ท่ีเกิดขึ้นในระบบ 
สารสนเทศ ข้อมูลและสารสนเทศในปัจจุบันมีความจำเป็นต่อการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอันเนื่องมาจากระบบ
สารสนเทศ พื้นฐานของสถานศึกษา เป็นการนำเสนอข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานทางการศึกษาของสถานศึกษา ซึ่ง
สามารถสืบค้นได้ ตามหมวดหมู่ เพื่อให้ผู้บริหาร ผู้เกี่ยวข้องใช้ประโยชน์ในการพิจารณาวางแผนพัฒนา ปรับปรุง
การจัดการศึกษาของ โรงเรียน เขตพื้นท่ีการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ ข้อมูลจำเป็นสำหรับระบบสารสนเทศพื้นฐาน 
ได้แก่ ข้อมูลสถานศึกษา สภาพเศรษฐกิจ การเมืองสังคม ความต้องการของชุมชน สภาพการบริหารและการ
จัดการตามโครงสร้างและภารกิจ 
ในการทําระบบสารสนเทศพื้นฐานของสถานศึกษา ถ้าระบบข้อมูลสารสนเทศไม่ครบถ้วน ไม่ชัด ไม่ถูกต้อง ไม่รู้
ความ ต้องการของชุมชนก็จะไม่สามารถท่ีจะหาส่ิงต่างๆเพื่อมาใช้ในการพัฒนาโรงเรียนได้  เมื่อทราบข้อมูลจะทํา
ให้ระบบ เกิดขึ้นและสามารถดําเนินการเรื่องต่างๆ ได้ เพื่อพัฒนาสถานศึกษาได้ตามแนวทางท่ีวางไว้ได้ 
           ระบบสารสนเทศเกี่ยวกับผู้เรียน เป็นระบบสารสนเทศท่ีต้องทําการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับผู้เรียน
ท้ังหมด สารสนเทศส่วนนี้เกิดจากครูผู้สอนหรือผู้ปฏิบัติงาน เช่น ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนจําแนกเป็นรายช้ันรายปี 
ผลการ ประเมินคุณภาพของผู้เรียน รายงานผลความก้าวหน้าของผู้เรียน  รายงานความประพฤติ พฤติกรรม
การแสดงออก ของผู้เรียน  ระบบสารสนเทศเกี่ยวกับผู้เรียน โรงเรียนต้องมีการจัดทําขึ้นให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการประเมิน ตนเอง เพื่อรองรับการประเมินจากต้นสังกัดการเก็บข้อมูลจะส่งผลถึงการประเมิน
คุณภาพผู้เรียน และผลท่ีได้ จะเป็นตัวช้ีวัดคุณภาพ ซึ่งจะเป็นตัวบ่งบอกความก้าวหน้าของผู้เรียน   ระบบ
สารสนเทศการบริหารวิชาการ เป็นการจัดระบบสารสนเทศเกี่ยวกับหลักสูตรและการเรียนการสอน การวัด
และประเมินผล การจัดกิจกรรม พัฒนาผู้เรียน โดยมีตัวอย่างรายงานของระบบสารสนเทศ เช่น หลักสูตรและ
การเรียนการสอน กระบวนการเรียนรู้ การประกันคุณภาพ การวัดและการประเมินผลการเรียน  การจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน/กิจกรรมแนะแนว ส่ือนวัตกรรม การนิเทศ การวิจัยในช้ันเรียน การสร้างความเข้มแข็ง
ให้ชุมชน เป็นต้น ในงานบริหารฝ่ายวิชาการซึ่ง ประกอบด้วยฝ่ายวัดผลประเมินผล หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ
หัวหน้ากลุ่มสาระฯต้องมีการเก็บข้อมูลในด้าน ต่างๆ และจากการเก็บข้อมูลก็จะสามารถพบว่ามีนักเรียนท่ีมี
ปัญหาในด้านต่างๆใด  และโรงเรียนก็ต้อง มีวิธี แก้ไขปัญหาเหล่านี้ ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ
เป็นระบบสารสนเทศท่ีต้องมีการประมวลผลรวม  มีการเปรียบเทียบข้อมูลอย่างถูกต้องและทันสมัยจึงมี
ความหมายต่อการจัดการและการบริหารงานอย่างเต็มท่ีและมีประสิทธิภาพ โดยมีตัวอย่างรายงานของระบบ

0 2 1 2 2 
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สารสนเทศ เช่น สภาพการบริหารและการจัดการ ความสอดคล้อง ระหว่างวิสัยทัศน์ ภารกิจและเป้าหมายการ
พัฒนา สภาพและบรรยากาศการเรียนรู้ ทรัพยากรและส่ิงอำนวย ความสะดวก  การพัฒนาวิชาชีพ 
ความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครองและชุมชน อัตราส่วนระหว่าง จำนวนนักเรียนต่อครู อัตราส่วน
ระหว่างจำนวนนักเรียนต่อห้อง และอื่น ๆ ฉะนั้น การนำระบบสารสนเทศ ไปใช้ในการพัฒนาการศึกษาในส่วน
ของสถานศึกษา การมีสารสนเทศท่ีเป็นระบบ ก็มีความจำเป็นและมีความ สำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาเช่นเดียวกัน โดยเฉพาะความสำคัญของการจัดการสารสนเทศอย่างมี ระบบ ทำให้สามารถมีข้อมูล
ต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้านต่าง ๆ 
                 โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ อำเภอลำทับ จังหวัดลำกระบี่ เปิดทำการเรียนการสอนต้ังแต่
ระดับ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึง 6 มีนักเรียนท้ังหมด 755 คน  จัดเป็นโรงเรียนขนาดกลาง ซึ่งในการจัดระบบ
ข้อมูล สารสนเทศ มีความจำเป็นอย่างยิ่ง แต่ผลการสำรวจสภาพปัจจุบัน ปัญหา และอุปสรรคงานสารสนเทศ 
ของ โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ พบว่า ระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนยังไม่เป็นปัจจุบัน และขาด
ระบบ ใน การจัดการ นอกจากนี้ยังพบว่าโรงเรียนขาดบุคลากรในการดำเนินงาน หรือดูแลระบบ และขาด
งบประมาณ ใน การจัดหาอุปกรณ์ เครื่องมือต่าง ซึ่งผลของการสำรวจทำให้ทราบว่าระบบข้อมูลสารสนเทศ
ของโรงเรียนต้องได้ รับการพัฒนา  เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการติดต่อประสานงาน  และทำให้การ
ดำเนินงานของโรงเรียนเป็นไป อย่างมีประสิทธิภาพบรรลุเป้าหมายของโรงเรียน  นักเรียนและบุคลากรเกิดการ
เรียนรู้ท่ีหลากหลายทันต่อการเปล่ียนแปลงของโลกในยุคส่ือ ICT จึงจำเป็นต้องพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 
ท้ังในด้านการจัดเก็บ การนำข้อมูลท่ีถูกต้องไปใช้ได้อย่างรวดเร็ว ทันต่อเหตุการณ์  อีกท้ังการนำข้อมูล
สารสนเทศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ มาบริการให้กับนักเรียนและชุมชน ใช้ในการศึกษาค้นคว้าประกอบการเรียน
การสอนให้เกิดประโยชน์สูงสุด สนอง กลยุทธ์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการระบบข้อมูล
สารสนเทศและเช่ือมโยงเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการ  ส่ือสารได้ทุกระดับ และสนองมาตรฐาน
การศึกษาจึงเสนอโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถปุระสงค ์     
                1. เพื่อสร้างและพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนให้สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
                2. เพื่อรวบรวมข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานและจำเป็นในการวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของ 
 สถานศึกษา  
                3. เพื่อเป็นแหล่งให้บริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่บุคลากรและผู้สนใจ 
3. เปา้หมาย 
                เชงิปรมิาณ 
                    โรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนสมบูรณ์ และเป็นปัจจุบันขึ้นร้อยละ 80 
                เชิงคุณภาพ 
   1. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ีครบถ้วนสมบูรณ์  ครอบคลุมในทุกด้าน 
                     2.  โรงเรียนสามารถนำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนพัฒนาโรงเรียนให้เกิด 
                          ประสิทธิภาพสูงสุด 
   3.  โรงเรียนให้บริการข้อมูลสารสนเทศแก่นักเรียน บุคคลและหน่วยงานอื่นได้ 
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4. ขัน้ตอนการดำเนนิการ 
ขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

4.1 ขั้นเตรียมการ 
1. ประชุมเสนอโครงการ ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุมแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการ 
3. กำหนดรูปแบบขอบเขตข้อมูล และขอบเขตการทำงาน 

พ.ค. 2565 นางนวลอนงค์ ฟุ้งเฟื่อง 

4.2 ขั้นดำเนินการ 
1.  จัดหาวัสดุ– ครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์/เครื่องปริ้น/เครื่อง
สำรองไฟ( DMC,OBEC – SMIS, B-OBEC,EMIS, WEB เป็นต้น 
) 
2. เก็บรวบรวมข้อมูล  วิเคราะห์  ประมวลผล 
3. จัดทำปรับปรุงข้อมูลด้าน ๆ ให้มีความสมบูรณ์ และมีความ
เป็นปัจจุบันมากยิ่งขึ้น 

มิ.ย. –
 ส.ค. 2565 

นางนวลอนงค์ ฟุ้งเฟื่อง 
นางสาวธัญชนก แสวงสุข 

นางเมธาวี  ใจสมุทร 
หัวหน้ากลุ่มสาระ 

4.2 ขั้นติดตาม และสรุปผล 
1. ติดตาม ตรวจสอบผลการดำเนินการ ประเมินผลการ
ดำเนินการ 
2. สรุปผล 
3. รายงานผลการดำเนินการโครงการ 

ก.ย. 2565 นางนวลอนงค์ ฟุ้งเฟื่อง 
นางสาวธัญชนก แสวงสุข 

นางเมธาวี  ใจสมุทร 
 

 
 
5. งบประมาณรวมทัง้สิน้          27,000 บาท 

กิจกรรมและรายละเอียด 
การใช้จ่าย 

งบประมาณ 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 
รายจ่ายอื่น 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ 
- เครื่องคอมพิวเตอร์ 
- เครื่องปริ้น 
 -เครื่องสำรองไฟ 

 
20,000 

5,000 
2,000 

 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
20,000 

5,000 
2,000 

 
- 
- 
- 

รวมทั้งส้ิน 27,000 - - 27,000 - 
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6. การประเมนิผล 
 

ตัวชี้วัด วิธีการวัด/
ประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใช้วัด/
ประเมินผล 

-   โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ีครบถ้วน  สมบูรณ์  ครอบคลุมในทุกด้าน 
-    โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนพัฒนาโรงเรียนให้เกิด 
    ประสิทธิภาพสูงสุด 
-    โรงเรียนข้อมูลสารสนเทศให้บริการแก่ 
     นักเรียน บุคคลและหน่วยงานอื่น 

การสำรวจ 
การบันทึก 

แบบสำรวจ 
แบบบันทึก 

 
7.ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
               1. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ีครบถ้วนเป็นปัจจุบันครอบคลุมงานท้ัง 4 ด้าน สามารถนำข้อมูล
สารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด  และสามารถให้บริการข้อมูล
สารสนเทศให้แก่นักเรียน บุคคล และหน่วยงานอื่นได้         
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางเมธาวี  ใจสมุทร) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมพร มากแก้ว) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 3 1 0 1 
ชื่อโครงการ    พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารงานบุคคล 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 2 สนองนโยบาย สพฐ. ที่ 3 สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที่ 3 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 3    สนองกลยทุธ์ รร. ที่ 3 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    นางมณฑา  รัตนบุรี  นางสาวจิราพัชร  เพชรสีเงิน  นางสาวนฤมล  แก้วนำ 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 319,235 บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 

 จากมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 7 ซึ่งเน้นให้ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ี อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล  ความรู้ความสามารถ ตรงกับงานท่ีรับผิดชอบ หมั่นพัฒนาตนเอง  เข้ากับ
ชุมชนได้ดี และมีครูเพียงพอ รวมทั้งครูต้องมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ และ
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญนั้น 

            งานพัฒนาบุคลากร จึงเล็งเห็นความจำเป็นในการพัฒนาศักยภาพของครูในโรงเรียน ให้มีความรู้และ
ทักษะทางด้านต่างๆ เพิ่มสูงขึ้น เพื่อตอบสนองตามมาตรฐานดังกล่าวข้างต้น 

๒. วัตถปุระสงค ์  

 ๒.๑ เพื่อพฒันาศักยภาพของครูและบุคลากรในด้านการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ  

          ๒.๒ เพื่อให้ครูสามารถนำเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาใช้ในการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ เชงิปรมิาณ 
ครู จำนวน  48  คน  

๓.๒ เชงิคุณภาพ 
     ๓.๒.๑ ครูสามารถพัฒนาตนเองทางด้านวิชาการเชิงคุณภาพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
     ๓.๒.๒ ครูสามารถพัฒนาการเรียนการสอนของตนเองได้อย่างหลากหลายและมีประสิทธิภาพ
สูงขึ้น 
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๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 
รายการ/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขัน้ตอนการดำเนนิโครงการ 
กิจกรรมท่ี 1. ส่งบุคลากรเข้าประชุม อบรม สัมมนา                          
กิจกรรมท่ี 2. อบรมเพื่อพัฒนาวิชาชีพวิชาชีพครู 
กิจกรรมท่ี 3. ส่งเสริมและพัฒนาตนเอง   
                   1. ศึกษาดูงาน 
                   2. สร้างขวัญและกำลังใจแก่บุคลากร 
                      2.1 ของขวัญวันเกิด 
                      2.2 ของขวัญครูย้าย 
                      2.3 จัดเตรียมของตักบาตร,พวงมาลาและ
พานพุ่มวันสำคัญสถาบันกษัตริย์ 
                      2.4 งานเล้ียงเกษียณอายุราชการครูและ
บุคลากร 
                      2.5 ปรับปรุงบอร์ดบุคลากร 
กิจกรรมท่ี 4 วัสดุสำนักงานฝ่ายบุคคล 
  

 
ตลอดปี 
ตลอดปี 
ตลอดปี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอดปี 

 
นางมณฑา  รัตนบุรี 
นางสาวนฤมล  แก้วนำ 
นางสาวจิราพัชร  เพชรสีเงิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นางมณฑา  รัตนบุรี 

 
 
๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ   319,235 บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการ

ใชง้บประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมาย
เหต ุค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่า 
วสัด ุ

๑ กจิกรรมสง่บคุลากรเข้า
ประชมุ อบรม สมัมนา 

100,000 
 

 100,000 
 

    

 รวมกจิกรรมที่ ๑ 100,000  100,000     
๒ กจิกรรมอบรมเพือ่พฒันา

วชิาชพีวชิาชพีคร ู
40,000  25,000 12,000 3,000   

 รวมกจิกรรมที่ ๒ 40,000  25,000 12,000 3,000   
๓ กจิกรรมสง่เสรมิและ

พฒันาตนเอง   
       

 3.1 ศึกษาดูงาน 100,000  100,000     
 3.2 สร้างขวัญและกำลังใจ

แก่บุคลากร 
       

 3.2.1 ของขวัญวันเกิด 18,000 300/60   18,000   
 3.2.2 ของขวัญครูย้าย 6,000  6,000     
 3.2.3 จัดเตรียมของตัก 10,000    10,000   



  
 

บาตร,พวงมาลาและพาน
พุ่มวันสำคัญสถาบัน
กษัตริย์ 

 3.2.4 งานเล้ียง
เกษียณอายุราชการครูและ
บุคลากร 

     ✓   

 3.2.5 ปรับปรุงบอร์ด
บุคลากร 

5,000    5,000   

 รวมกจิกรรมที่ ๓ 139,000       
4 กจิกรรมวสัดสุำนกังานฝา่ย

บุคคล 
       

 4.1 หมึกเครื่องprint 
EPSON L110 
 

 250/10 
 

  2,500   

 4.2 หมึกเครื่องprint 
brother t510w 

 230/10   2,300   

 4.3 กระดาษเกียรติบัตร  210/2   420   
 4.4 กรอบเกียรติบัตร  100/24   2,400   
 4.5 ตู้เก็บเอกสาร  4,420/3   13,260   
 4.6 เทปผ้า              40/10   400   
 4.7 กระดาษการ์ดสี  200/2   400   
 4.8 ถาดเอกสารลวด/

กล่องเอกสาร 
 170/5   850   

 4.9 สันรูด  60/3   180   
 4.10 ซองถนอมเอกสาร  230/2   460   
 4.11กระดาษถ่ายเอกสาร  500/10   5,000   
 4.12ลวดเสียบกระดาษ  50/3   150   
 4.13 คลิปดำ  80/5   400   
 4.14ทะเบียนหนังสือรับ-

ส่ง 
 70/12   840   

 4.15 กาวยู้ฮู  299/1   299   
 4.16 สมุดเบอร์2สีน้ำเงิน  50/12   600   
 2.17 เครื่องเย็บกระดาษ

เบอร์ 10 
 200/4   800   

 2.18 ลวดเย็บกระดาษ  100/4   400   
 2.19 คัดเตอร์ขนาดกลาง  60/4   240   
 2.20 ใบมีดคัดเตอร์  123.34

/1 
  123.3

4 
  



  
 

 2.21 เทปใส  240/2   480   
 2.22 เย่ือกาวบางขนาด

กลาง 
 40/12   480   

 2.23 เก้าอี้  1814/
4 

  7,256   

 รวมกจิกรรมที่ 4 40,238.
34 

   40,238.
34 

  

 รวมทัง้สิน้ 319,238
.34 

 184,000 24,000 111,23
8.34 

  

 
๖.  การประเมนิผล 
 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
๑.   ครูร้อยละ 90 ครูนำผลการพัฒนามาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒.  ครูร้อยละ 90  ครูนำเทคโนโลยีสารสนเทศมา
ใช้ในการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. สอบถาม 
 
2. สอบถาม 
 

1. แบบสอบถาม 
 
2. แบบสอบถาม 

 
7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  

                   1. ครูนำผลการพัฒนามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
     2. ครูนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
     3. มีวัสดุสำนักงานพร้อมใช้งานตลอดเวลาและมีประสิทธิภาพ 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางมณฑา  รัตนบุรี) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางมณฑา  รัตนบุรี) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานบุคคล 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์ ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารงานบุคคล 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 3 1 0 2 
ชื่อโครงการ    จ้างครูและบุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารงานบุคคล 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 2 สนองนโยบาย สพฐ. ที่ 3 สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที่ 3 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่  3 สนองกลยทุธ ์รร. ที่.3 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    นางมณฑา  รัตนบุรี / นางสาวจิราพัชร  เพชรสีเงิน  / นางสาวนฤมล  แก้วนำ 
ระยะเวลาดำเนนิการ     ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 1,091,964 บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
     โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์  เป็นโรงเรียนท่ีผู้ปกครองให้ความไว้วางใจ ส่งบุตรหลาน 
มาเข้าเรียนเป็นจำนวนมาก   โรงเรียนได้รับจัดสรรอัตรากำลังข้าราชการครูมาจำนวนหนึ่ง แต่ยังไม่เพียงพอต่อจำนวน
นักเรียนท่ีเพิ่มขึ้น  เพื่อให้มีจำนวนครูท่ีเพียงพอต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้บริการนักเรียนและผู้ปกครอง  
โรงเรียนจึงจำเป็นต้องจ้างครูและบุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษา เพิ่มเติม       

๒. วัตถปุระสงค ์  

 2.1 เพื่อแก้ปัญหาครูไม่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน 

     2.2 เพื่อแก้ปัญหาการขาดบุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษา 

           2.3 เพื่อให้นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ได้รับบริการอย่างมีประสิทธิภาพตรงตามความต้องการสะดวก และ
รวดเร็ว 
  
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ เชงิปรมิาณ 
                      3.1.1 จ้างครูอัตราจ้าง   จำนวน  2  อัตรา  
                      3.1.2 จ้างคนสวน 1 อัตรา 
                      3.1.3 จ้างเจ้าหน้าท่ีโภชนาการ  จำนวน  1  อัตรา 
             3.1.4 จ้างนักการ จำนวน 1 อัตรา 
             3.1.5 จ้างยาม จำนวน 1 อัตรา 
                      3.1.6 จ้างแม่บ้าน  จำนวน 2 อัตรา 
                      3.1.7 พนักงานขายของร้านสวัสดิการ จำนวน 1 อัตรา 
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๓.๒ เชงิคุณภาพ 

                      3.2.1 ครูอัตราจ้างจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ท้ังด้านความรู้ และคุณธรรมอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
                     3.2.2 บุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษาให้บริการแก่นักเรียน ครู ผู้ปกครองและผู้มาติดต่อ
ราชการสะดวก รวดเร็ว เป็นปัจจุบัน 
๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

รายการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขัน้ตอนการดำเนนิโครงการ 
กิจกรรมท่ี 1. จ้างบุคลากร 

1. ครูอัตราจ้างคอมพิวเตอร์ 1 คน 
(115,164)เดือนละ 9,597  
จำนวน 12 เดือน 

2. เจ้าหน้าท่ีโภชนาการ 1 คน 
(88,200)เดือนละ 7,350  
จำนวน 12 เดือน 

3. นักการ 1 คน (113,400)เดือนละ 
9,450 จำนวน 12 เดือน 

4. ยาม  1  คน (84,000) เดือนละ 7,000 
จำนวน 12 เดือน 

5. แม่บ้าน  2 คน (176,400)เดือนละ 
14,700 จำนวน 12 เดือน 

                8.   พนักงานขายของร้านสวัสดิการ 1 คน  
                     (88,200) เดือนละ  7,350   
                     จำนวน 12 เดือน 
                9.  คนสวน 1 คน (113,400)เดือนละ 
9,450 
                    จำนวน 12 เดือน 

 
 
ตุลาคม 2564 –
กันยายน 2565 
 
ตุลาคม 2564– 
กันยายน 2565 
 
ตุลาคม 2564 –
กันยายน 2565 
ตุลาคม 2564 –
กันยายน 2565 
 
ตุลาคม 2564– 
กันยายน 2565 
พฤศจิกายน 2564 – 
มีนาคม 2565 
พฤศจิกายน 2564 – 
มีนาคม 2565 
ตุลาคม 2564 –
กันยายน 2565 
 

 
 
นางมณฑา  รัตนบุรี 
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๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 911,500 บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการ

ใชง้บประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมาย
เหต ุค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่า 
วสัด ุ

๑ กิจกรรมท่ี 1. จ้างบุคลากร 
 
1. ยาม  1  คน   
 
2. เจ้าหน้าท่ีโภชนาการ  
   1 คน 
 
3. ครูอัตราจ้าง
คอมพิวเตอร์ 1 คน  
 
4. นักการ 1 คน  
 
5. แม่บ้าน  2 คน  
 
 
6.      พนักงานขายของ
ร้านสวัสดิการ 1 คน  
 
7. ครูอัตราจ้าง
ภาษาอังกฤษ 1 คน 
 
8. คนสวน 1 คน  
 

 
 
84,000 
 
88,200 
 
 
115,164 
 
 
113,400 
 
147,000 
 
 
88,200 
 
 
108,000 
 
 
108,000 

 
 
7,000/
12 
7350/
12 
9,457/
12 
9,450/
12 
14,700
/12 
7350/
12 
 
9,000 
 
 
9,000/
12 
 
9,000/
12 

 
 
84,000 
 
88,200 
 
 
115,164 
 
 
113,400 
 
147,000 
 
 
88,200 
 
 
240,000 
 
 
108,000 
 

   
 
 
 
 
งบร้านน้ำ 
 
 
 
 
งบโรง
อาหาร 
 
งบ
สวัสดิการ
ร้านค้า 
 

 

 รวมกจิกรรมที่ ๑ 911,500  911,500     
 รวมทัง้สิน้ 911,500  911,500     
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๖.  การประเมนิผล 
 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
ระบุเป็นร้อยละ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
2. นักเรียน ครู ผู้ปกครองพึงพอใจในการ
ได้รับบริการอย่างมีประสิทธิภาพตรงตาม
ความต้องการสะดวก และรวดเร็ว 

 
1. ทดสอบ 
 
2. สอบถาม 
 

 
แบบทดสอบ 
 
แบบสอบถาม 

 
7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
     1. ครูอัตราจ้างจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ท้ังด้านความรู้ และคุณธรรมอย่างมีประสิทธิภาพและเกิด  
 ประสิทธิผล 
     2. บุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษาให้บริการแก่นักเรียน ครู ผู้ปกครองและผู้มาติดต่อราชการสะดวก  
 รวดเร็ว เป็นปัจจุบัน 

 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางมณฑา  รัตนบุรี) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางมณฑา  รัตนบุรี) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานบุคคล 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาวเธียรรัตน์ ไชยโรจน์) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารงานบุคคล 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 4 1 0 1 
ชื่อโครงการ    สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารงบประมาณ  
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 2  สนองนโยบาย สพฐ. ที ่3  สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที ่4 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 2,4  สนองกลยทุธ ์รร. ที่ 4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ   1. นางสาววันดี  ใจเท่ียง   2. นางธัญชนก แสวงสุข 
ระยะเวลาดำเนนิการ      ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )     ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 205,136.34  บาท 
 

๑. หลกัการและเหตผุล 
การบริหารจัดการคือหัวใจของการพัฒนาการศึกษา บรรยากาศของสํานักงานจึงเปนสวนหนึ่งในการกระ

ตุนใหมีการบริหารจัดการองคกรท่ีดี เพื่อใหมีความพรอมสําหรับการบริการ งานพัสดุ เปนงานหลักท่ีสําคัญยิ่ง
สําหรับการบริการใหกับบุคลากรในองคกรใหการบริหารจัดการมีความเปนระเบียบสะอาดเรียบรอย มีวัสดุอุป
กรณท่ีพรอมตอการใหบริการอยูเสมอ  

 
๒. วัตถปุระสงค ์  
 2.1 ผลผลติ(output) 
  1. เพื่อใหมีระบบการบริหารจัดการด้านงบประมาณมีประสิทธิภาพ 
  2.2 ผลลพัธ(outcome) 
  1. เพื่อใหการใหบริการของงานพัสดุเปนไปอยางมีระบบและสะดวกตอผูรบับริการ 
  2. เพื่อใหบุคลากรในโรงเรียนมีความเขาใจเกี่ยวกับระบบการบริหารจัดการดานงบประมาณและ
ปฏิบัติไดถูกตองตามระเบียบ  
 
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ เชงิปรมิาณ 
๓.๑.๑. ครูและบุคลากร โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ จำนวน 60 คน 
3.1.2 นักเรียนโรงเรียนลําทับประชานุเคราะห จํานวน 886 คน 

๓.๒ เชงิคุณภาพ 
๓.๒.๑. ผูร ับบริการท้ังครู บุคลากร และนักเรียนไดรับความสะดวกในการใชบริการ  
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๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

 
 
๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ   205,136.34     บาท 
 

ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้
งบประมาณ 

จำนวน ราคา/หนว่ย เงนิงบประมาณ เงนินอก
งบประมาณ 

หมาย
เหต ุค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่า 
วสัด ุ

๑ กจิกรรม สนบัสนนุการจดัการเรยีนการสอนและการจดัการ 
   - จัดซื้อ จัดหา วัสดุอุปกรณประกอบการเรียนการสอน การบริหารและวัสดุสํานักงาน 
- กระดาษการ์ดสี 20 250 - 5,000 - - - 
- ลวดเสียบกระดาษ 100 110 - 11,000 -   
- ลวดเย็บกระดาษ No.10 20 250 - 5,000 - - - 
- ลวดเย็บกระดาษ No.3 20 230 - 4,600 - - - 
- ปากกาไวท์บอร์ด 30 300 - 9,000 - - - 
- คลิปดำ  50 80 - 4,000 - - - 
- ซองถนอมเอกสาร 10 450 - 4,500 - - - 
- โพสต์-อิท 50 80 - 4,000 - - - 
- สันรูด 50 200 - 10,000 - - - 
- กาวลาเท็กซ์ 50 100 - 5,000 - - - 
- ถ่านไฟ 10 400 - 4,000 - - - 
- แฟ้ม 50 110 - - 5,500 - - 
- เครื่องเย็บกระดาษ No.3 2 500 - - 1,000 - - 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
 
 

กิจกรรม สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและการ
จัดการ (73,600) 

- จัดซื้อ จัดหา วัสดุอุปกรณประกอบการเรียน
การสอน การบริหารและวัสดุสํานักงาน  

ต.ค. 2564 – 
ก.ย 2565 

1. นางสาววันดี  ใจเท่ียง   
2. นางธัญชนก แสวงสุข 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
2. กิจกรรม จัดซื้อ จัดหากระดาษเอ4  

หมึกเครื่องสำเนา (122,000) 
ต.ค. 2564 – 
ก.ย 2565 

1. นางสาววันดี  ใจเท่ียง   
2. นางธัญชนก แสวงสุข 

3. กิจกรรม พัฒนางานพัสดุ (9,536.34) ต.ค. 2564 – 
ก.ย 2565 

1. นางสาววันดี  ใจเท่ียง   
2. นางธัญชนก แสวงสุข 



  
 

- เครื่องเย็บกระดาษ No.10 2 200 - - 400 - - 
- สมุดเบอร์ 2 12 50 - 600 - - - 
รวมกจิกรรมที่ ๑ 73,600 - 66,700 6900 - - 

๒ กจิกรรม จดัซือ้ จดัหา กระดาษ หมกึเครือ่งสำเนา 
- กระดาษ A4 100 500 - 50,000 - - - 
- หมึกเครื่องสำเนา 12 6,000 - 72,000 - - - 
รวมกจิกรรมที่ 2 122,000 - 122,000 - - - 

3 กจิกรรม พฒันางานพสัด ุ
- หมึก Printer 8 250 - 2,000 - - - 
- กระดาษ A4 5 500 - 2,500 - - - 
- แฟ้ม 5 110 - - 550 - - 
- ซองถนอมเอกสาร 2 450 - 900 - - - 
- ลวดเย็บกระดาษ No.10 3 250 - 750 - - - 
- ลวดเย็บกระดาษ No.3 3 230 - 690 - - - 
- คลิปดำ 8 80 - 640 - - - 
- ลวดเสียบกระดาษ 8 80 - 640 - - - 
- โพสต์-อิท 10 75 - 750 - - - 
- ยางลบดินสอ 2 32 - 64 - - - 
- ปากกาลบคำผิด 1 52.34 - 52.34 - - - 
 9,536.34 - 8,986.34 550   

รวมทัง้สิน้ 205,136.34 - 197,686.
34 

7450 - - 

*หมายเหต ุ: ถวัเฉลีย่ทกุกิจกรรมภายในโครงการ 
 
๖.  การประเมนิผล 
 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
  1. นักเรียน ครู และบุคลากร รอยละ 75 พึงพอใจ                 

ในการบริการ 
  2. นักเรียน ครู และบุคลากร รอยละ 70 มีความ               

เขาใจเกี่ยวกับระบบการบริหารจัดการดานงบประมาณ
และปฏิบัติไดถูกตองตามระเบียบ 

 

สอบถาม 
 

สอบถาม 

แบบสอบถาม 
 

แบบสอบถาม 
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7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1.  การใหบริการของงานพัสดุเปนไปอยางมีระบบและสะดวกตอผูรับบริการ 
 2. บุคลากรในโรงเรียนมีความเขาใจเกี่ยวกับระบบการบริหารจัดการดานงบประมาณและปฏิบัติไดถูกต
องตามระเบียบ   
 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางสาววันดี  ใจเท่ียง) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางบุญออม เป็ดทอง) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 4 1 0 2 
ชื่อโครงการ    พัฒนาระบบงานแผนงาน 
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารงบประมาณ  
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ 2  สนองนโยบาย สพฐ. ที ่3  สนองกลยทุธ ์สพฐ. ที ่3 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ 4  สนองกลยทุธ ์รร. ที่ 4 
ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม ่     ✓ โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ   นางกมลชนก  คิดดี 
ระยะเวลาดำเนนิการ    ✓  ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )   ✓  ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ 83,930  บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
งานแผนงานเป็นงานท่ีมีบทบาทหน้าท่ีในการกำหนดทิศทางในการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาให้

เป็นไปตามความต้องการชุมชนบนพื้นฐานของข้อมูลปัจจุบัน ความเป็นไปได้ และให้การบริหารงบประมาณของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพ เพื่อให้บรรลุสู่เป้าหมายท่ีวางไว้ จึงมีความจำเป็นท่ีต้องพัฒนางานแผนงานในการวาง
แผนการพัฒนาโรงเรียนให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงต่างๆ  

๒. วัตถปุระสงค ์  

 ๒.๑. เพื่อให้งานแผนงานมีระบบการบริหารท่ีมีประสิทธิภาพ 
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ เชงิปรมิาณ 
๓.๑.๑. ครูและบุคลากร โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ จำนวน 60 คน 

๓.๒ เชงิคุณภาพ 
๓.๒.๑. โรงเรียนมีระบบงานแผนงานท่ีมีประสิทธภิาพ  
 

๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
 

๒. 
 

๓. 
 
 

4. 
 

กิจกรรมจัดทำ และเข้าเล่มแผนปฏิบัติการ/
แผนพัฒนา/แผนกลยุทธ์ 
กิจกรรมพัฒนางานแผนงาน 
 
กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาแผนงาน/อบรมงาน
แผนงาน/แผนปฏิบัติการ/แผนพัฒนา/แผนกลยุทธ์ 
 
กิจกรรมรายงานผลการดำเนินการ 
 

ต.ค 2564 
 

ต.ค 2564 – 
ก.ย. 2565 
ก.ย. 2565 

 
 

ก.ย. 2565 

กมลชนก คิดดี 
 

กมลชนก คิดดี 
 

กมลชนก คิดดี 
 
 

กมลชนก คิดดี 
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๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 83,930      บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/หนว่ย เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมาย
เหต ุค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่า 
วสัด ุ

๑ กจิกรรมจัดทำแผนปฏิบติัการ/แผนพัฒนา/แผนกลยุทธ์ 
 -เขา้เลม่แผนปฏิบัติการ/

แผนพัฒนา/แผนกลยุทธ์ 
20 150 3,000 - - - - 

 รวมกจิกรรมที่ ๑ 3,000 3,000 - - - - 
๒ กจิกรรมพฒันางานแผนงาน 
 -หมึก Printer 10 250 - 2,500 - - - 
 -แฟ้ม 6 110 - - 660 - - 
 -ตะแกรง 3 120 - - 360 - - 
 -เครื่องเย็บกระดาษ เบอร์3 1 500 - - 500 - - 
 -กล่องเอกสารเคลือบมัน 1 270 - - 270 - - 
 -ถาดเอกสารลวดเคลือบ 1 280 - - 280 - - 
 -กระดาษ A4 2 500 - 1,000 - - - 
 รวมกจิกรรมที่ 2 5,570 - 3,500 2,070 - - 
3 กจิกรรมปรับปรุงพฒันาแผนงาน/อบรมงานแผนงาน/แผนปฏิบัติการ/แผนพัฒนา/แผนกลยุทธ์ 
 -ค่าท่ีพัก 54 600 - 32,400 - - - 
 -เบ้ียเล้ียงครู 54 240 12,960 - - - - 
 -เช่ารถบัสปรับอากาศ 1 20,000 20,000 - - - - 
 -เช่าห้องประชุม 1 10,000 10,000 - - - - 
 รวมกจิกรรมที่ 3 75,360 42,960 32,400 - - - 
4 กจิกรรมรายงานผลการดำเนินการ 
  - - - - - - - 
 รวมทัง้สิน้ 83,930 45,960 34,900 2,070 - - 
*หมายเหต ุ: ถวัเฉลีย่ทกุกิจกรรมภายในโครงการ 
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๖.  การประเมนิผล 
 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
1. ครูและบุคลากร โรงเรียนลำทับประชานุ

เคราะห์ ร้อยละ 75 พึงพอใจในบริการ 
2. ครูและบุคลากร โรงเรียนลำทับประชานุ

เคราะห์ ร้อยละ 75 มีความเข้าใจเกี่ยวกับ
ระบบการบริหารจัดการด้านงบประมาณ 
และปฏิบัติได้ถูกต้องตามระเบียบ 

สอบถาม แบบสอบถาม 

 
7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. งานแผนงานมีระบบการบริหารท่ีมีประสิทธิภาพ 
   

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางกมลชนก คิดดี) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางบุญออม เป็ดทอง) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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0 4 1 0 3 
ชื่อโครงการ    งานการเงินและบัญช ี
ฝา่ยงาน  กลุ่มบริหารงบประมาณ 
สนองมาตรฐานการศกึษา สพฐ. ที่ ๒ สนองนโยบาย สพฐ. ที ่๒ สนองกลยุทธ์ สพฐ. ท่ี ๓ 
สนองกลยทุธ ์สพม.ตรงั-กระบี ่ที่ ๓   สนองกลยทุธ ์รร. ที่ ๓ 
ลกัษณะโครงการ         ✓  โครงการใหม ่      โครงการต่อเนื่อง  โครงการพิเศษ 
ผูร้บัผดิชอบ    นางบุญออม เป็ดทอง 
ระยะเวลาดำเนนิการ    ✓  ช่วงท่ี ๑ ( ๑ ตุลาคม – ๓๑ มีนาคม )    ✓ ช่วงท่ี ๒ ( ๑ เมษายน – ๓๐ กันยายน) 
งบประมาณ ๓๐,๑๗๒ บาท 
 

๑.หลกัการและเหตผุล 
  การบริหารจัดการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ มุ่งเน้นคุณภาพการจัดการเรียนการสอนและการ
ดำเนินโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ ควบคู่ไปพร้อมกัน เพื่อให้การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและสัมฤทธิ์ผลตาม
วัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ กลุ่มบริหารงานงบประมาณ ถือเป็นส่ิงสำคัญในการอำนวยความสะดวก ส่งเสริมสนับสนุนการ
ขับเคล่ือนการทำงานเพื่อให้เกิดความคล่องตัวในการบริหารจัดการ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อโรงเรียน 
นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้อง โปร่งใส 
และสามารถตรวจสอบได้จึงได้จัดทำโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านงบประมาณ การเงินและบัญชี 
เพื่อเป็นการเสริมสร้างความความเข้มแข็งในการปฏิบัติงาน 

๒. วัตถปุระสงค ์  
 ๒.๑ เพื่อให้กลุ่มบริหารงานงบประมาณ เกิดความคล่องตัวในการบริหารจัดการ และทำงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ เชงิปรมิาณ 
๓.๑.๑ ครูและบุคลากรทางการศึกษา ๕๔ คน 
๓.๑.๒ นักเรียน จำนวน 886 คน  

๓.๒ เชงิคุณภาพ 
๓.๒.๑ โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์มีระบบการเงินและบัญชีท่ีมีประสิทธิภาพ   
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๔. กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

 
 
๕. กิจกรรม/รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 2๕,726 บาท 
 
ที ่ กจิกรรม/รายละเอยีดการใช้

งบประมาณ 
จำนวน ราคา/

หนว่ย 
เงนิงบประมาณ เงนินอก

งบประมาณ 
หมาย
เหต ุค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใชส้อย 
ค่า 
วสัด ุ

1 ตู้ใส่เอกสาร 3 4,000 - - 12,000   
2 แฟ้มใส่เอกสาร 12 110 - - 1,320   
3 กล่องเอกสาร 4 270 - - 1,080   
4 ตะกร้าเอกสาร 4 280 - - 1,120   
5 หมึกพริ้นเตอร ์ ๘ 250 - - ๒,๐๐๐   
6 กระดาษปกแข็งมุมมัน 

(สมุดเบอร์๒) 
๑๐ 112 - - ๑,๑๒๐   

7 ตู้เอกสาร ๕ ช้ัน ๒ ๖๕๐ - - ๑,๓๐๐   
๘ กระดาษ A๔ ๔ ๕๐๐ - - ๒,๐๐๐   
๙ โพสต์อิท ๔ ๖๘   

๒๗๒ 
  

๑๐ เก้าอี้ ๔ ๑,๕๙๐   ๖,๓๖๐   
๑๑ ตัวหนีบ ๑๐ ๘๐   ๘๐๐   
๑๒ ปล๊ักไฟสามทาง 1 ๔๐๐   ๔๐๐   
๑๓ กระดาษการ์ดสีขาว ๒ ๒๐๐   ๔๐๐   
 รวมทัง้สิน้ ๔๓  - - ๓๐,๑๗๒ -  
 
 
 
 
 
 

ที ่ งาน/กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
๑. 
 

งานการเงินและบัญช ี ๑ ตุลาคม 64 – 
30 ๓๐ กันยายน 

๖๕ 

นางบุญออม เป็ดทอง 
น.ส.จุติมา  ไชยสน 
น.ส.เนตรนภา  ไหมสีทอง 
น.ส.ศกลวรรณ  เจือกโว้น 
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๖.  การประเมนิผล 
 

ตวับง่ชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
๑.   นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ  
     ๗๐ พึงพอใจในการบริการ 
๒.  นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ  
     ๗๐ มีความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการบริหารงาน 
     งบประมาณ 
 

๑. สอบถาม 
๒. สอบถาม 

๑. แบบสอบถาม 
๒. แบบสอบถาม 
 
 

 
7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั  
 1. เพื่อให้กลุ่มบริหารงานงบประมาณ เกิดความคล่องตัวในการบริหารจัดการ และทำงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางบุญออม เป็ดทอง) 

ผู้เสนอโครงการ  
 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นางบุญออม เป็ดทอง) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายบุญกรณ์ สกุลสวน) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ ........................................................................ 
(นายเฉลิมรัฐ  แก้วนาเส็ง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ผู้อนุมัติโครงการ  
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สว่นที ่6  
การกำกบั ตดิตาม ประเมนิผล และรายงาน 

  
การกำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินโครงการทุกขั้นตอน ท้ังก่อนดำเนินการ 

ระหว่างดำเนินการ และเมื่อส้ินสุดโครงการ/กิจกรรม นับเป็นปัจจัยท่ีทำให้การดำเนินงาน โครงการ/กิจกรรม 
ประสบผลสำเร็จตามเป้าหมาย โรงเรียนจึงกำหนดแนวทางการกำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการ
ดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบ 2565 ข้ึน  
 
1. หลกัการ 
 1. การกำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานโครงการ มุ่งเนน้การนำข้อมูลสารสนเทศท่ีได้จากการ
ดำเนินงานมาปรับปรุงพัฒนาโรงเรียนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  
 2. การกำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานโครงการ เป็นเครื่องมือสำหรับส่ือสาร ทำความเข้าใจ 
เรียนรู้ร่วมกนั และพัฒนาปรับปรุง มิใช่มุ่งเน้นควบคุมการดำเนินงานตามกิจกรรม เวลา หรืองบประมาณท่ีกำหนด  
 3. ยึดหลักการประเมินตนเองของผู้ปฏิบัติกับการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นการดึงพลังความ
รับผิดชอบร่วมกันจากทุกส่วน โดยให้การกำกับติดตามประเมิน และรายงงานผลเป็นส่วนประกอบท่ีควบคู่ไปกับ
การพัฒนางานสู่ความสำเร็จ 
 
2. การกำกบั (Monitoring) 
 1. โรงเรียนจัดระบบการกำกับ ติดตามผลการปฏิบัติงานตามกลยุทธ์และมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
ในเรื่องขั้นตอน วิธีการ บุคลากร ระยะเวลาดำเนินการ และงบประมาณ 
 2. โรงเรียนจัดให้ผู้รับผิดชอบรายงานผลการปฏิบัติงาน ท้ังก่อนดำเนินการ ระหว่างดำเนินการ และ
ส้ินสุดการดำเนินการ เพื่อให้ทราบความก้าวหน้า อุปสรรค ปัญหา และความสำเร็จของงาน  
 

3. การตรวจสอบ (Auditing) 
 1. การตรวจสอบหรือประเมินภายใน (Internal Quality Audit) โรงเรียนจะประเมินตนเอง (School 
self Evaluation) เป็นการภายใน โดยคณะกรรมการท่ีโรงเรียนมอบหมาย ท้ังนี้เพื่อนำข้อมูลมาปรับปรุง พัฒนา
งานและรับการประเมินภายใน โดยหน่วยงานต้นสังกัด คือ สำนักงานเขตพื้นท่ีมัธยมศึกษาตรัง กระบี่  
 2. การตรวจสอบหรือประเมินจากภายนอก (External Quality Audit) โรงเรียนจะได้รับการประเมนิ
จากองค์กรอิสระ ซึ่งเป็นองค์กรมหาชนท่ีรัฐบาลกำหนด ประเมินเพื่อรับรอง มาตรฐานคุณภาพการศึกษาตามท่ี
โรงเรียนกำหนดไว้  
 
4. การรายงาน (Reporting)  
 1. ให้ผู้รับผิดชอบการปฏิบัติงานตามโครงการท่ีกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 
รายงานผลการดำเนินงานทุกส้ินภาคเรียน และสรุปรายงานตามแบบรายงาน เมื่อส้ินสุดปีงบประมาณ  
 2. โรงเรียนจำทำรายงานประจำปี SAR เพื่อรายงานภาพรวมของการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ
โรงเรียน และแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ท้ังผลสำเร็จ อุปสรรค ปัญหา และส่ิงท่ีโรงเรียนจะ
ดำเนินการต่อไปเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และรายงานต่อสาธารณชน ชุมชน ผู้ปกครอง ประชาชน  
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5. วัตถปุระสงค ์ 
 1. เพื่อเป็นแนวทางในการกำกับ ติดตาม ประเมิน และรายงานผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติ
การของโรงเรียน  
 2. เพื่อกำกับ ติดตาม ประเมิน รายงาน และรวบรวมผลการปฏิบัติงาน/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการ ซึ่ง
จะทำให้ราบผลการดำเนินการ ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน อันนำไปสู่การปรับแผนปฏิบัติการใน
ช่วงเวลาท่ีเหมาะสม  
 3. เพื่อนำไปใช้ประโยชน์ในการจัดทำแผนปฏิบัติการในระยะต่อไป  
 
6. เปา้หมาย  

1. ติดตามการดำเนินงานตามกิจกรรม/โครงการ ท่ีระบุไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565 
ท้ังก่อนดำเนินการ ระหว่างดำเนินการ และเมื่อส้ินสุดโครงการ  

2. รายงานผลการดำเนินงานตามกิจกรรม /โครงการ ทุกส้ินภาคเรียนในเดือนตุลาคม และมีนาคม  
3. สรุปรายงานผลการดำเนินงานตามกิจกรรม /โครงการ หลังส้ินสุดปีงบประมาณ (30 กันยายน 

2566) 
 
 

7. วธิกีารดำเนนิการ  
 1. มอบหมายผู้รับผิดชอบการกำกับ ติดตาม และประเมินผลโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ 2565 ดังต่อไปนี้  
 
ที ่ กลุม่งาน ผูก้ำกบั ตดิตาม 

ระดบักลุม่สาระ/งาน 
ผูก้ำกบัตดิตามระดบั

ฝา่ย 
ผูเ้กีย่วขอ้ง 

1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ หัวหน้ากลุ่มสาระ รองผู้อำนวยการกลุ่ม
บริหารวิชาการ 

งานประกนั
คุณภาพ 

2 บริหารวิชาการ หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ รองผู้อำนวยการกลุ่ม
บริหารวิชาการ 

3 บริหารท่ัวไป หัวหน้ากลุ่มบริหารท่ัวไป รองผู้อำนวยการกลุ่ม
บริหารท่ัวไป 

4 บริหารงานบุคคล หัวหน้ากลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

รองผู้อำนวยการกลุ่ม
บริหารงานบุคคล 

5 บรหิารงบประมาณ หัวหน้ากลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

รองผู้อำนวยการกลุ่ม
บริหารงบประมาณ 

 
 2. จัดทำปฏิทินกำหนดภารกิจกำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน  
 3. จัดเตรียมเครื่องมือในการตรวจสอบกำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน 
 4. แจ้งทุกกลุ่มงาน และผู้รับผิดชอบโครงการตามแผนปฏิบัติการทราบ ถือปฏิบัติ และให้รายงานผลการ
ดำเนินงานตามระยะเวลาและแบบท่ีกำหนด  
 5. ดำเนินการติดตาม และประเมินผลตามปฏิทินท่ีกำหนด 
 6. สรุปและรายงานผล 
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8. แบบรายงานผล  
  

รายงานผลการดำเนนิโครงการ 
ตามแผนปฏบิตักิารประจำป ี2565 

 
 
 
 
 
 

โครงการ .............................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรยีนลำทบัประชานเุคราะห ์
อำเภอลำทบั     จงัหวดักระบี่ 

สังกดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา ตรงั กระบี่ 
 
 
 
 



217 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565   โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์   

 

 
คำนำ 

 

       รายงานการดำเนินงานโครงการ............................................................................... จัดทำขึ้นเพื่อ
รวบรวมหลักฐานเอกสารต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีศักยภาพ การดำเนินงานท่ีส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงานภายนอก  รายงานฉบับนี้ได้
รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การสรุปผล
ความสำเร็จและความพึงพอใจของผู้ท่ีมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานท่ี
เกี่ยวข้อง ท้ังนี้เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการนำข้อมูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี
ของโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ เป็นข้อมูลพื้นฐานประกอบการตัดสินใจต่างๆ ของผู้บริหารในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านห้วยเสียดให้มีคุณภาพ สามารถพัฒนานักเรียนให้มีมาตรฐานทางการศึกษา 
เป็นข้อมูลสำหรับบุคลากรและผู้ท่ีเกี่ยวข้องสำหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของ
นักเรียน สร้างความเช่ือมั่นต่อชุมชนต่อไป  

 
 
 
 

            กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ ............................... 
      ................../............................./....................... 
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สารบญั 
 

 หน้า 

บันทึกข้อความรายงานผลการดำเนินงานโครงการ....................................................................................   1 
แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ  ......................................................................................................   2 
ภาคผนวก  ................................................................................................................................................   6 

- ประมวลภาพการดำเนินงาน  
- คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินโครงการ  
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ   
- รายช่ือผู้เข้าร่วมกิจกรรม  (ถ้ามี)  
- จดหมายเชิญเป็นวิทยากร (ถ้ามี)  
- หนังสือขอความอนุเคราะห์ต่างๆ (ถ้ามี)  
- เอกสารอื่นๆ  (ถ้ามี)  
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บนัทกึขอ้ความ 

 
สว่นราชการ    โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์    อำเภอลำทับ    จังหวัดกระบี ่
ที่  ..............................................................    วนัที่  ................................................................ 
เรื่อง  รายงานการดำเนินงานโครงการ 
 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ข้าพเจ้า.......................................................................  ตำแหน่ง............................................................... 

ได้รับมอบหมายให้เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ ..........................................................................................................         
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2564  เพื่อดำเนินโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  
คือ 1) ....................................................................................................................................................................  
     2) ..................................................................................................................................................................... 
     3)  .................................................................................................................................................................. 
โดยมีระยะเวลาการดำเนินงานระหว่างวันท่ี................................................  ถึง  วันท่ี  ......................................... 

บัดนี้  โครงการ ....................................................................................................... ได้ดำเนินการเสรจ็ส้ิน
เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว  จึงรายงานผลการดำเนินงานโครงการ .................................................................................... 
ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
                  ลงช่ือ 

(.................................................................) 
         ผู้รายงาน 

                  ลงช่ือ 
(.................................................................) 

                                                            หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้.................................................... 
ความคิดเหน็ของรองผูอ้ำนวยการ 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 
                  ลงช่ือ 

(                              ) 
                                                              รองผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์ 
ความคิดเหน็ผูอ้ำนวยการ 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 
                  ลงช่ือ 

( นายเฉลิมรัฐ แก้วนาเส็ง ) 
                                                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์
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แบบรายงานผลการดำเนนิโครงการ 
ตามแผนปฏบิตักิารประจำปกีารศกึษา.............................. 

 

1.  ชือ่โครงการ  ..................................................................................................................................................... 
2.  สนองกลยทุธอ์งคก์ร ขอ้ที่   .......................................................................................................................... 
3.  สนองมาตรฐานการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  ขอ้ที ่ .................................................................................................. 
4.  ผูร้บัผดิชอบโครงการ   

ผู้รับผิดชอบ     ............................................................................................ 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู ้ ............................................................................................ 
กลุ่มบริหารบริหารงาน  ............................................................................................ 

5.  วตัถุประสงค ์
     5.1 ................................................................................................................................................................... 
     5.2 ................................................................................................................................................................... 
     5.3 ................................................................................................................................................................... 
6.  เป้าหมาย 
     6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1) ............................................................................................................................................................... 
2) ............................................................................................................................................................... 
3) ............................................................................................................................................................... 

     6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1) ............................................................................................................................................................... 
2) ............................................................................................................................................................... 
3) ............................................................................................................................................................... 

7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
1) ............................................................................................................................................................. 
2) .............................................................................................................................................................. 
3) .............................................................................................................................................................. 

8.  การดำเนนิงาน/โครงการ 
 การดำเนินงานของโครงการ..................................................................................  ประกอบด้วยกิจกรรม 
จำนวน  ...............  กิจกรรม  โดยแต่ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี้ 

1)  กิจกรรม .......................................................................  เป็นกิจกรรมท่ีมีลักษณะของกิจกรรม คือ  
................................................................................................................................................................................. 
โดยจัดขึ้นเมื่อวันท่ี  ....................................................................  ณ  ..................................................................... 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จำนวน  ..................  คน   
 

2)  กิจกรรม .......................................................................  เป็นกิจกรรมท่ีมีลักษณะของกิจกรรม คือ  
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................



221 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565   โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์   

 

โดยจัดขึ้นเมื่อวันท่ี  ....................................................................  ณ  ..................................................................... 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จำนวน  ..................  คน   

3)  กิจกรรม .......................................................................  เป็นกิจกรรมท่ีมีลักษณะของกิจกรรม คือ  
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
โดยจัดขึ้นเมื่อวันท่ี  ....................................................................  ณ  ..................................................................... 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด  จำนวน  ..................  คน   
9.  การมสีว่นรว่มของหนว่ยงานภายนอกหรอืชมุชน (ถา้ม)ี 
 การดำเนินงานของโครงการ ............................................................. ได้มีหนว่ยงานภายนอกและชุมชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 

1)  ............................................................................................................................................................. 
2)  ............................................................................................................................................................. 
3)  ............................................................................................................................................................. 
4)  ............................................................................................................................................................. 
5)  ............................................................................................................................................................. 

10.  ผลสำเรจ็ของโครงการ 
      10.1 ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  
    ผลผลิต (Out Put) 

 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1.    
2.    
3.    
4.   

      

        ผลลัพธ์ (Out Come) 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1.    
2.    
3.    
4.   
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 10.2  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  .................. 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉล่ีย   .................. 

       อยู่ในระดับ  .................. 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉล่ีย  ......................... หมายถึง ระดับ ............ 
ค่าเฉล่ีย  ......................... หมายถึง ระดับ ............ 
ค่าเฉล่ีย  ......................... หมายถึง ระดับ ............ 
ค่าเฉล่ีย  ......................... หมายถึง ระดับ ............ 
ค่าเฉล่ีย  ......................... หมายถึง ระดับ ............ 

11.  งบประมาณ 
       11.1 ประเภทงบประมาณ (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(  ) เงินระดมทรัพยากร 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) เงินอื่นๆ ..................................................................................................... 

       11.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ ..........................................  บาท 
  2. งบประมาณท่ีใช้ไป  ..........................................  บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ  ..........................................  บาท 
12.  สรปุในภาพรวม 

จากการดำเนินงานของโครงการ  ....................................................................................  มีข้อค้นพบ 
ในการดำเนินงาน  ดังนี ้

12.1  จุดเด่นของโครงการ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
.......................................................................................................................................................... 

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................  

12.3 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 

 
                   ลงช่ือ....................................................... 

     (.......................................................) 
           ผู้รายงาน 
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ภาคผนวก 
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ประมวลภาพการดำเนนิงาน 
โครงการ........................................................................ 
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คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินโครงการ 
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แบบประเมนิงาน / โครงการ / กิจกรรม 

โรงเรยีนลำทับประชานุเคราะห์    สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาตรงั กระบี ่ 

ชื่องาน/โครงการ................................................................................................................................................... 

กจิกรรม............................................................................................................................................................... 

คำชี้แจง   เกณฑก์ารประเมนิ 

ระดับคุณภาพ 1 :  การดำเนินงานปฏิบัติได้ต่ำกว่า  60%    ระดับคุณภาพ 2 :  การดำเนินงานปฏิบัติได้  60-69% 

ระดับคุณภาพ 3 :  การดำเนินงานปฏิบัติได้ 70-79%          ระดับคุณภาพ 4 :  การดำเนินงานปฏิบัติได้ 80%  ข้ึนไป  

ที ่ รายการประเมนิ 
ระดบัคณุภาพ 
1 2 3 4 

1 วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรมมีความชัดเจน ครอบคลุมภารกิจท่ีกำหนด         
2 วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การปฏิบัติได้         
3 เป้าหมายของโครงการ/กิจกรรมก่อให้เกิดประโยชน์กับนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน         
4 มีบรรยากาศเอื้อต่อการเรียนรู้และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน         

5 

การดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมมีความเหมาะสมและเพียงพอในงบประมาณ 

ท่ีได้รับและวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการปฏิบัติงาน 
        

6 

ขั้นตอนการปฏบิัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ดำเนินไปตามะยะเวลาท่ีกำหนด 

และได้รับความร่วมมอืจากผู้ร่วมงาน 
        

7 

มีการกำหนดผู้รับผิดชอบการปฏิบัติงานตามโครงการ/กิจกรรมและมีกระบวนการ 

ในการทำงานเหมาะสม 
        

8 ผลท่ีได้รับจากการดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมเป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนด         
9 ผลการดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมสนองนโยบายของโรงเรียน สพป.สฎ.1 และ สพฐ.         

10 

มีการสรุปโครงการ/กิจกรรม  ได้นำผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมไปใช้ 

ให้เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
        

  รวม (ผลรวมทกุชอ่ง)   
  เฉลีย่ (นำคะแนนรวม หารดว้ย 10)   
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การแปลผลการประเมนิ 

      ระดับคะแนนเฉล่ีย  1.00-1.50 ผลการดำเนินงานตอ้งปรบัปรงุ 

      ระดับคะแนนเฉล่ีย   1.51-2.50 ผลการดำเนินงานพอใช ้

      ระดับคะแนนเฉล่ีย   2.51-3.50 ผลการดำเนินงานเปน็ทีน่า่พอใจในระดบัดี 

      ระดับคะแนนเฉล่ีย   3.51-4.00 ผลการดำเนินงานเปน็ทีน่า่พอใจในระดบัดมีาก  
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 แบบประเมนิความพึงพอใจตอ่การดำเนนิงานตามโครงการ 

ชือ่โครงการ.......................................................รหสัโครงการ......./................วนัที่......./.......... /........ 
คำชีแ้จง  1. แบบสอบถามน้ี โรงเรียนลำทับประชานุเคราะห์จัดทำข้ึนเพ่ือสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน คณะครู 

บุคลากร  ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไปผู้มีส่วนเก่ียวข้องต่อการดำเนินงานตามโครงการ 
             2. แบบสอบถามมี 3 ตอน ตอนที่ 1 สถานภาพผู้ตอบ  ตอนที่ 2  สอบถามความพึงพอใจ จำนวน 12  ข้อ   
                  ตอนที่ 3  สอบถาม ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
ตอนที ่1 สถานภาพผู้ตอบ  ให้ทำเครื่องหมาย ✓ ในช่องที่ตรงกับสถานภาพของท่าน 
   นักเรียน                            คณะครู บุคลากร                         ผู้ปกครอง                          ประชาชนทั่วไป 
ตอนที ่2 ให้ทำเครื่องหมาย ✓ ในช่องที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของท่าน 

ข้อ รายการ 
ระดบัความพงึพอใจ 

มากท่ีสุด มาก น้อย น้อยที่สุด 
1. ระยะเวลาการจัดกิจกรรม ................... ............ ......... ................ 
2. อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ วัสดุ ครุภัณฑ์ และเอกสารต่าง ๆ ................... ............ ......... ................ 
3. บรรยากาศ / สถานที่ / แสง / สี / เสียง ................... ............ ......... ................ 
4. อาหารว่าง/เครื่องด่ืม ................... ............ ......... ................ 
5. ของขวัญ/รางวัล ................... ............ ......... ................ 
6. การต้อนรับ อำนวยความสะดวก ................... ............ ......... ................ 
7. ความเหมาะสมของกิจกรรมตามโครงการ ................... ............ ......... ................ 
8. การมีส่วนร่วมในกิจกรรม ................... ............ ......... ................ 
9. การสนับสนุนของโรงเรียน ................... ............ ......... ................ 

10. การสนับสนุนของผู้ปกครอง/ชุมชน/คณะกรรมการสถานศึกษาฯ ................... ............ ......... ................ 
11. ประโยชน์ที่ได้รับ ................... ............ ......... ................ 
12. การจัดกิจกรรมตามโครงการน้ีในปีต่อไป ................... ............ ......... ................ 

 

ตอนที ่3 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
...................................................................................................................................... ............................................. 
 
 
 
 
 


