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ค าน า 
 

 รายงานผลการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) เล่มนี้ ได้จัดท าขึ้นเพื่อแสดงผลส าเร็จของ
การฝึกทักษะอาชีพการปฏิบัติการท าอาหาร ด้วยนวัตกรรม G-MAP PRO Model ช้ันมัธยมปีท่ี ๑-๓ 
โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ และเพื่อแสดงถึงคุณภาพของนวัตกรรมบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ท่ีผู้รายงานได้สร้างขึ้นและใช้ในการส่งเสริมทักษะอาชีพของนักเรียน เพื่อพัฒนาทักษะชีวิต            
ท่ียั่งยืนของผู้เรียนมาตลอดภาคเรียนท่ี ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ถึง ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
ผลการศึกษาซึ่งได้น าเสนอในรูปแบบของรายงานการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) ท่ีปรากฏอยู่
ในรายงานผลเล่มนี้เป็นเครื่องยืนยันได้ว่า การฝึกทักษะอาชีพการปฏิบัติการท าอาหาร ด้วยนวัตกรรม 
G-MAP PRO Model ได้คิดและท า ผ่านการทดลองใช้ ปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เป็นนวัตกรรม    
ท่ีสามารถน าไปเป็นต้นแบบส าหรับโรงเรียนท่ีสนใจ และสามารถใช้พัฒนาผลสัมฤทธิ์ในรายวิชาการ
งานอาชีพของผู้เรียนให้สูงขึ้นได้อย่างแน่นอน  
 ขอขอบพระคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะครู บุคลากร นักเรียน และ
ผู้ปกครองนักเรียน โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ สนับสนุนช่วยเหลือ 
และด าเนินการให้การท างานครั้งนี้ ส าเร็จลุล่วงด้วยดี คุณค่าและประโยชน์ใดอันเกิดจากการ
สร้างสรรค์งานวิชาการในครั้งนี้ ขอมอบเป็นเครื่องบูชาแก่ บุพการี บูรพาจารย์ผู้ประสิทธิ์ประสาทวิชา
ความรู้ทุกท่าน หวังเป็นอย่างยิ่งว่าการศึกษาครั้งนี้จะเป็นประโยชน์ต่อวงการศึกษาต่อไป 
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สารบญั 
           
                   หน้า 

1. ความส าคัญของผลงานการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ      ๑ 
2. วัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด าเนินงาน     ๔ 
3. ขั้นตอนหรือกระบวนการด าเนินงาน      ๕ 
4. ผลการด าเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์/ประโยชน์ท่ีได้รับ     ๖ 
5. ปัจจัยความส าเร็จ        ๗ 
6. บทเรียนท่ีได้รับ         ๗ 
7. การเผยแพร่/สร้างเครือข่าย/การได้รับการยอมรับ/รางวัลท่ีได้รับ   ๘ 

 ภาคผนวก         
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แบบเสนอเพื่อรบัรางวัลวิธีการปฏบิัตทิี่เปน็เลศิ (Best Practice) 
ระดบัเขตพืน้ทีก่ารศกึษามัธยมศกึษานครศรีธรรมราช ปกีารศึกษา 2567 

 
ชื่อผู้ส่งประกวด  นายวิชัย  เภอแสละ 
ประเภทสถานศึกษา ขนาดเล็ก 
ประเภทผลงาน   ด้านวิชาการ 
โรงเรียน   โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์  
ชื่อผลงาน  การฝึกทักษะอาชีพการปฏิบัติการท าอาหาร ด้วยนวัตกรรม G-MAP PRO 

Model  
......................................................................................................................... ............................ 
๑.ความส าคัญของผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
๑.๑ ความส าคัญสภาพปัญหา  

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง ๒๕๖๒)                  
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีความรู้และทักษะพื้นฐาน โดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเช่ือว่า ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้ และพัฒนาตนเองตามศักยภาพ
ซึ่งเป็นสมรรถนะส าคัญ (กระทรวงศึกษาธิการ ๒๕๑๑ : ๖) กลุ่มสาระการงานอาชีพมีความมุ่งมั่น และ
พัฒนาผู้เรียนให้ท างานอย่างเป็น กระบวนการและจัดการอย่างเป็นระบบ พัฒนาความคิดสร้างสรรค์มี
ทักษะในการออกแบบและการท างาน โดยใช้เทคโนโลยี มาประยุกต์ใช้ในการท างานร่วมกันและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์หรือวิธีการใหม่ ๆ เน้นการใช้ ทรัพยากรธรรมชาติอย่างประหยัด คุ้มค่าและเรียนรู้
อย่างมีความสุข และการสร้างบุคคลให้มีคุณภาพนั้น มาตรา 23 ก าหนดว่าการจัดการศึกษาต้องเน้น
และให้ความส าคัญใน 3 เรื่อง คือความรู้ คุณธรรมและกระบวนการเรียนรู้โดยให้บูรณาการตามความ 
เหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษาในเรื่องต่างๆ 5 เรื่อง โดยก าหนดไว้ในแต่ละข้อ ดังนี้ 1) ความรู้
เกี่ยวกับตนเองและความสัมพันธ์กับสังคม 2) ความรู้และทักษะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3) 
ความรู้เกี่ยวกับกับศาสนา ศิลปะวัฒนธรรม การกีฬา ภูมิปัญญาไทยและการประยุกต์ใช้ภูมิปัญญา
เหล่านั้น 4) ความรู้และละทักษะด้านคณิตศาสตร์ ภาษา โดยเฉพาะให้ความส าคัญกับการใช้
ภาษาไทยอย่างถูกต้อง และ 5) ความรู้และทักษะ ในการประกอบอาชีพและการด ารงชีวิตอย่างมี
ความสุข มาตรา 27 ได้ก าหนดให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจัดท าสูตรแกนกลาง โดยให้
สถานศึกษาจัดท าสาระในรายละเอียดและหลักสูตรท้องถิ่น และมาตรา 28 ก าหนดว่าสาระของ
หลักสูตร ต้องมุ่งพัฒนาคนให้มีความสมดุล เป็นการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อความเป็นไทย การเป็น
พลเมืองท่ีดี การประกอบอาชีพและการด ารงชีวิตอย่างมีความสุข ซึ่งจะท าให้ได้หลักสูตรท่ีสมบูรณ์
และชัดเจน สอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561 - 2580 (2561) กล่าวว่า ประเทศไทย
จ าเป็นต้องมีทรัพยากร มนุษย์ท่ีมีคุณภาพ มีความรู้ สมรรถนะและทักษะท่ีสอดคล้องกับการ
เปล่ียนแปลงต่าง ๆ สามารถรู้เท่าทันและ ปรับตัวให้สามารถด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข มีอาชีพท่ี
มั่นคง สร้างรายได้ ท่ามกลางความเปล่ียนแปลงท่ีมีอย่างรวดเร็ว ซึ่งจ าเป็นต้องมีการพัฒนาระบบและ
ปัจจัยส่งเสริมต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องไปพร้อมกัน ท้ังในส่วนของระบบการเรียนการสอนและการพัฒนา
ทักษะฝีมือท่ีสอดคล้องกันกับการพัฒนาของคนในแต่ละช่วงวัย ระบบ บริการสาธารณะ โครงสร้าง
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พื้นฐาน รวมท้ังการให้ความส าคัญกับการส่งเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้ประเทศไทย
สามารถยกระดับเป็นเจ้าของเทคโนโลยีและนวัตกรรมก้าวทันโลก จากการต่อยอดการพัฒนาบน
พื้นฐานนโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ ส่งผลให้เกิดการสร้างห่วงโซ่มูลค่าทางเศรษฐกิจ ท้ังภาคอุตสาหกรรม 
ภาคเกษตรและภาคบริการ กระจายผลประโยชน์จากการพัฒนา ลดปัญหาความเหล่ือมล้ าและน าไปสู่
การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกภาคส่วน  นิรันดร์และคณะ (2561) กล่าวว่าด้านการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา เน้นการฝึกประสบการณ์ จริงจากสถานประกอบการ นอกจากศึกษา
ในห้องเรียน ควรพัฒนาและจัดระบบข้อมูลแหล่งเรียนรู้ท้ังภายใน และภายนอกสถานศึกษารวมท้ังส่ือ
การเรียนรู้อิเล็กทรอนิกส์และการสร้างวัฒนธรรมแบบเปิด (Open Organization) เพื่อเป็นการปู
พื้นฐานการศึกษาให้เข้มแข็ง ด้านการพัฒนาอาชีพ ควรส่งเสริมให้นักเรียนรู้ถึงการประกอบอาชีพท่ี
หลากหลายและพัฒนาการสอนสายอาชีพให้ผู้ปกครองเห็นคุณค่า ส่งเสริมอาชีพหลากหลายและให้
ความส าคัญเรื่องการเรียนรู้เรื่องอาชีพ โดยสอดแทรกในวิชาสามัญให้มากขึ้น พัฒนาก าลังคนให้มี
ความรู้ ความสามารถและมีทักษะฝีมือในการปฏิบัติงาน ควรมีการฝึกอาชีพระยะส้ันและฝึกอบรม
อาชีพเพื่อให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ ควรส่งเสริมความร่วมมือกับสถานประกอบการต่างๆ      
การพัฒนาอาชีพให้สอดคล้องกับไทยแลนด์ 4.0 ซึ่งสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ สุรชัย เทียนขาว 
(2557) ท่ีพบว่า แนวทางการผลิตก าลังคนระดับอุดมศึกษา ควรมีการปรับปรุง หรือ พัฒนาหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี เน้น สาขาวิชาท่ีมีความต้องการระดับมาก-มากท่ีสุด จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
ครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะและบุคลิกภาพอุปนิสัย โดยเน้นด้านบุคลิกภาพอุปนิสัยเป็นล าดับแรก 
และสถาบันอุดมศึกษาควรร่วมมือกับสถาน ประกอบการและหน่วยราชการในการจัดการศึกษา 

โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์จึงได้ศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับการจัดการศึกษาท่ีส่งเสริมทักษะ
อาชีพ ดังพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลท่ี 10 (2566) กล่าวถึง
การศึกษาต้องมุ่งสร้าง พื้นฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน ได้แก่ มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพื้นฐาน
ชีวิตท่ีมั่นคง งานท า มีอาชีพ เป็นพลเมืองดี สอดคล้องกับหลักการทรงงาน พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว ในหลวงรัชกาลท่ี 9 (2566) ในข้อ 17 เกี่ยวกับการพึ่งพาตนเอง จึงได้สร้างนวัตกรรม          
G-MAP PRO Model ขึ้นเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพเพื่อเป็นพื้นฐานในการด ารงชีวิตและอยู่ในสังคมได้
ตามสภาพแวดล้อมและสามารถพึ่งตนเองได้ในท่ีสุด (ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ: 2560) 
และสอดคล้อง วิจารณ์ พานิช (2555) 
๑.๒ แนวทางการแก้ปัญหาและพัฒนา  

จากผลการจัดเรียนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา    
ปีท่ี 1-3 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ พบว่านักเรียนยังขาดทักษะพื้นฐานด้านการปฏิบัติงานและ
ความคิดสร้างสรรค์ ท าให้ไม่สามารถสร้างผลงานท่ีมีคุณภาพและเป็นท่ีรับหรือเป็นตัวอย่างท่ีดีได้
เท่าท่ีควร ท าใหก้ารจัดการเรียนการสอนต้องอาศัยการลงมือปฏิบัติจริง และการท างานเป็นทีม 
 ซึ่งลักษณะของการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning เป็นดังนี้  
                    ๑.เป็นการเรียนการสอนท่ีพัฒนาศักยภาพทางสมอง ได้แก่ การคิด การแก้ปัญหา 
                        และการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ 
   ๒. เป็นการเรียนการสอนท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้
สูงสุด 
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   ๓. ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้และจัดกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
   ๔. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอนท้ังในด้านการสร้างองค์ความรู้  
                        การสร้างปฏิสัมพันธ์ร่วมกันร่วมมือกันมากกว่าการแข่งขัน 
   ๕. ผู้เรียนเรียนรู้ความรับผิดชอบร่วมกัน การมีวินัยในการท างาน และการแบ่งหน้าท่ี 
                        ความรับผิดชอบ 
   ๖. เป็นกระบวนการสร้างสถานการณ์ให้ผู้เรียนอ่าน พูด ฟัง คิดอย่างลุ่มลึก 
                        ผู้เรียนจะเป็นผู้จัดระบบการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
   ๗. เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นทักษะและความคิดสร้างสรรค์ 
   ๘. เป็นกิจกรรมท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เรียนบูรณาการข้อมูลข่าวสาร หรือสารสนเทศ 
                        และหลักการความคิดรวบยอด 

 โดยให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติการท าอาหาร ซึ่งผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการดูแล
ช่วยเหลือหรือแนะน าในการปฏิบัติงานได้ตามความเหมาะสม ครูผู้สอนจึงจัดกระบวนการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการด้วยการปฏิบัติจริง เพื่อให้นักเรียนเป็นคนช่างสังเกต คิดวิเคราะห์ 
วางแผนแก้ปัญหา ค้นพบค าตอบท่ีต้องการรู้ด้วยตนเอง การจัดการเรียนรู้ได้น าเอาหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เข้ามาบูรณาการร่วมกับภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อให้
มีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะการท างานและเป็นแนวทางเลือกอาชีพตามความสนใจ สามารถ
พึ่งตนเองและตัดสินใจด้วยตนเองได้อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม อันจะช่วยเสริมสร้างทักษะชีวิต              
ได้บริหารเวลา จัดการความคิด รู้ จักคิดเป็น แก้ปัญหาเป็นและได้เรียนรู้การท า งานเป็นทีม            
อย่างเป็นระบบ 
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๒. วัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด าเนินงาน 
 วัตถุประสงค ์
           ๑. จ านวนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ ท่ีมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ระดับ 3 ขึ้นไปในรายวิชาพื้นฐาน ในภาคเรียนท่ี  1 ปีการศึกษา 2567 สูงกว่าในภาค
เรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566   

๒. เพื่อให้นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ ได้รับการส่งเสริม
ทักษะอาชีพ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ จ านวน 54 คน  

๓. เพื่อให้นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ ได้รับการส่งเสริม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

๔. เพื่อให้นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ จ านวน 54 คน           
มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริมทักษะอาชีพ โดยใช้รูปแบบการสอน G-MAP 
PRO Model  

เป้าหมาย  
กลุ่มเป้าหมาย 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 ปีการศึกษา 2567 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3  โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ จ านวน ๕๔ คน ร้อยละ ๙๐             

ท่ีเรียนในรายวิชาการงานอาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ มีผลการพัฒนาทักษะการปฏิบัติ
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับคุณภาพ 3 ขึ้นไป 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3 ขึ้นไปในรายวิชาพื้นฐาน นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา              

ปีท่ี      1-3  โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ ในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 สูงกว่าในภาคเรียนท่ี 
2 ปีการศึกษา 25656 

2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ ทุกคนได้รับการส่งเสริม
ทักษะอาชีพ  

3. ร้อยละ 80 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ มีคุณลักษณะ
อันพึง ประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อยู่ในระดับดีเย่ียม   

4. ร้อยละ 80 ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ มีความ
พอใจต่อ การจัดการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริมทักษะอาชีพ โดยใช้รูปแบบการสอน G-MAP PRO 
Model เพื่อพัฒนายกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการงานอาชีพ 
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๓. ขั้นตอนหรือกระบวนการด าเนินงาน  
๓.๑ การออกแบบผลงาน/นวัตกรรมที่เป็นเลิศ 

 
๑. วางแผน โดยเตรียมจัดกลุ่มนักเรียนท่ีจะฝึกทักษะอาชีพการปฏิบัติการท าอาหาร  
๒. ค้นคว้า โดยค้นคว้าหาข้อมูลตัวอย่างจากแหล่งต่าง ๆ  
๓. ศึกษาตัวอย่าง ให้นักเรียนได้ศึกษาตัวอย่างรายละเอียดของอาหารนักเรียนต้องการจะท า  
๔. ฝึกปฏิบัติตามตัวอย่าง โดยให้นักเรียนฝึกตามตัวอย่างจนเกิดทักษะความช านาญ  
๕. สร้างแนวคิดใหม่ ให้นักเรียนสร้างแนวคิดใหม่เป็นของตัวเอง แล้วท าตามแนวคิดใหม่ 
   จนเกิดทักษะ  
๖. ประเมินผล ผ่าน / ไม่ผ่าน / ปรับปรุง  
๗. สรุป / รายงานผล  
๓.๒ การด าเนินงานตามกิจกรรม (ตามวงจร PDCA)  
๓.๒.๑ ขั้นเตรียมการ (Plan)  
๑. ประชุมปรึกษาหารือช้ีแจงครูผู้เกี่ยวข้องในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพร่วมกับฝ่าย
วิชาการ  
๒. แจ้งจุดมุ่งหมายในการพัฒนาทักษะการปฏิบัติงานของนักเรียน  
๓. เตรียมวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ในการฝึกปฏิบัติให้พร้อม  
๓.๒.๒ ขั้นด าเนินการ (Do)  
๑. แบ่งกลุ่มนักเรียนตามความเหมาะสม 
๒. เลือกหัวหน้ากลุ่ม/วางแผน/มอบหมายหน้าท่ีความรับผิดชอบ 
๓.ศึกษาข้อมูล/วิเคราะห์/ตัดสินใจร่วมกัน 

          ๔.ให้นักเรียนลงมือปฏิบัติจริงตามรูปแบบขั้นตอนหลายๆครั้งจนได้ผลเป็นท่ีพัฒนาขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง  

๓.๒.๓ ขั้นตรวจสอบและประเมินผลการพัฒนางาน (Check)  
๑. ต้ังคณะกรรมการเพื่อตรวจสอบผลการปฏิบัติงานของนักเรียน  
๒. ดูผลงานท่ีปรากฏ และประเมินผลงาน  
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๓.๒.๔ ขั้นสรุปและรายงาน (Action)  
๑. สรุปอภิปรายปัญหาและอุปสรรคในการพัฒนา  
๒. ปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง                                                                    

          ๓. สรุปและรายงานผลเป็นระยะ  
๓.๓ ประสิทธิภาพของการด าเนินงาน  
๓.๓.๑ ด าเนินกิจกรรมตามรูปแบบ PDCA นักเรียนมีผลงานท่ีปรากฏอย่างชัดเจน           
๓.๓.๒ ขั้นประเมินผล ช้ินงานท่ีปรากฏ / ประเมินผลจากคุณภาพของงาน  
๓.๔ การใช้ทรัพยากร  
๓.๔.๑ โรงเรียนได้จัดกิจกรรมฝึกทักษะอาชีพการปฏิบัติการท าอาหาร โดยเน้นให้นักเรียนใช้

วัสดุอุปกรณ์ท่ีน ามาจากบ้าน ในโรงเรียนหรือในชุมชน ท้องถิ่นของนักเรียนท่ีหาได้ง่าย และสะดวกใน
การน ามาท าอาหาร โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

๓.๔.๒ ผู้ปกครองชุมชนและหน่วยงานภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมและให้การสนับสนุนเป็นท่ี
ปรึกษาให้ค าแนะน าแก่นักเรียน 
๔. ผลการด าเนินการ/ผลสัมฤทธิ์/ประโยชน์ที่ได้รับ  

๔.๑ ผลที่เกิดตามจุดประสงค์  
๔.๑.๑ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน ระดับ 3 ขึ้นไปในรายวิชาพื้นฐาน ในภาคเรียนท่ี  1 ปีการศึกษา 2567 สูงกว่าในภาคเรียนท่ี 
2 ปีการศึกษา 2566   

๔.๑.๒ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ ได้รับการส่งเสริมทักษะ
อาชีพ จ านวน 54 คน  

๔.๑.๓ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ ได้รับการส่งเสริม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

๔.๑.๔ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ จ านวน 54 คน มีความ
พึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริมทักษะอาชีพ โดยใช้รูปแบบการสอน G-MAP PRO 
Model  

๔.๒ ผลสัมฤทธิ์ของงาน  
๔.๒.๑ เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ จ านวน 54 คน ร้อยละ ๙๐            

ท่ีเรียนในรายวิชาการงานอาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ มีผลการพัฒนาทักษะการปฏิบัติ
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับคุณภาพ 3 ขึ้นไป 

๔.๒.๒ เชิงคุณภาพ 
การปรับประยุกต์/เทคนิค/ส่ือการเรียนการสอนเพื่อฝึกทักษะอาชีพการปฏิบัติการท าอาหาร 

รายวิชาการงานอาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ โดยใช้รูปแบบการสอน G-MAP PRO 
Model ในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ มีทักษะท่ีต้องให้นักเรียนด าเนินการ ท้ังในช่ัวโมงเรียน 
ภาระงาน หรือการน าไปปฏิบัติจริง สามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง และน าองค์ความรู้ท่ีได้มาใช้
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แก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ี เกิดขึ้นในชีวิตประจ าวัน ซึ่งสอดคล้องกับผลลัพธ์การพัฒนาเชิง
คุณภาพท่ีคาดหวังไว้ 

๔.๓ ประโยชน์ที่ได้รับ  
๔.๓.๑ นักเรียนมีความภาคภูมิใจในการน าอุปกรณ์และวัตถุดิบต่าง ๆ มาปฏิบัติการท าอาหาร 

ร่วมกันในช้ันเรียน ได้สร้างผลงานให้เกิดประโยชน์และมีคุณค่า  
๔.๓.๒. นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์และสรุปผลการท างานได้อย่างเป็นระบบ 
๔.๓.๓. นักเรียนมีการเช่ือมโยงกระบวนการเรียนรู้บูรณาการกับภูมิปัญญาท้องถิ่นได้อย่าง

สร้างสรรค์ เช่น การเลือกน าพืชผักสวนครัวที่มีอยู่ในท้องถิ่นมาปฏิบัติการท าอาหาร 
๔.๓.๔. ครูมีความรู้ความเข้าใจและตระหนักในการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐาน

การเรียนรู้ในกลุ่มสาระและพัฒนาตนเองสู่ครูมืออาชีพ 
๔.๓.๕. โรงเรียนได้รับการยอมรับจากผู้ปกครองและชุมชนมากยิ่งขึ้นและการสนับสนุนใน

การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของนักเรียนในด้านอย่างหลากหลาย  
๔.๓.๖. โรงเรียนได้พัฒนาเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับชุมชน  
๔.๓.๗. โรงเรียนได้พัฒนาส่งเสริมคุณลักษณะนิสัยให้นักเรียนมีคุณธรรม - จริยธรรม มาก

ยิ่งขึ้น  
๕. ปัจจัยความส าเร็จ  

๕.๑ โรงเรียนมีนโยบายท่ีชัดเจนในการปฏิรูปการเรียนรู้ มีความพร้อมในด้านอาคารสถานท่ี 
 และส่ืออุปกรณ์การเรียนการสอน  
 ๕.๒ ผู้บริหารสนับสนุนและยอมรับแนวทางพัฒนาของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ
 ๕.๓ ครูผู้สอนจัดกิจกรรมต้องเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ๕.๔ ครูมีความสนใจและใส่ใจผู้เรียนพร้อมกระตุ้นให้นักเรียนท่ีจะหาวิธีการแก้ปัญหา 
 ๕.๕ ผู้เรียนให้ความร่วมมือและมีความพร้อมในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 ๕.๖ ผู้เรียนเกิดทักษะกระบวนการในการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 ๕.๗ ผู้เรียนมีการเช่ือมโยงกระบวนการเรียนรู้และมีความคิดสร้างสรรค์ 
 ๕.๘ ผู้ปกครองและชุมชนพึงพอใจ พร้อมให้การสนับสนุนและส่งเสริมท้ังด้านทรัพยากรใน   
การด าเนินงานและมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ 

 

๖. บทเรียนที่ได้รับ 
๖.๑ บทเรียนที่ได้รับ  
การฝึกทักษะอาชีพการปฏิบัติการท าอาหาร ด้วยนวัตกรรม G-MAP PRO Model 
๖.๑.๑ เป็นการสร้างแรงจูงใจให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  
๖.๑.๒ การค้นหานักเรียนท่ีมีความสามารถเฉพาะด้านของตนเอง 

          ๖.๑.๓ ครูสามารถสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมและสร้างจิตส านึกความซื่อสัตย์และความ 
                   รับผิดชอบ 
           ๖.๑.๔ นักเรียนทุกคนมีศักยภาพท่ีสามารถพัฒนาได้ 
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           ๖.๑.๕ การท่ีนักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง นอกเหนือจากเป็นการฝึกทักษะในการท างานแล้ว
ทักษะในการด าเนินชีวิตของนักเรียน ในด้านผู้น าผู้ตามท่ีดี ก่อให้เกิดการปฏิสัมพันธ์ท่ีดี ท าให้เกิดการ
ยอมรับในความสามารถ มีการเอื้อเฟื้อต่อกัน มีความรับผิดชอบ และก่อให้เกิดความสามัคคี ซึ่งสามารถ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้เป็นอย่างดี  
 ๖.๑.๖ เสริมสร้างความรักความอบอุ่นในครอบครัวจากการช่วยเหลือและให้ค าแนะน านักเรียน
 ๖.๑.๗ นักเรียนสามารถน าทักษะท่ีได้เป็นพื้นฐานน าไปใช้และประกอบอาชีพในอนาคต 

๖.๒ ปรับคุณภาพมุ่งพัฒนาต่อไป  
๖.๒.๑ นักเรียนทุกคนมีศักยภาพท่ีสามารถพัฒนาได้หากได้รับการฝึกฝนอย่างต่อเนื่อง  
๖.๒.๒ การสรรหาเทคนิคการสอน ทฤษฎีการเรียนรู้ และวิธีการใหม่ๆ เพิ่มเติมในการฝึก

ทักษะ ให้กับผู้เรียน 
๖.๒.๓ การเรียนรู้ด้วยการฝึกปฏิบัติจริงท าให้เกิดประสบการณ์ตรง กระบวนการกลุ่มเป็นการ

สร้างทักษะชีวิตให้กับนักเรียนในด้านผู้น าผู้ตามท่ีดี ก่อให้เกิดปฏิสัมพันธ์ร่วมกัน ท าให้เกิดการยอมรับ
ในความสามารถ มีการเอื้อเฟื้อต่อกัน มีความรับผิดชอบ เกิดความรักความสามัคคีสามารถน าไปปรับ
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม 

๖.๓ ข้อควรพึงระวัง  
๖.๓.๑. ควรปรับเปล่ียนพฤติกรรม แบบทีละน้อย ค่อยเป็นค่อยไป แต่สม่ าเสมอ  
๖.๓.๒. ควรกระท าตามข้อตกลงหรือกติกาท่ีได้ต้ังไว้  

          ๖.๓.๓ การฝึกทักษะอาชีพการปฏิบัติการท าอาหาร ด้วยนวัตกรรม G-MAP PRO Model
จะต้องด าเนินการไปตามล าดับขั้นตอนท่ีก าหนดไว้ ไม่ควรข้ามขั้นตอน แต่สามารถท าซ้ า ๆ ในแต่ละ
ขั้นตอนได้ เพื่อให้นักเรียนเกิดทักษะความรู้และความช านาญ ซึ่งต้องใช้เวลาและความอดทน  
๗. การเผยแพร่/การได้รับการยอมรับ/รางวัลที่ได้รับ  
 

          ๗.๑ การเผยแพร่  
 การฝึกทักษะอาชีพการปฏิบัติการท าอาหาร ด้วยนวัตกรรม G-MAP PRO Model ของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ ยังขยายผลและเผยแพร่ผลงานช้ินนี้
ให้กับครูในโรงเรียน จนได้รับการยอมรับ ดังนี้ 
           ๗.๑.๑ ระดับโรงเรียน เผยแพร่ภายในโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์  
           ๗.๒.๒ เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของโรงเรียน WWW.WPSS.ac.th 
 

๗.๒ การได้รับการยอมรับ/รางวัลที่ได้รับ 
      -  
 
 
 

 
 

http://www.wpss.ac.th/
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            ลงช่ือ                 ผู้เสนอ  
           (นายวชัิย เภอแสละ)  
            ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะช านาญการ  
       โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์  
 
         ลงช่ือ          ผู้รับรอง 
       (นางสาวธัญญ์จุฑา ผกากรอง)  
                       ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์          



 

 
 
 
 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 
ภาพการฝึกทักษะอาชีพการปฏิบัติการท าอาหาร  

ด้วยนวัตกรรม G-MAP PRO Model 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ภาพการฝึกทักษะอาชีพการปฏิบัติการท าอาหาร  
ด้วยนวัตกรรม G-MAP PRO Model 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


