
 
บันทึกข้อความ 

 
ส่วนราชการ     โรงเรียนบ้านทบัใต้ ตำบลทับใต้ อำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์                               . 
ท่ี                                                                     วันท่ี 1 กันยายน 2565                 .          
เรื่อง    รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 2564 

 
เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทบัใต้  
   

  ตามคำสั่งโรงเรียนบ้านทับใต้ เลขที่ 39/2565 ลงวันที่ 9 สิงหาคม พ.ศ.2565 เรือ่ง แต่งตั้งคณะทำงาน
จัดทำข้อมลู และการเปิดเผยข้อมลูสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)  
มีวัตถุประสงค์เพือ่เป็นการประเมินระดบัการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะของหน่วยงาน เพือ่ใหป้ระชาชนทั่วไป
สามารถเข้าถึงได้ ในตัวช้ีวัดการเปิดเผยข้อมูล และการป้องกันการทุจริต สำหรบัการประเมินคุณธรรมและความ
โปรง่ใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  
 

  บัดน้ีได้ดำเนินการจัดทำข้อมลู “รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 2564” (O20) โดย 

 นายคมกฤช วัฒนาพันธ์ุ นางสาวเบญจวรรณ รุ่งสกลุ เสร็จเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  
 

  จึงเรียนมาเพื่อพจิารณาตรวจสอบข้อมลูและอนุมัตใิห้เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity 
and Transparency Assessment: OIT) ตามที่ได้แนบมาพร้อมนี้ด้วย      

 
      ลงช่ือ..................................................................... 
            (นายคมกฤช วัฒนาพันธ์ุ) 
              ครู โรงเรียนบ้านทบัใต ้

 

                                                              ลงช่ือ..................................................................... 
            (นางสาวเบญจวรรณ รุ่งสกลุ) 
              ครู โรงเรียนบ้านทบัใต ้

       - พิจารณาแล้ว 
        - อนุมัต ิ

 

 

        
       ลงช่ือ..................................................................... 
        (นางสาวรกัชนก เทียนสมบรูณ์) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทบัใต้ 



 



 

โครงการพัฒนาระบบบัญชีการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
โรงเรียนบา้นทับใต้ อำเภอทับใต้  จังหวัดประจบครีีขันธ ์

สรุปผลการบริหารงบประมาณ 
รวมงบประมาณทุกรายการ 

 
 

รายการ 

ครั้งท่ี 1 
ภาคเรียนท่ี 2/2563 

1 ต.ค.63 - 31 มี.ค.64 
จำนวนเงิน (บาท) 

ครั้งท่ี 2 
ภาคเรียนท่ี 1/2564 

1 เม.ย.64 - 30 ก.ย.64 
จำนวนเงิน (บาท) 

1. รายรับ 6,416,678.19 7,067,320.56 
(1) งบประมาณคงเหลือจากทีผ่่านมา 633,242.12 722,653.33 
(2) งบประมาณที่ได้จากหน่วยงานต้นสังกัด 5,189,436.07 5,786,506.00 
(3) เงินที่ได้จากหน่วยงานของรัฐอื่น (เช่น จังหวัด กลุ่มจังหวัด 

โรงเรียน) 
 
- 

 
0.93 

(4) เงินที่ได้จาก  อปท. (เทศบาล, อบจ.,อบต.) 594,000.00 558,160.30 
(5) เงินนอกงบประมาณ  เงินระดม,เงินรายได,้เงินบริจาคฯ 

(ไม่รวมเงินอุดหนุน) 
 
- 

 
- 

(6) เงินรายได้แผ่นดิน - - 
2. รายจา่ย 5,694,024.86 6,227,329.93 

(1) ด้านการบริหารงานวิชาการ 232,057.37 779,132.26 
(2) ด้านการบริหารงานบุคคล 4,511.470.00 4,614,600.00 
(3) ด้านการบริหารงานงบประมาณ - 5,000 
(4) ด้านการบริหารงานทั่วไป 104,597.51 328,257.37 
(5) ด้านกิจการนกัเรียน 845,900.00 500,340.30 
(7) เงินรายได้แผ่นดิน - - 

สรุป (1-2) 722,653.33 839,990.63 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รวมงบประมาณเฉพาะเงินอดหนุนท่ัวไป โครงการเรียนฟรี 7 รายการ 
 
 

รายการ 

ครั้งท่ี 1 
ภาคเรียนท่ี 2/2563 

1 ต.ค.63 - 31 มี.ค.64 
จำนวนเงิน (บาท) 

ครั้งท่ี 2 
ภาคเรียนท่ี 1/2564 

1 เม.ย.64 - 30 ก.ย.64 
จำนวนเงิน (บาท) 

1. รายรับ 1,142,920.42 1,881,171.56 
(1) งบประมาณคงเหลือจากทีผ่่านมา 410,954.35 635,265.56 
(2) งบที่ได้จากหน่วยงานต้นสังกัด 731,966.07 1,245,906.00 
(3) รับจากโรงเรียนมารวม,โรงเรียนสาขา,และโรงเรียนอื่นๆ - - 

2. รายจา่ย 507,654.86 1,215,889.63 
(1) ด้านการบริหารงานวิชาการ 232,057.35 779,132.26 
(2) ด้านการบริหารงานบุคคล 54,000.00 74,000.00 
(3) ด้านการบริหารงานงบประมาณ - 5,000.00 
(4) ด้านการบริหารงานทั่วไป 104,597.51 328,257.37 
(5) ด้านกิจการนกัเรียน 117,000.00 29,500.00 

สรุป (1-2) 635,265.56 665,281.93 
 

ปัญหาการใช้จา่ยงบประมาณ 
  1. ราคาสินค้าที่เพิม่ขึ้นทำใหก้ารดำเนินงานตามงบประมาณที่ตั้งไว้ไม่ดีเท่าที่ควรเป็น 
 
ข้อเสนอแนะ 
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.................................................................................................................................................................................... 
 
 


