
 

 

 

 

 

 
การเสริมสร้างวัฒนธรรมองคก์รตามมาตรฐาน 

ทางจรยิธรรม ของโรงเรียนวัดทุง่น้อย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ค าปฏิญาณโรงเรียนสุจริต 

โรงเรียนวัดทุ่งน้อย 

 

 คณะครู บุคลากรและนักเรียนโรงเรียนวัดทุ่งน้อย  สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2  ขอให้คํามั่นสัญญาต่อพันธกรณีในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบด้วยการขับเคล่ือน
ในโครงการ “โรงเรียนสุจริต” ดังนี ้ 

 ๑.  เราจะร่วมกันป้องกันและต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
 ๒.  เราจะปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
 ๓.  เราจะสร้างเครือข่ายความซื่อสัตย์สุจริตระหว่างโรงเรียนและชุมชนให้เป็นรูปธรรมและความยั่งยืน                        
    
    “ท้ังหมดนี้เพื่อธํารงชาติไทยให้สถิตเสถียรสภาพรตลอดจิรัฐติกาล”  
 
 
 
 
 

                                                                                          นางทิพย์วัลย์  กรแก้ว 
ผู้อํานวยการโรงเรียนวัดทุ่งนัอย 

 
 
 
 
 
 
 



ภาพกิจกรรมการด าเนินการเสริมสรา้งวัฒนธรรมองค์กร 
ตามมาตรฐานทางจรยิธรรม 

 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประชุมครู เพื่อรับฟังข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินงานต่างๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การมีจิตสาธารณะ ร่วมกันท าความสะอาดโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การจัดกิจกรรมปลูกฝังการใช้สิทธิ์ในการเลือกต้ัง 
แบบประชาธิปไตย 

            
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

การนิเทศภายใน 
 
 

 
 
 
 
 
 


