
 
ประกาศโรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย 

เรื่อง มาตรการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วม ในการดําเนินงานของโรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย 

....................................................................... 
เพื่อให้การดําเนินงานของโรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย เป็นไปตามแนว ทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน

การดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ในด้านความโปร่งใส สามารถ

ตรวจสอบได้ โดยเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ หรือผู้มีส่วนได้ ส่วนเสีย เข้ามามีส่วนร่วมในดําเนินงานของโรงเรียนหว้ากอ

วิทยาลัย 

ข้อ ๑ โรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย มีการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วมโดย ให้ผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้า

มามีส่วนร่วมดําเนินงานของโรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย ตามความเหมาะสมดังนี้ 

(๑) การมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลข่าวสารโดยให้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนหว้ากอ

วิทยาลัย แก่ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

(๒) การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น โดยเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียร่วมแสดง

ความคิดเห็น รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะ เกี่ยวกับการดําเนินงาน หรือการปฏิบัติงานของโรงเรียนหว้ากอวิทยาลัยอย่าง

เป็นระบบ 

(๓) การมีส่วนร่วมให้เข้ามามีบทบาทโดยเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมทำงานใน

กระบวนการวางแผนและตัดสินใจมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและข้อมูลระหว่างโรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย กับ

ผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างจริงจังและมีจุดมุ่งหมายท่ีชัดเจน 

(๔) การมีส่วนร่วมในการสร้างความร่วมมือโดยเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีบทบาท ใน

การตัดสินใจต้ังแต่ระบุปัญหาพัฒนาทางเลือกและแนวทางการแก้ไขรวมท้ังการเป็นภาคีในการดำเนินกิจกรรมของ

โรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย 

(๕) มีส่วนร่วมในด้านการดําเนินงานของโรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย โดยเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการผู้มีส่วนได้

ส่วนเสียมีบทบาทในการร่วมแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อ คณะกรรมการป ระเมินคุณภาพ การศึกษา

ภายในและภายนอกทุกระดับตลอดจนเปิดโอกาสให้นักเรียนและบุคลากร ร่วมแสดงความคิดเห็น หรือเสนอแนะ



การปฏิบัติงานของผู้บริหารโดยมีคณะกรรมการติดตามและตรวจประเมินผลงานของโรงเรียนหว้ากอวิทยาลัยเป็นผู้

กำกับดูแล 

ข้อ ๒ โรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย ได้กำหนดขั้นตอนการดําเนินงานการ ให้ผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามา 

มีส่วนร่วมในการดําเนินงานของโรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย ดังนี้ 

(๑) โรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย วิเคราะห์ทบทวนผลการดําเนินงาน และข้อเสนอจากการดําเนินงานในรอบ

ปีที ่ผ่านมาให้สอดคล้องกับภารกิจหลักหรือยุทธศาสตร์ที ่สำคัญของ โรงเรียน โดยวิเคราะห์จากผู้รับบริการ

กลุ่มเป้าหมาย หรือผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียที่เกี่ยวข้องกับภารกิจหลักหรือยุทธศาสตร์ที่สำคัญอย่างครอบคลุมและ

ชัดเจน 

(๒) แต่งต้ังคณะทำงานจากผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียให้เหมาะสมกับภารกิจในแต่ละกลุ่มภารกิจ

ของโรงเรียน 

(๓) กำหนดแนวทางในการดําเนินงานให้เหมาะสมและสอดคล้องกับภารกิจหรือยุทธศาสตร์ของโรงเรียน 

(๔) โรงเรียนหว้ากอวิทยาลัยจัดให้มีความหลากหลายในการรับฟัง ความคิดเห็นของผู้รับบริการหรือผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสียกับการดําเนินงานของโรงเรียน และรายงานสรุปผลความคิดเห็นของแต่ละภารกิจเพื่อ นําเสนอต่อ

คณะกรรมการท่ีเกี่ยวข้องของโรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย 

(๕) ให้โรงเรียนกําหนดให้มีผู้รับผิดชอบในการ จัดทำแผนดําเนินงาน รวบรวมข้อมูลติดตามวิเคราะห์ผล

และรายงานผลการดําเนินงานรวมทั้งนําข้อมูลที่ได้ใช้ใน การวางแผนปรับปรุง การดําเนินงานและการให้บริการ

ของโรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย 

ข้อ ๓ โรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย ได้กำหนดกรอบแนวทางในการ ให้ผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วน

ร่วมในการดําเนินงานของโรงเรียนโดยแบ่งตามกลุ่มภารกิจภายใต้วัตถุประสงค์ 

(๑) ด้านการศึกษา 

๑.๑ เปิดโอกาสให้ผู้ใช้บริการหรือผู้ท่ีมีบทบาททางด้านการศึกษาร่วมเป็นคณะกรรมการ ร่างและ

พัฒนาหลักสูตรเพื่อยกระดับการศึกษาโดยผู้ใช้บริการเข้ามามีส่วนร่วมในการรับฟังความเห็นในการพัฒนา

หลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บริการ 

๑.๒ ให้นําผลการประเมินหลักสูตร หรือผู้ที่เกี่ยวข้องที่มีข้อเสนอแนะมาประกอบเป็น ข้อมูลใน

การจัดทำรายละเอียดหลักสูตร 

 

 

 



(๒) การส่งเสริมวิชาการ 

๒.๑ เปิดโอกาสให้ผู้รับบริการเข้ามามีบทบาทในการพัฒนาหลักสูตรที่ทันต่อการ เปลี่ยนแปลง

และ สอดคล้องต่อความต้องการของ ชุมชน ท้องถิ่น ประเทศชาติและสากลเพื่อเป็นส่วนหนึ่งของ

ประชาคม อาเซียน และเป็นไปตามกรอบมาตรฐาน การปรับปรุงหลักสูตร 

๒.๒ ให้ศิษย์เก่าอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรหรือผู้ที่เกี่ยวข้องเข้ามีส่วนร่วมในการ วิพากษ์

หลักสูตร เพื่อนนําไปพัฒนาให้กับนักเรียน จนเป็นท่ียอมรับตามมาตรฐานของหลักสูตร 

(๓) การสอน 

๓.๑ เปิดโอกาสให้ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนให้ความรู ้กับ

นักเรียน เช่น รายวิชาที่เกี ่ยวข้องกับการศึกษาวิถีชีวิตชุมชน รายวิชาที่เกี ่ยวกับการอาชีพชุมชนหรือ

ท้องถิ่น 

๓.๒ เปิดโอกาสให้ ครู บุคลากร ประชาชน ชุมชน หน่วยงานของรัฐ เข้ามามีบทบาทใน การร่วม

แสดงความเห็นในการจัดการเรียนการสอนที่เป็นประโยชน์ต่อผู้ใช้บริการเพื่อนํามาพัฒนาการเรียนการ

สอน ให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และประเทศชาติ 

(๔) การให้บริการทางวิชาการแก่สังคม 

๔.๑ เปิดโอกาสให้ชุมชน ท้องถิ่น หรือผู้รับบริการ สามารถเข้าถึงการบริการได้ง่าย สะดวก และ

รวดเร็ว เพื่อตอบสนองความต้องการของสังคม ชุมชนและท้องถิ่น 

๔.๒ จัดหลักสูตรการศึกษาและให้บริการวิชาการแก่ชุมชนอย่างต่อเนื่องส่งเสริมการ เรียนรู้ของ

ชุมชนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ สร้างกระบวนการเรียนรู้โดยการใช้ชุมชนเป็น

ฐาน 

(๕) ด้านการปรับปรุง ถ่ายทอดและพัฒนาเทคโนโลยี 

๕.๑ การนําผลงานวิจัยไปถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชนท้องถิ่นเพื่อนําไปต่อยอดในการ พัฒนา

อาชีพและภูมิปัญญาชาวบ้านให้มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

๕.๒ สืบสานโครงการตามศาสตร์พระราชาน้อมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้มุ ่งเน้นให้

โรงเรียนเป็นศูนย์กลางในการถ่ายทอดความรู้ ให้กับสังคม ชุมชน และท้องถิ่น 

(๖) ด้านการทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

๖.๑ เปิดโอกาสให้นักเรียนและประชาชนในท้องถิ่น สร้างจิตสํานึกทางวัฒนธรรมเพื่อ ปลูกฝัง

และสร้างจิตสํานึกในความเป็นไทย ทํานุบํารุงและรักษาไว้ซึ่งความเป็นไทยค้นหา ฟื้นฟู สืบสาน พัฒนา



อนุรักษ์และ เผยแพร่ ไว้ซึ่งวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี ค่านิยม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและภูมิ

ปัญญาไทย 

๖.๒ เปิดโอกาสให้นักเรียน บุคลากรของสถานศึกษา โรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย ร่วมกันทำกิจกรรม

ทางพุทธศาสนา และศาสนาอื่นๆ ที่บุคลากร นักเรียน นับถือตลอดจน ส่งเสริมการใช้หลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจ พอเพียง มีการสอน การทำสมาธิให้กับนักเรียนและบุคลากรเพื่อให้เกิด ความสงบสุขแก่

นักเรียนและบุคลากรให้สามารถอยู่ร่วมกันอย่างสันติ 

ข้อ ๔ โรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินงานตามกลุ่ม 

ภารกิจ เพื่อติดตามผลการดําเนินงานและนํามาผลการดําเนินงานมา วิเคราะห์รวมทั้งนําข้อมูลท่ี ได้มาพัฒนาปรับปรุงการ

ดําเนินงานของโรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย 

ข้อ ๕ ให้โรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย รักษาการตามประกาศนี้ มีอำนาจออกคำสั่งให้เป็นไปตามประกาศนี้ และมี

อำนาจวินิจฉัยช้ีขาดในกรณีท่ีเกิดปัญหาจากการใช้ประกาศนี้ คําวินิจฉัยช้ีขาดดังกล่าวให้ถือเป็นที่สุด 

 

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

 

ประกาศ ณ วันท่ี ๔ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
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รักษาการในตำแหน่งผู้อํานวยการโรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย 


