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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

แผนงาน งาน/ โครงการ สนองนโยบาย ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงานย่อยที่
รับผิดชอบ แผน 

กล
ยุทธ ์

ข้อ
ที่ 

ยุทธศาสตร์
ชาตขิ้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัว     
ชี้วัด 

นโยบาย 
ร.ร. ข้อที่ 

แผนกลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบบริหารสถานศึกษา    

1.1 พัฒนาการบรหิารจดัการศึกษาของโรงเรียนตามหลักธรรมาภิบาล    

โครงการหลักที่ 1 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อยกระดบัคุณภาพทัว่ทั้งองค์กร    

1.1.1 งานสำนักงานกลุ่มบริหารวิชาการ 1 1.1 6 2 22 1  1,000 งานสำนักงาน 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ หลักการและเหตุผล 

 การบริหารงานกลุ่มบริหารวิชาการ 
จำเป็นต้องใช้วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการอำนวย
ความสะดวกในการบริหารจัดการและการ
ดำเนินงานต่าง ๆ เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 
เพื่ออำนวยความสะดวกแก่นกัเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 

      1.ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1.1ประชุมคณะทำงานกลุ่มบริหารวิชาการ 
1.2ประชุมคณะทำงานสำนักงานกลุ่ม
บริหารวิชาการ 
2.ขั้นดำเนินการ (Do) 
2.1จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานประจำปี
ของกลุ่มบริหารวิชาการ 
2.2จัดทำคำสั่งปฏิบัติงานต่าง ๆของกลุม่
บริหารวิชาการ 
2.3 ปฏิบัติงานสำนักงานกลุ่มบริหาร
วิชาการตามแผนปฏิบัติงาน 
3.ขั้นตรวจสอบและประเมินผล(Check) 
3.1ติดตามงานของกลุ่มบริหารวิชาการ 
3.2ประเมินผลการปฏิบัติงานต่าง ๆ 
4.ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง
(Act) 
4.1 สรุปและรายงานผลการปฏิบัติงานของ
งานสำนักงานกลุ่มบริหารวิชาการ 
4.2 ปรับปรุงการปฏิบัติงานของงาน
สำนักงาน 

 

       

        

        

        

วัตถุประสงค์ :         

1.เพื่อสนับสนุนให้การดำเนินงานของกลุ่ม
บริหาร 

        

วิชาการดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ         

2.เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ครูนักเรียนครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

        

เป้าหมาย         

เชิงปรมิาณ : นกัเรียนจำนวน 137 คนครูและ
บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 14 คน 

        

เชิงคุณภาพ : การดำเนินงานของกลุ่มบริหาร
วิชาการ ดำเนินไปอยา่งมีประสิทธภิาพ 

        

สถานที่ ห้องวิชาการโรงเรียนวัดกำมะเชียร         

ระยะเวลา ตุลาคม 2562 – กันยายน 2563          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

แผนงาน งาน/ โครงการ สนองนโยบาย ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงานย่อยที่
รับผิดชอบ แผน 

กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัว 
ชี้วัด 

นโยบาย 
ร.ร.   
ข้อที ่

1.1.2 งานบริการเอกสารทุกอย่างของ
โรงเรียน 

 

1 1.1 1 1 1 1  10,000 งานเอกสารการพิมพ ์

หลักการและเหตุผล          
   การจัดการเรียนการสอนถือเป็นสิ่งสำคัญ
ดังน้ันงานบริการอัดสำเนาเอกสารถือเป็น
การสร้างเครื่องมือและสื่อประกอบการ
จัดการเรียนการการสอนรวมท้ังจัดทำ
ข้อสอบต่าง ๆของโรงเรียนเพื่ออำนวยความ
สะดวกให้กับคณะครูและนักเรียน 

      1. สำรวจข้อมูลเพื่อให้ทราบปริมาณ
ความต้องการวัสดุแต่ละประเภทท่ีใช้
ตลอดปี 
2. ตั้งงบประมาณจัดซ้ือวัสดุ/ ครุภัณฑ์ 
3. จัดซ้ือวัสดุ / ครุภัณฑ์ตามขั้นตอน 
4. วางอัตรากำลังคนและดาเนินการ
ผลิต 
5. รายงานผลการปฏิบัติงาน 

  

วัตถุประสงค์ :          
1.เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนให้มีประสิทธิภาพ 

         

          
เป้าหมาย           
เชิงปริมาณ : บริการอัดสำเนาให้ครู 12 คน          
และนักเรียน 137 คน           
เชิงคุณภาพ : สำเนาเอกสารครบถ้วนตาม
จำนวนถูกต้องตามความต้องการของครูผู้
ขอให้อัดสำเนา 

         

สถานที่   โรงเรียนวัดกำมะเชียร          
ระยะเวลา 1 ต.ค. 2562- 30 ก.ย. 2563          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

แผนงาน งาน/ โครงการ สนองนโยบาย ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน 
กล
ยุทธ ์

ข้อ
ที่ 

ยุทธศาสตร์
ชาตขิ้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัว 
ชี้วัด 

นโยบาย 
ร.ร.  ข้อที ่

1.1.3 งานจัดตารางสอน 
 

1 1.1 6 2 24 1  - งาน 
หลักการและเหตุผล 
      การจัดทำตารางสอน เป็นงานหลักของงานจัดการ
เรียนการสอนเพื่อจัดทำและการจดัเก็บรายวิชาที่เปิดสอน
ประจำภาคเรียน ข้อมูลทีไ่ด้นำไปใช้ประโยชน์ในการจดัทำ
แผนการสอนและเกี่ยวข้องกับภาระงานสอนของครูผูส้อน
และบันทึกข้อมูลตารางสอน เพื่อจดัเก็บและตรวจสอบ
ข้อมูลให้เกิดความถูกต้องมีความสะดวกในการใช้งานและ
สามารถนำข้อมูลทีไ่ด้มาทำการประมวลผลและออก
รายงานได้อย่างต้องและรวดเร็ว 

      1.รวบรวมอัตรากำลังจากกลุ่ม
สาระ 
2.ดำเนินการประชุม
คณะกรรมการจัดตารางเรียน
ตารางสอน 
3.จัดทำตารางเรียนตารางสอน 
4.บันทึกข้อมูลตารางเรียน
ตารางสอน 
5.แก้ไขปรับปรุงตารางตารางสอน
ให้มีความสมบูรณ ์
6.เผยแพรต่ารางเรียนตารางสอน 

 ตารางสอน 

วัตถุประสงค์ :          
1.เพื่อจัดตารางสอน ตารางเรียน และตารางการใช้ 
ห้องเรียน สำหรับ 

         

การเรยีนการสอน          
เป้าหมาย          
เชิงปริมาณ : ครู จำนวน 12 คน และนักเรียน 137 คน          
เชิงคุณภาพ :1.ครูใช้ตารางสอนจดัการเรียนการสอน ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

         

               2.นักเรียนได้เรยีนจากตารางเรยีนที่ 
กำหนดให้ จนเกิดการเรียนรูเ้ต็มตามศักยภาพ 

         

สถานท่ี  โรงเรียนวดักำมะเชียร          
ระยะเวลา ต.ค. 62 – ก.ย. 63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

แผนงาน งาน/ โครงการ สนองนโยบาย ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน 
กล
ยุทธ ์

ข้อ
ที่ 

ยุทธศาสตร์
ชาตขิ้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัว 
ชี้วัด 

นโยบาย 
ร.ร. ข้อที่ 

1.1.4 งานรับนักเรียน 
 

1 1.1 4 2 22 7  1,000 งาน 
รับ
นักเรียน 

หลักการและเหตุผล 
      ด้วยโรงเรียนมีความจำเป็นต้องมีกระบวนการรับสมัคร
นักเรียนอย่างโปร่งใสและยุติธรรมให้เป็นไปตามนโยบายสพฐ.
และแผนการรับนักเรียนของโรงเรียน 
วัตถุประสงค์ : 
   1.เพื่อรับนักเรียนใหม่ระดับชั้น อ.1และ ป.1 ท่ีมีคุณภาพ 
เข้าเรียนในโรงเรียนวัดกำมะเชียร 
เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : นักเรียน 60 คน 
เชิงคุณภาพ : รับนักเรียนได้ตามแผนการรับนักเรียน 
สถานที่  โรงเรียนวัดกำมะเชียร 
ระยะเวลา ธ.ค. 62 – เม.ย.63 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      1.ประชุมคณะกรรมการงานรับ
นักเรียนจัดทำกำหนดการรับสมัคร
นักเรียน 
2.จัดทำประกาศรับสมัครนักเรียน 
3.จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
การรับสมัครนักเรียนใหม่ 
4.ดำเนินการรับสมัครนักเรียนใหม่ 
5.แต่งตั้งกรรมการ กำกับการสอบ 
6.ดำเนินการจัดสอบ 
7.จัดทำผลการสอบและประกาศผล 
สอบ 
8.รวบรวมรายชื่อนักเรียนท่ีเข้าเรียน 
ทุกประเภท 
9.ติดตามประเมินผล 
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

แผนงาน งาน/โครงการ สนองนโยบาย ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงานย่อย
ที่รับผิดชอบ แผน 

กล
ยุทธ ์

ข้อ
ที่ 

ยุทธศาสตร์
ชาตขิ้อที่ 3 

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วดั นโยบาย 
ร.ร.ข้อที่ 

1.1.5 งานวัดผลและประเมินผล
การเรียน 

1 1.1 3 3 44 3  1,000 งานวัดผลและ
ประเมินผล 

หลักการและเหตุผล 
    การดำเนินการเกี่ยวกับการวัดผล
และประเมินผลการเรียนรู้และ
พัฒนาการของนักเรียนให้สอดคล้อง
กับมาตรฐานการศึกษาด้วยวธิีการที่
หลากหลายและเหมาะสมกับสิ่งที่
ต้องการวัดและดำเนินการอย่าง
ต่อเนื่องมีประสิทธิภาพ งานวัดผล
และประเมินผลจึงได้กำหนดให้มีการ
ดำเนินการเป็นระบบเพื่อรองรับการ
พัฒนาคุณภาพของนักเรียน 

      1.วางแผนการทำงานและจัดตารางสอบให้สอดคล้องกับ
ระเบียบประเมินผลและปฏิบัติงาน 
2.ปรับปรุงระเบียบประเมินผลโรงเรียนวัดกำมะเชียรให้
สอดคล้องกับแนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนของ
สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
3.ให้ความรู้แก่ครูทุกคนในโรงเรียน 
4.ดูแลการวัดและการประเมินผลให้เป็นไปอย่างที่ถูกต้อง 
บันทึกผลการเรียน จัดทำคำสั่งเรียนซ้ำ/เรียนเพิ่ม 
5.จัดทำสมุด ปพ.5 และแบบรายงานผลการเรียน 
6.นิเทศ ติดตามการปฏิบัติงาน 

  

วัตถุประสงค์: 
1.เพื่อให้ครูปฏิบัติการสอนทุกคน 
เข้าใจและปฏิบัติการประเมินผลการ
เรียนของนักเรียนได้ถูกต้อง 

         

เป้าหมาย 
เชิงปรมิาณ: นักเรียน 137 คน ครู                     
12 คน 
เชิงคุณภาพ: การวัดและประเมินผล
ถูกต้องร้อยละ 100 

         

สถานที่ โรงเรียนวัดกำมะเชียร          
ระยะเวลา  ต.ค.62– เม.ย.63          

 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 โรงเรียนวัดกำมะเชียร   28 

 
ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

แผนงาน งาน/โครงการ สนองนโยบาย ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงานย่อย
ที่รับผิดชอบ แผน 

กล
ยุทธ ์

ข้อที่ ยุทธศาสตร์
ชาตขิ้อที่ 3 

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วดั นโยบาย 
ร.ร. 
ข้อที่ 

1.1.6 งานบรหิารจดัการแนะแนว 1 1.1 6 2 26 1 
 

- งานแนะแนว 
หลักการและเหตุผล 
    งานแนะแนว โรงเรียนวัดกำมะ
เชียร จัดทำโครงสร้างงานอย่างเป็น
ระบบ เพื่อให้สอดคล้องต่อการ
บริหารจัดการของสถานศึกษา ให้
ครอบคลุมทั้ง 5 บริการ คืองานศึกษา
รวบรวมข้อมูลนกัเรียน งาน
สารสนเทศ งานให้คำปรึกษา งานจัด
วางตัวบุคคลและงานติดตามผล 
เพื่อให้เกิดประโยชน์ตอ่นักเรียนทั้ง
ด้านการศึกษาด้านอาชีพ และการ
พัฒนาตนเอง อีกทั้งยังนำปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงให้นักเรียนนำไป
ปรับใช้ในชีวิต 

      1.ขั้นเตรีมการ(Plan) 
1.1 ประชุม 
1.2 แต่งต้ังคณะกรรมการ 
2. ประสานงานและดำเนินการวิเคราะห์ 
2.1 งานศึกษารวบรวมขอ้มูลนักเรียน 
2.2 งานสารสนเทศ 
2.3 งานให้คำปรึกษา 
2.4  งานจัดวางตัวบุคคล 
2.5  งานติดตามผล 
3. ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check) 
 3.1 ตรวจสอบและประเมินผล 
4. ขั้นสรุป รายงานผลและปรับปรุง(Act) 
4.1 สรุป รายงานผล 

  

วัตถุประสงค์: 
1.เพื่อศึกษาผลที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับ
ผู้เรียนซ่ึงเป็นประโยชน์ในการ
ช่วยเหลือผู้เรียน ให้สามารถแก้ปัญหา
ได้และนำข้อมูลไปใช้ในการ
ประเมินผลการดำเนินงาน 

         

เป้าหมาย 
เชิงปรมิาณ: นักเรียน 137 คน   
เชิงคุณภาพ: นักเรียนได้รับประโยชน์
จากงานแนะแนวและสามารถนำไปใช้
ได้อย่างเหมาะสม 

         

สถานที่ โรงเรียนวัดกำมะเชียร          
ระยะเวลา ต.ค.62– เม.ย.63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

แผนงาน งาน/โครงการ สนองนโยบาย ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงานย่อย
ที่รับผิดชอบ แผน    

กลยุทธ ์
ข้อที่ ยุทธศาสตร์

ชาตขิ้อที่ 3 
มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วดั นโยบาย 
ร.ร.ข้อที่ 

1.1.7 งานบรหิารจดัการงาน
ทะเบียน 

1 1.1 6 3 46 1  - งานทะเบียน 

หลักการและเหตุผล 
    การจัดทำงานทะเบียนของ
โรงเรียนมีความสำคัญอยา่งยิ่งต่อ
การพัฒนาการเรียนการสอนใน
ปัจจุบันที่เน้นนักเรียนเป็น
ศูนย์กลางการเรียนรู้ โดยนำ
ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนทุกคนเพื่อ
นำไปจัดทำเอกสารใหก้ับนักเรียน
ทั้งที่กำลังเรียนอยู่ และจบ
การศึกษาไปแลว้ที่สำคัญคือเป็น
เอกสารที่สำคัญของนักเรียน
ให้กับนักเรียนตลอดไป 

      1.ให้เลขประจำตัวนกัเรียนที่เข้าใหม่และลงทะเบียนใหญ่
โรงเรียน ทะเบียนหลักฐาน 
2.ลงข้อมูลในหลักฐานการเรียน  
3.รับคำร้องในการแก้ไขหลักฐานของนักเรียนนำเสนอเพื่อ
การอนุมัติเป็นประจำเดือนเพื่อดำเนินการต่อไป 
4.จำหน่ายนักเรียนออกจากทะเบียนทุกประเภทตาม
สาเหตุต่าง ๆ 
5.ติดตามและประเมินผล 

  

วัตถุประสงค์: 
1.เป็นแหล่งข้อมูลประวัติหลัก
ของนักเรียนทั้งในอดีต,ปัจจุบัน 
2.เพื่อเป็นฐานข้อมูลใน  บริหาร
จัดการเกี่ยวกับนกัเรียน 
3.เพื่อการติดตามและตรวจสอบ
ผลการเรียนของนักเรียน 

         

เป้าหมาย 
เชิงปรมิาณ: ประวัตินักเรียน
จำนวน 137 คน 
เชิงคุณภาพ: บริการข้อมูล
นักเรียนทั้งโรงเรียนทั้งประวัติ
หลักและผลการเรียน 

         

สถานที่ ห้องทะเบยีน          
ระยะเวลา ต.ค.62– เม.ย.63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

แผนงาน งาน/โครงการ สนองนโยบาย ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงานย่อย
ที่รับผิดชอบ แผน 

กลยุทธ์ 
ข้อที ่ ยุทธศาสตร์

ชาติข้อที่ 3 
มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัว 
ชี้วัด 

นโยบาย 
ร.ร.ขอ้ที่ 

1.1.8 งานสำนักงานกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

1 1.1 6 2 24 1  1,000 งานกิจกรรม
นอกหลักสูตร 

หลักการและเหตุผล 
    สำนักงานกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนเป็นสถานท่ีติดต่อ
ประสานงานของทุกหน่วยงาน
ภายในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนงาน
สำนักงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
เกิดประสิทธิภาพและเกิด
ประโยชน์สูงสุดสำหรับการ
ดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้แก่
ผู้เรียนและคณะทำงาน 

      1.ประชุมครู/บุคลากรกลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
2.สำรวจวัสดุ-อุปกณ์ท่ีต้องใช้ในปีงบประมาณ 2563  
3.ขออนุมัติงาน 
4.ดำเนินการจัดซ้ือ-จัดจ้างตามรายการวัสดุครุภัณฑ์ 
5.ตรวจสอบกำกับติดตาม 
6.ประเมินผลและรายงานผล 

  

วัตถุประสงค์: 
1.เพื่อให้การดำเนินงานกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

         

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ: นักเรียนโรงเรียน
วัดกำมะเชียร จำนวน 137 คน 
เชิงคุณภาพ: การดำเนินงาน
กลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมี
ความพร้อมในการปฏิบัติงานทุก
ด้านเพื่อประโยชน์ของผู้เรียน 

         

สถานที่ โรงเรียนวัดกำมะเชียร          
ระยะเวลา  ต.ค.62 – ก.ย.63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

แผนงาน งาน/โครงการ สนองนโยบาย ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงานย่อย
ที่รับผิดชอบ แผน 

กลยุทธ์ 
ข้อที ่ ยุทธศาสตร์

ชาติข้อที่ 3 
มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัว 
ชี้วัด 

นโยบาย 
ร.ร.ขอ้ที่ 

1.1.9 งานบริหารสำนักงาน
กลุ่มบริหารงบประมาณ 

1 1.1 6 2 22 1  1,000 งานบริหาร
สำนักงาน กลุ่ม
บริหาร
งบประมาณ 

หลักการและเหตุผล 
     การดำเนินงานกลุ่มบริหาร
งบประมาณมีความสำคัญต่อการ
บริหารจัดการศึกษาจึงได้จัด
ทำงานสำนักงานขึ้นเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและ
เพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน
ภายในกลุ่มบริหารงบประมาณ 

      1.ประชุมครู/บุคลากรกลุ่มงานการเงินและบัญชี 
2.สำรวจวัสดุ-อุปกรณ์ท่ีต้องใช้ในปีงบประมาณ 2563  
3.ขออนุมัติงาน 
4.ดำเนินการจัดซ้ือ-จัดจ้างตามรายการวัสดุ-ครุภัณฑ์ 
5.ตรวจสอบกำกับติดตาม การเบิกจ่าย 
6.ประเมินผลและรายงาน 

  

วัตถุประสงค์: 
1.เพื่อจัดซ้ือวัสดุ ครุภัณฑ์ และ
เพิ่มประสิทธิภาพในการทำงาน
ของกลุ่มบริหารงบประมาณ 

         

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ: หน่วยงานภายใน
กลุ่มบริหารงบประมาณ 
เชิงคุณภาพ: กลุ่มบริหาร
งบประมาณมีระบบบริหารงานท่ี
คล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 

         

สถานที่ โรงเรียนวัดกำมะเชียร          
ระยะเวลา  ต.ค.62 – ก.ย.63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

แผนงาน งาน/โครงการ สนองนโยบาย ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน 

กลยุทธ์ 
ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที่ 3 

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร.ขอ้ที่ 

1.1.10 งานบริหารกลุ่มงาน
พัสดุและสินทรัพย์ 

1 1.1 6 2 22 1  1,000 งานพัสดุและ 
สินทรัพย์ 

หลักการและเหตุผล 
     การปฏิบัติงานพัสดุของ
โรงเรียนเป็นไปตาม พ.ร.บ.
จัดซ้ือจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการ
จัดซ้ือจัดจ้างและบริหารภาครัฐ
รวมถึงกฏกระทรวงต่าง ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง ดังน้ันงานพัสดุจึงจัด
ให้มีงานบริหารกลุ่มพัสดุขึ้น
เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ ถูกต้อง
ตามกระบวนการ 

      1.ประชุมชี้แจงการวิเคราะห์ผลการประเมินท่ีผ่านมา 
2.สำรวจความต้องการจัดซ้ือวัสดุ-ครุภัณฑ์  
3.ดำเนินการขอใบเสนอราคาเพื่อจัดทำบันทึกขอซ้ือ-ขอ
จ้างพร้อมตัดงบประมาณผ่านแผนงาน 
4.จัดทำรายงานขอซ้ือ-ขอจ้างตาม พรบ การจัดซ้ือ-จัด
จ้าง/สั่งซ้ือ-สั่งจ้าง ตามใบเสนอราคา 
5.จัดทำหลักฐานการตรวจรับหลักฐานวัสดุ-ครุภัณฑ์
พร้อมลงบัญชีคุมวัสดุและออกรหัสคุมครุภัณฑ์ใน
ระบบงานพัสดุ 
6.ส่งเอกสารเบิกจ่ายกับฝ่ายการเงิน 

  

วัตถุประสงค์: 
1.เพื่ออำนวยความสะดวกและ
เกิดความคล่องตัวในการ
ปฏิบัติงานของงานพัสดุ 

         

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ: กลุ่มงานพัสดุและ
สินทรัพย์ 
เชิงคุณภาพ: ผู้ปฏิบัติงานใน
กลุ่มงานพัสดุฯ มีความพร้อม
และปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพ  

         

สถานที่ ห้องพัสดุ โรงเรียนวัด
กำมะเชียร 

         

ระยะเวลา  ต.ค.62 – ก.ย.63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

แผนงาน งาน/โครงการ สนองนโยบาย ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงานย่อย
ที่รับผิดชอบ แผน 

กลยุทธ ์
ข้อ
ที่ 

ยุทธศาสตร์
ชาตขิ้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วดั นโยบาย 
ร.ร.ข้อที่ 

1.1.11 งานบริการวัสดุสิ้นเปลือง
สำหรับหน่วยงาน 

1 1.1 6 2 22 1  2,000 งานพัสดุและ 
สินทรัพย์ 

หลักการและเหตุผล 
     ในการจัดการเรียนการสอน การ
บริหารจัดการและการทำงานต่าง ๆ 
มีการนำคอมพวิเตอร์เพื่อช่วยในการ
ทำงานให้สะดวกรวดเร็ว นอกจาก
หมึกพิมพ์คอมฯและอีกอยา่งที่ขาด
ไม่ได้คือวัสดุสำนักงานหรือวัสดุ
สิ้นเปลืองต่าง ๆ เพื่อใช้ในการผลิต
สื่อในการจัดการเรียนการสอน
ตลอดจนการจัดทำเอกสารต่าง ๆ 
ของโรงเรียนจึงมีความจำเป็นต้อง
จัดหาหมกึพิมพ์คอมและวัสดุ
สิ้นเปลืองให้เพียงพอต่อการใช้งาน 

      1.สำรวจความตอ้งการของแต่ละหน่วยงาน 
2.หน่วยงานแจ้งรายการความตอ้งการทีต่้องใช้ในงานแก่
พัสด ุ
3.พัสดุดำเนินการขอใบเสนอราคาจากรา้นค้า 
4.พัสดุดำเนินการตัดงบตามใบเสนอราคา/ผ่านแผนฯ 
5.พัสดุจัดทำรายงานขออนุมัติจัดซ้ือจัดจ้างสั่งของตามใบ
เสนอราคา 
6.ส่งพัสดุจัดทำหลักฐานการตรวจรับพัสดุ 
7.พัสดุลงบัญชีคุม 
8.ส่งเอกสารเบิกจ่ายกบัฝ่ายการเงิน 

  

วัตถุประสงค์: 
1.เพื่อจัดหาหมึกพิมพ์คอมฯและวัสดุ
สิ้นเปลืองที่มีคุณภาพและเพียงพอ
กับการใช้งาน 

         

เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ: จัดซื้อหมึกพิมพ์คอมฯ
และวัสดุส้ินเปลืองได้ตรงตามความ
ต้องการของหน่วยงานภายใน 
 เชิงคุณภาพ:มีหมกึพิมพ์คอมฯ
กระดาษและวัสดุส้ินเปลืองมีใช้อย่าง
พอเพียง 

         

สถานที่ โรงเรียนวัดกำมะเชียร          
ระยะเวลา  ต.ค.62 – ก.ย.63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

แผนงาน งาน/โครงการ สนองนโยบาย ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงานย่อย
ที่รับผิดชอบ แผน 

กลยุทธ ์
ข้อที่ ยุทธศาสตร์

ชาตขิ้อที ่
มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วดั นโยบาย 
ร.ร.ข้อที่ 

1.1.12 งานตรวจสอบภายใน 1 1.1 6 2 20 1  1,000 งานพัสดุ
ตรวจสอบ
ภายใน 

หลักการและเหตุผล 
   ตามระเบยีบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการตรวจสอบภายในของส่วน
ราชการ พ.ศ.2551 การตรวจสอบ
ภายในชว่ยให้สว่นราชการบรรลุถึง
เป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่กำหนด
ไว้  ด้วยการประเมินและปรับปรุง
ประสิทธิผลของกระบวนการบริหาร
ความเส่ียง การควบคุม การกำกับ
ดูแลอย่างเป็นระบบ งานตรวจสอบ
ภายในเล็งเห็นความสำคัญจึงได้มีการ
จัดระบบควบคุมการตรวจสอบ
ภายในและติดตามการบริหารจัดการ
ของทุกหน่วยงานยอ่ยอย่างเป็นระบบ      

      1.แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบภายใน 
2.คณะกรรมการฯร่วมกันศึกษาสภาพการณ์ด้านปัจจัย
ภายในของหน่วยงานต่าง ๆ  
3.จัดทำคู่มือปฏิบัติงาน / Check list 
4.ประชุมคณะกรรมการฯ ทำความเข้าใจ วธิีการตรวจสอบ 
และออกหนังสือนัดหมาย 
5.ประชุมชี้แจงหัวหนา้หน่วยงานยอ่ยหรอืผู้รับ ตรวจ เพือ่ให้
ทราบวัตถุประสงค์และวธิีการตรวจสอบ 
6.การนิเทศโครงการ 
7.การสุ่มตรวจผลงานและแก้ไขปรับปรงุงาน 
8.การประเมินผลและการรายงาน 

  

วัตถุประสงค์: 
1.เพื่อให้ทุกหน่วยงานย่อยได้
จัดระบบควบคุมภายในมีการบริหาร 
ปัจจัยเส่ียง การควบคุมและกำกับ
ติดตามอย่างเป็นระบบ 

         

เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ: หนว่ยงานย่อยภายใน
หน่วยงาน /4 ฝ่าย  
 เชิงคุณภาพ:โรงเรียนมีกระบวนการ
ตรวจสอบภายในอย่างเป็นระบบ 

         

สถานที่ โรงเรียนวัดกำมะเชียร          
ระยะเวลา  ต.ค.62 – ก.ย.63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 
แผนงาน งาน/โครงการ สนองนโยบาย ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงาน

ย่อยที่
รับผิดชอบ 

แผน 
กลยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร.ขอ้ที่ 

1.1.13 งานสำนักงานบริหาร
ทั่วไป 

1 1.1 6 2 29 1  1,000 งานสำนักงาน
กลุ่มบริหาร
ท่ัวไป 

หลักการและเหตุผล 
    การบริหารจัดการกลุ่มบริหาร
ท่ัวไป ต้องมีความคล่องตัว 
สะดวกรวดเร็ว เพื่อบริการ
หน่วยงานภายในกลุ่ม จึงจัดให้มี
สำนักงานขึ้นเพื่อให้การ
ดำเนินงานภายในกลุ่มบริหาร
ท่ัวไปดำเนินการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

      1.ประชุมวางแผนและกำหนดหน้าท่ีความรับผิดชอบ 
หรือทบทวนงานในหน้าท่ี 
2.จัดสำนักงานให้เอื้อต่อการปฏิบัติงาน 
3.จัดซ้ือ จัดหาวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ที่จำเป็นต้องใช้ใน
สำนักงาน และดูแลปรับปรุงวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ที่มี
อยู่แล้วให้ใช้งานได้ดี 
4.ดำเนินงานตามแผน 
5.ติดตามและประเมินผลงาน  

  

วัตถุประสงค์: 
1.เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไป
อย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ 

         

เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ:  4 หน่วยงานย่อย 
กลุ่มบริหารท่ัวไป 
 เชิงคุณภาพ: 1.ครูและบุคลากร
ภายในฝ่ายบริหารท่ัวไป ได้รับส่ง
หนังสืออย่างรวดเร็วถูกต้อง 
2.สามารถให้บริการแก่บุคคล
ภายในและบุคคลภายนอกได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

         

สถานที่ ห้องบริหารท่ัวไป          
ระยะเวลา  ต.ค.62 – ก.ย.63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 
แผนงาน งาน/โครงการ สนองนโยบาย ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงาน

ย่อยที่
รับผิดชอบ 

แผน 
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร.ข้อ

ที ่
1.1.14 งานพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

1 1.1 6 2 23 5  1,000 
(พัฒนา) 

ระบบดูแล
ช่วยเหลือ
นักเรียน 

หลักการและเหตุผล 
    ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนมีความสำคัญต่อการ
จัดการศึกษาเพื่อให้งานด้าน
เอกสารระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนเป็นระบบและจดัทำ
ข้อมูลนักเรยีนอย่างครบถ้วน
และง่ายต่อการตดิตามนักเรียน 

      1.ประชุมวางแผน 
2.จัดซื้อ-จัดจ้าง 
3.จัดเก็บข้อมูลนักเรียนอยา่งเป็นระบบ 
4.ติดตาม ตรวจสอบ 
5.สรุปและรายงานผล  

  

วัตถุประสงค์: 
1.เพื่อศึกษาและรวบรวมข้อมูล
นักเรียนเป็นรายบุคคล 
2.เพื่อจัดและพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียนให้มีคุณภาพและ
ทั่วถึง 

         

เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ:นักเรียน 137 คน  ครู
12 คน   
 เชิงคุณภาพ: จัดเก็บรวบรวมข้อมูล
เป็นปัจจุบัน 

         

สถานที่ โรงเรียนวัดกำมะเชียร          
ระยะเวลา  ต.ค.62 – ก.ย.63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

แผนงาน งาน/โครงการ สนองนโยบาย ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงานย่อย
ที่รับผิดชอบ แผน 

กลยุทธ์ 
ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร.ขอ้

ที ่
1.1.15  งานโภชนาการ 4 4.2 5 1 12 7  5,000 

(รายได)้ 
งานโภชนาการ 

หลักการและเหตุผล 
    โรงเรียนวัดกำมะเชียร ได้รับ
การสนับสนุนงบประมาณจาก
เทศบาลตำบลเขาพระ ให้ดำเนิน
โครงการอาหารกลางวันนักเรียน
ครบทุกคนอย่างมีคุณภาพ จึงต้อง
มีงานโภชนาการเพื่อให้การบริการ
ด้านอาหาร ให้แก่นักเรียนใน
โรงเรียน ได้รับบริการด้านอาหาร
ท่ีสะอาด ปลอดภัยและมีคุณค่า
ทางโภชนาการอย่างทั่วถึง และ
เพียงพอ 

      1.ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
2.สำรวจวัสดุ-อุปกรณ์  สถานท่ี ทำความสะอาด 
3.จัดโต๊ะ เก้าอี้ และสถานท่ีให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 
4.ดำเนินการเพื่อเตรียมการจัดซ้ือวัสดุ-อุปกรณ์ 
5.จัดซ้ือท้ังวัสด-ุอุปกรณ์  
6.ประเมินผล 

  

วัตถุประสงค์: 
1.ให้นักเรียนทุกคนได้รับอาหาร
กลางวันท่ีสะอาด และเพียงพอ 

         

เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ:นักเรียน 137 คน   
 เชิงคุณภาพ: จัดนักเรียนทุกคน
ในโรงเรียนได้รับบริโภคอาหารท่ี
สะอาดและมีคุณภาพ 

         

สถานที่ โรงอาหารโรงเรียนวัด       
กำมะเชียร 

         

ระยะเวลา  ต.ค.62 – ก.ย.63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

แผนงาน งาน/โครงการ สนองนโยบาย ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงานย่อย
ที่รับผิดชอบ แผน 

กลยุทธ์ 
ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร.ขอ้

ที ่
1.1.16 งานรักษาความปลอดภัย  1 1.1 6 2 30 1  - งานรักษา

ความปลอดภัย 
หลักการและเหตุผล 
    การรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียนเป็นสิ่งสำคัญท่ีช่วยเฝ้า
ระวังเหตุร้ายท่ีจะเกิดขึ้น รวมท้ัง
สอดส่องดูแลความปลอดภัยท้ัง
ชีวิต และทรัพย์สินของนักเรียน 
คณะผู้บริหาร ครู บุคลากร 
ผู้ปกครอง และผู้ท่ีมาติดต่อ
ราชการอีกด้วย 

      1.ประชุม วางแผน จัดทำแผนการปฏิบัติงาน 
2.ให้บริการคณะครู บุคลากร และนักเรียน 
3.จัดทำบันทึกการดูแลความเรียบร้อยและความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 
4.สรุปและดำเนินการแก้ไข  

  

วัตถุประสงค์: 
1.เพื่อดูแลชีวิต และทรัพย์สิน
ภายในโรงเรียน  

         

เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ:บุคลากรจำนวน 14 
คน นักเรียนจำนวน 137 คน  
ผู้ปกครอง และผู้ท่ีมาติดต่อ
ราชการ 
 เชิงคุณภาพ: การรักษาสถานท่ี
ราชการภายในโรงเรียนมีความ
เรียบร้อย ปลอดภัย 

         

สถานที่ โรงเรียนวัด กำมะเชียร          
ระยะเวลา  ต.ค.62 – ก.ย.63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

แผนงาน งาน/โครงการ สนองนโยบาย ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน 
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร.ข้อ

ที ่
1.1.17 งานลูกจ้างประจำ  1 1.1 6 2 22 7  - งาน

ลูกจ้างประจำ 
หลักการและเหตุผล 
  โรงเรียนวัด กำมะเชียร มี
ความจำเป็นต้องมีฝ่าย
สนับสนุนท่ีเอื้อต่อการบริหาร
จัดการภายในโรงเรียนเพื่อช่วย
อำนวยความสะดวกให้แก่ครู 
บุคลากร และนักเรียนรวมถึง
หน่วยงานภายนอก   

      1.ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
2.กำหนดหน้าที่ความรับผดิชอบ 
3.ปฏิบัติตามแผนท่ีวางไว ้
4. ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน 
5.สรุปผลการปฏิบัติงาน 

  

วัตถุประสงค์: 
1.เพื่อบริการและอำนวยความ
สะดวกให้แก่บุคลากรภายใน
และภายนอก 

         

เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ:คณะครู นักเรียน 
และบุคลากร 
 เชิงคุณภาพ:สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

         

สถานที่ โรงเรียนวัดกำมะเชียร          
ระยะเวลา  ต.ค.62 – ก.ย.63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.18 งานบริหารสํานักงานกลุม่บริหารงานบุคคล 1 1 6 2 30 1  1,000 งานบริหาร 

หลักการและเหตุผล       1.ประชุมวางแผน 
2.จัดหาวัสดุ ครุภณัฑ ์
3.ปฏิบัติตามแผน 
4..ประเมินผล 

 สำนักงาน 
   เพื่อให้การบริหารงานและประสานงานกับฝ่ายต่างๆ 
ในสถาบันเป็นไปด้วยความเรียบรอ้ยและสะดวกในการ 
ปฏิบัติงานดําเนินงานตามวตัถุประสงค์ของสถาบัน 
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลจึงได้จัดโครงการ 
บริหารงานสํานักงาน 

       กลุ่ม
บริหาร 

       งานบุคคล 
        
        
        

วัตถุประสงค์ :          
1. สามารถบริหารงานได้ตามวัตถปุระสงค์ที่วางไว ้
2. การดําเนินงานบรหิารสํานักงานเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 
3. มีวัสดุสาํนักงานท่ีมีคุณภาพไว้ เพื่อสนับสนุนในการ 
ทํางานให้มีประสิทธิภาพ 

         
         

         
         

เป้าหมาย          
เชิงปริมาณ : หน่วยงานภายใน 4 หน่วยงาน          
เชิงคุณภาพ : - มีวัสดุสํานักงานที่มีคุณภาพ          

- การบริหารเป็นไปด้วยความเรียบร้อย          
สถานที่ กลุม่บริหารงานบุคคล โรงเรียนวัดกำมะเชียร          

ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2562 - 30 กันยายน 2563          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.19 งานสรรหา บรรจุแต่งต้ังและการย้าย 1 1 6 2 22 1  - งานสรรหา 

บรรจุ
แต่งตั้ง 
และย้าย 

หลักการและเหตุผล         
การบริหารจัดการตามพรบ.การศกึษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542 ด้านการบริหารงานบคุคล อัตราส่วนครูและ
นักเรียนให้ได้มาตรฐานในแตล่ะปกีารศึกษา เพื่อการ
บริหารที่มีประสิทธิภาพ 

      1.ประชุมวางแผน  

      2.จัดหาวัสดุ ครุภณัฑ ์   
      3.ปฏิบัติตามแผน   
      4..ประเมินผล   

วัตถุประสงค์ :          
1. เพื่อดําเนินการสรรหา บรรจุแตง่ตั้งและการยา้ย
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

         
         

เป้าหมาย          

เชิงปริมาณ : ครูโรงเรยีนวัดกำมะเชียรทุกคน          
 เชิงคุณภาพ : จํานวนครูต่อนักเรยีนตรงตามมาตรฐาน          

สถานที่ โรงเรียนวดักำมะเชียร          
ระยะเวลา ตุลาคม 2562 - กันยายน 2563          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.20 งานสารบรรณ 1 1.1 6 2 18 1  2,000 งาน 

สารบรรณ 
หลักการและเหตุผล       1. ประชุมชี้แจงการ

วิเคราะหผ์ลการประเมิน
งานท่ีผ่านมา 
2. ปรับปรุงและพัฒนา
ระบบการรับหนังสือเข้า-
ออก และการจัดเก็บ
เอกสารเพื่อให้สืบค้นง่าย 
3. จัดทำเอกสารเผยแพร่
ข้อมูลต่าง ๆที่ครแูละ
บุคลากรควรทราบ 
4. ติดตามและประเมินผล
การใช้บริการของครูและ
บุคลากร 

  
เพื่อให้การบริการรับ-ส่งหนังสือและสบืค้นข้อมูล         
และมีคณุภาพ         
วัตถุประสงค์ :         
1. เพื่อให้การจัดการด้านเอกสาร หนังสือเข้า-ออก          
การจัดเก็บเอกสารและการทำลายเป็นไปตามระเบียบ 
2.เพื่อให้สามารถสืบค้นหนังสือไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

        
        
        

เป้าหมาย         
เชิงปริมาณ : ครูและบุคลากร 14 คน         

เชิงคุณภาพ : 1. ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน          
ได้รับ- ส่งหนังสืออย่างรวดเร็วถูกต้อง          

2. ครูและบุคลากรภายในโรงเรียนสามารถสืบค้น          
หนังสือได้อย่างรวดเร็ว          
สถานที่ ห้องบริหารงานท่ัวไป          

ระยะเวลา ต.ค.62 - ก.ย.63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อที ่

โครงการหลักที่ 2 โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ          

1.1.21 งานระบบสารสนเทศ 1 1.1 6 2 33 1 (ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1. ประชุมคณะทํางาน 
ขั้นดําเนินการ (Do) 
1. ประชุมคณะกรรมการ
สารสนเทศกลุ่มสาระเพื่อ
มอบหมายงาน 
2. รวบรวมข้อมูลสารสนเทศ 
3. กรอกข้อมูลลงระบบ 
ขั้นตรวจสอบและ
ประเมินผล 
(Check) 
1. ตรวจสอบและประเมินผล
การดําเนินงาน 
ขั้นสรุปและปรับปรุงพัฒนา 
(Action) 
1. สรุปและปรับปรุงการ 
ดําเนินการ 

1,000 งานระบบ 
   เน่ืองจาก สพฐ. ได้กําหนดให้ทางโรงเรียนได้กรอกข้อมูล
ผ่านระบบได้แก่ DMC EMIS B-OBEC M-OBEC ซ่ึงการเปิด-
ปิดระบบมีการกําหนดเป็นช่วงเวลา ทําให้โรงเรียนไม่สามารถ
นําข้อมูลสารสนเทศท่ีมีอยู่มาใช้ประโยชน์ได้เท่าท่ีควรจาก
สภาพปัญหาดังกล่าวข้างต้น งานระบบสารสนเทศ ต้อง
ดําเนินการจัดเก็บสารสนเทศจําเป็นของโรงเรียนให้สามารถ
ให้บริการผู้เกี่ยวข้องท้ังในและนอกโรงเรียน ท้ังส่งเสริม
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้และการบริหารจัดการในด้าน   
ต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

       สารสนเทศ 

        
        
        

        
        
        
        

วัตถุประสงค์         

1. เพื่อจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ พื้นฐานและจําเป็นของ
โรงเรียนให้ถูกต้องครบถ้วน สมบูรณ์ และเป็นปัจจุบัน 
2. เพื่อเป็นแหล่งบริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศ
โรงเรียนแก่ผู้ใช้งาน 

        

        

        

        

เป้าหมาย         

เชิงปริมาณ : งานระบบสารสนเทศ 
เชิงคุณภาพ : ผู้เกี่ยวข้องได้รับความสะดวกในการเข้าถึง
ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน 

         

         

สถานที่ โรงเรียนวัดกำมะเชียร          

ระยะเวลา ต.ค.2562 - ก.ย.2563          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่
รับผิดชอบ 

แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. 
ข้อที ่

โครงการหลักที่ 3 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน        

1.1.22 งานระบบยุทธศาสตร์ 1 1.1 6 2 16 8  1,000  
   ตาม พรบ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545และ(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.
2553 หมวด 5การบริหารการจัดการศึกษา หมวด 6 
มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษาให้มีระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาทุกระดับเพื่อให้มีการดําเนินงานท่ี
เป็นระบบ บรรลุเป้าหมายตามท่ี 
กําหนดและเกิดประสิทธิผลในการปฏิบัติงานในแต่ละ
หน่วยงานภายในโรงเรียน 

      1. การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี 
   1.1 ประชุมฝ่ายบริหารกําหนด
นโยบายโรงเรียน 
   1.2 ประมาณการงบประมาณของ
โรงเรียน 
   1.3 จัดทําเอกสารและแบบฟอร์ม
ต่าง ๆ ประกอบการทําแผนปฏิบัติ
การ 
   1.4 ประชุมชี้แจงการจัดทํา
แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ  
   1.5 หัวหน้างาน/กลุ่มสาระ/ฝ่าย 
ประชุมคณะทํางาน กําหนดปัญหา 
แนวทางพัฒนาร่วมกันเขียน
แผนปฏิบัติงาน 
   1.6 ระบบยุทธศาสตร์หลอมแผน
จัดพิมพ์โรเนียว 
   1.7 ส่งแผนปฏิบัติการ/โครงการ/
ปฏิทินปฏิบัติงานและรายการวัสดุ - 
ครุภัณฑ์ให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
   1.8 สรุป ประเมินผล 

 งานระบบ 
       ยุทธศาสตร์ 

       กลุ่ม
นโยบาย 

        
        

        
        
        
        

กิจกรรม 1 การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี         

วัตถุประสงค์         

1. เพื่อให้แต่ละหน่วยงานมีการวางแผนการปฏิบัติงาน
อย่างเป็นระบบ 
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
กิจกรรม 2 การติดตามการปฏิบัติงานตามโครงการใน
แผนปฏิบัติการ 63 

      2. การติดตามการปฏิบัติงานตาม
โครงการในแผนปฏิบัติการ 63  
2.1 จัดทําเอกสารการติดตามการ
ปฏิบัติงานตามโครงการประจําปีงบ 
2563 
2.2 หัวหน้างานย่อยรายงานการ
ปฏิบัติงาน 
2.3 วิเคราะห์ผลการปฏิบัติงานตาม 
โครงการ 
2.4 เสนอแนวการแก้ ปัญหาท่ีเกิด
ขึ้นกับการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

 แผนงาน 

 
        

วัตถุประสงค์ :         

1. เพื่อให้การปฏิบัติงานของโรงเรียนเป็นไปตาม
เป้าหมายท่ีวางไว้ 

        
        

         

         
         
         
กิจกรรม 3 การวิจัยและพัฒนา       3. การวิจัยและพัฒนา 

3.1 จัดทําเอกสารแบบสอบถาม
จํานวน 3 ชุด ได้แก่ แบบสอบถามครู 
ผู้ปกครอง นักเรียน 
3.2 สุ่มนักเรียนท่ีจะตอบแบบสอบถาม 
3.3 ประกาศแจ้งขอความร่วมมือจาก
นักเรียนท่ีได้รับการสุ่มหน้า  เสาธง 
3.4 แจกแบบสอบถามนักเรียนและ
ผู้ปกครอง 
3.5 เก็บรวบรวมข้อมูล 
3.6 วิเคราะห์ สรุปผลการวิจัย 
3.7 นําเสนอ รายงาน และเผยแพร่ 

  

1. เพื่อวิจัยสภาพปัจจุบันในการปฏิบัติงานเพื่อวิเคราะห์
หาปัญหาและแนวทางพัฒนา 
2. เพื่อวิจัยหาความคิดเห็นโดยรวมของ ผู้ใช้บริการใน
โรงเรียน 

        

        

        

เป้าหมาย         

เชิงปริมาณ : ครูและบุคลากร 14 คน นักเรียน 137 คน         

เชิงคุณภาพ : มีการดําเนินงานภายในท่ีเป็นระบบ         

สถานที่ ห้องแผนงาน โรงเรียนวัดกำมะเชียร         

ระยะเวลา ต.ค.62 - ก.ย.63         
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.23 โครงการจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษา 
ปีงบประมาณ 2564-2568 

1 1 6 2 16 7  500 งานระบบ 
ยุทธศาสตร์ 
กลุ่ม
นโยบายฯ 

หลักการและเหตุผล 
   กระบวนการวางแผนเป็นการกําหนดทิศทางหรือแนว
ทางการดําเนินงานในอนาคตขององค์กร แผนพัฒนา
การศึกษาเป็นแผนท่ีแสดงถึงทิศทางการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน ซ่ึงจะต้องสอดคล้องกับปัญหาและความต้องการ
ของนักเรียนและครูและเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับ
แผนพัฒนาการศึกษาของชาติ 

      1.1 จัดต้ังคณะกรรมจัดทําแผนพัฒนา
สถานศึกษาของโรงเรียนและประชุม
คณะกรรมการ 
1.2 คณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนา
สถานศึกษาสํารวจปัญหาและความ
ต้องการในการพัฒนาการจัดการศึกษา 
1.3แผนพัฒนาสถานศึกษา 
1.4 เสนอร่างแผนพัฒนาการศึกษาต่อ 
คณะกรรมการ เห็นชอบ 
1.5 จัดทําเอกสารแผนพัฒนาสถานศึกษา 
1.6สรุปและรายงานผล 

 
       

        
        
        

        
         
วัตถุประสงค์ :         
1. เพื่อให้โรงเรียนวัดกำมะเชียรมีแผนพัฒนาการศึกษาท่ี
สอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน ครูและบุคลากร 
2. เพื่อให้โรงเรียนวัดกำมะเชียรมีกรอบและทิศทางในการ
พัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์
และวัตถุประสงค์ ปรากฏเป็นอัตลักษ์ของผู้เรียน 

        

        

        

         

         

เป้าหมาย          

เชิงปริมาณ : ครูและบุคลากร 14 คน          

เชิงคุณภาพ : มีแผนพัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียน          

สถานที่ ห้องแผนงาน โรงเรียนวัดกำมะเชียร          

ระยะเวลา ปีงบประมาณ 2563          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.24 งานระบบนําองค์กร 1 1.1 6 2 19 1  - ระบบนำ 

      ตามพระราชบัญญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.
2542 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิฉบับท่ี 2 พ.ศ.2545 
มาตราที่ 9 การจดัระบบโครงสร้างและกระบวนการ
จัดการศึกษาโดยใหส้ถานศึกษากําหนดนโยบาย 
มาตราการศึกษาและจดัระบบประกันคุณภาพ 
การศึกษา โรงเรียนเห็นความสําคญัของระบบ
โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาจึงได้จัด
ทํางานระบบนําองค์กรขึ้นอันจะนาํไปสู่การบริหาร
การจัดการศึกษาที่มีคณุภาพเพื่อพัฒนาสถานศึกษา
ต่อไป 

      1. ประชุมคณะกรรมการฝ่าย
บริหารโรงเรยีน 
2. จัดทําโครงสร้างองค์กร 
3. จัดบุคลากรที่เหมาะสมตาม
ความสามารถรับผิดชอบงานตาม
โครงสร้างองค์กร 
4. ประชุมบุคลากร ช้ีแจง 
มอบหมายหน้าทีท่ี่จะปฏิบตัิ เพื่อ
ความเข้าใจ 
5. ประชุมฝ่ายบริหารทุกสัปดาห์ 
ในวันจันทร์ เวลา 08.30-11.00 น. 
6. ติดตาม ประเมินผล สรุปรายงาน 

 องค์กร 
        
        
        
        
        
        
        

วัตถุประสงค์ : 
1. เพื่อส่งเสรมิและสนับสนุนการบริหารการจัด
การศึกษาเป็นไปอย่างมีคณุภาพ 

        

         
         

เป้าหมาย          
เชิงปริมาณ : ครูและบุคลากร 14 คน นักเรียน 137 
คน 

         

เชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีกระบวนการบริหารการจดั
การศึกษาอย่างเป็นระบบ 

         

สถานที่ โรงเรียนวดักำมะเชียร          

ระยะเวลา ต.ค.62 - ก.ย.63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ ์

ข้อ
ที่ 

ยุทธศาสตร์
ชาตขิ้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วดั นโยบาย 
ร.ร. ข้อที่ 

1.1.25 งานประกันคุณภาพภายใน 1 1.1 6 2 19 1  1,000 งานประกัน 
คุณภาพ 
ภายใน หลักการและเหตุผล       1. แต่งต้ังคณะกรรมการ

ดําเนินการ 
2. บันทึกเสนอขออนุญาติ
ดําเนินการ 
3. ประชุมกําหนดแนวทาง 
4. ดําเนินการตาม 8 
องค์ประกอบ 
5. ตรวจสอบการดําเนินการตาม 
8 องค์ประกอบ 
6. สรุปรายงานผล 
7. กําหนดแนวทางเพื่อแก้ไขและ
ปรับปรุง 

 

   ตามพระราชบัญญัตกิารศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และ 
กฎกระทรวงว่าดว้ยระบบหลักเกณฑ์ และวิธกีารประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ.2553 โดยกําหนดให้สถานศึกษาดําเนินการจัดระบบ
ประกันคุณภาพภายใน 8 องค์ประกอบตามกฎกระทรวงฯและให้ถอื
เป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษา งานประกันคุณภาพเล็งเห็น
ความสําคัญของระบบประกันคุณภาพต่อการจัดการศึกษา 
ของสถานศึกษาจึงได้จัดทํางานประกันคุณภาพภายในขึ้นอันจะนาํมา
สู่การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาที่เข้มแข็งของสถานศึกษาเพื่อ
รองรับการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกรอบที ่4 ต่อไป 

       

        

        

        

        

        

        

         

วัตถุประสงค์ :          

1. เพื่อดําเนินการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา          

2. เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก           

เป้าหมาย          

เชิงปรมิาณ : ผู้บริหาร และหัวหน้างาน จํานวน 14 คน          

เชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในครบ          

8 องค์ประกอบ          

สถานที่ โรงเรียนวัดกำมะเชียร          

ระยะเวลา ต.ค.62 - ก.ย.63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.26 งานนิเทศกํากับและประเมินผล 1 1.1 6 2 20 1  - งานนิเทศ 

กำกับและ 
ประเมินผล 

หลักการและเหตุผล         
   ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประกันคณุภาพการศึกษา พ.ศ.2553 การนิเทศ กํากับ 
ติดตามประเมินผลเป็นกระบวนการส่วนหน่ึงในวิธีการ
ประกันคณุภาพเพื่อพัฒนาการปฏบิัติงานให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามคุณภาพที่กําหนดไว ้

      1. วางแผน 
2 จัดเตรยีมแบบฟอร์มการ
ประเมินผล 
3. ช้ีแจงการประเมินผลงาน 
/ โครงการแกห่ัวหน้างาน /
กลุ่ม 
4. ส่งแบบฟอร์มการ
ประเมินผลงาน / โครงการ 
ให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
5. รวบรวมการประเมินผล
งาน / โครงการของ
หน่วยงานต่างๆ 
6. จัดพิมพ์และเขา้รูปเล่ม 
7. ส่งรูปเลม่การประเมินผล
ไปยัง 4 กลุ่ม 

 
        
        
        
        

วัตถุประสงค์ :         
1. เพื่อให้หน่วยงานต่างๆปฏิบัติงานเป็นไปตามแผนปฏิบัติ
การที่ได้วางไว้ให้ดียิ่งขึ้น 

        
        

เป้าหมาย         

เชิงปริมาณ : หน่วยงานภายใน 4 หน่วยงาน         
เชิงคุณภาพ : หน่วยงานทุกหน่วยงานได้ประเมินผล         
การปฏิบัติงานของตนเอง         

สถานที่ ห้องแผนงาน โรงเรียนวัดกำมะเชียร          

ระยะเวลา ต.ค.62 และ พ.ค. 63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
โครงการหลักที่ 4 โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ และสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน      

1.1.27 งานโสตทัศนูปกรณ์ 1 1.1 6 2 30 5  1,000 งานโสต 
ทัศนศึกษา 

หลักการและเหตุผล         
งานโสตทัศนศึกษาโรงเรยีนมีความสําคญัในการส่งเสรมิ 
สนับสนุนงานด้านบริหารจัดการและกิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอนของโรงเรียน และกิจกรรมต่างๆ ของ
โรงเรียนโรงเรียนจะต้องมีห้องประชุม ท่ีมีอุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ์ที่ทันสมัยมปีระสิทธิภาพ และเพียงพอแก่
การให้บริการกบับุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน 

      1. สํารวจ วัสดุ อุปกรณ์ที่
ชํารุดและ 
ไม่พร้อมใช้งาน 
2. ดําเนินการจดัซื้อจัดจ้าง
ผ่านงานพัสด ุ
3. ตรวจรับ วัสดุ อปุกรณ์ 
ครุภณัฑ ์
4. สรุปผลการดําเนินงาน 

  
        
        
        
        

         
วัตถุประสงค์ :          
1. เพื่อให้มีอุปกรณ์และสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมยัภายใน          

หอประชุมพร้อมใช้งานอยู่เสมอมปีระสิทธิภาพ          

เป้าหมาย          
เชิงปริมาณ : ห้องประชุมจํานวน 3 ห้อง          
เชิงคุณภาพ : เพื่อมีระบบโสตทัศนูปกรณ์ที่ทันสมัย          

สถานที่ โรงเรียนวดักำมะเชียร          

ระยะเวลา ต.ค.62 - ก.ย.63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.28 งานอาคารสถานที ่ 1 1.1 5 2 30 6  5,000 งานอาคาร

สถานท่ี 
หลักการและเหตุผล         
   โรงเรียนวัดกำมะเชียร มีพื้นท่ีกว้างขวางที่จะต้องดูแล
ดังนั้น จึงต้องมีการปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานท่ีให้
เหมาะสมและ สร้างบรรยากาศกบัผู้เรยีน คณะครู บุคคล
ภายในและบุคคลภายนอก  

      1. ประชุมวางแผนการ
ปฏิบัติงาน 
2. สํารวจอาคารสถานท่ี 
3. จัดอาคารสถานท่ีให้อยู่ใน
สภาพพร้อมใช้และมี
บรรยากาศในการจัดการ
เรียนการสอน 
4. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ที่ใช้ใน
การซ่อมแซม 
5. ติดตามประเมินผล 
รายงานผล 

  
        
        
        

วัตถุประสงค์ :         
1. เพื่อให้อาคารสถานท่ีพร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา 
2. เพื่อเอ้ืออํานวยต่อการเรยีนรู้ มสีิ่งอํานวยความสะดวก 

        

         
เป้าหมาย          

เชิงปริมาณ : คณะครู นักเรียน บคุลากรประชาชน          

เชิงคุณภาพ : มีความปลอดภัยในการดําเนินงาน          
สถานที่ โรงเรียนวดักำมะเชียร          
ระยะเวลา ต.ค.62 - ก.ย.63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.29 งานสิ่งแวดล้อม 4 4.2 5 2 29 6  2,000 งาน

สิ่งแวดล้อม 
โรงเรียนวดักำมะเชียร  มีครูและนกัเรียนเป็นจํานวนมาก 
ดังนั้น เพื่อให้โรงเรียนมีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรยีนการ
สอนจึงไดส้่งเสริมให้นักเรียนมีการคัดแยกขยะเพื่อลดขยะ
พลาสติกในโรงเรยีนให้ลดน้อยลง 

        
      1. ประชุมวางแผนการ

ปฏิบัติงาน 
2. สํารวจสถานท่ีในการตั้ง
จุดคัดแยกขยะเพิ่มเติม 
3. จัดซื้อครุภณัฑ์และดาํเนิน
กิจกรรม 
4. ติดตามประเมินผล 
รายงานผล 

  
        

วัตถุประสงค์ :         
1. เพื่อให้นักเรียนรู้จักการคัดแยกขยะและลดขยะใน
โรงเรียน 

        

เป้าหมาย         

เชิงปริมาณ : คณะครู นักเรียน และบุคลากร 150 คน          
เชิงคุณภาพ : สามารถลดขยะจากพลาสติกในโรงเรยีนได้          
สถานที่ โรงเรียนวดักำมะเชียร          

ระยะเวลา ต.ค.62 - ก.ย.63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.30 งานสาธารณูปโภค 1 1 6 2 30 1  150,000 งาน 

สาธารณูปโภค 
หลักการและเหตุผล        (อุดหนุน) 
การบริหารจัดการระบบสาธารณปูโภคต้องมีประสิทธิภาพ 
และพร้อมใช้งานตลอดเวลาเพื่ออํานวย 
ความสะดวกให้แก่บุคลากรภายในและผู้ทีม่าตดิต่อ 

      1. ประชุมวางแผนการ
ปฏิบัติงาน 
2. สํารวจอุปกรณ์ไฟฟ้า
แอร์ ประปา โทรศัพท์ 
3. จัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ์ที่
ใช้ในการซ่อมแซมและ
บํารุงรักษาอุปกรณ์ให้อยู่
ในสภาพพร้อมใช้งาน 
4. ชำระค่าสาธารณูปโภค 
5. ตรวจสอบและ
ประเมินผล 
6.สรุปและปรับปรุง 

120,000  
      (รายได้)  
      30,000  

วัตถุประสงค์ :         
1. เพื่อให้ระบบสาธารณูปโภคของโรงเรียนอยู่ในสภาพ         
พร้อมใช้งาน         
2. เพื่อสร้างความปลอดภยัในการใช้เครื่องมือและอุปกรณ ์         
เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : ครูและบุคลากร 14 คน นักเรียน 137 คน 
เชิงคุณภาพ : ระบบสาธารณูปโภคมีประสิทธิภาพและ 
มีคุณภาพ 

        

         

         
         

สถานที่ โรงเรียนวดักำมะเชียร          

ระยะเวลา ตุลาคม 2562 - กันยายน 2563          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.31 โครงการจ้างเหมาก่อสร้างและทาสีห้องครัว 1 1.1 4 2 30 1  52,000 

(รายได้) 
อาคาร
สถานท่ี 

หลักการและเหตุผล         
   โรงอาหารเป็นสถานท่ีประกอบอาหารไวส้ำหรบับริโภค 
อาหารจึงมีความสำคญัต่อการดำรงชีวิตของมนุษย์ ซึ่งการ
บริโภคอาหารเพื่อใหร้่างกายเจริญเติบโตและสามารถ
ดำรงชีวิตอยู่โดยปกตสิุข จากสภาพปัจจุบันโรงเรียนอาศัย
บ้านพักครูที่มีสภาพชำรุดทรุดโทรมเป็นท่ีประกอบอาหาร
ให้กับนักเรียน สถานท่ีไม่เอื้ออำนวยต่อการปฏิบตัิงานและ
ไม่ถูกสุขลักษณะ จึงได้จดัโครงการก่อสร้างห้องครัวให้แก่
นักเรียน 

      1. ขั้นเตรียมการ (Plan)  
   1.1 ประชุมวางแผนการ
ปฏิบัติงาน 
   1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
2. ขั้นดำเนินการ (Do) 
   2.1 จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ที่
ใช้ในการดำเนินการ   
3. ขั้นตรวจสอบและ
ประเมินผล (Check) 
   3.1 ติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงาน 
 
4. ขั้นสรุปและปรับปรุง 
(Act) 
   4.1 สรุปผลและรายงาน
ผล    

  
        
        

วัตถุประสงค์ :         
1) เพื่อก่อสร้างห้องครัวให้กับนักเรียน 
2) เพื่อความสะดวกและปลอดภัยในการประกอบอาหาร

ให้แก่นักเรียน 
 

        
        
        

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : ครูและบุคลากร 14 คน นักเรียน 137 คน 
เชิงคุณภาพ : มีห้องครัวประกอบอาหารที่ถูกสุขลักษณะ
ให้แก่นักเรียน 

        

         

สถานที่ โรงเรียนวดักำมะเชียร          

ระยะเวลา ตุลาคม 2562 - กันยายน 2563          



แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 โรงเรียนวัดกำมะเชียร   55 

 
ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.32 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 1 1.1 5 2 29 1  28,552 

(รายได้) 
อาคาร
สถานท่ี 

หลักการและเหตุผล         
   โรงเรียนวัดกำมะเชียร เป็นโรงเรียนของชุมชน ท่ีเน้นการ
บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ได้รับการ
คัดเลือกจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้
เป็นโรงเรียนคุณภาพประจำตำบลดังน้ัน เพื่อให้สอดคล้องกับ
นโยบายดังกล่าว โรงเรียนจึงได้ดำเนินการปรับปรุงภูมิทัศน์
ภายในโรงเรียนให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 

      1. ขั้นเตรียมการ (Plan)  
   1.1 ประชุมวางแผนการ
ปฏิบัติงาน 
   1.2 แต่งตั้งผู้รับผิดชอบใน
การดำเนินงาน 
2. ขั้นดำเนินการ (Do) 
   2.1 จ้างเหมาปูหญ้า
นวลน้อยรอบอาคารเรียน 
105/29 และรอบสนาม
บาสเกตบอล 
   2.2 กิจกรรมปรับพ้ืนท่ีและ
ภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
3. ขั้นตรวจสอบและ
ประเมินผล (Check) 
   3.1 ติดตามและประเมินผล
การดำเนินงาน 
4. ขั้นสรุปและปรับปรุง (Act) 
   4.1 สรุปผลและรายงาน 

  

        
        

วัตถุประสงค์ :         

1) เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 

 

        
        
        

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : ปูหญ้ารอบอาคารเรียนหลังใหม่ 1 แห่ง และรอบ
สนามบาสเกตบอลใหม่ 1 แห่ง 
 
เชิงคุณภาพ : มีโรงเรียนมีภูมิทัศน์ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของ
นักเรียน 

        

         

สถานที่ โรงเรียนวัดกำมะเชียร          

ระยะเวลา ตุลาคม 2562 - กันยายน 2563          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.33 โครงการก่อสร้างห้องประชุมแก้วเกสร 1 1.1 6 2 30 1 1. ขั้นเตรียมการ (Plan)  

   1.1 ประชุมวางแผนการ
ปฏิบัติงาน 
   1.2 แต่งตั้งผู้รับผิดชอบใน
การดำเนินงาน 
2. ขั้นดำเนินการ (Do) 
   2.1 จ้างเหมาปูพื้น
หินแกรนิต ขนาด 481 ตรม. 
   2.2 จ้างเหมาติดตั้งผ้าม่าน
ห้องประชุมแก้วเกสร 
   2.3 จ้างเหมาก่ออิฐฉาบ
ปูนห้องประชุม 
3. ขั้นตรวจสอบและ
ประเมินผล (Check) 
   3.1 ติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงาน 
4. ขั้นสรุปและปรับปรุง 
(Act) 
   4.1 สรุปผลและรายงาน 

260,000 
(รายได้) 

อาคาร
สถานท่ี 

หลักการและเหตุผล        
   โรงเรียนวัดกำมะเชียร ไดร้ับการสนับสนุนงบประมาณ
จาก สพฐ. จำนวน 4,280,000 บาทเพ่ือก่อสร้างอาคาร
เรียนแบบ 105/29 ปรับปรุง 2 ช้ัน ใต้ถุนโล่ง ซึ่งก่อสร้าง
ดำเนินการแล้วเสร็จและส่งมอบอาคารเรียนเมื่อ 8 ตลุาคม 
2562 ทางโรงเรียนร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานจึงได้จัดการประชุมและมมีติให้ก่อสรา้งห้องประชุม
เพิ่มเตมิชั้นล่างอีก 1 ห้อง 

        
        
        

วัตถุประสงค์ :         
1) เพื่อก่อสร้างห้องประชุมแก้วเกสร จำนวน 1 ห้องไว้ใช้

ประโยชน์ต่อกิจกรรมของโรงเรยีน 
 

        
        
        

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : ห้องประชุมแก้วเกสร จำนวน 1 ห้อง 
เชิงคุณภาพ : โรงเรียนมหี้องประชุมไว้ใช้ประโยชน์ในการ
จัดกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนและชุมชน 

        

สถานที่ โรงเรียนวดักำมะเชียร          

ระยะเวลา ตุลาคม 2562 - กันยายน 2563          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.34 โครงการก่อสร้างห้องน้ำห้องส้วม 1 1.1 6 2 30 1  30,000  

(รายได้)   
อาคาร
สถานท่ี 

หลักการและเหตุผล         
   โรงเรียนวัดกำมะเชียร ไดร้ับการสนับสนุนงบประมาณ
จาก สพฐ. จำนวน 4,280,000 บาทเพ่ือก่อสร้างอาคาร
เรียนแบบ 105/29 ปรับปรุง 2 ช้ัน ใต้ถุนโล่ง ซึ่งก่อสร้าง
ดำเนินการแล้วเสร็จและส่งมอบอาคารเรียนเมื่อ 8 ตลุาคม 
2562 ทางโรงเรียนร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานจึงได้จัดการประชุมและมมีติให้ก่อสรา้งน้ำห้องส้วม
เพิ่มเตมิชั้นล่างอีก 1 ห้องโดยขอรบัการสนับสนุนจาก
บริจาคจากชุมชน 

      1. ขั้นเตรียมการ (Plan)  
   1.1 ประชุมวางแผนการ
ปฏิบัติงาน 
   1.2 แต่งตั้งผู้รับผิดชอบใน
การดำเนินงาน 
2. ขั้นดำเนินการ (Do) 
   2.1 จ้างเหมาก่อสร้าง
ห้องน้ำห้องส้วม 
3. ขั้นตรวจสอบและ
ประเมินผล (Check) 
   3.1 ติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงาน 
4. ขั้นสรุปและปรับปรุง 
(Act) 
   4.1 สรุปผลและรายงาน
ผล    

  
        
        

วัตถุประสงค์ :         
1) เพื่อก่อสร้างห้องน้ำห้องส้วม จำนวน 1 ห้องไว้บริการ

แก่นักเรียน ครู และชุมชน 
 

        
        
        

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : ห้องน้ำห้องส้วม จำนวน 1 ห้อง 
 
เชิงคุณภาพ : โรงเรียนมหี้องน้ำห้องส้วมให้บริการแก่
นักเรียน ครู และชุมชน  

        

         

สถานที่ โรงเรียนวดักำมะเชียร          

ระยะเวลา ตุลาคม 2562 - กันยายน 2563          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.35 โครงการจ้างเหมาเทพ้ืนคอนกรีตสนาม
บาสเกตบอล 

1 1.1 6 2 30 1  40,000 
(รายได้)    

อาคาร
สถานท่ี 

หลักการและเหตุผล         
   โรงเรียนวัดกำมะเชียร ไดร้ับการสนับสนุนคอนกรีต
ผสมเสร็จจากคณุมิ้ง มติรสมัพันธ์ เพื่อดำเนินการก่อสร้าง
สนามบาสเกตบอลให้แก่นักเรียน และชุมชนได้ใช้ประโยชน์
ในการออกกำลังกาย  

      1. ขั้นเตรียมการ (Plan)  
   1.1 ประชุมวางแผนการ
ปฏิบัติงาน 
   1.2 แต่งตั้งผู้รับผิดชอบใน
การดำเนินงาน 
2. ขั้นดำเนินการ (Do) 
   2.1 จ้างเหมาเทพ้ืน
คอนกรีตเสริมเหล็กสนาม
บาสเกตบอล จำนวน 1 
สนาม 
3. ขั้นตรวจสอบและ
ประเมินผล (Check) 
   3.1 ติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงาน 
4. ขั้นสรุปและปรับปรุง 
(Act) 
   4.1 สรุปผลและรายงาน
ผล    

  
        
        

วัตถุประสงค์ :         
1) เพื่อจ้างเหมาเทพื้นคอนกรตีเสริมเหล็กสนาม

บาสเกตบอล จำนวน 1 สนาม 
 

        
        
        

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : สนามบาสเกตบอล จำนวน 1 สนาม 
 
เชิงคุณภาพ : โรงเรียนมสีนามบาสเกตบอลให้บริการแก่
นักเรียน ครู และชุมชน  

        

สถานที่ โรงเรียนวดักำมะเชียร          

ระยะเวลา ตุลาคม 2562 - กันยายน 2563          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.36 โครงการจ้างเหมาเดินสายไฟและติดต้ังอุปกรณ์
ไฟฟ้าเพ่ิมเติม 

1 1.1 6 2 30 5  29,700 
(รายได้)    

อาคาร
สถานท่ี 

หลักการและเหตุผล       1. ขั้นเตรียมการ (Plan)  
   1.1 ประชุมวางแผนการ
ปฏิบัติงาน 
   1.2 แต่งตั้งผู้รับผิดชอบใน
การดำเนินงาน 
2. ขั้นดำเนินการ (Do) 
   2.1 จ้างเหมาดำเนินการ
เดินไฟฟ้าขนาด 3 เฟส 
พร้อมอุปกรณ์ เข้าอาคาร
เรียน 105/29 
3. ขั้นตรวจสอบและ
ประเมินผล (Check) 
   3.1 ติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงาน 
4. ขั้นสรุปและปรับปรุง 
(Act) 
   4.1 สรุปผลและรายงาน
ผล    

 
   โรงเรียนวัดกำมะเชียร ไดร้ับการสนับสนุนงบประมาณ
จาก สพฐ. จำนวน 4,280,000 บาทเพ่ือก่อสร้างอาคาร
เรียนแบบ 105/29 ปรับปรุง 2 ช้ัน ใต้ถุนโล่ง ซึ่งก่อสร้าง
ดำเนินการแล้วเสร็จและส่งมอบอาคารเรียนเมื่อ 8 ตลุาคม 
2562  
   ทางโรงเรียนร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานได้สำรวจปริมาณการใช้ไฟฟ้าอาคารดังกล่าว พบว่า
ไฟฟ้าไมเ่พียงพอต่อการใช้งานจึงได้มีมตริ่วมกันหาผู้บรจิาค
เงินเพื่อดำเนินการเดินไฟฟ้าขนาด 3 เฟส  เข้าอาคาร
พร้อมเพิ่มเติมอุปกรณ์ไฟฟ้าบางสว่น 

        
        
        

วัตถุประสงค์ :         
1) เพื่อดำเนินการเดินไฟฟ้าขนาด 3 เฟสพร้อมอุปกรณ์ 

เข้าอาคารเรียน 105/29 
 

        
        
        

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : ระบบไฟฟ้า 3 เฟส 
เชิงคุณภาพ : อาคารเรียน 105/29 มีไฟฟ้าเพียงพอต่อ
การใช้งาน 

        

         

สถานที่ โรงเรียนวดักำมะเชียร          

ระยะเวลา ตุลาคม 2562 - กันยายน 2563          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.37 โครงการจ้างเหมาติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศห้อง
ประชุมแก้วเกสร 

1 1.1 6 2 30 5  10,000    
(รายได้) 

อาคาร
สถานท่ี 

หลักการและเหตุผล         
   ทางโรงเรียนไดร้ับการสนับสนุนอุปกรณ์
เครื่องปรับอากาศ ขนาด 18,000 บีทียู จำนวน 5 เครื่อง 
จากคุณสุเมธ ประสิทธิเมกุล จึงมคีวามจำเป็นต้องจ้างเหมา
ช่างที่มีความชำนาญในการตดิตั้งเครื่องปรับอากาศ จึงได้
จัดทำโครงการนี้ขึ้น 

      1. ขั้นเตรียมการ (Plan)  
   1.1 ประชุมวางแผนการ
ปฏิบัติงาน 
   1.2 แต่งตั้งผู้รับผิดชอบใน
การดำเนินงาน 
2. ขั้นดำเนินการ (Do) 
   2.1 จ้างเหมาดำเนินการ
ติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
3. ขั้นตรวจสอบและ
ประเมินผล (Check) 
   3.1 ติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงาน 
4. ขั้นสรุปและปรับปรุง 
(Act) 
   4.1 สรุปผลและรายงาน
ผล    

  
        
        

วัตถุประสงค์ :         
1) เพื่อดำเนินการติดตั้งเครื่องปรับอากาศห้องประชุม

แก้วเกสร อาคารเรยีน 105/29 
 

        
        
        

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : เครื่องปรับอากาศหอ้งประชุมแก้วเกสร 
อาคารเรยีน 105/29 จำนวน 5 เครื่อง 
 
เชิงคุณภาพ : ติดตั้งเครื่องปรับอากาศห้องประชุมแก้ว
เกสร อาคารเรยีน 105/29เพียงพอต่อการใช้งาน 

        

         

สถานที่ โรงเรียนวดักำมะเชียร          

ระยะเวลา ตุลาคม 2562 - กันยายน 2563          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.38 โครงการจ้างเหมาทำโต๊ะประชุม 1 1.1 6 2 30 1  12,000   

(รายได้) 
อาคาร
สถานท่ี 

หลักการและเหตุผล         
   โรงเรียนวัดกำมะเชียร ไดร้ับการสนับสนุนงบประมาณ
จาก สพฐ. จำนวน 4,280,000 บาทเพ่ือก่อสร้างอาคาร
เรียนแบบ 105/29 ปรับปรุง 2 ช้ัน ใต้ถุนโล่ง ซึ่งก่อสร้าง
ดำเนินการแล้วเสร็จและส่งมอบอาคารเรียนเมื่อ 8 ตลุาคม 
2562 ทางโรงเรียนได้รับการสนบัสนุนห้องประชุม จำนวน 
1 ห้อง จากคุณสุเมธ ประสิทธิเมกลุ จึงมีความจำเป็นต้อง
จ้างเหมาช่างที่มีความชำนาญในการทำโตะ๊ประชุม 

      1. ขั้นเตรียมการ (Plan)  
   1.1 ประชุมวางแผนการ
ปฏิบัติงาน 
   1.2 แต่งตั้งผู้รับผิดชอบใน
การดำเนินงาน 
2. ขั้นดำเนินการ (Do) 
   2.1 จ้างเหมาทำโต๊ะ
ประชุม 
3. ขั้นตรวจสอบและ
ประเมินผล (Check) 
   3.1 ติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงาน 
4. ขั้นสรุปและปรับปรุง 
(Act) 
   4.1 สรุปผลและรายงาน
ผล    

  
        
        

วัตถุประสงค์ :         
1) เพื่อดำเนินการจ้างเหมาทำโต๊ะประชุมห้องประชุม

แก้วเกสร อาคารเรยีน 105/29 
 

        
        
        

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : โต๊ะประชุม ห้องประชุมแก้วเกสร อาคาร
เรียน 105/29 จำนวน 6 ชุด 
 
เชิงคุณภาพ : มีโต๊ะประชุม ห้องประชุมแก้วเกสร อาคาร
เรียน 105/29 เพียงพอต่อการใช้งาน 

        

         

สถานที่ โรงเรียนวดักำมะเชียร          

ระยะเวลา ตุลาคม 2562 - กันยายน 2563          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.39 โครงการจ้างเหมาทำแป้นบาสเกตบอล 1 1.1 6 2 30 1  1,800   

(รายได้) 
อาคาร
สถานท่ี 

หลักการและเหตุผล         
   โรงเรียนวัดกำมะเชียร ไดร้ับการสนับสนุนงบประมาณ
จากคุณมิ้ง มติรสัมพันธ์ ในการก่อสร้างสนามกีฬา
บาสเกตบอล จำนวน 1 สนาม แตย่ังขาดอุปกรณ์แป้น
บาสเกตบอล ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย จึงจำเป็นต้องจัดทำโครงการนี้ขึ้น 

      1. ขั้นเตรียมการ (Plan)  
   1.1 ประชุมวางแผนการ
ปฏิบัติงาน 
   1.2 แต่งตั้งผู้รับผิดชอบใน
การดำเนินงาน 
2. ขั้นดำเนินการ (Do) 
   2.1 จ้างเหมาทำแป้น
บาสเกตบอล 
3. ขั้นตรวจสอบและ
ประเมินผล (Check) 
   3.1 ติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงาน 
4. ขั้นสรุปและปรับปรุง 
(Act) 
   4.1 สรุปผลและรายงาน
ผล    

  
        
        

วัตถุประสงค์ :         
1) เพื่อดำเนินการจ้างเหมาทำแป้นบาสเกตบอลให้แก่

นักเรียน 
 

        
        
        

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ : แป้นบาสเกตบอล จำนวน 2 อัน 
เชิงคุณภาพ : มีแป้นบาสเกตบอลให้นักเรียนได้ใช้ออก
กำลังกาย 

        

สถานที่ โรงเรียนวดักำมะเชียร          

ระยะเวลา ตุลาคม 2562 - กันยายน 2563          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
โครงการหลักที่ 5 โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ    

1.1.40 งานคัดเลือกหนังสือ 1 1.1 3 3 46 7 1.ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1.1 ประชุมคณะทํางาน และ 
คณะกรรมการคัดเลือกหนังสือเรียน 
1.2 ชี้แจงแนวทางการคัดเลือกหนังสือ
เรียนให้คณะกรรมการคัดเลือก 
2. ขั้นดําเนนิการ (Do) 
2.1 กลุ่มบริหารวิชาการมอบหมายให้
คณะกรรมการตามคําสั่งคัดเลือกหนังสือ
คัดเลือกหนังสือเรียน 
2.2 คณะกรรมการคัดเลือกหนังสือเรียน
ตรวจสอบหนังสือเรียนที่คัดเลือกจาก
รายการหนังสือของ สพฐ 
2.3 คณะกรรมการคัดเลือกส่งรายการ
หนังสือที่ผ่านการคัดเลือกมายังกลุ่ม
บริหารวิชาการ 
2.4 กลุ่มบริหารวิชาการรวบรวมรายการ
หนังสือเรียนจากทุกกลุ่มสาระเพื่อ
ดําเนินการจัดซื้อตามระเบียบพัสดุ 
3. ขั้นตรวจสอบและประเมินผล 
(Check) 
3.1 กลุ่มบริหารวิชาการติดตาม 
ตรวจสอบการแจก 
หนังสือเรียนและการใช้หนังสือเรียนแต่
ละกลุ่มสาระ 
3.2 ประเมินผลการใช้หนังสือเรียน 
4. ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง 
(Act) 
4.1 สรุปและรายงานผลการดําเนินงาน 

75,873 กลุ่ม
บริหาร 
วิชาการ 

หลักการและเหตุผล        
การคัดเลือกหนังสือเรียนเป็นงานสําคัญที่ต้องจดัทํา 
อย่างมีขั้นตอนและคดัเลือกหนังสอืเรียนท่ีมีคณุภาพเพื่อให้ 
นักเรียน ใช้ในการเรียน โดยจะต้องจัดซื้อหนังสือท่ีมี
คุณภาพให้กับนักเรียนทุกคน 

       
        
        
        

วัตถุประสงค์ :         
1. เพื่อให้นักเรียนมีหนังสือใช้ในการเรยีน         
เป้าหมาย         
เชิงปริมาณ : นักเรียนโรงเรียนวัดกำมะเชียร 137 คน         

เชิงคุณภาพ : นักเรียนทุกคนมีหนงัสือเรียนทุกกลุม่ 
สาระฯ อย่างมีคณุภาพ 

        

        
สถานที่ โรงเรียนวดักำมะเชียร         
ระยะเวลา ตุลาคม 2562 - กันยายน 2563         
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.41 งานการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการสอน 1 1.1 1 2 24 7  - งานพัฒนา 

หลักสตูรฯ 
หลักการและเหตุผล         
สืบเนื่องจากนโยบายของสพฐ. กระทรวงศึกษาธิการที่ม ี
ความมุ่งมั่นต่อการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานการศึกษาใน
การยกระดับโรงเรียนใหม้ีคณุภาพตามมาตรฐานเพื่อทําให้
ผู้เรยีนมีศักยภาพเป็นพลโลก เป็นบุคคลที่มีทักษะชีวิตใน
ศตวรรษที่ 21 งานพัฒนาหลักสตูรฯ จึงไดม้ีการพัฒนา
หลักสตูรอย่างต่อเนื่องและเป็นไปตามความต้องการของ
ผู้เรยีน ชุมชน และท้องถิ่น 

      ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1.1 ประชุมหัวหน้ากลุม่
สาระการเรียนรู้8 กลุม่สาระ 
2. ขั้นดําเนินการ (Do) 
2.1 ประสานงานและ
ดําเนินการวเิคราะห์
หลักสตูร 
2.2 จัดทําหลักสตูรตาม
ตัวช้ีวัด 
3. ขั้นตรวจสอบและ
ประเมินผล (Check) 
3.1 สํารวจและประเมินผล
ความรู ้
4. ขั้นสรุป รายงานผล และ
ปรับปรุง (Act) 
4.1 แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และทําสรุปรายงาน 

 
        
        
        
        
        
        

วัตถุประสงค์ :         
1.พัฒนาหลักสูตรแกนกลางสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
พุทธศักราช 2551 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐานพุทธศักราช 2551 
2. เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิตามตัวช้ีวัดที่หลักสตูร
สถานศึกษากำหนด 

        

        

        

เป้าหมาย         

เชิงปริมาณ : นักเรียน 137 คน         

เชิงคุณภาพ : โรงเรียนสามารถจดัการเรียนการสอนตาม
หลักสตูรได้อย่างมีประสิทธิภาพในระดับคณุภาพ ด ี

         

สถานที่ โรงเรียนวดักำมะเชียร          

ระยะเวลา ต.ค.62 - ก.ย.63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.42 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโดยการ
เรียนรู้แบบ PLC (Professional Learning 
Community) “ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

1 1.1 3 2 24 3  500 งานพัฒนา 

        หลักสตูรฯ 
         

หลักการและเหตุผล          
   หลักสูตรเป็นสิ่งสําคัญของการจดัการศึกษา หลักสูตร 
ดีต้องมีการพัฒนาอยู่เสมอ เพ่ือพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา 
งานพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการสอน จึงได้จัดทํา 
โครงการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาโดยการเรยีนรู้ แบบ 
PLC (Professional Learning Community) 

      1. ประชุมวางแผน 
2. เสนอโครงการขออนุมัต ิ
3. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนกระบวนการ PLC 
4. เตรียมความพร้อมด้าน
เอกสาร 
5. ประสานงานและ
ดําเนินการด้านสถานท่ี 
6. ดําเนินงานตามโครงการ 
7. ประเมินโครงการ 
8. สรุปผลและรายงานผล
การดําเนินการขับเคลื่อน
กระบวนการPLC 

  
        
        
        
        

วัตถุประสงค์ :         
1. เพื่อให้เหมาะสมกับความต้องการของผู้เรยีน 
สภาพของสังคม และแผนการศึกษาแห่งชาติ 
2. เพื่อสร้างเสริมให้ครูเกิดสิ่งที่เรียกว่า พลังการเรียนรู้ 
(Power of Learning) 

        

        

        

        

เป้าหมาย         

เชิงปริมาณ : ครูผู้ดูแลหลักสูตรของแต่ละกลุม่สาระ          

ปรับปรุง เปลีย่นแปลง หลักสูตรสถานศึกษา          

สถานที่ โรงเรียนวดักำมะเชียร          

ระยะเวลา ก.ค.-ก.ย. 63          
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ตารางแผนการดำเนินงานของกลุ่ม/งาน/กลุม่สาระ จำแนกตามแผน 

 
แผนงาน  งาน/โครงการ 

สนองนโยบาย  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ย่อยที่

รับผิดชอบ 
แผน
กล
ยุทธ์ 

ข้อ
ที ่

ยุทธศาสตร์
ชาติข้อที ่

มาตรฐาน
การศึกษา 

ตัวชี้วัด นโยบาย 
ร.ร. ข้อ

ที ่
1.1.43 งานนิเทศการจัดการเรียนรู้ 1 1.1 3 3 50 3  - กลุ่ม

บริหาร 
งาน
วิชาการ 

   การนิเทศการเรยีนการสอน เปน็ส่วนหนึ่งของการบริหาร
โรงเรียน เพื่อให้กระบวนการเรียนการสอนเกดิผลสมัฤทธ์ิ
โรงเรียนวดักำมะเชียรได้ตระหนักถึงความสําคัญจึงได้คดิ
โครงการนิเทศการจดัการเรียนรู้ขึน้มาเพื่อพัฒนาการ
จัดการเรียนรู ้

      ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1. ประชุมจัดทําโครงการเพื่อขอ
อนุมัติ 
2. ประสานแผน/นําไปหลอมรวม
เป็นแผนปฏิบัติการ 
3. จัดทําแผนงาน/ปฏิทินของ
โรงเรียน 
ขั้นดําเนินการ (Do) 
1. ประชุมคณะกรรมการเพื่อ
มอบหมายงาน 
2. ดําเนินการนิเทศการเรียนการ
สอน 
ขั้นประเมินผล/ติดตามผล
(Check) 
1. ประเมินผลการดําเนินงานตาม
กิจกรรม 
2. ประเมินความพึงพอใจ 
ขั้นปรบัปรุงพัฒนา (Action) 
1. นําผลการปฏบิัติมาปรับปรุง
โครงการ 
2. นํากิจกรรมที่ปรับปรุงแลว้มา
เป็นต้นแบบของโครงการต่อไป 

 

        
        
        

วัตถุประสงค์ :         
1. พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้         
2. นักเรียนได้เรยีนรู้ในกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย         
เป้าหมาย         
เชิงปริมาณ : ครูทุกคนร่วมกิจกรรมนิเทศ การจัดการ
เรียนรู ้

        

เชิงคุณภาพ : ครูมีรูปแบบการจัดการเรยีนรู้ที่มี 
ประสิทธิภาพ 

        

สถานที่ โรงเรียนวดักำมะเชียร         

ระยะเวลา ต.ค.62 - ก.ย. 63         

         

         

         

 


