
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา 1 
เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 

..................................................................................................................... 
 ตามท่ีได้มีประกาศโรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา 1  ลงวันที่  8  เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2564 

เรื่อง การรับสมัครลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง และจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  ลูกจ้าง
ชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง  ในวันจันทร์  ที ่ 22   เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ.  2564  นั้น 

 โรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา 1 ได้ดำเนินการรับสมัครแล้ว ปรากฏผล ดังนี้  

ก. รายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก   
001  นางสาวอังคณา     น้ำทิพย์ 
002  นางสาวณัฐกานต์   อุ่นยศ 

ข. กำหนดวัน เวลา และสถานที่ในการคัดเลือก  
                              ให้ผูม้ีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  ตามวัน เวลา และสถานที่ในตารางสอบ ดังนี้ 
 

วัน เดือน ป ี สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 

วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2564 
เวลา  09.30 – 11.00 น. 
 
 
 
เวลา  11.30 – 12.30 น.  
 
เวลา  13.30 น. เป็นต้นไป 

 

ตำแหน่งครูอัตราจ้าง  
- ความรูค้วามสามารถเฉพาะตำแหน่ง 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551  ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย  

- สอบสอน วิชาเอก คณิตศาสตร์  ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551  ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นและตอนปลาย 

- สัมภาษณป์ระเมินความเหมาะสมกับ
ตำแหน่งและความรู้เกี่ยวกับวิชาเอก 

 

 
100 

 
 

 
สอบข้อเขียน 
ณ ห้อง 215 อาคาร 2 
 
 
สอบปฏิบัติการสอน  
ณ ห้อง 215 อาคาร 2 
 
 
สอบสัมภาษณ ์
ณ ห้องประชุมอาคาร 1 

 100   

 
               ค. ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ให้ผู้สมัครปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้ 
  1. แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม  
  2. เป็นหน้าที่ของผู้สมัครจะต้องทราบวัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ 
และสมรรถนะ 
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3. ต้องนำบัตรประจำตัวประชาชน  หรือบัตรที่ทางราชการออกให้ ไปในวันที่ประเมินความรู้

ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะทุกครั้ง หากไม่มีบัตรใดบัตรหนึ่ง กรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมิน
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ อาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ 
ทักษะ    และสมรรถนะก็ได้ 

4. การเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะ และสัมภาษณ์ ต้องปฏิบัติดังนี้ 
     4.1 ควรไปถึงสถานที่ประเมินก่อนเริ่มเวลาประเมินไม่น้อยกว่า 30 นาที 
                        4.2 ต้องเข้าประเมินกับกรรมการตามที่เจ้าหน้าที่ดำเนินการประเมินกำหนดให้เท่านั้น  
      4.3 ผู้มาสอบจะต้องเข้ารับการประเมินตามตำแหน่งที่สมัคร และตามวัน เวลา ที่กำหนดใน
ตารางการประเมิน ผู้ที่เข้ารับการประเมินผิดตำแหน่งจะถูกปรับให้ตกและไม่มีสิทธิเข้ารับการประเมินในตำแหน่งที่
สมัครอีก  

          5. ผู้ใดไม่มาภายในกำหนด วัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว ถือว่าสละสิทธิ์และไม่มีสิทธิ์เข้ารับการ
ประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะครั้งนี้ 
 ง. โรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา 1 จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกในวันพุธ ที่  24   
เดือนกุมภาพันธ์  พ.ศ. 2564  ณ โรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา  1   
 
            ประกาศ  ณ วันที่  22  เดอืน กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2564 

 

 

(นายอมรเทพ   ภัทรสุวรรณกิจ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน  รักษาการในตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




