
 
 
 

 
ประกาศโรงเรียนทองผาภูมิวิทยา 

เรื่อง เจตจำนงสุจริตในการบริหารงานของโรงเรียนทองผาภูมิวิทยา 
                   เพ ื ่อให ้ เป ็นไปตามเจตนารมณ์ของร ัฐธรรมน ูญแห ่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ     
พ.ศ. ๒๕๔๐ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที ่ดี  พ.ศ. ๒๕๕๖ 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๖๐ (พ.ศ. ๒๔๖๑ - ๒๕๖๔) ที่กำหนดให้การป้องกันและการปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ
เป็นส่วนหนึ่งในนโยบายสำคัญและถือเป็นภารกิจของหน่วยงานของรัฐที่จะต้องปฏิบัติอย่างเคร่งครัด  ซึ่งเป็น
วาระสำคัญเร่งด่วนของประเทศ 

โรงเรียนทองผาภูมิวิทยาจึงขอประกาศเจตจำนงการบริหารงานด้วยความสุจริตของโรงเรียน
ทองผาภูมิวิทยาว่า จะบริหารจัดการและปฏิบัติงานประพฤติปฏิบัติและดำรงตนไว้ซึ่งเกียรติและศักดิ์ศรีความ
เป็นเจ้าหน้าที ่ของรัฐ กระทำการในสิ ่งที ่ถ ูกต้อง ยึดมั ่นในค่านิยมองค์กร และจะพัฒนาองค์การให้มี
ประสิทธิภาพสูงสุด โดยการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการปฏิบัติงาน เพื่อมุ่งสู่การเป็นองค์กรที่มีมาตรฐาน รวมทั้ง
ร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยให้ผู้บริหาร ข้าราชการ
และเจ้าหน้าที่ในสังกัดถือปฏิบัติตามเจตจำนงการบริหารด้วยความสุจริตของโรงเรียนทองผาภูมิวิทยา ดังนี้ 

๑. บริหารและปฏิบัติงานด้วยความสุจริตและโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ โดยเปิดโอกาส
ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานและร่วมตรวจสอบการปฏิบัติงาน  และสามารถเข้าถึง
ข้อมูลการดำเนินงานได้อย่างสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง โดยเฉพาะกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง หรือการกระทำนิติ
กรรมสัญญาขององคก์ร 

๒. ประพฤติปฏิบัติตนตามกฎ ระเบียบข้อบังคับของทางราชการ ที่เกี ่ยวกับนโยบายการ
ต่อต้านทุจริตและคอร์รับชันการต่อต้านการรับหรือให้สินบนเพื่อป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบโดยต้อง
ไม่กระทำการใด ๆ ที่เป็นการทุจริตต่อหน้าที่หรือทุจริตเชิงนโยบาย รวมทั้งไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่เอ้ือประโยชน์ต่อ
ตนเองและพวกพ้องไม่ว่าจะโดยทางตรงหรือทางอ้อม 

๓. สร้างวัฒนธรรมขององค์กร ด้วยการไม่ทนต่อพฤติกรรมการทุจริตในการปฏิบัติงาน มีความ 
ละอาย เกรงกลัวที่จะทุจริต และมีจิตสำนึกท่ีถูกต้อง ยืดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม และเฝ้าระวังการทุจริต หาก 
พบเห็นเจ้าหน้าที่ผู้ใดทุจริตหรือรับผลประโยชน์โดยมิชอบ จะดำเนนิการให้ข้อมูลต่อหน่วยงานที่มีอำนาจหน้าที่
ในกระบวนการต่อไป 

๔. ให้มีการนำนโยบาย ระเบียบ กฎหมาย หรือมาตรการเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตของสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ และหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
ให้ผู้ปฏิบัติงานได้รับทราบอย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง และสร้างให้บุคลากรในองค์กรเกิดการเรียนรู้และการสร้าง
วัฒนธรรมสุจริตในองค์กรให้เป็นรูปธรรมต่อไป 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๕ 
 
 
 
                                                      (นายยงยุทธ สงพะโยม) 
                                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนทองผาภูมิวิทยา 


