
 

ประกาศโรงเรียนพิบูลธรรมเวทวิทยา 
เรื่อง รับสมัครนักการภารโรง ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (กรณีการจัดสรรอัตราเพิ่มเดิม) 

********************* 

ด้วยกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายให้โรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มีผู้ปฏิบัติงานนักการภารโรงครบทุกโรงเรียน เพ่ือลดภาระงานที่ไม่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนการสอนของครู 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจึงจัดสรรอัตราจ้างผู้ปฏิบัติงานให้ราชการตำแหน่งนักการภารโรง
ให้โรงเรียนที่ขาดแคลนผู้ปฏิบัติงานนักการภารโรงซึ่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสำนักบริหารงาน
การศึกษาพิเศษรายงานข้อมูลไว้แล้ว 

ในการนี ้โรงเรียนพิบูลธรรมเวทวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาพิจ ิตร            
จะดำเนินการสรรหา  และเลือกสรรนักการภารโรง (กรณีการจัดสรรอัตราเพิ่มเดิม) ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ โดยอาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว๔
๕๖๒ ลงวันที ่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๐ ประกอบกับคำสั ่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน           
ที่ ๑๑๒๐/๒๕๖๐ ลงวันที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เรื่องแนวทางการสรรหาและบริหารอัตรากำลังพนักงาน
ราชการและลูกจ้างชั่วคราว สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงประกาศรับสมัครบุคคล   
เพ่ือสรรหาและเลือกสรรนักการภารโรง (กรณีการจัดสรรอัตราเพ่ิมเดิม)  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ดังนี้ 

๑. คุณสมบัติ 
๑.๑ มีสัญชาติไทย 
๑.๒ มีความสามารถตามกฎหมาย และมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง 
๑.๓ ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือทำสัญญากับหน่วยงานของรัฐ   

ไว้ชั่วคราวเนื่องจากเป็นผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบ
ที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังกำหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของ
กรมบญัชีกลาง 

๑.๔ ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงาน
ของหน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงาน
เป็นหุ้นส่วน ผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคล
นั้นด้วย 

๑.๕ มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้าง  
และการบริหารพัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา 

๑.๖ เป็นผู้เลื่อมใส่ในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
๑.๗ ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 
๑.๘ ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เหตุเพราะกระทำความผิด

ทางอาญาเว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท หรือความผิดลทุโทษ 
๑.๙ จบการศึกษาไม่ต่ำกว่ามัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๓ หรือ มศ.๓) 



๑.๑๐ ถ้ามีประสบการณ์ดังต่อไปนี้จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
(๑) ผ่านการเกณฑ์ทหารหรือผ่านการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร 
(๒) สามารถขับรถยนต์ และหรือ รถจักรยานยนต์ได้ และมีใบอนุญาตขับรถ 
(๓) มีทักษะเกี่ยวกับงานต้านช่างไม้ ช่างปูน ช่างไฟฟ้า ช่างก่อสร้าง ฯลฯ 

๒. อัตราค่าจ้าง 
อัตราเตือนละ ๙,๐๐๐ บาท 

๓. อำนาจการจ้าง 
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาหรือผู้อำนวยการสถานศึกษา ตามคำสั่งสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ที ่ ๒๔๗๒/๒๕๖๖ ลงวันที ่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ เรื ่อง      
มอบอำนาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ และ คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นฟื้นฐาน ที่ ๒๑๕/๒๕๖๗ ลงวันที่ ๒๖ มกราคม ๒๕๖๗ เรื่อง แก้ไขเพิ่มเติมคำสั่งมอบ
อำนาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
๔. ลักษณะการจ้าง 

โดยวิธีการจ้างเหมาบริการ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕'๖๐ 
๕. ระยะเวลาการจ้าง 

ระยะเวลา ๕ เดือน ตั้งแต่เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๗ - เดือนกันยายน ๒๕๖๗ 
๖. งบประมาณที่ใช้ 

งบดำเนินงาน ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจัดสรร 

7. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 

  ผู้ประสงค์จะสมัครคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ ณ ห้องธุรการโรงเรียน   
พิบูลธรรมเวทวิทยา ตั้งแต่วันที่ 11 เมษายน ๒๕๖7 - 17 เมษายน ๒๕๖๗ เวลา ๐๘.๐๐–๑๖.๐๐ น.                         
ไม่เว้นวันหยุดราชการ สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม ๐๘๔ - ๐๙๔๕๕๒๒  (ครูสิทธิศักดิ์ แก้วทา หัวหน้า
กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนพิบูลธรรมเวทวิทยา) 

 8.  เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องนำมายื่นในวันสมัครสอบ 

   ๔.๑ ใบสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร (ใบสมัครสอบตามแนบท้ายประกาศนี้) 
  ๔.๒ สำเนาวุฒิการศึกษา 
  ๔.3 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน ๒ ชุด พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง 

  ๔.4 สำเนาทะเบียนบ้าน ๒ ชุด พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง 
  ๔.5 หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล (ถ้ามี) ๑ ชุด พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง 
  ๔.6 รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว  จำนวน ๓ รูป (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) 
   ๔.7 ใบรับรองแพทย์ซี่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้าม ตามกฎ 
ก.พ. ว่าด้วยโรค  



ขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบและงานที่ปฏิบัติของผู้ปฏิบัติงานนักการการโรง 
๑. การดูแลและทำความสะอาดบริเวณท่ัวไปภายในพ้ืนที่ของโรงเรียน เพ่ือให้โรงเรียนมีความ 

เหมาะสมต่อการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน เช่น 
  ๑.๑ ดูแล ปรับปรุง ตกแต่งสวนหย่อม ตัดแต่งตันไม้ ตัดหญ้า ในบริเวณโรงเรียนให้ร่มรื่ น

เป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงาม และเหมาะสม 
  ๑.๒ ทำความสะอาดอาคารเรียน อาคารประกอบ และพ้ืนที่บริเวณโรงเรียน 
  ๑.๓ ดูแล บำรุงรักษา ซ่อมแซม และจัตระเบียบวัสดุอุปกรณ์ เครื ่องมือ เครื ่องใช้            

ในโรงเรียนให้อยู่ในสภาพดี พร้อมใช้งาน และจัดทำทะเบียนคุมรายการอุปกรณ์เครื่องใช้ 
๒. การดูแลอาคารเรียนและดูแลความสะดวกในการใช้พื้นที่ของโรงเรียน เช่น 
  ๒.๑ ดูแลเปิด - ปิด อาคารเรียน อาคารประกอบ ประตูรั้วทางเข้า-ออกของโรงเรียน 
  ๒.๒ อำนวยความสะดวกยานพาหนะ เข้า-ออก ของบุคลากรและผู ้มาติดต่อราชการ        

ของโรงเรียน 
๓. การดูแลความปลอดภัยในโรงเรียน เช่น 
  ๓.๑ ดูแลความเรียบร้อย และเฝ้าระวังความปลอดภัยของสถานที ่ราชกรตลอดเวลา         

ที่ปฏิบัติงาน 
  ๓.๒ ดูแลเปิด - ปิต ไฟฟ้ในบริเวณอาคาร และรอบบริเวณพ้ืนที่ของโรงเรียน 
  ๓.๓ บันทึกปฏิบัติงานหรือบันทึกเหตุกรณ์ผิดปกติระหว่างเวลาปฏิบัติงาน หากมีเหตุการณ์

ฉุกเฉินให้รายงานผู้บังคับบัญชาทราบทันที 
๔. งานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

หมายเหตุ 
๑. ผู้มีอำนาจอาจแก้ไขเพิ่มเติมขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบได้ตามความเหมาะสมของ

บริบทพื้นที ่
๒. การมอบหมายงานอื ่นนอกเหนือจากภารกิจและหน้าที ่การปฏิบัติงานของตำแหน่ง  

นักการภารโรงต้องไม่กระทบต่อภาระงานหลัก โดยต้องเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
ความสมัครใจของผู ้รับจ้างและประโยชน์ของทางราชการเป็นสำคัญ ทั ้งนี ้ ต้องมีการประกาศ        
และกำหนดไว้ในสัญญาจ้างชัดเจน 

 
จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่ 11 เดือน เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

           

 

 (นายปุณยวีร์  ยอดทอง) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนพิบูลธรรมเวทวิทยา 



ปฏิทินการดำเนินการคัดเลือก 
นักการภารโรง ประจำปีงบประมาณ 2567 

................................................................................ 
 

11 เมษายน ๒๕๖๗ –  17 เมษายน ๒๕๖๗ ประกาศรับสมัครและดำเนินการรับสมัครนักการภารโรง 
(เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.) ไม่เว้นวันหยุดราชการ   

17   เมษายน     ๒๕๖๗   ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบเข้ารับการคัดเลือก 
18 เมษายน     ๒๕๖๗   สรรหาและประกาศผลการคัดเลือก 
29 เมษายน     ๒๕๖๗   รายงานตัวทำสัญญาจ้าง  
1 พฤษภาคม  2๕๖๗   เริ่มปฏิบัติงาน ณ โรงเรียนพิบูลธรรมเวทวิทยา 

.............................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  


