
 

  
 

 
ประกาศโรงเรียนเนินสะอาดวิทยาคม 

เร่ือง เจตจํานงสจุริตในการบริหารงานโรงเรียนเนินสะอาดวิทยาคม 
…………………………………………………. 

 
โรงเรียนเนินสะอาดวิทยาคม สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา พิษณุโลก อุตรดิตถ มุงเนนท่ี จะบริหาร

จัดการองคกร อยางมีธรรมาภิบาล โดยใหความสําคัญกับการปองกันและปราบปรามการทุจริตและ ประพฤติมิชอบ เพ่ือสราง
ความศรัทธาและเช่ือมั่นแกสังคมวา โรงเรียนเนินสะอาดวิทยาคม สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศกึษา พิษณุโลก 
อุตรดิตถเปนองคกรธรรมาภิบาล ในฐานะผูบริหารโรงเรียนเนินสะอาดวิทยาคม สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 
พิษณุโลก อุตรดิตถ จึงขอประกาศ เจตจํานงในการบรหิารงานดวยความ ซื่อสัตยสุจริตอยางโปรงใส สามารถตรวจสอบได
พรอมรับผดิชอบและตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ ท้ังน้ีขอให บุคลากรทุกคนมุงมั่นปฏิบัติงานตามภารกิจดวยความซื่อสัตย
สุจรติ มีคุณธรรม และปราศจากการทุจริตภายใต นโยบาย ดังตอไปน้ี  

๑) ดานความโปรงใส คือ เปดเผยขอมูลการดําเนินภารกิจของหนวยงาน รวมถึงขอมูลการ จัดซื้อจัดจาง เปดโอกาส
ใหประชาชนหรือผูมีสวนไดสวนเสยีเขามามสีวนรวมในการตรวจสอบ และมรีะบบการ บริหารจัดการเรื่องรองเรียนท่ีชัดเจน  

๒) ดานความพรอมรับผิด คือ มุงมั่นตั้งใจปฏิบัตริาชการอยางเต็มประสิทธิภาพภายใต กฎหมาย ระเบียบ วิธีการท่ี
ถูกตอง รับผิดชอบตอการตัดสินใจและการบริหารงานและพรอมท่ีจะถูกตรวจสอบ เพ่ือใหประชาชนเกิดความเช่ือมั่นตอ
สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

๓) ดานความปลอดจากการทุจรติ คือ ปฏิบัติหนาท่ีดวยความซื่อสตัยสุจรติ ไมใชตําแหนง หนาท่ีเอ้ือประโยชนใหแก
ตนเองหรือรับสินบน  

๔) ดานวัฒนธรรมคุณธรรมในองคกร คือ ไมยอมรับการทุจริตทุกประเภทและไม เพิกเฉย ท่ีจะดําเนินการเพ่ือยับยั้ง
การทุจริตในหนวยงาน  

๕) ดานคณุธรรมการทํางานในหนวยงาน คือ กําหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานท่ี ชัดเจน มีความเปนธรรมในการ
ปฏิบัติงาน อํานวยความยุติธรรมและมีความโปรงใสในการบรหิารงาน บุคคล การบริหารจดัการงบประมาณ และการ
มอบหมายงาน จึงประกาศใหทราบและถือปฏิบัติโดยท่ัวกัน  
 

ประกาศ ณ วันท่ี ๒๘ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๓  
 
 

(นายธํารงค จั่นฤทธ์ิ)  
 ผู้ อํานวยการโรงเรียนเนินสะอาด 


