
ประกาศโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ภาคเหนือ 
เร่ือง  การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเปนลูกจางช่ัวคราวรายเดือน ประเภทจางเหมาบริการ 

ตำแหนงครูอัตราจาง ปฏิบัติหนาที่ครูผูสอนวิชาคณิตศาสตร 
 
 ดวยโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ภาคเหนือ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก 
อุตรดิตถ มีความประสงคจะรับสมัครบุคคล เพ่ือเปนลูกจางชั่วคราวรายเดือน ประเภทจางเหมาบริการ 
ตำแหนงครูอัตราจาง ปฏิบัติหนาท่ีครูผูสอนวิชาคณิตศาสตร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยใชเงินนอก
งบประมาณ จำนวน 1 ตำแหนง รายละเอียดดังตอไปนี้ 

1. รายละเอียดการจาง 
 1.1 ช่ืองานจาง 
 ลูกจางชั่วคราวรายเดือน ประเภทจางเหมาบริการ ตำแหนงครูอัตราจาง ปฏิบัติหนาท่ีครูผูสอนวิชา
คณิตศาสตร จำนวน 1 อัตรา 
 1.2 อัตราคาจาง 
  อัตราคาจาง 10,000 บาท/เดือน 
 1.3 ระยะเวลาการจาง 
  ระยะเวลาการจาง ตั้งแตวันท่ี 2 กรกฎาคม 2567 – 30 กันยายน 2567 

2. หลักเกณฑและคุณสมบัติของผูสมัคร 
1) มีสัญชาติไทย  
2) เพศชายหรือเพศหญิง  
3) อายุไมต่ำกวา 20 ปบริบูรณ  
4) มีวุฒิการศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาข้ึนไป ในสาขาวิชาคณิตศาสตร 
3) มีความรูความสามารถเหมาะสมในการปฏิบัติหนาท่ีหรือมีประสบการณในการปฏิบัติงานจะ

ไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ  
4) ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ไรความสามารถ, มีจิตฟนเฟอน                   

ไมสมประกอบ, โรคท่ีเปนอุปสรรคตอการปฏิบัติงาน หรือไมเปนโรคตองหามตามกฎ ก.ค.ศ. วาดวยโรค 
พ.ศ. 2549 ดังนี้ 

   ก. โรคเรื้อนในระยะติดตอหรือในระยะท่ีปรากฏอาการเปนท่ีรังเกียจแกสังคม 
             ข. วัณโรคในระยะอันตราย 
             ค. โรคเทาชางในระยะท่ีปรากฏอาการเปนท่ีรังเกียจแกสังคม 
             ง. โรคติดยาเสพติดใหโทษ 
             จ. โรคพิษสุราเรื้อรัง   
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 5) ไมเปนผูเคยตองโทษจำคุก โดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุก เพราะกระทำความผิดทางอาญา            
เวนแตโทษสำหรับความผิดท่ีไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี          
จนเปนท่ีรังเกียจของสังคม   

6) คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง 
6.1) เปนผูมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ตามมาตรา 43 แหงพระราชบัญญัติสภาครู

และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 หรือมีหนังสือรับรองสิทธิท่ีคณะกรรมการคุรุสภาออกให หรือมี
หนังสือรับรองสิทธิท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการคุรุสภาออกให  
  6.2) เปนผูไดรับวุฒิการศึกษาปริญญาตรีทางการศึกษาตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 

3. การรับสมัคร 
3.1 เอกสาร หลักฐานท่ีตองย่ืนพรอมใบสมัคร 

1) สำเนาทะเบียนบาน จำนวน  1  ฉบับ 
2) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน  1  ฉบับ 
3) ใบรับรองแพทย ซ่ึงแสดงวาไมเปนโรคตองหามตามกฎ ก.ค.ศ. วาดวยโรค พ.ศ. 2549 

ออกไวไมเกิน 1 เดือน  จำนวน  1  ฉบับ 
4) สำเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติแลว (พรอมฉบับ

จริงมาแสดง) จำนวน 1 ฉบับ 
5) สำเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ซ่ึงแสดงสาขาวิชาท่ีจะสมัคร จำนวน                  

1 ฉบับ 
6) สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ตามมาตรา 43 แหงพระราชบัญญัติสภาครู          

และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 หรือมีหนังสือรับรองสิทธิท่ีคณะกรรมการคุรุสภาออกให หรือ
หนังสือรับรองสิทธิท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการคุรุสภาออกให  จำนวน 1 ฉบับ 

7) รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวกและแวนตาดำ ขนาด 1.5" ถายไวไมเกิน 6 เดือน  
จำนวน 2 รูป 

8) เอกสารอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ เชน ใบอนุญาตเปลี่ยนชื่อ-สกุล จำนวนอยางละ 1 ฉบับ 
ท้ังนี้ ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับ ใหผูสมัครรับรองสำเนาถูกตองและลงชื่อกำกับไวดวย 

3.2 วัน เวลา และสถานท่ีในการรับสมัคร 
1) กำหนดรับสมัคร วันท่ี 28 - 30 มิถุนายน พ.ศ 2567 เวลา 16.30 น  
2) สถานท่ีรับสมัครฝายบุคลากร โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ภาคเหนือ อาคาร 5 ชั้น 1 

(ภายในวันและเวลาราชการ) หรือสมัครในรูปแบบออนไลน ไดท่ี E-mail : hr@tn.ac.th (เอกสารท่ีแนบ
ตองเปนไฟล pdf เทานั้น) ผูสนใจสมัครสามารถดาวนโหลดใบสมัครไดท่ีเว็บไซต www.tn.ac.th 

3.3 วัน เวลา และสถานท่ีในการคัดเลือก 
1) คัดเลือกโดยการสอบสัมภาษณและสาธิตการสอน (ผูรับการคัดเลือกตองเตรียม

แผนการจัดการเรียนรู ของสาขาวิชาท่ีสมัคร ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย เวลา 1 ชม. จำนวน 5 ชดุ)   
2) วันและเวลาในการคัดเลือก  วันท่ี 1 กรกฎาคม พ.ศ 2567 เวลา 09.00น. เปนตนไป 

ณ หองโสตทัศนศึกษา 2  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ภาคเหนือ  
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  3) เกณฑการตัดสิน ผูสอบผานจะตองไดคะแนนรวมกันไมนอยกวารอยละ 60 ในกรณีท่ี
มีผูไดคะแนนรวมเทากัน จะจัดลำดับท่ีโดยใหผูท่ีไดคะแนนผลการสอบสาธิตวิธีการสอนมากกวาอยูใน
ลำดับท่ีดีกวา หากยังไดคะแนนเทากันจะใชวิธีการสุม (จับสลาก) โดยคณะกรรมการท่ีโรงเรียนแตงตั้ง                

  3.4 เง่ือนไขในการรับสมัคร 
  ผูสมัครเขารับการสรรหาจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวาเปนผูมี
คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะตองกรอก
รายละเอียดตาง ๆ ในใบสมัคร พรอมท้ังยื่นหลักฐานในการสมัครใหถูกตองครบถวนดวยตนเอง ในกรณีท่ี
มีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครไมวาดวยเหตุผลใด ๆ อันมีผลทำใหผูสมัครไมมีสิทธิ์สมัครตามประกาศ
การรับสมัครดังกลาว ใหถือวาการรับสมัครและการไดรับการสรรหาครั้งนี้เปนโมฆะสำหรับผูนั้น และจะ
เรียกรองสิทธิใด ๆ ไมได 
 
 
  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
  

ประกาศ  ณ  วันท่ี  28 มิถุนายน พ.ศ 2567 
 

 
(นางบุปผา  ทองนอย) 

ผูอำนวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา  ภาคเหนือ 
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