
 
 
 

ประกาศโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกครูอัตราจ้างช่ัวคราว สอนภาษาอังกฤษ (ครูชาวต่างชาติ) 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัยเขต 1 
................................................ 

 ด้วยโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัยเขต 1 มีความประสงค์
จะรับสมัครครูอัตราจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ (ชาวต่างชาติ) จ านวน 1 อัตรา 
 อาศัยอ านาจตามค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตาม ค าสั่ง ที่ 29/2546 สั่ง ณ วันที่ 8 
กรกฎาคม พ.ศ. 2546 เรื่อง  มอบอ านาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว จึงประกาศรับสมัครบุคคล
เพ่ือจัดจ้างเป็นครูอัตราจ้าง โดยใช้เงินนอกงบประมาณ ประเภทระดมทรัพยากรทางการศึกษา โดยมีรายละเอียด 
ดังต่อไปนี้  

 1. ชื่องานจ้าง และรายละเอียดการจ้าง 
  1.1 ชื่องานจ้าง ครูอัตราจ้างชั่วคราว ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ (ชาวต่างชาติ)  1  อัตรา  
  1.2 ขอบข่ายงานที่ปฏิบัติ  
   1.2.1  ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนระดับชั้นประถมศึกษา รวมไม่เกิน 24
ชั่วโมง/สัปดาห์ และส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
 1.2.2  ปฏิบัติงานพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์โดยการจัดอบรมสั่งสอนและ 
จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
  1.2.3  ปฏิบัติตามรายละเอียดของสัญญาจ้างเมื่อได้รับการจ้างอย่างเคร่งครัด  
  1.2.4  ปฏิบัติงานสอนแบบเต็มเวลา (Full time)  
  1.2.5  ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย  
 1.3 อัตราค่าจ้าง  
 1.3.1 เงินเดือน ๆ ละ 22,500 บาท  ตามข้อตกลงก่อนการท าสัญญาจ้าง ตลอดสัญญาจ้าง 
 1.4 ระยะเวลาการจ้าง  
 1.4.1 ปีการศึกษา 2566   

 2. หลักเกณฑ์และคุณสมบัติครูชาวต่างชาติ 
  2.1 เป็นเจ้าของภาษา หรือประเทศอ่ืน ๆ ที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาท่ีสอง 
  2.2 ในกรณีชาวต่างชาติที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาท่ีสอง ต้องเป็นผู้ที่ได้รับการศึกษาในประเทศที่
ใช้ภาษาอังกฤษไม่น้อยกว่า 1 ปี หรือมีผลการสอบวัดความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ TOEIC (650) , 
TOEFL(550) คะแนนขึ้นไป/การสอนภาษาอังกฤษจากสถาบันที่เชื่อถือได ้
  2.3 เพศชาย/หญิง อายุระหว่าง 23 - 45  ปี เป็นผู้มีหลักฐานประจ าตัวที่สามารถตรวจสอบได้ 
เช่น หนังสือเดินทาง บัตรประจ าตัว 
  2.4 ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี และมีหลักฐานแสดงจากสถาบันที่เชื่อถือได้ 
  2.5 มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชาวต่างชาติ หรือหนังสืออนุญาตปฏิบัติการสอนโดยไม่มี
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ โดยใช้หลักเกณฑ์ของคุรุสภา 
 2.6 เป็นผู้ที่มีความประพฤติดี มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และบุคลิกลักษณะเหมาะสมกับอาชีพครู  
 2.7 ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุด เว้นแต่ความผิดที่ได้กระท าโดยประมาท
หรือความผิดลหุโทษ 
  
           /2.8 ไม่เป็นบุคคล... 



-2- 
 

 2.8 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย  
 2.9 ไม่ติดยาเสพติดร้ายแรงตามท่ีกฎหมายก าหนด  
 2.10 ไม่เป็นโรคร้ายแรงหรือลักษณะโรคตามที่ ก.พ. ก าหนด  

  3. การรับสมัคร  
  3.1 วัน เวลา สถานที่รับสมัคร  
   ให้ผู้ประสงค์จะสมัครขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย 
หมู่ 9 ต าบลปากแคว อ าเภอเมือง จังหวัดสุโขทัย หรือส่งใบสมัครพร้อม Resume ได้ที่ Email: jintana3276@gmail.com 
ตั้งแต่วันที่ 25 - 27 กรกฎาคม 2566 (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) ตั้งแต่เวลา 09.00 น. - 15.00 น. 
โทรศัพท ์055 - 612864 
  3.2 หลักฐานการสมัคร 
  3.2.1 หลักฐานวุฒิการศึกษาหรือใบรับรองผลการเรียนระดับปริญญาตรี  
  3.2.2 หนังสือเดินทางและบัตรประจ าตัว  
  3.2.3 หลักฐานแสดงผลการวัดความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ/การสอน
ภาษาอังกฤษจากสถาบันที่เชื่อถือได้  
  3.2.4 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตา ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว  
ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จ านวน 2 รูป  
  3.2.5 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชาวต่างชาติ หรือหนังสืออนุญาตปฏิบัติการสอนโดยไม่
มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ โดยใช้หลักเกณฑ์ของคุรุสภา  จ านวน 1 ฉบับ (ถ้ามี)  
  3.2.6 หลักฐานอ่ืน ๆ  เช่น หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อสกุล (ถ้ามี)  เอกสารหลักฐานทุก
รายการให้มีฉบับจริงและส าเนาภาพถ่าย จ านวน 1 ชุด (รับรองส าเนาถูกต้องทุกฉบับ)  

 4. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิรับการคัดเลือก ณ โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย ในวันที ่29 กรกฎาคม 2566  

 5. การพิจารณาคัดเลือก  
  5.1 ก าหนดการพิจารณาคัดเลือก ในวันที ่3 สิงหาคม 2566 ตั้งแต่เวลา 09.00น. เป็นต้นไป 
โดยใช้วิธีดังต่อไปนี้  
    5.1.1 สัมภาษณ์  
    5.1.2 สาธิตการสอน  
 5.2 ประกาศผลการพิจารณาคัดเลือก ในวันที่ 4 สิงหาคม 2566 ภายในเวลา 16.30 น. ผลการคัดเลือก
เรียงตามล าดับคะแนน โดยผลการคัดเลือกของคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกถือเป็นที่สิ้นสุด  

 6. การท าสัญญาจ้าง  
  ให้ผู้ผ่านการคัดเลือก อันดับที่ 1 มารายงานตัว พร้อมท าสัญญาจ้าง ณ โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย  
ในวันที่ 7 สิงหาคม 2566 อนึ่ง หากตรวจสอบพบภายหลังจากการท าสัญญาจ้างแล้ว ปรากฏว่าผู้ผ่านการ
พิจารณาคัดเลือก เป็นผู้ขาดคุณสมบัติ ผู้ว่าจ้างสามารถบอกเลิกสัญญาจ้าง โดยมิต้องแจ้งให้ทราบล่วงหน้า 
และผู้รับจ้างไม่มีสิทธ์ เรียกร้องสิทธ์ใด ๆ ทั้งสิ้น 

  ประกาศ  ณ  วันที่  25  กรกฎาคม  2566 
 
         
 
   (นายอนุวัฒน์  สุวรรณมาตย์) 
    ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย 



 
 
 

 

Announcement of Sukhothai Kindergarten 
Subject: Teacher recruitment, temporary employment rate teach English 

(Foreign teacher) 
Under the Office of Sukhothai Primary Educational Service Area 1 

................................................... 
 with Sukhothai Kindergarten under the Office of Sukhothai Primary Educational 
Service Area 1 would like to recruit teachers for a temporary rate, the position of an English 
teacher. (Foreigners) amount 1 position 
 By virtue of the Office of the Basic Education Commission's order no. therefore announced 
the recruitment of persons to be hired as teachers at the wage rate using money outside the budget 
Type of mobilization of educational resources The details are as follows: 

 1. Job title and employment details 
  1.1 Name of employment, teacher, temporary rate of employment english teacher 
(Foreigners) 1 position 
   1.2 Scope of work 
   1.2.1 Perform work related to teaching and learning at the elementary level, 
not more than 24 hours/week. and promote learners' learning in a variety of ways with a 
focus on learners 
   1.2.2 Work to develop learners to have desirable characteristics by organizing 
training and Organize student development activities 
   1.2.3 Strictly follow the details of the employment contract when being hired. 
   1.2.4 Full time teaching 
   1.2.5 Perform other tasks assigned 
  1.3 wage rate 
   1.3.1 Salary 22,500 baht per month according to the agreement before the 
contract. throughout the contract 
  1.4 Employment period 
   1.4.1 Academic Year 2023 

  2. Criteria and qualifications of foreign teachers 
   2.1 Be a native speaker or other countries where English is a second language. 
   2.2 In the case of foreigners who use English as their second language Applicants must  
 
                    /have... 
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have received at least one year of education in an English-speaking country or have a score on the 
English proficiency test TOEIC (650), TOEFL (550) or higher/Teaching English from a trusted 
institution. 
   2.3 Male/Female, aged between 23 - 45 years old, having identification evidence that 
can be verified such as passport, identity card 
   2.4 Completed a bachelor's degree and have evidence from a reliable institution 
   2.5 Having a foreign teacher license Or a letter of permission to practice teaching 
without a professional license using the criteria of the Teachers Council of Thailand 
   2.6 Being a person with good behavior have good human relations and personality 
suitable for the profession of a teacher 
   2.7 Not having been sentenced to imprisonment by a final judgment. except for an 
offense committed through negligence or a misdemeanor 
   2.8 Not being bankrupt 
   2.9 Not addicted to serious drugs as required by law. 
   2.10 Does not have a serious disease or disease characteristics as prescribed by the CSC. 

  3. Admission 
   3.1 Date, time, place of application 
    Those who wish to apply for an application and submit an application by 
themselves at Sukhothai Kindergarten. Moo 9, Pak Khwae Subdistrict, Mueang District, Sukhothai 
Province or send application with resume to Email: jintana3276@gmail.com From 25 - 27 July 2023 
(excluding public holidays) from 09.00 - 15.00 Tel. 055 - 612864 
   3.2 Evidence of application 
    3.2.1 Evidence of educational qualifications or certificates of bachelor's degree. 
    3.2.2 Passport and identity card 
    3.2.3 Evidence showing the results of proficiency in English/Teaching English 
from a reliable institution. 
    3.2.4 straight face photographs without hat and without glasses, size 1 x 1.5 inches 
Taken within 6 months (up to the application closing date), 2 photos. 
    3.2.5 Foreign teacher license Or a license to practice teaching without a 
professional license using the criteria of the Teachers Council of Thailand, amount 1 copy (if any) 
    3.2.6 Other evidence such as certificate of change of surname (if any), all 
documentary evidence must have the original and one photocopy (every copy is certified true). 

  4. Announcing the list of eligible candidates for selection 
 Announcement of the list of eligible candidates at Sukhothai Kindergarten on July 29, 2023. 

                 /5. Selection... 
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 5. Selection Consideration 
  5.1 Schedule for consideration and selection on August 3, 2023 from 9:00 a.m. onwards using 
the following methods. 
   5.1.1 Interview 
   5.1.2 Teaching Demonstration 
  5.2 Announcement of selection results on August 4, 2023 by 4:30 p.m. Selection results 
sorted by score The selection results of the Selection Committee are considered final. 

 6. Contracting 
  Let the first selected person report to himself and enter into an employment 
contract at Sukhothai Kindergarten on August 7, 2023. Incidentally, if found after the contract 
has been made, It appears that those who passed the selection process being disqualified 
The employer can terminate the employment contract. without prior notice and the 
contractor has no right claim any rights 

  Announced on 25 July 2023 
 
 
 
 (MR.ANUWAT  SUWANNAMAT) 

Director, Anuban Sukhothai School 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


