
๑ 
 

 

 

                ส่วนที่  ๑  ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 

๑.๑  ข้อมูลทั่วไป 
          ชื่อโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย ที่ตั้ง หมู่ที่ 9 ต าบล ปากแคว อ าเภอ เมือง จังหวัดสุโขทัย    

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     โทรศัพท์ 05561-2864 โทรสาร 0-5561-
6050 E-mail abst2558@gmail.com Website www.anubansukhothai.ac.thเปิดสอนระดับชั้น 
ปฐมวัย ถึงระดับชั้น ประถมศึกษา (ป.1-ป.6) เนื้อท่ี 20 ไร่ - ตารางวา 

๑.๒  ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

 ๑)  จ านวนบุคลากร 

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่อื่นๆ 
ปีการศึกษา๒๕๕๙ 3 66 9 22 19 

 ๒)  วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

 

    ๓) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จ านวน(คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู ๑ คน 
ในแต่ละสาขาวิชา(ชม./สัปดาห์) 

๑. บริหารการศึกษา 9 - 
๒. คณติศาสตร ์ 3 18 
๓. วิทยาศาสตร ์ 6 18 
๔. ภาษาไทย 12 18 
๕. ภาษาอังกฤษ 6 18 
๖. สังคมศึกษา 6 18 
๗. การงานอาชีพและเทคโนโลยี(เกษตร, อุตสาหกรรม) 6 18 
๘. พลศึกษา 10 18 
๙.ประถมศึกษา 17 18 
๑๐.หลักสูตรและการสอน 2 18 
๑๑.การศึกษาปฐมวยั 14 18 
12. อ่ืนๆ 12 18 

รวม 103  

๑๐.๙๒%

๗๓.๑๑%

๑๕.๙๗%

ต ่ำกว่ำปริญญำตรี ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก

mailto:abst2558@gmail.com
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๑.๓  ข้อมูลนักเรียน 

จ านวนนักเรียนปีการศึกษา  ๒๕๕๙  รวม ๑,902 คน (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๐) 

ระดับชั้นเรียน  อ.๑ อ.๒ รวม ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ รวม 
รวม

ทั้งสิ้น 
 

จ านวนห้อง  6 6 12 7 7 7 7 7 7 42 54 

เพศ 
ชาย 93 91 184 134 138 127 115 131 146 787 971 
หญิง 76 91 167 118 117 136 125 144 124 764 931 

รวม  169 182 351 252 255 263 240 275 270 1,551 1,902 
เฉลี่ยต่อห้อง  28 30 29 36 36 38 34 39 39 37 35 

 

  

 
 

 
 

เปรียบเทียบจ านวนนักเรียนระดับอนุบาล 1และ2
ปีการศึกษา 2558 -2559
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เปรียบเทียบจ ำนวนนักเรียนระดับ ป.๑ - ป.๖
ปีกำรศึกษำ  ๒๕๕๗ - ๒๕๕๙

ปี กศ. ๒๕๕๙ ปี กศ. ๒๕๕๘ ปี กศ. ๒๕๕๗
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๑.๔  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๓  ขึ้นไป 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑ – ประถมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา  ๒๕๕๙ 

 

 
 จากแผนภูมิพบว่านักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่๑ – ๖  ปีการศึกษา  ๒๕๕๙ ผลการเรียนเฉลี่ยเกรด ๓  
ขึ้นไป ระดับดีเยี่ยมคิดเป็นร้อยละ 80 ขึ้นไปในวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี ศิลปะ สุขศึกษา ระดับดีเยี่ยม 
คิดเป็นร้อยละ 70 ในวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ส าหรับวิชาภาษาอังกฤษคิดเป็นร้อยละ 60 ระดับ
พอใช้ ควรพัฒนาทักษะดังกล่าวให้ดียิ่งขึ้น 
 
๑.๕ ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test:NT) ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี ๓  ปีการศึกษา  ๒๕๕๙ 
 

 

75.72

70.53

71.81

84.24

98.40

92.70

93.98

61.56

๐ ๑๐ ๒๐ ๓๐ ๔๐ ๕๐ ๖๐ ๗๐ ๘๐ ๙๐ ๑๐๐

ภำษำไทย

คณิตศำสตร์

วิทยำศำสตร์

สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม

สุขศึกษำ

ศิลปะ

กำรงำนอำชีพและเทคโนโลยี

ภำษำอังกฤษ

ร้อยละ
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ด้านภาษา ด้านค านวน ด้านเหตผุล เฉลี่ยรวมความสามารถทัง้ ๓ 
ด้าน
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.56
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.21
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.79
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.85

49
.83
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.93
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.54
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.4351

36
.99

53
.38

47
.13

คะแนนเฉลี่ยร้อยละของระดบัโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยร้อยละของระดบัเขตพืน้ท่ี คะแนนเฉลี่ยร้อยละของระดบัประเทศ
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๑.๖  ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน  (O-NET) 
๑) ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน  (O-NET)  ประจ่ำปีกำรศึกษำ  ๒๕๕๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 หมายเหตุ  คะแนนเฉลี่ยของนักเรียน  รายวิชาภาษาไทย วิชาคณิตศาสตร์ วิชาวิทยาศาสตร์  วิชาสังคม
ศึกษา  และวิชาภาษาอังกฤษ ได้คะแนนเฉลี่ย สูงกว่า คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด  ระดับสังกัด สพฐ. และคะแนน
เฉลี่ย ระดับประเทศ   
 
 
 
 
 

๐

๑๐

๒๐

๓๐

๔๐

๕๐

๖๐

๗๐

๘๐

๙๐

๑๐๐

ภำษำไทย คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ สังคมฯ ภำษำอังกฤษ
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.59คะ

แน
นเ

ฉล
ี่ย

ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำตขิั้นพื้นฐำน (O-NET) ปีกำรศึกษำ ๒๕๕๙  
ชั้นประถมศึกษำปีที่  ๖

คะแนนเฉลี ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี ยระดับจังหวัด คะแนนเฉลี ย  สังกัดสพฐ.ทั้งหมด คะแนนเฉลี ย ระดับประเทศ

ระดับ/รำยวิชำ ภำษำไทย คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ สังคมฯ ภำษำอังกฤษ 

คะแนนเฉลี ยของโรงเรียน ๖๑.๔๙ ๔๘.๙๑ ๔๖.๒๗ ๕๑.๙๒ ๔๓.๙๘ 

คะแนนเฉลี ยระดับจังหวัด ๕๔.๔๐ ๔๑.๒๑ ๔๑.๖๓ ๔๖.๐๒ ๓๒.๔๙ 

คะแนนเฉลี ย  สังกัด สพฐ.ทั้งหมด ๕๑.๘๘ ๓๘.๗๖ ๔๐.๒๗ ๔๕.๐๘ ๓๑.๑๑ 

คะแนนเฉลี ย ระดับประเทศ ๕๒.๙๘ ๔๐.๔๗ ๔๑.๒๒ ๔๖.๖๘ ๓๔.๕๙ 



๕ 
 

 

 

 ๒) เปรียบเทียบผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET)  

ประจ่ำปีกำรศึกษำ ๒๕๕๘ – ๒๕๕๙ 

 
 

 จากแผนภูมิพบว่า ในรายวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา และภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ย
น้อยกว่าปีการศึกษา 2558 จึงควรพัฒนาทักษะดังกล่าวให้ดียิ่งขึ้น ยกเว้นวิชาภาษาไทยที่มีคะแนนเฉลี่ยมากกว่า     
ปีการศึกษา 2558 
 

๑.๗  ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน  ปีการศึกษา ๒๕๕๙ 

จ่ำนวนนักเรียนที ใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ปีกำรศึกษำ ๒๕๕๙ 

 

๐
๑๐
๒๐
๓๐
๔๐
๕๐
๖๐
๗๐
๘๐
๙๐

๑๐๐

ภำษำไทย คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ สังคมศึกษำฯ ภำษำอังกฤษ
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52
.35

61
.49

48
.91

46
.27 51

.92
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.98

คะ
แน

นแ
ฌ

ลี่ย
ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำตขิั้นพื้นฐำน  ปีกำรศึกษำ  ๒๕๕๘ - ๒๕๕๙

ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่  ๖

ปี  ๒๕๕๘ ปี  ๒๕๕๙

ชั้นป. ๑ ชั้นป. ๒ ชั้น ป. ๓ ชั้น ป. ๔ ชั้น ป. ๕ ชั้น ป. ๖

๒๓๐ ๒๓๐ ๒๓๔ ๒๒๐ ๒๑๐ ๒๒๐

๒๕๓ ๒๕๕ ๒๖๒ ๒๗๗ ๒๗๗ ๒๗๐

๒๕๓ ๒๕๕ ๒๖๒ ๒๔๔ ๒๗๗ ๒๗๐

๒๕๓ ๒๕๕ ๒๔๒ ๒๔๔ ๒๗๗ ๒๗๐

๒๕๓ ๒๒๐ ๒๒๐ ๒๑๐ ๒๔๐ ๒๗๐
๒๑๐ ๒๑๕ ๒๓๐ ๒๐๐

๒๓๐ ๒๗๐

จ ำนวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  ปีกำรศึกษำ  ๒๕๕๙

ห้องโฮมเธียเตอร์ สวนสมุนไพร สวนเศรษฐกิจพอเพียง #REF! #REF! #REF!
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จ่ำนวนนักเรียนที ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน ปีกำรศึกษำ ๒๕๕๙ 
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ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 
ระดับปฐมวัย 
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ส่วนที่  ๒  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

ระดับปฐมวัย 

ด้านที่ ๑  มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน (น้ าหนักคะแนน ๒๐ คะแนน) 

มาตรฐานที่  ๑ เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย (๕  คะแนน) 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
น้ าหนัก
คะแนน 

คะแนนที่
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 
(โครงการ/กิจกรรมที่ท า) 

๑.๑ มีน้ าหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

๑.๐๐ ๑.๐๐ ๕ 1. สมดุรายงานประจ าตัวเด็ก  
๒. บันทึกพัฒนาการของเด็ก  
๓. บัญชีเรียกช่ือ 
๔. บันทึกน้ าหนัก ส่วนสูงของเด็ก 
๕. บันทึกการตรวจสุขภาพเด็ก 
๖. กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ, 
เสรมิประสบการณ์, กลางแจ้ง, 
สร้างสรรค์และศลิปะประดิษฐ์
บันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
๗. บันทึกค าพูดเด็ก 
๘. บันทึกการดืม่นม 
๙. รายงานผลการประเมิน
พัฒนาการนักเรียนที่จบหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
๒๕๔๖ ปีการศึกษา ๒๕๕๙ 
๑๐. กิจกรรมยิมนาสติกและว่ายน้ า 
๑๑. รายงานโครงการอาหาร
กลางวัน 
๑๒. รายงานโครงการส่งเสรมิ
พัฒนาเด็กปฐมวัยด้วยศิลปะ
สร้างสรรค ์
๑๓. รายงานโครงการอาสาสมคัร
น้อยรักบ้านเกิด (อส.น้อย) 
๑๔. รายงานโครงการสถานศึกษา       
สีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมขุ 
๑๕.รายงานโครงการการด าเนินงาน
ตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
๑๖. เครื่องเล่นสนามเด็กเล่น, 
อุปกรณ์ของใช้ส่วนตัว เช่น แก้วน้ า 
แปรงสีฟัน, ผ้ากันเปื้อน, ผ้าเช็ดหน้า
ที่นอน, ผ้าห่ม, อ่างล้างมือพร้อมสบู ่

๑.๒ มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย ๑.๕๐ ๑.๕๐ ๕ 

๑.๓ มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตน ๑.๕๐ ๑.๕๐ ๕ 

๑.๔ หลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค 
อุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด 
 
 
 

๑.๐๐ ๑.๐๐ ๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

คะแนนรวม ๕.๐๐ ๕.๐๐ ๒๐ 

เฉลี่ย   ๕.๐๐ 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน ๕ (ดีเยี่ยม) 
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 ๑. วิธีการพัฒนา  
    ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข และมี

ร่างกายสมบูรณ์ แข็งแรงตามวัย โดยจัดกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การเคลื่อนไหวร่างกาย การประสานสัมพันธ์ของ
กล้ามเนื้อใหญ่กับกล้ามเนื้อเล็กและการใช้กล้ามเนื้อเล็กประสานสัมพันธ์ระหว่างมือกับตา ส่งเสริมการล้างมือก่อน
รับประทานอาหารและแปรงฟันหลังรับประทานอาหาร ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยและรับประทานอาหารที่มี
ประโยชน์ให้ครบ ๕ หมู่ ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเก่ียวกับความปลอดภัย ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยรู้ถึงโทษของสารเสพ
ติดต่าง ๆ และปฏิเสธสิ่งเสพติดและสิ่งมอมเมา หลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค อุบัติเหตุ และสิ่งเสพติด การร่วม
การแข่งขันด้านต่าง ๆ เพื่อฝึกทักษะ เช่น การร่วมกิจกรรมออกก าลังกายหน้าเสาธง การแข่งขันกีฬา การแข่งขัน
ทักษะพ้ืนฐานด้านยิมนาสติก การว่ายน้ าเป็น รณรงค์ก าจัดลูกน้ ายุงลายเพื่อป้องกัน โรคไข้เลือดออก การเชิญ
วิทยากรภายนอก ได้แก่ แพทย์ พยาบาล ซึ่งเป็นผู้ปกครองของเด็กมาให้ความรู้เกี่ยวกับสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ 
การล้างมือ ๗ ขั้นตอน การกินร้อน การใช้ช้อนกลาง ปลอดโรคร้าย การยับยั้งการแพร่ขยายของโรคมือ เท้า ปาก 
การเชิญวิทยากรภายนอก ได้แก่ ต ารวจ มาให้ความรู้เกี่ยวกับการหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่ออุบัติเหตุ ภัยจาก
ขบวนการลักเด็ก และสิ่งเสพติดให้โทษ ทั้งนี้โรงเรียนยังได้จัดอุปกรณ์ของใช้ส่วนตัว เช่น แก้วน้ า แปรงสีฟัน, ผ้ากัน
เปื้อน, ผ้าเช็ดหน้า, ที่นอน, อ่างล้างมือพร้อมสบู่ เป็นรายบุคคล เพ่ือให้เด็กรู้จักการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วน
ตน 
 

 ๒. ผลการพัฒนา  
    จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โครงการ/กิจกรรมที่หลากหลายส่งผลให้เด็กปฐมวัยโรงเรียน 

อนุบาลสุโขทัย มีน้ าหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย มีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพของตน และรู้จักหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค อุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด มีผลการประเมินคุณภาพ
มาตรฐานที่ ๑  ในระดับดีเยี่ยม ดังนี้ 
  ๒.๑ เด็กมีน้ าหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
  ๒.๒ เด็กมีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
  ๒.๓ เด็กมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตน อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
  ๒.๔ เด็กหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค อุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
 

 ๓. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
     ๓.๑ รณรงค์การรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ให้ครบ ๕ หมู่ โดยการจัดป้ายนิเทศและให้ความรู้แก่
เด็กในช่วงกิจกรรมโฮมรูม การจัดท าข่าวสารเพื่อประชาสัมพันธ์ให้แก่ผู้ปกครองเก่ียวกับการซื้อขนมที่ไม่มีสารกรุบ
กรอบให้เด็กมาทานทั้งที่โรงเรียนและที่บ้าน การจัดท าเมนูอาหารกลางวันเน้นสารอาหารครบ  ๕ หมู่ การขอความ
ร่วมมือจากสหกรณ์โรงเรียนให้ขายขนมที่ไม่มีส่วนผสมของสารปรุงแต่งต่างๆ  
              ๓.๒ จัดกิจกรรมให้เด็กได้มีโอกาสออกก าลังกายที่โรงเรียน ได้แก่ ว่ายน้ า ยิมนาสติก ลานกีฬา           
สนามเด็กเล่น ฯลฯ 
     ๓.๓ จัดกิจกรรมการปั้นดินน้ ามันอย่างต่อเนื่อง เพ่ือส่งเสริมการใช้กล้ามเนื้อเล็กประสานสัมพันธ์
ระหว่างมือกับตา 
 
 
 
 



๑๐ 
 

 

 

มาตรฐานที่  ๒ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ (๕  คะแนน) 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
น้ ำหนัก
คะแนน 

คะแนน
ที่ได้ 

ระดับ
คุณภำพ 

ร่องรอยควำมพยำยำม 

(โครงกำร/กิจกรรมที ท่ำ) 
๒.๑ ร่ำเริงแจ่มใส มีควำมรู้สึกที ดีต่อตนเอง ๑.๐๐ ๑.๐๐ ๕ ๑. สมดุรำยงำนประจำ่ตัวเด็ก 

๒. บันทึกพัฒนำกำรของเด็ก   
๓. รำยงำนผลกำรประเมินพัฒนำกำร
นักเรียนที จบหลักสตูรกำรศึกษำ
ปฐมวัย พุทธศักรำช ๒๕๔๖                    
ปีกำรศึกษำ ๒๕๕๙ 

๔. ช้ินงำนศิลปะประดิษฐ์ประจ่ำ
หน่วยกำรเรียนรู/้ผลงำนเด็ก  
๕. แฟ้มสะสมผลงำนเด็ก  
๖. บันทึกค่ำพูดเด็ก 
๗. แผนกำรจัดประสบกำรณ์           
และบันทึกผลหลังสอน ๔๐ หน่วย 

๘. กิจกรรมยิมนำสติกและว่ำยน้่ำ 

๙. รำยงำนโครงกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย
สู่ควำมเป็นเลิศ 
๑๐. รำยงำนโครงกำรส่งเสรมิพัฒนำ
เด็กปฐมวัยด้วยศิลปะสร้ำงสรรค ์

๑๑. รำยงำนโครงกำรนิทำนสร้ำงสรรค์
ส่ำหรับเด็กปฐมวยั               
๑๒. รำยงำนโครงกำรอำสำสมคัร 

น้อยรักบ้ำนเกิด (อส.น้อย) 
๑๓. รำยงำนโครงกำรพัฒนำสมอง          
ที สอดคล้องกับพัฒนำกำร ๔ ด้ำน 
ส่ำหรับเด็กปฐมวยั 

๑๔. รำยงำนโครงกำรพัฒนำกำรจดั
กิจกรรมห้องเรียนพิเศษ ระดับปฐมวัย 
๑๕. กิจกรรมทัศนศึกษำแหล่งเรียนรู้
ภำยนอกโรงเรียน 
๑๖. กิจกรรมกำรแสดงในวันส่ำคญั
ต่ำงๆ  
๑๗. แหล่งเรยีนรู้ตำ่งๆ ภำยในบรเิวณ
โรงเรียน และห้องพิเศษตำ่งๆ 

๒.๒ มีควำมมั นใจและกล้ำแสดงออก ๑.๐๐ ๑.๐๐ ๕ 

๒.๓ ควบคุมอำรมณ์ตนเองได้ เหมำะสม 
กับวัย 

๑.๐๐ ๑.๐๐ ๕ 

๒.๔ ชื นชมศิลปะ ดนตรี กำรเคลื อนไหว 
และรักธรรมชำติ 

๒.๐๐ ๒.๐๐ ๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

คะแนนรวม ๕.๐๐ ๕.๐๐ ๒๐ 

เฉลี่ย   ๕.๐๐ 

สรุประดับคุณภำพมำตรฐำน ๕ (ดีเยี่ยม) 

  



๑๑ 
 

 

 

 ๑. วิธีการพัฒนา 
     ครูด าเนินกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ์ประจ าหน่วยการเรียนรู้ 40 หน่วยการเรียนรู้ส่งเสริม
ให้เด็กได้แสดงออกทางศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว ตามกิจกรรมประจ าวันในแต่ละวัน น าเด็กศึกษาธรรมชาติ
นอกห้องเรียนจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ  ได้แก่ ศูนย์การเรียนรู้เทิดไทฟาร์ม ฝึกให้เด็กรู้จักควบคุมอารมณ์ตนเองโดย
การนั่งสมาธิในช่วงกิจกรรมหน้าเสาธงหรือเดินจงกรมภายในห้องเรียน ก่อนด าเนินกิจกรรมประจ าวัน ส่งเสริมให้
เด็กกล้าแสดงออก เช่น กิจกรรมยิมนาสติกและว่ายน้ า ให้เด็กออกมาเล่าข่าว-เหตุการณ์ เล่านิทานให้เพ่ือนฟัง การ
แสดงบทบาทสมมติ การแสดงบนเวทีงานโรงเรียน กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ ได้แก่  วันภาษาไทย วันอาเซียน วัน
คริสต์มาส วันปีใหม่ วันเด็กแห่งชาติ เป็นต้น และงานการกุศลต่าง ๆ ได้แก่ การร า การร้องเพลง เต้นประกอบ
เพลง การท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ เช่น การเก็บใบไม้หน้าอาคารเรียน การทิ้งขยะลงถังขยะ การท าความ
สะอาดพ้ืนห้อง การน าขวดน้ าไปฝากธนาคารขวดน้ า เป็นต้น 
 

 ๒.  ผลการพัฒนา  
     จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โครงการ/กิจกรรมที่หลากหลายส่งผลให้เด็กปฐมวัยโรงเรียน 

อนุบาลสุโขทัย มีความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมสุนทรียภาพครบทุกคนไม่ว่าจะเป็นการเคลื่อนไหวและจังหวะ ด้าน
ศิลปะ ดนตรี และกีฬา เด็กปฐมวัย มีความร่าเริง สดชื่น แจ่มใส ยอมรับชื่นชมความสามารถและผลงานของตนเอง 
มีความม่ันใจในตนเอง กล้าแสดงออก และควบคุมอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม มีผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 
๒ ในระดับดีเยี่ยม ดังนี้ 
  ๒.๑ เด็กร่าเริงแจ่มใส มีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
  ๒.๒ เด็กมีความมั่นใจและกล้าแสดงออก อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
  ๒.๓ เด็กสามารถควบคุมอารมณ์ตนเองได้เหมาะสมกับวัย  อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
  ๒.๔ เด็กชื่นชมศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
 

 ๓. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
      โรงเรียนควรเน้นให้ครูจัดการศึกษาโดยยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา 
ตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด เน้นการจัดกิจกรรมการเล่นปนเรียน เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการ 
ครบทั้ง ๔ ด้าน คือด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญาให้เหมาะสมกับวัย ความสามารถ 
และความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยจัดกิจกรรมที่หลากหลายให้เด็กได้แสดงความสามารถทุกคน เน้นทักษะ 
กระบวนการกลุ่ม ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพของเด็กแต่ละคน จากนั้นมีการ 
ประเมินผลการจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง เป็นระบบ และเป็นปัจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 
 

 

 

มาตรฐานที่  ๓  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม (๕ คะแนน) 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
น้ ำหนัก
คะแนน 

คะแนน
ที่ได้ 

ระดับ
คุณภำพ 

ร่องรอยความพยายาม 

(โครงการ/กิจกรรมที่ท า) 
๓.๑ มีวินัย รับผิดชอบ เชื อฟังค่ำสั งสอน

ของพ่อแม่ ครู อำจำรย์  
๒.๐๐ ๒.๐๐ ๕ ๑. สมดุรายงานประจ าตัวเด็ก 

๒. บันทึกพัฒนาการของเด็ก   
๓. สมดุบันทึกความด ี
๔. ช้ินงานศิลปะประดิษฐ์ประจ า
หน่วยการเรียนรู/้ผลงานเด็ก  
๕. แฟ้มสะสมผลงานเด็ก  
๖. บันทึกค าพูดเด็ก  
๗. แผนการจัดประสบการณ์              
และบันทึกผลหลังสอน ๔๐ หน่วย 
๘. กิจกรรมยิมนาสติกและว่ายน้ า 
๙. กิจกรรม “เด็กดมีีวินัย” 
๑๐. รายงานผลการประเมินพัฒนาการ
นักเรียนท่ีจบหลักสตูรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช ๒๕๔๖ ปีการศึกษา 
๒๕๕๙ 
๑๑. กิจกรรมโฮมรูม 
๑๒. กิจกรรม ยิม้ ไหว้ ทักทายกัน 
๑๓. ข้อตกลงของห้องเรียน 
๑๔. รายงานโครงการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยสู่ความเป็นเลิศ 
๑๕. รายงานโครงการพัฒนาสมอง          
ที่สอดคล้องกับพัฒนาการ ๔ ด้าน 
ส าหรับเด็กปฐมวยั 
๑๖. รายงานโครงการส่งเสรมิพัฒนา
เด็กปฐมวัยด้วยศิลปะสร้างสรรค์               
๑๗. รายงานโครงการอาสาสมคัร 
น้อยรักบ้านเกิด (อส.น้อย) 
๑๘. รายงานโครงการนิทานสร้างสรรค์
ส าหรับเด็กปฐมวยั 
๑๙. รายงานโครงการพัฒนาการจดั
กิจกรรมห้องเรียนพิเศษ ระดับปฐมวัย 
๒๐. กิจกรรมวันส าคญัต่างๆ 
๒๑. โครงการอาหารกลางวัน 
๒๒. กิจกรรมการดืม่อาหารเสริมนม 
๒๓. กิจกรรมเคารพธงชาติหน้าเสาธง 

๓.๒ มีควำมซื อสัตย์สุจริต ช่วยเหลอื
แบ่งปัน 

๑.๐๐ ๑.๐๐ ๕ 

๓.๓ เล่นและท่ำงำนร่วมกับผู้อื นได้ ๑.๐๐ ๑.๐๐ ๕ 
๓.๔ ประพฤติตนตำมวัฒนธรรมไทยและ

ศำสนำที ตนนับถือ 

๑.๐๐ ๑.๐๐ ๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

คะแนนรวม ๕.๐๐ ๕.๐๐ ๒๐ 

เฉลี่ย   ๕.๐๐ 

สรุประดับคุณภำพมำตรฐำน ๕ (ดีเยี่ยม) 

  
 
 



๑๓ 
 

 

 

 ๑.  วิธีการพัฒนา 
      ครูประจ าชั้นจัดประสบการณ์สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมให้กับเด็กอย่างสม่ าเสมอโดยบูรณาการ
ผ่านกิจกรรม “เด็กดีมีวินัย” โรงเรียนส่งเสริมให้เด็กมีวินัย รับผิดชอบ เชื่อฟังค าสั่งสอนของพ่อแม่ ครูอาจารย์ มี
ความซื่อสัตย์สุจริต ช่วยเหลือแบ่งปัน เล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่
ตนนับถือ โดยการจัดกิจกรรมการอบรมหน้าเสาธง โครงการอาสาสมัครรักบ้านเกิด (อส. น้อย) โครงการพัฒนา
เด็กปฐมวัยสู่ความเป็นเลิศ น านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ที่โรงเรียน
และหน่วยงาน/องค์กรภายนอกจัดขึ้น ได้แก่ กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ การตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง การรณรงค์ใส่
บาตรวันเข้าพรรษา กิจกรรมประดิษฐ์การ์ดวันพ่อแห่งชาติ-วันแม่แห่งชาติ กิจกรรมวันไหว้ครู การรณรงค์ตามอัต
ลักษณ์ของโรงเรียน “ยิ้ม ไหว้ ทักทายกัน”  
 
 ๒.  ผลการพัฒนา 

     จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โครงการ/กิจกรรมที่หลากหลายส่งผลให้เด็กปฐมวัยโรงเรียน 
อนุบาลสุโขทัย มีวินัย รับผิดชอบ เชื่อฟังค าสั่งสอนของพ่อแม่ ครูอาจารย์ มีความซื่อสัตย์สุจริต ช่วยเหลือแบ่งปัน 
เล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนนับถือได้เหมาะสม มีผลการ
ประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ ๓ ในระดับดีเยี่ยม ดังนี้ 
  ๒.๑ เด็กมีวินัย รับผิดชอบ เชือ่ฟังค าสั่งสอนของพ่อแม่ ครูอาจารย์ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
  ๒.๒ เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต ช่วยเหลือแบ่งปัน อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
  ๒.๓ เด็กเล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
          ๒.๔ เด็กประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนนับถือ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
 
 ๓. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
       ยกย่องเชิดชูเกียรติเด็กท่ีประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่เพ่ือน เช่น มีความซื่อสัตย์สุจริต  
ช่วยเหลือแบ่งปัน มีจิตสาธารณะ มีวินัย และประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทย อย่างสม่ าเสมอและปฏิบัติ 
จนเป็นนิสัย ตามกิจกรรม “เด็กดีมีวินัย” และรณรงค์การประพฤติปฏิบัติตนตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน            
“ยิ้ม ไหว้ ทักทายกัน” โดยครูไม่ต้องคอยเตือนหรือชี้แนะ 
 

มาตรฐานที่  ๔ เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา  (๕ คะแนน) 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
น้ ำหนัก
คะแนน 

คะแนน
ที่ได้ 

ระดับ
คุณภำพ 

ร่องรอยความพยายาม 
(โครงการ/กิจกรรมที่ท า) 

๔.๑ สนใจเรียนรู้สิ งรอบตัว ซักถำม             
อย่ำงตั้งใจ และรักกำรเรียนรู้  

๑.๐๐ ๑.๐๐ ๕ ๑. สมดุรายงานประจ าตัวเด็ก 
๒. บันทึกพัฒนาการของเด็ก   
๓. สมดุบันทึกความด ี
๔. ช้ินงานศิลปะประดิษฐ์ประจ า
หน่วยการเรียนรู/้ผลงานเด็ก  
๕. แฟ้มสะสมผลงานเด็ก  

๔.๒ มีควำมคิดรวบยอดเกี ยวกับสิ งต่ำง ๆ 
ที เกิดจำกประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ 

๑.๐๐ ๑.๐๐ ๕ 

๔.๓ มีทักษะทำงภำษำที เหมำะสมกับวัย ๑.๐๐ ๑.๐๐ ๕ 



๑๔ 
 

 

 

๔.๔ มีทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์
และคณิตศำสตร์ 

๑.๐๐ ๑.๐๐ ๕ ๖. บันทึกค าพูดเด็ก 
๗. แผนการจัดประสบการณ์  และ
บันทึกผลหลังสอน ๔๐ หน่วย 
๘. รายงานโครงการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยสู่ความเป็นเลิศ 
๙. รายงานโครงการพัฒนาสมอง          
ที่สอดคล้องกับพัฒนาการ ๔ ด้าน 
ส าหรับเด็กปฐมวยั 
๑๐. รายงานโครงการส่งเสรมิพัฒนา
เด็กปฐมวัยด้วยศิลปะสร้างสรรค์               
๑๑. รายงานโครงการอาสาสมคัร 
น้อยรักบ้านเกิด (อส.น้อย) 
๑๒. โครงงานทางวิทยาศาสตร ์
๑๓. รายงานโครงการพัฒนาการจดั
กิจกรรมห้องเรียนพิเศษ ระดับปฐมวัย 
๑๔. โครงการนิทานสร้างสรรค์
ส าหรับเด็กปฐมวยั 
๑๕. รายงานผลการประเมิน
พัฒนาการนักเรียนที่จบหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
๒๕๔๖ ปีการศึกษา ๒๕๕๙ 
๑๖. โครงการเสริมนิสยัรักการอ่าน
และห้องสมุดมีชีวิตเฉลิมพระเกยีรติ 
ทรงเจริญพระชนมายุครบ ๕ รอบ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
๑๗. แหล่งเรยีนรู้ตา่งๆ ภายใน            
และภายนอกโรงเรียน 
๑๘. ห้องพิเศษตา่งๆ เช่น ห้องวิทย์ฯ, 
ห้องมินิเธียเตอร์, ห้องคอมพิวเตอร์,  
ศูนย์ PEER, ห้องอาเซียน, ห้องสมดุ, 
ห้องภาษาไทย, ลานแม่ย่า-พ่อขุน, 
สวนสมุนไพร, ห้องเรียนตัวอย่าง
ระดับปฐมวัย มุมหนังสือเป็นต้น 
๑๙. กิจกรรม “Star of the week” 
๒๐. รายงานวิจัยในช้ันเรยีน      
ภาคเรยีนละ ๑ เรื่อง 

๔.๕ มีจินตนำกำรและควำมคิดสร้ำงสรรค์ ๑.๐๐ ๑.๐๐ ๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

คะแนนรวม ๕.๐๐ ๕.๐๐ ๒๕ 

เฉลี่ย   ๕.๐๐ 

สรุประดับคุณภำพมำตรฐำน ๕ (ดีเยี่ยม) 

  
 
 
 
 
 
 



๑๕ 
 

 

 

๑. วิธีการพัฒนา 
  โรงเรียนส่งเสริมให้เด็กมีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งต่างๆ ที่เกิดจากการเรียนรู้ แก้ปัญหาได้
เหมาะสมกับวัย มีจินตนาการและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ โดยการจัดประสบการณ์ทั้งในห้องเรียน             
และนอกห้องเรียน ซึ่งโรงเรียนได้พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาระดับปฐมวัยให้เหมาะสมกับบริบท ของ
โรงเรียนและชุมชน  โครงการพัฒนาการจัดกิจกรรมห้องเรียนพิเศษ ระดับปฐมวัย โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยสู่
ความเป็นเลิศ โครงการพัฒนาสมองที่สอดคล้องกับพัฒนาการ ๔ ด้าน ส าหรับเด็กปฐมวัยโครงการส่งเสริมพัฒนา
เด็กปฐมวัยด้วยศิลปะสร้างสรรค์ โครงการอาสาสมัครน้อยรักบ้านเกิด กิจกรรมเล่าข่าวและเหตุการณ์ โครงการ
และกิจกรรมต่าง ๆ เหล่านี้ล้วนส่งผลให้เด็กสามารถคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหา และคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีทักษะทาง
ภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย 
 

๒. ผลการพัฒนา  
จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โครงการ/กิจกรรมที่หลากหลายส่งผลให้เด็กปฐมวัยโรงเรียนอนุบาล

สุโขทัย สนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว ซักถามอย่างตั้งใจ และรักการเรียนรู้ มีความคิดรวบยอดเกีย่วกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจาก
ประสบการณ์การเรียนรู้ ได้เหมาะสม มีทักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย มีทักษะกระบวนการ ทางวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ และมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ ได้เหมาะสมกับวัย มีผลการประเมินคุณภาพมาตรฐาน
ที่ ๔ ในระดับดีเยี่ยม ดังนี้ 

 ๒.๑ เด็กสนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว ซักถามอย่างตั้งใจ และรักการเรียนรู้ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
  ๒.๒ เด็กมีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 

๒.๓ เด็กมีทักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๔ มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๕ เด็กมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
 

๓. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
กระตุ้นให้เด็กร่วมกิจกรรมอยู่ตลอดเวลา ส่งเสริมให้เด็กท ากิจกรรมตามความถนัดและ  

ความสนใจ จัดโครงการ/กิจกรรมเพื่อพัฒนาอย่างต่อเนื่อง มีการประเมินผลการใช้หลักสูตร การจัดท าวิจัย       
ในชั้นเรียนเพื่อส่งเสริมหรือแก้ปัญหาให้เด็กสามารถคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหา และคิดริเริ่มสร้างสรรค์ อย่าง     
เต็มศักยภาพ และควรส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีความอยากรู้อยากเห็น ต่อสิ่งแวดล้อม  
อยู่ตลอดเวลา เพราะเด็กปฐมวัยเป็นวัยที่มีการพัฒนาทางสติปัญญาสูงที่สุดของชีวิต โดยจัดกิจกรรมหรือโครงงาน
ที่ฝึกทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยสามารถคิดหาเหตุผล แสวงหา
ความรู้ สามารถแก้ปัญหาได้ตามวัยของเด็ก ควรให้เด็กได้ลงมือกระท าด้วยตนเอง จากสิ่งแวดล้อมรอบ ๆ ตัว   
และแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกห้องเรียน 
 
มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา ๔ มาตรฐาน  ๒๘  ตัวบ่งช้ี   (น้ าหนักคะแนน  ๖๕ คะแนน) 
มาตรฐานที่  ๕  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  (๒๐  คะแนน) 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
น้ าหนัก
คะแนน 

คะแนน
ที่ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 
(โครงการ/กิจกรรมที่ท า) 

๕.๑ 
ครูเข้าใจปรัชญา หลักการ และธรรมชาติ
ของการจัดการศึกษาปฐมวัยและสามารถ
น ามาประยุกต์ใช้ในการจัดประสบการณ์ 

๒.๐๐ ๒.๐๐ ๕ 
๑. หลักสูตรสถานศึกษาการศึกษา
ปฐมวัย โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย 
 



๑๖ 
 

 

 

๕.๒ 

ครูจัดท่ำแผนกำรจัดประสบกำรณ์ที 
สอดคล้องกับหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย
และสำมำรถจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ที 
หลำกหลำย สอดคล้องกับควำมแตกต่ำง
ระหว่ำงบุคคล 

๒.๐๐ ๒.๐๐ ๕ 

๒. แผนการจัดประสบการณ์และ
บันทึกผลหลังสอน ๔๐ หน่วย 
๓. แฟ้มข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
๔. สมดุรายงานประจ าตัวเด็ก 
๕. บันทึกพัฒนาการของเด็ก 
๖. ข้อตกลงของห้องเรียน 
๗. แบบส ารวจข้อมูล สื่อ 
นวัตกรรม เทคโนโลยี            
แหล่งเรียนรู้, ทะเบยีนสื่อ 
๘. ช้ินงาน/ผลงานเด็ก 
๙. แฟ้มสะสมผลงานเด็ก 
๑๐. รายงานวิจัยในช้ันเรยีน         
ภาคเรยีนละ ๑ เรื่อง 
๑๑. รายงานผลการปฏิบัติงาน 
ของครู (SAR) 
๑๒. แฟ้มพัฒนางานของคร ู
๑๓. รายงานโครงการต่างๆ              
ในระดับปฐมวยั 
๑๔. รายงานผลการประเมิน
พัฒนาการนักเรียนที่จบหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
๒๕๔๖ ปีการศึกษา ๒๕๕๙ 
๑๕. บันทึกการนิเทศภายใน 
๑๖. กิจกรรมโฮมรูม 
๑๗. กิจกรรม “เด็กดีมีวินยั” 
๑๘. เกยีรตบิัตร/วุฒิบัตรการ
อบรมสมัมนา, ศึกษาดูงาน 
๑๙. บรรยากาศ/สภาพแวดล้อม 
ในห้องเรียนภาพถ่าย 
๒๐. สมุดเยี่ยม 
๒๑. บันทึกการเยี่ยมบ้าน 
๒๒. แผ่นพับ/สารสัมพันธ์ 
๒๓. สมุดบันทึกความด ี
๒๔. บันทึกการผลิตสื่อการเรียน
การสอน 
๒๕. กิจกรรม “Star of the 
week” 
๒๖. กิจกรรมยิมนาสติก  และว่าย
น้ า 
๒๗. กิจกรรมออกก าลังกายทุกวัน
พฤหัสบดีหน้าเสาธง 

๕.๓ 
ครูบริหำรจัดกำรชั้นเรียนที สร้ำงวินัยเชิง
บวก 

๒.๐๐ ๒.๐๐ ๕ 

๕.๔ 
ครูใช้สื อและเทคโนโลยีที เหมำะสม 
สอดคล้องกับพัฒนำกำรของเด็ก 

๒.๐๐ ๒.๐๐ ๕ 

๕.๕ 
ครูใช้เครื องมือกำรวัดและประเมินผล
พัฒนำกำรของเด็กอย่ำงหลำกหลำย 

๒.๐๐ ๒.๐๐ ๕ 

๕.๖ 
ครูวิจัยและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ที ตน
รับผิดชอบและใชผ้ลในกำรปรับกำรจัด
ประสบกำรณ ์

๒.๐๐ ๒.๐๐ ๕ 

๕.๗ 
ครูจัดสิ งแวดล้อมให้เกิดกำรเรียนรู้ได้
ตลอดเวลำ 

๒.๐๐ ๒.๐๐ ๕ 

๕.๘ ครูมีปฏิสัมพันธ์ที ดีกบัเด็กและผูป้กครอง ๒.๐๐ ๒.๐๐ ๕ 

๕.๙ 
ครูมีวุฒิและควำมรู้ควำมสำมำรถในด้ำน
กำรศึกษำปฐมวัย 

๒.๐๐ ๒.๐๐ ๕ 

๕.๑๐ ครูจัดท่ำสำรนิทัศน์และนำ่มำไตร่ตรอง
เพื อใช้ประโยชน์ในกำรพฒันำเด็ก 

๒.๐๐ ๒.๐๐ ๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คะแนนรวม ๒๐.๐๐ ๒๐.๐๐ ๕๐ 
เฉลี่ย   ๕.๐๐ 
สรุประดับคุณภำพมำตรฐำน ๕ (ดีเยี ยม) 

 
 



๑๗ 
 

 

 

๑. วิธีการพัฒนา 
โรงเรียนได้ส่งเสริมให้ครูศึกษาปรัชญา หลักการ และธรรมชาติของการจัดการศึกษาปฐมวัย     

จากหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัยเพื่อน ามาประยุกต์ใช้ในการจัดประสบการณ์ จัดท าแผนการจัด
ประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย 
สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล จัดกิจกรรมแบบบูรณาการเป็นรายบุคคลทั้งกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่ ที่ให้
เด็กลงมือกระท าเพ่ือพัฒนาความคิดรวบยอดและทักษะต่าง ๆ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีความประพฤติดี มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต เอ้ือเฟ้ือแบ่งปัน กล้าแสดงออก เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี ครูใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสม สอดคล้องกับ
พัฒนาการของเด็ก ใช้เครื่องมือการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างหลากหลาย และสรุปรายงานผล
พัฒนาการของเด็กแก่ผู้ปกครอง ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก ผู้ปกครอง และชุมชน มีความมุ่งมั่น และอุทิศตนใน
การสอนและพัฒนาเด็ก มีการแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ๆ รับฟังความคิดเห็น            ใจกว้าง และ
ยอมรับการเปลี่ยนแปลง ครูได้ปฏิบัติหน้าที่ตรงตามวิชาเอก-โท หรือ ตรงตามความถนัด หรือมีประสบการณ์ใน
การจัดประสบการณ์ให้แก่เด็กปฐมวัยมากกว่า ๑๐ ปี มีการประเมินตนเองและการนิเทศภายในอย่างสม่ าเสมอ 
 

๒. ผลการพัฒนา  
๒.๑ ครูเข้าใจปรัชญา หลักการ และธรรมชาติของการจัดการศึกษาปฐมวัย และสามารถน ามา 

ประยุกต์ใช้ ในการจัดประสบการณ์ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๒ ครูจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  

และสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคลอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๓ ครูบริหารจัดการชั้นเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๔ ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม สอดคล้องกับพัฒนาการเด็ก อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๕ ครูใช้เครื่องมือการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างหลากหลาย และสรุปรายงาน 

ผลพัฒนาการของเด็กแก่ผู้ปกครอง อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม  
๒.๖ ครูวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการจัด 

ประสบการณ์ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๗ ครูจัดสิ่งแวดล้อมให้เกิดการเรียนรู้ได้ตลอดเวลา อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๘ ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และผู้ปกครอง อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๙ ครูมีวุฒิและความรู้ความสามารถในด้านการศึกษาปฐมวัย  อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๑๐ ครูจัดท าสารนิทัศน์และน ามาไตร่ตรอง เพื่อใช้ประโยชน์ในการพัฒนาเด็ก อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
 

 ๓. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
      ส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรม, สัมมนา, ศึกษาดูงาน เพื่อรับหลักการใหม่ ๆ เกี่ยวกับการจัดการศึกษา
ปฐมวัย การใช้สื่อเทคโนโลยี และเทคนิคการจัดกิจกรรมแบบใหม่ๆ เพื่อน ามาพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีความพร้อมทั้ง 
๔ ด้าน โดยเน้นการผลิตสื่อและสร้างสรรค์นวัตกรรมทางการศึกษาใหม่ๆ ในระดับปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 
 

 

 

มาตรฐานที่  ๖ ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล (๒๐ คะแนน) 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
น้ าหนัก
คะแนน 

คะแน
นที่ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 

(โครงการ/กิจกรรมที่ท า) 

๖.๑ ผู้บริหารเข้าใจปรัชญาและหลักการจัด
การศึกษาปฐมวัย 

๓.๐๐ ๓.๐๐ ๕ ๑. แผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ ของ
สถำนศึกษำ ระยะ ๕ ปี  (ปีกำรศกึษำ 
๒๕๕๕-๒๕๕๙) 
๒. แผนปฏิบัติกำรประจ่ำปีกำรศึกษำ 
2559 
๓. บันทึกกำรประชุมประจ่ำเดือน 
๔. ค่ำสั งกำรปฏิบัติงำนของโรงเรียน 
๕. สมดุนิเทศภำยใน/ สมุดจดหมำย
เหตุรำยวัน/ สมุดเยี ยมของโรงเรียน 
๖. รำยงำนประจ่ำปีของโรงเรียน 
๗. รำยงำนผลกำรประเมินภำยนอก
ของ สมศ. 
๘. รำยงำนผลกำรประเมนิภำยใน  จำก
หน่วยงำนต้นสังกดั 
๙. แฟ้มเกียรติบัตรและรำงวลั, แฟ้ม
สะสมงำนของครู/ผู้บริหำรสถำนศกึษำ 
๑๐. รำยงำนผลกำรด่ำเนินงำน  ตำม
โครงกำรต่ำงๆ ในระดับปฐมวยั จำ่นวน ๗ 
โครงกำร 
๑๑. งำนวิจัยในช้ันเรยีนภำคเรียนละ ๑ 
เรื อง 
๑๒. โครงงำนของเด็ก 
๑๓. ค่ำสั งกำรปฏิบัติงำนของโรงเรียน 
๑๔. หลักสตูรสถำนศึกษำกำรศึกษำ
ปฐมวัย 
๑๕. แผนกำรจดัประสบกำรณ์     และ
บันทึกผลหลังสอน ๔๐ หน่วย 
๑๖. สถิติกำรใช้ห้องสมุด 
๑๗. วีดีทัศน์และแฟ้มภำพถ่ำย   ของ
โรงเรียนที รำยงำนผลกำรด่ำเนินงำน
ของโรงเรียน 
๑๘. ควำมร่วมมือในกำรจัดกจิกรรมวัน
ส่ำคัญต่ำงๆ ของโรงเรยีน เช่น กำร
แสดงของเด็ก กำรร่วมขบวนพาเหรด 
การแต่งกายในวันส าคญัต่างๆ ล้วน
ได้รับความร่วมมือ    จากผู้ปกครอง 

๖.๒ ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้น า และ
ความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 

๓.๐๐ ๓.๐๐ ๕ 

๖.๓ ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วน
ร่วมและใช้ข้อมูลการประเมินผลหรือ
การวิจัยเป็นฐานคิดทัง้ด้านวิชาการและ
การจัดการ 

๓.๐๐ ๓.๐๐ ๕ 

๖.๔ ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการศึกษา
ให้บรรลุเป้าหมายตามแผนพฒันา
คุณภาพสถานศึกษา 

๓.๐๐ ๓.๐๐ ๕ 

๖.๕ ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ของบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ 

๓.๐๐ ๓.๐๐ ๕ 

๖.๖ ผู้บริหารให้ค าแนะน า ค าปรึกษา             
ทางวชิาการ และเอาใจใส่การจดั
การศึกษาปฐมวัยเต็มศักยภาพ               
และเต็มเวลา  

๓.๐๐ ๓.๐๐ ๕ 

๖.๗ เด็ก ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผล
การบริหารจัดการศึกษาปฐมวยั 

๒.๐๐ ๒.๐๐ ๕ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

คะแนนรวม ๒๐.๐๐ ๒๐.๐๐ ๒๐ 

เฉลี่ย   ๕.๐๐ 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน ๕ (ดีเย่ียม) 
  
 
 



๑๙ 
 

 

 

๑. วิธีการพัฒนา 
  ผู้บริหารศึกษาปรัชญา และหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย มีความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนา           
เด็กปฐมวัย  มีการน านวัตกรรมใหม่ๆ มาทดลองใช้ เช่น การเปิดห้องเรียนพิเศษด้านภาษาผ่านการจัดกิจกรรมด้วย
สื่อมอนเทสซอริ โดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ ห้องเรียนพิเศษบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศ
ไทย ห้องเรียนพิเศษด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ โดยใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลจากการ
ประเมินผลหรือการวิจัย ทั้งด้านวิชาการและการจัดการ ดูแลการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย ให้บรรลุผลตาม
เป้าหมายของแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา มีการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้มี
ประสิทธิภาพ ให้ค าแนะน าปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาปฐมวัย  เต็มศักยภาพและเต็มเวลา   
 

๒. ผลการพัฒนา  
๒.๑ ผู้บริหารเข้าใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๒ ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้น า และความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนาเด็กปฐมวัย อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๓ ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลการประเมินผลหรือการวิจัยเป็นฐาน 

คิดท้ังด้านวิชาการและการจัดการ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๔ ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามแผนพัฒนาคุณภาพ 

สถานศึกษา อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๕ ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๖ ผู้บริหารให้ค าแนะน า ค าปรึกษาทางวิชาการ และเอาใจใส่การจัดการศึกษาปฐมวัย  

เต็มศักยภาพและเต็มเวลา อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๗ เด็ก ผู้ปกครอง  และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 

 ๓.  แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
      ควรให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ควรจัดท าสารนิทัศน์ แผ่นพับ
ประชาสัมพันธ์โรงเรียน อย่างสม่ าเสมอ อย่างน้อยเดือนละ ๑ ครั้ง 
 
มาตรฐานที่  ๗  แนวการจัดการศึกษา (๒๐  คะแนน) 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
น้ าหนัก
คะแนน 

คะแนน
ที่ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 

(โครงการ/กิจกรรมที่ท า) 
๗.๑ มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของ

สถานศึกษา และน าสู่การปฏิบัตไิด้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

๔.๐๐ ๔.๐๐ ๕ ๑. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย          
ของสถานศึกษาของโรงเรียน
อนุบาลสุโขทัย 
๒. หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียน                 
อนุบาลสุโขทัย (ฉบับทดลอง              
การวิจัย) ตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พุทธศักราช... 
๓. ค าสั่งการปฏิบัติงานของโรงเรียน 
๔. แผนปฏิบัติการประจ าป ี          
ปีการศึกษา 255๙ 
๕. บันทึกการประชุมครู, บันทึก 

๗.๒ มีระบบและกลไกให้ผู้มีส่ วนทุกฝ่าย
ตระหนักและเข้าใจการจัดการศึกษา
ปฐมวัย 

๔.๐๐ ๔.๐๐ ๕ 

๗.๓ จัดกิจกรรมเสริมสร้างความตระหนักรู้
และเข้าใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย 

๔.๐๐ ๔.๐๐ ๕ 

๗.๔ สร้างการมีส่วนร่วมและแสวงหา ความ
ร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชน  และ
ท้องถิ่น  

๔.๐๐ ๔.๐๐ ๕ 



๒๐ 
 

 

 

๗.๕ จัดสิ่งอ านวยความสะดวกเพื่อพัฒนาเด็ก
อย่างรอบด้าน 

๔.๐๐ ๔.๐๐ ๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การประชุมผู้ปกครอง, บันทึกการ
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา, 
สมุดบันทึกการนิเทศภายใน 
๖. รายงานผลการด าเนินงาน            
ตามโครงการในระดับปฐมวยั 
จ านวน ๗ โครงการ 
๗. แฟ้มเกียรติบัตร, วุฒิบัตร              
การอบรม, การศึกษาดูงานการจัด
การศึกษาปฐมวัย 
๘. แผนการจัดประสบการณ์               
และบันทึกผลหลังสอน 
๙. แผ่นพับประชาสัมพันธ์            
การจัดการศึกษาระดับปฐมวยั 
๑๐. สิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ 
อุปกรณ์ของเล่น ของใช้ เครื่องนอน 
หนังสือ สนามเด็กเล่น เครื่องเล่น 
พื้นที่ส าหรับแปรงฟัน ล้างมือ          
ห้องพยาบาล 

คะแนนรวม ๒๐.๐๐ ๒๐.๐๐ ๒๕ 

เฉลี่ย   ๕.๐๐ 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน ๕ (ดีเย่ียม) 

  
๑. วิธีการพัฒนา 

มีการจัดท าหลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัยของสถานศึกษา หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียน 
อนุบาลสุโขทัย (ฉบับทดลองการวิจัย) ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช... และน าหลักสูตรฯ มาใช้อย่าง
มีประสิทธิภาพ มีระบบและกลไกให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายตระหนักและเข้าใจการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย             
สร้างการมีส่วนร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชนและองค์กรท้องถิ่น จัดสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่าง
รอบด้าน  

 

๒. ผลการพัฒนา  
๒.๑ มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาและน าสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ    

อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๒ มีระบบและกลไกให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายตระหนักและเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย  

อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
  ๒.๓ จัดกิจกรรมเสริมสร้างความตระหนักรู้และความเข้าใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย               
อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
  ๒.๔ สร้างการมีส่วนร่วมและแสวงหาความร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่น อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
   ๒.๕ จัดสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
 

 ๓.  แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
      ศึกษาผลการทดลองเปิดห้องเรียนพิเศษด้านภาษาผ่านการจัดกิจกรรมด้วยสื่อมอนเทสซอริ  โดยใช้
ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ ระดับปฐมวัย ห้องเรียนพิเศษด้านวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ และบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย เพื่อพัฒนาและขยายผลเต็มรูปแบบ อีกท้ังสถานศึกษาต้องก าหนดวางแผน
พัฒนาในการจัดการศึกษา โดยยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคน มีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่า



๒๑ 
 

 

 

ผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา ตามธรรมชาติและเต็ม
ศักยภาพ สถานศึกษาต้องตระหนักถึงความส าคัญของการส่งเสริมให้วางแนวทางการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน ที่เหมาะสมตามวัย 
 
มาตรฐานที่ ๘ สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง  (๕ คะแนน) 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
น้ ำหนัก
คะแนน 

คะแนน
ที่ได้ 

ระดับ
คุณภำพ 

ร่องรอยควำมพยำยำม 
(โครงกำร/กิจกรรมที ท่ำ) 

๘.๑ ก่ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย
ของสถำนศึกษำ 

๑.๐๐ ๑.๐๐ ๕ ๑. วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย 
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
๒. หลักสูตรสถานศึกษาการศึกษา
ปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย 
๓. เอกสารมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย
ของสถานศึกษา และประกาศมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 
๔. แผนปฏิบัติการประจ าปีของ
สถานศึกษาท่ีเกี่ยวกับการจัดการศกึษา
ระดับปฐมวัย 
๕. ค าสั่งมอบหมายงานให้บุคลากร
ปฏิบัติงานตามแผนงาน/งาน/โครงการ/
กิจกรรม ท่ีก าหนดไว ้
๖. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายใน
ของโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย 
๗. รายงานประจ าปีของสถานศึกษา 
๘. เอกสารข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน
อนุบาลสุโขทัย 
๙. รายงานผลการด าเนินงาน            
ตามโครงการในระดับปฐมวยั               
จ านวน ๗ โครงการ 
๑๐. แผนพัฒนาการจดัการศึกษา                
ของสถานศึกษา ระยะ ๕ ปี              
(ปีการศึกษา ๒๕๕๕-๒๕๕๙) 
๑๑. แผนผังโครงสร้างการบรหิารงาน
ของศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบโรงเรยีน
อนุบาลสุโขทัย 
๑๒. วีดีทัศน์และแผ่นพับแนะน าโรงเรียน
๑๓. เว็บไซต์ของโรงเรียน 
๑๔. แผนพัฒนาการจดัการศึกษา             
ของสถานศึกษา ระยะ ๕ ปี              
(ปีการศึกษา ๒๕๕๕-๒๕๕๙) 
๑๕. บันทึกการประชุมผู้ปกครองเด็ก
ปฐมวัย 

๘.๒ จัดท่ำและด่ำเนนิกำรตำมแผนพฒันำ
กำรจัดกำรศึกษำ ของสถำนศึกษำที มุ่ง
คุณภำพ ตำมมำตรฐำนของ
สถำนศึกษำ 

๑.๐๐ ๑.๐๐ ๕ 

๘.๓ จัดระบบข้อมูลสำรสนเทศและใช้
สำรสนเทศในกำรบริหำรจัดกำร 

๑.๐๐ ๑.๐๐ ๕ 

๘.๔ ติดตำมตรวจสอบและประเมินคณุภำพ
ภำยในตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำ 

๐.๕๐ ๐.๕๐ ๕ 

๘.๕ น่ำผลกำรประเมินคุณภำพ                  
ทั้งภำยในและภำยนอกไปใชว้ำงแผน
พัฒนำ 

๐.๕๐ ๐.๕๐ ๕ 

๘.๖ จัดท่ำรำยงำนประจำ่ปทีี เป็นรำยงำน
กำรประเมินคุณภำพภำยใน 

๑.๐๐ ๑.๐๐ ๕ 
 
 
 

 
 

 

คะแนนรวม ๕.๐๐ ๕.๐๐ ๓๐ 

เฉลี่ย   ๕.๐๐ 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน ๕ (ดีเย่ียม) 
  
 
 



๒๒ 
 

 

 

๑. วิธีการพัฒนา 
ก าหนดมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา จัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนา 

การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดระบบข้อมูล
สารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการ ติดตาม ตรวจสอบและประเมิน ผลการด าเนินงานคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และจัดท ารายงานประจ าปี  

 

๒. ผลการพัฒนา  
๒.๑ ก าหนดมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๒ จัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพ  

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๓ จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศ  ในการบริหารจัดการ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๔ ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายใน ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา     

อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๕ น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้ วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

อย่างต่อเนื่อง อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๖ จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 

 

 ๓.  แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
      พัฒนาระบบสารสนเทศให้เป็นปัจจุบัน เป็นระบบระเบียบ และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น จัดท ากิจกรรม/
โครงการที่สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
 
มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ 
มาตรฐานที่  ๙  สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ (๕ คะแนน) 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
น้ าหนัก
คะแนน 

คะแนนที่
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 

(โครงการ/กิจกรรมที่ท า) 
๙.๑ เป็นแหล่งเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการ

เรียนรู้ของเด็กและบุคลากร               
ในสถานศึกษา 

๒.๕ ๒.๕ ๕ ๑. แผนพัฒนาการจัดการศึกษา             
ของสถานศึกษา ระยะ ๕ ปี              
(ปีการศึกษา ๒๕๕๕-๒๕๕๙) 
๒. แผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา ๒๕๕๙ 
๓. สมดุนิเทศ  
๔. บันทึกการประชุมครู, 
คณะกรรมการสถานศึกษา, 
ผู้ปกครอง 
๕. ทะเบียนแหล่งเรียนรู ้
๖. บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู ้
๗. รายงานผลการด าเนินงาน        
ตามโครงการระดับปฐมวัย 
จ านวน ๗ โครงการ 
๘. วีดีทัศน์แสดงผลการ
ด าเนินงานของโรงเรยีน                 

๙.๒ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันภายใน
สถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษา        
กับครอบครัว ชุมชนและองค์กร             
ที่เก่ียวข้อง 

๒.๕ ๒.๕ ๕ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



๒๓ 
 

 

 

     

 
๙. ห้องเรียนตัวอย่างระดับปฐมวัย 
ห้องศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบ 
๑๐. ป้ายนิเทศต่างๆ 
๑๑. สมุดเยี่ยม 
๑๒. แฟ้มเกียรติบัตร วุฒิบัตร 
การอบรม สัมมนา การศึกษา           
ดูงาน การพัฒนาตนเอง 

รวมคะแนน ๕.๐๐ ๕.๐๐ ๑๐ 

เฉลี่ย   ๕.๐๐ 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน ๕ (ดีเย่ียม) 
  

๑. วิธีการพัฒนา 
  ส่งเสริมให้สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยและบุคลากร  

โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้ศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว จัดกิจกรรมให้เด็กได้ศึกษา
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างชุมชนและองค์กรที่เกี่ยวข้อง จัดกิจกรรมทัศนศึกษา ส่งเสริมให้บุคคลหรือสมาชิกในชุมชน/
สังคมเกิดการเรียนรู้ โดยผ่านสื่อ เทคโนโลยี สารสนเทศ แหล่งการเรียนรู้ องค์ความรู้ต่าง ๆ จนสามารถสร้างความรู้ 
สร้างทักษะ มีระบบการจัดการความรู้และระบบการเรียนรู้ที่ดี มีการถ่ายทอดความรู้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน  
ทุกภาคส่วนในสังคมท าให้เกิดพลังสร้างสรรค์และใช้ความรู้เป็นเครื่องมือ ในการเลือกและตัดสินใจ เพื่อแก้ปัญหา  
และพัฒนาอย่างเหมาะสมทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง 
 

๒. ผลการพัฒนา  
  ๒.๑ เป็นแหล่งเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กและบุคลากรในสถานศึกษา อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 

๒.๒ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา กับครอบครัว ชุมชน 
และองค์กรที่เก่ียวข้อง อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
 

 ๓.  แนวทางการพัฒนาในอนาคต  

     สถานศึกษาควรก าหนดแผนพัฒนาให้สถานศึกษาเป็นสถานที่แห่งการเรียนรู้ โดยเกื้อหนุนส่งเสริมให้
บุคคลหรือสมาชิกในชุมชน/สังคมเกิดการเรียนรู้ โดยผ่านสื่อ เทคโนโลยี สารสนเทศ แหล่งการเรียนรู้องค์ความรู้
ต่าง ๆ จนสามารถสร้างความรู้ สร้างทักษะ มีระบบการจัดการความรู้และระบบการเรียนรู้ที่ดีมีการถ่ายทอด
ความรู้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันทุกภาคส่วนในสังคม ท าให้เกิดพลังสร้างสรรค์ และใช้ความรู้เป็นเครื่องมือใน
การเลือกและตัดสินใจ เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาอย่างเหมาะสมทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง และจัดหา
แหล่งเรียนรู้เพ่ิมเติม และน าเด็กศึกษานอกสถานที่ใกล้บริเวณโรงเรียน 
 
มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา  
มาตรฐานที่ ๑๐   การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามปรัชญา วิสัยทัศน์ และจุดเน้นของ 
                      การศึกษาปฐมวัย   (๕  คะแนน) 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
น้ าหนัก
คะแนน 

คะแนนที่
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 

(โครงการ/กิจกรรมที่ท า) 
๑๐.๑ จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้

เด็กบรรลุตามเป้าหมาย ปรัชญา
วิสัยทัศน์และจุดเนน้ การจัดการ
ศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา  

๓.๐๐ ๓.๐๐ ๕ ๑. แผนพัฒนาการจัดการศึกษา             
ของสถานศึกษา ระยะ ๕ ปี              
(ปีการศึกษา ๒๕๕๕-๒๕๕๙)  
๒. แผนปฏิบัติการประจ าป ี            



๒๔ 
 

 

 

๑๐.๒ ผลการด าเนนิงานบรรลุเป้าหมาย ๒.๐๐ ๒.๐๐ ๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ปีการศึกษา 255๙ 
๓. รายงานผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กท่ีจบหลักสตูร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
๒๕๔๖ ปีการศึกษา ๒๕๕๙  
๔. รายงานประจ าปีของโรงเรียน 
๕. สรปุผลความพึงพอใจของ
ผู้บริหารสถานศึกษา ครู เด็ก 
ผู้ปกครอง ท่ีมีต่อการด าเนิน
โครงการในระดับปฐมวัย 
๖. สมดุนิเทศ 
๗. รายงานผลการด าเนินงานตาม
โครงการต่างๆ ในระดับปฐมวัย 
จ านวน ๕ โครงการ 
๘. สมดุเยีย่ม 
๙. ค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ
โครงการ 
๑๐. บันทึกการประชุมครู, 
คณะกรรมการสถานศึกษา, 
ผู้ปกครอง 

คะแนนรวม ๕.๐๐ ๕.๐๐ ๑๐ 

เฉลี่ย   ๕.๐๐ 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน ๕ (ดีเย่ียม) 

  
๑. วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนมีโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์  
และจุดเน้นการจัดการศึกษาของโรงเรียน คือ โครงการนิทานสร้างสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวัย, โครงการพัฒนาสมอง
ที่สอดคล้องกับพัฒนาการ ๔ ด้าน ส าหรับเด็กปฐมวัย, โครงการอาสาสมัครน้อยรักบ้านเกิด, โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยส าหรับโรงเรียนในจังหวัดสุโขทัย ปีการศึกษา ๒๕๕๙, โครงการพัฒนาการ
จัดกิจกรรมห้องเรียนพิเศษ ระดับปฐมวัย 

 

๒. ผลการพัฒนา 
๒.๑ จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์ และจุดเน้น 

การจัดการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๒ ผลการด าเนินงานบรรลุเป้าหมาย อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
 

๓. แนวทางการพัฒนา 
ควรมีการปรับ/พัฒนาโครงการให้เข้ากับเหตุการณ์การเปลี่ยนแปลงของสังคม 

 
 
 
 
 
 
 



๒๕ 
 

 

 

มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม 
มาตรฐานที่  ๑๑ การพัฒนาสถานศึกษาตามนโยบาย  แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น    
                    (๕  คะแนน) 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
น้ าหนัก
คะแนน 

คะแนนที่
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 

(โครงการ/กิจกรรมที่ท า) 
๑๑.๑ จัดโครงการ กิจกรรมส่งเสริม

สนับสนุนตามนโยบายเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษาปฐมวัย  

๓.๐๐ ๓.๐๐ ๕ ๑. หลักฐานร่องรอยการวเิคราะห์
นโยบายของต้นสังกัด ตามแนวทาง
ปฏิรูปการศึกษาเพื่อการจดัท า
แผนงาน/โครงการพิเศษ 

๒. แผนพัฒนาการจัดการศึกษา             
ของสถานศึกษา ระยะ ๕ ปี              
(ปีการศึกษา ๒๕๕๕-๒๕๕๙)  
๓. แผนปฏิบัติการประจ าป ี            
ปีการศึกษา 255๙ 
๔. รายงานผลการด าเนินงาน               
ตามโครงการตา่งๆ ในระดับปฐมวยั 
จ านวน ๒ โครงการ 
๕. บันทึกการประชุมคร ู
๖. สรุปความพึงพอใจของครู เด็ก  
ผู้ปกครอง เกี่ยวกับการด าเนินงาน
ตามโครงการตา่งๆ  
๗. แฟ้มข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 

๑๑.๒ ผลการด าเนินงานบรรลุเป้าหมาย ๒.๐๐ ๒.๐๐ ๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คะแนนรวม ๕.๐๐ ๕.๐๐ ๑๐ 

เฉลี่ย   ๕.๐๐ 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน ๕ (ดีเย่ียม) 
  

๑. วิธีการพัฒนา 
โรงเรียนมีการจัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนตามนโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษา 

ปฐมวัย คือ โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยสู่ความเป็นเลิศ,  โครงการพัฒนาการจัดกิจกรรมห้องเรียนพิเศษ            
ระดับปฐมวัย อย่างต่อเนื่อง 

 

๒. ผลการพัฒนา  
๒.๑ จัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนตามนโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษาปฐมวัย  

อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๒.๒ ผลการด าเนินงานบรรลุเป้าหมาย อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 

 

๓. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
ควรมีการปรับ/พัฒนาโครงการให้เข้ากับเหตุการณ์การเปลี่ยนแปลงของสังคม โดยการก าหนด 

แนวทางการพัฒนาร่วมกัน ชี้แนะ ป้องกัน และแก้ไขปัญหาสังคมตามนโยบายและแนวทางการปฏิรูปการศึกษา
ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง อีกทั้งผู้บริหารโรงเรียนต้องนิเทศติดตามการด าเนินงานให้เป็นไปตามกิจกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อสรุปผลภาพรวมของโรงเรียนต่อไป 
 
 
 



๒๖ 
 

 

 

๓. สรุปผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
   ระดับการศึกษาปฐมวัย  (ใช้มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปี ๒๕๕๔) 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 
ด้านคณุภาพผูเ้รียน  
มาตรฐานที่ ๑  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย 

     

/ 

มาตรฐานที่ ๒  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ     / 

มาตรฐานที่ ๓  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม     / 

มาตรฐานที่ ๔  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา     / 

ด้านการจดัการศึกษา 

มาตรฐานที่ ๕  ผูเ้รียนมีความรูแ้ละทักษะที่จ าเป็น 

                    ตามหลักสูตร 

     
 

/ 

มาตรฐานที่ ๖  ผู้บริหารปฏิบัตงิานตามบทบาทหน้าที่  
                    อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

    / 

มาตรฐานที่ ๗  แนวการจัดการศึกษา     / 

มาตรฐานที่ ๘  สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายใน 

                   ของสถานศึกษาตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
    / 

ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรยีนรู ้
มาตรฐานที่ ๙ คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครอง

ชุมชนปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธภิาพและเกิดประสิทธผิล 

     

/ 

ด้านอัตลักษณ์ของสถานศกึษา   
มาตรฐานที่ ๑๐  การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุ

เป้าหมาย ตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และ
จุดเน้นของการศึกษาปฐมวัย 

     

/ 
 
 
 

ด้านมาตรการส่งเสริม  
มาตรฐานที่ ๑๑ การพัฒนาสถานศึกษาตามนโยบาย 

                    และแนวทางปฏิรูปการศึกษา     

     

/ 

 

โรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายในระดับการศึกษาปฐมวัย ในระดับคุณภาพ ๕ (ดีเยี่ยม)  
มีค่าเฉลี่ย ๕.๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 
 

 

 

๔. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 ๔.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย 

 ผลพัฒนาการเด็ก   ชั้นอนุบาลปีที่ ๒     

พัฒนาการด้าน 
จ านวนเด็ก       
ที่ประเมิน 

จ านวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี พอใช้ ปรับปรุง 

๑. ด้านร่างกาย ๑๘๓ ๙๕.๖๓ ๔.๓๗ ๐ 

๒. ด้านอารมณ์-จิตใจ ๑๘๓ ๙๗.๘๑ ๒.๑๙ ๐ 

๓. ด้านสังคม ๑๘๓ ๙๖.๗๒ ๓.๒๘ ๐ 

๔. ด้านสติปัญญา ๑๘๓ ๙๔.๕๔ ๕.๔๖ ๐ 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
 ระดับคุณภาพ  :  ดีเยี่ยม 
 

๑. กระบวนการพัฒนา          
สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยตั้งเป้าหมายให้ครูจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และ ก าหนดเป็นนโยบายว่า
ค่าเฉลี่ยของผลการสอบระดับเขตพ้ืนที่ หรือผลการสอบระดับชาติ (NTและO-NET)จะต้องสูงกว่าเกณฑ์เฉลี่ยระดับ
เขตพ้ืนที่ และค่าเฉลี่ยระดับชาติ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ให้ผู้เรียนสามารถบรรลุ
วัตถุประสงค์ครบถ้วนทุกมาตรฐานและตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ื อให้
ผู้เรียนมีสมรรถนะที่ส าคัญ ซึ่งได้แก่ ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถในการ
แก้ปัญหา ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้
ด้วยตนเอง รักการอ่าน และมีนิสัยใฝ่เรียนใฝ่รู้ตลอดชีวิต มีความสามารถในการสื่อสาร สามารถคิด วิเคราะห์ 
แก้ปัญหา คิดริเริ่มสร้างสรรค์โรงเรียนจัดหาสื่อ เทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน มีกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งใน
และนอกห้องเรียน มีเครื่องมือการวัดผลและประเมินผลที่หลากหลายครอบคลุมตามมาตรฐานและตัวชี้วัดรวมทั้ง
จุดเน้นตามนโยบายของโรงเรียน มีรายงานผลความก้าวหน้าในการพัฒนาผู้เรียน จัดบรรยากาศให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีระบบการนิเทศ ติดตาม สนับสนุน ช่วยเหลือ ในการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
 ในด้านการพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนเน้นความมีระเบียบวินัย มีจิตสาธารณะ มีระเบียบวินัย เห็นแก่
ประโยชน์ส่วนรวม ตลอดจนมีศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตส านึก และความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
และสามารถก้าวทันโลก โดยการจัดกิจกรรมผ่านกระบวนการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระ โดยเน้นที่จุดหมายว่า
ต้องการให้ผู้เรียนเป็นคนที่มีคุณภาพอย่างไร และจัดท าเนื้อหาสาระให้สนองจุดหมายนั้น เช่น คุณลักษณะข้อนี้
จะต้องให้เด็กรู้เข้าใจ คุณลักษณะข้อนี้จะต้องให้ผู้เรียนท าให้ได้ ครูจะตั้งค าถามชวนให้ผู้เรียนคิด ก าหนดภาระงาน
จากสถานการณ์ในชีวิตประจ าวัน ให้ผู้เรียนร่วมกันค้นหาค าตอบเป็นกลุ่ม แล้วลงมือท างานจนส าเร็จ มีการเสนอ
ความคิดเห็นและสรุปสิ่งที่ได้เรียนรู้ร่วมกัน ท าให้มองเห็นความจริง ซาบซึ้งในคุณค่าพร้อมทั้งมีจิตส านึกต่อ
ส่วนรวม เกิดความปรารถนาจะร่วมแก้ปัญหาและสร้างสรรค์พัฒนาสังคมต่อไปจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ด้วยการ
ให้ผู้เรียนท างานเป็นกลุ่ม ท ากิจกรรมที่เป็นประโยชน์ในโรงเรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักวางแผน แบ่งหน้าที่ความ
รับผิดชอบ สามารถประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเองและน าไปปรับปรุง พร้อมทั้งน าเสนอผลงานต่อผู้อื่น ซึ่งจะ
ท าให้ผู้เรียนรู้ความต้องการ รู้จุดเด่น จุดด้อยของตนเอง สามารถหาข้อมูลจากแหล่งใกล้ตัวและเลือกใช้ข้อมูลให้
เป็นประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน ช่วยให้คิดตัดสินใจแก้ปัญหาง่ายๆของตนเองได้ แสดงออกทางอารมณ์ได้อย่าง
เหมาะสม สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข จัดโครงการเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้แก่
การจัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา พระมหากษัตริย์ ปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยสอดแทรกในกิจวัตร
ประจ าวัน ตั้งแต่กิจกรรมหน้าแถวตอนเช้า การเคารพธงชาติ การสวดมนต์เจริญสติ การเรียน การให้ความร่วมมือ
ในกิจกรรมต่างๆการปฏิบัติตามข้อตกลงระเบียบข้อบังคับของโรงเรียน การดูแลรักษาสุขภาพร่างกายของตนเอง 
การรักษาความสะอาด การจัดกระเป๋า การจัดเก็บของใช้ การเล่นแบบมีกติกา การทักทายสวัสดี การท าความ
เคารพผู้ใหญ่ 
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๒. ผลการด าเนินงาน        . 
ในด้านการผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผู้เรียนสามารถอ่านออกและอ่านคล่อง 

ตามมาตรฐานการอ่านในแต่ละระดับชั้น สามารถเขียนสื่อสารได้ดี รู้จักการวางแผน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้
ดีตามหลักประชาธิปไตย กล้าแสดงออก และแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ์ได้อย่างสร้างสรรค์ สืบค้นข้อมูลหรือ
แสวงหาความรู้จากสื่อ เทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง รวมทั้งสามารถวิเคราะห์ จ าแนกแยกแยะได้ว่าสิ่งไหนดี ส าคัญ 
จ าเป็น รวมทั้งรู้เท่าทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของ สิ่ง
เสพติดต่างๆ เลือกรับประทานอาหารที่สะอาด และมีประโยชน์ รักการออกก าลังกาย ยอมรับในกฎกติกาของกลุ่ม 
ของโรงเรียน ของสังคม มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต รวมถึงมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคลและ
ระหว่างวัย ทั้งนี้ มีผลการด าเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่างๆ ดังนี้ 
  
 ๒.๑ ความสามารถในการอ่าน (ป.๑-ป.๔)  : ระดับ ดี มาก   
ทั้งนี้  มีผลการด าเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่างๆ ดังนี้    
 

ประเด็น ผลการประเมิน 
ความสามารถ
ในการอ่าน 
(ป.๑ – ป.๔) 
(ระดับ ดี ) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการอ่าน  
ชั้นประศึกษาปีที่ ๑ –๔ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 
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ประเด็น ผลการประเมิน 
ความสามารถ
ในการสื่อสาร  
คิดค านวณ  
และคิด
วิเคราะห์ 
(ระดับดี) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร  
คิดค านวณ และคิดวิเคราะห์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ –ประถมศึกษาปีที่ ๖  

จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

  
จากแผนภูมิ พบว่าผู้เรียนส่วนใหญ่มีความสามารถในการการสื่อสารคิดค านวณ และคิดวิเคราะห์  
ระดับดี 
 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 
ความสามารถ
ในการใช้
เทคโนโลยี 
(ป.๑ – ป.6) 
(ระดับดีเยี่ยม) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ประถมศึกษาปีที่ ๖  

จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
จากแผนภูมิ พบว่าผู้เรียนส่วนใหญ่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ระดับดีเยี่ยม ส าหรบันักเรียน 
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 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- 4 ควรพัฒนาทักษะดังกล่าวให้มากขึ้น 
ผลการ
ทดสอบ
ระดับชาติ
(NT) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียน 
ระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ 

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๙ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
จากแผนภูมิพบว่าคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (NT)                       
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๕๙ คะแนนเฉลี่ยของนักเรียน  ด้านภาษา อยู่ในระดับดี ด้าน
ค านวณอยู่ในระดับพอใช้ และด้านเหตุผลอยู่ในระดับดี เฉลี่ยรวมความสามารถท้ัง ๓ ด้าน อยู่ในระดับ
ดี สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยรวมทั้ง ๓ ด้าน ของระดับประเทศ 
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ประเด็น ผลการประเมิน 
ผลการ
ทดสอบ
ระดับชาติ 

ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET)ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๖ ปีการศึกษา ๒๕๕๙  จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
จากแผนภูมิพบว่าคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET)                       
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๕๙ คะแนนเฉลี่ยของนักเรียน  รายวิชาภาษาไทย วิชา
คณิตศาสตร์ วิชาวิทยาศาสตร์  วิชาสังคมศึกษา  และวิชาภาษาอังกฤษ ได้คะแนนเฉลี่ย สูงกว่า คะแนน
เฉลี่ยระดับจังหวัด  ระดับสังกัด สพฐ. และคะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ  

คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์
ของผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ –ประถมศึกษาปีที่ ๖ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 

     
จากแผนภูมิพบว่า นักเรียนที่มีผลการประเมินด้านคุณธรรมและจริยธรรมชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖        
ระดับดี ควรส่งเสริมด้านคุณธรรมและจริยธรรมให้ดียิ่งขึ้น 
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ภำษำไทย คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ สังคมฯ ภำษำอังกฤษ
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ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำตขิั้นพื้นฐำน (O-NET)
ปีกำรศึกษำ ๒๕๕๙  

ชั้นประถมศึกษำปีที่  ๖

คะแนนเฉลี ยของโรงเรียน
คะแนนเฉลี ยระดับจังหวัด
คะแนนเฉลี ย  สังกัดสพฐ.ทั้งหมด
คะแนนเฉลี ย ระดับประเทศ
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๓๔ 
 

 

 

 
 

ประเด็น 

 
ผลการประเมิน 

คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์
ของผู้เรียน 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินการมีส่วนร่วม 
ในการอนุรักษ์ธรรมชาติ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ -ประถมศึกษาปีที่ ๖ 

จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
จากแผนภูมิพบว่านักเรียนที่มีผลการประเมินการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ธรรมชาติ ชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ ๑ – ๖ ระดับดีเยี่ยมมีจ านวนมากกว่าร้อยละ80 
 

คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์
ของผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินด้านความภูมิใจใน 
ความเป็นไทย  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ -ประถมศึกษาปีที่ ๖ 

จ าแนกตามระดับคุณภาพ 
 

 
จากแผนภูมิพบว่านักเรียนนักเรียนที่มีผลการประเมินด้านความภูมิใจในความเป็นไทย  ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑ – ๖ ระดับดีขึ้นไปมีมากกว่าร้อยละ 90 
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ชัน้ ป.๖
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๓๕ 
 

 

 

 
 

ประเด็น 

 
 

ผลการประเมิน 
คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์
ของผู้เรียน 

ร้อยละผลการประเมินนักเรียนด้านการยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน  
สุขภาวะทางจิต  ภูมิคุ้มกันและความเป็นธรรมต่อสังคมของนักเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑ – ประถมศึกษาปีที่ ๖  จ าแนกตามระดับคุณภาพ 
 

 
จากแผนภูมิพบว่านักเรียนด้านการยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น สุขภาวะทางจิต  ภูมิคุ้มกันและความ
เป็นธรรมต่อสังคมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑ – ๖  ที่อยู่ในระดับดีเยี่ยมมีมากกว่าร้อยละ90 

 
คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์
ของผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑ – ประถมศึกษาปีที่ ๖   

จ าแนกตามระดับคุณภาพ 
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๓๖ 
 

 

 

 
 

ประเด็น 

จากแผนภูมิพบว่านักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปีที่  ๑ – ๖  ที่อยู่ในระดับดีเยี่ยมมีมากกว่าร้อยละ90 

ผลการประเมิน 
คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์
ของผู้เรียน 
 

ร้อยละของนักเรียนที่มีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกาย 
ตามเกณฑ์มาตรฐานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑ – ประถมศึกษาปีที่ ๖   

จ าแนกตามระดับคุณภาพ 
 
 

 
จากแผนภูมิพบว่านักเรียนนักเรียนที่มีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑ – ๖  ที่อยู่ในระดับดีเยี่ยมร้อยละ100 
 
 

 
๓. จุดเด่นนักเรียนส่วนใหญ่อ่านหนังสือออกและอ่านได้คล่อง มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์        

คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณมีความคิดสร้างสรรค์  มีความสามารถทางด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดี 
นักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ อยู่ในระดับดี  มีความเคารพและปฏิบัติตามค าแนะน า  ค าสั่ง
สอนของครู ผู้ปกครอง  และญาติผู้ใหญ่ ด้วยความเต็มใจ มีความกตัญญู ช่วยเหลือในการท างานบ้านและกิจกรรม
ต่าง ๆ ตามโอกาส มีความมุ่งมั่นตั้งใจเรียน และปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียน ประพฤติปฏิบัติตามหลักธรรม
เบื้องต้นของศาสนา  มีส่วนร่วมในการบ ารุง รักษา และสืบทอดศิลปวัฒนธรรม ท้องถิ่น นักเรียนมีความสามารถใน
ด้านดนตรีวงดุริยางค์  วงดนตรีไทย มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
 
           นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ธรรมชาติในระดับดีเยี่ยม  เห็นคุณค่าของสิ่งแวดล้อมรอบตัวเราและ
สิ่งของเหลือใช้ก็สามารถน ากลับมาใช้ใหม่ได้  รวมทั้งมีความรับผิดชอบตามงานที่ได้รับมอบหมาย อีกท้ังตระหนัก
ถึงผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อมต่าง ๆโรงเรียนจัดกิจกรรมเน้นให้นักเรียนรู้จักการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ ดูแลให้บ้านเมืองสะอาดน่าอยู่ ลดภาวะโลกร้อน นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มี
สมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ในระดับดีเยี่ยม   

๔. จุดควรพัฒนา 

ชั้น ป.๑ ชั้น ป.๒ ชั้น ป.๓ ชั้น ป.๔ ชั้น ป.๕ ชั้น ป.๖

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00



๓๗ 
 

 

 

            นักเรียนควรได้รับการส่งเสริมในด้านการเรียน ให้รู้จักกระตือรือร้นและใฝ่เรียนอย่างสม่ าเสมอ ค้นหา
ความรู้อย่างหลากหลายโดยการใช้สื่อเทคโนโลยีอย่างถูกวิธี  
 
มาตรฐานที่  ๒   กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ : ดีเยี่ยม 

๑. กระบวนการพัฒนา          
        โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบโดยยึดคุณภาพผู้เรียนเป็นเป้าหมายสูงสุด กระตุ้นให้เกิดการ
ปรับปรุง  สร้างความตระหนักให้เกดแก่ผู้เกี่ยวข้องว่างานของโรงเรียนต้องมีการปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
เพ่ือสร้างความม่นใจในคุณภาพการจัดการศึกษา  หาความต้องการของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ศึกษาแผนราชการ
แผ่นดิน ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร์ของสพฐ. และเขตพ้ืนที่การศึกษา ส ารวจความต้องการ
ของชุมชนและผู้ปกครอง เพ่ือก าหนดแนวทางพัฒนา ประเมินสภาพองค์การหรือการวิเคราะห์องค์กร(SWOT) 
ศึกษาและประเมินโรงเรียน  โดยวิเคราะห์จากจุดแข็ง  จุดอ่อนโอกาส และอุปสรรคของโรงเรียน วางแผนกลยุทธ์
ระยะ 5 ปี ก าหนดกลยุทธ์ในการบริหาร( Strategic Management) เพ่ือประสิทธิภาพและคุณภาพ  เพ่ือการ
ด าเนินงานในกิจกรรมภารกิจกลักท่ีส าคัญ สร้างผลงาน สร้างคุณภาพจากจุดแข็งของโรงเรียน ใช้มาตรฐาน
การศึกษาชาติและส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นแนวทางในการบริหารจัดการ วางแผนการ
ปฏิบัติงานประจ าปี แปลงแผนกลยุทธ์สู่การปฏิบัติในรูปงานโครงการ  กิจกรรม  เสริมสร้างศักยภาพในองค์กรโดย
การรวมพลังคน และทรัพยากรเพื่อการสนับสนุนภารกิจการบริหารงาน ใช้กระบวนการกลุ่มในการท างานและการ
แก้ปัญหา เน้นการมีส่วนร่วมของทุกคนที่เก่ียวข้อง พัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรุ้อย่างแท้จริง 
ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติงาน(Action plan) วัดและประเมินผลการด าเนินงาน โดยประเมินผลตามตัวชี้วัด (KPI) ที่
ก าหนด น าผลการประเมินหรือผลที่เกิดขึ้นในปีการศึกษาท่ีผ่านมาเป็นBaseline ในการพัฒนาคุณภาพอย่าง
ต่อเนื่อง  รายงานผลการด าเนินงานต่อหน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชน 

๒.ผลการพัฒนา        
๒.๑ โรงเรียนอนุบาลสุโขทัยมีคุณภาพการจัดการศึกษาในด้านคุณภาพผู้เรียน  คุณภาพการจัดการเรียน

การสอน คุณภาพการบริหารจัดการ  ตอบสนองความต้องการของชุมชน และเป็นไปตามความคาดหวังของสังคม
วัดคุ้งยางมีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาของโรงเรียน 
และสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 
 ๒.๒ โรงเรียนอนุบาลสุโขทัยมีสังคมบรรยากาศ และสิ่งแวดล้อมที่เอ้ืออ านวยให้เป็นโรงเรียนแห่งการ
เรียนรู้ มีความพร้อมในด้านทรัพยากร วัสดุ อุปกรณ์ สามารถจัดการศึกษาได้อย่างดีและสามารถพัฒนาได้ครบถ้วน
ทุกด้าน  สมกับนโยบายโรงเรียนที่ว่า “เราจะสร้างคนดี คนเก่ง ให้สุโขทัย” 
 ๒.๓ โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย เป็นโรงเรียนที่มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ ผู้ปกครอง และชุมชนยอมรับ 
ต้องการส่งบุตรหลานมาเข้าเรียนเป็นทางเลือกของสังคม ในการที่จะเลือกสถานศึกษาให้แก่ลูกหลานของตนเอง 
 ๒.๔ โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย เป็นโรงเรียนที่เป็นแหล่งดูงานของโรงเรียนและหน่วยงานอื่น ในอันที่จะ
น าไปใช้ในโรงเรียนและหน่วยงานของตนเอง 
          
 
 
 



๓๘ 
 

 

 

 
 
 
๑. วิธีด าเนินการและผลการพัฒนา 

วิธีการ
พัฒนา 

ผลการพัฒนา 

การ
พัฒนาครู
บุคลากร
ทาง
การศึกษา 

จ านวนครั้งที่ครูได้รับการอบรมพัฒนาทางวิชาชีพ   
 

 
 

การมีส่วน
ร่วมของ
เครือข่าย
ในการวาง
แผนการ
พัฒนา
คุณภาพ
การศึกษา 

จ านวนเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนการ 
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
 

  

24.27%

61.17%

14.56%

1 ครัง้ตอ่ภาคเรียน

2 ครัง้ตอ่ภาคเรียน

มากกว่า 2 ครัง้ตอ่ภาคเรียน

0%

58%25%

17%

แผนภูมิแสดงเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพ

ยังไม่เคยรับการพัฒนา

1 ครั้งต่อภาคเรียน

2 ครั้งต่อภาคเรียน

มากกว่า 2 ครั้งต่อภาคเรียน



๓๙ 
 

 

 

การจัดหา
ทรัพยากร 

ผู้บริหารได้ระดมทุนทรัพยากรส าหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาทั้งในรูปของ
งบประมาณ และบุคคลที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นมาช่วยในการสนับสนุนการเรียนการสอน 
 

วิธีการ
พัฒนา 

ผลการพัฒนา 

การนิเทศ 
ก ากับ  
ติดตามและ
ประเมินผล 

 
ร้อยละของครูที่ได้รับการนิเทศ ก ากับ  ติดตาม และ 

ประเมินผลจากผู้บริหาร  

 
 

 
๒. จุดเด่น 

โรงเรียนอนุบาลสุโขทัยมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน โดยเฉพาะในด้านการบรหาร ผู้บรหารได้ระดมทรัพยากร
ส าหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาทั้งในรูปของ งบประมาณ บุคลากร อาคารสถานที่ วัสดุ
ต่างๆที่น่าภาคภูมิใจดังนี้ 

1) สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชด าเนินเปิด  “ อาคารเฉลิมพระ
เกียรต”ิ โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย เอวันที่ 25 ตุลาคม  2559 

2) ได้รับบริจาคงบประมาณการสร้างห้องอัจฉริยะ 
3) ได้จัดสร้างห้อง Home Theater 
4) ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเอนกประสงค์ 

๓. จุดควรพัฒนา 
๑.โรงเรียนควรใช้กระบวนการวิจัยในการรวบรวมข้อมูล เพ่ือใช้เป็นรากฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา  
 
 

16.50%

71.85%

11.65%

1 ครั้งต่อภาคเรียน

2 ครั้งต่อภาคเรียน

มากกว่า 2 ครั้งต่อภาคเรียน



๔๐ 
 

 

 

 
 
 
มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 
ระดับคุณภาพ  :  ดีเยี่ยม 
 

๑. กระบวนการพัฒนา    
โรงเรียนอนุบาลสุโขทัยด าเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการ 

ด าเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ การจัดให้มีการประชุมเชิงปฏิบัติปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ทั้ง
หลักสูตรห้องเรียนปกติและห้องเรียนพิเศษ (ห้องเรียน Intensive English Program ห้องเรียนScience Math 
ห้องเรียนภาษาไทย และห้องเรียนBilingual) พัฒนาครูผู้สอนให้มีความรูเกี่ยวกับหลักสูตร การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การใช้สื่อและเทคโนโลยี การวัด ประเมินผล การวิจัยในชั้นเรียน 
จัดหาแหล่งเรียนรู้ แหล่งวิทยาการในชุมชนแหล่งวิทยาการในชุมชน ประสานกับบุคคลและหน่วยงานต่างๆ
ภายนอกสถานศึกษาเพื่อสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ การสนับสนุนให้ครูมีการก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้ง
ด้านความรู้ ทักษะกระบวนการสมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้
ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน ออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
ความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา ส่งเสริมให้ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับ
การน าบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ทุกระดับชั้นจัดท าหน่วยบูรณาการ
อาเซียน เศรษฐกิจพอเพียง มีการวัดและประเมินผล ที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการอย่าง
หลากหลาย ครูให้ค าแนะน าปรึกษาและช่วยแก้ไขปัญหานักเรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอ
ภาค สนับสนุนให้ครูศึกษา วิจัย และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ตนรับผิดชอบ จัดการเรียนการสอนที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ ครู
ได้รับการนิเทศอย่างทั่งถึงและสม่ าเสมอ 
 
    ๒. ผลการด าเนินงาน          

จากการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย เพ่ือพัฒนาให้ครู การจัดการเรียนการสอนที่ 
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ส่งผลให้ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ ๓ อยู่ในระดับดีมาก 

๓. จุดเด่น          
 ครู ตั้งใจจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ สอนเต็มเวลา เต็มศักยภาพ จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรม
สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล จัดกิจกรรมให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้คิดได้ คิดเป็น ท าเป็น รักการ อ่านละเกดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 
รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

๔. จุดควรพัฒนา 
การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการเรียนรุ้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และการจัดท าทะเบียนแหล่ง

เรียนรู้ แหล่งวิทยาการและปราชญ์ท้องถิ่นควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
 
 



๔๑ 
 

 

 

 
 
 
มาตรฐานที่  ๔  ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
ระดับคุณภาพ  :  ดี 
 
    ๑. กระบวนการพัฒนา 
   โรงเรียนอนุบาลสุโขทัยจัดวางระบบประกันคุณภาพภายในที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม มี
ขั้นตอนการด าเนินงานอย่างชัดเจน 8 ประการ คือ  
 ๑. ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยการวิเคราะห์ และสังเคราะห์จากมาตรฐาน
การศึกษาชาติ มาตรฐานศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐานการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุโขทัย เขต 
1 มาตรฐานคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา นโยบาย จุดเน้นของหน่วยงานต้นสังกัด ปรัชญา 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และอัตลักษณ์ของสถานศึกษา การก าหนดมาตรฐาน การศึกษาของสถานศึกษาท่ี
ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และมีการประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
  2.จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษามุ่นเน้นคุณภาพตามมาตรฐาน โรงเรียนจัดท าแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาที่แสดงแผนงาน โครงการ กิจกรรม วิธีการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน สอดรับกับ
วิสัยทัศน์ พันธกิจ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีก าหนดไว้ โดยมีการก าหนดกรอบเวลาของ
การด าเนินงาน ทิศทางในการด าเนินงาน บุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องร่วมกันคิด วิเคราะห์ และพิจารณาอย่าง
ละเอียด รอบคอบ มีการน าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาสู่การปฏิบัติ โดยจัดท าเป็นแผนปฏิบัติการประจ าปี มีการ
ก าหนดผู้รับผิดชอบปฏิบัติตามกรอบ ระยะเวลาที่โครงการ/กิจกรรมก าหนดไว้ มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผล และรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 
 ๓. จัดการและบริหารข้อมูลสารสนเทศอย่างโดยใช้เทคโนโลยีช่วยในการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล
เป็นสาระสนเทศที่เป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน โรงเรียนมีการก าหนด
ผู้รับผิดชอบจัดท าระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานให้เป็นหมวดหมู่ ถูกต้อง ครอบคุลม พัฒนาให้ทันสมัย ทัน
ต่อการใช้งานและเป็นปัจจุบัน พร้อมน าข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการตัดสินหรือปรับปรุงและวางแผนการจัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนที่ครอบคลุมภารกิจกลุ่มงายอ านวยการและการบริหาร
บุคคล  กลุ่มงานวิชกาการ กลุ่มงานส่งเสริมกิจการนักเรียน  และกลุ่มงานฝ่ายแผนงาน และงบประมาณ รวมทั้ง
งานสนับสนุนอื่นๆโดยเกิดจากความร่วมมือของบุคลากรทุกฝ่าย และประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ 

 ๔. การด าเนินตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา น าแผนปฏิบัติการประจ าปีแต่ละปีสู่
การปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาและกิจกรรม/โครงการที่ก าหนดไว้ ผู้รับผิดชอบและผู้ที่เกี่ยงข้องทุกฝ่ายปฏิบัติตาม
บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่ได้ก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด 

 ๕. ด าเนินการติดตาม  ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา โรงเรียนมีการก าหนดผู้รับผิดชอบ และด าเนินการ
ติดตามตรวจสอบความก้าวหน้าของการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี
ของโรงเรียนทั้งระดับบุคคลและระดับโรงเรียนปีละ 1 ครั้ง โดยทุกมาตรฐานใช้วิธีการ เครื่องมือที่หลากหลายและ
เหมาะสม ให้ผู้ทรงคุณวุฒิจากหน่วยงานต้นสังกัดเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการประเมิน และสรุปผลในภาพรวม 
วางแผนพัฒนาในอนาคต จัดท ารายงานการประเมินตนเอง เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และรายงานต่อ
สาธารณชน เมื่อสิ้นปีการศึกษา 
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 ๖. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา  โรงเรียนด าเนินการประกันคุณภาพภายใน
โดยการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน ปีละ1 ครั้ง โดยทุกมาตรฐานใช้วิธีการ เครื่องมือที่
หลากหลายและเหมาะสม ให้ผู้ทรงคุณวุฒิจากหน่วยงานต้นสังกัดเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการประเมิน และ
สรุปผลในภาพรวม วางแผนพัฒนาในอนาคต จัดท ารายงานการประเมินตนเอง เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และ
รายงานต่อสาธารณชน เมื่อสิ้นปีการศึกษา 

 ๗. จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นการประเมินคุณภาพภายใน โรงเรียนมอบหมายผู้รับผิดชอบจัดท า
รายงานการประเมินตนเอง ตนเอง เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และรายงานต่อสาธารณชน เมื่อสิ้นปีการศึกษา 

 ๘. โรงเรียนด าเนินการพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมแนวคิดเรื่องการประกันคุณภาพภายในให้
บุคลากรในโรเรียนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักถึงความส าคัญปฏิบัติจนเป็นวัฒนธรรมองค์กร และน า
ผลการประเมินไปพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 ๒. ผลการด าเนินงาน          

  โรงเรียนด าเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็น
รูปธรรม มีข้ันตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา 
ชุมชน/ท้องถิ่น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจและมีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและจัดการสถานศึกษาใน
ระดับสูง 

๓. จุดเด่น          
 โรงเรียนให้ความส าคัญกับการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ ความเข้าใจในระบบการประกันคุณภาพภายในและมีการท างานเป็นทีม  

๔. จุดควรพัฒนา 
ควรจัดระบบให้ครูประเมินตนเองในการปฏิบัติงาน และให้นักเรียนมีการประเมินตนเองในการเรียนรู้

เพ่ือให้ได้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือพัฒนาตนเองต่อไป ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป  
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สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดับดีมาก 
ผลการด าเนินงานด้านผู้เรียน 
 จากการด าเนินงานอย่างเป็นระบบของโรงเรียนอนุบาลสุโขทัยอนุบาล อ าเภอเมือง จังหวัดสุโขทัย พบว่า 
นักเรียนส่วนใหญ่มีพฤติกรรมเป็นไปตามเป้าหมาย มีการติดตามพฤติกรรมของนักเรียนทั้งภายในและภายนอก 
สถานศึกษา  โครงการปลูกฝังคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนาตนเองในด้าน
คุณธรรมจริยธรรม เป็นไปตามเป้าหมาย ให้นักเรียนแสดงออกถึงความสามารถของนักเรียน ด้วยการไม่พ่ึงยาเสพ
ติด และมีการจัดแข่งขันกีฬาสีภายใน เพื่อให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ นอกจากนี้ยังฝึกให้นักเรียนรู้จัก
คุณค่าของการใช้จ่ายในแต่ละวัน รู้จักประหยัด มีความเมตตากรุณา เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ โดยมีกิจกรรมการ   กิจกรรม
ท าบุญตักรบาตรในวันส าคญัทางศาสนา  มีการส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย โดยมีการเลือกตั้งประธานนักเรียน  
เลือกหัวหน้าห้องเรียน  และในด้านสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีของนักเรียน ผู้เรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐานและมีพัฒนาการได้ตามวัยของนักเรียน รู้จักดูแลสุขภาพตนเอง ให้มีความปลอดภัย และมีความมั่นใจ  
ร่าเริง แจ่มใส มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือน ครู และผู้อ่ืน กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม   ส่งผลให้ผู้เรียนมีสุขนิสัย 
สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  โดยผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสภาพแวดล้อมของโรงเรียนที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ สุขภาพ อนามัย ความปลอดภัยของผู้เรียน  ปราศจากสารพิษ สิ่งเสพติดและอบายมุข และมีสุขภาพ
อนามัยที่ดีคิดเป็นร้อยละ 10๐ จากการด าเนินงานในโครงการต่าง ๆ ท าให้ผู้เรียนมีลักษณะนิสัยและสุนทรียภาพ
ด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา สู่ความเป็นเลิศ  อีกทั้งยังสามารถใช้สติปัญญาไตร่ตรองอย่างรอบครอบในการคิด
วิเคราะห์  การคิดสร้างสรรค์  คิดไตร่ตรอง ของผู้เรียนเป็นไปตามที่สถานศึกษาได้จัดโครงการเสริมหลักสูตร 
กิจกรรมวันส าคัญ เพ่ือพัฒนาผู้เรียน  มีผู้บริหาร ครู ผู้เรียน และผู้ปกครองเข้าร่วมโครงการ การด าเนินการมีความ
ต่อเนื่องและเป็นระบบโดยน าผลการประเมินไปพัฒนาปรับปรุงกิจกรรมและวิธีด าเนินการให้เหมาะสมต่อไป 
ผลการด าเนินการด้านครู 
 โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย มีการด าเนินการ โดย การพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น มีความรู้
ความสามารถ มีทักษะมากขึ้น มีการสร้างจิตส านึก ฟ้ืนฟูจิตใจครู ให้ครูทุกคนเห็นความส าคัญของการพัฒนา
วิชาชีพครู ส่งบุคลากรเข้าร่วมประชุม อบรมสัมมนา สม่ าเสมอ มีการด าเนินการตามแผน ติดตามเป็นระยะ ๆ 
ประเมินผลการด าเนินงาน และน าผลที่ได้จากการประเมินไปใช้ในการวางแผนพัฒนาต่อไป ทั้งนี้ เพ่ือให้ครูทุกคน
ในโรงเรียน เป็นบุคลากรที่มีคุณภาพ มีความรู้ความสามารถ และพัฒนาตนเองสม่ าเสมอ ด้วยเหตุนี้ โรงเรียนจึงได้
วางแผนจัดท าโครงการต่าง ๆ เพื่อเป็นการพัฒนาครู ซึ่งเป็นองค์ประกอบส าคัญในการจัดการศึกษา โดยด าเนิน
โครงการดังนี้  โครงการพัฒนาบุคลากร โครงการส่งเสริมการท าวิจัยในชั้นเรียน   งานจัดท าแฟ้มพัฒนาวิชาชีพ 
งานติดตามการพัฒนาวิชาชีพ  โรงเรียนยังได้ตระหนักถึงการพัฒนาตนเองของบุคลากร ส่งเสริมและสนับสนุนให้
ครูได้พัฒนาตนเอง แสวงหาความรู้เพ่ิมเติมและแปลกใหม่อยู่เสมอ นอกจากนี้ ครูทุกคนยังได้รับการพัฒนาในด้าน
ต่าง ๆ ตลอดเวลา โดยการจัดประชุม อบรมสัมมนา ศึกษาดูงานนอกสถานที่ เพ่ือที่ครูจะได้ประสบการณ์ความรู้
ต่างๆ มาบูรณาการใช้ในการจัดการเรียนการสอน เป็นบุคคลที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลง ทันต่อเหตุการณ์ต่าง ๆ  ซึ่ง
ส่งผลท าให้ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และให้ครู
มีความสามารถในการแสวงหาความรู้ คิดวิเคราะห์ สร้างองค์ความรู้ และพัฒนาการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยการจัดให้มีการประชุมครูอย่างต่อเนื่อง เพ่ือร่วมกันก าหนดแนวทางในการจัดการเรียนการสอน 
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และมีการพัฒนาครูให้มีความรู้ความเข้าใจ โดยการอบรมจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ รวมทั้งมีการนิเทศ 
และติดตามการด าเนินงานของครูอย่างต่อเนื่อง   
 ด้านคุณธรรมธรรมจริยธรรมและวิญญาณของความเป็นครู  โรงเรียนได้ก าหนดแนวทางในการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมและจิตวิญญาณครู มีการก ากับติดตามคุณธรรมธรรมจริยธรรมของครูอย่างต่อเนื่องโดยการ
ประเมินบุคลากรประจ าปี  นอกจากนี้โรงเรียนได้ตระหนักถึงความส าคัญของจ านวนครู และความรู้ความสามารถ
ที่ตรงกับงานที่รับผิดชอบ จึงได้ด าเนินการส ารวจข้อมูลครูประจ าปี  จัดให้มีระบบการสรรหาบุคลากรที่ชัดเจน
เพ่ือให้ได้ครูที่มีคุณสมบัติตรงกับงานมากท่ีสุด  และในการพัฒนาด้านการปฏิบัติหน้าที่ โรงเรียนได้จัดท าโครงการ
พัฒนาบุคลากร รวมทั้งสนับสนุนและส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง โดยการจัดกิจกรรมอบรม 
สัมมนา ศึกษาดูงาน  และสนับสนุนด้านการศึกษาต่อของครู เป็นต้น  
 

ผลการด าเนินงานด้านผู้บริหารและการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านการจัดองค์กรและโครงสร้างในการบริหารงาน  โรงเรียนได้มีการประชุมบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
เพ่ือให้บุคลากรได้มีส่วนร่วมในการบริหาร  มีการก าหนดโครงสร้างการบริหารโรงเรียนเพ่ือให้เกิดความคล่องตัวใน
การท างาน  การพัฒนาระบบการท างาน  จัดท าแผนภูมิโครงสร้างการบริหารงานทั้งในระดับโรงเรียนและระดับ
ฝ่าย ก าหนดแผนปฏิบัติงานโรงเรียน  แผนปฏิบัติงานประจ าปี  พร้อมทั้งมีการมอบหมายหน้าที่บุคลากรอย่าง
ชัดเจนเป็นลายลักษณ์อักษร  มีการตรวจสอบ ก ากับติดตามการด าเนินงานของโรงเรียนและบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
และมีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการ  
 ด้านคุณธรรมจริยธรรม การเป็นแบบอย่างที่ดี  การมีภาวะผู้น า และมีความสามารถในการบริหารจัดการ
ที่มีประสิทธิภาพของผู้บริหารนั้น โรงเรียนได้ร่วมกันก าหนดแนวทางในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของผู้บริหาร 
การอบรม สัมมนา ทั้งในระดับโรงเรียนและกลุ่มโรงเรียน มีการก ากับติดตามการด าเนินงานโดยการประชุมร่วมกัน
อย่างต่อเนื่อง  
 ด้านการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาและสนับสนุนการศึกษาของผู้ปกครองและชุมชน การส่งเสริม
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อชุมชนและผู้ปกครอง โรงเรียนได้ด าเนินการอย่างเป็นระบบ โดยมีการสรรหาบุคลากรภายนอก
เข้ามาเป็นคณะกรรมการสถานศึกษา ก าหนดให้มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาเพ่ือมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาการศึกษาอย่างสม่ าเสมอ ๓ ครั้งต่อปี   และประชุมผู้ปกครองและครูโรงเรียนอนุบาลสุโขทัยอย่างต่อเนื่อง  
ในด้านความสัมพันธ์ที่ดีต่อชุมชนและผู้ปกครองนั้น โรงเรียนได้มีการประชาสัมพันธ์               การด าเนินงาน
ของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง  
 การด าเนินงานด้านการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับหลักสูตรและความต้องการของผู้เรียน และ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนส าคัญท่ีสุด โดยจัดให้มีการประเมินหลักสูตรทั้งในเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ และน าข้อมูลมาวางแผนในการพัฒนาหลักสูตร และวางแผนการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียน รวมทั้งก าหนดเกณฑ์การวัดและประเมินผลในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ และมีการนิเทศ
ติดตามการด าเนินการจัดการเรียนการสอนของครูอย่างต่อเนื่อง  
 ในด้านความสัมพันธ์ที่ดีต่อชุมชน และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษานั้น โรงเรียนได้
ร่วมมือกับชุมชนทั้งในด้านอาคารสถานที่ และอุปกรณ์ต่าง ๆ แก่ชุมชน การเชิญบุคคลในชุมชนมาเป็นวิทยากรให้
ความรู้แก่ครูและนักเรียน อย่างสม่ าเสมอ  
 ด้านการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ จัดหาสิ่งอ านวยความสะดวกเพียงพอ  สื่อการเรียนการ
สอน อาคารสถานที่ เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้า 
  ด้านการด าเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยการจัดประชุมวางแผนด าเนินงานให้บุคลากร
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน ให้ความรู้เกี่ยวกับการประกันคุณภาพอย่างสม่ าเสมอ มีการจัด อบรมให้



๔๕ 
 

 

 

บุคลากรเป็นผู้เชี่ยวชาญทางด้านการประกันคุณภาพ ท าให้โรงเรียนมีบุคลากรที่มีความสามารถ เป็นผู้ตรวจ
ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาได้เป็นอย่างดี  

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ปีการศึกษา  ๒๕๕๙ 

 
มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเยี่ยม 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
 ๑. ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ  

ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น  
ดี 

๒. ความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา  

ดี 

๓. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ดีเยี่ยม 
๔. ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ดีเยี่ยม 
๕. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ  - 
๖. ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการท างาน  ดีเยี่ยม 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   
 ๑. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับ

กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  
ดี 

๒. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ดีเยี่ยม 
๓. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ดีเยี่ยม 
๔. สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม  ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ดีเยี่ยม 
 ๑. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  ดีเยี่ยม 

๒. การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ดีเยี่ยม 

    ๒.๑ การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียน 
รอบด้านทุกกลุ่มเป้าหมาย และด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม  

ดีเยี่ยม 

    ๒.๒  การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ  

ดีเยี่ยม 

๒.๓  การวางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ  ดีเยี่ยม 

    ๒.๔ การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ 
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

ดีเยี่ยม 

๓. การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดรับชอบต่อผลการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  

ดีเยี่ยม 

๔. การก ากับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา  ดีเยี่ยม 
 
 



๔๖ 
 

 

 

 
 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเยี่ยม 
 ๑. การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม ดีเยี่ยม 

๒. การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น ดีเยี่ยม 

๓. การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และมีประสิทธิภาพ 

ดี 

มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล  
 การใช้ระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 

ให้ดียิ่งขึ้น 
ดี 

สรุปภาพรวม ดีเยี่ยม 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๗ 
 

 

 

 
 

ส่วนที่ ๓  สรุปผล  แนวทางการพัฒนา  และความต้องการช่วยเหลือ 
 รายงานประจ าปีของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญท่ีสถานศึกษาจะต้องน าไปวิเคราะห์  
สังเคราะห์เพ่ือสรุปการเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 (๓ – ๔ ปี)  และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ดังนั้น จากผลการด าเนินงาน
ของสถานศึกษา  สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น  จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน   พร้อม
ทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้ดังนี้ 
 
สรุปผล 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
๑) ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
    ๑. โรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมต่างๆ  
เพ่ือให้นักเรียนบรรลุตามเป้าหมายการจัดการศึกษาและหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ.๒๕๕๑  โดยเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ  
และเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของนักเรียนและ
เข้าใจนักเรียนเป็นรายบุคคล  โดยมีการท าแบบบันทึกผลการพัฒนา
คุณภาพนักเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มีการติดตามการ
เรียนการสอน  โดยมีการนิเทศภายใน  ตลอดจนการประเมินผลการสอน
ของครู  มีการน าสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัยมาใช้ในการเรียนการสอน  
ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานที่
สถานศึกษาก าหนด   
 

    ๒.โรงเรียนมีโครงการจัดระบบการดูแลและช่วยเหลือนักเรียน  เพ่ือ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างใกล้ชิดด้วยความรักและความเมตตาท่ีมีต่อ
ศิษย์   โดยมีกระบวนการท างานอย่างเป็นระบบ  ชัดเจน  มีการประสาน
ความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง  หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ
ชุมชน  ติดตาม  ประเมิน  เพ่ือทบทวนและพัฒนาให้ดีขึ้น  ส่งผลให้
นักเรียนได้รับ 

การดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และตรงตามสภาพปัญหา   
 

    ๓. โรงเรียนมีโครงการส่งเสริมสุขภาพ  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาให้
นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  ด้วยการเลือก
รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ  เน้นให้นักเรียนรู้จักบริโภค
ผัก  ผลไม้  และดื่มนมเป็นประจ า  มีการรณรงค์ให้นักเรียนล้างมือก่อน
รับประทานอาหารและหลังการเข้าห้องน้ า  นอกจากนี้ยังมีการจัด
กิจกรรมที่สนับสนุนให้นักเรียน ได้ ออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ  ทั้ง
ภายในและภายนอกโรงเรียน  มีการตรวจสุขภาพปีละ  ๑  ครั้ง  จาก
แพทย์และเจ้าหน้าที่ของโรงพยาบาล  มีการชั่งน้ าหนัก  วัดส่วนสูง  และ

พัฒนานักเรียนให้มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์ ให้
ผ่านเกณฑ์ตามเป้าหมายที่โรงเรียน 
และเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
สุโขทัย เขต ๑ ร่วมกันตั้งเป้าหมายไว้ 



๔๘ 
 

 

 

น าไปเทียบกับเกณฑ์มาตรฐานของ  กรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข   
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
๔. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรม  เพื่อส่งเสริมสิ่งที่ดีงามให้นักเรียนได้มี
โอกาสเรียนรู้การใช้ชีวิตอย่างเพียงพอและพอเพียง  ตามแบบวิถีชาวบ้าน  
ฝึกให้นักเรียนมีความอดทน  รัก  และสามัคคีกัน  รวมทั้งกล้าแสดงออก
ในทางท่ีถูกต้อง  ส่งผลให้นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการมีการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมในการรับประทานอาหาร  มีการด าเนินชีวิตที่เรียบง่าย  
เพียงพอและพอเพียง  ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

๒)ด้านกระบวนการบริหารและจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
      ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริม
ให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียนเป็นระเบียบ  สะอาด  ร่มรื่น  สวยงาม  และปลอดภัย  มีการ
ปรับภูมิทัศน์ ทั้งภายในและภายนอกอาคารเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้     
มีอาคารสถานที่   อาคารเรียน  อาคารเอนกประสงค์  ห้องเรียน  ซึ่งเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้และการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่หลากหลาย  ส่งผล
ให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ  ทั้งในและนอกเวลา
เรียน  เช่น  ห้องสมุด   ห้องดนตรี -นาฏศิลป์  ห้อง
คอมพิวเตอร์  ห้องปฏิบัติการทางภาษา  ห้องปฏิบัติการทาง
วิทยาศาสตร์  ห้องภาษาไทย  ห้องโฮมเธียเตอร์ ห้องPeer Center  เป็น
ต้น 

 

  ๑. ครูยังมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีในการพัฒนาการเรียนรู้
ของตนเองและผู้เรียนน้อย  ซึ่งทาง
โรงเรียนได้เล็งเห็นว่า  ครูควรได้รับ
การพัฒนาเรื่อง การใช้เทคโนโลยี  ให้
ดีขึ้น  โดยได้จัดการอบรม การจัดท า
สื่อ  ICT  ให้กับครูผู้สอน และได้มีการ
น าผลการอบรม  ICT  ไปพัฒนางาน
ของตนเอง  ทั้งด้านการผลิตสื่อการ
สอน และการแนะน าให้นักเรียน
สืบค้นข้อมูลจากสื่อ ICT    
   ๒. ด้านการท าวิจัยในชั้นเรียนของ
ครูยังท าได้ไม่เป็นระบบ  ผลการวิจัย
ยังไม่ได้รับการพัฒนาต่อยอด  และ
ไม่ได้น าไปใช้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งทาง
โรงเรียนเห็นว่า ครูควรได้รับความรู้ 
ความเข้าใจในการท าวิจัยในชั้นเรียน  
โดยได้ จัดการอบรม เรื่อง การท าวิจัย
ในชั้นเรียน เพ่ือครูจะได้น าไปเป็น
แนวทางในการท าวิจัยในชั้นเรียน
ต่อไปอย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 



๔๙ 
 

 

 

 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
         ๑. แนวทางการพัฒนาในอนาคตของโรงเรียน คือ สร้างความตระหนักให้กับนักเรียน   ในเรื่องของความมี
ระเบียบวินัย นักเรียนสามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนได้อย่างถูกต้อง  โดยทางโรงเรียนได้จัดกิจกรรม
แนะแนว สัปดาห์ละ  ๑  คาบ  โดยระบุไว้ในคาบเรียนปกติของทุกระดับชั้น  ซึ่งต้องอาศัยความร่วมมือของ
บุคลากรทุกฝ่ายในการพัฒนา  ให้นักเรียนทุกคนเป็นผู้มีระเบียบ วินัย มีคุณธรรม มีจรรยามารยาท   เคารพในกฎ  
กติกาของโรงเรียนและกฎระเบียบของสังคม เพ่ือเป็นเยาวชนที่ดีมีคุณภาพต่อไป  
          ๒.  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูเข้ารับการอบรมในการจัดท าสื่อ นวัตกรรม ด้าน ICT 
          ๓.  ส่งเสริมให้รู้ครูรู้จักนักเรียนรายบุคคล โดยการจัดท าการวิจัยผู้เรียน เพื่อน าผลการวิจัยมาปรับปรุง 
พัฒนานักเรียนให้ตอบสนองนโยบาย  “เราจะสร้างคนดี คนเก่ง ให้สุโขทัย”  
 
ความต้องการและการช่วยเหลือ  
 จากสภาพการจัดการศึกษาที่ผ่านมา พบว่ามีปัญหาและอุปสรรคพอสมควร ทั้งปัญหาที่เกิดข้ึนภายใน
โรงเรียนเอง ซึ่งสามารถบริหารจัดการได้ และปัญหาที่โรงเรียนไม่สามารถแก้ไขได้ คือปัญหาที่อยู่เหนืออ านาจ
หน้าที่ที่จะปฏิบัติได้ ดังนั้นจึงอยากเสนอขอความช่วยเหลือ เพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน
ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  ดังนี้ 
       ๑.ด้านงานวิชาการ 
                    ความต้องการ 

๑. จัดอบรมพัฒนาบุคลากรในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๒. จัดบุคลากรที่ตรงตามวิชาเอก 
๓. ลดภาระท่ีไม่จ าเป็นส าหรับครู  เพ่ือมีเวลาในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างเต็มที่ 
๔. ให้ข้อเสนอแนะการนิเทศให้มีความต่อเนื่องอย่างสม่ าเสมอ   

   
             ๒.  แผนงานบุคลากร 
                    ความต้องการ 

๑.  จัดครูให้เพียงพอตามเกณฑ์ 
๒. การจัดสวัสดิการเพื่อส่งเสริมด้านขวัญก าลังใจของบุคลากร 
๓. การพัฒนาครูไปสู่ครูมืออาชีพ 
๔. ลดภาระงานที่ไม่จ าเป็นส าหรับบุคลากร 

            ๓. แผนงานงบประมาณ 
                    ความต้องการ 

๑. งบประมาณการจัดการศึกษาเพ่ิมในส่วนของการสร้างแหล่งเรียนรู้ 
๒. พัสดุ ครุภัณฑ์และเทคโนโลยีส าหรับนักเรียนและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
๓. การอบรมพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานด้านธุรการ การเงินและพัสดุ 
๔. ลดภาระงานธุรการที่ไม่จ าเป็น 

 
 



๕๐ 
 

 

 

 
 

ส่วนที่  ๔  ภาคผนวก 
 

  -ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา/ก าหนดค่าเป้าหมาย/อัตลักษณ์/เอกลักษณ์ 
 -ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานการเขียนรายงานประจ าปีของสถานศึกษา 
 -ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
       โดยผู้ทรงคุณวุฒิ/คณะตรวจสอบคุณภาพการเขียนรายงานประจ าปีของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๑ 
 

 

 

 
 
 

 
 
 

 
ประกาศโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย 

เรื่อง  การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

......................................................... 
 

 โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 
๒๕๕๓ ที่ปรับปรุงใหม่ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา ประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    นโยบาย
การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์อย่างชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพคนไทย
และการศึกษาไทยในอนาคต รวมทั้งอัตลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษา  
 โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย จึงก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดย
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน 
ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคล้องกันเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

โรงเรียนอนุบาลสุโขทัยจึงประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  และการประเมินคุณภาพภายใน 
      ประกาศ ณ วันที่  ๑๖  พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 
                                                                           ………………………………………………. 
                                                                                 (นายภานุวัชร อินทรโชติ) 
                                                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย 

 
 
                                                                                ............................................... 
                                                                               (นายจิตรกร ศิริพัฒนานุกูลชัย) 
                                                                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
 
 

 



๕๒ 
 

 

 

 
 
 
 
 

 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

แนบท้ายประกาศโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                               เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันที่  ๑๑  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 

                มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  พ.ศ. ๒๕๕๙ 
  มีจ านวน   ๔  มาตรฐาน  ดงันี้ 
                        มาตรฐานที่  ๑ คุณภาพผู้เรียน 
                                            ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                                            ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
                        มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
                       มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                        มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 
 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
      ๑) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
      ๒) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
      ๓) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
      ๔) ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
      ๕) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ 
      ๖) ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการท างาน 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
      ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ 
          สังคม 
      ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
      ๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
      ๔) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
๑. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
๒. การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 



๕๓ 
 

 

 

     ๒.๑ การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านทุกกลุ่มเป้าหมาย 
และด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 
     ๒.๒ การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
     ๒.๓ การวางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
     ๒.๔ การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี 
คุณภาพ 
๓. การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดรับชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ     
และได้มาตรฐาน 
๔. การก ากับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา 
 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
          ๑. การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
          ๒. การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 
          ๓. การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
 
มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
            การใช้ระบบการประกันคุณภาพภายในเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๔ 
 

 

 

 
 
 
 
 

 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย เรื่อง  การใช้มามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ฉบับลงวันที่  ๑๑  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๔๕๙ 
มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา เป้าหมายในปีการศึกษา 

มาตรฐานที่  ๑   คุณภาพผู้เรียน 
๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ 

๑.๑    ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ๑)  ความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณ   

ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น  
๗๐ ๗๒ ๗๔ 

 ๒)  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

๗๐ ๗๕ ๘๐ 

 ๓)  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ๖๕ ๖๘ ๗๑ 
 ๔)  ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ๗๐ ๗๒ ๗๔ 
 ๕)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ ๗๐ ๗๓ ๗๕ 
 ๖)  ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการท างาน ๘๐ ๘๒ ๘๕ 

๑.๒   คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน    
 ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับ

กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๘๐ ๘๕ ๙๐ 

 ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ๘๐ ๘๕ ๙๐ 
 ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ๘๐ ๘๕ ๙๐ 
 ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ๘๐ ๘๕ ๙๐ 

มาตรฐานที่ ๒   กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา    

    ๑.การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ๘๐ ๘๓ ๘๖ 
   ๒.การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ๘๐ ๘๔ ๘๘ 
 ๒.๑ การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียน 

รอบด้าน 

๘๐ ๘๕ ๙๐ 

 ๒.๒ การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

๙๐ ๙๓ ๙๕ 

 ๒.๓ การวางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ ๘๐ ๘๕ ๙๐ 



๕๕ 
 

 

 

 ๒.๔ การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

๘๐ ๘๓ ๘๗ 

 
 
  
 

มาตรฐานที่ /ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ๑.  การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมี 

ส่วนร่วม 

๘๕ ๘๗ ๙๐ 

 ๒. การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น ๘๐ ๘๒ ๘๕ 
 ๓. การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ

และมีประสิทธิภาพ 

๗๕ ๘๐ ๘๕ 

มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
 การใช้ระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา

ให้ดียิ่งขึ้น 

๘๐ ๘๓ ๘๘ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๖ 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

............................................................................ 
 ตามท่ีมีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 
2553 และประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์
และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2554 ที่ก าหนดให้
สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จัดให้มีการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาทั้งระดับบุคคลและระดับ
สถานศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง พร้อมทั้งจัดท ารายงานผล และน าผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาไปใช้ประโยชนในการปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษานั้น 

 เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนอนุบาลสุโขทัยจึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้ 

1. นายภานุวัชร อินทรโชติ        ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย  ประธานกรรมการ 
2. นางวรรณนิภา  ภิงคารวัฒน์   ครูโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย            กรรมการประเมิน         
3. นางสาวสุนันทา  เรืองเดช    ครูโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย            กรรมการและเลขานุการ   

 

 คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง มีหน้าที่   
1. ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

และจัดท ารายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
2. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้งและจัดท า

รายงานผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  

ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มี
ประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงประโยชน์ของทางราชการเป็นส าคัญ 

                          ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
                                             
                                              ประกาศ ณ วันที่  16 เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ 2559 

                                                                   

 



๕๗ 
 

 

 

                                                        
 ………………………………………. 

                                                                                  (นายภานุวัชร อินทรโชติ) 
                                                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย 

 
 
 

รายงานประจ าปีของสถานศึกษา 
(Self-Assessment Report : SAR) 

ปีการศึกษา  ๒๕๕๙ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย 

อ าเภอเมือง   จังหวัดสุโขทัย 



๕๘ 
 

 

 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย  เขต ๑ 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
 

ค าน า 
 
  การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. ๒๕๕๒-๒๕๖๑) ได้ให้ความส าคัญการน าผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของหน่วยงานต้นสังกัด และสถานศึกษาไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ และ
กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓  โดยก าหนดให้
สถานศึกษาด าเนินการ ๑) จัดระบบการประกันคุณภาพภายใน  ๘  องค์ประกอบตามกฎกระทรวง ฯ และให้ถือ
เป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษา  เน้นความต่อเนื่อง ๒) จัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา  โดยต้น
สังกัด  ๔) เผยแพร่ผลการติดตาม  และผลการปฏิบัติงานที่ดีของสถานศึกษาต่อสาธารณชน  ๕) น าผลการ
ประเมินไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ตลอดทั้งเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

  ดังนั้น  โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย ได้ด าเนินการตามหลักการของกฎหมายที่เกี่ยวข้องทุกปีกการศึกษา
และได้จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โดยใช้ข้อมูลจากการประเมินตนเอง  ตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  ในปีการศึกษา ๒๕๕๙  เสนอต่อเขตพ้ืนที่  และผู้ที่เกี่ยวข้อง  วัตถุประสงค์ เพ่ือเป็น
ฐานข้อมูล   ส าหรับสถานศึกษาน าไปจัดท าแผนปฏิบัติการในปีต่อไป และเป็นฐานข้อมูลส าหรับเขตพ้ืนที่น าไปใช้
ประโยชน์  รายงานหน่วยงานต้นสังกัดและติดตาม  ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน  โดยเขตพ้ืนที่  และ
เป็นฐานข้อมูลส าหรับใช้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา(องค์การมหาชน) ตามล าดับต่อไป 

  ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษา และคณะครูทุกท่านไว้  ณ   โอกาสนี้ที่ให้ความร่วมมือในการ
จัดท ารายงานครั้งนี้  เป็นไปด้วยความเรียบร้อยดี 

 

 
              (นายภานุวชัร อินทรโชติ) 
                                                                ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย 

 

 

 

 

ก 



๕๙ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๙ สถานศึกษามีภาระหน้าที่จะต้องด าเนิน 
การตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ที่ก าหนดไว้ชัดเจนในมาตรา  ๔๘  ให้สถานศึกษา 
มีการจัดท ารายงานพัฒนาคุณภาพเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจ าทุกปี   
 ดังนั้นโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย จึงได้ด าเนินการประชุมหารือคณะกรรมการสถานศึกษาและ 
คณะครู  ตลอดได้แนวปฏิบัติพร้อมทั้งได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูล  ผลงาน  ซึ่งทางโรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรม 
ตามสาระการเรียนรู้ ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นในรอบปีการศึกษา   
การจัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา  ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๕๙  คณะกรรมการสถานศึกษา 
ได้ให้ความเห็นชอบและผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 

 

 

 
(นายจิตรกร ศิริพัฒนานุกูลชัย) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย 

วัน 25 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2560 
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สารบัญ 
             
ส่วนที ่ หน้า 
  ค่ำน่ำ ก 

  ควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ ข 

  สำรบัญ  

๑ ข้อมูลพื้นฐำนของสถำนศึกษำ  

  ข้อมูลทั วไป  1 

  ข้อมูลครูและบุคลำกร 1 

  ข้อมูลนักเรียน 2 

  สรุปข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนระดับสถำนศึกษำ 3 

  ผลกำรทดสอบระดับชำติของผู้เรียน 3 

  สรุปกำรใช้แหล่งเรียนรู้ภำยในและภำยนอกสถำนศึกษำ  5 

๒ ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ  
 ระดับปฐมวัย  

   มำตรฐำนที   ๑   คุณภำพผู้เรียน 8 

   มำตรฐำนที   ๒  เด็กดีพัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์และจิตใจ 10 

   มำตรฐำนที   ๓  เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนสังคม 12 

   มำตรฐำนที   ๔  เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ 13 

   มำตรฐำนที   ๕  ครูปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำที อย่ำงมีประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผล 15 

   มำตรฐำนที   ๖  ผู้บริหำรปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำที อย่ำงมีประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผล 18 

   มำตรฐำนที   ๗  แนวกำรจัดกำรศึกษำ 19 

   มำตรฐำนที   ๘  สถำนศึกษำมีกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำที ก่ำหนดใน 
      กฎกระทรวง 

21 

   มำตรฐำนที   ๙  สถำนศึกษำมีกำรส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำเป็นสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 22 



๖๑ 
 

 

 

   มำตรฐำนที   ๑๐  กำรพัฒนำสถำนศึกษำให้บรรลุเป้ำหมำยตำมปรัชญำ วิสัยทัศน์  
       และจุดเน้นของกำรศึกษำปฐมวัย 

23 

   มำตรฐำนที   ๑๑  กำรพัฒนำสถำนศึกษำตำมนโยบำย แนวทำงปฏิรูปกำรศึกษำ 
        เพื อยกระดับคุณภำพให้สูงขึ้น 

25 

 

 

ส่วนที ่ หน้า 
   สรุปผลกำรประเมินคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
     ปีกำรศึกษำ  ๒๕๕๙ 

26 

   ผลกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตรสถำนศึกษำระดับปฐมวัย 27 

 ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

   มำตรฐำนที   ๑  คุณภำพของผู้เรียน 29 

   มำตรฐำนที   ๒  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรของผู้บริหำรสถำนศึกษำ  37 

   มำตรฐำนที   ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที เน้นผู้เรียนเป็นส่ำคัญ 40 

   มำตรฐำนที   ๔  ระบบกำรประกันคุณภำพภำยในที มีประสิทธิผล 41 

   ผลกำรประเมินภำพรวม 43 

   สรุปผลกำรประเมินคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
     ปีกำรศึกษำ  ๒๕๕๙ 

45 

๓ สรุปผล  แนวทำงกำรพัฒนำ  และควำมต้องกำรกำรช่วยเหลือ  

  จุดเด่น 47 

  จุดที ควรพัฒนำ 47 

  แนวทำงกำรพัฒนำในอนำคต 49 

  ควำมต้องกำรกำรช่วยเหลือ  49 

๔  ภำคผนวก  

  ประกำศใช้มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ/ก่ำหนดค่ำเป้ำหมำย/อัตลักษณ์/เอกลักษณ์  

  ประกำศแต่งตั้งคณะกรรมกำรติดตำมตรวจสอบและประเมินคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ 
       โดยผู้ทรงคุณวุฒิ/คณะตรวจสอบคุณภำพกำรเขียนรำยงำนประจ่ำปีของสถำนศึกษำ 

 

  ภำพกิจกรรม  

  คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ  
 


