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ประกาศโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย 

เรื่อง  การรับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเป็นพนักงานราชการทั่วไป (ห้อง GTX) 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัยเขต 1  

 ----------------------- 
  ด้วยโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือสอบคัดเลือกเป็นพนักงานราชการ ประเภท
พนักงานราชการทั่วไป กลุ่มงานบริหารทั่วไป ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ 
เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไขการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ และแบบสัญญาจ้างของพนักงานราชการ  
พ.ศ. 2552 ลงวันที่ 11 กันยายน พ.ศ. 2552 อาศัยอ านาจตามค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ที่ 1626/2551 เรื่อง มอบอ านาจการปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับพนักงานราชการ ลงวันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ.2551 
จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงาน-ราชการโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย  ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. ชื่อต าแหน่ง  กลุ่มงาน และรายละเอียดการจ้างงาน 
 ชื่อต าแหน่งพนักงานราชการ 

 - กลุ่มงานบริหารทั่วไป   
 - ขอบข่ายงานที่จะปฏิบัติ ปฏิบัติงาน ณ ศูนย์เสาะหาและพัฒนาผู้ที่มีความสามารถพิเศษในท้องถิ่น (GTX) 
 - อัตราว่างจ านวน  1 อัตรา   

 - ค่าตอบแทน  18,000 บาท / เดือน     
 - สิทธิประโยชน์  ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ  พ.ศ. 2547 
 - ระยะเวลาจ้าง ให้เป็นไปตามสัญญาจ้าง ทั้งนี้ไม่เกินปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

2.  คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก  
 2.1 คุณสมบัติทั่วไป 

           1. มีสัญชาติไทย 
           2. มีอายุไม่ต่ ากว่า  18  ปี 
           3. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

                4. ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจะไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ันเฟือน 
ไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2535               
 5. ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรค
การเมือง 
 6. ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เพราะกระท าความผิดทางอาญา  
เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ     
 7.  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
 8.  มีความสามารถพิเศษทางคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 

 2.2 คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง  
   1. คุณวุฒิที่ใช้ส าหรับการสอบคัดเลือกต้องเป็นคุณวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา หรือทางอ่ืนที่ ก.ค.

ศ. ก าหนดให้เป็นคุณสมบัติ เฉพาะต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

 



  2. มีความรู้ความสามารถเกี่ยวกับห้องเรียน GTX (Gifted and Talented Exploring)  
  3. มีแฟ้มสะสมงาน 
  4. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  
  5. วิชาเอกภาษาอังกฤษ 
    6. หนังสือรับรองการท างาน  

3. การรับสมัคร  
 3.1.  วัน เวลาและสถานที่รับสมัคร    
 ประกาศรับสมัคร ระหว่างวันที่ 11 – 15  มกราคม พ.ศ.2559 โดยผู้ประสงค์จะสมัคร ให้ขอรับใบสมัคร
และยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ที่โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย ระหว่างวันที่  18 - 22 มกราคม พ.ศ. 2559  เวลา 08.30 - 
16.00 น. ในวันและเวลาราชการ 
 3.2. หลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 
  1. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด 1×1.5 นิ้ว เป็นรูปถ่ายคราวเดียวกัน  
ซึ่งถ่ายไม่เกิน  6 เดือน  จ านวน 3 รูป 
              2. คุณวุฒิการศึกษา  เช่น ปริญญาบัตร และระเบียนแสดงผลการเรียน ที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิ
การศึกษาตรงกับต าแหน่งที่สมัคร ฉบับจริง และส าเนาภาพถ่ายจ านวน 1 ฉบับ   
 3. หนังสือรับรองการปฏิบัติงานจากหัวหน้าสถานศึกษาที่ตนเองปฏิบัติงานอยู่ 
 4. หลักฐานที่แสดงว่าเป็นผู้มีความรู้ความสามารถพิเศษ 
 5. บัตรประจ าตัวประชาชน และทะเบียนบ้านตัวจริง พร้อมส าเนาภาพถ่ายจ านวนอย่างละ 1 
ฉบับ    
 6. ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูตัวจริง พร้อมส าเนาภาพถ่ายจ านวนอย่างละ 1 ฉบับ    
             7. ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกโดยสถานพยาบาลของทางราชการไม่เกิน 1 เดือน 
             8. หลักฐานอ่ืน เช่น  ใบส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัว  ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส (ในกรณีที่หลักฐาน 
ในการสมัครไม่ตรงกัน)  พร้อมส าเนาภาพถ่าย  อย่างละ 1 ฉบับ 
                  ทั้งนี้ ในส าเนาภาพถ่ายหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองส าเนาถูกต้องและลงชื่อก ากับด้วย 
 3.3 เงื่อนไขในการรับสมัคร  
   ผู้สมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรอง  ตนเองว่าเป็นผู้มี
คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียด
ต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจาก
ผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ  หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามวุฒิของต าแหน่งที่สมัคร เข้ารับการสอบคัดเลือก อันมีผล
ท าให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิเข้ารับสอบคัดเลือกตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการ
สอบคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น  จะเรียกร้องสิทธิใด ๆ  ไม่ได้ทั้งสิ้น 

4. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินสมรรถนะ   
 โรงเรียนจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือก และก าหนดวันเวลา สถานที่ในการประเมิน
สมรรถนะภายในวันที่ 25 มกราคม  พ.ศ. 2559  ณ โรงเรยีนอนุบาลสุโขทัย  
 
 
 
 
 
 



5. หลักเกณฑ์และวิธีการสอบคัดเลือก 
 โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย  จะท าการสอบคัดเลือกในวันเสาร์ที่ 30  มกราคม พ.ศ.2559  ดังนี้ 

1. เวลา  09.00  น.  ถึง  11.00 น.  ทดสอบความรู้ความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)  
 ภาค ก  ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการปฏิบตัิงานในหนา้ที่ 

 ภาค ข  ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง 
  2. เวลา  13.00  น.  เป็นต้นไป      ภาค ค  สอบสัมภาษณ์ (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

6. เกณฑ์การตัดสิน 
 ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ผ่านการสอบคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนสอบ ภาค ก  ภาค ข และภาค ค 
รวมกันแล้วมีคะแนนสูงสุด โดยจะจัดล าดับที่เรียงจากผู้ได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามล าดับในกรณีที่คะแนนรวม
เท่ากันทุกภาคให้ดูคะแนนสอบ ภาค ข สูงสุดเป็นล าดับแรก 

7. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
   โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย  จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือก ภายในวันที่ 31  มกราคม พ.ศ.  
2559  ณ  โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย  

8. การเรียกตัวผู้ผ่านการสอบคัดเลือกให้มารายงานตัว 
 การเรียกตัวผู้ผ่านการสอบคัดเลือกในครั้งแรก  ให้ถือว่าประกาศข้ึนบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
เป็นการเรียกตัวผู้มีสิทธิได้รับการจ้าง จ านวน 1 อัตรา ผู้ที่ผ่านการสอบคัดเลือกในล าดับที่ 1 ให้มารายงานตัว 
ณ โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย  ในวันที่ 1 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2559 (หากบุคคลล าดับที่ 1 ไม่มารายงานตัวให้เรียกบุคคล
ล าดับรองลงมาเป็นผู้ได้รับการจ้างต่อไป) 
 
9. การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการสอบคัดเลือก  

 ผู้ผ่านการสอบคัดเลือกในล าดับที่ 1 จะต้องมาท าสัญญาจ้าง ณ โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย  ภายในวันที่  
1 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2559 
 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  11 มกราคม พ.ศ. 2559  
 

                                                 
 

                                                                         (นายภานุวัชร  อินทรโชติ) 
                               ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย 

 

  

 

 

 

 

 



 

ปฏิทินการสอบคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานราชการทั่วไป  

โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 
 

ที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน วัน เดือน ปี หมายแหตุ 

1 ประกาศรับสมัคร 11 - 15 มกราคม  พ.ศ. 2559  

2 รับสมัคร 18 -22 มกราคม  พ.ศ. 2559  

3 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก 25  มกราคม  พ.ศ. 2559  

4 สอบข้อเขียน สอบสัมภาษณ์ 30  มกราคม  พ.ศ. 2559  

5 ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 31  มกราคม  พ.ศ. 2559  

6 รายงานตัว 1  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2559  

7 จัดท าสัญญาจ้างที่โรงเรียน  1  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2559  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
หลักสูตรการสอบคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานราชการทั่วไป 

โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทยั  เขต 1 

(แนบท้ายประกาศโรงเรียนอนุบาลสโุขทัย ลงวนัที ่ 11  มกราคม  2559) 
 

******************************************** 

ทดสอบความรู้ความสามารถทั่วไป  (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)  
 

ภาค ก   
 ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการและความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิชาชีพ (50 คะแนน) 
 1. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ 
(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 2. หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ.2551 
         3. การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
 4. จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว 
 5. สื่อและนวัตกรรมการศึกษา 
 6. การวัดและประเมินผลการศึกษา 
 7. ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับความเคลื่อนไหวทางด้านการศึกษา เศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
 8. ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับห้องเรียน GTX (Gifted and Talented Exploring) 
 

ภาค ข   
 ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (50 คะแนน) 
 - วิชาภาษาอังกฤษ 
 
ภาค ค  (100 คะแนน)  สอบสัมภาษณ์ 
 ประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ง  (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)  
 1. แฟ้มสะสมผลงาน  ( 50 คะแนน ) 
 2. สัมภาษณ์ ( 50 คะแนน ) 
  2.1 ประสบการณ์ 
  2.2 ผลงาน   
  2.2 บุคลิกภาพ 
  2.3 การมีปฏิภาณไหวพริบ 
  2.4 การปฏิสัมพันธ์ 

 

 

 

 

 

 



 
ใบสมัครสอบพนักงานราชการทัว่ไป 

โรงเรียนอนุบาลสุโขทัย 
---------------------------------------- 

 

๑. ช่ือ ……………………………………………… นามสกลุ ……………………………………………….. 

สัญชาติ ……………………… เชื้อชาติ ………………………….ศาสนา ……………………………… 

๒. เกิดวันที่ …………. เดือน……………………….พ.ศ….….…….... อายุถึงวันรับสมคัร …………………ปี 

๓. เกิดที่ต าบล ……………………… อ าเภอ/เขต …………………….จังหวัด …………………………….. 

๔. เลขท่ีบัตรประจ าตัวประชาชน ……………………………………………………………………………. 

ออก  ณ  ส านักงาน …………………………. เมื่อวันท่ี ……… เดือน ……………………พ.ศ…………. 

๕. ที่อยู่ปัจจุบัน เลขท่ี ……………………… ถนน ………………………ต าบล …………………………… 

อ าเภอ/เขต ……………………… จังหวัด ……………….………………เบอร์โทร…………………….. 

๖. ส าเรจ็การศึกษาช้ันสูงสุดจากสถาบัน ………………………………………………ปี พ.ศ……………… 

ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา ………………….. วิชาเอก ………………...................…………….. 

มีคุณวุฒิ ความรู้พิเศษคือ ………………………………………………………………………………….. 
๗. หลักฐานที่แนบใบสมคัร 
               ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 

ส าเนาปริญญาบัตรหรือหนังสอืรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลยั อนุมัติแล้ว 
ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว จ านวน ๓ รูป 
ท าเนาทะเบียนบ้าน   ส าเนาบตัรประจ าตัวประชาชน 
ใบรับรองแพทย์    หนังสือรับรองการท างาน  
อื่น ๆ .................................................................................................................................... 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นผู้มีคณุสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครและข้อความที่แจ้งในใบสมัครนี้ถูกต้อง 
และเป็นความจริงทุกประการ 
     ลงช่ือผู้สมัคร …………………………………………….. 
               (………………………………………) 
      วันท่ี …………………………………………….. 
 

เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร เจ้าหน้าท่ีตรวจคุณสมบตั ิ
ได้ตรวจสอบเอกสารและหลักฐานของผู้สมัครแล้ว 
ถูกต้อง 
 
         ……………………………………… 
          (……………………………………) 
 

ได้ตรวจสอบคณุสมบัติของผูส้มัครแล้ว ปรากฏว่า 
                    ขาดคุณสมบัติ เพราะ 
                    คุณสมบัติถูกต้อง 
         ……………………………………… 
          (……………………………………) 

 
 

 

เลขประจ าตวัสอบ
..................... 


