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คำนำ 
 

 การจัดการศึกษาเป็นกระบวนการอันสำคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ให้มีคุณลักษณะตามที่สังคม
และประเทศชาติมุ่งหวัง ซึ่งจะพัฒนาไปสู่เป้าหมายดังกล่าวได้ จำเป็นต้องมีวิธีการ ที่เหมาะสมกับสภาพสังคมที่
เปลี่ยนไปและสอดคล้องกับความพร้อมขององค์กร ในการจัดการศึกษา ของโรงเรียนจึงจำเป็นต้องกำหนดกลยุทธ์
และวางแผนการดำเนินการอย่างเหมาะสม โรงเรียนบ้านบางคลอง(ราษฎร์อุทิศ)  จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำ  ปีการศึกษา 2568   เพื่อให้ทุกกลุ่มงานและบุคลากร ทุกระดับใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐาน บรรลุเป้าหมายของ การจัดการศึกษาของโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 
โดยใช้กระบวนการบริหารแบบมีส่วนร่วม ในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ เริ่มจากการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำ
แผนปฏิบัติราชการ วิเคราะห์ สภาพแวดล้อมของโรงเรียนด้วยวิธี SWOT Analysis จากนั้นกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ         
กลยุทธ์และ เป้าหมายในการพัฒนา จัดทำงาน โครงการและกิจกรรมรองรับ โรงเรียนบ้านบางคลอง(ราษฎร์อุทิศ) 
ขอขอบคุณ ทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการฉบับนี้ให้สำเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์และเป็น  
เอกสารที่มีคุณค่าต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน หวังเป็นอย่างยิ่งว่า ทุกกลุ่มงาน และบุคลากรทุก  ระดับจะ
ร่วมกันนำแผนปฏิบัติราชการฉบับนี้ไปใช้เป็นแนวปฏิบัติอันก่อประโยชน์สูงสุด ในการพัฒนา     โรงเรียนบ้านบาง
คลอง(ราษฎร์อุทิศ)  
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