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บทคัดย่อ 

 การประเมินโครงการการประเมินโครงการโรงเรียนสรา้งเสริมสุขภาวะตามแนวทางการ

พัฒนาทัง้ระบบ โรงเรียนศรีนคร ปีการศึกษา 2564 ผูป้ระเมินเลือกใชรู้ปแบบการประเมินโดยใช้

รูปแบบการประเมิน CIPPIEST Model  มีมีวัตถุประสงคเ์พื่อประเมินโครงการโรงเรียนสรา้งเสริม

สุขภาวะตามแนวทางการพัฒนาทัง้ระบบ โรงเรียนศรีนคร ทัง้ 8 ดา้นดังนี ้ดา้นบริบท (Context) 

ด้านปัจจัยนาํเข้า (Input) ด้านกระบวนการ(Process) ด้านผลผลิต (Product) ด้านผลกระทบ 

(Impact)  ดา้นประสิทธิผล (Effectiveness) ดา้นความยั่งยืน (Sustainable) และดา้นการถ่ายโยง

ความรู ้(Transportation)  กลุ่มตัวอย่าง จาํนวน 604 คน ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารโรงเรียน จาํนวน 2 คน 

ครูผู้สอน จาํนวน 30 คน นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ปีการศึกษา 2564 จาํนวน 254 คน 

ผูป้กครองนักเรียน จาํนวน 254 คน เครือข่ายผูป้กครอง 48 คน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พืน้ฐาน จาํนวน 10 คน ชมุชน จาํนวน 5 คน และผูป้ระสานงานโครงการ จาํนวน 1 คน เครื่องมือที่

ใชใ้นการประเมิน ไดแ้ก่ แบบสอบถาม จาํนวน 3 ฉบับ ฉบับที่ 1 สาํหรบัผูบ้ริหารโรงเรียนและ

ครูผูส้อน ฉบบัท่ี 2 สาํหรบันกัเรียน ฉบบัท่ี 3 สาํหรบัผูป้กครอง เครือข่ายผูป้กครอง คณะกรรมการ

สถานศึกษา และชุมชน มีลกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ และแบบสมัภาษณ์

สาํหรบัผูป้ระสานงานโครงการเป็นแบบสมัภาษณแ์บบมีโครงสรา้ง การวิเคราะหข์อ้มลูใชส้ถิติการ

แจกแจงความถ่ี ค่ารอ้ยละ สาํหรบัการวิเคราะหข์อ้มลูทั่วไป ค่าเฉลี่ย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

สาํหรับการวิเคราะห์ข้อมูลเก่ียวกับระดับความคิดเห็น และการวิเคราะห์เนื ้อหา สาํหรับการ

วิเคราะหข์อ้เสนอแนะ และแบบสมัภาษณ ์ ผลการประเมิน พบว่า 

1) ผลการประเมินดา้นบริบท (Context Evaluation) โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ใน

ระดบัมาก และพบว่าโครงการสามารถนาํไปปฏิบติัไดจ้รงิ มีค่าเฉลี่ยสงูสดุ 

2) ผลการประเมินดา้นปัจจยันาํเขา้ (Input Evaluation) โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่

ในระดบัมาก และพบว่าโรงเรียนมีความพรอ้มของสื่อ วสัด ุอปุกรณแ์ละอาคารสถานท่ี มีค่าเฉลี่ย

สงูสดุ 



3) ผลการประเมินด้านกระบวนการดาํเนินงาน (Process Evaluation) โดยภาพรวมมี

ความเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก และพบว่ามีระบบการดแูลช่วยเหลือและป้องกนัโรคโควิด 19 ใน

โรงเรียน มีค่าเฉลี่ยสงูสดุ 

4) ผลการประเมินผลผลิต (Product Evaluation) โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ใน

ระดบัมาก และพบว่าองคป์ระกอบดา้นผูเ้รียนเป็นสขุ มีค่าเฉลี่ยสงูสดุ 

5) ผลการประเมินดา้นผลกระทบ (Impact Evaluation) โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่

ในระดบัมาก และพบว่าผูเ้ก่ียวขอ้งมีความพึงพอใจต่อการดาํเนินการโครงการโรงเรียนสรา้งเสริม

สขุภาวะมีค่าเฉลี่ยสงูสดุ 

6) ผลการประเมินด้านประสิทธิผล (Effectiveness Evaluation) โดยภาพรวมมีความ

เหมาะสมอยู่ในระดบัมาก และพบว่าโครงการสรา้งเสริมใหน้กัเรียน รูวิ้ธีและมีทกัษะท่ีจาํเป็นและ

สามารถปรบัเปลี่ยนสูช่ีวิตวิถีใหม่ (New Normal) มีค่าเฉลี่ยสงูสดุ 

7) ผลการประเมินด้านความยั่ งยืน (Sustainable Evaluation) โดยภาพรวมมีความ

เหมาะสมอยู่ในระดบัมากที่สดุ และพบว่าโรงเรียนพรอ้มใหค้วามรว่มมือในการดาํเนินโครงการเพื่อ

นาํไปสูโ่รงเรียนสรา้งเสรมิสขุภาวะอ่ืน ๆ มีค่าเฉลี่ยสงูสดุ 

8) ผลการประเมินดา้นการถ่ายโยงความรู ้(Transportation Evaluation) โดยภาพรวมมี

ความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด และพบว่าครูผูส้อนสามารถขยายผลการจัดกระบวนการ

เรียนรูเ้ก่ียวกบัโรคโควิด 19 และสขุภาวะอ่ืน ๆ ได ้มีค่าเฉลี่ยสงูสดุ 

 


