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ประกาศโรงเรียนศรีส าโรงชนูปถัมภ ์
เร่ือง   รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างชั่วคราว  ต าแหน่งครูอัตราจ้าง (เอกดนตรีสากล) 

------------------------- 
ด้วยโรงเรียนศรีส ำโรงชนูปถัมภ์ อ ำเภอศรีส ำโรง  จังหวัดสุโขทัย  สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ี

กำรศึกษำมัธยมศึกษำ  เขต  38  มีควำมประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อกำรสรรหำและเลือกสรรเป็นลูกจ้ำง
ช่ัวครำว  ต ำแหน่ง  ครูอัตรำจ้ำง  (เอกดนตรีสำกล)   จ ำนวน  1  อัตรำ  โดยมีรำยละเอียดดังนี้ 

1. ช่ือต าแหน่ง  กลุ่มงาน  และรายละเอียดการจ้าง 
1.1  ชื่อต าแหน่ง   ครูอัตรำจ้ำง (เอกดนตรีสำกล)    
1.2  ลักษณะที่ต้องปฏิบัติของต าแหน่งครูอัตราจ้าง 
 2.1 ปฏิบัติงำนเกี่ยวกับกำรจัดกำรเรียนกำรสอนและส่งเสริมกำรเรียนรู้ของผู้เรียนด้วย 

วิธีท่ีหลำกหลำยโดยเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
 2.2 จัดอบรมส่ังสอนและจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนำผู้เรียนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
 2.3 ปฏิบัติงำนวิชำกำรของสถำนศึกษำ 
 2.4 ปฏิบัติงำนเกี่ยวกับกำรจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 2.5 ปฏิบัติงำนอื่น ๆ ท่ีได้รับมอบหมำย 
 2.6 ปฏิบัติงำนประสำนควำมร่วมมือกับผู้ปกครองและบุคคลในชุมชนเพื่อร่วมกับพัฒนำ 

ผู้เรียนตำมศักยภำพ 
   2.7 ปฏิบัติงำนเกี่ยวกับกำรดูแลดนตรีสำกลและวงโยธวำทิต  

1.3  ค่าตอบแทน 9,000  บำท 
1.4  สิทธิประโยชน์   ตำมระเบียบส ำนักงำนประกันสังคม  
1.5  ระยะเวลาการจ้าง  เป็นไปตำมสัญญำจ้ำง   

2.  คุณสมบัติทั่วไป  และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการสรรหาและ
เลือกสรรผู้สมัครเข้ำรับกำรสรรหำและเลือกสรร ต ำแหน่งครู (เอกดนตรีสำกล)   ต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี ้
  2.1  คุณสมบัติทั่วไป 
   (1)  มีสัญชำติไทย 
   (2)  มีอำยุไม่ต่ ำกว่ำ 22 ปี 
   (3)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลำย 
   (4)  ไม่เป็นผู้มีกำยทุพพลภำพจนไม่สำมำรถปฏิบัติหน้ำท่ีได้  ไร้ควำมสำมำรถหรือ 
จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตำมท่ีก ำหนดไว้ในกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือน 
   (5)  ไม่เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งข้ำรำชกำรทำงกำรเมือง  กรรมกำรพรรคกำรเมือง  หรือ
เจ้ำหน้ำท่ีในพรรคกำรเมือง 

(6)  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำท่ีสุดให้จ ำคุก เพรำะกระท ำควำมผิด 
ทำงอำญำ เว้นแต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิดท่ีได้กระท ำโดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ   ไม่เป็นผู้บกพร่องใน
ศีลธรรมอันดีจนเป็นท่ีรังเกียจของสังคม 
   (7)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออกจำกรัฐวิสำหกิจหรือหน่วยงำนอื่นของรัฐ 



 หมายเหตุ  ผู้ท่ีผ่ำนกำรสรรหำและเลือกสรร ในวันท่ีท ำสัญญำจ้ำง จะต้องไม่เป็นข้ำรำชกำรหรือลูกจ้ำง
ของส่วนรำชกำร  พนักงำนหรือลูกจ้ำงของหน่วยงำนอื่นของรัฐ  รัฐวิสำหกิจ หรือพนักงำนหรือลูกจ้ำงของส่วน
รำชกำรท้องถิ่น  และจะต้องน ำใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน  และแสดงว่ำไม่เป็นโรคท่ีต้องห้ำม 
ตำมกฎ ก.พ. ฉบับท่ี 3  (พ.ศ.2535)  มำยื่นด้วยในวันท ำสัญญำจ้ำง 

2.2 คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
(1)  จบวุฒิกำรศึกษำปริญญำตรี หลักสูตร 4 ปี หรือ 5 ปี หรือ ปริญญำโท  วิชำเอกดนตรี

สำกล  ซึ่ง ก.ค.ศ. หรือ ก.ค.เดิมรับรองว่ำเป็นคุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง ครูผู้สอน  สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพื้นฐำน   

(2) มีใบอนุญำตประกอบวิชำชีพครู ตำมพระรำชบัญญัติสภำครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
พ.ศ. 2546   

3. การรับสมัคร 
3.1 วัน เวลา และสถานที่ในการรับสมัคร 

ผู้ท่ีมีควำมประสงค์จะสมัครเข้ำรับกำรสรรหำขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ท่ีห้องธุรกำร 
โรงเรียนศรีส ำโรงชนูปถัมภ์  ระหว่ำงวันท่ี  11 – 17  กุมภำพันธ์  2563  เวลำ 08.30 -16.00 น.  
(เว้นวันหยุดรำชกำร) 

   4.  เอกสารและหลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
 ผู้สมัครต้องยื่นใบสมัครพร้อมเอกสำรและหลักฐำน  ดังต่อไปนี้ 

  (1)  รูปถ่ำยหน้ำตรง ไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตำ ขนำด 1 x 1.5 นิ้วโดยถ่ำยไม่เกิน 6 เดือน  
จ ำนวน  3  รูป 

(2)  ระเบียนแสดงผลกำรเรียน  (TRANSCRIPT)   และปริญญำบัตร  หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ  
ท่ีแสดงว่ำเป็นผู้มีคุณวุฒิกำรศึกษำตรงกับต ำแหน่งท่ีสมัคร โดยจะต้องส ำเร็จกำรศึกษำ และได้รับอนุมัติจำกผู้มี
อ ำนำจอนุมัติ ภำยในวันเปิดรับสมัครวันสุดท้ำย พร้อมถ่ำยส ำเนำ  จ ำนวนอย่ำงละ 1  ฉบับ 

(3)  บัตรประจ ำตัวประชำชน และส ำเนำทะเบียนบ้ำน พร้อมถ่ำยส ำเนำ  จ ำนวน  1 ฉบับ 
(4) ใบอนุญำตประกอบวิชำชีพครู   พร้อมถ่ำยส ำเนำ จ ำนวน  1 ฉบับ 
(5) หลักฐำนอื่น ๆ เช่น ใบส ำคัญกำรสมรส  (ถ้ำมี) ใบเปล่ียนช่ือ-นำมสกุล  (กรณีช่ือ- นำมสกุล 

ในหลักฐำนกำรสมัครไม่ตรงกัน) พร้อมถ่ำยส ำเนำ อย่ำงละ 1 ฉบับ 
(6) ใบรับรองแพทย์แสดงว่ำไม่เป็นโรคท่ีต้องห้ำมตำมกฎ ก.พ.ฉบับท่ี 16 (พ.ศ.2526)  ซึ่งออกให้ 

ไม่เกิน  1  เดือน (จำกโรงพยำบำลของรัฐ) 
  ท้ังนี้  ในส ำเนำหลักฐำนทุกฉบับ ให้ผู้สมัครรับรองส ำเนำถูกต้องและลงช่ือก ำกับไว้ด้วย 
    

5.  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ 
  (1)  ประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิสอบ ในวันท่ี 18  กุมภำพันธ์  2563  ณ โรงเรียนศรีส ำโรงชนูปถัมภ์   

  (2)  สอบข้อเขียนและสอบสัมภำษณ์  ในวันท่ี  19  กุมภำพันธ์  2563  ต้ังแต่เวลำ  09.00 น.  
เป็นต้นไป   สถำนท่ีคัดเลือก  ณ  ห้องประชุมเล็ก  โรงเรียนศรีส ำโรงชนูปถัมภ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
7.  วิธีการสอบแข่งขัน 

กำรสอบแข่งขันใช้วิธีกำรสอบข้อเขียนและสอบสัมภำษณ์  คะแนนเต็ม  150  คะแนน  ดังนี้ 
 

วัน เดือน ป ี เวลำ รำยกำร คะแนน 
19 กุมภำพันธ์  
2563 

09.00 – 10.00 น. ทดสอบควำมรู้ควำมสำมำรถท่ัวไป  
โดยวิธีสอบข้อเขียน 

50  คะแนน 

 10.00 – 11.00 น. ทดสอบควำมสำมำรถเฉพำะต ำแหน่ง  
โดยวิธีสอบภำคปฏิบัติ 

50  คะแนน 

 13.00 น. เป็นต้นไป ประเมินควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง   
โดยวิธีสอบสัมภำษณ์ 

50  คะแนน 

 
 8.  เกณฑ์การตัดสิน 
  ผู้ท่ีถือว่ำเป็นผู้ผ่ำนกำรสรรหำและคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ท่ีได้คะแนนกำรประเมินผลรวมกันไม่ต่ ำ
กว่ำร้อยละ  60  โดยเรียงล ำดับจำกผู้ท่ีได้คะแนนสูงสุดลงมำตำมล ำดับ หำกคะแนนเท่ำกันจะให้ผู้ท่ีได้คะแนน 
ภำค ข  ควำมรู้ควำมสำมำรถท่ีใช้เฉพำะต ำแหน่งมำกกว่ำเป็นผู้ได้ล ำดับสูงกว่ำ  แต่ถ้ำเท่ำกันอีกให้ผู้ท่ีสมัครก่อน
เป็นผู้ได้ล ำดับสูงกว่ำ 
 
 9.  การประกาศรายชื่อและการข้ึนบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร 

โรงเรียนศรีส ำโรงชนูปถัมภ์ จะประกำศรำยช่ือผู้ผ่ำนกำรสรรหำและเลือกสรรได้                
วันท่ี  20 กุมภำพันธ์  2563  ณ  โรงเรียนศรีส ำโรงชนูปถัมภ์  หรือ www.ssr.ac.th   

10.  การจัดท าสัญญาจ้างของผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร 
  กำรจัดจ้ำงจะท ำสัญญำจ้ำงกับผู้ท่ีผ่ำนกำรสรรหำและเลือกสรร ผู้ได้รับกำรสรรหำและเลือกสรร 

และอยู่ในล ำดับท่ี  1  จะท ำสัญญำจ้ำง จะต้องท ำสัญญำจ้ำงกับโรงเรียนศรีส ำโรงชนูปถัมภ์  ในวันท่ี  2  มีนำคม  
2563  เวลำ  09.00  น.  ณ  ห้องธุรกำรโรงเรียนศรีส ำโรงชนูปถัมภ์ 

หมายเหตุ  ถ้ำผู้ท่ีผ่ำนเกณฑ์ในล ำดับก่อนไม่มำรำยงำนตัวตำมประกำศโรงเรียนจะเรียกตัวผู้สอบได้ 
ในล ำดับถัดไป 

 
  ประกำศ  ณ   วันท่ี   3  กุมภำพันธ์  2563 
 
 
         
                                                      
                                 (นำยมนตรี     คงเจริญ) 
         ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนศรีส ำโรงชนูปถัมภ์ 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.ssr.ac.th/


 
ปฏิทินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป  ต าแหน่งครูผู้สอน 
แนบท้ำยประกำศโรงเรียนศรีส ำโรงชนูปถัมภ์  ลงวันท่ี  3  กุมภำพันธ์  2563 

 
ประกำศรับสมัคร   วันท่ี  3  - 10 กุมภำพันธ์  2563 
 
รับสมัคร    วันท่ี  11 – 17  กุมภำพันธ์  2563   
 
ประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิ์  วันท่ี  18  กุมภำพันธ์  2563 
 
ด ำเนินกำรสรรหำฯ (สอบ)  วันท่ี  19  กุมภำพันธ์  2563 
 
ประกำศผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก วันท่ี  20 กุมภำพันธ์  2563 
 
ท ำสัญญำและปฏิบัติหน้ำท่ี วันท่ี  2 มีนำคม  2563 
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หลักสูตรการสรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างชั่วคราว  ต าแหน่งครูอัตราจ้าง (เอกดนตรีสากล) 
แนบท้ำยประกำศโรงเรียนศรีส ำโรงชนูปถัมภ์  ลงวันท่ี  3 กุมภำพันธ์  2563 

......................................................... 
1.  ความรู้ความสามารถทั่วไป  (คะแนน  50  คะแนน) 
 ให้ทดสอบควำมรอบรู้  ควำมสำมำรถท่ัวไป  ด้วยวิธีสอบข้อเขียน  ดังนี้ 
 1.1  ควำมรอบรู้  ให้ทดสอบในเรื่องต่อไปนี้ 
  -  สังคม  เศรษฐศำสตร์  กำรเมือง  และเหตุกำรณ์ปัจจุบัน 
  -  นโยบำยของรัฐบำลท่ีเกี่ยวข้อกับกำรศึกษำ 
  -  เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรส่ือสำร 
  -  วัฒนธรรมไทย  และขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 
  -  กฎหมำยท่ีเกี่ยวข้องกับกำรปฏิบัติรำชกำร 
 1.2  ควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับวินัย  คุณธรรม   จริยธรรมและมำตรฐำนวิชำชีพทำงกำรศึกษำ   
ให้ทดสอบในเรื่องต่อไปนี้ 
  -  วินัยและกำรรักษำวินัย 
  -  คุณธรรม  จริยธรรม 
  -  มำตรฐำนกำรปฏิบัติงำนของวิชำชีพ 
  -  จรรยำบรรณวิชำชีพ 
 1.3  ควำมรู้ควำมสำมำรถเกี่ยวกับวิชำกำรศึกษำ    ให้ทดสอบในเรื่องต่อไปนี้ 
  -  หลักสูตรและกำรพัฒนำหลักสูตร 
  -  หลักกำรสอน  และกำรจัดกำรเรียนรู้ 
  -  จิตวิทยำกำรศึกษำและกำรแนะแนว 
  -  กำรพัฒนำผู้เรียน 
  -  กำรบริหำรจัดกำรช้ันเรียน 
  -  กำรวิจัยทำงกำรศึกษำ 
  -  ส่ือ  นวัตกรรมและเทคโนโลยีทำงกำรศึกษำ 
  -  กำรวัดและประเมินผลกำรศึกษำ 
2.  ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง  (คะแนน  50  คะแนน) 
 ให้ทดสอบ ควำมสำมำรถเฉพำะต ำแหน่ง  ด้วยวิธีสอบปฏิบัติ 
3.  ความเหมาะสมกับต าแหน่ง  (คะแนนเต็ม  50  คะแนน)   

ให้ประเมินด้วยวิธีกำรสัมภำษณ์  สังเกต  ตรวจสอบเอกสำร หรือวิธีกำรอื่นท่ีเหมำะสม  โดยประเมินจำก 
 3.1  ประวัติส่วนตัวและกำรศึกษำ 
 3.2  บุคลิกลักษณะ 
 3.3  กำรมีปฏิภำณ  ท่วงทีวำจำ 
 3.4  เจตคติและอุดมกำรณ์ 
 


