
 
ปร ะ  กา ศ โร ง รย น  เมอ ง ชลย ง 

 เรอ่ ง เจ ต จ า นง   ส จิร ต ขอ ง   ผ้บิรหา ร 

............................................................................................................................................ 

โร ง รย นเมอ ง ชลย ง   ม่ ง เน้ นีท่ จะบิรหาร จดด การ องค กร อย่า ง  ี ม 
ธรมมา  ิ ภบาล โดยให้ความส า คญญ กบบการปอ้ ง  กน น และ ปรา บ ปรา ม กา ร 
  ท จิร ต แล ะ ปร ะ พริต   ิ ม ชอบ  เพ่ออ สรา้ง ควา ม ศรทท ธา แล ะ  เช่ ออ ม่นน
แก่ สงง คม ว่า โรง รยน  เมอง ชลยง เปน่ องค กรธรมมา  ิ ภบาล ใน ฐานะ  
  ผบ้ิรหารโรง รยน  เมอง ชลยง    จง ขอ ประ กาศ เจต จ า นง ใน การ บิรหาร งาน
ด้วย ความ   ซ่สตตย สจิรต อย่าว โป่รง ใส  สามารถ ตรวจ สอบ ได ้พร้อม 
รบบิผดชอบแล ะ ต่ ต้าน การ ทจิรต   ทก รปแบบ ทง้ง  ี น้ ขอ ให้   บคลากร 
  ทก คน   ม่ง มน้น ปิฏบติต งาน ตาม ภาริกจ ด้วยความ ซ่สตตย สจิรต 
  ี ม คณธรมม และ ปราศ จาก การ ทจิรต ภายใต้ น โย บาย ดงงต่อไป  ี น้ 

๑. ด้า น ควา ม โปร ่ง ใส     ค   เปด เผย ข้อ   มล  การ ด า  เนน ภาริกจ ของ  
หน่ว ยงา น รว ม   ถ ง ขอ้ อูม ล  กา ร จดด   ซ้ จดด จ้า ง   เป ด โอ กา ส ให้ ปร ะ ชา ชน 
  หร   ผ ้ ี ม ส่วน ได ้ส่วน สยย เข้า มา  ี ม ส่ว น ร่ว มใน กา ร ตรว จ สอ บ แล ะ  ี ม
ระบบ การบิร หา ร จดด กา ร  เร่อง รอ้ ง รยน  ี ท่ ชดด เจ น 

๒. ด้า น ควา ม พ้รอ ม รบบ  ิ ผ ด ชอ บ     ค    ม่ ง ม่นน ต้งง ใจ ปิฏบติต  
รา ช กา ร อย่า ง เตมปร ะ  ิ สท  ิ ธ ภา พ ภา ยใต้  กฎ หมา  ย ระ บยบ  ิ ว  ี ธ กา ร  ี ท่  
  ถก ต้อง รบบิผ ด ชอ บ ต่ กา ร ตดด  ิ ส น  ใจ แล ะ  กา ร บิรหา ร งา น แล ะ พร้อ ม 
  ี ท่ จ ะ  ถก ตรว จ สอบ  เพ่ออ ให้ ประ ชา ชน  เกด ควา ม  เชอ่อ ม่นน ต่ โรง รยน 

๓. ด้า น ควา ม ปลอ ด จา ก กา ร ทจิรต     ค  ปิฏบติต หนา้  ี ท่ ด้ว ย  
ควา ม   ซ่ สตตย   สจิรต ไม่ ใช้ ต า แหน่ ว หน ้า  ี ท่  เอ้ออ ปร ะ โยชน ให้ แก่ ตน เอ ง 
  หร รบบ  ิ สน บน 

๔. ด้า น วททนธรมม   ค ณ  ธรมม ใน องค กร    ค ไม่ ยอ ม รบบ กา ร   ทจิรต 
  ท ก ปร ะ เภ ท แล ะ ไม่  เพ ก เฉย  ี ท่ จ ะ ด า  เนน กา ร  เพ่ออ ยบบ ย้งง  
กา ร   ท จิรต ใน  หน่ว ย งา น 

๕. ด้าน คณ ธรมม กา ร ท า งา น  ใน  หนว่ ย งา น     ค   ก าหน ด มาตรฐาน  
กา ร ปิฏบติต งา น  ี ท่ ชดด เจ น   ี ม ควา ม เปน ธรมม ใน กา ร ปิฏบติต งา น   
อ า นว ย ควา ม   ยิต ธรมม แล ะ  ี มควา ม โป่ร ง ใส ใน กา ร บิรหา ร งา น   บคคล 
กา รบิรหา ร จดด กา ร งบ ปร ะ มา ณ  แล ะ กา ร มอบหมายงาน 

ประกาศ    ณ    วนนีท่    ๓๑   เดอน   ิ สงหาคม   พ.ศ.๒๕๖๕  
 
 

                  (นายประกอบ       พงศพนนธ) 

       ผ๋อ านว ย กา ร โรง รย น  เมอ ง ชลยง 


