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ค ำสั่งโรงเรียนสุโขทัยวิทยำคม 
ที่  113 /2564 

เรื่อง  แต่งตั้งหัวหน้ำระดับ และ ครูที่ปรึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2564  (แก้ไขเพ่ิมเติม) 
------------------------------------------------ 

 เพ่ือให้กำรดูแลนักเรียนตำมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียนสุโขทัยวิทยำคม ให้เป็นไปอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ  โรงเรียนจึงแต่งตั้งคณะครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้ปฏิบัติหน้ำที่ครูที่ปรึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ 
2564 
 อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ 39  แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำร กระทรวงศึกษำธิกำร 
พ.ศ.2546 และมำตรำ 27 แห่งพระรำชบัญญัติข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ. 2547 ให้ผู้บริหำร
สถำนศึกษำเป็นผู้บังคับบัญชำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  จึงแต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรงำนบุคคล 
ดังนี้ 

1. คณะกรรมกำรฝ่ำยอ ำนวยกำร 
1. นำยมนตรี  คงเจริญ ประธำนกรรมกำร 
2. นำงอฑิภำ วรำกรเจริญ กรรมกำร 
3. นำงสำวมำรินทร์ กลิ่นเชตุ กรรมกำร 
4. นำยปรำช เชื้อประดิษฐ์ กรรมกำร 
5. นำยฐิตินันท์ เหรียญทอง กรรมกำร 
6. นำงลำวัณย ์ ถำพันธุ์ กรรมกำร 
7. นำยเฉลิมพล ทองจุ้ย กรรมกำรและเลขำนุกำร 
8. นำยรำชันย์ ปิยะสิริเชำวน์ กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

 หน้ำที่ ให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ ตัดสินใจ แก้ปัญหำและอ ำนวยควำมสะดวกให้แก่คณะกรรมกำรด ำเนินกำร
และผู้ที่เก่ียวข้อง  เพ่ือให้ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนด ำเนินไปด้วยควำมเรียบร้อย บรรลุตำมวัตถุประสงค์ 

2. คณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
1. นำยเฉลิมพล ทองจุ้ย ประธำนกรรมกำร 
2. ส.ต.ต.หญิงภัทร์วดี มูลดี กรรมกำร 
3. นำยสมชำย ดวงเนตร กรรมกำร 
4. นำยวีรพล ปำนด ำ กรรมกำร 
5. นำงสำวชนัญธิดำ   จิรำวัชรภัค กรรมกำร 
6. นำยณรรตธร คงเจริญ กรรมกำร 
7. นำยรำชันย์ ปิยะสิริเชำวน์ กรรมกำรและเลขำนุกำร 
8. นำยชัยณรงค์ เขียวแก้ว กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
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 หน้ำที่ ด ำเนินกำรจัดครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเข้ำท ำหน้ำที่เป็นครูที่ปรึกษำเพ่ือให้ท ำหน้ำที่พัฒนำ 
ควบคุมและแก้ไขปัญหำนักเรียนด้ำนต่ำง ๆ ให้เป็นไปตำมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและจัดท ำเอกสำรในระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

3. หัวหน้ำระดับ  รองหัวหน้ำระดับ  และครทูีป่รึกษำ 
3.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 

 หัวหน้ำระดับ นำงวิไล  นิลทวี 
 รองหัวหน้ำระดับ นำงเพลินจิตร  ช ำนำญผำ 
 รองหัวหน้ำระดับ นำยจักกฤษณ์  สุขรอด 

 หน้ำที่หัวหน้ำระดับ 
 1. แต่งตั้งครูที่ปรึกษำประจ ำชั้นในแต่ละปีกำรศึกษำ 

2. ด ำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับงำนกิจกำรนักเรียนในระดับชั้น ให้เป็นไปตำมแผนปฏิบัติงำน ที่ก ำหนด 
3. ประสำนงำนกับครูที่ปรึกษำ และผู้ปกครองนักเรียน เพื่อร่วมแก้ไขพัฒนำนักเรียนที่มี  

พฤติกรรมที่ไม่เหมำะสมกับสภำพนักเรียน 
4. ชี้แจง กฎระเบียบ ข้อบังคับของโรงเรียนให้นักเรียนในระดับให้เข้ำใจและชัดเจน ง่ำยต่อกำร  

ปฏิบัติ 
5. อบรม ตรวจ ควบคุมดูแล แก้ไข เกี่ยวกับควำมประพฤติของนักเรียนในระดับ 
6. จัดท ำระเบียนควำมประพฤติ ตรวจเช็ค ควบคุม กำรเข้ำร่วมกิจกรรม สถิติกำรมำสำย กำรขอ  

อนุญำตออกนอกบริเวณโรงเรียนเป็นปัจจุบัน 
7. ควบคุม ก ำกับดูแลกำรมำเรียน กำรลำ กำรมำสำยของนักเรียน โดยส่งหนังสือถึงผู้ปกครองเมื่อ 

นักเรียนขำดเรียน 3 วันขึ้นไป 
8. จัดแบ่งนักเรียน ครู ไปร่วมพิธีหรือกิจกรรมกับทำงรำชกำร ทั้งรัฐพิธีและรำชพิธีหรือกิจกรรมกับ  

ทำงรำชกำร ทั้งรัฐพิธีและรำชพิธี 
9. ติดตำม สรุป ประเมินผล และรำยงำนกำรด ำเนินงำน / โครงกำรต่อผู้ที่เก่ียวข้อง 

10. ปฏิบัติงำนอื่นๆท่ีได้รับมอบหมำย 
 

  3.2 ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 2  
ห้อง ครูที่ปรึกษำคนที่ 1 ครูที่ปรึกษำคนที่ 2 
2/6 นำงจรัสศรี  เขำเหิน นำงธันยำภรณ์  เต็งดี 

2/10 นำงสำววรรณิศำ  เจิมนิ่ม ว่ำที่ ร.ต.จักรกฤษณ์  หมอกมืด 
 

 หน้ำที่ของครูที่ปรึกษำ 
1. ร่วมพิธีกิจกรรมหน้ำเสำธง ก ำกับดูแล ควบคุมกำรเข้ำแถว สวดมนต์ ร้องเพลงชำติ กำรเดิน 

แถวเข้ำชั้นเรียนของนักเรียน พร้อมทั้งบันทึกกำรมำเข้ำแถว กำรเข้ำร่วมกิจกรรมที่จัดขึ้นในสมุดส ำรวจกำรเข้ำร่วม
กิจกรรมทุกครั้งที่มีกิจกรรม 
                     2. เข้ำโฮมรูม อบรมนักเรียน พร้อมทั้งบันทึกกำรเข้ำโฮมรูมของนักเรียน เรื่องที่อบรม แนะน ำ
นักเรียนทุกครั้ง 
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3. จัดท ำระเบียนควำมประพฤติ และชี้แจงเกี่ยวกับกฎระเบียบวินัย ข้อบังคับ ให้นักเรียนเข้ำใจ
และชัดเจนง่ำยต่อกำรปฏิบัติ 

4. ควบคุม ก ำกับดูแล แก้ไข ให้ค ำแนะน ำนักเรียนในเรื่องเกี่ยวกับควำมประพฤติกำรแต่งกำย  
กำรมำเรียน ฯลฯ โดยประสำนงำนกับหัวหน้ำระดับ และ ผู้ปกครองในกรณีท่ีนักเรียนมีปัญหำ 

5. ดูแลกำรท ำควำมสะอำดห้องเรียนของนักเรียนที่เป็นเวรประจ ำวัน ตลอดทั้งกำรจัดโต๊ะ เก้ำอ้ีให้
เป็น ระเบียบ และควบคุม ส่งเสริมกำรจัดบอร์ด เรื่องท่ีน่ำสนใจ มีประโยชน์ต่อกำรศึกษำ หรือ วันส ำคัญทำง
รำชกำร และ ศำสนำ 

6. ติดตำมผลกำรเรียนของนักเรียน โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งนักเรียนที่ติด 0 , ร , มส , มผ ทั้งต้อง 
ประสำนงำนกับ งำนทะเบียนและวัดผล  งำนแนะแนว และผู้ปกครอง 

7. ชี้แจงและท ำควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรตัดสินผลกำรเรียน กำรจบหลักสูตร กำรเลือกกลุ่มกำร
เรียน กำรท ำกิจกรรมชมรม ฯลฯ ให้นักเรียนทรำบอย่ำงชัดเจน 

8. อบรม ตักเตือน และท ำโทษนักเรียนตำมระเบียบบทลงโทษที่โรงเรียนก ำหนด เมื่อนักเรียน
ประพฤติผิดระเบียบวินัยของโรงเรียน 

9. เป็นที่ปรึกษำนักเรียนให้กับนักเรียนในควำมรับผิดชอบ เพื่อป้องกัน แก้ไข และส่งเสริมให้
นักเรียนมีพฤติกรรมที่ดี 

10. ตรวจตรำดูแลเรื่องสุขภำพอนำมัยของนักเรียน เช่น ควำมสะอำดของนักเรียน ควำมสะอำด
ของเครื่องแต่งกำย กำรรับประทำนอำหำร  สุขภำพอนำมัย ควำมเป็นระเบียบอ่ืนๆ 

11. อบรมให้นักเรียนรู้จักวิธีใช้สิ่งของส่วนรวม เช่น โต๊ะ เก้ำอ้ี ประตู ห้องน้ ำ ห้องส้วม ฯลฯ     
ให้ถูกวิธี 

12. ตรวจค้น ตรวจหำ สิ่งของต้องห้ำม ผิดกฎหมำย ระเบียบข้อบังคับของโรงเรียนนักเรียนในที่
ปรึกษำสม่ ำเสมอและต่อเนื่องเพ่ือป้องกันกำรกระท ำผิดหรือไม่เหมำะสมกับสภำพนักเรียน 

13. จัดท ำสมุดรำยงำนประจ ำตัวนักเรียนให้เรียบร้อย ถูกต้อง และส่งผู้ปกครองให้ทันเวลำ    
14. เป็นตัวอย่ำงที่ดีแก่นักเรียนด้ำนกำรแต่งกำย ประพฤติปฏิบัติตนเหมำะสม วำงตัวเป็นครูที่ดี  

ตลอดเวลำ 
        15. เยี่ยมบ้ำนของนักเรียนตำมนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำรในระบบดูแลช่วย-เหลือนักเรียน 
                    16. ติดตำม สรุป ประเมินผล และรำยงำนกำรด ำเนินงำน / โครงกำรต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 
                    17. ปฏิบัติงำนอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมำย 

ให้คณะกรรมกำรที่ได้รับค ำสั่งแต่งตั้งตำมค ำสั่งนี้  ปฏิบัติหน้ำที่ได้รับมอบหมำยอย่ำงเต็มควำมสำมำรถ 
เพ่ือบังเกิดผลดีแก่นักเรียนและทางราชการต่อไป 

สั่ง  ณ  วันที่ 3  กันยำยน  ๒๕๖4 

 

                                  (นำยมนตรี  คงเจริญ) 
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