
 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนเข่ือนภูมิพล 

เร่ือง เจตจำนงสุจริตในการบริหารงานของโรงเรียนเข่ือนภูมิพล 

******************************** 

  โรงเรียนเข่ือนภูมิพล มุ5งเน6นท่ีจะบริหารจัดการองคAกรอย5างมีธรรมาภิบาล โดยให6ความสำคัญกับการ

ปIองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือสร6างความศรัทธาและเช่ือม่ันแก5สังคมว5า โรงเรียน      

เข่ือนภูมิพลเปOนองคAกรธรรมาภิบาล ในฐานะผู6อำนวยการโรงเรียนเข่ือนภูมิพล จึงขอประกาศเจตจำนงในการ

บริหารงานด6วยความซ่ือสัตยAสุจริตอย5างโปร5งใส สามารถตรวจสอบได6 พร6อมรับผิดชอบและต5อต6านการทุจริต        

ทุกรูปแบบ ท้ังน้ี ขอให6บุคลากรทุกคนมุ5งม่ันปฏิบัติงานตามภารกิจด6วยความซ่ือสัตยA สุจริต มีคุณธรรมและปราศจาก

การทุจริตภายใต6นโยบาย ดังต5อไปน้ี 

๑. ด6านความโปร5งใส คือ เป[ดเผยข6อมูลการดำเนินภารกิจของหน5วยงาน รวมถึงข6อมูลการจัดซ้ือ   

จัดจ6าง เป[ดโอกาสให6ประชาชนหรือผู6มีส5วนได6ส5วนเสียเข6ามามีส5วนร5วมในการตรวจสอบ และมีระบบการบริหาร

จัดการเร่ืองร6องเรียนท่ีชัดเจน 

  ๒. ด6านความพร6อมรับผิด คือ มุ5งม่ันต้ังใจปฏิบัติราชการอย5างเต็มประสิทธิภาพ ภายใต6กฎหมาย 

ระเบียบ วิธีการท่ีถูกต6อง รับผิดชอบต5อการตัดสินใจและการบริหารงาน และพร6อมท่ีจะถูกตรวจสอบ เพ่ือให6

ประชาชนเกิดความเช่ือม่ันต5อโรงเรียนเข่ือนภูมิพล 

  ๓. ด6านความปลอดจากการทุจริต คือ ปฏิบัติหน6าท่ีด6วยความซ่ือสัตยAสุจริต ไม5ใช6ตำแหน5งหน6าท่ี  

เอ้ือประโยชนAให6แก5ตนเองหรือรับสินบน 

  ๔. ด6านวัฒนธรรมคุณธรรมในองคAกร คือ ไม5ยอมรับการทุจริตทุกประเภทและไม5เพิกเฉยท่ีจะ

ดำเนินการเพ่ือยับย้ังการทุจริตในหน5วยงาน 

  ๕. ด6านคุณธรรมการทำงานในหน5วยงาน คือ กำหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานท่ีชัดเจน มีความเปOน

ธรรมในการปฏิบัติงาน อำนวยความยุติธรรมและมีความโปร5งใสในการบริหารงานบุคคล การบริหารจัดการ

งบประมาณ และการมอบหมายงาน 

  ๖. ด6านการส่ือสาร คือ เพ่ือให6บุคลากรในสังกัด เข6าถึงข6อมูลข5าวสารได6อย5างท่ัวถึงและรวดเร็ว 

ผู6บริหารทุกระดับจะต6องมีการส่ือสารกับผู6ใต6บังคับบัญชาเปOนประจำและอย5างต5อเน่ือง รวมถึงมีการถ5ายทอดนโยบาย

สำคัญ ๆ ของผู6บริหารให6บุคลากรในสังกัดได6รับทราบอย5างครบถ6วน 

จึงประกาศให6ทราบและถือปฏิบัติโดยท่ัวกัน  

ประกาศ ณ วันท่ี ๑๙ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

    (นางสาววทัญชลี สอนกอง) 

ผู6อำนวยการโรงเรียนเข่ือนภูมิพล 


