
   

 

 
 

แผนป้องกันการทุจริต 
O 40 รายงานก ากับติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริตประจ าปี 

 
 มีการแสดงความก้าวหน้าในด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกัน 

การทุจริตและโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาล 

ในสถานศึกษา "ป้องกันการทุจริต" (โรงเรียนสุจริต)ตาม O39 

 มีข้อมูลรายละเอียดความกา้วหนา้ และรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
   



   

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

 
 

ค าน า 
 
  รายงานผลการประเมิน โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาลฉบับนี้  เป็นผลการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียนเขื่อนภูมิพล ปีงบประมาณ  ๒๕๖5 คณะกรรมการฝ่ายประเมิน
ได้รับมอบหมายให้รวบรวมข้อมูลความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการและสรุปผลการประเมิน  ท้ังนี้เพื่อเป็น
ข้อมูลแก่หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการวางแผนพัฒนาการด าเนินงานต่อไป  ในโอกาสนี้ คณะกรรมการฝ่าย
ประเมินผล  ใคร่ขอขอบคุณผู้ตอบแบบประเมินทุกท่าน ท่ีได้ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 
 
 
 
 

คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล 
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      โรงเรียนเข่ือนภูมิพล 
               2  กันยายน พ.ศ. ๒๕๖5 

             
    รายงานผลโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาลในสถานศึกษา "ป้องกันการทุจริต" (โรงเรียนสุจริต)ปีงบประมาณ ๒๕๖5 

 
 เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนเข่ือนภูมิพล 

 ด้วยข้าพเจ้า นางสาวสุณิศา   กันเมืองเวียง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป  ได้ด าเนินการสรุป
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาลในสถานศึกษา "ป้องกันการทุจริต" (โรงเรียนสุจริต)  
ปีงบประมาณ 2565 เพื่อลดปัญหาสังคมด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ท่ีเกิดขึ้นใน 
ครอบครัว โรงเรียน  ท้องถิ่น และชุมชน ด าเนินการเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว  

 

ดังนั้นจึงท า รายงานผลโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาลในสถานศึกษา "ป้องกัน
การทุจริต" (โรงเรียนสุจริต)  ปีงบประมาณ 2565 ดังกล่าว เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
 
 

 
                 ลงชื่อ                                ผู้รายงาน 
             ( นางสาวสุณิศา   กันเมืองเวียง)    

 

ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ      

..................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................ 
 
 
 
 
               ลงชื่อ   
                       (นางสาววทัญชลี   สอนกอง) 

                                                                     ผู้อ านวยการโรงเรียนเขื่อนภูมิพล 



   

 

 
 

แผนผังโครงการโครงการส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาลในสถานศึกษา 
“ป้องกันการทุจริต (โรงเรียนสุจริต)  ปีงบประมาณ ๒๕๖5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประธาน 

นางสาววทัญชลี  สอนกอง 

ผู้บริหาร 
 

ผู 

รองประธาน 

นางเนาวรัตน์   ทุมวงศ์ 

ผู้ด าเนินการ 

นางสาวสุณิศา   กันเมืองเวียง 
ฝ่ายจัดหาพัสดุ 

นางชาริยา  ขยันเกตุการณ์ 

ฝ่ายงบประมาณ 

นางกฤษณา   เมืองโคตร 

ฝ่ายวิชาการ 

นางณัฎชยานันต์  เกตุศรีศักดา 

ฝ่ายบุคคล 

นางนิวา  กาวี 

กรรมการ/ผู้ปกครอง 

คณะครู 

สภานักเรียน/นักเรียน 



   

 

 
 

แบบรายงานการวิเคราะห์โครงการ 
โครงการโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาลในสถานศึกษา 

“ป้องกันการทุจริต (โรงเรียนสุจริต)   
 ประจ าปีงบประมาณ 2565 

 
ก. วิเคราะห์ส่วนประกอบของโครงการ 

ส่วนประกอบของโครงการ ไม่มี มี หมายเหตุ 
ชัดเจน ไม่ชัดเจน 

1. ช่ือโครงการ   √   
2. หน่วยงาน / ผู้รับผิดชอบ   √   
3. ช่วงระยะเวลาของโครงการ   √   
4. หลักการและเหตุผลของโครงการ   √   
5. วัตถุประสงค์ของโครงการ   √   
6. เป้าหมายของการปฏิบัติงาน   √   
7. สถานท่ีด าเนินการ   √   
8. วิธีด าเนินการ   √   
9. งบประมาณ   √   
10. การติดตามและประเมินโครงการ   √   
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ   √   

 
ข. วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างส่วนประกอบของโครงการ 
ความสัมพันธ์ระหว่างส่วนประกอบ 

ของโครงการ 
สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง ตรวจสอบไม่ได้ หมายเหตุ 

1. โครงการกับแผนงาน  √    
2. ช่ือโครงการกับหลักการและเหตุผล  √    
3. หลักการและเหตุผลกับวัตถุประสงค์  √    
4. วัตถุประสงค์กับเป้าหมาย  √    
5. เป้าหมายกับวิธีด าเนินการ  √    
6. วิธีด าเนินการกับงบประมาณ  √    
7. วิธีด าเนินการกับการติดตามและประเมิน √    

 
ค. สรุปผลการวิเคราะห์โครงการ 

............................................................................................................................. .......................................

............................................................................................ ........................................................................

............................................................................................................................. .................................... 
 
 



   

 

 
 

บทที่ 1 
บทน า 

 
1. หลักการและเหตุผล 

 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 มาตราท่ี 80 รัฐต้องด าเนินการตาม 
แนวนโยบายด้านการศึกษาโดยพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาในทุกระดับและทุกรูปแบบให้
สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม จัดให้มีแผนการศึกษาแห่งชาติเพื่อพัฒนาการศึกษา 
ของชาติจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ก้าวหน้าทันการเปล่ียนแปลงของสังคมโลก 
รวมทั้งปลูกฝังให้ผู้เรียนมีจิตส านึกของความเป็นไทย มีระเบียบวินัย ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวม และยึดมั่นใน
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 11 (พ.ศ. 2555-2560) ได้ก าหนดทิศทาง ในการ
พัฒนาประเทศเป็นยุทธศาสตร์ท่ีช้ีน าทิศทางการพัฒนาประเทศ โดยก าหนดไว้ว่า “คนไทยภาคภูมิใจใน ความ
เป็นไทย มีมิตรไมตรีบนวิถีชีวิตแห่งความพอเพียง ยึดมั่นในวัฒนธรรมประชาธิปไตย และหลักธรรมาภิบาล 
สังคมมีความปลอดภัยและมั่นคงเกื้อกูลและเอื้ออาทรซึ่งกันและกัน” ขณะเดียวกัน จ าเป็นต้องมีการบริหาร 
จัดการประเทศเพื่อสร้างคามเป็นธรรมในสังคม ให้ความส าคัญกับพัฒนาระบบราชการและข้าราชการโดย ยึด
หลักธรรมาภิบาล สร้างความเป็นธรรม ควบคู่ไปกับการปลูกจิตส านึก ค่านิยมประชาธิปไตยและธรรมาภิบาล 
แก่ประชาชนทุกกลุ่ม และสืบเนื่องจากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 มีบทบัญญัติหลายมาตราท่ีได้วางกรอบในการพัฒนาการศึกษาท่ีมุ่งให้น าคุณธรรม 
จริยธรรมมาพัฒนาผู้เรียนควบคู่กับการเน้นความรู้ดังนั้นส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ ได้ก าหนดจุดเน้นท่ี 4 ให้สถานศึกษาเสริมสร้างนักเรียนทุกคนให้มีความส านึกใน ความ
เป็นไทย มีจิตสาธารณะและอยู่อย่างพอเพียง ซึ่งในเรื่องการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมนั้น ควรเริ่ม 
เสริมสร้างต้ังแต่เยาว์วัย โดยการสร้างส่ิงแวดล้อมท่ีดีของครอบครัว โรงเรียน ชุมชน และสังคม ให้เอื้อต่อ การ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจะต้องท าอย่างจริงจัง เป็นระบบ และต่อเนื่องเป็นรูปธรรม เพื่อเป็นการ
ปลูกฝังให้สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้และผู้บริหารหรือผู้น าควรต้องท าตนให้เป็น แบบอย่างท่ีดีผู้มี
อ านาจควรให้ความสนใจเอาใจใส่ต่อการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมอย่างต่อเนื่อง โดยจะต้องมาสัมผัสด้วย
ตนเองและให้ทุกคนมีส่วนร่วม 

 ทุจริตเป็นปัญหาส าคัญท่ีส่งผลเสียหายต่อชาติบ้านเมืองมาอย่างต่อเนื่องยาวนาน แม้กระท่ังค่านิยมท่ี
ถูกต้อง ดีงามของสังคมไทยก็ได้รับผลกระทบจนบางส่วนของสังคมไทยมีความคิดว่าการท างานของราชการอาจ
มีการทุจริตเกิดขึ้นบ้างก็ไม่เป็นไร และยอมรับได้หากการท างานนั้นจะมีผลงานเกิดขึ้นเป็นประโยชน์แก่
ประชาชนหรือชุมชนบ้าง ค่านิยมเช่นนี้นับว่าเป็นอันตรายอย่างยิ่งต่อสังคมไทย เพราะส่ือให้เห็นได้ว่าการทุจริต
ก าลังจะได้รับการยอมรับว่าเป็นเรื่องปกติธรรมดาและอาจจะแผ่ขยายครอบคลุมไปท้ังภาคราชการ ภาคเอกชน 
ในอนาคตอย่างรวดเร็วและหลีกเล่ียงไม่ได้ ซึ่งหากไม่มีการด าเนินการแก้ไขโดยเร็วแล้ว สังคมไทยจะได้รับ
ผลกระทบอย่างรุนแรงและได้รับความเสียหายอย่างมากมาย 

๑ 



   

 

 
 

 การศึกษาเป็นทางออกท่ีส าคัญ เนื่องด้วยการศึกษานั้นนอกจากจะเป็นกระบวนการสร้างความรู้แล้ว
ยังจะท าให้เกิดแนวคิด ค่านิยมท่ีถูกต้อง ดีงาม ในการท่ีจะดูแลรับผิดชอบตนเอง ชุมชน สังคม และชาติ
บ้านเมือง ดังนั้น การท่ีจะสร้างค่านิยมให้กับสังคมจึงจ าเป็นท่ีต้องเริ่มในสถาบันการศึกษา ซึ่งจะส่งผลให้
เยาวชนท่ีผ่านกระบวนการศึกษา เป็นบุคลากรท่ีมีคุณภาพเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาชาติบ้านเมือง และมี
ความรักชาติถูกทางท่ีจะรักองค์ประกอบต่าง ๆ ของชาติ บ้านเมือง เช่น คนในชาติ แผ่นดิน ทรัพยากรธรรมชาติ 
ส่ิงแวดล้อมศิลปวัฒนธรรม สถาบันครอบครัว สถาบันศาสนา สถาบันพระมหากษัตริย์ ฯลฯ 

2. วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพื่อพัฒนาโรงเรียนให้เป็น "โรงเรียนสุจริต" โดยมีการจัดกระบวนการเรียนการสอนและกิจกรรม
ทางการศึกษา ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้และตระหนักในความส าคัญของชาติ คุณค่า คุณประโยชน์ของ
องค์ประกอบต่าง ๆ ท่ีสร้างความเป็นชาติ มุ่งมั่นท่ีจะอนุรักษ์แก้ปัญหาและพัฒนาให้ส่ิงเหล่านี้เจริญก้าวหน้า 
มั่นคง ยั่งยืน โดยมีชุมชนเป็นส่วนร่วม 

2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความส านึกท่ีจะมุ่งมันพฒันาตนเองเป็นเยาวชนที่ดีของชาติและมีความรัก
ชาติ และองค์ประกอบของชาติ เช่น คนในชาติ แผ่นดิน ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม ศิลปวัฒนธรรม สถาบันที่
ส าคัญของชาติ 

 2.3 เพื่อขยายและประสานสัมพันธ์ก่อให้เกิดความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ครอบครัว ศาสนา ชุมชนใน
ความร่วมมือด าเนินกิจกรรมตามแนวทางรักชาติถูกทาง ซึ่งจะมีส่วนช่วยในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชน 
 

3. เปา้หมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

  เพื่อส่งเสริมการจัดกระบวนการเรียนการสอน และกิจกรรมทางการศึกษา ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้และตระหนักในความส าคัญของชาติ คุณค่า คุณประโยชน์ขององค์ประกอบต่าง ๆ ท่ีสร้างความเป็นชาติ 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

      โรงเรียนสามารถจักกระบวนการเรียนการสอนและกิจกรรมทางการศึกษา เพื่อให้นักเรียน ได้เรียนรู้ 
และเข้าใจในโรงเรียนสุจริต 

4. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 4.1 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมตามคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต และได้เรียนรู้ ตระหนักในความส าคัญ
ของชาติ คุณค่า คุณประโยชน์ขององค์ประกอบต่าง ๆ ท่ีสร้างความเป็นชาติ มุ่งมั่นท่ีจะอนุรักษ์แก้ปญัหาและพัฒนา
ให้ส่ิงเหล่านี้เจริญก้าวหน้า มั่นคง ยั่งยืน โดยมีชุมชนเป็นส่วนร่วม 

 4.2 เกิดความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ครอบครัว ศาสนา ชุมชนในความร่วมมือด าเนินกิจกรรมตาม
แนวทางรักชาติถูกทาง ซึ่งจะมีส่วนช่วยในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชน 
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ชื่อแผนงาน :  บริหารงานทั่วไป 
ชื่อโครงการ : โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาลในสถานศึกษา"ป้องกันการทุจริต"(โรงเรียนสุจริต)
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวสุณิศา   กันเมืองเวียง                                                                
ลักษณะโครงการ :    โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง     อื่นๆ         
งบประมาณ :  5,000 บาท                                                                                               
ระยะเวลาด าเนินการ :  1 ตุลาคม 2563   -   30  กันยายน 2564  

 

บทที่ 2 
 

รายละเอียดโครงการและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
สนองนโยบายยุทธศาสตร์ สพป. ตาก 1  
  ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 5 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน 
  1.  เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตริย์ทรง

เป็นประมุข 
  2.  ปลูกฝังผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
  3.  เสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ ด้วยการปรับหลักสูตร การวัดและ
ประเมินผลท่ีเหมาะสม 
  4.  พัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู ้
  5.  สร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
  6.  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพในรูปแบบท่ีหลากหลาย 
  7.  พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลให้มีประสิทธิภาพ โดยเช่ือมโยงกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
  8.  สร้างเสริมบรรยากาศ แหล่งเรียนรู้ท่ี ภูมิทัศน์และส่ิงแวดล้อมในสถานศึกษา 
  9.  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ  
  10.  สร้างความเข้มแข็งในการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
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5. ข้ันตอนการด าเนินการ 

กิจกรรม ขั้นตอนกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมโรงเรียน
สุจริต สู่ห้องเรียน 
 

ขั้นเตรียมการ (P) 
1. ประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณาโครงการ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
ขั้นด าเนินการ (D) 
1. เสนอรายละเอียดโครงการ 
2.วางแผนและมอบหมายหน้าท่ีตามโครงการ 
3. ออกแบบกิจกรรมโรงเรียนสุจริต สู่ห้องเรียน 
ขั้นตรวจสอบและประเมิน (C) 
1. แต่งต้ังคณะกรรมการและตรวจสอบเป้าหมาย 
2. ติดตามความก้าวน้าและความส าเร็จของ
ด าเนินงาน 
ขั้นพัฒนา ปรับปรุง (A) 
1.วิเคราะห์จุดเด่นจุดด้อย จุดพัฒนาของกิจกรรม 
2. รายงานผลการด าเนินโครงการ 

ปีการศึกษา 2564-
2565 

คณะครูโรงเรียน
เข่ือนภูมิพล 

3. กิจกรรมโรงเรียน
สุจริต สู่การจัด
กระบวนการเรียน
การสอน 

ขั้นเตรียมการ (P) 
1. ประชุมคณะกรรมการ เพื่อพิจารณาโครงการ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
ขั้นด าเนินการ (D) 
1. เสนอรายละเอียดโครงการ 
2.วางแผนและมอบหมายหน้าท่ีตามโครงการ 
3. ออกแบบกิจกรรมโรงเรียนสุจริต สู่การจัด
กระบวนการเรียนการสอน 
ขั้นตรวจสอบและประเมิน (C) 
1. แต่งต้ังคณะกรรมการและตรวจสอบเป้าหมาย 
2. ติดตามความก้าวน้าและความส าเร็จของ
ด าเนินงาน 
ขั้นพัฒนา ปรับปรุง (A) 
1. วิเคราะห์จุดเด่นจุดด้อยจุดพัฒนาของกิจกรรม 
2. รายงานผลการด าเนินโครงการ 

ปีการศึกษา 2564-
2565 

คณะครูโรงเรียน
เข่ือนภูมิพล 

4. กิจกรรม
ระเบียบวินัย การ
เดินแถว 

ขั้นเตรียมการ (P) 
1. ประชุมคณะกรรมการ เพื่อพิจารณาโครงการ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
ขั้นด าเนินการ (D) 
1. เสนอรายละเอียดโครงการ 
2.วางแผนและมอบหมายหน้าท่ีตามโครงการ 

ปีการศึกษา 
2564-2565 

คณะครูโรงเรียน
เข่ือนภูมิพล 



   

 

 
 

กิจกรรม ขั้นตอนกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3. ออกแบบกิจกรรมระเบียบวินัย การเดินแถว 
ขั้นตรวจสอบและประเมิน (C) 
1. แต่งต้ังคณะกรรมการและตรวจสอบเป้าหมาย 
2. ติดตามความก้าวน้าและความส าเร็จของ
ด าเนินงาน 
ขั้นพัฒนา ปรับปรุง (A) 
1. วิเคราะห์จุดเด่นจุดด้อยจุดพัฒนาของกิจกรรม 
2. รายงานผลการด าเนินโครงการ 

5. กิจกรรม
สัปดาห์รณรงค์การ
ท้ิงขยะลงถัง 

ขั้นเตรียมการ (P) 
1. ประชุมคณะกรรมการ เพื่อพิจารณาโครงการ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
ขั้นด าเนินการ (D) 
1. เสนอรายละเอียดโครงการ 
2.วางแผนและมอบหมายหน้าท่ีตามโครงการ 
3. ออกแบบกิจกรรมสัปดาห์รณรงค์การท้ิงขยะ
ลงถัง 
ขั้นตรวจสอบและประเมิน (C) 
1. แต่งต้ังคณะกรรมการและตรวจสอบเป้าหมาย 
2. ติดตามความก้าวน้าและความส าเร็จของ
ด าเนินงาน 
ขั้นพัฒนา ปรับปรุง (A) 
1. วิเคราะห์จุดเด่นจุดด้อยจุดพัฒนาของกิจกรรม 
2. รายงานผลการด าเนินโครงการ 

ปีการศึกษา 
2564-2565 

คณะครูโรงเรียน
เข่ือนภูมิพล 

 

6.ปฏิทินปฏิบัติงาน 

 
กิจกรรม 

ระยะเวลาด าเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 2564 2565 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค 

1.ประชุมช้ีแจงโครงการ                                                                                                                               

2.แต่งต้ังคณะกรรมการ             

3.วางแผนการด าเนินงาน             

4.ด าเนินตามโครงการ             

5.ติดตามผล ,ประเมินผล             

6.สรุป  รายงานผล             
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7. งบประมาณ     จ านวนท้ังส้ิน 5,000 บาท 

 5.1 กิจรรมโรงเรียนสุจริต สู่ห้องเรียน จ านวนเงิน 1,000  บาท 

 5.2 กิจกรรมโรงเรียนสุจริต สู่การจัดกระบวนการเรียนการสอน จ านวนเงิน 1,000  บาท 

 5.3 กิจกรรมระเบียบวินัย การเดินแถว จ านวนเงนิ 1,000  บาท 

 5.4 กิจกรรมสัปดาห์รณรงค์การท้ิงขยะลงถัง จ านวนเงนิ 2,000 บาท 

8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

 ปีการศึกษา 2564- 2565 

9. การวัดและประเมินผล 

 

10. สอดคล้องปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 

 1.ความพอประมาณ 

 2.ความมีเหตุผล 

 3.ความมีภูมิคุ้มกัน 

 เงื่อนไข 

                 1. เงื่อนไขความรู้ 
                 2. เงื่อนไขคุณธรรม 

 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

9.1 ร้อยละ 100 นักเรียนมีความตระหนักใน
ความมีคุณธรรม จริยธรรม 

-สังเกตสภาพจริง 

-สอบถาม 

-แบบสังเกต 

-แบบสอบถาม 

9.2 ผู้บริหารโรงเรียนและครู จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนและกิจกรรมทางการศึกษา
โรงเรียนสุจริตได้ดี 

-สังเกตสภาพจริง 

-สอบถาม 

-แบบสังเกต 

-แบบสอบถาม 

๖ 



   

 

 
 

บทที่ 3 
วิธีการด าเนินงาน 

 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาลในสถานศึกษา "ป้องกันการทุจริต" (โรงเรียน
สุจริต) มีวิธีการด าเนินงาน ดังนี ้
ระยะเวลาด าเนินการ 
 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาลในสถานศึกษา "ป้องกันการทุจริต" (โรงเรียน
สุจริต) (ตุลาคม 2564  – กันยายน 2565) 
แผนการปฏิบัติงาน 
 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาลในสถานศึกษา "ป้องกันการทุจริต" (โรงเรียน
สุจริต) มีแผนปฏิบัติงานท่ีก าหนดไว้ โดยใช้งบประมาณ ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม 

ปีงบประมาณ 2565 

ผู้รับผิดชอบ 
ภาคเรียนที่  2  

(ต.ค.64 – มี.ค.65) 
ภาคเรียนที่ 1  

(เม.ย.65 – ก.ย.65) 
ระยะเวลาที่
ด าเนินการ 

งบประมาณ
(บาท) 

ระยะเวลาที่
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 โรงเรียนสุจริต ตุลาคม 64 – 
มีนาคม 65 

- เมษายน 65 – 
กันยายน 65 

- นางสาวสุณิศา  
กันเมืองเวียง 
 

2  โรงเรียนคุณธรรม ตุลาคม 64 – 
มีนาคม 65 

- เมษายน 65 – 
กันยายน 65 

12,000 นางสาวรัชดาภรณ์ 
อินจันทร์  
นางรินรดา  
 ยะถาคาร 
 

 
เคร่ืองมือส าหรับการด าเนินกิจกรรม/โครงการ 

  เครื่องมือท่ีใช้ส าหรับการด าเนินงาน มีดังนี้ 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. กิจกรรมโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาลในสถานศึกษา "ป้องกันการทุจริต" 

(โรงเรียนสุจริต) 
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บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาลในสถานศึกษา "ป้องกันการทุจริต" (โรงเรียน
สุจริต) มีการเก็บรวบรวมข้อมูลท่ีได้จากการด าเนินงาน ดังนี ้

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. ภาพถ่ายกิจกรรม 
 

สัญลักษณ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
N  แทนจ านวนนักเรียน 
𝒙 แทน คะแนนเฉล่ีย 
S.D.  แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

ตารางท่ี 1  แสดงผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจต่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาลใน
สถานศึกษา "ป้องกันการทุจริต" (โรงเรียนสุจริต)  โดยค านวณหาค่าเฉล่ีย (Mean) แล้วเปรียบเทียบค่าเฉล่ีย 
(Mean) โดยมีเกณฑ์การแปลความหมายของค่าเฉล่ีย  (Mean) ความคิดเห็น ดังนี้ 
ระดับค่าเฉล่ีย  4.51-5.00 หมายถึง มากท่ีสุด 
ระดับค่าเฉล่ีย  3.51-4.50 หมายถึง มาก 
ระดับค่าเฉล่ีย  2.51-3.50 หมายถึง ปานกลาง 
ระดับค่าเฉล่ีย  1.51-2.50 หมายถึง น้อย 
ระดับค่าเฉล่ีย  1.00-1.50 หมายถึง น้อยท่ีสุด 
 

ข้อ รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉลี่ย 
𝑥̅ 

ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน

(S.D.) 

ระดับความ 

พึงพอใจ 
อันดับ
ค่าเฉลี่ย 

1 กิจกรรมในครั้งน้ีมีประโยชน์ต่อท่าน ๔.๙๘    
2 ท่านตระหนักและมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 5    
3 ท่านได้รับความรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือไปปรับใช้ได้ 5    
4 รูปแบบในการจัดกิจกรรมมคีวามเหมาะสม ๔.๘๓    
5 ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม ๔.๙๒    
6 การประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม 4.97    
7 สถานที่จัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 5    
8 ภาพรวมความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมครั้งน้ี 5    
รวม 4.96 0.90  มาก 
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จากตารางท่ี 1 แสดงให้เห็นว่า ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมภิบาลในสถานศึกษา "ป้องกันการทุจริต" (โรงเรียนสุจริต) โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก    (𝑥̅= 4.96 
S.D. =0.90)  เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า ผู้เข้าโครงการมีความพึงพอใจโดยเรียงตามล าดับค่าเฉล่ียดังนี ้

๑. ท่านตระหนักและมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมคิดเป็น ร้อยละ ๑๐๐ 
๒. ท่านได้รับความรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อไปปรับใช้ได้คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
๓. สถานท่ีจัดกิจกรรมมีความเหมาะสมคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
๔.  ภาพรวมความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมครั้งนี้คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
๕   การจัดกิจกรรมในครั้งนี้มีประโยชน์ต่อท่าน คิดเป็นร้อยละ ๙๘.๗๕ 
๖.  การประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ ๙๗.๕๐ 
๗.  ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสมคิดเป็นร้อยละ ๙๒.๕๐ 
๘.  รูปแบบในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสมคิดเป็นร้อยละ ๘๘.๗๕ 
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บทที่ 5 
สรุปผลการด าเนินงาน 

 

การด าเนินงานโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาลในสถานศึกษา                      
"ป้องกันการทุจริต" (โรงเรียนสุจริต)  มีผลการด าเนินงาน ดังนี ้
 

1. ผลการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
 

 

ท่ี 
 

วัตถุประสงค์/กิจกรรม/โครงการ 
สภาพความส าเร็จ  

ผลการด าเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

1 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ 

  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

2 ปัญหาสังคมลดลง  การปกครองนักเรียนเป็นไป
อย่างมีคุณภาพ 

  การปกครองนักเรียนเป็นไปอย่างมี
คุณภาพ 

3 โรงเรียนมีมาตรฐานด้านคุณธรรมของผู้เรียนตรง
ตามมาตรฐานท่ีหลักสูตรก าหนด 

  โรงเรียนมีมาตรฐานด้านคุณธรรมของ
ผู้เรียนตรงตามมาตรฐานท่ีหลักสูตร
ก าหนด 

 
2.   สรุปผลการด าเนินงานตามเป้าหมาย 

 

 
3.  จุดเด่น/จุดควรพัฒนา 

 - จุดเด่น  มีกิจกรรมอย่างหลากหลายและต่อเนื่องในการส่งเสริมให้คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ี
พึงประสงค์ 
 - จุดท่ีควรพัฒนา    ควรมีการบรูณาการกิจกรรมท่ีวัด เพื่อสร้างบรรยากาศในการส่งเสริมคุณธรรม 

 
เป้าหมายของกิจกรรม/โครงการ 

สภาพความส าเร็จ  
ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 

ร้อยละ 100 มีวินัย ความรับผิดชอบ และ
ปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบ้ืองต้น มีความ
ซื่อสัตย์สุจริต มีความกตัญญูกตเวที มี
ความเมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ และ
เสียสละเพื่อส่วนรวม มีความประหยัด ใช้
ทรัพย์ส่ิงของส่วนตน/ส่วนรวมอย่างคุ้มค่า 
มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย เห็น
คุณค่าภูมิปัญญาไทย และมีความพึงพอใจ
ในการด าเนินงานตามโครงการของ
โรงเรียน 

  ร้อยละ 100 มีวินัย ความรับผิดชอบ และ
ปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบ้ืองต้น มีความ
ซื่อสัตย์สุจริต มีความกตัญญูกตเวที มีความ
เมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ และเสียสละเพื่อ
ส่วนรวม มีความประหยัด ใช้ทรัพย์ส่ิงของ
ส่วนตน/ส่วนรวมอย่างคุ้มค่า มีความ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าภูมิ
ปัญญาไทย และมีความพึงพอใจในการ
ด าเนินงานตามโครงการของโรงเรียน 

๑๐ 



   

 

 
 

        
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก 
 

 โครงการ 
 แบบประเมิน 
 ภาพประกอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

 
 

 
 
โครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาลในสถานศึกษา ป้องกันการทุจริต" (โรงเรียนสุจริต) 
แผนงาน ขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
กลยุทธ์สพป. ข้อท่ี 2  ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
มาตรฐาน มาตรฐานท่ี 1, 2, 3 
ผู้รับผิดชอบ น.ส.สุณิศา  กันเมืองเวียง 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ บริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565 
........................................................................................................................................................... 
1. หลักการและเหตุผล 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 มาตราท่ี 80 รัฐต้องด าเนินการตาม 
แนวนโยบายด้านการศึกษาโดยพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาในทุกระดับและทุกรูปแบบให้
สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม จัดให้มีแผนการศึกษาแห่งชาติเพื่อพัฒนาการศึกษา 
ของชาติจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ก้าวหน้าทันการเปล่ียนแปลงของสังคมโลก 
รวมทั้งปลูกฝังให้ผู้เรียนมีจิตส านึกของความเป็นไทย มีระเบียบวินัย ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวม และยึดมั่นใน
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 11 (พ.ศ. 2555-2560) ได้ก าหนดทิศทาง ในการ
พัฒนาประเทศเป็นยุทธศาสตร์ท่ีช้ีน าทิศทางการพัฒนาประเทศ โดยก าหนดไว้ว่า “คนไทยภาคภูมิใจใน ความ
เป็นไทย มีมิตรไมตรีบนวิถีชีวิตแห่งความพอเพียง ยึดมั่นในวัฒนธรรมประชาธิปไตย และหลักธรรมาภิบาล 
สังคมมีความปลอดภัยและมั่นคงเกื้อกูลและเอื้ออาทรซึ่งกันและกัน” ขณะเดียวกัน จ าเป็นต้องมีการบริหาร 
จัดการประเทศเพื่อสร้างคามเป็นธรรมในสังคม ให้ความส าคัญกับพัฒนาระบบราชการและข้าราชการโดย ยึด
หลักธรรมาภิบาล สร้างความเป็นธรรม ควบคู่ไปกับการปลูกจิตส านึก ค่านิยมประชาธิปไตยและธรรมาภิบาล 
แก่ประชาชนทุกกลุ่ม และสืบเนื่องจากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 มีบทบัญญัติหลายมาตราท่ีได้วางกรอบในการพัฒนาการศึกษาท่ีมุ่งให้น าคุณธรรม 
จริยธรรมมาพัฒนาผู้เรียนควบคู่กับการเน้นความรู้ดังนั้นส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ ได้ก าหนดจุดเน้นท่ี 4 ให้สถานศึกษาเสริมสร้างนักเรียนทุกคนให้มีความส านึกใน ความ
เป็นไทย มีจิตสาธารณะและอยู่อย่างพอเพียง ซึ่งในเรื่องการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมนั้นควรเริม่ 
เสริมสร้างต้ังแต่เยาว์วัย โดยการสร้างส่ิงแวดล้อมท่ีดีของครอบครัว โรงเรียน ชุมชน และสังคม ให้เอื้อต่อ การ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจะต้องท าอย่างจริงจัง เป็นระบบ และต่อเนื่องเป็นรูปธรรม เพื่อเป็นการ
ปลูกฝังให้สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้และผู้บริหารหรือผู้น าควรต้องท าตนให้เป็น แบบอย่างท่ีดีผู้มี
อ านาจควรให้ความสนใจเอาใจใส่ต่อการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมอย่างต่อเนื่อง โดยจะต้องมาสัมผัสด้วย
ตนเองและให้ทุกคนมีส่วนร่วม 
 ทุจริตเป็นปัญหาส าคัญท่ีส่งผลเสียหายต่อชาติบ้านเมืองมาอย่างต่อเนื่องยาวนาน แม้กระท่ังค่านิยมท่ี
ถูกต้อง ดีงามของสังคมไทยก็ได้รับผลกระทบจนบางส่วนของสังคมไทยมีความคิดว่าการท างานของราชการอาจ
มีการทุจริตเกิดขึ้นบ้างก็ไม่เป็นไร และยอมรับได้หากการท างานนั้นจะมีผลงานเกิดขึ้นเป็นประโยชนแ์ก่



   

 

 
 

ประชาชนหรือชุมชนบ้าง ค่านิยมเช่นนี้นับว่าเป็นอันตรายอย่างยิ่งต่อสังคมไทย เพราะส่ือให้เห็นได้ว่าการทุจริต
ก าลังจะได้รับการยอมรับว่าเป็นเรื่องปกติธรรมดาและอาจจะแผ่ขยายครอบคลุมไปท้ังภาคราชการ ภาคเอกชน 
ในอนาคตอย่างรวดเร็วและหลีกเล่ียงไม่ได้ ซึ่งหากไม่มีการด าเนินการแก้ไขโดยเร็วแล้ว สังคมไทยจะได้รับ
ผลกระทบอย่างรุนแรงและได้รับความเสียหายอย่างมากมาย 
 การศึกษาเป็นทางออกที่ส าคัญ เนื่องด้วยการศึกษานั้นนอกจากจะเป็นกระบวนการสร้างความรู้แล้วยัง
จะท าให้เกิดแนวคิด ค่านิยมท่ีถูกต้อง ดีงาม ในการท่ีจะดูแลรับผิดชอบตนเอง ชุมชน สังคม และชาติบ้านเมือง 
ดังนั้น การท่ีจะสร้างค่านิยมให้กับสังคมจึงจ าเป็นท่ีต้องเริ่มในสถาบันการศึกษา ซึ่งจะส่งผลให้เยาวชนท่ีผ่าน
กระบวนการศึกษา เป็นบุคลากรท่ีมีคุณภาพเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาชาติบ้านเมือง และมีความรักชาติถูก
ทางท่ีจะรักองค์ประกอบต่าง ๆ ของชาติ บ้านเมือง เช่น คนในชาติ แผ่นดิน ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม
ศิลปวัฒนธรรม สถาบันครอบครัว สถาบันศาสนา สถาบันพระมหากษัตริย์ ฯลฯ 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อพัฒนาโรงเรียนให้เป็น "โรงเรียนสุจริต" โดยมีการจัดกระบวนการเรียนการสอนและกิจกรรม
ทางการศึกษา ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้และตระหนักในความส าคัญของชาติ คุณค่า คุณประโยชน์ของ
องค์ประกอบต่าง ๆ ท่ีสร้างความเป็นชาติ มุ่งมั่นท่ีจะอนุรักษ์แก้ปัญหาและพัฒนาให้ส่ิงเหล่านี้เจริญก้าวหน้า 
มั่นคง ยั่งยืน โดยมีชุมชนเป็นส่วนร่วม 
2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความส านึกท่ีจะมุ่งมันพฒันาตนเองเป็นเยาวชนที่ดีของชาติและมีความรักชาติ 
และองค์ประกอบของชาติ เช่น คนในชาติ แผ่นดิน ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม ศิลปวัฒนธรรม สถาบันที่
ส าคัญของชาติ 
 2.3 เพื่อขยายและประสานสัมพันธ์ก่อให้เกิดความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ครอบครัว ศาสนา 
ชุมชนในความร่วมมือด าเนินกิจกรรมตามแนวทางรักชาติถูกทาง ซึ่งจะมีส่วนช่วยในการแก้ไขปัญหาและพัฒนา
ชุมชน 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  เพื่อส่งเสริมการจัดกระบวนการเรียนการสอน และกิจกรรมทางการศึกษา ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้และตระหนักในความส าคัญของชาติ คุณค่า คุณประโยชน์ขององค์ประกอบต่าง ๆ ท่ีสร้างความเป็นชาติ 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
      โรงเรียนสามารถจักกระบวนการเรียนการสอนและกิจกรรมทางการศึกษา เพื่อให้นักเรียน  
ได้เรียนรู้ และเข้าใจในโรงเรียนสุจริต 
4. กิจกรรมและวิธีด าเนินการ (PDCA) 
 ด าเนินกิจกรรม 5 กิจกรรม ดังนี้  
 4.1 กิจรรมโรงเรียนสุจริต สู่ห้องเรียน 
 4.2 กิจกรรมโรงเรียนสุจริต สู่การจัดกระบวนการเรียนการสอน 
 4.3 กิจกรรมระเบียบวินัย การเดินแถว 
 4.4 กิจกรรมสัปดาห์รณรงค์การท้ิงขยะลงถัง 
 



   

 

 
 

 
 
 
5. ข้ันตอนการด าเนินการ 
กิจกรรม ขั้นตอนกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมโรงเรียน
สุจริต สู่ห้องเรียน 
 

ขั้นเตรียมการ (P) 
1. ประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณาโครงการ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
ขั้นด าเนินการ (D) 
1. เสนอรายละเอียดโครงการ 
2.วางแผนและมอบหมายหน้าท่ีตามโครงการ 
3. ออกแบบกิจกรรมโรงเรียนสุจริต สู่ห้องเรียน 
ขั้นตรวจสอบและประเมิน (C) 
1. แต่งต้ังคณะกรรมการและตรวจสอบเป้าหมาย 
2. ติดตามความก้าวน้าและความส าเร็จของ
ด าเนินงาน 
ขั้นพัฒนา ปรับปรุง (A) 
1.วิเคราะห์จุดเด่นจุดด้อย จุดพัฒนาของกิจกรรม 
2. รายงานผลการด าเนินโครงการ 

ปีการศึกษา 
2564-2565 

คณะครูโรงเรียน
เข่ือนภูมิพล 

3. กิจกรรม
โรงเรียนสุจริต สู่
การจัด
กระบวนการเรียน
การสอน 

ขั้นเตรียมการ (P) 
1. ประชุมคณะกรรมการ เพื่อพิจารณาโครงการ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
ขั้นด าเนินการ (D) 
1. เสนอรายละเอียดโครงการ 
2.วางแผนและมอบหมายหน้าท่ีตามโครงการ 
3. ออกแบบกิจกรรมโรงเรียนสุจริต สู่การจัด
กระบวนการเรียนการสอน 
ขั้นตรวจสอบและประเมิน (C) 
1. แต่งต้ังคณะกรรมการและตรวจสอบเป้าหมาย 
2. ติดตามความก้าวน้าและความส าเร็จของ
ด าเนินงาน 
ขั้นพัฒนา ปรับปรุง (A) 
1. วิเคราะห์จุดเด่นจุดด้อยจุดพัฒนาของกิจกรรม 
2. รายงานผลการด าเนินโครงการ 

ปีการศึกษา 
2564-2565 

คณะครูโรงเรียน
เข่ือนภูมิพล 

4. กิจกรรม
ระเบียบวินัย การ
เดินแถว 

ขั้นเตรียมการ (P) 
1. ประชุมคณะกรรมการ เพื่อพิจารณาโครงการ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

ปีการศึกษา 
2564-2565 

คณะครูโรงเรียน
เข่ือนภูมิพล 



   

 

 
 

กิจกรรม ขั้นตอนกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นด าเนินการ (D) 
1. เสนอรายละเอียดโครงการ 
2.วางแผนและมอบหมายหน้าท่ีตามโครงการ 
3. ออกแบบกิจกรรมระเบียบวินัย การเดินแถว 
ขั้นตรวจสอบและประเมิน (C) 
1. แต่งต้ังคณะกรรมการและตรวจสอบ
เป้าหมาย 
2. ติดตามความก้าวน้าและความส าเร็จของ
ด าเนินงาน 
ขั้นพัฒนา ปรับปรุง (A) 
1. วิเคราะห์จุดเด่นจุดด้อยจุดพัฒนาของกิจกรรม 
2. รายงานผลการด าเนินโครงการ 

5. กิจกรรม
สัปดาห์รณรงค์การ
ท้ิงขยะลงถัง 

ขั้นเตรียมการ (P) 
1. ประชุมคณะกรรมการ เพื่อพิจารณาโครงการ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
ขั้นด าเนินการ (D) 
1. เสนอรายละเอียดโครงการ 
2.วางแผนและมอบหมายหน้าท่ีตามโครงการ 
3. ออกแบบกิจกรรมสัปดาห์รณรงค์การท้ิงขยะ
ลงถัง 
ขั้นตรวจสอบและประเมิน (C) 
1. แต่งต้ังคณะกรรมการและตรวจสอบเป้าหมาย 
2. ติดตามความก้าวน้าและความส าเร็จของ
ด าเนินงาน 
ขั้นพัฒนา ปรับปรุง (A) 
1. วิเคราะห์จุดเด่นจุดด้อยจุดพัฒนาของกิจกรรม 
2. รายงานผลการด าเนินโครงการ 

ปีการศึกษา 
2564-2565 

คณะครูโรงเรียน
เข่ือนภูมิพล 

 
6.ปฏิทินปฏิบัติงาน 
 
กิจกรรม 

ระยะเวลาด าเนินการ  
ผู้รับผิดชอบ 2564 2565 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค 
1.ประชุมช้ีแจงโครงการ                                                                                                                               

2.แต่งต้ังคณะกรรมการ             
3.วางแผนการด าเนินงาน             
4.ด าเนินตามโครงการ             



   

 

 
 

5.ติดตามผล ,ประเมินผล             
6.สรุป  รายงานผล             

 
 
7. งบประมาณ     จ านวนท้ังส้ิน 5,000 บาท 
 5.1 กิจรรมโรงเรียนสุจริต สู่ห้องเรียน จ านวนเงิน 1,000  บาท 
 5.2 กิจกรรมโรงเรียนสุจริต สู่การจัดกระบวนการเรียนการสอน จ านวนเงิน 1,000  บาท 
 5.3 กิจกรรมระเบียบวินัย การเดินแถว จ านวนเงนิ 1,000  บาท 
 5.4 กิจกรรมสัปดาห์รณรงค์การท้ิงขยะลงถัง จ านวนเงนิ 2,000 บาท 
8. ระยะเวลาในการด าเนินการ 
 ปีการศึกษา 2564- 2565 
9. การวัดและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
9.1 ร้อยละ 100 นักเรียนมีความตระหนักใน
ความมีคุณธรรม จริยธรรม 

-สังเกตสภาพจริง 
-สอบถาม 

-แบบสังเกต 
-แบบสอบถาม 

9.2 ผู้บริหารโรงเรียนและครู จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนและกิจกรรมทางการศึกษา
โรงเรียนสุจริตได้ดี 

-สังเกตสภาพจริง 
-สอบถาม 

-แบบสังเกต 
-แบบสอบถาม 

 

10. สอดคล้องปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 1.ความพอประมาณ 
 2.ความมีเหตุผล 
 3.ความมีภูมิคุ้มกัน 
 เงื่อนไข 
                 1. เงื่อนไขความรู้ 
                 2. เงื่อนไขคุณธรรม 
 

11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 11.1 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมตามคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต และได้เรียนรู้ ตระหนักใน
ความส าคัญของชาติ คุณค่า คุณประโยชน์ขององค์ประกอบต่าง ๆ ท่ีสร้างความเป็นชาติ มุ่งมั่นท่ีจะอนุรักษ์
แก้ปัญหาและพัฒนาให้ส่ิงเหล่านี้เจริญก้าวหน้า มั่นคง ยั่งยืน โดยมีชุมชนเป็นส่วนร่วม 
 11.2 เกิดความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ครอบครัว ศาสนา ชุมชนในความร่วมมือด าเนินกิจกรรม
ตามแนวทางรักชาติถูกทาง ซึ่งจะมีส่วนช่วยในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชน 
       
       

ลงช่ือ                            ผู้เสนอโครงการ 
                                                (น.ส.สุณิศา  กันเมืองเวียง) 
                                                  ครูโรงเรียนเข่ือนภูมิพล 



   

 

 
 

 
ลงช่ือ                           ผู้อนุมัติโครงการ 

              (นางกฤษณา  เมืองโคตร) 
                               รักษาราชการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนเข่ือนภูมิพล 

 
 

แบบประเมินโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาลในสถานศึกษา "ป้องกันการทุจริต" 
(โรงเรียนสุจริต) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 

ณ โรงเรียนเขื่อนภูมพิล 
 
 
 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลท่ัวไป 
๑.   เพศ    (    )   ชาย            (    )  หญิง 
๒.   ต าแหน่ง  (    )  ผู้อ านวยการ    (    )  ครู (    )  นักเรียนช้ัน ป...... 
 

ส่วนที่ ๒ การประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
กรุณาขีดเครื่องหมาย  ลงในช่องท่ีท่านเห็นว่าตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุดเพียงช่องเดียว 

 

ท่ี ความพึงพอใจของผู้ร่วมกิจกรรม 
 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสุด 

๑ การจัดกิจกรรมในครั้งน้ีมีประโยชน์ต่อท่าน       

๒ ท่านตระหนักและมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม      

๓ ท่านได้รับความรูจ้ากการเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อไปปรับใชไ้ด้      

๔ รูปแบบในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม      

๕ ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม       

๖ การประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม      

๗ สถานที่จัดกิจกรรมมีความเหมาะสม      

๘ ภาพรวมความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมครั้งน้ี      
 

ข้อคิดเห็นอื่น ๆ 
...........................................................................................................................…….................……………… 
………………………………………………………………………………………………………………………....................………
………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
 
 
 
 
 



   

 

 
 

 
 
 
 

ด้านท่ี 1 โรงเรียน มีการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการปลูกฝังคุณธรรมของโรงเรียน             
มีแผนพัฒนาคุณธรรมคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนหรือกรอบแนวคิดโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. มีแผนการ
ป้องกันการทุจริต และด าเนินโครงการโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมภิบาลตามแผนปฏิบัติการ 
ปีงบประมาณ 2565    มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ผ่านช่องทางต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง สร้างเครือข่ายและการ
มีส่วนร่วม จนโรงเรียนมีมาตรฐานด้านคุณธรรมของผู้เรียนตรงตามมาตรฐานท่ีหลักสูตรก าหนด 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 
 

 

 

 

ด้านท่ี 2 ผู้บริหาร มีความรู้ ความเข้าใจด้านคุณธรรม มีกระบวนการบริหารงานท่ีเป็นระบบ  บริหาร
สถานศึกษาด้วยความโปร่งใสเป็นธรรมตรวจสอบได้ ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีและได้รับการยอมรับ
หรือยกย่องเชิดชูเกียรติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 
 

 

 

 

ด้านท่ี 3 ครู    มีความรู้ ความเข้าใจด้านคุณธรรม มีการจัดการเรียนรู้ปลูกฝังและประเมินคุณธรรม จริยธรรม
ของนักเรียน มีความสามารถในการเป็นวิทยากรคุณธรรม  การสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วม การ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ ความประพฤติ  ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีจนได้รับการยอมรับหรือยกย่องเชิดชูเกียรติจาก
บุคคล  หน่วยงานและองค์กรภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 
 

 

 

 

 

ด้านท่ี 4 นักเรียน  มีความรู้ความเข้าใจด้านคุณธรรม ด าเนินโครงงานคุณธรรม ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี 
เป็นผู้น าทางด้านคุณธรรม มีการสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วม รวมท้ังมพีฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ในโรงเรียน
เพิ่มขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



   

 

 
 

 

 


