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ความเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษา 
โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม 

 

 ด้วยโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมได้ด าเนินการจัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษาประจ าปีการศึกษา
๒๕๖๕ เพ่ือเป็นไปตามการประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา 2561 ประกาศ ณ วันที่ 6 
สิงหาคม 2561 ระบุให้สถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐาน หลักเกณฑ์ 
วิธีการประกันคุณภาพการศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหาร
การศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่องโดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชนรวมทั้งเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพจากต้นสังกัดและส านักรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้มีมตเิห็นชอบรายงานประจ าปีของสถานศึกษาโรงเรียนนา
โบสถ์พิทยาคม ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ ในการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖        
เมื่อวันศุกร์ ที่ ๓๑ เดือนมีนาคม พ.ศ. 256๖ 
 

   

(นายประเสริฐ   ตาวงษ์) 
ต าแหน่ง ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม 
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ค าน า 
 
  รายงานการประเมินตนเองตนเองของสถานศึกษา เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษาท่ีสะท้อน
ผลการพัฒนาการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายใน (ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ พ.ศ.
2561) 3  มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพผู้เรียน กระบวนการบริหารและจัดการผู้บริหารสถานศึกษา และ
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผลการวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และระบุ
แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปี
ที่ผ่านมาเพ่ือให้ทราบผลผลิตและผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นตามแผนและตามระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษา 
เพ่ือให้สถานศึกษาได้ใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงแผนและระบบประเมินคุณภาพภายในและน าเสนอผลการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชนได้รับทราบและรองรับการประกันคุณภาพ
ภายนอกต่อไป 

   โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง 
ชุมชน คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมทุกคน ที่ให้ความร่วมมือ และ
ช่วยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมให้บรรลุเป้าหมายตามท่ีก าหนดไว้เป็น
อย่างดี  

 

         
            (นายธีรภาพ   จันทร์ชุ่ม) 
              ผู้อ านวยการโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม 
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สารบัญ 
 
เรื่อง หน้า 

 
ค าน า ก 
สารบัญ ข 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร ๑ 
ส่วนที่ ๑  ข้อมูลพื้นฐาน                                                                                  5 
             1. ข้อมูลทั่วไป 5 
             2. ข้อมูลครูและบุคลากร 
             ๓. ข้อมูลนักเรียน                                                                                      
             ๔. สรุปข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
             ๕. ผลการทดสอบระดับชาติ 
             ๖. สรุปการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน 
             ๗. ข้อมูลงบประมาณ 
             ๘. สภาพชุมชนโดยรวม 

๗ 
๙ 
๑๑ 
๑๒ 
๑๕ 
๑๖ 
๑๖ 

ส่วนที่ ๒  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
             มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
             มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการซองผู้บริหารสถานศึกษา 
             มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๑๗ 
๑๗ 
๓๑ 
๔๑ 

ส่วนที่ ๓  สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ 
             จุดเด่น 
             จุดควรพัฒนา 
             แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น 
             ความต้องการการช่วยเหลือ 

๕๐ 
๕๐ 
๕๐ 
๕๒ 
๕๒ 

ส่วนที่ ๔  ภาคผนวก  ๕๓ 
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รายงานประจ าปีของโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม ปกีารศึกษา ๒๕๖๕ 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม ตั้งอยู่เลขท่ี ๒๕๕ หมู่ 7 ต าบลนาโบสถ์ อ าเภอวังเจ้า จังหวัดตาก สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ จัดการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 มีจ านวนนักเรียน ๔๐๐ คน มีข้าราชการครู 
จ านวน ๑๘ คน พนักงานราชการ ๒ คน ครูอัตราจ้าง ๕ คน ผู้บริหารจ านวน ๒ คน ผู้อ านวยการโรงเรียน คือ 
นายธีรภาพ จันทร์ชุ่ม  ด ารงต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียน  และนายนพดล คงป้อม ด ารงต าแหน่งรอง
ผู้อ านวยการโรงเรียน รางวัลที่โรงเรียนได้รับ ปีการศึกษา 256๕ ดังนี้  

1. โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมได้รับรางวัลการประกวดคลิปวีดีโอโครงการสภานักเรียนเพ่ือการพัฒนา 

ที่ยั่งยืน Student council for SDGs ประจ าปี 256๕ ให้ไว้ ณ วันที่ 2๔ พฤษภาคม 256๕ 

 2. โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมได้ร่วมประกวดร้องเพลง สร้างความปรองดอง ระหว่างท้องที่ และ
ท้องถิ่นงานตากสินมหาราชานุสรณ์จังหวัดตากประจ าปี ๒๕๖๕-๒๕๖๖ ให้ไว้ ณ วันที่ ๓ มกราคม 256๕ 
 3. โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมได้เข้าร่วมประกวดการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน “หมู่บ้าน/ชุมชน
สะอาด” อ าเภอวังเจ้า จังหวัดตาก ประจ าปี ๒๕๖๕ ให้ไว้ ณ วันที่ ๔ ตุลาคม 256๕ 
 ๔. นางสาวณัฎฐวรรณ สีค า ได้รับเกียรติบัตรการเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
ด้วยกระบวนการ Active learning (สาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ)  

๕. นางจันทร์เพ็ญ มุ่งปั่นกลาง ได้รับรางวัลเกียรติบัตรการอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงาน              
ศูนย์พ่ึงได้  OSCC 
 ๖. นางชิโนลักษณ์ เรือนติ๊บ ได้รับหน้าที่เป็นคณะกรรมการด าเนินงานโครงการการพัฒนาสื่อการ
เรียนรู้ดิจิทัล หลักสูตร “อุ่นใจไซเบอร์” ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 ๗. นางพุธชาติ มั่นหมาย ได้รับรางวัลเกียรติบัตรครูผู้สอนการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ระดับชั้น ม.๔ – ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ ๗๐ ภาคเหนือ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 ๘. นางสาวสุดาลักษณ์ สุทธะค า ได้รับรางวัลเกียรติบัตรการบริหารสถานศึกษาด้วยเทคโนโลยีเพ่ือ
ส่งเสริมสะเต็มศึกษาในโลกยุคดิจัล 
 ๙. นางสาวพรทิพย์ ทองด้วง ได้รับรางวัลเกียรติบัตรครูดีศรีวังเจ้า ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๖ 
 ๑๐. นางสาวหทัยรัตน์ โปธาค า ได้รับรางวัลเกียรติบัตรครูผู้สอนนักเรียน กิจกรรม การแข่งขันต่อ
สมการคณิตศาตร์ (เอแมท) ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 
๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 ๑๑. นายวรนิพิฐ ปาลา ได้รับรางวัลเกียรติบัตรครูผู้สอนนักเรียน สร้าง webpage ประเภท Web 
Editor ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ ๗๐ ภาคเหนือ
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 ๑๒. นางสาวศันทนีย์ มีนาค ได้รับรางวัลเกียรติบัตรปฏิบัติการขับเคลื่อนการด าเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน ในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริสมเด็จพระสเทพ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
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ผู้อ านวยการโรงเรียน คือ นายธีรภาพ จันทร์ชุ่ม  ด ารงต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียน  ได้มีการ

บริหารจัดการอย่างเป็นระบบโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ภายใต้วงจรคุณภาพ (PDCA) และรูปแบบ NP 4 

  1. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ดังนี้ 

 2. จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนาทั้ง 3 มาตรฐาน 
 มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน อยู่ในระดับดีเลิศ 
          จุดเด่น 
  1. นักเรียนได้รับการจัดการเรียนการสอนตามความถนัด ความสามารถ ของนักเรียนในสาย
การเรียน วิทย์ –คณิต ศิลป์ภาษา สายอาชีพ  คุณภาพผู้เรียนส่งผลให้นักเรียนได้รับรางวัลจากเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาตาก  
  ๒. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา 256๕ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย ของนักเรียน สูงกว่าคะแนนเฉลี่ย ระดับจังหวัด ระดับสังกัด 
ระดับประเทศ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 คะแนนเฉลี่ยวิชาวทิยาศาสตร์ของนักเรียน สูงกว่าคะแนนเฉลี่ย 
ระดับจังหวัด ระดับสังกัด ระดับประเทศ 
  4. ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีคุณธรรมจริยธรรมที่เหมาะสม มีสมรรถภาพทางกาย
และน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์ มีกิริยานอบน้อมจนเป็นอัตลักษณ์ของสถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของชุมชน
โดยรอบในเรื่องกิริยามารยาทระเบียบของสังคม 
 จุดที่ควรพัฒนา 
  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ยังต่ ากว่าค่า
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ สาเหตุจากการที่นักเรียนมีภาวะ Learning loss นักเรียนมีการขาด การลาโรงเรียนใน
แต่ละวันในปริมาณมาก และมีสมาธิในการตั้งใจเรียนน้อยลง ท าให้นักเรียนเรียน ติดตามงานไม่ต่อเนื่อง เพ่ือ
พัฒนาการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระวิชาฯ การท า PLC และโครงการยกระดับระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
อย่างเข้มข้นต่อไป 
                     2. ผลการพัฒนาการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในระดับ ม.3  
บางรายวิชา และ ม.6 ทุกรายวิชา ควรประเมินผลการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่องเพ่ือผลการพัฒนา
นักเรียนอย่างแท้จริง 
  ๓. ส่งเสริมด้านการสร้างวินัยในตนเอง ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กได้มีวินัย พัฒนาการ
ควบคุมตนเอง ส่งเสริมให้เด็กกล้าคิดกล้าแสดงออก และจัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กด้านทักษะทางภาษาและ
กระบวนการคิดให้มีความหลากหลายมากยิ่งขึ้น 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
                   ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                   ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดีเลิศ (ระดับ ๔) 
ดี (ระดับ ๓) 
ยอดเยี่ยม (ระดับ ๕) 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ (ระดับ 4) 
มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      ยอดเยี่ยม (ระดับ ๕) 
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มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ   อยู๋ในระดับดีเลิศ 
 จุดเด่น 
  1. โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมมีการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  ภายใต้วงจร
คุณภาพ (PDCA) และรูปแบบการบริหารงาน NP ๔ ด้วยการบริหารที่เป็นระบบ ด าเนินการวิเคราะห์สภาพ
ปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัด
การศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือ
วางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้องกับ
สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาพร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรร
งบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้  
มีการนิเทศ ก ากับติดตาม ประเมินผล สรุปรายงาน โดยมีกรอบการทยึดหลักธรรมาภิบาล การบริหารแบบมี
ส่วนร่วม  ส่งผลใหโ้รงเรียนมีระบบกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกัน
คุณภาพการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล  
  2. แนวทางการบริหารที่เป็นระบบสอดคล้องกับเป้าหมายวิสัยทัศน์ของโรงเรียนดังนี้ 
   2.1 บริหารการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  ภายใต้วงจรคุณภาพ (PDCA) และ
รูปแบบการบริหารงาน NP ๔ 
   2.2 การจัดการเรียนการสอนโดยบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   2.3 พัฒนาคุณภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง เพื่อเป็นครูมือ
อาชีพโดยการบริหารสถานศึกษาจะมีการบูรณาการการด าเนินงานภายในองค์กรให้มีความเก่ียวเนื่อง 
สัมพันธ์กัน โดยทุกกิจกรรมมีความเชื่อมโยงสอดคล้องกัน 
  3. ผู้บริหาร คณะครู มีส่วนร่วมในการก าหนดทิศทางการพัฒนาผู้เรียนตามแนวสังคมแห่ง
การเรียนรู้ PLC อย่างสม่ าเสมอมีการวิเคราะห์เพื่อพัฒนาและปรับปรุง 
 จุดควรพัฒนา 
  1. พัฒนาปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมอบหมายให้ผู้รับผิดชอบจัดท าข้อมูล
สารสนเทศให้เป็นปัจจุบัน และใช้ข้อมูลเป็นฐานในการพัฒนาการศึกษาได้ตลอดเวลา 
                     2. พัฒนาคู่มือปฏิบัติงานบริหาร 4 กลุ่มงานให้เป็นปัจจุบัน เพื่อเป็นสารสนเทศในการ
บริหารงานอย่างเป็นระบบและทันต่อการเปลี่ยนแปลงตามนโยบายของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาตาก และกระทรวงศึกษาธิการ 
 
 มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับดีเลิศ 
           จุดเด่น 
  1. ครูทุกคนพัฒนานักเรียนให้เป็นไปตามเป้าหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 โดยการวิเคราะห์หลักสูตร การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ และกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  2. โรงเรียนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนาตนเองมีคุณธรรมจริยธรรมตาม 
จรรยาบรรณวิชาชีพมีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิคการสอนอย่าง 
หลากหลายสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีสู่การเรียนการสอนได้ดี 
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  3. ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานของสถานศึกษาและส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้นตลอดจนครูมีการวิเคราะห์นักเรียนและ
จัดท าผลงานวิจัยในชั้นเรียน 
  4. ครูมีการใช้เครื่องมือวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ที่คุณภาพอย่างหลากหลายทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้มีเครื่องมือและประเมินที่สอดคล้องกับตัวชี้วัดและผลการเรียนรู้ ใช้วิธีการประเมินที่
หลากหลาย 
 จุดควรพัฒนา  

  1. การเพ่ิมจ านวนหนังสือของห้องสมุดโรงเรียน ห้องสมุด/มุมหนังสือตามกลุ่มสาระ เพื่อให้
นักเรียนสามารถค้นคว้า และเรียนรู้ได้อย่างหลากหลายตามความต้องการ 
    

3. แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหสู้งข้ึน คือ 
  1. พัฒนาให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างแท้จริง ด้วยความใฝ่รู้ ใฝ่เรียน  
  2. จัดกิจกรรมปรับพ้ืนฐานการเรียนรู้ของนักเรียน เช่น การอ่าน เขียน และคิดค านวณ เพ่ือ
เป็นเป็นพ้ืนฐานในการเรียนรู้รายวิชาต่างๆได้มากข้ึน 
  3. การใช้กระบวนการ PLC เพ่ือการขับเคลื่อนบทเรียนร่วมกัน ในระดับชั้นและวิชาที่สอน 
เพ่ือให้บุคลากรครูเกิดกระบวนการท างานเป็นกลุ่ม มีการวางแผนเพ่ือพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ 
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ส่วนที่ 1. ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม 

๑.๑ ข้อมูลทั่วไป 
โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม ที่อยู่  ๒๕๕  หมู่ ๗  ต าบลนาโบสถ์   อ าเภอวังเจ้า   จังหวัดตาก ๖๓๑๘๐ 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก โทรศัพท์  ๐๕๕ – ๘๙๕๑๐๓   

           โทรสาร ๐๕๕ – ๘๙๕๑๐๓  เปิดสอนระดับชั้น ม.๑ – ม.๖  
 e-mail : mynabot@hotmail.com    website : www.nbps.ac.th   
 เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ ๖ เนื้อที่ 32  ไร่  2  งาน   
 เขตพ้ืนที่บริการ องค์การบริหารส่วนต าบลนาโบสถ์ 

แผนที่โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ค าขวัญของโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม 
  ใฝ่เรียน   เพียรศึกษา   มุ่งพัฒนา   รักษาวินัย 

 ปรัชญาของโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม 
  นฺตถิ   ปฺญญา  สมา  อาภา 

 ตราสัญลักษณ์ของโรงเรียน 
  
 
 
  

 วิสัยทัศน์ของโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม 
  โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม   มุ่งพัฒนาการเรียนรู้   ควบคู่คุณธรรมและเทคโนโลยี   มี
ประสิทธิภาพการบริหารงาน  ชุมชนร่วมจัดการ  สู่มาตรฐานสากลบนวิถีเศรษฐกิจพอเพียง 

mailto:mynabot@hotmail.com
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 พันธกิจ 
 1.  จัดกระบวนการเรียนรู้ให้นักเรียนมีการแสวงหาความรู้อย่างต่อเนื่อง ใช้เทคโนโลยีและน าไปใช้ 
ในชีวิตประจ าวัน 
 2.  จัดสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ น่าอยู่ น่าเรียน 
 3.  ส่งเสริมกิจกรรมที่ปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และมี 
ค่านิยมอันดีงาม มีความพอเพียง บนพื้นฐานความเป็นไทย  
 4.  จัดหาสื่อและผลิตสื่อนวัตกรรมและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีพัฒนางานทุกระบบ 
 5.  พัฒนาระบบบริหารจัดการของโรงเรียนให้ทันสมัย  ประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 
 6.  ส่งเสริมกิจกรรมเพื่อสาธารณะ การพัฒนาสิ่งแวดล้อมและสังคมส่วนรวม 

 เป้าหมาย 
 1.  มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  ท้องถิ่นและ
ประเทศชาติ  เหมาะสมกับศักยภาพของผู้เรียน   
 2.  มีสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ น่าอยู่ น่าเรียน 
 3.  นักเรียนผู้ดีมีกิริยามารยาทเรียบร้อย  รู้จักกาลเทศะ  แต่งกายได้เหมาะสมตามโอกาส มีบุคลิกดี 
มีความพอเพียง  มีความมั่นใจในตนเอง  มีจิตส านึกความเป็นไทย 
 4.  มีสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีอย่างพอเพียง บุคลากรสามารถผลิตสื่อและใช้สื่อนวัตกรรม 
สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
 5.  มีระบบบริหารตามมาตรฐานสากลโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  ระบบบริหารแบบการมีส่วนร่วม 
ระบบบริหารงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน 
 6.  มีเครือข่ายร่วมพัฒนา  ช่วยเหลือด้านวิชาการและด้านทุนทรัพย์แก่โรงเรียนที่ขอความอนุเคราะห์ 
และบริจาคเงินเพ่ือสาธารณะกุศลตามความเหมาะสม 

โครงสร้างการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม 
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๑.๒ ข้อมูลบุคลากร 

 ตารางท่ี ๑  จ านวนบุคลากร 
บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่อื่นๆ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ๒ ๑๘ ๒ ๕ ๒ 

            
 ตารางท่ี ๒  ครูประจ าการ (ข้อมูลเดือนมีนาคม ๒๕๖๕) 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ต าแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก 

๑ นายคนึงวิทย์     ป้องแก้วอาชันย์ ๕๙ ๓๔ ปี คศ.๒ ป.ตรี ค.บ. วิทยาศาสตร์ 
๒ นางชิโนลักษณ์    เรือนติ๊บ ๔๘ ๒๓ ปี  คศ.๓ ป.ตรี ค.บ. วิทยาศาสตร์ 
๓ น.ส.ศันทนีย์     มีนาค ๔๐ ๑๔ ปี  

 
คศ.๓ ป.โท 

กศ.ม 
วิจัยและประเมินผล

การศึกษา 
๔ น.ส.ยุพิน    ทับเอ่ียม ๕๙ ๒๙ ปี คศ.๓ ป.ตรี ค.บ. สังคมศึกษา 
๕ นางศรัญยพร     ยันตะกนก ๕๔ ๒๘ ปี  คศ.๓ ป.ตรี ศศ.บ. การจัดการทั่วไป 
๖ นางมุกดา    พลนาค ๕๗ ๓๒ ปี  คศ.๓ ป.ตรี ศศ.บ. การจัดการทั่วไป 

๗ นายวรนิพิฐ     ปาลา ๔๒ ๑๖ ปี คศ.๒ ป.โท ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
๘ นางสุรีธร    ขันติโคตร ๔๕ ๒๐ ปี  คศ.๓ ป.โท ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
๙ นางสาวอรัญญา   อ่อนละมูล ๕๘ ๓๔ ปี คศ.๓ ป.ตรี ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 

๑๐ นางจันทร์เพ็ญ     มุ่งปั่นกลาง  
             

๕๘ ๓๑ ปี คศ.๓ ป.ตรี 
ค.บ. 

พลศึกษา 
สุขศึกษา 

๑๑ นางสาวพรทิพย์    ทองด้วง ๒๘ ๕ปี คศ.๑ ป.ตรี ค.บ. คณิตศาสตร์ 
๑๒ นางสาวสุดาลักษณ์   สุทธะค า   ๓๓ 

 
๙ ปี 

 
คศ.๒ ป.โท 

วทม. 
วิทยาศาสตร์กลุ่ม

เคมี 
๑๓ นางสาวหทัยรัตน์     โปธาค า ๓๔ ๕ ปี คศ.๑ ป.ตรี วท.บ. คณิตศาสตร์ 

๑๔ นายณัฏฐ-นิกานต์  ใหม่วรรณกา ๔๐ ๔ ปี คศ.๑ ป.ตรี ค.บ. อุตสาหกรรมศิลป์ 

๑๕ นายพงษ์ศักดิ์      กันตุ่ม ๒๗ ๔ ปี คศ.๑ ป.ตรี ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

๑๖ นางสาวณัฏฐวรรณ  สีค า ๒๘ ๕ ปี คศ.๑ ป.ตรี ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

๑๗ นายศิวะ  ดิษฐธรรม         
                 

๒๗ ๑๑  
เดือน 

ครูผู้ช่วย 
 

ป.ตรี 
ค.บ. 

วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

๑๘ นายภควัต  ทัดเทียม         
                 

๒๗ ๑๑  
เดือน 

ครูผู้ช่วย 
 

ป.ตรี 
ศษ.บ. 

คณิตศาสตร์ 
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ตารางท่ี ๓  พนักงานราชการ (ข้อมูลเดือนมีนาคม ๒๕๖๖) 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
ประสบการณ์
การสอน (ปี) 

วุฒิ วิชา เอก จ้างด้วยเงิน 

๑ นายปราโมท  นึกหมาย ๔๑ ๑๕ ป.โท ศษ.ม. บริหารการศึกษา - 

๒ นางพุธชาติ    มั่นหมาย ๓๗ ๑๓ ป.ตรี วท.บ. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ - 

ตารางท่ี ๔  ครูอัตราจ้าง (ข้อมูลเดือนมีนาคม ๒๕๖๖) 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
ประสบการณ์
การสอน (ปี) 

วุฒิ วิชา เอก จ้างด้วยเงิน 

๑ นายจตุพล  คงโพธิ์ ๒๗ ๓ ปี ป.ตรี ค.บ. ดนตรีศึกษา เงินอุดหนุน 
๒ นางสาวไพลิน  แหนน้ า             2๔ ๑๑ เดือน  ป.ตรี ค.บ. ภาษาจีน เงินอุดหนุน 
๓ นางสาวกมลวรรณ  เจ๊กสืบแก้ว ๒๗ ๖ เดือน ป.ตรี ค.บ. สังคมศึกษา เงินอุดหนุน 
๔ นางสาวพรธวัล   จันดี ๒๙ ๖ เดือน ป.ตรี ศศ.บ. ภาษาไทย เงินอุดหนุน 
๕ นางสาวลัคนา   ศรีมณี ๒๔ ๑๐ เดือน ป.ตรี วท.บ. คณิตศาสตร์ เงินอุดหนุน 

๑.๓ วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
       ตารางที่ ๕  วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

                              ระดับ จ านวน (คน) 
ปวช. - 
ปวส. - 
ประกาศนียบัตรบัณฑิต - 
ปริญญาตรี ๒๐ 
ปริญญาโท ๕ 
ปริญญาเอก - 
รวม ๒๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิแสดงวุฒิการศึกษาของบุคลากร
โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม

ปวส

ประกาศนียบตัร

ปริญญาตรี

ปริญญาโท
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๑.๔ สาขาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 
      ตารางท่ี ๖  สาขาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จ านวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู ๑ คนในแต่

ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 
๑. บริหารการศึกษา ๒ - 
๒. คณิตศาสตร์  ๕ ๒๓ 
๓. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๗ ๒๖ 
๔. ภาษาไทย ๑ ๒๗ 
๕. ภาษาต่างประเทศ ๕ ๒๖ 
๖. สังคมศึกษา 2 ๒๙ 
๗. การงานอาชีพ                  2 ๒๗ 
๘. ศิลปะ ๑ ๓๐ 
๙. สุขศึกษาและพลศึกษา ๒ ๒๕ 

รวม ๒๙ ๒๑๓ 

๑.๕ ข้อมูลนักเรียน 
๑.  จ านวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการทั้งสิ้น  ๒๘๕ คน 
      ตารางท่ี ๗  ข้อมูลนักเรียน(ข้อมูล ณ วันที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๕)  
                       จ านวนนักเรียนปีการศึกษา ๒๕๖๕ รวม ๔๐๐ คน 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

ม.๑ ๓ ๔๕ ๓๔ ๗๙ ๒๖ 
ม.๒ ๓ ๔๑ ๔๒ ๘3 ๒๗ 
ม.๓ ๓ ๓๗ ๓๓ ๗๐ ๒๓ 
ม.๔ ๓ ๒๓ ๓๖ ๕๙ ๑๙ 
ม.๕ ๓ ๒๐ ๓๑ ๕๑ ๑๗ 
ม.๖ ๓ ๒๔ ๓๔ ๕๘ ๑๙ 

รวมทั้งหมด ๑๘ ๑๙๐ ๒๑๐ ๔๐๐  

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    อัตราส่วนครู : นักเรียน = ……๑……..: ……๑๖…..… 

๒  จ านวนนักเรียนที่มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษาหรือส านักงานกองทุนสนับสนุนการ

สร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ๓๘๒  คน คิดเป็นร้อยละ ๙๕.๕ 

๓  จ านวนนักเรยีนที่มีน้ าหนักส่วนสงูตามเกณฑ์ของกรมอนามัย ๓๕๔ คน คิดเปน็ร้อยละ ๘๘.๕๐ 

๔  จ านวนนักเรียนพิการทางการศึกษา ๖ คน   คิดเป็นร้อยละ ๑.๕ 

๕ จ านวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ ๗๒ คน   คิดเป็นร้อยละ ๑๘ 

๖ จ านวนนักเรียนปัญญาเลิศ ๐ คน   คิดเป็นร้อยละ ๐ 
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เปรียบเทียบจ านวนนักเรียนชั้น ม.1 และ ม.4 
ปีการศึกษา 2563-2565 

 

 

 

 

 

 

เปรียบเทียบจ านวนนักเรียนชั้น ม.1-ม.6 
ปีการศึกษา 2563-2565 

 

 

 

 

 

 

๗จ านวนนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ ๖ คน   คิดเป็นร้อยละ ๑.๕ 

๘ จ านวนนักเรียนที่ออกกลางคัน (ปัจจุบัน) ๔ คน   คิดเป็นร้อยละ ๑ 

๙ สถิติการขาดเรียน  ๓๒ คน   คิดเป็นร้อยละ ๘ 

๑๐ จ านวนนักเรียนที่เรียนซ้ าชั้น ๐ คน   คิดเป็นร้อยละ ๐ 

๑๑ จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 

 ม.๓   จ านวน ๖๑ คน   คิดเป็นร้อยละ ๘๗.๑๔ 

 ม.๖   จ านวน ๕๘ คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐   

๑๒ จ านวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมศิลปะดนตรีนาฏศิลป์ และนันทนาการ ๓๒๐คน คิดเป็นร้อยละ ๘๐ 

๑๓ จ านวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นลูกที่ดีของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง  ๓๖๓ คน  คิดเป็นร้อยละ ๙๘.๙๑ 
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๑๔ จ านวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน ๓๗๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๙๒.๕๗ 

๑๕ จ านวนนักเรียนที่ท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมทั้งในและนอกสถานศึกษา ๓๘๕ คน คิดเป็นร้อย

ละ ๙๖.๒๕ 

๑๖ จ านวนนักเรียนที่มีบันทึกการเรียนรู้จากการอ่านและการสืบค้นจากเทคโนโลยสีารสนเทศอย่างสม่ าเสมอ ๓๐๐

คน  คิดเป็นร้อยละ ๗๕ 

๑๗ จ านวนนักเรียนที่ผ่านการประเมินความสามารถด้านการคิดตามที่ก าหนดในหลักสูตรสถานศึกษา ๓๖๖ คน  

คิดเป็นร้อยละ ๙๙.๗๓ 

๑๘ จ านวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคมตามที่ก าหนดใน

หลักสูตรสถานศึกษา ๓๗๔ คน  คิดเป็นร้อยละ ๙๒.๕๗ 

๑๙ จ านวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริงในปีการศึกษา 2565  ๒๐๐ วัน 

๑.๖ ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑-๖  ภาคเรียนที่ ๑ - ๒   
      ตารางท่ี ๘  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

                   ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๓ ขึ้นไป 
                     ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๖  ภาคเรียนที่ ๑  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

วิชา 
ม.๑ 

79 คน 
ม.๒ 

78 คน 
ม.๓ 

66 คน 
ม.๔ 

65 คน 
ม.๕ 

56 คน 
ม.๖ 

60 คน 
รวม 

404 คน 
ภาษาไทย 30 40 37 19 21 23 170 
เฉลี่ยร้อยละ 37.97 51.28 56.06 29.23 37.50 38.33 42.08 
สังคม 35 56 30 54 39 53 267 
เฉลี่ยร้อยละ 44.30 71.79 45.45 83.08 69.64 88.33 66.09 
ภาษาอังกฤษ 19 31 39 48 19 23 179 
เฉลี่ยร้อยละ 24.05 39.74 59.09 73.85 33.93 38.33 44.31 
คณิต 65 35 37 56 28 39 260 
เฉลี่ยร้อยละ 82.28 44.87 56.06 86.15 50.00 65.00 64.36 
วิทยาศาสตร์ 31 27 42 43 16 47 206 
เฉลี่ยร้อยละ 39.24 34.62 63.64 66.15 28.57 78.33 50.99 
สุขศึกษา 29 46 54 19 43 47 238 
เฉลี่ยร้อยละ 36.71 58.97 81.82 29.23 76.79 78.33 58.91 
ศิลปะ 33 40 39 32 19 52 215 
เฉลี่ยร้อยละ 41.77 51.28 59.09 49.23 33.93 86.67 53.22 
การงานอาชีพฯ 24 44 42 47 40 47 244 
เฉลี่ยร้อยละ 30.38 56.41 63.64 72.31 71.43 78.33 60.40 

หมายเหตุ        ข้อมูลนักเรียน 10 มิ.ย. ๖๕  จ านวน ๔๐๔ คน 



๑๒ 
 

                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ตารางท่ี ๙ ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
     ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๓ ขึ้นไป 

       ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๖  ภาคเรียนที่ ๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๕   

วิชา 
ม.๑ 

79 คน 
ม.๒ 

83 คน 
ม.๓ 

70 คน 
ม.๔ 

59 คน 
ม.๕ 

51 คน 
ม.๖ 

58 คน 
รวม 

400 คน 

ภาษาไทย 37 25 27 46 36 39 210 
เฉลี่ยร้อยละ 46.84 30.12 38.57 77.97 70.59 67.24 52.50 
สังคม 10 31 45 51 29 55 221 
เฉลี่ยร้อยละ 12.66 37.35 64.29 86.44 56.86 94.83 55.25 
ภาษาอังกฤษ 32 44 45 41 30 20 212 
เฉลี่ยร้อยละ 40.51 53.01 64.29 69.49 58.82 34.48 53.00 
คณิต 65 33 53 42 21 49 263 
เฉลี่ยร้อยละ 82.28 39.76 75.71 71.19 41.18 84.48 65.75 
วิทยาศาสตร์ 10 20 32 37 31 32 162 
เฉลี่ยร้อยละ 12.66 24.10 45.71 62.71 60.78 55.17 40.50 
สุขศึกษา 31 52 59 53 39 54 288 
เฉลี่ยร้อยละ 39.24 62.65 84.29 89.83 76.47 93.10 72.00 
ศิลปะ 38 16 17 24 11 37 143 
เฉลี่ยร้อยละ 48.10 19.28 24.29 40.68 21.57 63.79 35.75 
การงานอาชีพฯ 34 27 43 50 25 56 235 
เฉลี่ยร้อยละ 43.04 32.53 61.43 84.75 49.02 96.55 58.75 

หมายเหตุ        ข้อมูลนักเรียน 10 พ.ย. ๖๕  จ านวน ๔๐๐ คน 

๑.๗ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
       แผนภูมผิลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

   ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิต วิทย์
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด
คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ. คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ
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                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ตารางท่ี ๑๐  แสดงค่าร้อยละของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้น ม.๓ 
 

 
 
 
 
 
 

 
แผนภูมผิลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางท่ี ๑๑  แสดงค่าร้อยละของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้น ม.๖  

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ สังคมศึกษาฯ 

ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน 38.99 19.46 25.51 21.60 30.25 
ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด 43.56 20.45 28.40 22.72 33.05 

ค่าเฉลี่ยระดับสังกัด สพฐ 45.79 22.39 28.75 23.59 33.62 
ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 44.09 21.61 28.08 23.44 33.00 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน 59.26 23.75 37.20 25.63 
ค่าเฉลี่ยระดับจังหวัด 50.81 23.61 32.14 29.37 

ค่าเฉลี่ยระดับสังกัด สพฐ 53.91 24.66 33.67 31.75 
ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 52.95 24.39 33.32 32.05 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิต วิทย์ สังคม

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด

คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ. คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ



๑๔ 
 

                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

แผนภูมเิปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ประจ าปีการศึกษา 
๒๕6๒ – ๒๕๖๕ 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕6๒– ๒๕๖๕ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

 
 

แผนภูมผิลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕6๒– ๒๕๖๕ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
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ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565
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                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

๑.๘ แผนภูมิข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

จ านวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
 
 

แผนภูมจิ านวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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หมู่บ้านตะเคียนด้วน นาโบสถ์
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                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

๑.๙ ข้อมูลงบประมาณ 
ตารางท่ี ๑๒  แสดงข้อมูลงบประมาณประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕  

เงินอุดหนุนรายหัว ที่ใช้ในปีงบประมาณ 2565 
ระดับชั้น    จ านวนคน จ านวนเงินต่อคนต่อปี จ านวนเงิน (บาท) 

มัธยมศึกษาตอนต้น 205 3,500 717,500.00 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 177 3,800 672,600.00 

          รวมจ านวนนักเรียน 382 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,390,100.00 

ยอดยกมา ณ วันที่ 1 ตุลาคม  2564 616,522.04 

รวมเงินที่น าไปใช้ในปีงบประมาณ 2565 2,006,622.04 
      -  งบด้านวิชาการ    60 %  จ านวน  1,203,979 บาท (หนึ่งล้านสองแสนสามพันเก้าร้อยเจ็ดสิบเก้าบาทถ้วน) 
      -  งบด้านบริหารทั่วไป 30 %  จ านวน     601,981  บาท (หกแสนหนึ่งพันเก้าร้อยแปดสิบเอ็ดบาทถ้วน)   
      -  งบส ารองจ่าย        10%    จ านวน     200,662  บาท (สองแสนหกร้อยหกสิบสองบาทถ้วน) 

๑.๑๐ ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 สภาพชุมชน 

1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เป็นที่ราบเชิงเขาติดกับภูเขาสูง มีประชากรประมาณ 
๙,๓๐๐ คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ หมู่บ้าน ตลาดนาโบสถ์ อาชีพหลักของชุมชนคือเกษตรกร    
ส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ปีใหม่ชนเผ่าม้ง งาน
บุญประจ าปีและบวชนาคหมู่วัดนาโบสถ์ 
  2) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ อาชีพหลัก คือ เกษตรกรส่วน
ใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี ๑๐๐,๐๐๐บาทจ านวนคน
เฉลี่ยต่อครอบครัว ๗ คน 

 3) จุดอ่อน จุดแข็ง โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
๑.๑๑ โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม ได้ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านครอบคลุม
ทุกกลุ่มเป้าหมายตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) จัดการเรียนการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปี่ที่1-6 
จ านวน ๓ แผนการเรียน 
รายละเอียดโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา (สามารถ Scan QR code ) 
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                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ส่วนที่ 2  รายละเอียดผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
             2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
            โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ตามกฎกระทรวง   
การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๖๑  ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕  มีผลการประเมินตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ดังนี้ 

 
สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเป็นรายมาตรฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ : ดี 
ตารางท่ี ๑๓  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินตนเอง  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑  ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
  

มาตรฐานที่ ๑  
ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๑   

ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ค่าร้อยละ  
สรุปผลการประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 

๑. ความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
สื่อสารและคิดค านวณ 

๗๐ ๕๓.๖๖ ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๒. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์   คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น  และแก้ปัญหา 

๗๐ ๔๕.๗๔ ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๓. ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ๖๕ ๖๖.๗๕ สูงกว่าเป้าหมาย 
๔. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

๗5   7๖.๑๕ สูงกว่าเป้าหมาย 

๕. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

๖๙ 5๔.๖๑ ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๖. ความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 

๘5 ๗๒.๓๓ ต่ ากว่าเป้าหมาย 
 

สรุปภาพรวมมาตรฐานที่ ๑ 
ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๑ 

ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 
ดี 
 

  

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
                   ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                    ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดีเลิศ (ระดับ 4) 
ดี (ระดับ ๓) 
ยอดเยี่ยม (ระดับ 5) 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ (ระดับ 4) 
มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      ยอดเยี่ยม (ระดับ ๕) 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                        1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
 
1. กระบวนการพัฒนา 
        โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิภาพผลเป็น
รูปธรรมด้วยการบริหารจัดการตามบริบทของโรงเรียนขนาดกลางใช้ระบบปัญหาเป็นฐาน การบริหารปรับ
ประยุกต์ดังกล่าวกับการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ
การคิดค านวณด้วยระบบคุณภาพ ดังนี้ 
        1.๑ การวิเคราะห์สภาพโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมเป็นโรงเรียนมัธยมขนาดกลาง เขตพ้ืนที่ต.นาโบสถ์มี
ครอบครัวคนไทยและกลุ่มชาติพันธุ์ โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมจึงมีนักเรียนคนไทยร้อยละ 60 นักเรียนกลุ่ม
เชื้อชาติม้งร้อยละ 40 นักเรียนมีความแตกต่างกันอย่างหลากหลาย จึงเป็นปัจจัยที่ครูจะต้องวิเคราะห์
สภาพการณ์ต่างๆ ก่อนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยวิเคราะห์ลีลาการเรียนรู้, 
วิเคราะห์จ าแนกนักเรียนกลุ่มเก่ง กลาง และอ่อนจากผลการสอบและผลการเรียนรู้ , วิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคลเพื่อให้ทราบพฤติกรรมและสภาพครอบครัวและวิเคราะห์ทิศทางความต้องการของนักเรียน จึงท าให้
ทราบข้อมูลความต้องการและข้อมูลพ้ืนฐานต่างๆ เกี่ยวกับนักเรียนเป็นเบื้องต้นอันจะเป็นแนวทางในการ
ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพนักเรียนให้สอดคล้องกับความสามารถและความต้องการอย่างไร 
        1.2 ครูน าผลการวิเคราะห์ผู้เรียนในประเด็นต่างๆ ตลอดจนค่าเป้าหมายที่ก าหนดมาเป็นข้อมูลในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ โดยการวิเคราะห์ผู้เรียนส่งผลให้
ครูผู้สอนมีฐานข้อมูลเกี่ยวกับความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ สามารถ
ก าหนดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการ Active Learning, กระบวนการคิดวิเคราะห์ , และ
วางแผนการจัดกิจกรรม/โครงการในแผนปฏิบัติงานประจ าปีที่ทุกฝ่ายในโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมมีส่วนร่วม
คิดร่วมท าเพ่ือส่งเสริมคุณภาพการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ เช่น กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์
ภาษาไทย, กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์คณิตศาสตร์,กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ภาษาต่างประเทศ, กิจกรรมพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ภาษาไทยโดยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ O-Net,  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศภาษาไทย
, กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศภาษาต่างประเทศ, และกิจกรรมพัฒนาทักษะการคิดค านวณท่ีหลากหลายทั้งนี้
ทุกกิจกรรม/โครงการครูได้บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในทุกการด า เนินงานด้วยหลักการ
เข้าใจในสิ่งส าคัญจ าเป็น จะท าให้สามารถเข้าถึงและน าไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ อย่างมี
ประสิทธิภาพ จึงจะท าให้ทุกกิจกรรมบรรลุเป้าหมายเกิดการพัฒนาต่อบุคคลที่เก่ียวข้องอย่างแท้จริง 
          1.3 ครูผู้รับผิดชอบลงมือท า ปฏิบัติ ตามแผนการพัฒนาคุณภาพการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ
การคิดค านวณที่ก าหนดไว้ เพ่ือให้บรรลุค่าเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ก าหนด ค านึงถึงประโยชน์ที่จะเกิดต่อ
ผู้เรียนเป็นส าคัญภายใต้กรอบการปฏิบัติงานการท างานเป็นทีมและร่วมมือ คือ บุคลากรทุกส่วนที่เกี่ยวข้อง
ร่วมคิดร่วมด าเนินการปฏิบัติงาน  ผู้ปฏิบัติงานมีบทบาทในการปฏิบัติงานอย่างทั่วถึง และเพ่ือให้เกิด
ประสิทธิภาพตามวัตถุประสงค์ของการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมส่งเสริมต่างๆ จึงมีการก ากับติดตาม
ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิด
ค านวณมีประสิทธิภาพและบรรลุตามวัตถุประสงค์การด าเนินงาน  
         1.4 เมื่อครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการ
คิดค านวณแล้ว สิ่งส าคัญคือครูจะต้องวิเคราะห์ประเมินผลการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ตามกระบวนการฐานการ
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เรียนรู้ของนักเรียนพบว่า กิจกรรมต่างๆ ที่ครูจัดมีความสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน นักเรียนได้รับ
การพัฒนาคุณภาพการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณตามวัตถุประสงค์ เกิดความรู้
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ตลอดจนการคิดค านวณอย่าง
เป็นระบบ 
         1.5 ครูประเมินผลการด าเนินกิจกรรมต่างๆ แล้ว เมื่อพบประเด็นใดที่เป็นจุดด้อย และไม่บรรลุ
วัตถุประสงค์ นักเรียนที่ยังไม่สามารถพัฒนาคุณภาพการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศตลอดจนการคิดค านวณ ครูได้ด าเนินการยกระดับคุณภาพด้วยการสอนซ่อมเสริม และจัด
กิจกรรมยกระดับคุณภาพการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาไทยและภาษาต่างประเทศตลอดจนการคิด
ค านวณด้วยกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และจะต้องจัดกิจกรรมเพ่ือการส่งเสริมศักยภาพการ
อ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ตลอดจนการคิดค านวณด้วยกิจกรรมต่างๆ อย่าง
ต่อเนื่อง   
2. ผลการพัฒนา 
      ผลจากการบริหารจัดการเรียนการสอนของครูที่ด าเนินการเน้นการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกฝ่ายท าให้
นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาไทยและภาษาต่างประเทศและการคิด
ค านวณ มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนที่เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด และผู้เรียนใช้ความรู้
ความสามารถสร้างสรรค์ผลผลงานและสะท้อนองค์ความรู้ด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศตลอดจนการคิดค านวณผู้เรียนดังนี้ 
    1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนด้านความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิด
ค านวณของนักเรียน ดังนี้ 
        1) ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 ร้อยละ ๓๘.๕1 มีผลการทดสอบวัดผลการอ่าน การเขียน 
การสื่อสารภาษาไทยตามแบบทดสอบวัดความรู้ได้ระดับดีขึ้นไปภายในของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยแต่
ละระดับต่ ากว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้คือร้อยละ 70  
      2) ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ – ๖ ร้อยละ 7๑.๙๓ มีผลการทดสอบวัดผลการอ่าน การเขียน การ
สื่อสารภาษาไทยตามแบบทดสอบวัดความรู้ได้ระดับดีขึ้นไปภายในของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยแต่ละ
ระดับสูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้คือร้อยละ 70 
      3) ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 ร้อยละ ๕๒.๖๐ มีผลการทดสอบวัดผลการอ่าน การเขียน การ
สื่อสารต่างประเทศตามแบบทดสอบวัดความรู้ได้ระดับดีขึ้นไปภายในของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศแต่ละระดับต่ ากว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้คือร้อยละ 70  
      4) ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 – 6 ร้อยละ ๕๔.2๖ มีผลการทดสอบวัดผลการอ่าน การเขียน การ
สื่อสารภาษาต่างประเทศตามแบบทดสอบวัดความรู้ได้ระดับดีขึ้นไปภายในของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศแต่ละระดับต่ ากว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้คือร้อยละ 70 
     5) ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 ร้อยละ ๖๕.91 มีผลการทดสอบวัดผลการคิดค านวณตาม
แบบทดสอบวัดความรู้ได้ระดับดีขึ้นไปภายในของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์แต่ละระดับต่ ากว่าเป้าหมาย
ที่ก าหนดไว้คือร้อยละ 70     
     6) ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4–6 ร้อยละ 6๕.๖๑ มีผลการทดสอบวัดผลการคิดค านวณตาม
แบบทดสอบวัดความรู้ได้ระดับดีขึ้นไปภายในของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์แต่ละระดับต่ ากว่าเป้าหมาย
ที่ก าหนดไว้คือร้อยละ 70 
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3. จุดเด่น 
       1. โรงเรียนนาโบสถพิ์ทยาคมมีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอนภายใต้วิสัยทัศน์ พันธกิจที่ชัดเจน 
มีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบด้วยรูปแบบการบริหารจัดการคุณภาพน าปัญหาเป็นฐานและความ
ร่วมมือของบุคลากรทุกฝ่าย 
       2. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้องในชุมชนให้ความสาคัญและมี
ส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ 
4. จุดควรพัฒนา 
       1. ครูไมไ่ด้สอนตรงตามความถนัด มีจ านวนไมเ่พียงพอกับการจัดการเรียนการสอน และ ไม่ได้รับการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนลดลง 
       2. ความพร้อมของนักเรียนในการที่จะได้รับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้เนื่อมาจากการถดถอยการ
เรียนรู้ทั้งในด้านสมาธิ วินัย และการมาเรียน 
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. ภาพทดสอบการอ่าน เขียน 
    2. แบบทดสอบวัดความรู้รายวิชาภาษาไทย(ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – ๖)  
    3. แบบทดสอบวัดความรู้รายวิชาภาษาต่างประเทศ(ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – ๖) 
    4. แบบทดสอบวัดความรายวิชาคณิตศาสตร์(ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – ๖) 
    5. แบบทดสอบ  ใบงาน   แบบฝึกหัด 
    6. แบบประเมินการอา่น คิดวิเคราะห์ เขียน(ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – ๖)  
    7. คลิปวีดิโอการอ่านออกเสียงของนักเรียน 
             
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                        2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์   คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น  และแก้ปัญหา 
1. กระบวนการพัฒนา 
         1.๑ การวิเคราะห์สภาพโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมเป็นโรงเรียนมัธยมขนาดกลาง เขตพ้ืนที่ต.นาโบสถ์มี
ครอบครัวคนไทยและกลุ่มชาติพันธุ์ โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมจึงมีนักเรียนคนไทยร้อยละ 60 นักเรียนกลุ่ม
ชาติพันธุ์ร้อยละ 40 นักเรียนมีความแตกต่างกันอย่างหลากหลาย จึงเป็นปัจจัยที่ครูจะต้องวิเคราะห์
สภาพการณ์ต่างๆ ก่อนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยวิเคราะห์ลีลาการเรียนรู้, 
วิเคราะห์จ าแนกนักเรียนกลุ่มเก่ง กลาง และอ่อนจากผลการสอบและผลการเรียนรู้, วิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคลเพื่อให้ทราบพฤติกรรมและสภาพครอบครัวและวิเคราะห์ทิศทางความต้องการของนักเรียน จึงท าให้
ทราบข้อมูลความต้องการและข้อมูลพื้นฐานต่างๆ เกี่ยวกับนักเรียนเป็นเบื้องต้นอันจะเป็นแนวทางในการ
ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพนักเรียนให้สอดคล้องกับความสามารถและความต้องการอย่างไร 
        1.2 ครูน าผลการวิเคผลการวิเคราะห์ผู้เรียนในประเด็นต่างๆ ตลอดจนค่าเป้าหมายที่กาหนดมาเป็น
ข้อมูลในการวางแผนพัฒนาคุณภาพความสามารถในการคิดวิเคราะห์   คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา โดยการวิเคราะห์ผู้เรียนส่งผลให้ครูผู้สอนมีฐานข้อมูลเกี่ยวกับ
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์   คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 
สามารถก าหนดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการ Active Learning, กระบวนการคิดวิเคราะห์, 



๒๑ 
 

                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

และวางแผนการจัดกิจกรรม/โครงการในแผนปฏิบัติงานประจ าปีที่ทุกฝ่ายในโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมมีส่วน
ร่วมคิดร่วมท าเพ่ือส่งเสริมคุณภาพความสามารถในการคิดวิเคราะห์   คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา เช่น การจัดท าโครงงานในโครงการเศรษฐกิจพอเพียง  กิจกรรม
เรียนรู้ สร้างคน สร้างรายได้ ล าไยเงินล้าน กิจกรรมเรียนรู้ เกษตรผสมผสาน  กิจกรรมเรียนรู้ ศิลปวัฒนธรรม
ชาวม้ง  กิจกรรมเรียนรู้ คนรักษ์สุขภาพกิจกรรมเรียนรู้  สภาร่วมใจตามวิถีประชาธิปไตย  
          1.3 ครูผู้รับผิดชอบลงมือท า ปฏิบัติ ตามแผนการพัฒนาคุณภาพการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ
การคิดค านวณท่ีก าหนดไว้ เพ่ือให้บรรลุค่าเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ก าหนด ค านึงถึงประโยชน์ที่จะเกิดต่อ
ผู้เรียนเป็นส าคัญภายใต้กรอบการปฏิบัติงานการท างานเป็นทีมและร่วมมือ คือ บุคลากรทุกส่วนที่เกี่ยวข้อง
ร่วมคิดร่วมด าเนินการปฏิบัติงาน  ผู้ปฏิบัติงานมีบทบาทในการปฏิบัติงานอย่างทั่วถึง และเพ่ือให้เกิด
ประสิทธิภาพตามวัตถุประสงค์ของการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมส่งเสริมต่างๆ จึงมีการก ากับติดตาม
ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อให้การพัฒนาคุณภาพการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิด
ค านวณมีประสิทธิภาพและบรรลุตามวัตถุประสงค์การด าเนินงาน  
         1.4 เมื่อครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพความสามารถในการคิดวิเคราะห์   คิด
อย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหาแล้ว สิ่งส าคัญคือครูจะต้องวิเคราะห์
ประเมินผลการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ตามกระบวนการฐานการเรียนรู้ของนักเรียนพบว่า กิจกรรมต่างๆ ที่ครู
จัดมีความสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพความสามารถในการคิด
วิเคราะห์   คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหาตามวัตถุประสงค์ เกิด
ความรู้ความสามารถในการคิดวิเคราะห์   คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และ
แก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 
         1.5 ครูประเมินผลการด าเนินกิจกรรมต่างๆ แล้ว เมื่อพบประเด็นใดที่เป็นจุดด้อย และไม่บรรลุ
วัตถุประสงค์ นักเรียนที่ยังไม่สามารถพัฒนาคุณภาพความสามารถในการคิดวิเคราะห์   คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา ครูได้ด าเนินการยกระดับคุณภาพด้วยการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน  และแก้ปัญหาด้วยกิจกรรมด้วยกิจกรรมต่างๆ อย่างต่อเนื่อง 
2. ผลการพัฒนา 
    1. ผู้เรียนร้อยละ ๑๒.๖๖ ของ ม.1 ผ่านการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ได้คะแนนระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
ตามการประเมินกิจกรรมหรือโครงการที่โรงเรียนจัดท าขึ้น 
    2. ผู้เรียนร้อยละ ๒๔.1๐ ของ ม.2 ผ่านการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ได้คะแนนระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
ตามการประเมินกิจกรรมหรือโครงการที่โรงเรียนจัดท าขึ้น 
    3. ผู้เรียนร้อยละ ๔๕.๗๑ ของ ม.3 ผ่านการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ได้คะแนนระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
ตามการประเมินกิจกรรมหรือโครงการที่โรงเรียนจัดท าขึ้น 
    4. ผู้เรียนร้อยละ ๖๒.๗๑ ของ ม.4 ผ่านการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ได้คะแนนระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
ตามการประเมินกิจกรรมหรือโครงการที่โรงเรียนจัดท าขึ้น 
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    5. ผู้เรียนร้อยละ ๖๐.๗๘ ของ ม.5 ผ่านการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ได้คะแนนระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
ตามการประเมินกิจกรรมหรือโครงการที่โรงเรียนจัดท าขึ้น 
     6. ผู้เรียนร้อยละ ๕๕.๑๗ ของ ม.6 ผ่านการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ได้คะแนนระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
ตามการประเมินกิจกรรมหรือโครงการที่โรงเรียนจัดท าขึ้น 
3. จุดเด่น 
      ๑. นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการร่วมคิดร่วมท าเพ่ือส่งเสริมคุณภาพความสามารถในการคิดวิเคราะห์   คิด
อย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา เช่น การจัดท าโครงงานในโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง  กิจกรรมเรียนรู้ สร้างคน สร้างรายได้ ล าไยเงินล้าน กิจกรรมเรียนรู้ เกษตรผสมผสาน   
4. จุดควรพัฒนา 
       1. วสัดุอุปกรณ์ในการท าการทดลองโดยเฉพาะสารเคมีควรมีปริมาณเพียงพอในการจัดกิจกรรมหรือจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับผู้เรียน 
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. แบบประเมินกิจกรรม 
    2. ชิ้นงาน/โครงงาน/รายงาน 
    3. รายงานผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                       ๓) ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

 1. กระบวนการพัฒนา 
         โรงเรียนได้ด าเนินการจัดโครงการ/กิจกรรมให้ผู้เรียนทุกคน มีความสามารถในการรวบรวม 
ความรู้ด้วยตนเองและท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ น าประสบการณ์ แนวความคิดมาใช้ในการท า
โครงงาน โครงการ ชิ้นงาน ผลผลิตของตนเองอย่างสร้างสรรค์ บูรณาการกับแนวคิดสะเต็มศึกษา หลักปรัชญา
ของเศรษฐกจิพอเพียง และสาขาอ่ืนๆ มาใช้ในการสร้างสรรค์นวัตกรรม การจัดท าโครงงาน (Project Based 
Learning : PBL) มีครูประจ าชั้นเป็นที่ปรึกษาโครงงาน ทุกโครงงานได้รับการประเมินจากคณะกรรมการที่
โรงเรียนแต่งตั้ง โดยใช้เกณฑ์การประเมินที่โรงเรียนก าหนด 
2. ผลการพัฒนา 
          การเรียนรู้ด้วยการท าโครงงาน (Project Based Learning : PBL) ประจ าปีการศึกษา 256๕ จาก
การเรียนการสอนทุกรายวิชาบูรณาการกับแนวคิด สะเต็มศึกษา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสาขา
อ่ืนๆ ส่งผลให้ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ด้วย ตนเองและท างานเป็นทีม มีการเชื่อมโยงองค์
ความรู้และน าประสบการณ์มาใช้ใน การท าโครงงาน มีการท าโครงงาน น าไปใช้ เกิดผลการประเมินคุณภาพ 
อยู่ในระดับ พอใช้ 
3. จุดเด่น 
           หลักสูตรการจัดการเรียนรู้ผ่านรายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) รายวิชาต่างๆ นักเรียนได้รับ
การพัฒนาตามศักยภาพ มีสมรรถนะท่ีจ าเป็นส่งเสริมสนับสนุนประสิทธิภาพของนักเรียน 
4. จุดควรพัฒนา 
            แนวทางการจัดการเรียนรู้ควรเพิ่มในทุกระดับชั้นและสอดแทรกในทุกรายวิชา  
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5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. ภาพกิจกรรม 
    2. ตัวอย่างโครงงาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                       ๔) ความสามารถการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
1. กระบวนการพัฒนา 
         โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒน าควาามสามารถในการใช้เทคโนโลยีส ารสนเทศและก ารสื่อสารของผู้เรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2560) โดยก าหนดรายวิชาพ้ืนฐานและรายวิชาเพ่ิมเติมไว้ในโครงสร้างหลักสูตร สถานศึกษาให้
ผู้เรียนทุกคนได้เรียนรู้การใช้อินเทอร์เน็ตเพ่ือการสื่อสาร การท างาน การศึกษาเรียนรู้ และการพัฒนาตนเอง 
โดยโรงเรียนมีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนใช้สื่อการเรียนรู้ตามโครงการการพัฒนาคุณภาพ การศึกษาด้วย
เทคโนโลยีส ารสนเทศ (DLIT)  การจัดการเรียนรู้โดยใช้ Facebook  Line  Google โปรแกรม Zoom และ
Facebook  ในการจัดการเรียนรู้ เช่น ผลิตสื่อการเรียนรู้เพ่ือใช้จัดการเรียนรู้ พัฒนาเว็บไซต์ DLIT เพ่ือเป็น
ทางเลือกให้แก่ครูในการจัดการเรียนรู้ โดยสามารถน าไปใช้เป็นช่องทางให้ครู มอบหมาย ติดตามภาระงาน 
เป็นช่องทางในการสื่อสารระหว่างครูกับนักเรียนและนักเรียนกับนักเรียน ใน ประเด็นตา่ง ๆ ซึ่งเป็นสังคมแห่ง
การเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีเป็นสื่อ 
2. ผลการพัฒนา 
       ผลการพัฒนาผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทางาน อย่างสร้างสรรค์ และมี
คุณธรรม โดยพิจารณาจากระดับผลการประเมินความเขาใจดิจิทัล ซึ่งมีผลการประเมินอยู่ในระดับดีขึ้นไปร้อย
ละ 7๖.๑๕ มีผลการพัฒนาโดยภาพรวมอยู่ในระดับคุณภาพ 4 ดีเลิศ 
3. จุดเด่น 
       จากการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงจนเกิดทักษะและรู้จักหลักการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารมาช่วยในการเรียนรู้ โดยผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูล แก้ปัญหาและการหาข้อมูล
และวิเคราะห์ข้อค้นพบใหม่ๆ พร้อมทั้งสามารถน าข้อค้นพบนั้นไปใช้หรือบูรณาการกับชีวิตประจ าวันได้ 
4. จุดควรพัฒนา 
         การจัดสรรเงินงบประมาณให้กับแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ยังไม่เพียงพอต่อการเรียนการสอน 
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. ชิ้นงาน/รางวัล/เกียรติบัตร 
    2. การเข้าใช้การเรียนรูปแบบออนไลน์ 
    3. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ Facebook  Line  Google  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                       5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
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1. กระบวนการพัฒนา 
        การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมาย ถือว่าเป็น การ
พัฒนาความสามารถ ความส าเร็จและสมรรถภาพด้านต่างๆของผู้เรียนที่ได้จากการเรียนรู้อันเป็นผลจากจัดการ
เรียนการสอน การฝึกฝนหรือการฝึกประสบการณ์ ที่โรงเรียนด าเนินการตามโครงสร้างหลักสูตร เพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร การจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริมผู้เรียน สู่ทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสาคัญ วัดและประเมินผลเพ่ือ
การพัฒนาผู้เรียนควบคู่กระบวนการวิจัย ที่เหมาะสมกับวิธีการเรียนรู้ ผู้เรียน โดยการจัดการเรียนรู้ ครูผู้สอน
แต่ละรายวิชามุ่งพัฒนาความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้ทักษะชีวิต และการใช้
เทคโนโลยี การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง การท างาน และการอยู่ร่วมกันในสังคมด้วยการ
สร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล ได้อย่างเหมาะสม 
2. ผลการพัฒนา 
       (1) ผู้เรียนร้อยละ ๔๗.๒๙ ของ ม.1-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยระดับ 
3 ขึ้นไป  ต่ ากว่าค่าเป้าหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ (ค่าเป้าหมายได้ระดับ 3 ขึ้นไป เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๒) 
       (2) ผู้เรียนร้อยละ ๖๐.๖๗ ของ ม.1-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมระดับ 3 
ขึ้นไป ต่ ากว่าค่าเป้าหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ (ค่าเป้าหมายได้ระดับ 3 ขึ้นไป เพ่ิมขึ้นร้อยละ ๒) 
       (3) ผู้เรียนร้อยละ ๔๘.๖๕ ของ ม.1-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศระดับ 3 ขึ้นไป  ต่ ากว่าค่าเป้าหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ (ค่าเป้าหมายได้ระดับ 3 ขึ้นไป 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๒) 
       (4) ผู้เรียนร้อยละ 65.๐๕ ของ ม.1-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
ระดับ 3 ขึ้นไป  สูงกว่าค่าเป้าหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ (ค่าเป้าหมายได้ระดับ 3 ขึ้นไป เพ่ิมขึ้นร้อยละ ๒) 
      (5) ผู้เรียนร้อยละ 4๕.๗๔ ของ ม.1-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีระดับ 3 ขึ้นไป ต่ ากว่าค่าเป้าหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ (ค่าเป้าหมายได้ระดับ 3 ขึ้นไป เพ่ิมขึ้น
ร้อยละ ๒) 
      (6) ผู้เรียนร้อยละ ๖๕.๔๕ ของ ม.1-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษาระดับ 3 ขึ้นไป  ต่ ากว่าค่าเป้าหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ (ค่าเป้าหมายไดร้ะดับ 3 ขึ้นไป เพ่ิมขึ้นร้อย
ละ ๒) 
      (7) ผู้เรียนร้อยละ ๔๔.๔๙ ของ ม.1-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะระดับ 3 
ขึ้นไป ต่ ากว่าค่าเป้าหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ (ค่าเป้าหมายได้ระดับ 3 ขึ้นไป เพ่ิมขึ้นร้อยละ ๒) 
      (8) ผู้เรียนร้อยละ ๕๙.๕๘ ของ ม.1-ม.6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพฯ
ระดับ 3 ขึ้นไป  ต่ ากว่าค่าเป้าหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ (ค่าเป้าหมายได้ระดับ 3 ขึ้นไป เพ่ิมขึ้นร้อยละ ๒) 
      (9) ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของ ม.3 รายวิชาภาษาไทย 
สูงกว่าเป้าหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ (เป้าหมาย:เพิ่มข้ึนร้อยละ ๒) 
      (10) ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของ ม.3 รายวิชาภาษาอังกฤษ 
ต่ ากว่าเป้าหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ (เป้าหมาย:เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๒) 
      (11) ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของ ม.3 รายวิชาคณิตศาสตร์ 
ต่ ากว่าเป้าหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ (เป้าหมาย:เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๒) 
      (1๒) ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของ ม.3 รายวิชาวิทยาศาสตร์ 
สูงกว่าเป้าหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ (เป้าหมาย:เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๒) 
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     (13) ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของ ม.6 รายวิชาภาษาไทย 
ต่ ากว่าเป้าหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ (เป้าหมาย:เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๒) 
     (14) ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของ ม.6 รายวิชาภาษาอังกฤษ 
ต่ ากว่าเป้าหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ (เป้าหมาย:เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๒) 
     (15) ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของ ม.6 รายวิชาคณิตศาสตร์ 
สูงกว่าเป้าหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ (เป้าหมาย:เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๒) 
     (16) ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของ ม.6 รายวิชาวิทยาศาสตร์ 
ต่ ากว่าเป้าหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ (เป้าหมาย:เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๒) 
     (1๗) ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของ ม.6 รายวิชาสังคมศึกษาฯ 
ต่ ากว่าเป้าหมายของโรงเรียนที่ก าหนดไว้ (เป้าหมาย:เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๒) 
3. จุดเด่น 
    1. กลุ่มสาระการเรียนรู้ คณิตศาสตร์ สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนด 
    2. ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของ ม.๓ รายวิชาภาษาไทย และ
วิชาวิทยาศาสตร์สูงกว่าระดับประเทศ  
4. จุดควรพัฒนา 
        ควรพัฒนางานยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอย่างเข้มข้นในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่ ากว่า
เป้าหมาย ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ศิลปะ        
สุขศึกษาและพลศึกษา การงานอาชีพ  ภาษาต่างประเทศ 
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. แบบสังเกต/แบบประเมิน 
    2. รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน 
    3. รายงานผลการทดสอบของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ(สทศ.)ของผู้เรียนในปีปัจจุบันและปีท่ี
ผ่านมา 
 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                       ๖) ความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
1. กระบวนการพัฒนา 
        1. วิเคราะห์ผู้เรียน เกี่ยวกับความสนใจในอาชีพและทักษะการปฏิบัติงานของอาชีพแต่ละ 
        2. จัดรูปแบบการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยใช้กิจกรรมการเรียนแบบActive Learning เน้นการสร้างชิ้นงาน
และทักษะการปฏิบัติงานอาชีพ 
        3. จัดกลุ่มผู้เรียนตามความถนัด และสนใจของผู้เรียน 
        4. กระบวนการทักษะการท างาน โดยให้ผู้เรียนได้ท าตามแผนที่วางไว้ ลงมือปฏิบัติ และจัดท าแบบ 
Active Learning 
        5. น าผลการประเมินการปฏิบัติงานมาเป็นข้อมูลสารสนเทศใช้ในการประกอบการตัดสินใจเรื่องต่างๆ 
เมื่อพบข้อบกพร่องของผลงาน 
2. ผลการพัฒนา 
        1. ผู้เรียนร้อยละ ๖๕.๗๐ ในระดับชั้น ม.3 มีความรู้ทักษะและเจตคตใินการจัดการในระดับชั้น 
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        2. ผู้เรียนร้อยละ ๗๘.๙๖ ในระดับชั้น ม.6 มีความรู้ทักษะและเจตคตใินการจัดการในระดับชั้น 
3. จุดเด่น 
            นักเรียนฝึกทักษะในสวนเกษตร (Green Farm) รายวิชาการงานอาชีพและฐานการเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง 
4. จุดควรพัฒนา 
            การจัดการเรียนการสอนควรมุ่งเน้นในสาขาวิชาเฉพาะอย่างหลากหลาย  
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. แบบสอบถาม 
    2. ข้อมูลสถิติการเข้าศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา ปีการศึกษา 2564 
    3. กิจกรรมที่ส่งเสริมสนับสนุนผู้เรียนทางด้านการศึกษาและอาชีพ 
    4. ผลการประเมินความพร้อมในการศึกษาต่อและการมีงานท า 
    5. ผลงานนักเรียน 
 
มาตรฐานที่ ๑ ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒  ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม  
ตารางท่ี ๑๔  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินตนเอง  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน   
                ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒  ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานที่ ๑  
ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒   

ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน   

ค่าร้อยละ  
สรุปผลการประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 

๑. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

85 ๙๘.๙๑ สูงกว่าเป้าหมาย 

๒. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ๘5 9๒.5๗ สูงกว่าเป้าหมาย 
๓. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

๑๐๐ 91.55 ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๔.  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ๘๕ 9๓.๖๙ สูงกว่าเป้าหมาย 
สรุปภาพรวมมาตรฐานที่ ๑ 

ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒  ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน   
ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                 ๑.๒  ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
                       ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
1. กระบวนการพัฒนา 
       โรงเรียนนาโบสถพิ์ทยาคมได้ก าหนดให้ครูวัดและประเมินผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนทุก
รายวิชาโดยวัดพฤติกรรมการเรียนรู้ตามเกณฑ์การวัดและประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ประการตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ซึ่งระบุไว้ ๘ ประการ ได้แก่ ๑) รักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ ๒) ซื่อสัตย์สุจริต ๓) มีวินัย ๔) ใฝ่เรียนรู้ ๕) อยู่อย่างพอเพียง ๖) มุ่งม่ันในการทางาน ๗) รักความเป็น
ไทย ๘) มีจิตสาธารณะ ประกอบด้วยการจัดกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เช่น 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม และกิจกรรมวันสาคัญทางศาสนา เป็นต้น 
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2. ผลการพัฒนา 
        1. นักเรียนนาโบสถพิ์ทยาคมผ่านการประเมินสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนดทุกรายการประเมิน 
        2. ผู้เรียนร้อยละ 90.50 เข้าร่วมโครงการคุณธรรมจริยธรรม 
3. จุดเด่น 
       นักเรียนโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ
กิจกรรมสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรมทุกกิจกรรม เช่น กิจกรรมวันสาคัญ และส่งเสริมประเพณีท้องถิ่น 
กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมผู้เรียน การสวดมนต์ไหว้พระทุกวันจันทร์ การแต่งกายผ้าไทยใน
วันศุกร ์
4. จุดควรพัฒนา 
       การจัดกิจกรรมอบรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนอกจาการสวดมนต์ยาวในทุกวันจันทร์ของสัปดาห์ควร
มีการเข้าค่ายธรรมมะ ปีการศึกษาต่อ ๑ ครั้ง 
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. รายงานสรุปโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
    2. สรุปรายงานคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
    3. แผนการจัดการเรียนรู้ 
    4. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    5. ผลงานนักเรียน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                 ๑.๒  ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
                       ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
1. กระบวนการพัฒนา 
         โรงเรียนนาโบสถพิ์ทยาคมให้ความส าคัญกับสิ่งดีงามในท้องถิ่น ต.นาโบสถ์มีแหล่งเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปัญญาของปราชญ์ชาวบ้านที่มีในท้องถิ่นที่อยู่อาศัย จึงก าหนดให้มีการวางแผนการ
ด าเนินงานในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆของชุมชน และท ากิจกรรมอนุรักษ์
ธรรมชาติภายในและภายนอกโรงเรียน 
2. ผลการพัฒนา 
        1. ผู้เรียนร้อยละ 90.50 มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีไทย และภูมิปัญญาไทย                     
        2. ผู้เรียนร้อยละ 91.55 มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ธรรมชาติ   
3. จุดเด่น 
           นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทยมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาไทย นาความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน สังคม ชุมชน ภายนอกได้ 
4. จุดควรพัฒนา 
            การส่งเสริมที่ต่อเนื่องในการสร้างความตระหนัก เห็นความสาคัญของความเป็นไทย การอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาไทย 
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาศิลปะ ดนตรี ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
    2. แบบสอบถามความพึงพอใจต่อกิจกรรมการสวดมนต์ไหว้พระ 
    3. แผนการจัดการเรียนรู้ 
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    4. ภาพถ่ายประกอบกิจกรรม/โครงการ 
    5. ผลงานนักเรียน 
 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                 ๑.๒  ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
                       ๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
1. กระบวนการพัฒนา 
         โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมเป็นโรงเรียนที่มีนักเรียนมีความแตกต่างหลากหลายทางด้านเชื้อชาติ ศาสนา 
และเพศ โดยมาจากหลากหลายพื้นที่ในจังหวัดตากและพ้ืนที่จังหวัดใกล้เคียง ส่งผลให้การด ารงชีวิตความ
เป็นอยู่และวัฒนธรรมที่แตกต่างกันโรงเรียนได้จัดให้ครูที่ปรึกษาทุกคนมีการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล เพื่อให้
รู้จัก เข้าใจและเข้าถึงผู้เรียนมากข้ึนโดยผ่านกระบวนการของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยครูที่ปรึกษาได้
ท าการวิเคราะห์ผู้เรียน เพื่อให้รู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
         การใช้กระบวนการ การเรียนรู้เชิงประจักษ์ การจ าลองสังคมโดยให้ผู้เรียนเรียนรู้การช่วยเหลือตนเอง
และเรียนรู้การอยู่ร่วมกันจากกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน การคิดแก้ปัญหาจากการท าการเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน
ท่ามกลางความแตกต่างและหลากหลาย จากกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ กิจกรรมชุมนุม  จิตอาสาและรักษาดินแดน กิจกรรมส่งเสริมวันส าคัญต่างๆ ที่นักเรียน
จะต้องฝึกการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน ฝึกการท างานโดยใช้กระบวนการกลุ่ม โดยมีบทบาทที่แตกต่างกันทั้งการเป็น
ผู้น าและผู้ตามที่ดี และนักเรียนจะเรียนรู้ความเป็นพลเมืองดีตามค่านิยม 12 ประการ        
2. ผลการพัฒนา 
        นักเรียนเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของผู้อื่นและสามารถอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลายในสังคมได้อย่างมีความสุขมีผลการพัฒนาผ่านเกณฑ์การประเมินโดยภาพ
รวมอยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  
3. จุดเด่น 
       1. ชมรม To Be Number One โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม ได้เข้าร่วมการประกวดเยาวชนต้นแบบเก่ง
และดี อ าเภอวังเจ้า กิจกรรม IDOL & DANCERCISE ในโครงการสืบสานประเพณีปีใหม่ชาวไทยภูเขา  

  2. โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมได้เข้าร่วมประกวดเป็นตัวแทนของอ าเภอวังเจ้า เข้าร่วมประกวดแดนซ์ 
เซอร์ เพลงลูกทุ่ง ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๒ และนักร้องจากตัวแทนอ าเภอวังเจ้าชนะเลิศอันดับที่ ๑ 
ให้ไว้ ณ วันที่ ๓ มกราคม ๒๕๖๖ 

       3. นักเรียนโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมได้เข้าร่วมการอบรมโครงการอาสาฉุกเฉิน อ าเภอวังเจ้า จังหวัด
ตาก ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
4. จุดควรพัฒนา 
       1. ควรมีการจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องครูและผู้ปกครองร่วมมือกันพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียนจากการช่วยงานในชุมชน การช่วยกิจกรรมสาธารณประโยชน์ของชุมชน 
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี  รักษาดินแดน 
    2. ชุมนุมวิชาการ 
    3. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 
    4. กิจกรรม To Be Number One 
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    5. การจัดการเรียนรู้กิจกรรมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                 ๑.๒  ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
                       ๔)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
1. กระบวนการพัฒนา 
         โรงเรียนได้จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะความสามรถด้านการแสดงออก โดยส่งเสริมให้ผู้เรียน
ได้เข้าร่วมกิจกรรมฝึกจิตด้านศาสนา ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ เกิดความรักความศรัทธา
จึงได้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา หน้าที่พลเมือง ศิลปะ ดนตรี สุขศึกษาและพล
ศึกษาซึ่งกิจกรรมต่างๆเหล่านี้สามารถบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การอยู่ด้วยกันอย่างมีความสุข
กับสังคม สิ่งแวดล้อม มีวัฒนธรรมที่ดีงาม รักและเห็นคุณค่าในความเป็นไทย 
         โรงเรียนได้ด าเนินโครงการส่งเสริมความสามารถและแก้ปัญหาของผู้เรียนอย่างหลากหลายก าหนดให้
ครูจัดท าแผนจัดการเรียนรู้บูรณาการร่วมกับโครงการต่างๆ มีการตรวจสอบคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ 
การนิเทศการจัดการเรียนการสอน และชุมชนการเรียนรู้ เพ่ือน ามาเป็นข้อมูลในการออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรู้ในแผนการจัดการเรียนรู้ตามบริบทและศักยภาพของผู้เรียน 
        ครูได้รับการนิเทศการสอนทั้งส่วนแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการสังเกตการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ในชั้นเรียน ท าให้ครูน าข้อมูลสะท้อนกลับ (Feedback) มาปรับปรุงแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และ
วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างเป็นระบบต่อไป จากนั้นครูได้นาแผนการจัดการเรียนรู้ที่ออกแบบไว้ไปใช้ใน
กิจกรรมการเรียนรู้ โดยเน้นการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนในด้านสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
2. ผลการพัฒนา 
        1. ผู้เรียนร้อยละ ๘๗.๖๒ มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานในระดับในระดับ“ดี”ขึ้นไป“ผ่าน” ของ
กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข   
        2. ผู้เรียนร้อยละ ๙๔.๕๕ มีสมรรถภาพทางกายผ่านเกณฑ์มาตรฐานในระดับ“ดี”ขึ้นไป ของกรมพล
ศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา   
        3. ผู้เรียนร้อยละ 9๘.๙1 มีสุขภาพทางจิต อารมณ์ และสังคมที่ดีเหมาะสมกับช่วงวัยในระดับดีข้ึนไป   
3. จุดเด่น 
        นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง  แต่งกายสะอาดเรียบร้อยเครื่องใช้ส่วนตัวสะอาด นักเรียนมีพฤติกรรมที่
แสดงออกในการด าเนินชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  และมีจิตสาธารณะ 
4. จุดควรพัฒนา 
        ด้านสถานที่ไม่เอ้ืออ านวยในบางกิจกรรม และอุปกรณ์ ไม่เพียงพอต่อผู้เรียน 
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. ข้อมูลสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 
    2. ภาพการทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
    3. ภาพการฝึกสมาธิหน้าเสาธง 
    4. ภาพการจัดการเรียนการสอนและที่เน้นการพัฒนาสมรรถภาพเพ่ือสุขภาพและการประเมินภาวะทาง
อารมณ์ 
    5. รายงานโครงการ/กิจกรรม 
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ตารางที่ ๑๕  เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๔-๒๕๖๕ 

ปี/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
ปี ๒๕๖๔ 38.83 22.56 29.17 24.78 
ปี ๒๕๖๕ 59.๒๖ ๒๓.๗๕ ๓๗.๒๐ ๒๕.๖๓ 
+เพิ่ม/-ลด ๒๐.๔๓ ๑.1๙ ๘.0๓ ๐.๘๕ 

 
ตารางที่ ๑๖  เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖๔-๒๕๖๕ 
ปี/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ สังคม 
ปี ๒๕๖๔ 49.39 16.48 26.80 24.18 36.34 
ปี ๒๕๖๕ ๓๘.๙๙ ๑๙.๔๖ ๒๕.๕๑ ๒๑.๖๐ ๓๐.๒๕ 
+เพิ่ม/-ลด -10.๔๐ ๒.๙8 -1.๒๙ -๒.๕๘ -๖.๐๙ 

 
 

 
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

แผนภูมิร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๓ ขึ้นไป 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑-๖ ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 

 

 
     
      
 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา สุขศึกษา การงานอาชีพ ศิลปะ

ปี 2563 61.78 61.2 54.86 66.46 49.92 71.81 61.27 83.97

ปี 2564 44.28 65.7 52.3 44.02 49.17 56.64 60.06 77.44

ปี 2565 47.29 65.05 48.65 45.74 60.67 65.45 59.58 44.49

61
.7

8

61
.2

54
.8

6 66
.4

6

49
.9

2

71
.8

1

61
.2

7 83
.9

7

44
.2

8

65
.7

52
.3

44
.0

2

49
.1

7

56
.6

4

60
.0

6 77
.4

4

47
.2

9

65
.0

5

48
.6

5

45
.7

4 60
.6

7

65
.4

5

59
.5

8

44
.4

9

0
10
20
30
40
50
60
70
80
90

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565



๓๑ 
 

                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
         โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและ
การจัดการ  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ตารางท่ี ๑๗  แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒   กระบวนการบริหารและการจัดการ  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานที่ ๒  /ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

๒.๑ การมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ต่ ากว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 

ระดับดีเลิศ 

  
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
                   ๒.๑ การมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
๑. กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมมีการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  ภายใต้วงจรคุณภาพ (PDCA) 
ด้วยการบริหารที่เป็นระบบ ยึดหลักธรรมาภิบาล การบริหารแบบมีส่วนร่วม และรูปแบบ NP ๔ ส่งผลให้
โรงเรียนมีระบบกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล ส่งผลให้กระบวนการบริหารและการจัดการอยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
 โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมมีกระบวนการก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจและเป้าหมาย  อย่างเป็นระบบ
และเป็นขั้นตอน โดยแต่งตั้งคณะกรรมการ  รวบรวมข้อมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน  วิเคราะห์ SWOT ก าหนด
จุดยืน  ก าหนดภาพความส าเร็จ  จัดท าร่างวิสัยทัศน์  ประเมินทบทวนปรับปรุงและแก้ไข  ส่งผลให้โรงเรียนมี
วิสัยทัศน์พันธกิจและเป้าหมายที่ชัดเจน  สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  สามารถปฏิบัติได้จริง 
๒. ผลการพัฒนา 
        1. โรงเรียนมีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนา
ของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับ 
แนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 
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       2. แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 256๔ – 256๘ แผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคล้องกับการ
พัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
       3. โรงเรียนมีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา ที่เหมาะสม เป็น
ระบบและต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
3. จุดเด่น 
        โรงเรียนนาโบสถพิ์ทยาคมมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่ชัดเจน ด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์สอดคล้อง
กับบริบทของโรงเรียนและความต้องการของชุมชน 
4. จุดควรพัฒนา 
        ก าหนดแผนงานปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมอบหมายให้ผู้รับผิดชอบจัดท าข้อมูล 
สารสนเทศให้เป็นปัจจุบัน และใช้ข้อมูลเป็นฐานในการพัฒนาการศึกษาได้ตลอดเวลา 
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  
    2. แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 256๕ 
    3. สารสนเทศปีการศึกษา 256๕ 
    4. รายงานประจ าปีของสถานศึกษา 256๕ 
    5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 256๕ 
 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
                   ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๑. กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมมีการจัดโครงสร้างการบริหารงาน ออกเป็น ๔ กลุ่ม  ประกอบด้วยกลุ่ม
บริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงบประมาณ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารทั่วไป  ก ากับดูแลองค์กรและ
พัฒนากระบวนการบริหารจัดการยึดหลักธรรมาภิบาล  เน้นการบริหารคน  และบริหารงานแบบมีส่วนร่วม  
โดยน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  มาใช้ในการบริหารและการจัดการเรียนการสอน  ภายใต้วงจร
คุณภาพ (PDCA)  เพ่ือพัฒนาผู้เรียน  ครู  ผู้บริหาร   โรงเรยีน  ชุมชนสู่ความเป็นเลิศอย่างยั่งยืน  วางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา/แผนปฏิบัติการประจ าปี  ด าเนินการตามแผนที่วางไว้  นิเทศก ากับติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงานเป็นระยะ  รายงานผลการปฏิบัติงาน  น าผลที่ได้มาปรับปรุงและพัฒนางานให้มี
ประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
๒. ผลการพัฒนา 
        การบริหารจัดการด้านงบประมาณ 
               บริหารจัดการได้อย่างเป็นระบบ จึงไม่เกิดปัญหาเกี่ยวกับการบริหารการเงิน อาศัยการวางแผน
งบประมาณเตรียมการ ระดมทรัพยากรให้เพียงพอต่อการจัดท าแผนปฏิบัติการ ทั้งการวางแผนการก ากับ
ติดตามและประเมินผลการเบิกจ่ายเงินตาม ระเบียบราชการก าหนด 
        การใช้ระบบวงจรคุณภาพ Deming Cycle (PDCA) และรูปแบบ NP๔ 
              ผลจากการใช้ระบบวงจรคุณภาพ Deming Cycle (PDCA) ในการด าเนินงานทุกระบบ 
และทุกกระบวนการท างาน ส่งผลให้กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนมีสมรรถนะ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ความสามารถด้านวิชาการ วิชาชีพ 
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       ด้านบุคลากร 
             โรงเรียนมีวัฒนธรรมองค์กรในการท างานร่วมกันโดยช่วยเหลือเกื้อกูลกันมีการจัดอบรมพัฒนา
บุคลากรให้สอดรับกับนโยบายของต้นสังกัดและความทันสมัยในการจัดการเรียนรู้ สนับสนุนการผลิตสื่อ
นวัตกรรมการเรียน การสอน สนับสนุนครูให้เข้ารับการอบรมพัฒนาทั้งความรู้และการขอมีหรือเลื่อน 
วิทยฐานะ 
       ด้านนักเรียน 
              นักเรียนมีอัตลักษณ์ของโรงเรียนที่เด่นชัดคือ ไหว้งดงาม กิริยานอบน้อม และร่วมมือในการรักษา
ความสะอาดในโรงเรียนปลูกต้นไม้ให้เข้ากับอัตลักษณ์ของโรงเรียนคือ สิ่งแวดล้อมดีมีความพอเพียง 
3. จุดเด่น 
             สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ วางแผน จัดท าและด าเนินการ
ตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษายึดหลัก
โรงเรียนเป็นฐานและแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูป
การศึกษาโดยผลการด าเนินงานท าให้ได้รับรางวัลดังนี้ 

1. โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมได้รับรางวัลการประกวดคลิปวีดีโอโครงการสภานักเรียนเพ่ือการพัฒนา 

ที่ยั่งยืน Student council for SDGs ประจ าปี 256๕ ให้ไว้ ณ วันที่ 2๔ พฤษภาคม 256๕ 

 2. โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมได้ร่วมประกวดร้องเพลง สร้างความปรองดอง ระหว่างท้องที่ และ
ท้องถิ่นงานตากสินมหาราชานุสรณ์จังหวัดตากประจ าปี ๒๕๖๕-๒๕๖๖ ให้ไว้ ณ วันที่ ๓ มกราคม 256๕ 
 3. โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมได้เข้าร่วมประกวดการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน “หมู่บ้าน/ชุมชน
สะอาด” อ าเภอวังเจ้า จังหวัดตาก ประจ าปี ๒๕๖๕ ให้ไว้ ณ วันที่ ๔ ตุลาคม 256๕ 
 ๔. นางสาวณัฎฐวรรณ สีค า ได้รับเกียรติบัตรการเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
ด้วยกระบวนการ Active learning (สาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ)  

๕. นางจันทร์เพ็ญ มุ่งปั่นกลาง ได้รับรางวัลเกียรติบัตรการอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงาน              
ศูนย์พ่ึงได้  OSCC 
 ๖. นางชิโนลักษณ์ เรือนติ๊บ ได้รับหน้าที่เป็นคณะกรรมการด าเนินงานโครงการการพัฒนาสื่อการ
เรียนรู้ดิจิทัล หลักสูตร “อุ่นใจไซเบอร์” ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 ๗. นางพุธชาติ มั่นหมาย ได้รับรางวัลเกียรติบัตรครูผู้สอนการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ระดับชั้น ม.๔ – ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ ๗๐ ภาคเหนือ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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 ๘. นางสาวสุดาลักษณ์ สุทธะค า ได้รับรางวัลเกียรติบัตรการบริหารสถานศึกษาด้วยเทคโนโลยีเพ่ือ
ส่งเสริมสะเต็มศึกษาในโลกยุคดิจัล 
 ๙. นางสาวพรทิพย์ ทองด้วง ได้รับรางวัลเกียรติบัตรครูดีศรีวังเจ้า ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๖ 
 ๑๐. นางสาวหทัยรัตน์ โปธาค า ได้รับรางวัลเกียรติบัตรครูผู้สอนนักเรียน กิจกรรม การแข่งขันต่อ
สมการคณิตศาตร์ (เอแมท) ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 
๗๐ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 ๑๑. นายวรนิพิฐ ปาลา ได้รับรางวัลเกียรติบัตรครูผู้สอนนักเรียน สร้าง webpage ประเภท Web 
Editor ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ ๗๐ ภาคเหนือ
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 ๑๒. นางสาวศันทนีย์ มีนาค ได้รับรางวัลเกียรติบัตรปฏิบัติการขับเคลื่อนการด าเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน ในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริสมเด็จพระสเทพ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
4. จุดควรพัฒนา 
         การขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีความต่อเนื่องและยั่งยืนมากยิ่งขึ้น 
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  
    2. แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 256๕ 
    3. สารสนเทศปีการศึกษา 256๕ 
    4. รายงานประจ าปีของสถานศึกษา 2564 
    5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 256๕ 
 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
                        ๒.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
๑. กระบวนการพัฒนา 
        1. วิเคราะห์หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และฉบับปรับปรุงพุทธศักราช 
2563 วิเคราะห์สภาพ ปัญหา จุดเน้น ความต้องการของชุมชนและสถานศึกษาวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการ
ดาเนินงานที่ผ่านมา 
        2. เมื่อได้วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียแล้ว ฝ่ายวิชาการจะ
ด าเนินการวางแผนการท างาน เพ่ือให้การท างานเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยขั้นตอนการวางแผนนั้น
ได้มีการก าหนดมาตรฐานคุณภาพผู้เรียนตามตัวชี้วัด/มาตรฐาน/และจัดท าข้อเสนอเพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูลในการ
จัดกิจกรรม/โครงการ/งานเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและต้องสอดคล้องกับหลักการบริหารจัดการโดยใช้
โรงเรียนเป็นฐานและหลักการบริหารโดยบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
       3. การลงมือท า ปฏิบัติ ตามแผนที่ก าหนดไว้ มุ่งเน้นประโยชน์ที่จะเกิดกับผู้เรียนเป็นส าคัญ 
       4. เมื่อด าเนินงานโครงการกิจกรรมใดเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ท าการประเมินสภาพจริง/ ประเมิน
โดยใช้หลักฐานเชิงประจักษ์วิเคราะห์ข้อมูลผลการด าเนินงานพัฒนาวิชาการส ารวจความพึงพอใจนักเรียน/
ผู้ปกครอง/ชุมชน ท าการวิจัย เพื่อพัฒนาการเรียนรู้และประเมินหลักสูตรสถานศึกษา 
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      5. น าผลการประเมินการปฏิบัติงานมาเป็นข้อมูลสารสนเทศใช้ในการประกอบการตัดสินใจเรื่องต่างๆ 
เมื่อพบข้อบกพร่องของผลงาน แล้วน าไปปรับปรุงพัฒนาให้ดีขึ้น 
๒. ผลการพัฒนา 
         สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาและมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา
พร้อมทั้งประเมินผลการใช้และปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
3. จุดเด่น 
         หลักสูตรสถานศึกษามีความเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น 
4. จุดควรพัฒนา 
        พัฒนารายวิชาให้ทันสมัยทันต่อการเปลี่ยนแปลงเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีทักษะจ าเป็นสาหรับการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  
    2. หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและงานแนะแนว 
    3. โครงสร้างหลักสูตร 
    4. รายงานผลกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    5. รายงานผลโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนานักเรียน 
    6. คู่มือการใช้งานระบบลงทะเบียนรายวิชาเพ่ิมเติมและชุมนุม 
    7. สารสนเทศ ปีการศึกษา 256๕ 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
                        ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๑. กระบวนการพัฒนา 
        1. โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมได้มีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบด้วยงานคุณภาพ แนวทางการ
พัฒนาส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนเข้ารับการอบรมสัมมนาประชุมเชิงปฏิบัติการ
เพ่ือพัฒนาพัฒนาวิชาชีพไม่น้อยกว่า 20 ชั่วโมงต่อปี 
        2. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูบุคลากรทางการศึกษาทุกคน จัดกิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
เพ่ือพัฒนางานไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมงต่อปี 
        3. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนให้มีเลื่อนวิทยฐานะให้สูงขึ้น    
        4. มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูมีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในรายวิชามีความ
รบัผิดชอบและใช้ผลในการปรับการเรียนการสอน 
๒. ผลการพัฒนา 
        1. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาลงทะเบียนอบรมด้วยระบบออนไลน์ด้วยตนเอง 
        2. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนให้มีเลื่อนวิทยฐานให้สูงขึ้น 
ปีการศึกษา 2564 จ านวน ครู ๑๘ คน  
   วิทยฐานะเชี่ยวชาญ                          0  คน 
  วิทยฐานะช านาญการพิเศษ                 ๘ คน 
  วิทยฐานะช านาญการ                        3  คน 
                     ครู คศ. 1                                      ๕  คน 
                     ครูผู้ชว่ย                                        ๒ คน 



๓๖ 
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3. จุดเด่น 
         ครูที่ได้รับการอบรมสามารถน ามาพัฒนาด้านการเรียนการสอน และสามารถน ามาพัฒนาด้านการขอ
เพ่ิมวิทยฐานะให้สูงขึ้นได้ 
 
4. จุดควรพัฒนา 
         ครูควรอบรมให้ตรงกับสายงานและการพัฒนาตามข้อตกลง 
 
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 256๕ 
    2. ข้อมูลสารสนเทศของครูและบุคลากรที่เข้ารับการพัฒนา 
    3. ข้อมูลการพัฒนาครูที่ขอมีขอเลื่อนวิทยฐานะ 
    4. ข้อมูลการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ(PLC) 
    5. แฟ้มสรุปผลการนิเทศการจัดการเรียนรู้ 
    6. สารสนเทศ ปีการศึกษา 256๕ 
  

แผนภูมิแสดงการอบรมของครูที่เข้ารับการอบรมพัฒนาตนเอง 
จ าแนกตามจ านวนชั่วโมงอบรม  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

 

 
 

๓
๕

๒

๕

๑๐

๐

๕

๑๐

๑๕

ต่ ากว่า ๒๐ ชม. ๒๐-๒๕ ชม. ๒๕-๓๐ ชม. ๓๐-๓๕ ชม. ๔๐-๔๕ ชม.ขึ้นไป

การอบรมของครู
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แผนภาพ  ร้อยละของครูที่มีวิทยฐานะ/ไม่มีวิทยฐานะ 

 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
                        ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
๑. กระบวนการพัฒนา 
      โรงเรียนมีแผนงาน/ โครงการ/กิจกรรมพัฒนาอาคาร สถานที่ และสิ่งแวดล้อมให้ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ ห้องน้ า  โรงอาหาร และอาคารประกอบ ให้มีความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย 
มีความม่ันคงแข็งแรงและปลอดภัยต่อการใช้งาน จัดสภาพแวดล้อมทั้งภายใน ภายนอกห้องเรียนให้สวยงาม 
ร่มรื่น มีสิ่งอ านวยความสะดวกต่อการจัดการเรียนรู้ พร้อมกับจัดสิ่งอ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้ 
อย่างพอเพียงกับผู้เรียน พัฒนาแหล่งเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้แต่ละกลุ่มภายในโรงเรียน และพัฒนา 
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้มีระบบสารสนเทศที่ทันสมัย เพียงพอ และสะดวกต่อการใช้งาน 
๒. ผลการพัฒนา 
     1. สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนและสภาพแวดล้อมทาง
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
     2. สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนและสภาพแวดล้อมทาง
สังคมท่ีมีความปลอดภัย 
3. จุดเด่น 
       โรงเรียนมีต้นไม้จ านวนมากให้ความร่มรื่นและมีอุณหภูมิต่ า 
4. จุดควรพัฒนา 
        งบประมาณการบริหารงานยังไม่เพียงพอ 
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
    2. รายงานผลโครงการ/กิจกรรม 
    3. ภาพโครงการ/กิจกรรมที่ผู้ปกครอง ชุมชน และองค์กรภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมในการสนับสนุนการจัด
การศึกษา 
    4. สารสนเทศ ปีการศึกษา 256๕ 
  

๓๙.๐๐

๑๗.๐๐

๔๔.๐๐

๐.๐๐

๑๐.๐๐

๒๐.๐๐

๓๐.๐๐
๔๐.๐๐

๕๐.๐๐

ไม่มีวิทยฐานะ ช านาญการ ช านาญการ
พิเศษ

แผนภูมิ  แสดงร้อยละของครูที่มีวิทยฐานะ
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มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
                        ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 
๑. กระบวนการพัฒนา 
         มีผู้รับผิดชอบจัดท าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียน ด าเนินการก าหนดหมวดหมู่ข้อมูลให้ 
ถูกต้อง ครอบคลุม ทันสมัย และพร้อมใช้โดยจัดหาฮาร์ดแวร์ซอฟต์แวร์ที่มีประสิทธิภาพใช้งานง่าย สะดวก 
ถูกต้อง ปลอดภัย โดยก าหนดรหัสแต่ละระดับของผู้ใช้งาน กลุ่มงานทุกกลุ่มก าหนดผู้รับผิดชอบจัดท าระบบ 
สารสนเทศ มีซอฟต์แวร์ทางการบริหารกลุ่มงานและฝ่ายต่างๆ เช่น โปรแกรม  SGS ระบบประเมินผลการ
เรียนรู้ออนไลน์  โปรแกรมประเมินพฤติกรรมนักเรียน (SDQ)  ระบบบัญชีออนไลน์  การรายงานข้อมูลทาง
การเงิน (e - budget) ระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e - GP) 
        โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้  ด้วยกิจกรรมสื่อสารสนเทศและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้และการบริหารจัดการ พัฒนาระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตและสัญญาณ WIFI  ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่  พัฒนาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนการสอน  จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์วัสดุอุปกรณ์  โสตทัศนศึกษา  สื่อดิจิตอล  และซอฟต์แวร์
ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้       
 ๒. ผลการพัฒนา 
         1. ผู้บริหารสามารถน าสารสนเทศที่ได้ไปใช้ในการวางแผน ตัดสินใจ และแก้ปัญหา ในการบริหาร
จัดการโรงเรียน 
          2. ครูสามารถนาสารสนเทศไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนการจัดการชั้นเรียนให้เป็นไป
ด้วยความรวดเร็ว 
          3. นักเรียนและผู้ปกครองสามารถเข้าถึงและรับทราบผลการเรียนและการดาเนินกิจกรรมต่าง ๆ 
ภายในโรงเรียน ตลอดจนสามารถสะท้อนข้อมูลกลับได้อย่างเป็นระบบ 
3. จุดเด่น 
          ครูมีความหลากหลายในการใช้แอพพลิเคชั่นในการจัดการเรียนการสอนให้สามารถจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง และชัดเจน 
4. จุดควรพัฒนา 
          การเข้าถึงแหล่งข้อมูลที่สะดวกรวดเร็ว 
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. สารสนเทศ ปีการศึกษา 256๕ 
    2. รายงานผลการด าเนินงานการพัฒนาระบบข้อมูลของสารสนเทศของสถานศึกษา (Big data) ปี
การศึกษา 256๕ 
    3. แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม 
    4. แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 256๕ 
    5. เว็บไซต์โรงเรียน 
    6. เว็บไซต์คลังค าสั่ง งานประชาสัมพันธ์ 
    7. ระบบประเมินผลการเรียน 

    8. ระบบจัดการงานพัสดุ งานธุรการ  
 
  



๓๙ 
 

                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
 ตารางท่ี ๑๘ แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ของวิธีการพัฒนาและ
ผลการพัฒนา 
  

วิธีการพัฒนา ผลการพัฒนา 
การพัฒนาครูบุคลากร
ทางการศึกษา

จ านวนครูที่ครูได้รับการอบรมพัฒนาทางวิชาชีพ

 

 

การมีส่วนร่วมของ
เครือข่ายในการวาง
แผนการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

จ านวนเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาการคุณภาพการศึกษา 

 

การจัดหาทรัพยากร 
 
 

ผู้บริหารได้ระดมทุนทรัพยากรส าหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในโรงเรียน 
นาโบสถ์พิทยาคมทั้งในรูปของงบประมาณบันทึกข้อตกลงการขอรับเงินอุดหนุน
จากองค์การบริหารส่วนต าบลนาโบสถ์จัดท ากิจกรรมกรีนฟาร์ม (Green Farm)  
และกิจกรรมเกษตรผสมผสาน 

2๕ คน 100%

ยังไม่เคยได้รับการพัฒนา 1 ครั้ง/ภาคเรียน

2 ครั้ง/ภาคเรียน มากกว่า 3 ครั้ง/ภาคเรียน

มากกว่า 3 ครั้ง/ภาคเรียน

ยังไม่เคยได้รับการพัฒนา 1 ครั้ง/ภาคเรียน
2 ครั้ง/ภาคเรียน มากกว่า 3 ครั้ง/ภาคเรียน
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การนิเทศ  ก ากับ  
ติดตาม และประเมินผล 

ร้อยละของครูที่ได้รับการนิเทศ  ก ากับ ติดตาม และประเมินผลจากผู้บริหาร 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๕; ๑๐๐%

ยังไม่เคยได้รับการพัฒนา 1 ครั้ง/ภาคเรียน

2 ครั้ง/ภาคเรียน มากกว่า 2 ครั้ง/ภาคเรียน



๔๑ 
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มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
ตารางท่ี ๑๙   แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 
 

มาตรฐานที่ ๓  /ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

๓.๑ จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้  

๘5 8๖ สูงกว่าเป้าหมาย 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

๘5 ๘๘ สูงกว่าเป้าหมาย 

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  ๑๐๐ ๙๒ ต่ ากว่าเป้าหมาย 
๓.๔ การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น

ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๑๐๐ ๘๔ ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

๑๐๐ ๘๔ ต่ ากว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ระดับยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
               ๓.๑ จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้

๑. กระบวนการพัฒนา 
         1. วิเคราะห์ระบบภายในและภายนอกของโรงเรียน วิเคราะห์บริบทของโรงเรียน ทบทวน วิเคราะห์
หลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียน วางแผนปรับปรุงหลักสูตร ให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียน และท้องถิ่น วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
         2. ออกแบบกระบวนการเรียนรู้ ในการจัดท าหลักสูตร ครูทุกคน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ร่วมกัน 
วิเคราะห์มาตรฐานการจัดการเรียนรู้ วิเคราะห์ตัวชี้วัด จัดท าหลักสูตรเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
             ครูวางแผนออกแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ วางแผนในการผลิตสื่อ น าเทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
         3. ครูจัดการเรียนรู้โดยเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ จัดการเรียนรู้แบบActive Learning เน้นการพัฒนา 
ทักษะการคิดการปฏิบัติจริงสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
            บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
            จัดกระบวนการเรียนรู้ตามความแตกต่าง และความสามารถรายบุคคลของนักเรียน 
            ประเมินสภาพจริงโดยใช้เครื่องมือต่างๆที่หลากหลาย 
            แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC)  
            วิเคราะห์ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
            ผลการส ารวจความพึงพอใจนักเรียน  
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              ท าการวิจัย เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 
        4. น าผลการประเมินปรับปรุงและพัฒนาจากหลักสูตรสถานศึกษา โดยอิงมาตรฐานและ ตัวชี้วัด ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุธศักราช 2551 เน้นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ ผู้เรียนลงมือ 
ปฏิบัติจริง (Active Learning) อย่างหลากหลายเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวน การคิดและปฏิบัติ
จริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริงมี รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เฉพาะส าหรับผู้ที่มี
ความจ าเป็นและต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุป
องค์ ความรู้ น าเสนอผลงานและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๒. ผลการพัฒนา 
        ครูออกแบบหน่วยการเรียนรู้อิงมาตรฐานและแผนการจัดการเรียนรู้ และจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงได้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรฯ มีหน่วยการเรียนรู้อิงมาตรฐานและแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มี
กระบวนการคิดข้ันสูง สามารถเรียนรู้ ปฏิบัติและน าไปใช้ได้จริงในชีวิตประจ าวัน โดยใช้วิธีการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานและหลักสูตรสถานศึกษาก าหนด
3. จุดเด่น 
       ครูจัดท าโครงสร้างรายวิชา มีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องหลักสูตร และก าหนดภาระ
งาน ชิ้นงาน คะแนน มีการก าหนดค่าเป้าหมายรายวิชา มีจัดท าหน่วยการเรียนรู้ และแผนการจัดการสอนราย
คาบ ที่สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วย Active learning ครูได้รับ
การนิเทศ ผ่านแบบประเมินการนิเทศ และ ครูมีการจัดท าวิจัยเพื่อน าผลมาพัฒนาการเรียนการสอน 
4. จุดควรพัฒนา 
       ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้และการให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง  ควรส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพิ่มมากข้ึน 
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. สารสนเทศ ปีการศึกษา 256๕ 
    2. แบบประเมินการนิเทศการจัดการเรียนรู้ 
    3. ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่สะท้อนการคิดและปฏิบัติจริง (Active Learning) 
    4. ชิ้นงาน รางวัล เกียรติบัตร 
    5. แผนการจัดการเรียนรู้ /โครงสร้างการสอน 
 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
๑. กระบวนการพัฒนา 
        ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่ช่วยพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ตอบสนองความต้องการ 
ของผู้เรียน ยังสามารถน าเทคโนโลยีสารสนเทศรูปแบบต่างๆ มาช่วยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนมีส่วน 
ร่วม มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในประเด็นต่างๆ  
       โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และทักษะด้านต่างๆ 
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นของโรงเรียน ซึ่งการศึกษาแหล่งเรียนรู้และภูมิ 
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ปัญญาจะสามารถกระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้จากสื่อที่หลากหลาย  โดยบูรณาการกับโครงการต่างๆของโรงเรียน 
เช่น โครงการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
๒. ผลการพัฒนา 
        ครูทุกคน มีการสืบค้นข้อมูลและใช้แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา หรือจากสื่อออนไลน์ต่างๆ เป็น
แนวทางให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
3. จุดเด่น 
       1. ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
       2. โรงเรียนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนาตนเองมีคุณธรรมจริยธรรมตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ มีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการจัดการเรียนการสอน โดยใช้เทคนิคการสอนอย่าง
หลากหลาย สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีสู่การเรียนการสอนได้ดี 
4. จุดควรพัฒนา 
         การน าปราชญ์ชาวบ้านมาให้ความรู้ผู้เรียนในแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเข้ามาให้ความรู้แก่ผู้เรียน 
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    ๑. แผนการจัดการเรียนรู้ 
    ๒. ทะเบียนสื่อการเรียนรู้ 
    ๓. แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน(ศูนยเ์พลินพิศภูษา, ศูนยค์ุณค่าพฤกษาไทย, ล าไยเงินล้าน  ศูนย์ทุกสิ่งล้วน
เกี่ยวพันธุ์,  ศูนย์คนรักษ์สุขภาพ, Green Farm) 
    ๔. แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน (วัดนาโบสถ์ ฝายกั้นน้ าตะเคียนด้วน)  
    ๕. การใช้เครือข่ายอินเทอร์เน็ตในการเรียนรู้นอกห้องเรียน 
 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
๑. กระบวนการพัฒนา 
         โรงเรียนมีกิจกรรมการนิเทศการจัดการเรียนรู้ ผ่านระบบครูประจ ากลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ือการพัฒนา
ครู ให้สามารถบริหารจัดการชั้นเรียน จัดกระบวนการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมที่ท าให้ผู้เรียนได้คิดขั้นสูง สามารถ
เรียนรู้ ปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง น าไปใช้ได้จริงในชีวิตประจ าวัน ที่ส าคัญต้องจัดบรรยากาศการจัดการเรียนรู้ใน
ชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนอย่างมีความสุข มีความศรัทธาในผู้สอน รักที่จะเรียนรู้และรักที่ จะเรียนรู้ร่วมกับ
ผู้อื่น ซึ่งการนิเทศการจัดการเรียนรู้นั้น มีหัวข้อที่ระบุถึงการจัดการชั้นเรียนอย่างชัดเจน เช่น การมีส่วนร่วม
ของนักเรียน ความร่วมมือในการท ากิจกรรมกลุ่ม เป็นต้น เมื่อนิเทศเสร็จ มีการให้ข้อมูลย้อนกลับให้ค าแนะน า
ให้ค าปรึกษาอย่างกัลยาณมิตร เพ่ือน าผลการพัฒนามาจัดการเรียนรู้ต่อไป ท าให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ร่วมกัน
ทั้งเพ่ือนร่วมชั้นเรียนและครูได้อย่างมีความสุข 
๒. ผลการพัฒนา 
        จากการนิเทศการจัดการเรียนรู้ โดยพบว่าครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการสอนโดยมีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก ท าให้ผู้เรียนมีความสุข มีความร่วมมือในการจัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการคิด วิเคราะห์ และ
ลงมือปฏิบัติ โดยประเมินจากการนิเทศการจัดการเรียนรู้ผ่านระบบครูประจ ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3. จุดเด่น 
       นักเรียนมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนชั้นเรียนของครูในแต่ละวิชา 
4. จุดควรพัฒนา 
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       ควรเน้นการจัดระเบียบและวิธีปฏิบัติในห้องเรียนให้พร้อมเรียนสม่ าเสมอ 
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. แบบประเมินการนิเทศการจัดการเรียนรู้ 
    2. ภาพบรรยากาศห้องเรียน 
    3. กิจกรรม โครงการ แฟ้มประวัติผู้เรียน 
    4. รายงานผลการสังเกตการสอนและการนิเทศ 
     
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  ๓.๔ การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๑. กระบวนการพัฒนา 
       โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมก าหนดให้ครูทุกคนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ มีกระบวนการตรวจแผนการ
จัดการเรียนรู้ นิเทศการสอนของครูทุกคนในโรงเรียน โดยจัดการเรียนรู้ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
ใช้สื่อการสอนและแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน และมีกระบวนการประเมินผลการเรียนตาม
สภาพจริง เช่น การสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ภายในชั้นเรียน การตรวจใบงาน แบบฝึกหัด ผลงานต่างๆ ของ
นักเรียน 
      ผลการประเมินจากการนิเทศการสอนของคณะกรรมการนิเทศฯ ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบและให้ข้อมูลย้อนกลับ น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๒. ผลการพัฒนา 
         ครูทุกคนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้อย่างน้อย 1 รายวิชา มีการวิเคราะห์หลักสูตร มาตรฐานการ 
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีการนิเทศการสอนโดยการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับการ 
จัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนกับครูอาวุโส ท าให้เกิดการพัฒนาความรู้และทักษะการออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
        ครทูุกคนมีการประเมินผู้เรียนด้วยเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายเหมาะสม 
กับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และมีการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ นอกจากนี้ครูผู้สอนยังให้ข้อมูล 
ย้อนกลับแก่ผู้เรียน ทั้งผลการเรียน กระบวนการท างาน และผลงานต่างๆ และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนพัฒนา 
ปรับปรุงผลการเรียนและผลการประเมินผลงานต่างๆ ให้ได้ระดับคุณภาพท่ีครูก าหนด 
3. จุดเด่น 
       1. ครูผู้สอนมีการวิเคราะห์มาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลและน าผล
การวิเคราะห์มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
       2. ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ตามองค์ประกอบที่โรงเรียนก าหนด และจัดท าเครื่องมือ
ประเมิน เกณฑ์ประกอบการประเมิน (Rubric) ได้ถูกต้อง ครบถ้วน 
       3. ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการสอนเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จัดการเรียนรู้แบบ Active learning และน้อมน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ 
       4. ครูผู้สอนมีผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) 
4. จุดควรพัฒนา 
          ครูควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดสังเคราะห์อย่างหลากหลาย 
และใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม 
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    2. แผนการจัดการเรียนรู้ 
    3. บันทึกการตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ 
    4. บันทึกหลังการจัดการเรียนการสอน 
    5. แบบทดสอบ 
    6. แบบรายงานการวัดและประเมินผลรายวิชา(ปพ.5) 
    7. แบบบันทึกคะแนนการวัดประเมินผล 
    ๘. ชิ้นงาน / ผลงานของนักเรียน 
    ๙. ข้อมูลสะท้อนกลับจากนักเรียน 
     
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
๑. กระบวนการพัฒนา 
        โรงเรียนได้ส่งเสริมให้ครูได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกันโดยผ่านโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ อาทิ 
งานนิเทศการสอนโดยการนิเทศการจัดการเรียนรู้ การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนในเรื่อง
ระเบียบวินัยและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนให้เพ่ิมมากข้ึนเนื่องจากประสบปัญหาผู้เรียนมีภาวะ
ถดถอยการเรียนรู้ (Learning loss) 
๒. ผลการพัฒนา 
        ครูทุกคนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์ร่วมกันเพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
3. จุดเด่น 
       การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในสถานศึกษา ได้แก่ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ การ
จัดการประชุมวิชาการ และการประชุมครูประจ าเดือน 
4. จุดควรพัฒนา 
       ขยายเครือข่ายชุมชนแห่งการเรียนรู้ในรูปแบบของกลุ่ม Social media เช่น Line , Facebook เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น 
5. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    1. แบบสอบถามความคิดเห็นความพึงพอใจของครูต่อการจัดการเรียนรู้(Plc) 
    2. การนิเทศการจัดการเรียนรู้ 
    3. ข้อมูลสะท้อนกลับจากนักเรียน 
    4. เอกสารกระบวนการ Plc ของครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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สรุปผลการประเมินในภาพรวม 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย
มาตรฐาน/
ประเด็นการ
พิจารณา 
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน 
(ร้อยละ) 

สรุป 
ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดเีลิศ ด ี ด ี
๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน  
การสื่อสารและการคิดค านวณ 

ดีเลิศ ปานกลาง ปานกลาง 

๑.๑ นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
ภาษาไทย อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

70 ๔๗.๒๙ ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๑.2 นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
ได้ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

70 ๔๘.๖๕ ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๑.3 นักเรียนมีความสามารถในการคิดค านวณ อยู่ใน
ระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

70 ๖๕.๐๕ ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๒) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

ก าลังพัฒนา ก าลังพัฒนา ก าลังพัฒนา 

๒.๑ นักเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์และคิด
อย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา อยู่ในระดับดี 

70 ๔๕.๗๔ ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดี ดี ดี 
๓.1 นักเรียนมีผลงาน จากการท าโครงงาน/สิ่งประดิษฐ์ 
และสามารถอธิบายหลักการแนวคิดข้ันตอนการท างาน 
และปัญหาอุปสรรคของการท างานได้ 

๖5 ๖๖.๗๕ สูงกว่าเป้าหมาย 

๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

๔.๑ นักเรียนมีความสามารถในการสืบค้นข้อมูลจาก
อินเตอร์เน็ต และสรุปความรู้ได้ด้วยตัวเอง และอ้างอิง
แหล่งข้อมูลที่ได้จากการสืบค้นทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

75 7๖.๑๕ สูงกว่าเป้าหมาย 

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

ดีเลิศ ปานกลาง ปานกลาง 

๕.๑ ค่าเฉลี่ยร้อยละของผลการทดสอบระดับชาติ  
(O-Net) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
๒ 

เพ่ิมข้ึน 
๗.6๓ 

สูงกว่าเป้าหมาย 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย
มาตรฐาน/
ประเด็นการ
พิจารณา 
(ร้อยละ) 

ผล 
การประเมิน 
(ร้อยละ) 

สรุป 
ผลการประเมิน 

๕.๒ ค่าเฉลี่ยร้อยละของผลการทดสอบระดับชาติ  
(O-Net) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
๒ 

ลดลง 
1๗.๓8 

ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๕.๓ นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ระดับ ๓ ขึ้นไป 

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
๒ 

เพ่ิมข้ึน 
๓.๐๑ 

สูงกว่าเป้าหมาย 

๕.๔ นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ระดับ ๓ ขึ้นไป 

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
๒ 

ลดลง 
๐.๖๕ 

ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๕.๕ นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ ๓ ขึ้นไป 

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
๒ 

เพ่ิมข้ึน  
๑.๗๒ 

ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๕.๖ นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ระดับ ๓ ขึ้นไป 

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
๒ 

เพ่ิมข้ึน  
๑๑.๕๐ 

สูงกว่าเป้าหมาย 

๕.๗ นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ระดับ ๓ ขึ้นไป 

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
๒ 

ลดลง 
๓๒.๐๕ 

ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๕.๘ นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษา พลศึกษา ระดับ ๓ ขึ้นไป 

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
๒ 

เพ่ิมข้ึน 
๘.๘๑ 

สูงกว่าเป้าหมาย 

๕.๙ นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพ ระดับ ๓ ขึ้นไป 

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
๒ 

ลดลง 
๐.๔๘ 

ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๕.๑๐ นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) ระดับ ๓ ขึ้นไป 

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
๒ 

ลดลง 
๓.๖๕ 

ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

๖.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ ๓ มีความพร้อมใน
การท างานและประกอบอาชีพ 

85 ๖๕.๗๐ สูงกว่าเปา้หมาย 

๖.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ ๖ มีความพร้อมใน
การท างานและประกอบอาชีพ 

85 ๗๘.๙๖ สูงกว่าเปา้หมาย 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน    
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

๑.๑ นักเรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
8 ประการในระดับดี 

85 9๘.๙๑ สูงกว่าเปา้หมาย 

1.2 นักเรียนมีส่วนร่วมในโครงการคุณธรรมจริยธรรม 85 9๘.50 สูงกว่าเปา้หมาย 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย
มาตรฐาน/
ประเด็นการ

พิจารณา(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน 
(ร้อยละ) 

สรุป 
ผลการประเมิน 

๒.1 นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณีไทย และภูมิปัญญาไทย 

85 9๒.๕๕ สูงกว่าเป้าหมาย 

2.2 นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ธรรมชาติ 85 9๒.5๘ สูงกว่าเป้าหมาย 
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

๓.๑ นักเรียนได้รับการปลูกฝังให้ยอมรับและอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเพศ 
วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

๑๐๐ 91.55 สูงกว่าเป้าหมาย 

๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
๔.๑ นักเรียนมีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานใน
ระดับ“ผ่าน” ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 

85 ๘๗.๖๒ สูงกว่าเป้าหมาย 

๔.๒ นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายผ่านเกณฑ์
มาตรฐานในระดับ“ดี”ขึ้นไป ของกรมพลศึกษา 
กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

85 ๙๔.๕๕ สูงกว่าเป้าหมาย 

๔.๓ นักเรียนมีสุขภาพทางจิต อารมณ์ และสังคมที่ดี
เหมาะสมกับช่วงวัย 

85 9๘.๙1 สูงกว่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดีเลิศ 

๒.๑ การมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการเรียนรู้ 

   

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

๑. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 



๔๙ 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย
มาตรฐาน/
ประเด็นการ

พิจารณา(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน 
(ร้อยละ) 

สรุป 
ผลการประเมิน 

๑.๑ ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้และตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาด้วย
กระบวนการเรียนรู้แบบActive learning 

๘5 ๘๘ สูงกว่าเป้าหมาย 

๑.๒ ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียน
ได้รับการฝึกทักษะ การแสดงความคิดเห็น สรุปองค์
ความรู้ น าเสนอผลงานและสามารถน าไปประยุกตใ์ช้
ในชีวิตได้ตามศักยภาพ 

๘๕ ๘๔ สูงกว่าเป้าหมาย 

๒. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอื้อต่อการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

๒.๑ ครูมีการใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการ
จัดการเรียนรู้ 

๘5 8๘ สูงกว่าเป้าหมาย 

2.2 ครูใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกนอก
สถานศึกษาและภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการ
เรียนรู้ 

๘5 ๘๘ สูงกว่าเป้าหมาย 

๓. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
๓.1 ครูใช้วิธีการเชิงบวกในการเสริมแรงผู้เรียนให้
เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

๑๐๐ 9๒ ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๔. การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

๔.๑ ครูท าบันทึกหลังสอนและน าข้อมูลมาท าวิจัยใน
ชั้นเรียน 

๑๐๐ ๘๐ ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๔.๒ ครูใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่
หลากหลายเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ 

๑๐๐ ๘๘ ต่ ากว่าเป้าหมาย 

๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

๕.๑ ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันท ากระบวนการ
สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้วิชาชีพ (PLC) ระดับกลุ่ม
สาระการเรียนรู้หรือระดับชั้นเรียนเพ่ือปรับปรุง
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

๑๐๐ ๘๔ ต่ ากว่าเป้าหมาย 

สรุปผลประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
 
 



๕๐ 
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ส่วนที่ ๓ 

สรุปผลแนวทางการพัฒนาและความต้องการการช่วยเหลือ 
            ผลการประเมินของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศที่ส าคัญของสถานศึกษาจะต้องน าไป
วิเคราะห์ สังเคราะห์เพื่อสรุปน าไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา (๓-๕ ปี) และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาดังนั้น จากผลการ
ด าเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการด าเนินงานจากการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุดควร
พัฒนา พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการช่วยเหลือ ดังนี้  
สรุปวิเคราะห์จากผลการประเมิน 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
ด้านผู้เรียน 
 1. นักเรียนได้รับการจัดการเรียนการสอนตาม
ความถนัด ความสามารถ ของนักเรียนในสายการ
เรียน วิทย์ –คณิต ศิลป์ภาษา สายอาชีพ  คุณภาพ
ผู้เรียนส่งผลให้นักเรียนได้รับรางวัลจากเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาตาก 
2. กลุ่มสาระการเรียนรู้ 1 สาระการเรียนรู้ ม.1 -6 
ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนด  
3. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา 256๕ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย
และคะแนนวิชาวิทยาศาสตร์ ของนักเรียน สูงกว่า
คะแนนเฉลี่ย ระดับจังหวัด ระดับสังกัด 
ระดับประเทศ  
4. ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีคุณธรรม
จริยธรรมที่เหมาะสม มีสมรรถภาพทางกายและ
น้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์ มีกิรยิานอบน้อมจน
เป็นอัตลักษณ์ของสถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของ
ชุมชนโดยรอบในเรื่องกิริยามารยาทระเบียบของ
สังคม 
      
 

ด้านผู้เรียน 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียน
วิทยาศาตร์และเทคโนโลยี สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ศิลปะ ภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตร์  
สุขศึกษาและพลศึกษา ภาษาไทยยังต่ ากว่าค่า
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ สาเหตุจากภาวะถดถอย
ทางการเรียนรู้ (Learning Loss) เพ่ือพัฒนาการ
เรียนการสอนทุกกลุ่มสาระวิชาฯ การท า PLC และ
โครงการยกระดับระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
อย่างเข้มข้นต่อไป 
2. ผลการพัฒนาการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในระดับ ม.3  
รายวิชาคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษ และ ม.6 ทุก
รายวิชา ควรประเมินผลการจัดการเรียนการสอน
อย่างต่อเนื่องเพ่ือผลการพัฒนานักเรียนอย่างแท้จริง 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการผู้บริหาร
สถานศึกษา 
1. โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมมีการบริหารจัดการ
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  ภายใต้วงจรคุณภาพ 
(PDCA) และรูปแบบการบริหาร NP๔ ด้วยการ
บริหารที่เป็นระบบ ด าเนินการวิเคราะห์สภาพ
ปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษา
ข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมิน
การจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา 
และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรใน
สถานศึกษาเพ่ือวางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมาย 
ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา
แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้องกับสภาพ
ปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษาพร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรร
งบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้  มีการนิเทศ ก ากับติดตาม 
ประเมินผล สรุปรายงาน โดยมีกรอบการทยึดหลัก
ธรรมาภิบาล การบริหารแบบมีส่วนร่วม  ส่งผลให้
โรงเรียนมีระบบกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพ
การศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล  
2. แนวทางการบริหารที่เป็นระบบสอดคล้องกับ
เป้าหมายวิสัยทัศน์ของโรงเรียนดังนี้ 
2.1 บริหารการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  
ภายใต้วงจรคุณภาพ (PDCA) และรูปแบบ NP๔ 
2.2 การจัดการเรียนการสอนโดยบูรณาการหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.3 พัฒนาคุณภาพของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาอย่างต่อเนื่อง เพื่อเป็นครูมืออาชีพโดยการ
บริหารสถานศึกษาจะมีการบูรณาการการ
ด าเนินงานภายในองค์กรให้มีความเกี่ยวเนื่อง 
สัมพันธ์กัน โดยทุกกิจกรรมมีความเชื่อมโยง
สอดคล้องกัน 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการผู้บริหาร
สถานศึกษา 
1. พัฒนาปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดย
มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบจัดท าข้อมูลสารสนเทศให้
เป็นปัจจุบัน และใช้ข้อมูลเป็นฐานในการพัฒนา
การศึกษาได้ตลอดเวลา 
2. พัฒนาคู่มือปฏิบัติงานบริหาร 4 กลุ่มงานให้เป็น
ปัจจุบัน เพ่ือเป็นสารสนเทศในการบริหารงานอย่าง
เป็นระบบและทันต่อการเปลี่ยนแปลงตามนโยบาย
ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก 
และกระทรวงศึกษาธิการ 



๕๒ 
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3. แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหสู้งข้ึน คือ 
  1. พัฒนาให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างแท้จริง ด้วยความใฝ่รู้ ใฝ่เรียน 
  2. ส่งเสริมให้ครูมีความรู้ ความสามารถในการใช้งานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือน าไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน 
  3. การใช้กระบวนการ PLC เพ่ือการขับเคลื่อนบทเรียนร่วมกัน ในระดับชั้นและวิชาที่สอน 
เพ่ือให้บุคลากรครูเกิดกระบวนการท างานเป็นกลุ่ม มีการวางแผนเพ่ือพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ 
๔. ความต้องการการช่วยเหลือ 
                     โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมต้องการความช่วยเหลือในด้านจ านวนครูประจ ารายวิชา
ภาษาไทยและวิชาสังคมศึกษาที่มีจ านวนไม่พอต่อการจัดการเรียนรู้ 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
3. ผู้บริหาร คณะครู มีส่วนร่วมในการก าหนดทิศ
ทางการพัฒนาผู้เรียนตามแนวสังคมแห่งการเรียนรู้ 
PLC อย่างสม่ าเสมอมีการวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุง 

 

ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน  
เป็นส าคัญ 
1. ครูทุกคนพัฒนานักเรียนให้เป็นไปตามเป้าหมาย
ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 โดยการวเิคราะห์หลักสูตร การ
จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ และกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
2. โรงเรียนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้พัฒนาตนเองมีคุณธรรมจริยธรรมตาม 
จรรยาบรรณวิชาชีพมีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการ
จัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิคการสอนอย่าง 
หลากหลายสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีสู่การเรียนการ
สอนได้ดี 
3. ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานของ
สถานศึกษาและส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้น
ตลอดจนครูมีการวิเคราะห์นักเรียนและจัดท าา
ผลงานวิจัยในชั้นเรียน 
4. ครูมีการใช้เครื่องมือวัดผลและประเมินผลการ
เรียนรู้ที่คุณภาพอย่างหลากหลายทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้มีเครื่องมือและประเมินที่สอดคล้องกับตัวชี้วัด
และผลการเรียนรู้ ใช้วิธีการประเมินที่หลากหลาย 
 

ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน  
เป็นส าคัญ 
1. การเพ่ิมจ านวนหนังสือของห้องสมุดโรงเรียน 
ห้องสมุด/มุมหนังสือตามกลุ่มสาระ เพื่อให้นักเรียน
สามารถค้นคว้า และเรียนรู้ได้อย่างหลากหลายตาม
ความต้องการ 
 



๕๓ 
 

                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๕๔ 
 

                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ส่วนที่ 4 ภาคผนวก 
 

หลักฐาน/ข้อสนับสนุน/ร่อยรอย/แหล่งข้อมูล โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม ปกีารศึกษา 256๕  
 
  

ล าดับที่ รายการ แหล่งข้อมูล 
1 การให้ความเห็นชอบเรื่อง  การก าหนดค่าเป้าหมาย

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

 
 

 
 
 
 
 
https://drive.google.com/file/d/1Z8aJulX
9kX9zS90FYQjIKfwoOebgWUwm/view?us
p=share_link 
 

2 ค าสั่งโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมที่  ๗๗/๒๕๖๕ เรื่อง
การแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพ
ของโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 
 

 
 

 
 
 
 
https://drive.google.com/file/d/1iwJMJqh
ZCiTQ2ayrh4gYGgzBICy9p4F/view?usp=sh
are_link 

3 ค าสั่งโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมที่ 63/๒๕๖4 เรื่อง
แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานจัดท าเครื่องมือ และ
สารสนเทศประกันคุณภาพการศึกษา โรงเรียนนา
โบสถ์พิทยาคม ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 
 
 
 
https://drive.google.com/file/d/1d8_N50ji
XW9n17j14RrRy-
uVGN2B0jHk/view?usp=share_link 
 

 
                                                                                    



๕๕ 
 

                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ล าดับที่ รายการ แหล่งข้อมูล 
๔ ค าสั่งโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมที่  ๑๒๘/

2564 
เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติ
การประจ าปีการศึกษา 256๕ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
https://drive.google.com/file/d/1OzYVm
PXea8DjqfWVODx_pOMXqrVXrbdg/view?
usp=share_link 
 

๕ ภาพการนิเทศติดตามคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคมปีการศึกษา 256๕ 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1J
CJeT7PC0k_e4Zi0-
IsY7CKkugq7wvjD?usp=share_link 
 

๖ โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
 
 

 
 
 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
CeVqO48gX3Ifb- 
sf4lko6QwcOLr6R5CJ?usp=share_link 
 

 
 
 
 



๕๖ 
 

                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ล าดับที่ รายการ แหล่งข้อมูล 
๗ โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้  

 
 
 
 
 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1s
4HvSQT-
EltyETlL36S7_MeqKUF_tf8A?usp=share_li
nk 
 

๘ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  
 

 
 
 
 
 
https://drive.google.com/drive/folders/10
znDkEo3us1fAhWlJfoku9F425lpTXMd?us
p=share_link 
 

๙ โครงการกิจกรรมนักเรียน  
 

 
 
 
 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1Z
4kiMh7qFK_keSN4-
pw_fdF74PIe7yZr?usp=share_link 
 

 
 
 



๕๗ 
 

                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ล าดับที่ รายการ แหล่งข้อมูล 
1๐ โครงการเศรษฐกิจพอเพียง  

 
 
 
 
 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1sL
iCFAY7bgU3M3h63aF--
b2HIw1fGp9Y?usp=share_link 
 

1๑ โครงการส่งเสริมการท าวิจัยเพ่ิมการเรียนรู้  
 

 
 
 
 
 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1d
AEEIInErmWD1aq35KKT7hmdENO36bAb?
usp=share_link 
 

1๒ โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  
 

 
 
 
 
 
https://drive.google.com/file/d/1NkwNmiC
oHPISLMHrlXMo0mT6r7iQHzSx/view?usp=
share_link 
 

 
 
 



๕๘ 
 

                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
ล าดับที่ รายการ แหล่งข้อมูล 

1๓ โครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยโรงเรียน  
 

 
 
 
 
 
 
https://drive.google.com/file/d/18-
VfZCyGmv4ccSIJEPHgNgwK3T1X2mJs/vie
w?usp=share_link 
 

1๔ โครงการสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิต
สังคม 

 
 

 
 
 
 
 
https://drive.google.com/drive/folders/13
B_AmRBDoq8RKElnEiZfMpDo5hvl98k7?us
p=share_link 
 

1๕ โครงการสนับสนุนพัฒนาวิชาการ  
 

 
 
 
 
 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1-
GPW_BMdhkhEBYreX1kooo2yRPyG65_0?
usp=share_link 
 

 



๕๙ 
 

                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
ล าดับที่ รายการ แหล่งข้อมูล 

๑๖ โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 

 
 
 
 
 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1bl
EE2YY-
xFz9OrEl5BXXFV3gvX24JfmU?usp=share_
link 
 

๑๗ โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในและระบบสารสนเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
https://drive.google.com/file/d/1LCtHetRi
oI1MjpcaBH849st6wGKlZG9N/view?usp=s
hare_link 
 

๑๘ รายงานผลรางวัลของโรงเรียน ครู นักเรียน 
ของโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
https://drive.google.com/file/d/1PKDaT4rS
1p5ySG--
VRoHfk0JNDadT8VG/view?usp=share_link 
 



๖๐ 
 

                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
ล าดับที่ รายการ แหล่งข้อมูล 

๑๙ 
เกียรติบัตรผลรางวัลของโรงเรียน ครู 
นักเรียน ของโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 
 
 
 
 
 
https://drive.google.com/file/d/1kZC8zbwhdTr
DUmW5cw0khWGxxONxGkQt/view?usp=share
_link 
 

2๐ ภาพผลรางวัลของนักเรียนภายใน
โรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม ปีการศึกษา 
256๕ 

 
 
 

 
 
 
 
 
https://drive.google.com/file/d/145iDgm3vd_
7tOEP3BAYvuLWA-jO-
lc7Y/view?usp=share_link 
 

2๑ ภาพกิจกรรมมาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ผู้เรียน 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 

 
 
 

 
 
 
 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1uxWSJ
9wYeNaTpR6OEbuYWyUb4U-
uShv1?usp=share_link 
 



๖๑ 
 

                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
ล าดับที่ รายการ แหล่งข้อมูล 

2๒ ภาพกิจกรรมมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์  

 
 
 

 
 
 
 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1jrx
Y_HKzGdU7x0JxpkPZadNqX629n7dG?usp
=share_link 
 

2๓ ภาพกิจกรรมมาตรฐานที่ 2 การบริหาร
จัดการสถานศึกษา 

 
 

 
 
 
 
 
https://drive.google.com/drive/folders/17
GjfVemcgV3QlV-F0_wi_z2iMrE_gQ-
H?usp=share_link 
 

2๔ ภาพกิจกรรมมาตรฐานที่ 3 การจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 
 

 
 
 
 
 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1tE
KLsG5PEGu84rrEdNJyfOggtjSEFhyN?usp=s
hare_link 
 

 



๖๒ 
 

                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถ์พิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
ล าดับที่ รายการ แหล่งข้อมูล 

๒๕ ภาพการประชุมผู้ปกครอง  
 
 
 
 
 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1W
UaV6KuyZq7uVhcKnRWI9Gnjhtwskzg4?us
p=share_link 
 

2๖ VDO การจัดการเรียนการสอน  Active 
Learning ปีการศึกษา 256๕ 
 

 
 
 

 
 
 
 
https://drive.google.com/drive/folders/19
5TvepoiO9migT0FraqA1LHQDEf1LDV4?us
p=share_link 
 

 


