
รายงานประจําปของโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม ปการศึกษา ๒๕๖๑ 

สวนท่ี ๑  ขอมูลพ้ืนฐานของโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 

๑.๑ ขอมูลท่ัวไป 

  โรงเรียนนาโบสถพิทยาคม ท่ีอยู  ๒๕๕  ตําบลนาโบสถ   อําเภอวังเจา   จังหวัดตาก ๖๓๑๘๐     
  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เขต ๓๘ โทรศัพท  ๐๕๕ – ๘๙๕๑๐๓   

             โทรสาร ๐๕๕ – ๘๙๕๑๐๓  เปดสอนระดับชั้น ม.๑ – ม.๖  
    e-mail  mynabot@hotmai๑.com  website  www.nabotpit.com   
๑.๒ ขอมูลผูบริหาร 
             ผูบริหารโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม  นางสาวจุฑามาศ  วงษเขียว 
    โทรศัพท ๐๖๒-๒๙๗๙๒๙๔   e-mail  Jutamattt@gmail.com 
             วุฒิการศึกษาสูงสุด   คม.การบริหารการศึกษา 
             ดํารงตําแหนงท่ีโรงเรียนนี้ตั้งแต  ๑ มีนาคม  ๒๕๖๒ จนถึงปจจุบัน 
๑.๓ ขอมูลบุคลากร 
 ๑)  จํานวนบุคลากร 

บุคลากร ผูบริหาร ครูผูสอน พนักงานราชการ ครูอัตราจาง เจาหนาท่ีอ่ืนๆ 

ปการศึกษา ๒๕๖๑ ๑ ๒๘ ๒ ๑ ๓ 

                ครูประจําการ (ขอมูลเดือนมีนาคม ๒๕๖๒)  

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ตําแหนง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ช้ัน 
จํานวนครั้ง/
ช่ัวโมงท่ีรับ

การพัฒนา/ป 
๑. นายคนึงวิทย   

        ปองแกวอาชันย 
๕๖ ๓๑ ป 

  
คศ.๒ ป.ตรี ค.บ. วิทยาศาสตร วิทยาศาสตร 

ม.๒,๓,๕,๖ 
 ๒๔ ชั่วโมง 

๒. นางชิโนลักษณ   
                เรือนติ๊บ 

๔๑ ๑๙ ป  
 

คศ.๒ ป.ตรี ค.บ. วิทยาศาสตร วิทยาศาสตร ๔๒ ชั่วโมง 

๓. นายนพประทีป   
                   กองสี 

๓๗ ๑๐ ป  
 

คศ.๒ ป.โท 
 กศ.ม. 

บริหาร
การศึกษา 

วิทยาศาสตร 
ม.๑,๔,๕,๖ 

๒๖ ชั่วโมง 

๔ น.ส.ศันทนีย  มีนาค ๓๖ ๑๐ ป  
 

คศ.๒ ป.โท 
กศ.ม 

วิจัยและ
ประเมินผล
การศึกษา 

วิทยาศาสตร 
เคมี 

ม.๑,๒,๕,๖ 

๒๐ ชั่วโมง 

๕ น.ส.อัจฉรา  ลําดวน ๕๙ ๒๖ ป  
 

คศ.๓ ป.โทกศ.ม. หลักสูตรและ
การสอน 

สังคมศึกษา 
ม.๔,๕,๖ 

๔๐ ชั่วโมง 

๖ น.ส.ยุพิน  ทับเอ่ียม ๕๖ ๒๖ ป คศ.๓ ป.ตร ี
ค.บ. 

สังคมศึกษา สังคมศึกษา 
ม.๑,๓ 

๑๒ ชั่วโมง 

๗ นางนริศรา  อยูชา ๕๗ ๓๒ ป 
 

คศ.๓ ป.โท 
กศ.ม. 

จิตวิทยา 
การแนะแนว 

แนะแนว 
สังคมศึกษา 

๕๒ ชั่วโมง 

                                                    รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม  ปการศึกษา ๒๕๖๑  
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๒ 
 

ที่ ช่ือ – ช่ือสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 

ตําแหน่ง/

วทิยฐานะ 
วุฒิ วชิา เอก สอนวชิา/ช้ัน 

จํานวนคร้ัง/

ช่ัวโมงที่รับ

การพฒันา/ปี 

       ม.๒,๓,๔  

๘ นางมุกดา  พลนาค ๕๓ ๒๘ ป  
 

คศ.๓ ป.ตร ี
ศศ.บ. 

การจัดการ
ท่ัวไป 

การงาน
อาชีพ 

ม.๑,๔,๖ 

๓๒ ชั่วโมง 

๙ นายวรนิพิฐ  ปาลา ๓๘ ๑๒ ป 
 

คศ.๒ ป.โท 
ศษ.ม. 

บริหาร
การศึกษา 

คอมพิวเตอร 
ม.๔,๖ 

    ๑๘  ชั่วโมง 

๑๐ นางกาญจนา  
              แสนเมือง 

๔๓ ๒๐ป  
 

คศ.๓ ป.ตรี ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 
ม.๑,๒,๖ 

๑๒ ชั่วโมง 

๑๑ นางสุรีธร  ขันติโคตร ๔๑ ๑๖ ป  
 

คศ.๒ ป.โท 
 ศษ.ม. 

บริหาร
การศึกษา 

ภาษาอังกฤษ 
ม.๑,๒,๕ 

๒๙ ชั่วโมง 

๑๒ นางสาวอรัญญา   
             ออนละมูล 

๕๔ ๓๐ ป คศ.๓ ป.ตร ีศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 
ม.๓,๔,๖ 

๒๔ ชั่วโมง 

๑๓ นางศรัญยพร   
             ยันตะกนก 

๕๐ ๒๔ ป  
 

คศ.๓ ป.ตรี ศศ.บ. การจัดการ
ท่ัวไป 

คณิตศาสตร 
ม.๒,๓ 

๑๐๑ ชั่วโมง 

๑๔ นางสาวพรทิพย  
                ทองดวง 

๒๒ ๘ เดือน  
 

ครูผูชวย ป.ตรี   ค.บ. คณิตศาสตร คณิตศาสตร ๔๐ ชั่วโมง 

๑๕ นางสาวดาราวรรณ          
                เศวตกุล 

๒๙ ๔ ป คศ.๑ 
 

ป.ตร ี
ศษ.บ. 

คณิตศาสตร คณิตศาสตร 
ม.๕,๖ 

๓๒ ชั่วโมง 

๑๖ นายจักรกฤษณ   
                พรมไชย 

๓๗ ๑๐ ป  
 

คศ.๒ ป.ตรี วท.บ. คณิตศาสตร คณิตศาสตร 
ม.๔,๖ 

 ๖๓  ชัว่โมง 

๑๗ นางสาวสุกัญญา   
               คุมอักษร 

๔๕ ๑๐ ป  
 

คศ.๓ ป.โท 
ศษ.ม. 

บริหาร
การศึกษา 

ภาษาไทย 
ม.๕,๖ 

๔๘ ชั่วโมง 

๑๘ นางสาวสุภัจฉรา  
               กาศสกุล 

๒๙ ๔ ป คศ.๑ ป.ตร ี
ค.บ. 

ภาษาไทย ภาษาไทย 
ม.๓,๔ 

๒๔ ชั่วโมง 

๑๙ นางจันทรเพ็ญ     
            มุงปนกลาง 

๕๕ ๒๗ ป คศ.๓ ป.ตร ี
ค.บ. 

พลศึกษา 
สุขศึกษา 

สุขศึกษา 
ม. ๒,๓,๔,๕, 
๖ 

๓๒ ชั่วโมง 

๒๐ นายเจษฎา   เจริญศรี ๓๘ ๔ ป  
 

คศ.๑ ป.โท 
ศษ.ม. 

บริหาร
การศึกษา 

ภาษาไทย 
ม.๑,๒ 

๔๐ ชั่วโมง 

๒๑ นางสาวสุดาลักษณ               
               สุทธะคํา 

๒๙ ๕ ป 
 

คศ.๑ ป.ตร ี
ค.บ. 

เคมี วิทยาศาสตร 
เคมี 

ม.๒,๔,๕,๖ 
 

๖๘ ชั่วโมง 
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๓ 
 

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ตําแหนง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ช้ัน 
จํานวนครั้ง/
ช่ัวโมงท่ีรับ

การพัฒนา/ป 
๒๒ นายณัฏฐ-นิกานต ใหม

วรรณกา 
๓๖ ๖ เดือน ครูผูชวย ป.ตร ี

ค.บ. 
อุตสาหกรรม

ศิลป 
การงาน
อาชีพ ม.
๒,๔,๕,๖ 

๒ ชั่วโมง 

๒๓ นางญาณพัทธ                
อ่ิมสุนทรรักษา 

๓๕  ๘ ป คศ.๑ ป.ตร ี
ศศ.บ. 

ภาษาจีน ภาษาจีน ๕๖ ชั่วโมง 

๒๔ นายกิตติภัณฑ  
                นอยยม 

๓๔ ๔ ป  
 

คศ.๑ ป.ตร ี
ศษ.ม. 

ดนตรีคีตศิลป 
ไทยศึกษา 

ดนตรีไทย 
ม.๑,๒,๓,๕,๖ 

๑๕ ชั่วโมง 

๒๕ นางสาวหทัยรัตน  
               โปธาคํา 

๓๐ ๑ ป ครูผูชวย ป.ตรี วท.บ. คณิตศาสตร คณิตศาสตร 
ม.๓,๖ 

๕๘ ชั่วโมง 

๒๖ นางสาวณัฏฐวรรณ  
                     สีคํา 

๒๕ ๑ ป ครูผูชวย ป.ตรี ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 
ม.๓,๔,๖ 

๓๘ ชั่วโมง 

๒๗ นางมัลลิกา   
        เจียมประเสริฐ 

๔๐ ๑๓ ป คศ.๓ ป.โท 
ค.ม. 

บริหาร
การศึกษา 

คอมพิวเตอร 
ม.๑,๓ 

๔๐ ชั่วโมง 

๒๘ นายพงษศักดิ์  กันตุม ๒๓ ๖ เดือน ครูผูชวย ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 
ม.๑,๒ 

๒ ชั่วโมง 

 จํานวนครูท่ีสอนวิชาตรงเอก ๒๘ คน  คิดเปนรอยละ 
คน  คิดเปนรอยละ 

๑๐๐ 
 จํานวนครูท่ีสอนตรงความถนัด ๒๘ ๑๐๐ 

 พนักงานราชการ (ณ มีนาคม ๒๕๖๒) 

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล อายุ 
ประสบการ
ณการสอน 

(ป) 
วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ช้ัน 

จางดวย
เงิน 

๑ นายปราโมท   นึกหมาย ๓๘ ๑๒ ป.โท ศษ.ม. บริหารการศึกษา พลศึกษา 
ม.๑,๒,๓,๔,๕ 

- 

๒ นางพุธชาติ    ม่ันหมาย ๓๔ ๑๐ ป.ตรี วท.บ. เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร 

การงานอาชีพ 
ม.๓,๔,๕ 

- 

 

ครูอัตราจาง (ณ มีนาคม ๒๕๖๒) 

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล อายุ 
ประสบการ
ณการสอน 

(ป) 
วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ช้ัน 

จางดวย
เงิน 

๑ นายธนพัฒน  ภูดวง ๒๖ ๓ ป  ป.ตรี ศษ.ม. นาฎศิลป นาฏศิลป 
ม.๑,๓,๔,๕ 

เงิน
อุดหนุน 
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๔ 
 

๒)  วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
                              ระดับ จํานวน (คน) 
ปวช. - 
ปวส. - 
ประกาศนียบัตรบัณฑิต - 
ปริญญาตรี ๒๐ 
ปริญญาโท ๑๒ 
ปริญญาเอก - 
รวม ๓๒ 

 
    ๓)  สาขาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จํานวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉล่ียของครู ๑ คนในแต

ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห) 
๑. บริหารการศึกษา ๑ - 
๒.คณิตศาสตร  ๕ ๑๘ 
๓.วิทยาศาสตร ๕ ๒๖ 
๔.ภาษาไทย ๓ ๒๖ 
๕.ภาษาอังกฤษ ๖ ๒๑ 
๖.สังคมศึกษา ๓ ๒๖ 
๗.การงานอาชีพและเทคโนโลยี                  ๕ ๑๔ 
๘.ศิลปะ ๒ ๑๙ 
๙.สุขศึกษาและพลศึกษา ๒ ๑๕ 

รวม ๓๑  
 
๑.๔  ขอมูลนักเรียน (ขอมูล ณ วันท่ี ๓ ธันวาคม ๒๕๖๑)  
       จํานวนนักเรียนปการศึกษา ๒๕๖๑ รวม ๓๕๘ คน 

ระดับช้ันเรียน จํานวนหอง 
เพศ 

รวม เฉล่ียตอหอง 
ชาย หญิง 

ม.๑ ๓ ๓๐ ๔๐ ๗๐ ๒๓ 

ม.๒ ๓ ๒๔ ๔๖ ๗๐ ๒๓ 

ม.๓ ๓ ๒๗ ๓๔ ๖๑ ๓๒ 

ม.๔ ๓ ๒๓ ๓๘ ๖๑ ๒๐ 

ม.๕ ๓ ๒๑ ๑๘ ๓๙ ๑๓ 

ม.๖ ๓ ๒๑ ๓๖ ๕๗ ๑๙ 

รวมท้ังหมด ๑๘ ๑๔๖ ๒๑๒ ๓๕๘  

                                        รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม  ปการศึกษา ๒๕๖๑ 

 
 



๕ 
 

 

๑.๕  ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
รอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ ๓ ข้ึนไป 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๖  ภาคเรียนท่ี ๑  ปการศึกษา ๒๕๖๑ 

วิชา 
ม.๑ 

๗๐ คน 
ม.๒ 

๗๐ คน 
ม.๓ 

๖๑ คน 
ม.๔ 

๖๑ คน 
ม.๕ 

๓๙ คน 
ม.๖ 

๕๗ คน 
รวม 

๓๕๘ คน 

ภาษาไทย ๑๘ ๓๖ ๖๑ ๔๔ ๒๑ ๓๐ ๒๑๐ 
เฉลี่ยรอยละ ๒๕.๗๑ ๕๑.๔๒ ๑๐๐ ๗๒.๑๓ ๕๓.๘๔ ๕๒.๖๓ ๕๘.๖๕ 
สังคม ๒๖ ๖๖ ๕๑ ๑๓ ๗ ๑๖ ๑๗๙ 
เฉลี่ยรอยละ ๓๗.๑๔ ๙๔.๒๘ ๘๓.๖๐ ๒๑.๓๑ ๑๗.๙๔ ๒๘.๐๗ ๕๐ 
ภาษาอังกฤษ ๑๘ ๓๖ ๕๗ ๑๔ ๑๔ ๒๐ ๑๕๙ 
เฉลี่ยรอยละ ๒๕.๗๑ ๕๑.๔๒ ๙๓.๔๔ ๒๒.๙๕ ๓๕.๘๙ ๓๕.๐๘ ๔๔.๔๑ 
คณิต ๓๑ ๒๙ ๑๕ ๒๙ ๑๓ ๒๔ ๑๔๑ 
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ศิลปะ ๖๕ ๖๔ ๔๖ ๓๔ ๓๓ ๔๖ ๒๘๘ 
เฉลี่ยรอยละ ๙๒.๘๕ ๙๑.๔๒ ๗๕.๔๐ ๕๕.๗๓ ๘๔.๖๑ ๘๐.๗๐ ๘๐.๔๔ 
การงานอาชีพฯ ๖๒ ๕๓ ๒๖ ๔๑ ๓๔ ๕๓ ๒๘๐ 
เฉลี่ยรอยละ ๘๘.๕๗ ๗๕.๗๑ ๔๒.๖๒ ๖๗.๒๑ ๘๗.๑๗ ๙๒.๙๘ ๗๘.๒๑ 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

                                        รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม  ปการศึกษา ๒๕๖๑ 

 
 



๖ 
 

รอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ ๓ ข้ึนไป 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๖  ภาคเรียนท่ี ๒  ปการศึกษา ๒๕๖๑ 
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๑.๖ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
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         ๒)  เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET)  ประจําปการศึกษา  
๒๕๕๙ – ๒๕๖๑ 
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ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 
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๑.๗  ขอมูลการใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๑ 
       จํานวนนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูในโรงเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๑ 
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สวนที่ ๒  ผลการประเมินตนเองของโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 
มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพผูเรียน 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
๑. กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนนาโบสถพิทยาคมสงเสริมใหครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยการ
ดําเนินงาน/กิจกรรมอยางหลากหลาย ไดแก งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัด เพ่ือใหครูใชเปนกรอบในการจัดการเรียนการสอน  
การพัฒนาผูเรียน สงเสริม สนับสนุนใหเหมาะสมกับผูเรียน โดยมีท้ังการจัดการเรียนรูท้ังรูปแบบโครงงาน 
รูปแบบ Stem Education รูปแบบ Active Learning รูปแบบการสอนท่ีบูรณาการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  
 นอกจากนี้  โรงเรียนนาโบสถพิทยาคมไดมีการดําเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของผูเรียน  โดยเนน
การพัฒนาดานคุณธรรมจริยธรรม การจัดกิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ กิจกรรมสวดมนตตอนเชาทุกวันจันทร  
เนนใหผูเรียนมีวินัย  ซ่ือสัตย  รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ  มีระบบการแนะแนวและการดูแลสุขภาวะจิต  
นําภูมิปญญาทองถ่ินมารวมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอนและมีการเรียนรูในโลกกวาง  นําภูมิปญญา
ทองถ่ินมารวมพัฒนาหลักสูตร ไดแก การปลูกผักสวนครัว การเลี้ยงไกพันธุไข การผลิตจุลินทรียสังเคราะหแสง
ไวใชในการเกษตร (EM) การเพาะเห็ดนางฟา การเลี้ยงปลาดุก โดยจัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารูให
นักเรียนทํายาหมอง น้ํายาลางจาน น้ํายาลางหองน้ํา และสงเสริมการเรียนรูดานการพัฒนาทักษะอาชีพ เชน 
ดอกมะลิจากกระดาษชําระ พวงกุญแจ ไอศกรีมเขยา เปนตน 
๒. ผลการดําเนินงาน 
           ในดานผลการประเมินสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  ผูเรียนสามารถอาน คิดวิเคราะห เขียน ในระดับดีเยี่ยม
และมีสมรรถนะในดานผูเรียนในระดับดีเยี่ยม ผานการประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงคในระดับดีเยี่ยม 
นักเรียนเรียนจบหลักสูตรตามเวลาท่ีกําหนด สงผลใหนักเรียนไดรับรางวัลจากการแขงขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับเครือขาย จํานวน ๔๕ รายการและเปนตัวแทนแขงขันในระดับภาคเหนือ จํานวน ๕ รายการ  
ผูเรียนรูจักการวางแผนสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดีตามหลักประชาธิปไตย  แสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ
ไดอยางสรางสรรค  สืบคนขอมูลหรือแสวงหาความรูจากสื่อ  เทคโนโลยีดวยตนเอง  รวมท้ังสามารถวิเคราะห  
จําแนกแยกแยะไดวาสิ่งไหนดี  สําคัญ  จําเปน  รวมท้ังรูเทาทันสื่อและสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว   
ผูเรียนรูและตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดตางๆ  นักเรียนทุกคนสามารถเลนกีฬาไดอยางนอยคนละ
ประเภท ยอมรับในกฎกติกาของกลุม ของโรงเรียนและของสังคม มีทัศนคติท่ีดีตออาชีพสุจริต รวมถึงความ
เขาใจเรื่องความแตกตางระหวางบุคคลและระหวางกัน  ท้ังนี้ มีผลการดําเนินงานเชิงประจักษจากการประเมิน
ในดานตางๆ ดังนี้ 
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ประเด็น ผลการประเมิน 
ความสามารถ
ในการอาน   
คิดวิเคราะห  
เขียน 
(ม.๑ – ม.๖)    
(ระดับดีเยี่ยม) 

 

 

 

 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการอาน 
คิดวิเคราะห เขียน  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖  

จําแนกตามระดับคุณภาพ 

 

ความสามารถ
ในการสื่อสาร 
(ม.๑ – ม.๖)  
(ระดับดีเยี่ยม) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการสื่อสาร 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ จําแนกตามระดับคุณภาพ

 
ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถ
ในการคิด 
(ม.๑ – ม.๖) 
(ระดับดีเยี่ยม) 

 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการคิด 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ จําแนกตามระดับคุณภาพ 
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ความสามารถ
ในการแกปญหา 
(ม.๑ – ม.๖)    
(ระดับดีเยี่ยม) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการแกปญหา 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ จําแนกตามระดับคุณภาพ 
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ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถ
ในการใช
เทคโนโลยี   
(ม.๑ – ม.๖)    
(ระดับดี) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถใน 
การใชเทคโนโลยี  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ จําแนกตามระดับคุณภาพ 

 

 
ผลการทดสอบ
ระดับชาติ    
(ม.๓) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รอยละของคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐาน(O-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๑ จําแนกตามระดับคุณภาพ 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิต วิทย

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด

คะแนนเฉล่ีย สังกัด สพฐ. คะแนนเฉล่ีย ระดับประเทศ
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ประเด็น ผลการประเมิน 

ผลการทดสอบ
ระดับชาติ    
(ม.๖) 

รอยละของคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐาน(O-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ ปการศึกษา  ๒๕๖๑ จําแนกตามระดับคุณภาพ 

 

คุณลักษณะท่ี
พึงประสงคของ
ผูเรียน  
๘ ประการ 
(ม.๑ – ม.๖)    
(ระดับดีเยี่ยม) 

 

 

 

 

 

 

รอยละของจาํนวนนักเรยีนท่ีมีผลการประเมินดานคุณธรรม จริยธรรม 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๖  จําแนกตามระดับคุณภาพ 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิต วิทย สังคม

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด

คะแนนเฉล่ีย สังกัด สพฐ. คะแนนเฉล่ีย ระดับประเทศ
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การมีสวนรวม
ในการอนุรักษ
ธรรมชาติของ
นักเรียน 
(ม.๑ – ม.๖)    
(ระดับดีเยี่ยม) 
 

 

 

 

 

 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการมีสวนรวมในการอนุรักษธรรมชาติ   
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๖  จําแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ความภาคภูมิใจ
ในความเปน
ไทยของ
นักเรียน 
(ม.๑-ม.๖) 
(ระดับดีเยี่ยม) 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินดานความภาคภูมิใจในความเปนไทย   
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๖  จําแนกตามระดับคุณภาพ 
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ประเด็น ผลการประเมิน 

การยอมรับ
ความคิดเห็น
ของผูอ่ืนสุข
ภาวะทางจิต 
ภูมิคุมกัน และ
ความเปนธรรม
ตอสังคมของ
นักเรียน        
(ม.๑-ม.๖) 
(ระดับดีเยี่ยม)      

รอยละผลการประเมินนักเรียนดานการยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืนสุขภาวะทางจิต 
ภูมิคุมกัน และความเปนธรรมตอสังคมของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๖ 

อยูในระดับดีเยี่ยม 

 

การเขารวม
โครงการ
สงเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม 
(ม.๑-ม.๖) 
(ระดับดีเยี่ยม)   

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีเขารวมโครงการสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๖  จําแนกตามระดับคุณภาพ 
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มีภูมิตุมกันตนเอง คํานึงถึงความเปนธรรมตอสังคม

100

100

100

100

100

100

ชั้น ม.1

ชั้น ม.2

ชั้น ม.3

ชั้น ม.4

ชั้น ม.5

ชั้น ม.6

ดีเยีย่ม

ดี

                                        รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม  ปการศึกษา ๒๕๖๑ 

 
 



๑๗ 
 

 

๓. จุดเดน 
               โรงเรียนนาโบสถพิทยาคมมีการวิเคราะหหลักสูตร ตั้งคาเปาหมายคุณภาพผูเรียนใหพัฒนาสูงข้ึน 
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเนนการปฏิบัติ เนนทักษะในการอาน การเขียน และการคิดคํานวณ สงเสริม
ผูเรียนใหพัฒนาเต็มศักยภาพ มีการจัดแหลงเรียนรูภายในไดอยาเหมาะสม ผูเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี 
และสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข 
๔. จุดควรพัฒนา 
               การจัดกิจกรรมท่ีมุงเนนยกระดับผลสัมฤทธิ์ยังขาดการปฏิบัติท่ีตอเนื่อง จริงจัง การยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์แตละกลุมสาระประสบผลสําเร็จในระดับหนึ่ง นักเรียนสวนใหญยังตองไดรับการพัฒนาตอไป 
ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติของนักเรียนมีแนวโนมเปลี่ยนแปลงพัฒนาข้ึนโดยรวม แตไมผานเกณฑของระดับประเทศ
จึงตองมุงเนนพัฒนาตอไป 
              จัดกิจกรรมดานการอาน การเขียน คํานวณใหกับนักเรียน เปรียบเทียบความกาวหนาและพัฒนา
ของนักเรียนเปนรายบุคคล    
 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม 
๑. กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนไดดําเนินการวิเคราะหสภาพปญหา  ผลการจัดการศึกษาท่ีผานมา  โดยใชขอมูลฐานในการ
กําหนดเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจอยางชัดเจน ในการดําเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบ
ดาน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุมเปาหมายเชื่อมโยงกับชีวิตจริง จัดทําแผนพัฒนา คุณภาพจัดการศึกษา 
ดําเนินงานพัฒนาครูแลบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญ ทางดานวิชาชีพ ตามความตองการของครูและ
สถานศึกษา จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ และจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริการจัดการและการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน 
นาโบสถพิทยาคม 
 ๒.  ผลการพัฒนา 
 โรงเรียนนาโบสถพิทยาคมมีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจ ท่ีสอดคลองกับสภาพปญหา
ความตองการของสถานศึกษา นโยบายปฏิรูปการศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถ่ินและสอดคลองกับ
แนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ มีการกําหนดมาตรฐานสถานศึกษา กําหนดเปาหมาย แผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความ
ชํานาญ ตามมาตรฐานตําแหนง ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตอง ครบถวน ทันสมัย นําไปประยุกต ใชไดมีการ
ดําเนินงานอยางเปนระบบ วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยนําแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางานอยางตอเนื่อง มีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และ
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน นําขอมูลมาใชในการพัฒนาบุคลากร และผูเก่ียวของทุกฝายมี
สวนในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและรวมกันรับผิดชอบตอการจัดการศึกษามีการบริหารจัดการเก่ียวกับ
งานวิชาการ พัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริงและ
ครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย  
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๑๘ 
 

วิธีการพัฒนา ผลการพัฒนา 
การพัฒนาครูบุคลากร
ทางการศึกษา 

จํานวนครูท่ีครูไดรับการอบรมพัฒนาทางวิชาชีพ 

 

การมีสวนรวมของ
เครือขายในการวาง
แผนการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

 

จํานวนเครือขายเขามามีสวนรวมในการวางแผนพัฒนาการคุณภาพการศึกษา 

 
การจัดหาทรัพยากร 
 
 

ผูบริหารไดระดมทุนทรัพยากรสําหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในโรงเรียน 
นาโบสถพิทยาคมท้ังในรูปของงบประมาณโดยตั้งคณะกรรมการทอดผาปา และ
บุคคลท่ีเปนภูมิปญญาจากทองถ่ินมาชวยในการสนับสนุนการเรียนการสอน 

การนิเทศ  กํากับ  
ติดตาม และประเมินผล 

รอยละของครูท่ีไดรับการนิเทศ  กํากับ ติดตาม และประเมินผลจากผูบริหาร 

 

1 คน,3.23 %
3 คน ;9.70%

4 คน; 12.90%

23 คน; 74.20 %

ยังไมเคยไดรับการพัฒนา 1 ครั้ง/ภาคเรียน

2 ครั้ง/ภาคเรียน มากกวา 3 ครั้ง/ภาคเรียน

มากกวา 3 คร้ัง/ภาคเรียน

ยังไมเคยไดรับการพัฒนา 1 ครั้ง/ภาคเรียน

2 ครั้ง/ภาคเรียน มากกวา 3 ครั้ง/ภาคเรียน

31; 100%

ยังไมเคยไดรับการพัฒนา 1 ครั้ง/ภาคเรียน

2 ครั้ง/ภาคเรียน มากกวา 2 ครั้ง/ภาคเรียน
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๑๙ 
 

๓. จุดเดน 

         โรงเรียนนาโบสถพิทยาคมมีเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจ ท่ีกําหนดไวชัดเจน สอดคลองกับบริบท
ของโรงเรียนตามความตองการของชุมชน วัตถุประสงคของแผนการจัดการศึกษาของชาติ นโยบายของรัฐบาล
และตนสังกัด ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม พัฒนางานวิชาการเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน ตามหลักสูตร
สถานศึกษา และสงเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญตรงตามความตองการ ใหเปน
ชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ มาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน 
๔. จุดควรพัฒนา 
          โรงเรียนควรจัดใหมีอาคารและหองปฏิบัติการท่ีเพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนรู มีการ
นิเทศ ติดตามท่ีชัดเจน 
 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม 
๑. กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนนาโบสถพิทยาคมสงเสริมใหครแูละบุคลากรไดรับการอบรมพัฒนาความรูท่ีตรงกับความ
ตองการของครู ใหสอดคลองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและมีการจัดใหมีชุมชนการเรียนรูทาง
วิชาชีพ (PLC) อยางสมํ่าเสมอตอเนื่องทุกสัปดาห โครงการพัฒนาครรููปแบบครบวงจร (คูปองครู) : ขาราชการ
ครูโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม จํานวน ๒๕ คน ไดเขารับการอบรมโครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร จํานวน 
๒๒ คน คิดเปนรอยละ ๘๘.๐๐ การเขารับการพัฒนาโดยครูสมัครใจและไดรับมอบหมายเขารับการอบรมจาก
หนวยงานอ่ืนๆ จํานวน ๓๑ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ โดยครูสมัครใจเขารับการอบรม ซ่ึงเปนการอบรมเชิง
ปฏิบัติการท่ีสามารถนําความรูมาปรับใชในการเรียนการสอนและงานท่ีไดรับมอบหมายตามนโยบายทางการ
ศึกษา โรงเรียนสงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนเนนการปฏิบัติ (Active Learning) การเรียนเนนการถอด
บทเรียนจากการเรียนรูฐานตางๆ ของเศรษฐกิจพอเพียงเชื่อมโยงตามสาระการเรียนรู ๘ สาระการเรียนรู ให
ผูเรียนผานกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพ่ือนําไปสูการเรียนรูท่ีลึกซ้ึงและคงทน ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา ใหนักเรียนมีสวนรวม ครูรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล ดําเนินการตรวจสอบและประเมิน
ผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน และนําผลท่ีไดมาปรับปรุงการจัดการเรียนรู  
๒. ผลการดําเนินงาน 
              จากการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอยางหลากหลาย  เพ่ือพัฒนาใหครูจัดการเรียนการสอนท่ี
เนนผูเรียนเปนสําคัญ  สงผลใหผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี ๓ อยูในระดับดีเยี่ยม 
๓. จุดเดน 
              ครูมีความตั้งใจ  มุงม่ันในการพัฒนาการสอน  โดยจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรูโดยการคิด  ได
ปฏิบัติจริง  มีการใหวิธีการและแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย  ใหนักเรียนแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวย
ตนเองอยางตอเนื่อง  นักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  และ
ผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคน  และไดรับการตรวจประเมินท้ังใหคําแนะนําจากผูอํานวยการโรงเรียน 
๔. จุดควรพัฒนา 
              ควรนําภูมิปญญาทองถ่ินใหเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรู และการให
ขอมูลยอนกลับแกนักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนําไปใชพัฒนาตนเอง ควรใหคณะครูทุกคนไดรับการอบรมการ
พัฒนาศักยภาพดานการทํางานวิจัยในเรื่องนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู พรอม
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๒๐ 
 

ท้ังพัฒนาในเรื่องหลักสูตรโดยการเพ่ิมเติมเก่ียวกับหลักสูตรบูรณาการใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมในยุคปจจุบัน ใหเห็นเดนชัดในทุกกลุมสาระการเรียนรูยิ่งข้ึน  
 
สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
๑. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยรวม 
          ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
๒. ขอมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ประเด็นภาพความสําเร็จมาตรฐานท่ี ๑ ดานคุณภาพผูเรียน ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง ไดแก
กิจกรรมสงเสริมการเรียนรู ๘ กลุมสาระ กิจกรรมเทศกาลรักการอาน กิจกรรมชาวพุทธ กิจกรรมสอบธรรม
ศึกษา กิจกรรมสวดมนตพัฒนาจิตประจําสัปดาห กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ กิจกรรมแขงขันทักษะทางวิชาการ
กิจกรรมการเรยีนรูฐานเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมสงเสริมทักษะอาชีพ  มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหาร
และการจัดการศึกษา ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง ไดแก การใชระบบการบริหารแบบ PDCA 
สถานศึกษามีการวางแผน ออกแบบกิจกรรมและดําเนินงานตาม แผนท่ีเกิดจากการมีสวนรวมใชผลการ
ประเมินและการดําเนินงานท่ีผานมาเปนฐานในการ พัฒนา และสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาตรวจสอบ
ผลการดําเนินงาน และการปรับปรุง แกไขงานใหดีข้ึนอยางตอเนื่อง  มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง ไดแก งานพัฒนา หลักสูตรสถานศึกษา 
นิเทศครูสู ผลสัมฤทธิ์ พัฒนาศักยภาพ และทักษะของ ผูเรียน ยกระดับผลสัมฤทธิ์ ๕ วิชาหลัก พัฒนางาน
วัดผล และประเมินผล พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ เทคโนโลยีการ สื่อสาร การจัดระบบการดูแล ชวยเหลือ
นักเรียน  
๓. มีแนวทางในการพัฒนาคุณภาพใหสูงข้ึนกวาเดิม 
       ๑. โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
       ๒. โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 
       ๓. โครงการพัฒนาแหลงเรียนรู 
       ๔. โครงการสงเสริมนิสัยรักการอานและพัฒนาหองสมุด 
       ๕. โครงการสงเสริมการแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
       ๖. โครงการสุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม 
       ๗. โครงการเพ่ือการมีงานทําตามทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
       ๘. โครงการศึกษาแหลงเรียนรู 
       ๙. โครงการคายเรียนรูมหิงสาสายสืบ 
     ๑๐. โครงการเกษตรผสมผสาน 
     ๑๑. โครงการสนับสนุนพัฒนางานวิชาการ 
     ๑๒. โครงการสงเสริมการทําวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 
     ๑๓. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
     ๑๔. โครงการคายสภารวมใจตามวิถีประชาธิปไตย 
     ๑๕. โครงการคายสงเสริมการเรยีนรูโรงเรียนปลอดขยะ 
     ๑๖. โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
     ๑๗. โครงการพัฒนาแผนงานโรงเรียน 
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๒๑ 
 

     ๑๘. โครงการพัฒนาสิ่งแวดลอมโรงเรียน 
     ๑๙. โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 
สวนท่ี ๓ สรุปผลแนวทางการพัฒนาและความตองการการชวยเหลือ       
            ผลการประเมินของสถานศึกษาถือเปนขอมูลสารสนเทศท่ีสําคัญของสถานศึกษาจะตองนําไป
วิเคราะห สังเคราะหเพ่ือสรุปนําไปสูการเชื่อมโยงหรือสะทอนภาพความสําเร็จกับแผนการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา (๓-๕ ป) และนําไปใชในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาดังนั้น จากผลการ
ดําเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการดําเนินงานจากการประเมินในภาพรวมของจุดเดน จุดควร
พัฒนา พรอมท้ังแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความตองการชวยเหลือ ดังนี้  
สรุปผล 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 
ดานผูเรียน 
       ๑. สถานศึกษามีการวิเคราะหผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและไดกําหนดเปาหมายทางการเรียน
โดยใชขอมูลฐาน ๓ ปยอนหลังเปนเปาหมาย 
คุณภาพนักเรียนใหพัฒนาสูงข้ึน 
      ๒.  ผูเรียนมีคุณธรรม จิตอาสา 

 
    ๑. ผลการประเมินระดับชาติ 
    ๒. กิจกรรมท่ีมุงเนนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
    ๓. ความสามารถในการ อานคิดวิเคราะห เขียน
ของนักเรียน 
 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการผูบรหิาร
สถานศึกษา 
        ๑. การบริหารจัดการศึกษา และการมีสวน
รวมของผูเก่ียวของ 
 

 
 
     ๑. สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวน
เก่ียวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความ
เขมแข็ง มีสวนรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา 
และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
    

ดานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน  
เปนสําคัญ 
      ๑. ครูมีความตั้งใจมุงมันในการพัฒนาการสอน 
      ๒. นักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ
สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

 
 
     ๑. การสรางโอกาสใหผูเรียนไดประสบการณ
ตรงจากกิจกรรมตางๆท่ีจะสงผลใหผูเรียนเกิดทักษะ
ในการเรียนรูอยางแทจรงิ 
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๒๒ 
 

 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
       ๑. การจัดกิจกรรม/โครงการใหสอดคลองกับการพัฒนาผูเรียนอยางรอบดาน 
       ๒. พัฒนาเครื่องมือในการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล ใหเปนรูปแบบมาตรฐานมีขอมูลท่ีครูผูสอน
สามารถนํามาวางแผนการจัดการเรียนรูได 
       ๓. สถานศึกษาสรางระบบการกํากับติดตามกิจกรรม/โครงการอยางมีคุณภาพ   
ความตองการการชวยเหลือ 
       ๑. หนวยงานตนสังกัดจัดการสัมมนาใหความรูครูผูสอน ในการจัดทําเครื่องมือในการวิเคราะหผูเรียนเปน 
รายบุคคล ใหเปนรปูแบบมาตรฐาน ซ่ึงครูสามารถนําขอมูลมาวางแผนการจัดการเรียนรูไดจริง 
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๒๓ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
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๒๔ 
 
 

 
คําส่ังโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 

ท่ี  ๒๐๗/๒๕๖๑ 
เรื่อง  การแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพของโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 

ปการศึกษา  ๒๕๖๑ 
………………………………………………………. 

 
        โรงเรียนนาโบสถพิทยาคมดําเนินตามประกาศของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ท่ี ศธ. ๐๔๐๐๔/ว๑๐๑๐ เรื่องใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนยการศึกษาพิเศษ ใหสถานศึกษาจัดใหมีมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๖๑ มีจํานวน ๓ มาตรฐาน คือ ๑) มาตรฐานคุณภาพผูเรียน ๒) มาตรฐาน
กระบวนการบริหารและการจัดการ และ ๓) มาตรฐานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สําคัญ (สวนมาตรฐานท่ี ๔ การประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผลเดิมรวมอยูในมาตรฐานกระบวนการ
บริหารและการจัดการ)  โดยสถานศึกษาตองดําเนินการในทุกองคประกอบของระบบ ไดแก กําหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา ดําเนินการตามแผนท่ีกําหนดไว 
ประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ติดตามผลการดําเนินการ รายงานผลการประเมินตนเอง มีสง
รายงานผลการประเมินตนเองใหผูเก่ียวของ เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย จึงขอแตงตั้ง
คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ดังตอไปนี้ 
๑.  คณะกรรมการท่ีปรึกษา   ประกอบดวย   
               ๑.๑ นายประเสรฐิ     ตาวงษ   ประธานกรรมการ 
          ๑.๒ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กรรมการ  
๒.  คณะกรรมการอํานวยการ  ประกอบดวย 
  นายสนั่น                    วงษดี   ประธานกรรมการ 
  นายคนึงวิทย        ปองแกวอาชันย  กรรมการ 

นางสาวอรัญญา     ออนละมูล  กรรมการ 
นางศรัญยพร        ยันตะกนก  กรรมการ 

  นางชิโนลักษณ      เรือนติ๊บ   กรรมการ 
นางสาวสุกัญญา    คุมอักษร  กรรมการและเลขานุการ 
 

๓.  คณะกรรมการดําเนินการ 
 มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพผูเรียน 
  นางชิโนลักษณ      เรือนติ๊บ         ประธานกรรมการ 
  นางนริศรา           อยูชา                       กรรมการ 
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  นายคนึงวิทย        ปองแกวอาชันย            กรรมการ 
  นางมุกดา            พลนาค             กรรมการ 
  นางกาญจนา        แสนเมือง         กรรมการ 

นายวรนิพิฐ          ปาลา          กรรมการ 
นายจักรกฤษณ      พรมไชย                            กรรมการ 
นายกิตติภัณฑ       นอยยม                             กรรมการ 
นายเจษฎา           เจริญศร ี            กรรมการ 
นางสาวดาราวรรณ   เศวตกุล                           กรรมการ 
นางสาวกมลวรรณ   เจกสืบแกว            กรรมการ 
นางสาวพรทิพย      ทองดวง               กรรมการ 
นางสาวสุดาลักษณ   สุทธะคํา            กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวหทัยรัตน     โปธาคํา                           กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
                                       

ประเด็นพิจารณา 
 ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

๑)  ความสามารถในการอาน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคํานวณ ตาม 
     เกณฑของแตละระดับชั้น  
๒)  ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปราย 

               แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแกปญหา  
  ๓)  ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  ๔)  ความกาวหนาทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  ๕)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ 
  ๖)  ความพรอมในการศึกษาตอ  การฝกงาน  หรือการทํางาน 
 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพผูเรียน 
นางสาวอัจฉรา   ลําดวน    ประธานกรรมการ 
นางนริศรา        อยูชา    กรรมการ 

  นางจันทรเพ็ญ   มุงปนกลาง   กรรมการ 
  นางสาวยุพิน     ทับเอ่ียม    กรรมการ 
  นายปราโมท      นึกหมาย      กรรมการ 
  นางสาวญาณพัทธ  ทิพยสาร   กรรมการ 
  นางสาวอภิญญา    ภูครองหิน   กรรมการ 
                     นางสาวณัฎฐวรรณ  สีคํา    กรรมการและเลขานุการ 
  นายกิตติภัณฑ     นอยยม                 กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ประเด็นพิจารณา 
 ๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน  

๑)  การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด  โดยไมขัดกับ  
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๒๖ 
 

      กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
  ๒)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
  ๓)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
  ๔)  สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา 
  นางศรัญยพร        ยันตะกนก   ประธานกรรมการ  
  นางมัลลิกา          เจียมประเสริฐ   กรรมการ 
            นางสุรีธร             ขันติโคตร   กรรมการ 
  นางสาวพุธชาติ      แดงไฟ   กรรมการ 
  นายจตุพล            คงโพธิ ์            กรรมการ 
  นางสาวศันทนีย     มีนาค                   กรรมการและเลขานุการ 
  นางสาวสุภัจฉรา    กาศสกุล   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ประเด็นพิจารณา 
๑. การมีเปาหมาย  วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน 
๒. การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

๑)  การวางแผนและการดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพของผูเรียนรอบดาน
ทุกกลุมเปาหมาย  และดําเนินการอยางเปนรูปธรรม 

๒) การวางแผนและการดําเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

๓) การวางแผนการบริหารและการจัดการขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบ 
๔) การวางแผนและจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพละสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู

อยางมีคุณภาพ 
๓. การมีสวนรวมของผูเก่ียวของทุกฝาย  และการรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษาให

มีคุณภาพและไดมาตรฐาน 
๔. การกํากับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา 

 
มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ   

นางชิโนลักษณ   เรือนติ๊บ    ประธานกรรมการ 
นางสาวอัจฉรา   ลําดวน    กรรมการ 
นางสาวอรัญญา  ออนละมูล   กรรมการ 
นางจันทรเพ็ญ    มุงปนกลาง   กรรมการ 
นางมุกดา         พลนาค    กรรมการ 
นายกิตติภัณฑ    นอยยม    กรรมการ 
นายธนพัฒน      ภูดวง    กรรมการ 
นางสาวสุกัญญา  คุมอักษร   กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวศันทนีย   มีนาค    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 

                                        รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม  ปการศึกษา ๒๕๖๑ 

 
 



๒๗ 
 

ประเด็นพิจารณา 
๑.  การมีกระบวนการเรียนการสอนท่ีสรางโอกาสใหผูเรียนทุกคนมีสวนรวม 
๒. การจัดการเรียนการสอนท่ียึดโยงกับบริบทของชุมชนและทองถ่ิน 
๓. การตรวจสอบและประเมินความรูความเขาใจของผูเรียนอยางเปนระบบ   

และมีประสิทธิภาพ 
 
หนาท่ีบุคลากรโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 

๑. ดําเนินการ  ดานแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ติดตามขอมูล  ตามประเด็นพิจารณาในมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามมาตรฐานท่ีไดรับมอบหมาย 

๒. ประเมินผลตามประเด็นพิจารณาแตละตัว  และสามารถอธิบายเหตุผลการประเมินได 
๓. จัดเอกสารรองรอย/หลักฐาน  เปนสถิติ  กราฟ  การปฏิบัติงานประกอบประเด็นพิจารณา 

ในมาตรฐานใหครบ 
๔. เขียนรายงานการประเมินตนเองในมาตรฐานท่ีรับมอบหมาย 
๕. จัดเตรียมปายนิเทศ  ไวนิล  แผนพับ  แฟมมาตรฐาน   ตามมาตรฐาน ๓  มาตรฐาน 
๖. งานอ่ืนๆท่ีไดรับมอบหมาย 

 
ท้ังนี้ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายในป

การศึกษา  ๒๕๖๑  โดยใหคณะกรรมการแตละชุดรับผิดชอบตามมาตรฐานท่ีไดรับมอบหมายใหเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาตอไป  

 
 สั่ง  ณ  วันท่ี  ๒๑  กันยายน    ๒๕๖๑ 
 

 
 
          (นายสนั่น   วงษด)ี 
                  ผูอํานวยการโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                        รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม  ปการศึกษา ๒๕๖๑ 

 
 



๒๘ 
 

 

                    บันทึกขอความ 
สวนราชการ    โรงเรียนนาโบสถพิทยาคม อําเภอวังเจา จังหวัดตาก 
ท่ี………………………………………………..วันท่ี    ๕  เมษายน  ๒๕๖๒ 
เรื่อง  การใหความเห็นชอบรายงานประจําปของสถานศึกษาโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม ปการศึกษา  ๒๕๖๑ 
 

เรียน ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
               ดวยโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม ไดดําเนินการจัดทํารายงานประจําปของสถานศึกษา 
ประจําปการศึกษา ๒๕๖๑ เพ่ือเปนไปตามเจตนารมณของการจัดการศึกษาของพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ระบุใหสถานศึกษาจัดใหมีระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา และใหถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหาร
การศึกษา ท่ีตองดําเนินการอยางตอเนื่อง โดยมีการจัดทํารายงานประจําปเสนอตอหนวยงานตนสังกัด 
หนวยงานท่ีเก่ียวของและเปดเผยตอสาธารณชน รวมท้ังเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพจากตนสังกัด  
               บัดนี ้โรงเรียนนาโบสถพิทยาคม ไดดําเนินการจัดทํารายงานประจําปของสถานศึกษา 
ประจําปการศึกษา ๒๕๖๑ เสร็จเรียบรอยแลว จึงขอเสนอใหประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
โรงเรียนนาโบสถพิทยาคมใหความเห็นชอบ  

 

              จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

 
 

 
                                                   (นางสาวจุฑามาศ  วงษเขียว) 

        ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 
 
 ความเห็นชอบของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
              เห็นชอบรายงานประจําปของสถานศึกษาโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม  ประจําปการศึกษา 
๒๕๖๑  จึงลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน  
 
 

 
(นายประเสริฐ   ตาวงษ) 

ตําแหนง ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

                                        รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม  ปการศึกษา ๒๕๖๑ 

 
 



๒๙ 
 

                                        รายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม  ปการศึกษา ๒๕๖๑ 

 
 

 
 

ภาพประกอบผลการจัดกจิกรรม/โครงการของโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 

 

 

             

            

            

            

            

            

            

            

            

  

เกียรติบัตรการพัฒนาสถานศึกษาดวยการบริหารจัดการสูความเปนเลิศตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
อยางยั่งยืนภายใตรูปแบบ NABOT MODEL ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน จากสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
เกียรติบัตรไดรับการคัดเลือกเปนโรงเรียนปลอดขยะดีเดน (Zero waste school) ประจําป ๒๕๖๑ 
 (โรงเรียนขนาดเล็กอันดับ ๒) ระดับดีเดน จาก สพม.๓๘ 


