
รายงานประจําปของโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

สวนท่ี ๑  ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

๑.๑  ขอมูลท่ัวไป 

โรงเรียนนาโบสถพิทยาคม ท่ีอยู  ๒๕๕  ตําบลนาโบสถ   อําเภอวังเจา   จังหวัดตาก ๖๓๐๐๐     
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เขต ๓๘ โทรศัพท  ๐๕๕ – ๘๙๕๑๐๓   

           โทรสาร ๐๕๕ – ๘๙๕๑๐๓  เปดสอนระดับชั้น ม.๑ – ม.๖  
 
๑.๒  ขอมูลบุคลากร 
 ๑)  จํานวนบุคลากร 

บุคลากร ผูบริหาร ครูผูสอน พนักงานราชการ ครูอัตราจาง เจาหนาท่ีอ่ืนๆ 

ปการศึกษา ๒๕๖๐ ๑ ๒๖ ๒ ๑ ๓ 

 
ครูประจําการ (ขอมูลเดือนมีนาคม ๒๕๖๑)  

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ตําแหนง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ช้ัน 
จํานวนครั้ง/

ช่ัวโมงท่ีรับการ
พัฒนา/ป 

๑. นายคะนึงวิทย   
        ปองแกวอาชันย 

๕๕ ๓๐ ป 
  

คศ.๒ ป.ตรี 
ค.บ. 

วิทยาศาสตร วิทยาศาสตร  ๕๖ ชั่วโมง 

๒. นางชิโนลักษณ   
                เรือนติ๊บ 

๔๑ ๑๙ ป  
 

คศ.๒ ป.ตรี 
ค.บ. 

วิทยาศาสตร วิทยาศาสตร ๔๒ ชั่วโมง 

๓. นายนพประทีป   
                   กองสี 

๓๕ ๘ ป  
 

คศ.๒ ป.โท 
 กศ.ม. 

บริหาร
การศึกษา 

วิทยาศาสตร 
ศิลปศึกษา 

๔๐ ชั่วโมง 

๔ น.ส.ศันทนีย  มีนาค ๓๔ ๘ ป  
 

คศ.๒ ป.โท 
กศ.ม 

วิจัยและ
ประเมินผล
การศึกษา 

วิทยาศาสตร 
เคมี 

๔๐ ชั่วโมง 

๕ น.ส.อัจฉรา  ลําดวน ๕๖ ๒๕ ป  
 

คศ.๓ ป.โท
กศ.ม. 

หลักสูตรและ
การสอน 

สังคมศึกษา ๔๐ ชั่วโมง 

๖ น.ส.ยุพิน  ทับเอ่ียม ๕๓ ๒๓ ป คศ.๓ ป.ตร ี
ค.บ. 

สังคมศึกษา สังคมศึกษา ๔๐ ชั่วโมง 

๗ นางนริศรา  อยูชา ๕๖ ๓๐ ป 
 

คศ.๓ ป.โท 
กศ.ม. 

จิตวิทยา 
การแนะแนว 

แนะแนว 
สังคมศึกษา 

๕๖ ชั่วโมง 

๘ นางมุกดา  พลนาค ๕๓ ๒๖ ป  
 

คศ.๓ ป.ตร ี
ศศ.บ. 

การจัดการ
ท่ัวไป 

การงานอาชีพ ๓๒ ชั่วโมง 
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๒ 
 

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ตําแหนง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ช้ัน 
จํานวนครั้ง/

ช่ัวโมงท่ีรับการ
พัฒนา/ป 

๙ นายวรนิพิฐ  ปาลา ๓๗ ๑๑ ป 
 

คศ.๒ ป.โท 
ศษ.ม. 

บริหาร
การศึกษา 

คอมพิวเตอร     ๖๔  ชั่วโมง 

๑๐ นางกาญจนา  
              แสนเมือง 

๔๒ ๑๙ ป  
 

คศ.๒ ป.ตรี 
ค.บ. 

ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ๕๖ ชั่วโมง 

๑๑ นางสุรีธร  ขันติโคตร ๔๐ ๑๕ ป  
 

คศ.๒ ป.โท 
 ศษ.ม. 

บริหาร
การศึกษา 

ภาษาอังกฤษ ๕๖ ชั่วโมง 

๑๒ นางสาวอรัญญา   
             ออนละมูล 

๕๒ ๒๘ ป คศ.๓ ป.ตรี 
ศศ.บ. 

ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ๔๘ ชั่วโมง 

๑๓ นางศรัญยพร   
             ยันตะกนก 

๔๙ ๒๓ ป  
 

คศ.๓ ป.ตรี 
ศศ.บ. 

การจัดการ
ท่ัวไป 

คณิตศาสตร ๔๐ ชั่วโมง 

๑๔ นางสาวพรทิพย  
                ทองดวง 

๒๒ ๘ เดือน  
 

ครูผูชวย ป.ตรี   
ค.บ. 

คณิตศาสตร คณิตศาสตร ๔๐ ชั่วโมง 

๑๕ นางสาวดาราวรรณ          
                เศวตกุล 

๒๘ ๓ ป คศ.๑ 
 

ป.ตร ี
ศษ.บ. 

คณิตศาสตร คณิตศาสตร ๔๘ ชั่วโมง 

๑๖ นายจักรกฤษณ   
                พรมไชย 

๓๗ ๘ ป  
 

คศ.๒ ป.ตรี 
วท.บ. 

คณิตศาสตร คณิตศาสตร  ๕๖  ชัว่โมง 

๑๗ นางสาวสุกัญญา   
               คุมอักษร 

๔๔ ๘ ป  
 

คศ.๒ ป.โท 
ศษ.ม. 

บริหาร
การศึกษา 

ภาษาไทย ๓๒ ชั่วโมง 

๑๘ นางสาวสุภัจฉรา  
               กาศสกุล 

๒๘ ๓ ป คศ.๑ ป.ตร ี
ค.บ. 

ภาษาไทย ภาษาไทย ๒๔ ชั่วโมง 

๑๙ นางจันทรเพ็ญ     
            มุงปนกลาง 

๕๔ ๒๗ ป คศ.๓ ป.ตร ี
ค.บ. 

พลศึกษา 
สุขศึกษา 

สุขศึกษา ๑๓๔ ชั่วโมง 

๒๐ นายเจษฎา   เจริญศรี ๓๗ ๓ ป  
 

คศ.๑ ป.โท 
ศษ.ม. 

บริหาร
การศึกษา 

ภาษาไทย ๘๘ ชั่วโมง 

๒๑ นางสาวสุดาลักษณ               
               สุทธะคํา 

๒๘ ๔ ป 
 

คศ.๑ ป.ตร ี
ค.บ. 

เคมี วิทยาศาสตร 
เคมี 

๔๘ ชั่วโมง 

๒๒ นางสาวญาณพัทธ                
               ทิพยสาร 

๓๕  ๘ ป คศ.๑ ป.ตร ี
ศศ.บ. 

ภาษาจีน ภาษาจีน ๕๖ ชั่วโมง 

๒๓ นายกิตติภัณฑ  
                นอยยม 

๓๔ ๓ ป  
 

คศ.๑ ป.ตร ี
ศษ.ม. 

ดนตรีคีตศิลป 
ไทยศึกษา 

ดนตรีไทย ๕๖ ชั่วโมง 

๒๔ นางสาวหทัยรัตน  
               โปธาคํา 

๒๙ ๔ เดือน ครูผูชวย ป.ตรี 
วท.บ. 

คณิตศาสตร คณิตศาสตร - 
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๓ 
 

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ตําแหนง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ช้ัน 
จํานวนครั้ง/

ช่ัวโมงท่ีรับการ
พัฒนา/ป 

๒๕ นางสาวณัฏฐวรรณ  
                     สีคํา 

๒๔ ๒ เดือน ครูผูชวย ป.ตรี 
ค.บ. 

ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ - 

๒๖ นางมัลลิกา   
        เจียมประเสริฐ 

๓๙ ๑๓ ป คศ.๓ ป.โท 
ค.ม. 

บริหาร
การศึกษา 

คอมพิวเตอร ๒๔ ชั่วโมง 

 จํานวนครูท่ีสอนวิชาตรงเอก ๒๖ คน  คิดเปนรอยละ 
คน  คิดเปนรอยละ 

๑๐๐ 
 จํานวนครูท่ีสอนตรงความถนัด ๒๖ ๑๐๐ 

   

พนักงานราชการ (ณ วันท่ี ๑๐  มิถุนายน ๒๕๖๐) 

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล อายุ 
ประสบการ
ณการสอน 

(ป) 
วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ช้ัน 

จางดวย
เงิน 

๑. นายปราโมท   นึกหมาย ๓๕ ๔ ป.โท ศษ.ม. บริหารการศึกษา พลศึกษา - 

๒ นางสาวพุธชาติ    แดงไฟ ๓๐ ๔ ป.ตรี วท.บ. เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร 

การงานอาชีพ - 

 
ครูอัตราจาง (ณ วันท่ี ๑๐  มิถุนายน ๒๕๖๐) 

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล อายุ 
ประสบการ
ณการสอน 

(ป) 
วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ช้ัน 

จางดวย
เงิน 

๑. นายธนพัฒน  ภูดวง ๒๔ ๓ ป  ป.ตรี ศษ.ม. นาฎศิลป นาฏศิลป เงิน
อุดหนุน 

 
 
 
๒)  วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

                              ระดับ จํานวน (คน) 
ปวช. - 
ปวส. - 
ประกาศนียบัตรบัณฑิต - 
ปริญญาตรี ๑๘ 
ปริญญาโท ๑๒ 
ปริญญาเอก - 
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๔ 
 

    ๓)  สาขาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จํานวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉล่ียของครู ๑ คนในแต

ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห) 
๑. บริหารการศึกษา ๑ - 
๒.คณิตศาสตร  ๕ ๑๘ 
๓.วิทยาศาสตร ๕ ๒๖ 
๔.ภาษาไทย ๓ ๒๖ 
๕.ภาษาอังกฤษ ๕ ๒๑ 
๖.สังคมศึกษา ๓ ๒๖ 
๗.การงานอาชีพและเทคโนโลยี                  ๔ ๑๔ 
๘.ศิลปะ ๒ ๑๙ 
๙.สุขศึกษาและพลศึกษา ๒ ๑๕ 

รวม ๓๐  
 
 
๑.๓  ขอมูลนักเรียน     (ขอมูล ณ วันท่ี ๑๐  มิถุนายน ๒๕๖๐)  
                    จํานวนนักเรยีนปการศึกษา ๒๕๖๐     รวม    ๔๔๐      คน 
 

ระดับช้ันเรียน จํานวนหอง 
เพศ 

รวม เฉล่ียตอหอง 
ชาย หญิง 

ม.๑ ๓ ๓๔ ๔๓ ๗๗ ๒๖ 

ม.๒ ๓ ๔๔ ๔๙ ๙๓ ๓๑ 

ม.๓ ๓ ๕๐ ๔๕ ๙๕ ๓๒ 

ม.๔ ๒ ๒๕ ๒๔ ๔๙ ๒๕ 

ม.๕ ๓ ๒๘ ๔๘ ๗๖ ๒๕ 

ม.๖ ๓ ๒๑ ๒๙ ๕๐ ๑๗ 

รวมท้ังหมด ๑๘ ๒๐๒ ๒๓๘ ๔๔๐  
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๕ 
 

๑.๔  ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
รอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ ๓ ข้ึนไป 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๖  ภาคเรียนท่ี ๑  ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

วิชา 
ม.๑ 

๗๖ คน 
ม.๒ 

๙๐ คน 
ม.๓ 

๙๗ คน 
ม.๔ 

๕๓ คน 
ม.๕ 

๗๘ คน 
ม.๖ 

๕๑ คน 
รวม 

๔๔๕ คน 

ภาษาไทย ๓๔ ๑๕ ๓๗ ๑๗ ๔๓ ๒๗ ๑๗๓ 
เฉลี่ยรอยละ ๔๔.๗๔ ๑๖.๖๗ ๓๘.๑๔ ๓๒.๐๘ ๕๕.๑๓ ๕๒.๙๔ ๓๘.๘๘ 
สังคม ๓๓ ๕๒ ๔๕ ๒๖ ๖ ๗ ๑๖๙ 
เฉลี่ยรอยละ ๔๓.๔๒ ๕๗.๗๘ ๔๖.๓๙ ๔๙.๐๖ ๗.๖๙ ๑๓.๗๓ ๓๗.๙๗ 
ภาษาอังกฤษ ๒๘ ๑๘ ๒๖ ๒๐ ๒๖ ๒๘ ๑๔๖ 
เฉลี่ยรอยละ ๓๖.๘๔ ๒๐.๐๐ ๒๖.๘๐ ๓๗.๗๔ ๓๓.๓๓ ๕๔.๙๐ ๓๒.๘๑ 
คณิต ๒๘ ๒๐ ๒๖ ๒๓ ๓๐ ๒๔ ๑๕๑ 
เฉลี่ยรอยละ ๓๖.๘๔ ๒๒.๒๒ ๒๖.๘๐ ๔๓.๔๐ ๓๘.๔๖ ๔๗.๐๖ ๓๓.๙๓ 
วิทยาศาสตร ๒๘ ๔๓ ๑๙ ๒๔ ๒๙ ๓๑ ๑๗๔ 
เฉลี่ยรอยละ ๓๖.๘๔ ๔๗.๗๘ ๑๙.๕๙ ๔๕.๒๘ ๓๗.๑๘ ๖๐.๗๘ ๓๙.๑๐ 
สุขศึกษา ๔๐ ๕๓ ๔๒ ๔๖ ๕๘ ๓๘ ๒๗๗ 
เฉลี่ยรอยละ ๕๒.๖๓ ๕๘.๘๙ ๔๓.๓๐ ๘๖.๗๙ ๗๔.๓๖ ๗๔.๕๑ ๖๒.๒๕ 
ศิลปะ ๓๑ ๔๒ ๒๙ ๓๑ ๕๔ ๓๑ ๒๑๘ 
เฉลี่ยรอยละ ๔๐.๗๙ ๔๖.๖๗ ๒๙.๙๐ ๕๘.๔๙ ๖๙.๒๓ ๖๐.๗๘ ๔๘.๙๙ 
การงานอาชีพฯ ๔๓ ๓๒ ๖๓ ๓๕ ๓๔ ๓๗ ๒๔๔ 
เฉลี่ยรอยละ ๕๖.๕๘ ๓๕.๕๖ ๖๔.๙๕ ๖๖.๐๔ ๔๓.๕๙ ๗๒.๕๕ ๕๔.๘๓ 

หมายเหตุ ขอมูลนักเรียน ๑๐ มิ.ย. ๖๐  จํานวน ๔๔๕ คน 

รอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ ๓ ข้ึนไป 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๖  ภาคเรียนท่ี ๒  ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

วิชา 
ม.๑ 

๗๗ คน 
ม.๒ 

๙๓ คน 
ม.๓ 

๙๕ คน 
ม.๔ 

๔๙ คน 
ม.๕ 

๗๖ คน 
ม.๖ 

๕๐ คน 
รวม 

๔๔๐ คน 

ภาษาไทย ๒๔ ๒๔ ๓๔ ๑๔ ๒๒ ๓๐ ๑๔๘ 
เฉลี่ยรอยละ ๓๑.๑๗ ๒๕.๘๑ ๓๕.๗๙ ๒๘.๕๗ ๒๘.๙๕ ๖๐.๐๐ ๓๓.๖๔ 
สังคม ๓๔ ๑๒ ๔๑ ๗ ๒๘ ๙ ๑๓๑ 
เฉลี่ยรอยละ ๔๔.๑๖ ๑๒.๙๐ ๔๓.๑๖ ๑๔.๒๙ ๓๖.๘๔ ๑๘.๐๐ ๒๙.๗๗ 
ภาษาอังกฤษ ๓๐ ๒๕ ๓๑ ๑๔ ๓๖ ๒๒ ๑๕๘ 
เฉลี่ยรอยละ ๓๘.๙๖ ๒๖.๘๘ ๓๒.๖๓ ๒๘.๕๗ ๔๗.๓๗ ๔๔.๐๐ ๓๕.๙๑ 
คณิต ๒๘ ๓๖ ๒๒ ๒๗ ๒๔ ๑๒ ๑๔๙ 
เฉลี่ยรอยละ ๓๖.๓๖ ๓๘.๗๑ ๒๓.๑๖ ๕๕.๑๐ ๓๑.๕๘ ๒๔.๐๐ ๓๓.๘๖ 
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หมายเหตุ ขอมูลนักเรียน ๑๐ พ.ย. ๖๐  จํานวน ๔๔๐ คน 

 
๑.๕ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
  ๑) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ประจําปการศึกษา ๒๕๖๐ 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา ๒๕๖๐ ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิต วิทย

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ. คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ

วิทยาศาสตร ๒๔ ๑๐ ๒๐ ๒๗ ๓๕ ๒๙ ๑๔๕ 
เฉลี่ยรอยละ ๓๑.๑๗ ๑๐.๗๕ ๒๑.๐๕ ๕๕.๑๐ ๔๖.๐๕ ๕๘.๐๐ ๓๒.๙๕ 
สุขศึกษา ๖๕ ๔๘ ๔๙ ๓๓ ๕๕ ๓๓ ๒๘๓ 
เฉลี่ยรอยละ ๘๔.๔๒ ๕๑.๖๑ ๕๑.๕๘ ๖๗.๓๕ ๗๒.๓๗ ๖๖.๐๐ ๖๔.๓๒ 
ศิลปะ ๔๘ ๔๙ ๔๗ ๒๔ ๕๔ ๒๐ ๒๔๒ 
เฉลี่ยรอยละ ๖๒.๓๔ ๕๒.๖๙ ๔๙.๔๗ ๔๘.๙๘ ๗๑.๐๕ ๔๐.๐๐ ๕๕.๐๐ 
การงานอาชีพฯ ๔๓ ๕๘ ๓๘ ๑๐ ๓๑ ๓๘ ๒๑๘ 
เฉลี่ยรอยละ ๕๕.๘๔ ๖๒.๓๗ ๔๐.๐๐ ๒๐.๔๑ ๔๐.๗๙ ๗๖.๐๐ ๔๙.๕๕ 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา ๒๕๖๐ ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ 
 

 
๒)  เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET)   

ประจาํปการศึกษา ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐ 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET) ปการศึกษา ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐ 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 

 
 
 

44
.8

6

33
.1

4

18
.0

4

26
.7

3

45
.8

4

32
.9

8

21
.0

1 27
.2

0

50
.0

7

34
.9

6

24
.6

4 29
.4

8

49
.2

5

34
.7

0

24
.5

3 29
.3

7

0

10

20

30

40

50

60

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิต วิทย

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ. คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET) ปการศึกษา ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐ 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ 

 
๑.๖  ขอมูลการใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรยีน ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

จํานวนนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูในโรงเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๐ 
 

 
 

จํานวนนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูนอกโรงเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๐ 
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สวนที่ ๒  ผลการประเมินตนเองของโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 

มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพผูเรียน 

ระดับคุณภาพ : ดีเยี่ยม 

๑.  กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนนาโบสถพิทยาคมมีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย  ครูจัดการเรียนรูให
เปนไปตามศักยภาพของผูเรียน  และเปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการ
เรียนรูท่ีเหมาะสมกับผูเรียน  โดยมีการจัดการเรียนรูท้ังรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง  แบบ
รวมมือกันเรียนรู  แบบใชกระบวนการคิด  กระบวนการใชปญหาเปนหลัก  และเนนเรื่องการอานคิดวิเคราะห    
พัฒนาครูทุกคนใหมีความสามารถในการนําเทคนิควิธีสอนใหตรงตามศักยภาพผูเรียน  ใชสื่อเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน  มีแหลงเรียนรูและแหลงสืบคนขอมูล  ไดแก  หองคอมพิวเตอร  หองสมุด  ครูสอน
รายวิชาท่ีเก่ียวของกับ STEM มีการวัดผลแบบบูรณาการ  การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง 
ครูเนนการใชคําถามเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดของผูเรียน 
 นอกจากนี้  โรงเรียนนาโบสถพิทยาคมไดมีการดําเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของผูเรียน  เพ่ือใหอยู
ในสังคมไดอยางมีความสุข  เนนการพัฒนาดานคุณธรรม  จริยธรรม  ท่ีเหมาะสมกับวัยของผูเรียน เนนให
ผูเรียนมีวินัย  ซ่ือสัตย  รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ  มีระบบการแนะแนวและการดูแลสุขภาวะจิต   
นําภูมิปญญาทองถ่ินมารวมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอนและมีการเรียนรูในโลกกวาง  การเขาไปศึกษา
กับภูมิปญญาในชุมชนรอบๆ โรงเรียนนาโบสถพิทยาคม   
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๒.  ผลการดําเนินงาน 
              ในดานผลการประเมินสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  ผูเรียนสามารถอานออกและอานคลองตามมาตรฐาน
การอานในแตละระดับชั้น  สามารถเขียนสื่อสารไดดี  รูจักการวางแผนสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดีตาม
หลักประชาธิปไตย  แสดงความคิดเห็นหรือวิพากษไดอยางสรางสรรค  สืบคนขอมูลหรือแสวงหาความรูจากสื่อ  
เทคโนโลยีดวยตนเอง  รวมท้ังสามารถวิเคราะห  จําแนกแยกแยะไดวาสิ่งไหนดี  สําคัญ  จําเปน  รวมท้ังรูเทา
ทันสื่อและสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว  ผูเรียนรูและตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดตางๆ  
นักเรียนทุกคนสามารถเลนกีฬาไดอยางนอยคนละประเภท ยอมรับในกฎกติกาของกลุม ของโรงเรียนและของ
สังคม มีทัศนคติท่ีดีตออาชีพสุจริต รวมถึงความเขาใจเรื่องความแตกตางระหวางบุคคลและระหวางกัน  ท้ังนี้ 
มีผลการดําเนินงานเชิงประจักษจากการประเมินในดานตางๆ ดังนี้  
 
 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 
ความสามารถ
ในการ อาน  
คิดวิเคราะห  

เขียน 
(ม.๑ – ม.๖)    

(ระดับดีเยี่ยม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการอาน 
คิดวิเคราะห เขียน   ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖  

จําแนกตามระดับคุณภาพ 

 
ความสามารถ
ในการสื่อสาร

ภาษาไทย  
 (ม.๑ – ม.๖)  
 (ระดับดีเยี่ยม) 

 
 
 
 
 
 
 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการสื่อสารภาษาไทย 
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ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ จําแนกตามระดับคุณภาพ

 
ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถ
ในการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ  
(ม.๑ – ม.๖)                       
(ระดับพอใช) 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถใน 
การสื่อสารภาษาอังกฤษ  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ จําแนกตามระดับคุณภาพ 
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ความสามารถ
ในการคิด
คํานวณ 

(ม.๑ – ม.๖) 
 (ระดับดีเยี่ยม) 

 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการคิดคํานวณ 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ จําแนกตามระดับคุณภาพ 

 
ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถ
ในการคิด

วิเคราะห คิด
อยางมี

วิจารณญาณ 
อภิปราย 

แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 
และแกปญหา
(ม.๑ – ม.๖)    

(ระดับปรับปรุง) 
 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห คิด
อยางมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ จําแนกตามระดับคุณภาพ 
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ความสามารถ
ในการใช
เทคโนโลยี   

(ม.๑ – ม.๖)    
(ระดับดีเยี่ยม) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถใน 
การใชเทคโนโลยี  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ จําแนกตามระดับคุณภาพ 

 

 
ประเด็น ผลการประเมิน 

ผลการทดสอบ
ระดับชาติ    
(ม.๓) 
 

รอยละของคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐาน(O-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา  ๒๕๖๐ จําแนกตามระดับคุณภาพ 
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ภาษาไทย ภาษาองักฤษ คณิต วทิย์

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน คะแนนเฉล่ียระดบัจงัหวดั

คะแนนเฉล่ีย สงักดั สพฐ. คะแนนเฉล่ีย ระดบัประเทศ
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๑๔ 
 

ผลการทดสอบ
ระดับชาติ    
(ม.๖) 

รอยละของคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐาน(O-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ ปการศึกษา  ๒๕๖๐ จําแนกตามระดับคุณภาพ 

 
ประเด็น ผลการประเมิน 

คุณลักษณะท่ี
พึงประสงคของ
ผูเรียน  
๙ ประการ 

(ม.๑ – ม.๖)    
(ระดับดีเยี่ยม) 

 
 

รอยละของจาํนวนนักเรยีนท่ีมีผลการประเมินดานคุณธรรม จริยธรรม 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๖  จําแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 

ระดับชั้น ดีเยี่ยม ดี พอใช ปรับปรุง 

ม.๑ ๓๖.๗๖ ๔๕.๕๙ ๑๗.๖๕ - 

ม.๒ ๖๐.๘๑ ๓๗.๘๔ ๑.๓๕ - 

ม.๓ ๓๕.๗๑ ๔๔.๒๙ ๒๐.๐๐ - 

ม.๔ ๕๕.๐๐ ๔๕.๐๐ - - 

ม.๕ ๗๐.๔๙ ๒๙.๕๑ - - 

ม.๖ ๕๒.๓๘ ๓๐.๙๕ ๑๖.๖๗ - 
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ภาษาไทย ภาษาองักฤษ คณิต วิทย์

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน คะแนนเฉล่ียระดบัจงัหวดั

คะแนนเฉล่ีย สงักดั สพฐ. คะแนนเฉล่ีย ระดบัประเทศ
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การมีสวนรวม
ในการอนุรักษ
ธรรมชาติของ
นักเรียน 

(ม.๑ – ม.๖)    
(ระดับดีเยี่ยม) 

 
 
 
 
 
 
 
 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการมีสวนรวมในการอนุรักษธรรมชาติ   
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๖  จําแนกตามระดับคุณภาพ 

 

 
 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ความภาคภูมิใจ
ในความเปน
ไทยของ
นักเรียน 
(ม.๑-ม.๖) 
(ระดับดีเยี่ยม) 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินดานความภาคภูมิใจในความเปนไทย   
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๖  จําแนกตามระดับคุณภาพ 
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การยอมรับ
ความคิดเห็น
ของผูอ่ืนสุข
ภาวะทางจิต 
ภูมิคุมกัน และ
ความเปนธรรม
ตอสังคมของ
นักเรียน        
   (ม.๑-ม.๖) 
(ระดับดีเยี่ยม)      

รอยละผลการประเมินนักเรียนดานการยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืนสุขภาวะทางจิต 
ภูมิคุมกัน และความเปนธรรมตอสังคมของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๖ อยูใน

ระดับดีเยี่ยม 

 

ชั้น ม.1

ชั้น ม.2

ชั้น ม.3

ชั้น ม.4

ชั้น ม.5

ชั้น ม.6
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ปรับปรุง พอใช ดี ดีเยี่ยม
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การยอมรับความคิดเห็นของผูอื่น สุขภาวะทางจิต

มีภูมิตุมกันตนเอง คํานึงถึงความเปนธรรมตอสังคม
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ประเด็น ผลการประเมิน 

การเขารวม
โครงการ
สงเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม 
   (ม.๑-ม.๖) 
(ระดับดีเยี่ยม)   

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีเขารวมโครงการสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๖  จําแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 
๓.  จุดเดน 
               ผูเรียนอานหนังสือออกและอานคลอง  รวมท้ังสามารถเขียนเพ่ือการสื่อสารไดทุกคน สามารถใช
เทคโนโลยีในการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง  สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยูในระดับดี 
มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  
๔.  จุดควรพัฒนา 
               ผูเรียนในระดับชั้น ม.๑ – ม.๒  ยังตองเรงพัฒนาดานการนําเสนอ  การอภิปรายและแลกเปลี่ยน
เรียนรูอยางสมเหตุสมผล  และตองพัฒนาทักษะการแกปญหาตามสถานการณไดอยางเหมาะสม  ผูเรียนใน
ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓ ยังตองไดรับการสงเสริม 
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๑๘ 
 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ : ดีเย่ียม 

๑. กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนไดดําเนินการวิเคราะหสภาพปญหา  ผลการจัดการศึกษาท่ีผานมา  โดยการศึกษาขอมูล  

สารสนเทศจากผลการนิเทศ  ติดตาม  ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  และจัด

ประชุมระดมความคิดเห็น  จากบุคลากรในโรงเรียนนาโบสถพิทยาคมเพ่ือวางแผนรวมกันกําหนดเปาหมาย  

ปรับวิสัยทัศน  กําหนดพันธกิจ  กลยุทธในการจัดการศึกษาของโรงเรียนนาโบสถพิทยาคมเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียน  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจําป  ใหสอดคลองกับสภาพปญหา   

ความตองการพัฒนา  และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาพรอมท้ังจัดหาทรัพยากร  จัดสรรงบประมาณ  

มอบหมายงานใหผูรับผิดชอบ  ดําเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว  มีการ

ดําเนินการนิเทศ  กํากับ  ติดตาม  ประเมินผลการดําเนินงาน  และสรุปผลการดําเนินงาน 

๒.  ผลการพัฒนา 

 ๒.๑ โรงเรียนนาโบสถพิทยาคมมีการกําหนดเปาหมาย  วิสัยทัศนและพันธกิจสอดคลองกับสภาพ
ปญหาความตองการพัฒนาของโรงเรียน  นโยบายการปฏิรูปการศึกษา  ความตองการของชุมชน  ทองถ่ิน  
และสอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 
 ๒.๒  แผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจําป  ใหสอดคลองกับการพัฒนาผูเรียน
ทุกกลุมเปาหมาย  มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความเชี่ยวชาญ  ตามมาตรฐาน
ตําแหนง  ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตอง  ครบถวน  ทันสมัย  นําไปประยุกตใชได  ดําเนินการอยางเปน
ระบบ  และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุนผูเรียนใหใฝเรียนรู 
 ๒.๓  โรงเรียนนาโบสถพิทยาคมมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการ
ประจําป  ใหสอดคลองกับสภาพปญหา  ความตองการพัฒนา  และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยผูมีสวน
รวมไดเสียมีสวนรวมในการพัฒนาและรวมรับผิดชอบ 
 ๒.๔  ผูเก่ียวของทุกฝาย  และเครือขายการพัฒนาคุณภาพโรงเรียน  มีสวนรวมในการรวมวางแผน
พัฒนาพัฒนาคุณภาพการศึกษา  และรับทราบ  รับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา 
 ๒.๕  โรงเรียนนาโบสถพิทยาคมมีการนิเทศ  กํากับ   ติดตาม  และประเมินผลการบริหารและการจัด
การศึกษาท่ีเหมาะสม  เปนระบบและตอเนื่อง  เปดโอกาสใหผูเก่ียวของมีสวนรวมในการ 
 ๒.๖  โรงเรียนนาโบสถพิทยาคมมีรูปแบบการบรหิารและการจัดการเชิงระบบ  โดยทุกฝายมีสวนรวม  
ยึดหลักธรรมาภิบาล  และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดยมุงพัฒนาผูเรียนตามแนวทางปฏิรูป
การศึกษา 
 ๒.๗  โรงเรียนนาโบสถพิทยาคมมีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือขาย
อุปถัมภ  สงผลใหโรงเรียนนาโบสถพิทยาคมมีสื่อ และแหลงเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 
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๑๙ 
 

วิธีการพัฒนา ผลการพัฒนา 
การพัฒนาครูบุคลากร

ทางการศึกษา 
จํานวนครูท่ีครูไดรับการอบรมพัฒนาทางวิชาชีพ 

 

การมีสวนรวมของ
เครือขายในการวาง

แผนการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

 

จํานวนเครือขายเขามามีสวนรวมในการวางแผนพัฒนาการคุณภาพการศึกษา 

 
การจัดหาทรัพยากร 

 
 

  ผูบริหารไดระดมทุนทรัพยากรสําหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในโรงเรียนนา
โบสถพิทยาคมท้ังในรูปของงบประมาณ  และบุคคลท่ีเปนภูมิปญญาจากทองถ่ินมา
ชวยในการสนับสนุนการเรียนการสอน 

2 คน,6.67 %

27  คน; 93.33 %

ยังไมเคยไดรับการพัฒนา 1 ครั้ง/ภาคเรียน

2 ครั้ง/ภาคเรียน มากกวา 3 ครั้ง/ภาคเรียน

3 ครั้ง:100%

ยังไมเคยไดรับการพัฒนา 1 ครั้ง/ภาคเรียน

2 ครั้ง/ภาคเรียน มากกวา 2 ครั้ง/ภาคเรียน
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๒๐ 
 

การนิเทศ  กํากับ  
ติดตาม และประเมินผล 

รอยละของครูท่ีไดรับการนิเทศ  กํากับ ติดตาม และประเมินผลจากผูบริหาร 

 
 

 

๓.จุดเดน 

            โรงเรียนนาโบสถพิทยาคมมีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ  โรงเรียนนาโบสถพิทยาคมได
ใชเทคนิคการประชุมท่ีหลากหลายวิธี  เชน  การประชุมแบบมีสวนรวม  การประชุมระดมสมอง  การประชุม
กลุม  เพ่ือใหทุกฝายมีสวนรวมในการกําหนดวิสัยทัศน  พันธกิจ  เปาหมาย  ท่ีชัดเจน  มีการปรับแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา  สภาพปญหา  ความตองการพัฒนา  และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา 
ท่ีมุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพตามตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา  ครูผูสอน
สามารถจัดการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ  มีการดําเนินการนิเทศ  กํากับ  ติดตาม  ประเมินผล  การดําเนินงาน 
และจัดทํารายงานผลการจัดการศึกษา  การประชุมสวนรวมภาคี ๔ ฝาย มติการพัฒนาและแกไข  
การดําเนินงานในดานการเรียนการสอน  ครู  สถานท่ี การบริหารจัดการของโรงเรียนนาโบสถพิทยาคมเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 
๔. จุดควรพัฒนา 
             ๑. เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูเรียน
ใหมากกวานี้ 
             ๒. สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเก่ียวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความ
เขมแข็ง  มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา  และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

29 คน; 100%

ยังไมเคยไดรับการพัฒนา 1 ครั้ง/ภาคเรียน

2 ครั้ง/ภาคเรียน มากกวา 2 ครั้ง/ภาคเรียน
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๒๑ 
 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ระดับคุณภาพ : ดีเย่ียม 

๑. กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนดําเนินการสงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญโดยการดําเนินงาน/

กิจกรรมอยางหลากหลาย  ไดแก  งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  พัฒนา

สูประชาคมอาเซียนและมาตรฐานสากล  มีการบูรณาการภาระงาน  ชิ้นงาน  โดย  ทุกระดับชั้นจัดทํากิจกรรม

บูรณาการอาเซียน  เศรษฐกิจพอเพียง ปรับปรุงโครงสรางรายวิชาหนวยการเรียนรู  ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู  

สัดสวนคะแนนแตละหนวยกําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีสอดคลองกับหนวยการเรียนรู   สนับสนุนใหครู

จัดการเรียนการสอนท่ีสรางโอกาสใหนักเรียนทุกคนมีสวนรวม  ไดลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรูไดดวยตนเอง  

จัดการเรียนการสอนท่ีเนนทักษะการคิด  เชน  จัดการเรียนรูดวยโครงงาน  ครูมีการมอบหมายหนาท่ีให

นักเรียนจัดปายนิเทศ  และบรรยากาศตามสถานท่ีตางๆ ท้ังภายในหองเรียนและนอกหองเรียน  ครูใชสื่อการ

เรียนการสอน  นวัตกรรมและเทคโนโลยี  ภูมิปญญาทองถ่ิน มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อ

การสอนท่ีใช  ครูทุกคนทํางานวิจัยในชั้นเรียนปการศึกษาละ ๑ เรื่อง  และไดรับการตรวจประเมินท้ังให

คําแนะนําจากผูอํานวยการโรงเรียน 

๒.  ผลการดําเนินงาน 

              จากการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอยางหลากหลาย  เพ่ือพัฒนาใหครูจัดการเรียนการสอนท่ี

เนนผูเรียนเปนสําคัญ  สงผลใหผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี ๓ อยูในระดับดีเยี่ยม 

๓.   จุดเดน 

              ครูมีความตั้งใจ  มุงม่ันในการพัฒนาการสอน  โดยจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรูโดยการคิด  ได
ปฏิบัติจริง  มีการใหวิธีการและแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย  ใหนักเรียนแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวย
ตนเองอยางตอเนื่อง  นักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  และ
ผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคน  และไดรับการตรวจประเมินท้ังใหคําแนะนําจากผูอํานวยการโรงเรียน 
 
๔.  จุดควรพัฒนา 
                ควรมีเครื่องคอมพิวเตอรใหเพียงพอตอจํานวนผูใชบริการ  จัดระบบเครือขายอินเทอรเน็ตเปดใช
บริการอยางรวดเร็วเพ่ือสะดวกในการคนควา  พัฒนาหองสมุดจัดซ้ือหนังสือ คูมือ เพียงพอ เหมาะสมแก
ผูเรียนใหครบทุกระดับชั้นเรียนเพ่ือประกอบการเรียนของผูเรียนใหเกิดการพัฒนาและประสิทธิผล 
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๒๒ 
 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสอดคลองกับผูเรียนเปนสําคัญ 
๑. กระบวนการและผลการดําเนินงาน  โรงเรียนดําเนินการสงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอน 

ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  โดยการดําเนินงาน/ โครงการ/กิจกรรม อยางหลากหลาย ดังนี้ 
 
โครงการ ตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

๑. งานพัฒนา หลักสูตร
สถานศึกษา  
 

๑. การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

ไดพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใน
รายวิชาพ้ืนฐานและ เพ่ิมเติมของ
กลุมสาระการเรียนรู ๘ กลุม
สาระ 

๒. นิเทศครูสู ผลสัมฤทธิ์ ๒. การจดักระบวนการเรียนการ
สอนเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

-ไดจัดติวโอเน็ต 
-ตรวจสอบแผนการสอน การ
วัดผลประเมินผล 
-การจัดทํานวัตกรรมแกไขปญหา 

๓. พัฒนาศักยภาพ และทักษะ
ของ ผูเรียน  
 

๓. การมีกระบวนการเรยีนการ
สอน ท่ีสรางโอกาสใหผูเรียนทุก
คนมีสวนรวม 

-นักเรียนรอยละ๑๐๐ มีสวนรวม
ในการ พัฒนาตนเองตามความ
สนใจดวยการ ไดรับโอกาสใหเขา
รวมกิจกรรมตาง ๆ ท่ี ทาง
โรงเรียนจัดใหมีข้ึน 
 -ครูรอยละ ๑๐๐ ไดจัดกิจกรรม
การเรียน การสอนใหนักเรียนได
กิจกรรมรายคน และรายกลุม
เพ่ือใหนักเรียนมีสวนรวมใน 
กิจกรรมตาง ๆ   

๔. กิจกรรมวันสําคัญตางๆ อาทิ
เชน ทางศาสนา  

๔. การจัดการเรียนการสอนท่ียึด 
โยงกับบริบทของชุมชนและ
ทองถ่ิน 

-นักเรียนไดเขารวมกิจกรรมวัน
เขาพรรษา ออกพรรษา เทศน
มหาชาติ ถวายกฐินผาปา  
กิจกรรมวันคริสตมาส กิจกรรม
วันสุนทรภู การสอบธรรมะ 
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๒๓ 
 

โครงการ ตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 
๕. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ ๕ วิชา
หลัก 

การตรวจสอบและประเมินความรู 
ความเขาใจของผูเรียนอยางเปน
ระบบและมี ประสิทธิภาพ 

-นักเรียนผานการทดสอบกอน
เรียนและหลงัเรียนในรายวิชา
หลัก และ มีการทดสอบภาพรวม
ใน ๕ วิชาหลัก 

๖. พัฒนางานวัดผล และ
ประเมินผล  
 

การพัฒนาระบบการวัด และการ
ประเมินผลการ เรียน 

- ครูไดพัฒนาเครื่องมือวัดใหตรง
ตัวชี้วัดหลังจากไดรับ การตรวจ
เครื่องมือวัด 
 -นักเรียนไดฝกทําขอสอบขอ
โอเน็ตของปการศึกษา กอนๆ 
เม่ือครูไดนําขอสอบโอเน็ตของป
การศึกษากอน ๆ มาบรรจุไวใน
ขอสอบ 

๗. งานเอกสารการ พิมพ  
๘. พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ 
เทคโนโลยีการ สื่อสาร 
๙ . ส ง เ ส ริ ม ศักยภาพการ
เรียนรู ของนักเรียนดวยสื่อ และ
เทคโนโลยี  
 

การผลิต การใช การ พัฒนาสื่อ
และเทคโนโลยี เพ่ือการเรียนรู 

-มีสื่อเอกสารการพิมพเพียงพอ
ตอการใหบริการเรียนรูของครู
และนักเรียน 
-ทุกหองเรียนมีสื่อทางเทคโนโลยี 
พรอมใชบรกิาร นักเรียนและครู
มีความพึงพอใจตอการใชสื่อ 

๑๐. นักเรียนดี ครูดี  ผลงานเดน 
๑๑.สงเสริมการจัด กิจกรรม
พัฒนา ผูเรียน  
 

การจัดกิจกรรมพัฒนา ผูเรียน -นักเรียนชนะเลิศการแขงขัน
กิจกรรมงาน ศิลปะหัตถกรรม
ระดับจังหวัด 11 รายการ  
-นักเรียนชนะเลิศรองอันดับ๒
การแขงขันระดับเขตภาคเหนือ 
๑ รายการ  

๑๒. พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ 
เทคโนโลยีการ สื่อสาร  
 

การพัฒนาแหลงเรยีนรู ขยายพ้ืนท่ีการใชงาน
อินเทอรเน็ต และติดตั้งเครื่อง
คอมพิวเตอร 
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โครงการ ตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 
๑๓.โครงการการจัดระบบการ
ดูแล ชวยเหลือนักเรียน  
 

รอยละ 80 ของผูเรียนไดรับการ
ดูแล และวิเคราะหสภาพปญหา
เปนรายบุคคลและสามารถดูแล
ชวยเหลือ นักเรียนไดอยางท่ัวถึง
และตรงตามสภาพปญหา 

ผูเรียนไดรับการดูแลและ
วิเคราะหสภาพปญหาเปน 
รายบุคคลและสามารถดูแล
ชวยเหลือนักเรียนไดอยางท่ัวถึง
และตรงตามสภาพปญหา และ
พึงพอใจในการจัดทําโครงการ 
คิดเปนรอยละดีข้ึนไป  

 
มาตรฐานท่ี ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 

ระดับคุณภาพ : ดีเย่ียม 

๑. กระบวนการพัฒนา 

                โรงเรียนดําเนินการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ๘  ประการ  ไดแก  ๑)  กําหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ๒)  จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษามุงเนนคุณภาพตามมาตรฐาน   
๓)  จัดการและบริหารขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบโดยใชเทคโนโลยีชวยในการเก็บขอมูล  วิเคราะหขอมูล
เปนสารสนเทศท่ีเปนประโยชนในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน  ๔)  จัดทําแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษา  ๕)  ดําเนินการติดตาม  ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  ๖)  ประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา  ๗)  จัดทํารายงานประจําปท่ีเสนอผลการประเมินคุณภาพภายใน    ๘)  โรงเรียน
ดําเนินการพัฒนาคุณภาพอยางตอเนื่อง  โดยจัดประชุมคณะครู  ผูปกครอง  คณะกรรมการสถานศึกษา
นําเสนอผลการดําเนินงานรายงานประจําปของสถานศึกษาในการศึกษาท่ีผานมา  วิเคราะหผลการประเมิน
คุณภาพภายในจากรายงานประจําปของปการศึกษาท่ีผานมา  วิเคราะหจุดเดน  จุดท่ีควรพัฒนา  และจัดทํา
แผนปฏิบัติการประจําปตามท่ีจุดท่ีควรพัฒนา  ประกอบดวยโครงการ/กิจกรรมท่ีจะพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา  โดยเนนท่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  จัดทําโครงการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา  มีกิจกรรมใหความรูความเขาใจแนวทางการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในใหครูทุกคนใน
โรงเรียน  เพ่ือใหคณะครู  บุคลากรทุกฝายท่ีเก่ียวของมีความเขาใจการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานแตงตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน  ใหปฏิบัติหนาท่ีติดตามตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา  ภาคเรียนละ  ๑  ครั้ง  จัดทําเครื่องมือใหนักเรียน
ประเมินตนเองในการเรียนรู  ครูประเมินตนเองรายบุคคลตามแผนพัฒนาตนเองท่ีวางไว  คณะกรรมการ
ประกันคุณภาพของโรงเรียนประเมินการดาํเนินงานตามมาตรฐานและสรุปผลการดําเนินงานเพ่ือพัฒนา
ปรับปรุงตลอดปการศึกษา  ติดตามการประเมินโครงการและกิจกรรมสรุปผลการดําเนินงาน  ปรับปรุงการ
ทํางานอยางมีสวนรวมของทุกฝาย  โรงเรียนจัดทําแบบสํารวจความพึงพอใจและประเมินผลการดําเนินงาน
ของโรงเรียนจากนักเรียน  ผูปกครองคณะกรรมการของสถานศึกษาในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 
๒.  ผลการดําเนินงาน 
                   โรงเรียนมีการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา   
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อยางเปนระบบ  มีผลการประเมินคุณภาพภายในท่ีระดับคุณภาพดีเยี่ยม  และคณะกรรมการสถานศึกษา  
ผูปกครอง  ชุมชนมีความพึงพอใจในการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
 
๓.  จุดเดน 
                 โรงเรียนใหความสําคัญกับการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเนนการสราง
ความเขาใจและใหความรูดานการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู  บุคลากรทุกฝายท่ีเก่ียวของ  ท่ีชัดเจน  
เปนประโยชนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  การดําเนินงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน เนนการมี
สวนรวม  ดําเนินการในรูปของคณะกรรมการสรางวัฒนธรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาใหกับ
บุคคลท่ีเก่ียวของทุกระดับ 
  
 ๔.  จุดควรพัฒนา 
                    โรงเรียนจัดระบบใหครูประเมินตนเองรายบุคคลตามแผนพัฒนาตนเอง  แตยังขาดการให
ขอมูลยอนกลับแกครูในการพัฒนาตนเองในการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือยกระดับคุณภาพของผูเรียน  
นักเรียนมีการประเมินตนเองในการเรียนรู  แตก็ยังขาดการติดตาม  ชวยเหลือดานการเรียนรูของนักเรียนเปน
รายคน 
 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพผูเรียน   ระดับคุณภาพ   ดีเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา  ระดับคุณภาพ   ดีเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ      ระดับคุณภาพ   ดีเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี  ๔  ระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล           ระดับคุณภาพ   ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินตนเองของโรงเรียนนาโบสถพิทยาคมอยูในระดับ ๔ ดีเย่ียม 

 จากผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมตางๆ สงผลใหสถานศึกษาจัดการ พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประสบผลสําเร็จตามท่ีตั้งเปาหมายไวในแตละมาตรฐาน จากผลการ ประเมินสรุปวาไดระดับดีเยี่ยม
 ท้ังนี้เพราะมาตรฐานท่ี ๑ ผลการจัดการศึกษาอยูในระดับดีเยี่ยม มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหาร
และการจัดการศึกษา อยูในระดับดีเยี่ยม มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สําคัญ อยูในระดับดีเยี่ยม มาตรฐานท่ี ๔ระบบ การประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล อยูในระดับดีเยี่ยม
 ท้ังนี้สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางหลากหลายท่ีเปนไป ตามปญหาและ
ความตองการพัฒนาตามสภาพของผูเรียน สอดคลองกับจุดเนนของสถาน ศึกษาและสภาพของชุมชนทองถ่ิน
 จนมีผลการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนอยูในระดับดีเยี่ยม พัฒนาการของคาเฉลี่ยผลการทดสอบ
ระดับชาติสูงข้ึน ผูเรียนมีความสามารถในการอานและ เขียนการสื่อสารท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
ความสามารถในการคิดคํานวณ การใช เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารไดดีและมีความประพฤติดาน
คุณธรรมจรยิธรรม คานิยม และคุณลักษณะตามท่ีสถานศึกษากําหนดปรากฏอยางชัดเจน  
ดังท่ีปรากฏผลประเมินใน มาตรฐานท่ี ๑ ในดานกระบวนการบริหารจัดการของผูบริหารสถานศึกษามีผล
ประเมินในราย มาตรฐานอยูในระดับดีเยี่ยม สถานศึกษามีการวางแผน ออกแบบกิจกรรมและดําเนินงานตาม 
แผนท่ีเกิดจากการมีสวนรวม ใชผลการประเมินและการดําเนินงานท่ีผานมาเปนฐานในการ พัฒนา และ
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สอดคลองกับเปาหมายการพัฒนา ตรวจสอบผลการดําเนินงาน และการปรับปรุง แกไขงานใหดีข้ึนอยาง
ตอเนื่อง ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีผลประเมินอยูในระดับดีเยี่ยม  
วิเคราะหออกแบบและจัดการเรียนรูท่ีเปนไปตามความตองการ ของหลักสูตร และบริบทสถานศึกษา พัฒนา
กิจกรรมการเรียนรู ใชสื่อการเรียนรู ติดตาม ตรวจสอบและชวยเหลือนักเรียนเพ่ือพัฒนาและแกปญหา
รายบุคคล และการประเมินผลจาก สภาพจริงในทุกข้ันตอน สถานศึกษาดําเนินงานตามระบบการประกัน
คุณภาพภายในอยางเปนข้ันตอนจนเกิดคุณภาพ ประสิทธิภาพและประสิทธิผลจนมีผลประเมินอยูในระดับ
ดีเยี่ยม  โดยสถานศึกษาใหความสําคัญกับผูเก่ียวของทุกฝายเพ่ือเกิดความรวมมือในการวางระบบ และ
ดําเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเปนอยางดี และผูมีสวนเก่ียวของ มีความม่ันใจตอระบบการ
บริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 
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๒๗ 
 

สวนท่ี ๓ สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความตองการการชวยเหลือ       
              จากการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา สามารถสรุปผลการดําเนินงานจากการประเมินในภาพรวมของจุดเดน จุดควรพัฒนา พรอมท้ัง
แนวทางการพัฒนาใน อนาคตและความตองการชวยเหลือ ดังนี้   
 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 
ดานคุณภาพผูเรียน ความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษระดับ

คุณภาพพอใช 
ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแกปญหาไดระดับคุณภาพปรับปรุง 

๑.๑ ผูเรียนมีความสามารถดานการสื่อสาร
ภาษาไทยระดับดีเยี่ยม 
 ๑.๒ ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารไดอยางเหมาะสม  
๑.๓ ผูเรียนมีความกาวหนาจากพ้ืนฐานเดิมในแตละ
ปในดานความรู ความเขาใจและทักษะตางๆ ตาม               
หลักสูตรอยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง  
๑.๔ ผูเรียนมีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ มี
สุขภาพรางกายแข็งแรง   
๑.๕ ผูเรียนมีความสุภาพ ออนนอม เมตตามีจิต
อาสา รักและรับใชจนเปนเอกลักษณของ
สถานศึกษาเปนท่ียอมรับของชุมชน และไดรับความ
ไววางใจจากผูปกครองในการสงบุตรหลานเขามา
เรียน 
ดานกระบวนการบริหารและการจัดการของ
ผูบริหารสถานศึกษา 

 

 โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการ อยาง
เปนระบบโรงเรียนไดใชเทคนิค การประชุมท่ี
หลากหลายวิธี เชน การประชมุแบบมีสวนรวม
การประชุม ระดมสมอง การประชุมกลุมมีการ 
ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจําปท่ีสอดคลองกับ ผลการจัด
การศึกษาสภาพปญหาความตองการพัฒนา และ 
พัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา ครูผูสอนสามารถ
   

จุดเดน จุดควรพัฒนา 
จัดการ เรียนรูไดอยางมีคุณภาพ มีการดําเนินการ
นิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผล  
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๒๘ 
 

ดานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน  
เปนสําคัญ  

 

๑) ครูพัฒนาตนเองอยูเสมอมีความตั้งใจในการ
ปฏิบัติหนาท่ีอยางเต็มเวลา และ
ความสามารถ 

๒) ครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนแสวงหาความรู 
จากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง 

๓) ครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนเรียนรูจาก การ
คิดไดปฏิบัติจริงดวยวิธีการและ แหลง
เรียนรูท่ีหลากหลาย 

ดานการประกันคุณภาพภายในท่ีมี ประสิทธิผล  
โรงเรียนใหความสําคัญกับการดําเนินงาน ประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา เนนการสรางความ
เขาใจและใหความรู ดานการประกันคุณภาพ
การศึกษากับ คณะครูบุคลากรทุกฝายท่ีเก่ียวของ
อยางชัดเจนเปนประโยชนในการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาการดําเนินงานประกันคุณภาพ ภายใน
ของโรงเรียนเนนการมีสวนรวมโดยดําเนินงานในรูป
ของคณะกรรมการสรางวัฒนธรรมการประกัน
คุณภาพภายใน ของสถานศึกษาใหกับบุคคลท่ี
เก่ียวของ ทุกระดับ 

 
 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
๑. พัฒนาคุณภาพผูเรียนดานการสื่อสารภาษาอังกฤษและ ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา   ดวยกระบวนการท่ีหลากหลาย 
 ๒. พัฒนาเครื่องมือในการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล ใหเปนรูปแบบมาตรฐานมีขอมูลท่ีครูผูสอนสามารถ 
นํามาวางแผนการจัดการเรียนรูได 
 
ความตองการการชวยเหลือ 
๑. หนวยงานตนสังกัดจัดการอบรม/สัมมนาเก่ียวกับการพัฒนาผูเรียนดานการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
๒. หนวยงานตนสังกัดจัดการสัมมนาใหความรูครูผูสอน ในการจัดทําเครื่องมือในการวิเคราะหผูเรียนเปน 
รายบุคคล ใหเปนรูปแบบมาตรฐาน ซ่ึงครูสามารถนําขอมูลมาวางแผนการจัดการเรียนรูไดจริง 
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๒๙ 
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๓๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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๓๑ 
 

 
คําส่ังโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 

ท่ี    ๕๔  /๒๕๖๐ 
เรื่อง  การแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพของโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 

ปการศึกษา  ๒๕๖๐ 
………………………………………………………. 

 
การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาใหสอดคลองกับ ๔ มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ป

การศึกษา  ๒๕๖๐ ตามกรอบนโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาไดแก คุณภาพของผูเรียน   กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา  
กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  และระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล  
ผลการวิเคราะหจุดเดน  จุดท่ีควรพัฒนา  และระบุแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต  โดยมี
วัตถุประสงคเพ่ือนําเสนอรายงานผลการศึกษาในรอบปท่ีผานมาเสนอตอคณะกรรมการสถานศึกษา  
หนวยงานตนสังกัด  และหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือพิจารณาและเปดเผยตอสาธารณชน  ตลอดจนเพ่ือเปน
หลักฐานขอรับการประเมินคุณภาพภายนอก  และในขอ ๑๔(๗) ระบุใหสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานจัดทํารายงาน
ประจําปเปนรายงานประเมินคุณภาพภายในการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน   เปนกระบวนการท่ี
สรางความเชื่อม่ันและหลักประกันใหผูปกครอง   นักเรียน  ชุมชน    ผูรับบริการทางการศึกษาและผูมีสวน
เก่ียวของ  การประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนนั้นจําเปนตองมีทิศทางการพัฒนาการศึกษาตามสภาพ
บริบทของโรงเรียนอยางแทจริง    สงผลใหการพัฒนาเกิดประโยชนอยางคุมคาสูงสุด 
 เพ่ือใหการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา  ดําเนินไปดวยความเรียบรอยและเปนไปตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒ ฉบบัปรับปรุง  พ.ศ.  ๒๕๔๕  จึงแตงตั้งคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ดังตอไปนี้ 
๑.  คณะกรรมการท่ีปรึกษา   ประกอบดวย   
               ๑.๑ นายประเสรฐิ     ตาวงษ   ประธานกรรมการ 
          ๑.๒ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กรรมการ  
๒.  คณะกรรมการอํานวยการ  ประกอบดวย 
  นายสนั่น                    วงษดี   ประธานกรรมการ 
  นายคนึงวิทย        ปองแกวอาชันย  กรรมการ 

นางสาวอรัญญา     ออนละมูล  กรรมการ 
นางศรัญยพร        ยันตะกนก  กรรมการ 

  นางชิโนลักษณ      เรือนติ๊บ   กรรมการ 
นางสาวสุกัญญา    คุมอักษร  กรรมการและเลขานุการ 
นายนพประทีป             กองสี   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๓.  คณะกรรมการดําเนินการ 
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๓๒ 
 

 มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพผูเรียน 
  นางชิโนลักษณ      เรือนติ๊บ        ประธานกรรมการ 
  นางนริศรา           อยูชา                  กรรมการ 
  นายคนึงวิทย        ปองแกวอาชันย       กรรมการ 
  นางมุกดา            พลนาค        กรรมการ 
  นางกาญจนา        แสนเมือง        กรรมการ 

นายวรนิพิฐ          ปาลา         กรรมการ 
นายจักรกฤษณ      พรมไชย                        กรรมการ 
นายกิตติภัณฑ       นอยยม                         กรรมการ 
นายเจษฎา           เจริญศร ี        กรรมการ 
นางสาวสุดาลักษณ   สุทธะคํา        กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวดาราวรรณ   เศวตกุล                       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
                                        

ประเด็นพิจารณา 
 ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

๑)  ความสามารถในการอาน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคํานวณ ตาม 
     เกณฑของแตละระดับชั้น  
๒)  ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปราย 

               แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแกปญหา  
  ๓)  ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  ๔)  ความกาวหนาทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  ๕)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ 
  ๖)  ความพรอมในการศึกษาตอ  การฝกงาน  หรือการทํางาน 
 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพผูเรียน 
นางสาวอัจฉรา   ลําดวน  ประธานกรรมการ 
นางนริศรา        อยูชา  กรรมการ 

  นางจันทรเพ็ญ   มุงปนกลาง กรรมการ 
  นางสาวยุพิน     ทับเอ่ียม  กรรมการ 
  นายปราโมท      นึกหมาย กรรมการ 
  นางสาวญาณพัทธ  ทิพยสาร กรรมการและเลขานุการ 
  นายกิตติภัณฑ     นอยยม            กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ประเด็นพิจารณา 
 ๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน  

๑)  การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด  โดยไมขัดกับ  
     กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

  ๒)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 

                                                                    รายงานพฒันาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถพิ์ทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
 
 



๓๓ 
 

  ๓)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
  ๔)  สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา 
  นางศรัญยพร        ยันตะกนก  ประธานกรรมการ  
            นางสุรีธร             ขันติโคตร  กรรมการ 
  นางสาวพุธชาติ      แดงไฟ  กรรมการ 
  นางสาวศันทนีย     มีนาค              กรรมการและเลขานุการ 
  นางสาวสุภัจฉรา    กาศสกุล  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ประเด็นพิจารณา 
๑. การมีเปาหมาย  วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน 
๒. การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

๑)  การวางแผนและการดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพของผูเรียนรอบดาน
ทุกกลุมเปาหมาย  และดําเนินการอยางเปนรูปธรรม 

๒) การวางแผนและการดําเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

๓) การวางแผนการบริหารและการจัดการขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบ 
๔) การวางแผนและจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพละสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู

อยางมีคุณภาพ 
๓. การมีสวนรวมของผูเก่ียวของทุกฝาย  และการรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษาให

มีคุณภาพและไดมาตรฐาน 
๔. การกํากับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา 

 
 
 

มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ   
นางชิโนลักษณ   เรือนติ๊บ   ประธานกรรมการ 
นางสาวอัจฉรา   ลําดวน   กรรมการ 
นางสาวอรัญญา  ออนละมูล  กรรมการ 
นางจันทรเพ็ญ    มุงปนกลาง  กรรมการ 
นางมุกดา         พลนาค   กรรมการ 
นายกิตติภัณฑ    นอยยม   กรรมการ 
นางสาวสุกัญญา  คุมอักษร  กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวศันทนีย   มีนาค   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ประเด็นพิจารณา 
๑.  การมีกระบวนการเรียนการสอนท่ีสรางโอกาสใหผูเรียนทุกคนมีสวนรวม 
๒. การจัดการเรียนการสอนท่ียึดโยงกับบริบทของชุมชนและทองถ่ิน 
๓. การตรวจสอบและประเมินความรูความเขาใจของผูเรียนอยางเปนระบบ   

                                                                    รายงานพฒันาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถพิ์ทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
 
 



๓๔ 
 

และมีประสิทธิภาพ 
 

มาตรฐานท่ี  ๔  ระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล   
  นางชิโนลักษณ      เรือนติ๊บ             ประธานกรรมการ 
  นายคนึงวิทย        ปองแกวอาชันย         กรรมการ 
  นางสาวอรัญญา     ออนละมูล      กรรมการ 
  นางศรัญยพร        ยันตะกนก              กรรมการ 

นางสาวสุกัญญา    คุมอักษร              กรรมการและเลขานุการ 
นายนพประทีป      กองสี               กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

  ประเด็นพิจารณา 
๑. การใชระบบประกันคุณภาพภายในเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 

ใหดียิ่งข้ึน 
หนาท่ีบุคลากรโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 

๑. ดําเนินการ  ดานแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ติดตามขอมูล  ตามประเด็นพิจารณาในมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามมาตรฐานท่ีไดรับมอบหมาย 

๒. ประเมินผลตามประเด็นพิจารณาแตละตัว  และสามารถอธิบายเหตุผลการประเมินได 
๓. จัดเอกสารรองรอย/หลักฐาน  เปนสถิติ  กราฟ  การปฏิบัติงานประกอบประเด็นพิจารณา 

ในมาตรฐานใหครบ 
๔. เขียนรายงานการประเมินตนเองในมาตรฐานท่ีรับมอบหมาย 
๕. จัดเตรียมปายนิเทศ  ไวนิล  แผนพับ  แฟมมาตรฐาน   ตามมาตรฐาน ๔  มาตรฐาน 
๖. งานอ่ืนๆท่ีไดรับมอบหมาย 

 
ท้ังนี้ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายในป

การศึกษา  ๒๕๖๐    โดยใหคณะกรรมการแตละชุดรับผิดชอบตามมาตรฐานท่ีไดรับมอบหมายใหเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาตอไป  

 
 สั่ง  ณ  วันท่ี  ๑  มิถุนายน    ๒๕๖๐ 
 

 
 
          (นายสนั่น   วงษด)ี 
                  ผูอํานวยการโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 
 
 
 
 
 

                                                                    รายงานพฒันาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถพิ์ทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
 
 



๓๕ 
 

 

 
คําส่ังโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 

ท่ี   ๕๕ /๒๕๖๐ 
เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานการกํากับ ติดตาม ตรวจสอบประกันคุณภาพ ๔ มาตรฐาน 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม ปการศึกษา  ๒๕๖๐ 
………………………………………………………. 

 
อางถึงคําสั่งโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม ท่ี ๕๔ /๒๕๖๐ เรื่อง  การแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน

ประกันคุณภาพของโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม ปการศึกษา  ๒๕๖๐ เพ่ือใหงานประกันคุณภาพเกิดประสิทธิผล
จึงออกคําสั่งการกํากับติดตามการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาไดแก คุณภาพของผูเรียน   
กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน
เปนสําคัญ  และระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล   
 เพ่ือใหการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา  ดําเนินไปดวยความเรียบรอยและเปนไปตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒ ฉบับปรับปรุง  พ.ศ.  ๒๕๔๕  จึงแตงตั้งคณะกรรมการกํากับ 
ติดตาม ตรวจสอบประกันคุณภาพ ๔ มาตรฐาน ดังตอไปนี้ 
๑.  คณะกรรมการท่ีปรึกษา   ประกอบดวย   
               ๑.๑ นายประเสรฐิ     ตาวงษ   ประธานกรรมการ 
          ๑.๒ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กรรมการ  
๒.  คณะกรรมการอํานวยการ  ประกอบดวย 
  นายสนั่น                    วงษดี   ประธานกรรมการ 
  นายคนึงวิทย        ปองแกวอาชันย  กรรมการ 

นางสาวอรัญญา     ออนละมูล  กรรมการ 
นางศรัญยพร        ยันตะกนก  กรรมการ 

  นางชิโนลักษณ      เรือนติ๊บ   กรรมการ 
นางสาวสุกัญญา    คุมอักษร  กรรมการและเลขานุการ 
นายนพประทีป             กองสี   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๓.  คณะกรรมการดําเนินการ 
 มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพผูเรียน 
  นางชิโนลักษณ      เรือนติ๊บ         
                                        

ประเด็นพิจารณา 
 ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

๑)  ความสามารถในการอาน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคํานวณ ตามเกณฑ 

                                                                    รายงานพฒันาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถพิ์ทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
 
 



๓๖ 
 

ของแตละระดับชั้น  
๒)  ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปราย แลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น  และแกปญหา  
  ๓)  ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  ๔)  ความกาวหนาทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  ๕)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ 
  ๖)  ความพรอมในการศึกษาตอ  การฝกงาน  หรือการทํางาน 
 
ประเด็นพิจารณา 
 ๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน  

๑)  การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด  โดยไมขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
  ๒)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
  ๓)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
  ๔)  สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา 
  นางศรัญยพร        ยันตะกนก  ประธานกรรมการ  

ประเด็นพิจารณา 
๑. การมีเปาหมาย  วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน 
๒. การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

๒.๑  การวางแผนและการดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพของผูเรียนรอบดาน
ทุกกลุมเปาหมาย  และดําเนินการอยางเปนรูปธรรม 
๒.๒ การวางแผนและการดําเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 
๒.๓ การวางแผนการบริหารและการจัดการขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบ 
๒.๔ การวางแผนและจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพละสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู
อยางมีคุณภาพ 

๓. การมีสวนรวมของผูเก่ียวของทุกฝาย  และการรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษาให
มีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

๔. การกํากับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา 
 

มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ   
นางชิโนลักษณ   เรือนติ๊บ   ประธานกรรมการ 

ประเด็นพิจารณา 
๑. การมีกระบวนการเรียนการสอนท่ีสรางโอกาสใหผูเรียนทุกคนมีสวนรวม 
๒. การจัดการเรียนการสอนท่ียึดโยงกับบริบทของชุมชนและทองถ่ิน 
๓. การตรวจสอบและประเมินความรูความเขาใจของผูเรียนอยางเปนระบบ   
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๓๗ 
 

และมีประสิทธิภาพ 
 

มาตรฐานท่ี  ๔  ระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล   
นางสาวสุกัญญา    คุมอักษร               

 ประเด็นพิจารณา 
๑. การใชระบบประกันคุณภาพภายในเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 

                          ใหดียิ่งข้ึน 
 
หนาท่ีบุคลากรโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 

๑. กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ  ดานแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ติดตามขอมูล  ตามประเด็นพิจารณาใน
มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามมาตรฐานท่ีไดรับมอบหมาย 

๒. กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ  เอกสารรองรอย/หลักฐาน  เปนสถิติ  กราฟ  การปฏิบัติงานประกอบ
ประเด็นพิจารณาในมาตรฐานใหครบ 

๓. งานอ่ืนๆท่ีไดรับมอบหมาย 
 
ท้ังนี้ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งกํากับติดตาม ตรวจสอบ มาตรฐาน ตามประเด็นการพิจารณา 

ใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาตอไป  
 
 สั่ง  ณ  วันท่ี  ๑  มิถุนายน    ๒๕๖๐ 

 
 
          (นายสนั่น   วงษด)ี 
                  ผูอํานวยการโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 
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๓๘ 
 

 
คําส่ังโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 

ท่ี   ๑๖/๒๕๖๑ 
เรื่อง  การแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานวิเคราะหคุณภาพผูเรียนของโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 

ปการศึกษา  ๒๕๖๐ 
………………………………………………………. 

 
อางถึงคําสั่งท่ี ๕๔/๒๕๖๐ และ ๕๔/๒๕๖๐ เรื่องการตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานและการกํากับ

ติดตาม ตรวจสอบ การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาใหสอดคลองกับ ๔ มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
ปการศึกษา  ๒๕๖๐ ขณะนี้ผลการดําเนินงานตามระยะเวลา ภาคเรียนท่ี ๑ และ ๒    เปนกระบวนการจัดทํา
ขอมูลวิเคราะหคุณภาพของผูเรียน     การประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนนั้นจําเปนตองใหคณะครู
วิเคราะหประเด็นการพิจารณาของผูเรียนในแตละระดับชั้นของโรงเรียนอยางแทจริง เพ่ือนําผลมาสรุปเปน
ภาพรวมของโรงเรียนและนําเสนองานประกันคุณภาพของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๓๘ 
ในลําดับตอไป    
 เพ่ือใหการดําเนินงานวิเคราะหคุณภาพผูเรียน ดําเนินไปดวยความเรียบรอยและเปนไปตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒ ฉบบัปรับปรุง  พ.ศ.  ๒๕๔๕  จึงแตงตั้งคณะกรรมการ 
ดังตอไปนี้ 
๑.  คณะกรรมการท่ีปรึกษา   ประกอบดวย   
               ๑.๑ นายประเสรฐิ     ตาวงษ   ประธานกรรมการ 
          ๑.๒ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กรรมการ  
๒.  คณะกรรมการอํานวยการ  ประกอบดวย 
  นายสนั่น                    วงษดี   ประธานกรรมการ 
  นายคนึงวิทย        ปองแกวอาชันย  กรรมการ 

นางสาวอรัญญา     ออนละมูล  กรรมการ 
นางศรัญยพร        ยันตะกนก  กรรมการ 

  นางชิโนลักษณ      เรือนติ๊บ   กรรมการ 
นางสาวสุกัญญา    คุมอักษร  กรรมการและเลขานุการ 
นายนพประทีป             กองสี   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
นางสาวหทัยรัตน  โปธาคํา   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 

๓.  คณะกรรมการดําเนินการ 
 มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพผูเรียน 
 ๑. นายเจษฎา           เจริญศรี  กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๑  และ ม.๒     ขอ ๑.๑ – ๑.๒ 
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๓๙ 
 

 ๒. นางสาวสุภัจฉรา    กาศสกุล    กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๓  และ ม.๔     ขอ ๑.๑ – ๑.๒
 ๓. นางสาวสุกัญญา    คุมอักษร  กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๕  และ ม.๖     ขอ ๑.๑ – ๑.๒ 
 ๔. นางสุรีธร            ขันติโคตร  กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๑  และ ม.๓     ขอ ๑.๓ 
 ๕. นางสาวอรัญญา    ออนละมูล  กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๔  และ ม.๖     ขอ ๑.๓ 
 ๖. นางกาญจนา       แสนเมือง  กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๒  และ ม.๕     ขอ ๑.๓ 
 ๗. นายจักรกฤษณ     พรมไชย  กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๓ , ม.๔  และ ม.๖     ขอ ๑.๔ 
 ๘. นางศรัญยพร      ยันตะกนก  กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๒                   ขอ ๑.๔ 
 ๙. นางสาวดาราวรรณ     เศวตกุล  กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๕  และ ม.๖      ขอ ๑.๔ 
 ๑๐. นางสาวพรทิพย   ดวงสุข  กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๑                   ขอ ๑.๔ 
 ๑๑. นางสาวหทัยรัตน  โปธาคํา  กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๓                   ขอ ๑.๔ 
 ๑๒. นางสาวศันทนีย   มีนาค  กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๑            ขอ ๑.๕ 
 ๑๓. นายคนึงวิทย      ปองแกวอาชันย กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๒            ขอ ๑.๕ 
 ๑๔. นางสาวสุดาลักษณ    สุทธะคํา กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๓ และ ม.๔       ขอ ๑.๕ 
 ๑๕. นายนพประทีป     กองสี  กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๕           ขอ ๑.๕ 
 ๑๖. นางชิโนลักษณ      เรือนติ๊บ  กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๖           ขอ ๑.๕ 
 ๑๗. นางมุกดา      พลนาค  กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๑  และ ม.๒      ขอ ๑.๖ 
 ๑๘. นางสาวพุธชาติ  แดงไฟ  กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๓                   ขอ ๑.๖ 
 ๑๙. นายวรนพิฐ     ปาลา  กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๔ , ม.๕  และ ม.๖    ขอ ๑.๖ 
 ๒๐. นางสาวศันทนีย   มีนาค  กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๑ - ม.๖            ขอ ๑.๗ 
          ๒๑. นางสาวพรทิพย   ดวงสุข           กรอกขอมูลระดับชั้น ม.๑ - ม.๖            ขอ ๑.๗               

ประเด็นพิจารณา 
๑. ผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน 

      ๑.๑ ความสามารถในการอาน วิเคราะห เขียน  
     ๑.๒ ความสามารถในการสื่อสารภาษาไทย 
     ๑.๓ ความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
     ๑.๔ ความสามารถในการคิดคํานวณ 
     ๑.๕ ความสามารถในการคิดวิเคราะห   คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น  และแกปญหา 
     ๑.๖ ความสามารถในการใชเทคโนโลยี    
     ๑.๗ ความกาวหนาทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

๔.  คณะกรรมการดําเนินการ 
 มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพผูเรียน 
 ๑. นางสุรีธร            ขันติโคตร  ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๑/๑  กรรมการ 
     นายธนพัฒน        ภูดวง  ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๑/๑  กรรมการ 

๒. นางมุกดา            พลนาค  ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๑/๒  กรรมการ 
      นางสาวญาณพัทธ  ทิพยสาร  ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๑/๒  กรรมการ 
 ๓. นางสาวศันทนีย     มีนาค  ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๑/๓  กรรมการ 
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๔๐ 
 

     นายเจษฎา           เจริญศรี  ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๑/๓  กรรมการ 
 ๔. นางศรัญยพร      ยันตะกนก  ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๒/๑  กรรมการ 
     นายคนึงวิทย        ปองแกวอาชันย ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๒/๑  กรรมการ 
 ๕. นางกาญจนา        แสนเมือง  ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๒/๒  กรรมการ 
              นางนริศรา           อยูชา  ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๒/๒  กรรมการ 
 ๖. นางจันทรเพ็ญ      มุงปนกลาง           ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๒/๓  กรรมการ 
 ๗. นางสาวอรัญญา    ออนละมูล  ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๓/๑  กรรมการ 
     นายกิตติภัณฑ       นอยยม               ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๓/๑  กรรมการ 
 ๘. นางสาวสุภัจฉรา     กาศสกุล    ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๓/๒       กรรมการ 
     นางสาวพรทิพย     ดวงสขุ  ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๓/๒       กรรมการ 

๙. นางสาวยุพิน         ทับเอ่ียม    ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๓/๓ กรรมการ 
    นายปราโมท        นึกหมาย  ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๓/๓ กรรมการ 
๑๐. นางสาวสุดาลักษณ    สทุธะคํา ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๔/๑ กรรมการ 
๑๑. นายจักรกฤษณ     พรมไชย  ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๔/๒ กรรมการ 
๑๒. นางสาวดาราวรรณ     เศวตกุล ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๕/๑ กรรมการ 
๑๓. นางสาวอัจฉรา     ลําดวน  ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๕/๒ กรรมการ 
๑๔. นายวรนิพิฐ         ปาลา  ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๕/๓ กรรมการ 
๑๕. นายนพประทีป     กองส ี  ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๖/๑ กรรมการ 
๑๖. นางสาวสุกัญญา    คุมอักษร  ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๖/๒ กรรมการ 
๑๗. นางชิโนลักษณ      เรือนติ๊บ  ครูท่ีปรึกษาประจําชั้น ม.๖/๓ กรรมการ 
ประเด็นพิจารณา 

๒. คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 
     ๒.๑ การมีคุณลักษณะอันพึงประสงค 8 ประการและไหวงดงามกิริยานอบนอม  
     ๒.๒ การตระหนักรูคุณคาของสิ่งแวดลอม    
     ๒.๓ การรวมอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอมใหยั่งยืน    
     ๒.๔ เห็นคุณคาภูมิปญญาไทยในทองถ่ิน    
     ๒.๕ รวมกิจกรรมภูมิปญญาไทยอยางเหมาะสม   
     ๒.๖ แสดงความคิดเห็นอยางสุภาพและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน   
     ๒.๗ การปรับความสัมพันธท่ีดีกับผูอ่ืน       
     ๒.๘ การปรับตัวเขากับผูอ่ืน    
     ๒.๙ ผูเรียนมีวิธีการรักษาสุขภาพของตนเองใหแข็งแรง   
     ๒.๑๐ ผูเรียนรักษาอารมณและสุขภาวจิตใหดีอยูเสมอ  
     ๒.๑๑ ผูเรียนรูและมีวิธีการปองกันตนเองจากการลอลวง ขมเหง รังแก 
     ๒.๑๒ ผูเรียนไมเพิกเฉยตอการกระทําสิ่งท่ีไมถูกตองและอยูรวมกันดวยดีในครอบครัว 

หนาท่ีบุคลากรโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 
๗. ดําเนินการกรอกขอมูลตามประเด็นพิจารณาในมาตรฐานท่ีไดรับมอบหมาย 

                                                                    รายงานพฒันาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถพิ์ทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
 
 



๔๑ 
 

๑.๑ การประเมินเปนไปตามสภาพโดยรวมของการเรียนและผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนและพฤติกรรม
ผูเรียน คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน หรือจากการพิจารณาการพัฒนาผูเรียนตามจุดเนนของ
สพฐ. 
๑.๒ กรอกขอมูลตามระดับคุณภาพ ดังนี้ 
 ๔ หมายถึง  ดีมาก 
 ๓ หมายถึง  ดี 
 ๒ หมายถึง  พอใช 
 ๑ หมายถึง  ปรับปรุง 

    ๒. ขอความอนุเคราะหสงผลการวิเคราะหคุณภาพผูเรียน  ภายใน วันท่ี  ๒๖  กุมภาพันธ ๒๕๖๑ 
    ๓. การจัดสงขอมูลใหคณะครูวิเคราะหคุณภาพผูเรียนทางเมลลในวันท่ี ๑๙ มกราคม ๒๕๖๑ และจัดสงมา
ท่ี sukanya_nooch@hotmail.com 

ท้ังนี้ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งวิเคราะหคุณภาพผูเรียนดําเนินงานใหเสร็จสิ้นตามวัน เวลา  
ท่ีกําหนด เพ่ือใหงานประกันคุณภาพภายในรวบรวมเปนกราฟและสรุปผลการดําเนินงาน ปการศึกษา  ๒๕๖๐    
นําเสนอหัวหนาฝายวิชาการและผูอํานวยการโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม และสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๓๘ ตอไป  

 สั่ง  ณ  วันท่ี  ๑๙  มกราคม    ๒๕๖๑ 

                                            
          (นายสนั่น   วงษด)ี 
                  ผูอํานวยการโรงเรียนนาโบสถพิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                    รายงานพฒันาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถพิ์ทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
 
 



๔๒ 
 

                                                                    รายงานพฒันาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาโบสถพิ์ทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
 
 

                    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    โรงเรียนนาโบสถ์พทิยาคม 

ท่ี……………………………………………..วนัท่ี    ๑๑   พฤษภาคม   ๒๕๖๑ 

เร่ือง  การใหค้วามเห็นชอบรายงานประจาํปีของสถานศึกษาโรงเรียนนาโบสถพ์ิทยาคม ปีการศึกษา  ๒๕๖๐ 
 

เรียน ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  ดว้ยโรงเรียนนาโบสถพ์ิทยาคม ไดด้าํเนินการจดัทาํรายงานประจาํปีของสถานศึกษา ประจาํปี

การศึกษา ๒๕๖๐ เพื่อเป็นไปตามเจตนารมณ์ของการจดัการศึกษาของพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ  

พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ระบุใหส้ถานศึกษาจดัใหมี้ระบบประกนั

คุณภาพภายในสถานศึกษา และใหถื้อวา่การประกนัคุณภาพภายในเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการบริหาร

การศึกษา ท่ีตอ้งดาํเนินการอยา่งต่อเน่ือง โดยมีการจดัทาํรายงานประจาํปีเสนอต่อหน่วยงานตน้สังกดั  

หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งและเปิดเผยต่อสาธารณชน รวมทั้งเพื่อรองรับการประกนัคุณภาพจากตน้สังกดั  

 บดัน้ี โรงเรียนนาโบสถพ์ิทยาคม ไดด้าํเนินการจดัทาํรายงานประจาํปีของสถานศึกษา ประจาํปี

การศึกษา ๒๕๖๐ เสร็จเรียบร้อยแลว้ จึงขอเสนอใหป้ระธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนนาโบสถพ์ิทยาคมใหค้วามเห็นชอบ  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  

 

 

                          

                                                     (นายสนัน่   วงษดี์)  

                                            ผูอ้าํนวยการโรงเรียนนาโบสถพ์ิทยาคม 

 ความเห็นชอบของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน  

 เห็นชอบรายงานประจาํปีของสถานศึกษาโรงเรียนนาโบสถพ์ิทยาคม  ประจาํปีการศึกษา ๒๕๖๐  

 จึงลงลายมือช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน  
 

 

         

        (นายประเสริฐ   ตาวงษ)์  

       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

 
 


