
 
 
 

ประกาศโรงเรียนพบพระวิทยาคม 
เรื่อง เจตจำนงสุจริตในการบริหารงานโรงเรียนพบพระวิทยาคม 

-------------------------------------- 
 การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ เป็นหนึ่งในนโยบายสำคัญของ
ประเทศที่ระบุไว้ในแผนยุทธศาสตร์ระยะ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 และแผน
ยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2560 -2564) เพ่ือให้หน่วยงานใน
ภาครัฐบริหารงานด้วยคุณธรรมและความโปร่งใสและสนับสนุนการยกระดับดัชนีการรับรู้การทุจริต 
(CORRUPTION PERCEPTION INDEX : CPI) ของประเทศให้อยู่ในระดับที่สูงขึ้นรวมทั้งมติคณะรัฐมนตรี  
เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2560 เห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยงานเข้ารับการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐในปี พ.ศ. 2559 ถึง 2560 และมติคณะรัฐมนตรีเมื่อ
วันที่ 23 มกราคม 2561 เห็นชอบให้ทุกหน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยงานให้ความร่วมมือและเข้าร่วมการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ถึง 
2564 โดยให้หัวหน้าสว่นราชการให้ความสำคัญกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐและให้นำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาตนเองด้านคุณธรรมและความโปร่งใสอย่าง
เคร่งครัด  
 โรงเรียนพบพระวิทยาคม มีความตระหนักและให้ความสำคัญในเรื่องนี้และได้เข้าร่วมโครงการ
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (โรงเรียนสุจริต) ตั้งแต่ปี 
2556 จนถึงปัจจุบัน เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ
สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติและดำเนินภารกิจตามมติคณะรัฐมนตรี
ดังกล่าว ให้เป็นรูปธรรมและมีความต่อเนื่องอย่างสม่ำเสมอ  
 ข้าพเจ้าขอแสดงเจตจำนงในฐานะผู้บริหารโรงเรียนพบพระวิทยาคม พร้อมจะสนับสนุนให้ข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดทุกคนปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรมและโปร่งใสในการดำเนินกิจกรรมตาม
ภารกิจของหน่วยงานพร้อมให้ความร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต จะรักษา
ผลประโยชน์ของส่วนรวมและจะยืนหยัดในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบโดยไม่ทนต่อการทุจริต  
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ทั้งนี้ ข้าพเจ้าขอแสดงเจตจำนงต่อข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนทุกคนว่าจะ

มุ่งม่ันบริหารงานให้สำเร็จด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและตามพันธกิจของสถานศึกษาอย่างมีธรรมาภิบาลและ
บริหารจัดการให้ทุกคนปฏิบัติหน้าที่โดยยึดประโยชน์ส่วนรวมเป็นสำคัญมุ่งปฏิบัติงานตามระเบียบแบบแผน
ของทางราชการประมวลจริยธรรม ให้บริหารด้วยความเป็นธรรม ซื่อสัตย์ สุจริต รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ 
เท่าทันต่อพลวัตของการทุจริตและสอดคล้องกับมาตรฐานในการปฏิบัติงาน เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันแก่สังคม 
โรงเรียนพบพระวิทยาคมมีเจตจำนงต่อต้านการทุจริต โดยจัดทำรูปแบบเป็นองค์กรที่ใสสะอาดปราศจาก
คอรัปชั่น  
 ขอให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนพบพระวิทยาคมทุกคนถือปฏิบัติตาม
ประกาศเรื่องนโยบายการสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนพบพระวิทยาคมโดย
เคร่งครัด  
 
 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน  
 
 ประกาศ ณ วันที่ 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2564  
 
 
 
 
 
     (นายวิเชษ  เย็นฉ่ำ)  
    ผู้อำนวยการโรงเรียนพบพระวิทยาคม 


