
ชมรมศิษย์เก่า 

1. การจัดท าแผนงบประมาณและค าขอต้ังงบประมาณเสนอ 
2. การจัดท าแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามท่ีได้รับจัดสรร
งบประมาณ 
3. การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
4. การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
5. การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
6. การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้งบประมาณ 
7. การตรวจสอบติดตามและการใช้ผลผลิตงบประมาณ 
8. การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา 
9. การปฏิบัติงานอื่นใดตามท่ีได้รับมอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพื่อ
การศึกษา 
10. การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
11. การวางแผนพัสดุ 
12.การก าหนดรูปแบบรายการ หรือคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์
หรือสิ่งก่อสร้างที่ใช้เงินงบประมาณ 
13. การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการจดัท าและ
จัดหาพัสดุ 
14. การจัดหาพสัดุ 
15. การควบคุมดูแล บ ารุงรักษาและจัดหาพัสดุ 
16. การจัดหาผลประโยชน์และทรัพย์สิน 
17. การเบิกเงินจากคลัง 
18.การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน 
19. การน าเงินส่งคลัง 
20. การจัดท าบัญชีการเงิน 
21. การจัดท ารายงานทางการเงินและงบบัญชี ทะเบียนและ
รายงาน 

1. พัฒนาระบบและเครือข่าย 
2. ประสานงานและพัฒนาเครือข่าย 
3. วางแผนและบริหารการศึกษา 
4. การวิจัยเพื่อพัฒนานโยบาย 
5. การจัดการระบบการบริหาร 
6. งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
7. การด าเนินงานธุรการฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
8. อาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม 
9. การเสนอความเห็นยุบรวมสถานศึกษา 
10. ประสานงานการศึกษาในระบบ  นอกระบบ
และตามอัธยาศัย 
11. การระดมทรัพยากร 
12. ทัศนศึกษา 
13. ประชาสัมพันธ์ 
14. การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 
15. ประสานราชการกับส่วนภูมิภาค 
16. ระบบควบคุมภายใน 
17. งานปรับปรุงพฤติกรรมนักเรียน 
18.งานอนามัย 
19. งานโสตทัศนูปกรณ์ 
20. งานธุรการโรงเรียน 
21. งานโภชนาการ 
 

1. การพัฒนาหรือด าเนินการเกี่ยวกับการให้ความเห็นในการพัฒนาสาระ
หลักสูตรท้องถ่ิน 
2. งานการวางแผนงานด้านวิชาการ 
3. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
4. การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
5. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
6. การวัดผลประเมินผลและการด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน 
7. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 
8. การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
9. การนิเทศการศึกษา 
10. การแนะแนวและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
11. การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 

12.การสง่เสริมชมุชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ 
13. การประสานความร่วมมือในการพฒันาวิชาการกบัสถานศกึษา
และองค์กรอื่น 
14. การสง่เสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล  ครอบครัว  องค์กร
อื่นๆ 
15. การจดัท าระเบยีบและแนวปฏิบติัเกี่ยวกบังานด้านวิชาการของ
สถานศกึษา 
16. การคดัเลอืกหนงัสอื แบบเรียนเพื่อใช้ในสถานศึกษา 
17. การพฒันาและใช้สือ่เทคโนโลยีเพื่อการศกึษา 
18.งานทะเบยีน 
19. งานกองทนุกู้ยืมเพื่อการศกึษา 
20. งานทนุการศกึษา 
21.  

1. การวางแผนอัตราก าลัง 
2. การจัดสรรอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
3. การจัดสรรและบรรจุแต่งต้ัง 
4. การเปลี่ยนต าแหน่งให้สูงข้ึน การย้ายข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
5. การด าเนินการทางวินัยเกี่ยวกับการเลื่อนข้ันเงินเดือน 
6. การลาทุกประเภท 
7. การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
8. การด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
9. การสั่งพักราชการและการสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
10. การรายงานการด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
11. การออกจากราชการ 
12.การจัดระบบและการจัดท าทะเบียนประวัติ 
13. การท าบัญชีรายช่ือและความเห็น 
14. การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
15. การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ 
16. การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
17. การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและจริยธรรมส าหรับข้ารา
การครูและบุคลากรทางการศึกษา 
18.การริเร่ิมส่งเสริมการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
19. การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
20. พัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
21. กิจการนักเรียน 
22.ลูกเสือ 

1. งานกิจกรรมลูกเสือ 
2. งานกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 
3. งานดนตรีไทย  ดนตรีสากลและดุริยางค์ 
4. งานปรับปรุงพฤติกรรมนักเรียน 
5. งานคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
6. งานกิจกรรมนักเรียน 
7. งานส่งเสริมประชาธิปไตย 
8. งานหัวหน้าระดับช้ัน 
9. งานกิจกรรมยุวกาชาด 
10. งานกิจกรรมนาฏศิลป์ 
12. งานป้องกันแก้ไขยาเสพติดและโรงเรียนสี
ขาว 
13. งานชมรม To be number 1 
14. งานธนาคารโรงเรียน 
15. งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
16. งานจราจร 

คณะกรรมการสถานศึกษาฯ 

ผู้อ านวยการโรงเรยีนพบพระวิทยาคม 

งานบริหารงานงบประมาณและสินทรัพย์ งานบริหารงานทัว่ไป 

 

โรงเรียนพบพระวิทยาคม 

งานบริหารงานวิชาการ 

 
งานบริหารงานบุคคล 

 

รองผู้อ านวยการโรงเรยีนพบพระวทิยาคม 

งานบริหารงานกจิการนกัเรียน 

 

 

 

แผนภูมิโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนพบพระวิทยาคม 


