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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 
        

 

ผลการประเมินคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบปีที่ผ่านมา 
 

มาตรฐาน 
การประเมินคุณภาพภายใน 

ผลการประเมินตนเอง 
ของสถานศึกษา 

ผลการติดตามตรวจสอบ 
โดยหน่วยงานต้นสังกัด 

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน ดี ดี 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม ดีเลิศ ดีเลิศ 
 
 

สรุปผลภาพรวมของสถานศึกษา   
 

ระดับคุณภาพ 
   

                                
 ระดับ  1      ระดับ  2         ระดับ  3    ระดับ  4    ระดับ  5 
        (ก าลังพัฒนา)     (ปานกลาง)              (ดี)     (ดีเลิศ)   (ยอดเย่ียม) 
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ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ผ่านมา (รอบสาม) 
 โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. รอบสาม เมื่อวันท่ี 19-21 
เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2554  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาโดยภาพรวมสรุปตามตัวบ่งช้ี 
ได้ดังต่อไปนี้ 
 

ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม จ าแนกตามกลุ่มตัวบ่งชี้ 
 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 (มัธยมศึกษา) 

น้ าหนัก 
(คะแนน) 

คะแนนที่
ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน    

ตัวบ่งช้ีท่ี 1 ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 10.00 9.54 ดีมาก 

ตัวบ่งช้ีท่ี 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 10.00 9.55 ดีมาก 

ตัวบ่งช้ีท่ี 3 ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 10.00 8.92 ดี 

ตัวบ่งช้ีท่ี 4 ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น 10.00 8.70 ดี 
ตัวบ่งช้ีท่ี 5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 20.00 8.40 พอใช้ 

ตัวบ่งช้ีท่ี 7 ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 10.00 8.00 ดี 
ตัวบ่งช้ีท่ี 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 5.00 5.00 ดีมาก 
ตัวบ่งช้ีท่ี 8 พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและ
ต้นสังกัด 

5.00 4.82 ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ์    

ตัวบ่งช้ีท่ี 9 ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
และ วัตถุประสงค์ของการจัดต้ังสถานศึกษา 

5.00 4.00 ดี 

ตัวบ่งช้ีท่ี 10 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นท่ีส่งผลสะท้อนเป็น
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

5.00 4.00 ดี 

กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม    

ตัวบ่งช้ีท่ี 11 ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของ
สถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบ่งช้ีท่ี 12 ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐาน รักษา
มาตรฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ ท่ีสอดคล้องกับแนวทาง การปฏิรูป
การศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

คะแนนรวม 100.00 80.83 ดี 
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โรงเรียนมีผลการประเมินระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระดับคุณภาพ    ดี   โดยมีค่าเฉล่ีย    80.83 
 

ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ           รับรอง           ไม่รับรอง 
 

ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 
 

จุดเด่น 
 ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์  
มีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 
 
จุดที่ควรพัฒนา 
 สถานศึกษาควรมีการทบทวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร 
เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในทุกกลุ่มสาระ  รวมถึงประสิทธิภาพของแผนการซ่อมเสริม 
 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2553 
  1) ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ผู้เรียนควรได้รับการปรับทัศนคติให้มีแรงจูงใจในการท าหน้าท่ีเข้าทดสอบอย่างมี
ประสิทธิภาพ ครูควรฝึกฝนทักษะด้านความรู้ให้ผู้เรียนพัฒนาสู่ขั้นการวิเคราะห์  พยายามยกระดับ
การท่องจ าของผู้เรียนมาเป็นการฝึกฝนใช้วิธีการท่ีหลากหลายในการหาค าตอบท่ีหลายมุมมอง
ความคิด  เพื่อให้ผู้เรียนสามารถใช้วิธีการต่างๆ เหล่านั้นคัดกรองตัวเลือกท่ีเป็นตัวลวงออกจาก
ค าตอบท่ีถูกต้องได้มากยิ่งขึ้น  เมื่อท าแบบทดสอบระดับวิเคราะห์  และควรเสริมทักษะให้ผู้เรียน
รู้จักการวิเคราะห์โจทย์ค าถามให้ตรงประเด็นเพื่อลดความลังเล  สับสนให้แก่ผู้เรียนท่ีเข้าสอบ 
 2) ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
 สถานศึกษาควรด าเนินการพัฒนาระบบนิเทศภายในให้มีประสิทธิภาพเป็นระบบครบวงจร  
ต้ังแต่การส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมพัฒนาเทคนิคการนิเทศท่ีมุ่งประเด็นการตรวจสอบแผนการ
จัดการเรียนรู้ เทคนิคการสังเกตช้ันเรียนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้และเทคนิคการตรวจสอบคุณภาพของ
แบบทดสอบ  รวมทั้งเทคนิคการให้ข้อเสนอแนะเชิงพัฒนา  เป็นต้น  ควรเน้นการน าความรู้จากการ
อบรมพัฒนามาขยายผลให้เป็นรูปธรรม  เพื่อให้การนิเทศสามารถสะท้อนจุดควรพัฒนาและมี
ข้อเสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ให้ผู้รับการนิเทศน าไปใช้ปรับปรุงพัฒนาตนเองได้อย่างแท้จริงมาก
ยิ่งขึ้น 
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 3) ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ 
 ครูผู้สอนควรปรับปรุงรูปแบบการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ครอบคลุมท้ังด้าน
ความรู้และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  ซึ่งในส่วนของการวิเคราะห์ผู้เรียนด้านความรู้  ครูควรมีการ
วิเคราะห์เป็นระยะๆ ทุกหน่วยการเรียน  ซึ่งอาจใช้วิธีการท่ีครูคุ้นเคยด้วยการทดสอบก่อนเรียน  
โดยปรับให้การทดสอบก่อนเรียนนี้  ท าล่วงหน้าก่อนมีการสอนจริงอย่างน้อย 1 เดือน เพื่อให้ครูน า
ผลการทดสอบก่อนเรียนนี้ไปวิเคราะห์หาจุดเน้นและปรับเนื้อหาการสอนให้สอดคล้องกับส่ิงท่ีจะ
เป็นส่วนสนับสนุนให้การเรียนรู้ในเนื้อหานั้นๆ ของผู้เรียนให้เข้าใจได้ดีขึ้น  เป็นต้น  ซึ่งครูควรน า
หลักการนี้ไปใช้อย่างเป็นรูปธรรม 
  4) มาตรฐานด้านการประกันคุณภาพภายใน 
 สถานศึกษาควรพัฒนารูปแบบการประกันคุณภาพให้มีระบบท่ีชัดเจนเพิ่มมากขึ้น  ขยาย
ผลเพิ่มการมีส่วนร่วมด้วยการกระจายภาระงานการประกันคุณภาพให้กับบุคลากรอย่างท่ัวถึง  
ส่งเสริมให้บุคลากรเรียนรู้หลักวิชาในการประเมินคุณภาพ  เช่น  วิธีวิทยาการประเมินคุณภาพ  เพื่อ
พัฒนาให้การประเมินตนเองสอดคล้องกับความเป็นจริงมากขึ้นรวมท้ัง  พัฒนารูปแบบการจัดท า
รายงานการประเมินตนเองให้ถูกต้องโดยเฉพาะการสรุปผลการประเมินท่ีเป็นปัจจัยภายในให้
สอดคล้องกับผลการประเมินภายในตนเองเป็นไปตามหลักวิชา  มุ่งเน้นการน าผลประเมินตนเองท่ี
ได้ไปใช้วางแผนเพื่อพัฒนาอย่างจริงจัง  เพื่อผดุงระบบการประกันคุณภาพ  เกิดการรับรู้ของ
บุคลากรถึงคุณค่าของระบบการประกันคุณภาพเพื่อก้าวสู่การปฏิบัติงานอย่างท้าทายเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างยั่งยืนสืบไป 
 

สรุปสภาพปัญหา จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 

สภาพปัญหา : 
  

1.  ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านผลสัมฤทธิ์ทางเรียนอยู่ในระดับพัฒนา 

 2.  ระบบการนิเทศภายใน สะท้อนข้อมูลเพื่อพัฒนาได้ค่อนข้างน้อย 
 3.  พื้นฐานทางครอบครัวของผู้เรียนไม่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีฐานะยากจน 
 4.  ผู้ปกครองมีค่านิยมในการส่งบุตรหลานเข้าเรียนโรงเรียนดัง 
 

จุดเด่น : 
 

1. ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์   
มีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 

2. โรงเรียนต้ังอยู่ในย่านชุมชน  ท่ีมีความเข้มแข็ง  ให้ความร่วมมือกับโรงเรียนเป็นอย่างดี   
และผู้ปกครองมีความเช่ือมั่นในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
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บทสรปุผู้บริหาร 

 3.  ผู้บริหารมีคุณธรรม เป็นแบบอย่างท่ีดีและบริหารจัดการสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 4.  ครูมีความมุ่งมั่น  สามัคคี  และใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 
 5.  โรงเรียนมีกฎ ระเบียบ ใหน้ักเรียนถือปฏิบัติอย่างชัดเจนและเคร่งครัด 
 6.  โรงเรียนร่มรื่น สะอาด เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

จุดที่ควรพัฒนา : 
 

 จัดให้มีการทบทวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร เพื่อเพิ่ม 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนในทุกกลุ่มสาระ 
 

 
 
 

 โรงเรียน  บ้านทุ่งนาวิทยา ต้ังอยู่หมู่ท่ี 4  ต าบลเขาบางแกรก อ าเภอหนองฉาง จังหวัด
อุทัยธานี ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42  เปิดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึง     
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  มีบุคลากรสายบริหาร จ านวน  2  คน  และมีบุคลากรครู ครูอัตราจ้าง และ         
ครูพี่เล้ียง จ านวน  23  คน 

 

1. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ดังนี ้

 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

        1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดี 
(ระดับ 3) 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
(ระดับ 4) 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
(ระดับ 4) 
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2. วิธีการพัฒนา / ผลที่เกิดจากการพัฒนา / หลักฐานสนับสนุน / แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐาน 
ที่สูงขึ้น 
 

 โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยาได้ด าเนินงานด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบประกัน
คุณภาพภายในอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน โดยได้ด าเนินงานตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2561 ดังนี้ 
 1) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานชาติ  มาตรฐาน
การศึกษาของต้นสังกัด สภาพบริบท ปัญหาและความต้องการโดยเน้นการมีส่วนร่วม 
 2) จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี               
ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา    
          3) ปฏิบัติงานโครงการและกิจกรรมต่างๆ ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 
          4) จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ติดตามผลการด าเนินการอย่าง 
 ต่อเนื่อง 
          5) จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา เพื่อน าผลมาพัฒนาคุณภาพการจัด  
การศึกษาและส่งหน่วยงานต้นสังกัด 

 

 ผลการด าเนินงาน 
1. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  ดีเลิศ 
2. หลักฐานสนับสนุน :  

    2.1) ครูมีความรู้และมีทักษะในการจัดการเรียนการสอน ท้ังนี้เพราะครูมีความมุ่งมั่นต้ังใจ
ในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง โดยเข้ารับการอบรมตามโครงการคูปองครู การอบรมตามท่ี
หน่วยงานต้นสังกัดก าหนด การเข้ารับการพัฒนาในระบบ TEPE Online ครบร้อยละ 100 และผ่าน
การอบรมจากหน่วยงานอื่นๆ ตามความสนใจ สามารถน าความรู้และทักษะท่ีได้จากการพัฒนาตนเอง
มาใช้ในการพัฒนา ปรับปรุงการเรียนการสอนในห้องเรียน และใช้กระบวนการ PLC ในการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้และแก้ปัญหาของนักเรียนในห้องเรียน     

     2.2) โรงเรียนมีความพร้อมท้ังในด้านสาธารณูปโภคและอุปกรณ์การเรียนการสอน ส่ือ 
เทคโนโลยี  มีความพร้อมด้านสัญญาณ Internet สามารถใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้               
ทุกห้องเรียน มีหนังสือเรียน หนังสือเสริม เพียงพอกับนักเรียน  

     2.3) จัดให้มีสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนสะอาด ร่มรื่น และภายในห้องเรียนมี
ระเบียบ สะอาด เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  

     2.4) ผู้บริหารมีภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลง ใช้หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมเข้ามา
ใช้ในการบริหารจัดการศึกษา ส่งผลให้นักเรียนมีผลการประเมินการอ่านออกเขียนได้อยู่ในระดับดีและ
ดีเยี่ยม มีผล การประเมินทักษะการค านวณ การส่ือสาร การคิดและการเขียนส่ือความอยู่ในระดับดี   
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มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีมาเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ เช่น ทักษะการสืบค้น การใ ช้งาน 
การออกแบบจากคอมพิวเตอร์ น ามาจัดท าเป็นโครงงานด้านอาชีพและเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้       
มีทักษะด้านการใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ด้วยตนเอง เช่น การท าข้อสอบออนไลน์ การเรียนออนไลน์
ด้วยตนเอง มีคุณธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตร มีระเบียบวินัย มีมารยาทและ
ปฏิบัติตนตามวิถีไทย วิถีชุมชนและท้องถิ่นตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

     2.5) โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีเข้มแข็ง โดยมีการออกเย่ียมบ้านนักเรียน
ครบร้อยละ 100  เพื่อรวบรวมข้อมูลท่ีช่วยให้ครูได้ทราบชีวิตความเป็นอยู่และสภาพแวดล้อมทางบ้าน
ของนักเรียน โดยการพบปะสนทนากับผู้ปกครอง เป็นการแลกเปล่ียนความรู้ ความคิดเห็น       เจต
คติซึ่งกันและกัน ตลอดจนเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน ท าให้ครูได้ข้อมูล
เกี่ยวกับนักเรียนอย่างแท้จริงและชัดเจน เพื่อประโยชน์ในการส่งเสริม ป้องกัน และแก้ไขปัญหาของ
นักเรียนรายบุคคลได้อย่างถูกต้องยิ่งขึ้น 

     2.6) นักเรียนมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง มีน้ าหนัก ส่วนสูงและสมรรถนะตาม
เกณฑ์ มีสุขภาพจิตท่ีดี มีทักษะในการเล่นกีฬา ออกก าลังกายและแสดงออกทางดนตรี 
 
3. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น :  

    แผนปฏิบัติงานท่ี 1 :  ส่งเสริมการพัฒนาการจัดเรียนการสอนของครู การสอนแบบบูรณา
การ และการใช้แผนการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นรูปธรรม 

    แผนปฏิบัติงานท่ี 2 :  บริหารงานโดยการมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วนในการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
              แผนปฏิบัติงานท่ี 3  :  ส่งเสริมให้ผู้เรียนจัดท าโครงงานเชิงบูรณาการด้านคุณธรรม      
งานอาชีพเน้นให้ผู้เรียนคิดเองท าเอง โดยใช้ส่ือ แหล่งเรียนรู้ การค้นคว้าออกแบบเพื่อพัฒนา
สมรรถนะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร 
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ส่วนที่  2 

วิเคราะห์บริบทโรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา 
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ส่วนท่ี 2 
วิเคราะห์บริบทโรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา 

วิเคราะห์สภาพแวดล้อม โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา 
SWOT  Analysis 

 
 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นเครื่องมือในการวิเคราะห์สถานการณ์ เพื่อให้ผู้บริหารรู้   จุด
แข็ง จุดอ่อน สภาพภายในของโรงเรียน โอกาส และอุปสรรค์ของสภาพภายนอก ซึ่งจะช่วยให้ทราบว่า
องค์กรได้เดินทางมาถูกทิศทางและไม่หลงทาง นอกจากนี้ยังบอกได้ว่าองค์กรมีแรงขับไปยังเป้าหมาย
ได้ดีหรือไม่ มั่นใจได้อย่างไรว่าระบบการท างานในองค์กรยังมีประสิทธิพอยู่ มีจุดอ่อนท่ีจะต้อง
ปรับปรุงอย่างไร ซึ่งการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT Analysis) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา มีดังนี้ 

วิเคราะห์บริบทโรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา 
(SWOT) สภาพภายนอก 

โอกาส  (Opportunities)  อุปสรรค  (Threats)  

1.โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากองค์กรภายนอก 1.โรงเรียนต้ังอยู่ในเขตชุมชนท่ีเหมาะสมต่อการเรียนรู ้
เดินทางสะดวก 

2.ชุมชนสนับสนุนให้ความช่วยเหลือโรงเรียนดี 2.ประชากรในวัยเรียนลดลง เพราะประชาชน
คุมก าเนิด 

3.มีความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี 3.บริเวณภายนอกโรงเรียนมีแหล่งยั่วยุ ยาเสพติด 
การพนันและมีร้านเกมหลายร้าน 

4.โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก 4.ผู้ปกครองส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้าง ไม่มีเวลา
ดูแลบุตรหลาน 

5.นักเรียนสามารถเข้าถึงเทคโนโลยีได้ทุกคน 5.ครอบครัวแตกแยก 

6.โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากชุมชน ผู้ปกครอง 
หน่วยงานเอกชน คณะกรรมการสถานศึกษา ในด้าน
ทุนการศึกษาของนักเรียน 

6.ผู้ปกครองให้ความส าคัญกับการศึกษาน้อย 

7.รัฐบาลจัดสรรงบประมาณเรียนฟรี 15 ปี  
อย่างมีคุณภาพ 
8.โรงเรียนมีระเบียบ กฎหมาย ให้ถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 

7.ผู้ปกครองมีฐานะยากจน 
 
8.ผู้ปกครองมีค่านิยมในการส่งบุตรหลานเข้าเรียน
โรงเรียนดัง 
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โอกาส  (Opportunities)  อุปสรรค  (Threats)  

9.คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผน
พัฒนาโรงเรียน นักเรียน 

9.ชุมชนขาดการควบคุมดูแลเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 

10.โรงเรียนส่งเสริมกิจกรรมด้านประชาธิปไตยกับ
นักเรียน 

10.นักเรียนใช้เทคโนโลยีไม่ถูกวิธี ไม่มีการคัดกรอง 

 11.ส่ือเทคโนโลยีมีผลต่อพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์
ของนักเรียน 

 12.ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตเสียบ่อย 
 13.บุคลากรไม่มีความรู้ความสามารถให้ทันต่อการใช้

เทคโนโลยีใหม่ๆ 
 14.ผู้ปกครองขาดความคล่องตัวด้านสภาพการเงิน 

และขาดความพร้อมในการสนับสนุนการเรียน 
การสอน 

 15.ผู้ปกครองมีอาชีพรับจ้าง ค่าใช้จ่ายสูง รายได้ 
ไม่แน่นอน 

 16.สภาพเศรษฐกิจของนักเรียนค่อนข้างยากจน 
 17.นโยบายรัฐบาลเปล่ียนแปลงบ่อย การศึกษา 

ขาดความต่อเนื่อง 
 18.งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร เงินอุดหนุนรายหัว 

มีจ ากัด 
 19.ผู้ปกครองขาดความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย

การศึกษา 
 20.มีการปรับเปล่ียนผู้บริหารระดับสูงบ่อย จึงท าให้

นโยบายการศึกษาเปล่ียนแปลงบ่อย 
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วิเคราะห์บริบทโรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา 
(SWOT) สภาพภายใน 

 

จุดแข็ง  (Strengths) จุดอ่อน  (Weaknesses) 

1.มีโครงสร้าง นโยบายท่ีชัดเจน 1.การด าเนินงานตามนโยบายยังไม่เป็นไปตามท่ี
คาดหวัง ขาดการติดตามอย่างต่อเนื่อง 

2.บุคลากรทุกฝ่ายมีความร่วมมือกันอย่างดี 2.บุคลกรท างานหลายฝ่าย หลายหน้าท่ี 

3.โรงเรียนร่มรื่น สะอาด เอื้อต่อการเรียนรู้ 3.ระบบงานของแต่ละฝ่ายยังไม่มีความคล่องตัว 

4.นักเรียนส่วนใหญ่เป็นนกัเรียนในชุมชน 4.การกระจายงานไม่เท่าเทียมกัน 

5.ผู้ปกครองให้ความร่วมมือกับโรงเรียนเป็นอย่างดี 5.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมน้อยลง 

6.สภาพแวดล้อมโรงเรียนเอื้อต่อการท างานของ
บุคลากร 

6.นักเรียนไม่ตระหนักและไม่สนใจในการศึกษา 

7.ครูเป็นคนพื้นท่ี ย้ายออกน้อย 7.โรงเรียนมีอุปกรณ์ในการเรียนจ ากัด 

8.ครูสอนตรงตามวิชาเอก 8.นักเรียนมีข้อจ ากัดด้านการเงิน 

9.บุคลากรมีความสามารถ 9.ครูขาดความกระตือรือร้นในการพัฒนางานให้ดีขึ้น 

10.บุคลากรได้รับการยอมรับจากผู้ปกครองและชุมชน 10.ครูมีภาระงานพิเศษมากเกินไป ท าให้การเรียนการ
สอนไม่มีประสิทธิภาพ 

11.ครูมีประสบการณ์ในการจัดการเรียนการสอนท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

11.ครูขาดแคลนในบางสาขารายวิชา 

12.ครูมีความสามัคคี มีระเบียบวินัย มุ่งมั่นในการ
พัฒนาวิชาชีพของตนเอง 

12.ครูยังขาดทักษะในด้านการสอน 

13.มีการจัดสรรงบประมาณอย่างชัดเจน 13.ระเบียบการเงินการเบิกจ่ายเงิน ค่อนข้างยุ่งยาก 

14.มีการใช้เงินตามโครงการ งบประมาณท่ีได้รับ 
ตรงตามแผน 

14.งบประมาณจัดสรรมาเร่งด่วน ต้องเร่งด าเนินการ 

15.มีการระดมทุนจากบุคคลภายนอก 15.งบประมาณท่ีได้รับไม่เพียงพอต่อการด าเนินงาน 

16.การเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามระเบียบ
ราชการ 

16.วัสดุ ครุภัณฑ์ มีสภาพเก่า ช ารุด ไม่ทันสมัย 

17.ระบบการบริหารการเงิน มีการวางแผน ท างาน
อย่างโปร่งใส 
 

17.ขาดห้องส านักงานประจ าตึก 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 

 

จุดแข็ง  (Strengths) จุดอ่อน  (Weaknesses) 

18.เจ้าหน้าท่ีการเงินมีความรู้ความสามารถ ท างานได้
รวดเร็ว ถูกต้อง แม่นย า 
19.มีอาคารสถานท่ี และวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อการ
จัดการเรียนการสอน 
20.ผู้บริหารมีคุณธรรม เป็นแบบอย่าง 
21.ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ผู้ปกครองมีส่วนร่วม
เป็นอย่างดี 
22.มีการมอบหมายงานได้อย่างชัดเจน 
23.มีการนิเทศน์ ติดตาม ผลการด าเนินงานอย่างท่ัวถึง
และต่อเนื่อง 
24.ผู้ปกครองเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการบรหิาร
จัดการ 
25.โรงเรียนมีการประสานงานกับหน่วยงานอื่นในการ
พัฒนาโรงเรียน 

18.มีข้อจ ากัดในการใช้วัสดุอุปกรณ์ท้ังครูและนักเรียน 
 
19.การน าข้อมูลสารสนเทศมาใช้ไม่ครบถ้วน 
 
20.ขาดการใช้ฐานข้อมูลสารสนเทศร่วมกัน 
21.การมอบหมายในหน้าท่ีบางงานยังคลุมเครือ ไม่
ชัดเจน 
22.การติดตามประเมินผลยังขาดความต่อเนื่อง 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 

 

 
ตารางการสรุปผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา  โดยภาพรวม 

       

ตาราง  1  การประเมินสถานภาพปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก (STEP)  
       

ประเด็นตัวชี้วัด 

น้ าหนัก
คะแนน 

ค่าคะแนน คะแนนจริง 

สรุป 
ผลการวิเคราะห ์

โอกาส 
( + ) 

อุปสรรค 
( - ) โอกาส 

( + ) 
อุปสรรค 

( - ) คะแนน
เต็ม  1 

 1-5  1-5 

1.  ด้านสังคม-วัฒนธรรม (Social = S) 0.30 8.17 3.50 2.45 1.05 1.40 

2. ด้านเทคโนโลยี (Technology = T ) 0.25 5.21 3.67 1.30 0.92 0.39 

3.  ด้านเศรษฐกิจ  ( Economic = E ) 0.30 9.96 2.49 2.99 0.75 2.24 

4.  ด้านการเมืองและกฎหมาย (Politic = P) 0.15 5.19 5.19 0.78 0.78 0.00 

              

ค่าเฉลี่ยคะแนนจริงประเมินสถานภาพปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก (STEP)  7.52 3.49 
4.03 

สรุปการประเมินสถานภาพปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก (STEP) 2.01 
       

ตาราง  2  การประเมินสถานภาพปัจจัยสภาพแวดล้อมภายใน (2S4M)  
       

ประเด็นตัวชี้วัด 

น้ าหนัก
คะแนน 

ค่าคะแนน คะแนนจริง 

สรุป 
ผลการวิเคราะห ์

จุด
แข็ง  
( + ) 

จุดอ่อน 
( - ) 

จุด
แข็ง 
( + ) 

จุดอ่อน 
( - ) 

คะแนน
เต็ม  1 

 1-5  1-5 

1.ด้านโครงสร้างและนโยบาย (Structure =S1 ) 0.15 7.50 3.75 1.13 0.56 0.56 

2.ด้านผลผลิตและการบริการ (Service and 
Products  = S2 ) 

0.15 4.66 4.66 0.70 0.70 0.00 

3. ด้านบุคลากร  (Man = M1) 0.20 3.83 5.75 0.77 1.15 -0.38 

4.ด้านประสิทธิภาพทางการเงิน  (Money = M2) 0.20 3.92 0.00 0.78 0.00 0.78 

5.ด้านวัสดุ และอุปกรณ์ (Materials = M3 ) 0.10 10.07 3.36 1.01 0.34 0.67 

6.ด้านการบริหารจัดการ  
( Mannagement = M4 ) 

0.20 3.61 5.42 0.72 1.08 -0.36 

  5.10 3.83 
1.27 

สรุปการประเมินสถานภาพปัจจัยสภาพแวดล้อมภายใน (2S4M)  0.64 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 

 

 

 
 
 

ตารางสรุปผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา 
            ประเด็นตัวชี้วัดปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก (STEP) และ ภายใน (2S4M) 
  

ประเด็นตัวชี้วัดปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก (STEP)/ผลการประเมิน 

รายการปัจจัย ค่าเฉลี่ยคะแนนจริง 

1.  ด้านสังคม-วัฒนธรรม (Social = S) 1.40 

2. ด้านเทคโนโลยี (Technology = T ) 0.39 

3.  ด้านเศรษฐกิจ  ( Economic = E ) 2.24 

4.  ด้านการเมืองและกฎหมาย (Politic = P) 0.00 

สรุปการประเมินสถานภาพปัจจัยสภาพแวดล้อมภายใน (2S4M)  4.03 
  

  

ประเด็นตัวชี้วัดสภาพแวดล้อมภายใน ( 2S4M )/ผลการประเมิน 

รายการปัจจัย ค่าเฉลี่ยคะแนนจริง 

1.  ด้านโครงสร้างและนโยบาย (Structure =S1 ) 0.56 

2.   ด้านผลผลิตและการบริการ (Service and Products  = S2 ) 0.00 

3. ด้านบุคลากร  (Man = M1) -0.38 

4.  ด้านประสิทธิทางการเงิน  (Money = M2) 0.78 

5.  ด้านวัสดุ และอุปกรณ์ (Materials = M3 ) 0.67 

6.  ด้านการบริหารจัดการ ( Mannagement  = M4 ) -0.36 

สรุปการประเมินสถานภาพปัจจัยสภาพแวดล้อมภายใน (2S4M)  1.27 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 

 

กราฟแสดงผลการประเมินสถานภาพของโรงเรยีนบ้านทุ่งนาวิทยา 
บนแกนความสัมพันธ์ของ  SWOT 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 

 

 

 
 
 

ส่วนที่  3 
สาระส าคัญของแผนกลยุทธ์ 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 

 

ส่วนท่ี 3 
สาระส าคัญของแผนกลยุทธ์  

อุดมการณ์ หลักการในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 อุดมการณ์ 
                เป็นการจัดการศึกษาเพื่อปวงชนโดยรัฐต้องจัดให้มีการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อพัฒนา
เยาวชนไทยทุกคนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ท้ังในฐานะท่ีเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก เพื่อ
เป็นรากฐานท่ีพอเพียงส าหรับการใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวิต รวมท้ังเพื่อการพัฒนาหน้าท่ีการงานและการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตส่วนตนและครอบครัว และเพื่อสร้างรากฐานท่ีแข็งแกร่งส าหรับการสร้างสรรค์
สังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ เพื่อการพัฒนาประเทศท่ียั่งยืนในอนาคต 
 หลักการ 
                ในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ยึดหลักท่ีสอดคล้องกับอุดมการณ์ ดังนี้ 
                  1.หลักการพัฒนาผู้เรียนอย่างครบถ้วนสมบูรณ์ ท้ังร่างกายและจิตใจ สติปัญญา 
ความรู้ และคุณธรรม เป็นผู้มีจริยธรรมในการด าเนินชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
ใฝ่รู้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ท่ีพอเพียงต่อการพัฒนางานอาชีพและคุณภาพชีวิตส่วนตน สามารถ
เผชิญความเปล่ียนแปลงได้อย่างเท่าทันและชาญฉลาด และมีความเป็นประชาธิปไตย 
                  2.หลักการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นไทย ให้มีความรัก และภาคภูมิใจในท้องถิ่นและ
ประเทศชาติ มีความรู้และทักษะพื้นฐานส าหรับการประกอบอาชีพสุจริต มีความมุ่งมั่น ขยัน ซื่อสัตย์ 
ประหยัด อดทน มีลักษณะนิสัยและทัศนคติท่ีพึงประสงค์ เพื่อเป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน 
สังคมไทย และสังคมโลก 

3.หลักแห่งความเสมอภาค คนไทยท่ังปวงต้องมีสิทธิ์เสมอกันในการรับการศึกษา 
พื้นฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี อย่างเท่าถึงเท่าเทียม ควบคู่ไปกับความมีคุณภาพ โดยไม่แบ่งชนช้ันหรือ
ความแตกต่างทางสังคมวัฒนธรรม 

          4.หลักการมีส่วนร่วม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการ
บริหารและการจัดการศึกษาร่วมกับคณะกรรมการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และสถานศึกษาเพื่อ
เสริมสร้างเอกลักษณ์ศักด์ิศรีและตอบสนองความต้องการของท้องถิ่นตามนัยของธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 เกี่ยวกับการกระจายอ านาจ 

5.หลักแห่งความสอดคล้อง อุดมการณ์และมาตรฐานในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ต้องสอดคล้องกับสาระบัญญั ติในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พุทธศักราช 
2545 นโยบายการศึกษาของรัฐบาลท่ีแถลงต่อรัฐสภา สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติและ
สัมพันธ์เช่ือมโยงกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา และมาตรฐานการอุดมศึกษา 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 

 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ.2561  มีจ านวน 3 มาตรฐาน  ได้แก่ 
 มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผู้เรียน 
   1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
 มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด  ดังนี้ 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 
  ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 

 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2  ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู ้
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ.2558-2564) 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561-2580) 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



76 
 

⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ.2560-2579) 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเน้นเชิงนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 

นายธีระเกียรติ   เจริญเศรษฐศิลป์ 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 
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⁙⁙  แผนกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษา (2562 – 2565) โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา ⁙⁙ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


