
 

 

ประกาศโรงเรียนอนุบาลท่าตะโก 

เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้าง วิชาเอกภาษาไทย  

-------------------------------- 
    ด้วย โรงเรียนอนุบาลท่าตะโก  อ าเภอท่าตะโก  จังหวัดนครสวรรค์  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 3  มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไป  เพ่ือจัดจ้างเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราว          
วิชาเอก ภาษาไทย จ านวน ๑ อัตรา อาศัยอ านาจตามหนังสือกระทรวงการคลังที่ กค ๐๕๒๗.๓/ว.๖๑ ลงวันที่  ๒๖  
เมษายน ๒๕๔๒  เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติ เรื่องการบริหารงานบุคคล/ลูกจ้างชั่วคราว และค าสั่งส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ๒๙/๒๕๔๖ สั่ง ณ วนัที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๔๖ เรื่อง มอบอ านาจปฏิบัติราชการ
แทนเก่ียวกับลูกจ้างชั่วคราว และเกณฑ์วิธีการบริหารงานบุคคล/ลูกจ้างชั่วคราว ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๔๗ จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้างรายเดือน  ต าแหน่ง                   
ครูอัตราจ้าง  วิชาภาษาไทย  ดังนี้  

๑. ต าแหน่งที่จะด าเนินการสอบคัดเลือก เพ่ือจ้างเป็นอัตราจ้างชั่วคราว ต าแหน่งครูอัตราจ้าง วิชาภาษาไทย
จ านวน ๑ อัตรา อัตราค่าจ้างเดือนละ 6,๐๐๐ บาท (หกพันบาทถ้วน)  

๒. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้  
  ๒.๑ เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๙ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
   ๒.๒ เป็นผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา ในสาขาวิชาภาษาไทย  
  ๒.๓ เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ตามมาตรา ๔๓ แห่งพระราชบัญญัติสภาครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖ หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่คณะกรรมการคุรุสภาออกให้หรือมีหนังสือรับรอง
สิทธิที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการคุรุสภาออกให้  

   ๒.๔ ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร นักพรต นักบวช   
๓. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครและยื่น

ใบสมัครได้ ณ ห้องส านักงาน โรงเรียนอนุบาลท่าตะโก อ าเภอท่าตะโก จังหวัดนครสวรรค์ ตั้งแต่วันที่ 14 - 20 
มกราคม ๒๕64 (เว้นวันหยุดราชการ)  เวลา ๐9.๐๐ น. – ๑๕.๐๐ น. 

๔. เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องน ามายื่นในวันสมัครสอบ  
   ๔.๑ ส าเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และใบรายงานผล

การศึกษา (Transcript) ซ่ึงแสดงสาขาวิชาที่จะสมัคร พร้อมฉบับจริง จ านวน ๑ ฉบับ  
   ๔.๒ ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู พร้อมฉบับจริง จ านวน ๑ ฉบับ  
   ๔.๓ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน พร้อมฉบับจริง จ านวน ๑ ฉบับ  
   ๔.๔ ส าเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง จ านวน ๑ ฉบับ  
   ๔.๕ หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล (ถ้ามี) จ านวน ๑ ฉบับ   
   ๔.๖ รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) จ านวน ๑ รปู  
   ๔.๗ ใบรับรองแพทย์ ต้องเป็นแพทย์ซึ่งได้ขึ้นทะเบียนรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเวชกรรม ออก

ให้ไม่เกิน ๑ เดือน นับแต่วันที่ตรวจร่างกาย ส าเนาเอกสารหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองส าเนาถูกต้อง
และลงชื่อก ากับไว้ด้วย  



๕. การยื่นใบสมัคร  
   ๕.๑ ผู้สมคัรจะตอ้งรับและยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัคร 

ถูกต้องครบถ้วน  
   ๕.๒ ผู้สมคัรต้องแจ้งสถานที่ที่สามารถติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียนในเขตจ่ายของการ

ไปรษณีย์ไว้ในใบสมัครและเบอร์โทรศพัท์ที่ติดต่อได้แน่นอน  
   ๕.๓ ผู้สมคัรต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครใหเ้รียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร  
๖. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก ภายในวันที่ 21 

มกราคม  ๒๕64 ป้ายประกาศ หน้าห้องส านักงาน โรงเรียนอนุบาลท่าตะโก อ าเภอท่าตะโก จังหวัดนครสวรรค์         
๗. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะด้วยวิธีการ  ดังนี้  

วัน/เวลา สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 
22 มกราคม ๒๕64  

เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 
ประเมินความเหมาะสม

กับต าแหน่ง 
5๐ 
50 

- สาธิตการสอน 
- สอบสัมภาษณ์ 
 - แฟ้มสะสมงาน 

 

๘. วัน เวลา และสถานที่สอบคดัเลือก  
   ณ  โรงเรียนอนุบาลท่าตะโก อ าเภอท่าตะโก  จังหวัดนครสวรรค์  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 3 จะด าเนินการประเมนิสมรรถนะด้วยวิธีการสาธิตการสอนและ สอบสัมภาษณ ์    
ในวันที่ 22 มกราคม ๒๕64  เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 

๙. เกณฑ์การตัดสินการข้ึนบัญชีและการยกเลิกบัญชีการสอบคัดเลือก  
   ๙.๑ เกณฑ์การตัดสิน ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ที่ได้รับคะแนนประเมิน

สมรรถนะด้วยวิธีการสอบสัมภาษณ์ ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้จัดล าดับทีด่้วย
วิธีการจับฉลาก โดยคณะกรรมการที่โรงเรียนแต่งตั้งข้ึน การตัดสินของคณะกรรมการถือเป็นสิ้นสุด  

   ๙.๒ จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ ๙.๑ เรียงตามล าดับจากผู้ได้คะแนนรวมสูง        
ลงมา ภายในวันที่ 23 มกราคม ๒๕64   

๑๐. การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง  
   ๑๐.๑ ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องท าสัญญาจ้างเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราว ในวันที่ 30 มกราคม           

๒๕64  ณ  โรงเรียนอนุบาลท่าตะโก อ าเภอท่าตะโก จังหวัดนครสวรรค์  
   ๑๐.๒ การจัดท าสัญญาครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชี ผู้ผ่านการคัดเลือกเป็น

หนงัสือเรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดท าสัญญาจ้างเป็นครูอัตราจ้าง และให้มารายงานตัว ตามวัน เวลาที่ก าหนด จึงเป็น
หนา้ทีข่องผู้สมัครทีต้่องรับทราบตามประกาศรายชื่อบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก กรณีผู้ได้รับการคัดเลือกล าดับที่ 1 ไม่
มารายงานตัวเพ่ือท าสัญญาจ้าง โรงเรียนจะเรียกผู้ผ่านการคัดเลือกล าดับถัดไปมาท าสัญญาจ้างต่อไป 

   ๑๐.๓ ผู้ได้รับการจัดท าสัญญาจ้างเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราว ต้องไปรายงานตัวเพ่ือจัดท าสัญญาจ้าง
ตามก าหนด ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชี ผู้ผ่านการคัดเลือก
เป็นการเฉพาะราย  

   ๑๐.๔ การจ้างครูอัตราจ้างชั่วคราว ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะน าไปสู่การบรรจุ หรือปรับเปลี่ยน
สถานภาพเป็นลูกจ้างประจ า/พนักงานราชการหรือข้าราชการ  

   ๑๐.๕ ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที่ครูอัตราจ้าง ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้าง หากปรากฏ
ว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่ก าหนด หรือมีความรู้ความสามารถ ประพฤติไม่เหมาะสม ผู้มีอ านาจในการจ้างอาจสั่ง
เลิกจ้าง โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเงื่อนไข และจะไม่มีสิทธิ์ เรียกร้องใด ๆ ทั้งสิ้น     



  ๑๐.๖ ผู้ที่ไดท้ าสัญญาจ้างเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราว ครบ ๓ ปีบริบูรณ์ สามารถใช้สิทธิ์ เงื่อนไขด้าน
เวลานี้ไปสมัครสอบแข่งขันครูผู้ช่วยกรณีพิเศษได้  

๑๑. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้านไม่ได้      
ไม่ว่ากรณีใด ๆ  

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

   ประกาศ  ณ  วันที่  13  มกราคม  พ.ศ. ๒๕64 
 

         ลงชื่อ  
              (นายชูชาติ  โพธิ์เพ็ชร)  

ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลท่าตะโก  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ปฏิทินการด าเนินการคัดเลือกครูอัตราจ้าง 

ตามประกาศโรงเรียนอนุบาลท่าตะโก ลงวันที ่ 13 มกราคม ๒๕64 
.............................................................  

13  มกราคม ๒๕64  ประกาศรับสมคัร 

14 - 20 มกราคม ๒๕64  รบัสมคัร  

21 มกราคม ๒๕64  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก   

22 มกราคม ๒๕64  สอบคดัเลือก  

23 มกราคม ๒๕64  ประกาศผลการคัดเลือก   

30 มกราคม ๒๕64  การจดัท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการคดัเลือก  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



         เลขประจ าตัวสอบ ................................. 

  ใบสมัครครูอัตราจ้าง 

โรงเรียนอนุบาลท่าตะโก 

                ..............................................................................  

๑. ชื่อ ........................................................................ นามสกุล...........................................................................  
    สัญชาติ........................... เชื้อชาติ ................................ ศาสนา ..............................   
๒. เกิดวันที่ ........... เดือน ............................................ พ.ศ. ........................ อายุถึงวันรับสมัคร ...................ป ี 
๓. เกิดท่ีต าบล .................................... อ าเภอ ......................................... จังหวัด .......................... ...................  
๔. เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน ........................................................ ออก ณ ส านักงาน.................................  
   เมื่อวันที่ ........... เดือน ............................................. พ.ศ. ........................   
๕. ที่อยู่ปัจจุบัน เลขที ่................ถนน ........................... ต าบล .................................. อ าเภอ .........................  
    จังหวัด ...................................    เบอร์โทรศัพท์ ...........................................  
๖. ส าเร็จการศึกษาขั้นสูงสุดจากสถาบัน....................................................................... ปี  พ.ศ. ........................  
    ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา ................................................. วิชาเอก ....................... .........................    
    มีคุณวุฒิความรู้พิเศษ คือ ....................................................................................................... ......................  
๗. หลักฐานทีแ่นบใบสมัคร 
     ส าเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว  
     ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)  
     ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  
     ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  
     ส าเนาทะเบียนบ้าน รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว จ านวน ๑ รูป  
     ใบรับรองแพทย์  
    อ่ืน ๆ ............................................................................................................................. ..............................     

    ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครและข้อความที่แจ้งในใบสมัครนี้
ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ  

ลงชื่อผู้สมัคร ......................................................  

      (.....................................................)  
วันที่ .........../........................./..............  

เจ้าหน้าที่รบัสมัคร เจ้าหน้าที่ตรวจคุณสมบตัิ 

ได้ตรวจสอบเอกสารและหลักฐานของผู้สมัครแล้ว
ถูกต้อง 
 

................................................................................... 
(.................................................................................) 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมคัรแล้วปรากฏว่า 
 ขาดคุณสมบัติเพราะ ................................... 
 คุณสมบัติถูกตอ้ง 
............................................................................. 
(................................................................................)  

 

 


