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ณ ห้องประชุมปรเมษฐ์ โรงเรียนอนุบาลท่าตะโก 

............................................................................................................................. ............... 

ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องท่ีประธานจะแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ผู้อำนวยการขอขอบพระคุณท่านคณะครูทุกท่านที่ได้ให้เกียรติมาร่วมในพิธีสวดอภิธรรม ทำบุญ 

บำเพ็ญกุศล นำพวงหรีดมาเคารพศพ ร่วมเป็นเจ้าภาพสวดอภิธรรม ฝากซองหรือโอนเงินมาทำบุญ ตลอดจน 
มาร่วมงานฌาปนกิจศพ คุณแม่พร้อย โพธ์ิเพ็ชร และคุณแม่ตำลึง สนิทผล มารดาของ ผอ.ธีรภัทร โพธ์ิเพ็ชร 

มติท่ีประชุม   - รับทราบ – 
 

ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแล้ว เมือ่วันอังคารท่ี ๑๐ พฤษภาคม พ.ศ๒๕๖๕ 
มติท่ีประชุม - รับรอง – 
 

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องเสนอเพ่ือทราบ  
๓.๑ การจัดการเรียนการสอน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

- แผนการจัดการเรียนรู้ เสนอแผนเพื่อจัดการเรียนการสอน ก่อน ๑ สัปดาห์  
- บันทึกหลงัสอน ส่งผู้อำนวยการเดือนละ ๑ ครั้ง 

ผู้อำนวยการฝากหัวหน้าสายช้ันประสานคุณครูประจำช้ัน วางแผน เตรียมการจัดการเรียนการสอน 
ให้กับนักเรียน เนื่องด้วยสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ (COVID – ๑๙) ทำให้ไม่สามารถจัดการ 
เรียนการสอนให้นักเรยีนอย่างเต็มที่ ส่งผลให้นักเรยีนอ่านและเขียนไม่ค่อยได้ จึงขอความร่วมมือคุณครูทุกทา่น 
วางแผนเตรียมการสอนให้นักเรียนได้สามารถอ่านออกเขียนได้ น่าส่งที่ รองฯสุวิจักขณ์ เหมือนโพธ์ิ ให้ รองฯ 
ช่วยตรวจสอบความเรียบร้อย และเช็ครายช่ือผู้ที่ส่งแผนการสอน 

๓.๒ การพัฒนาหลักสูตร ปีการศึกษา ๒๕๖๕ (โรงเรียนสจุรติ / หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง / 
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.) 

การจัดทำแผนการสอนให้กับนักเรยีน ควรเพิ่มเรื่องการป้องกันไวรัส (COVID – ๑๙) และจัดการเรียน
โรงเรียน โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. มอบหมายนางอรยา สนิทผล เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ ให้รองฯสุวิจักขณ์ 
เหมือนโพธ์ิ คอบให้คำปรึกษาแนะนำในการดำเนินกิจกรรมดังกล่าว 

๓.๓ โครงการโรงเรียนสจุริต 
๑) การจัดกิจกรรมตามหลักสูตร 
๒) ITA Online การเปิดเผยข้อมลูสาธารณะ 
มอบหมายนางวิไลวรรณ สว่างเรืองฤทธิ์ รับผิดชอบโครงการโรงเรียนสุจริต , โครงการ ITA Online 

การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ เป็นแนวทางการประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ 
สถานศ ึ กษาออนไลน ์  ( Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจำปี  
งบประมาณ ๒๕๖๕ 

 
 



การประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 
(Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 3  

กรอบระยะเวลา ขั้นตอนการประเมิน 
29มิถุนายน2565 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประชุมช้ีแจงแนวทางการประเมิน ITA Onlineของ

สถานศึกษาทุกโรงเรียนในสงักัด  
กรกฎาคม-สิงหาคม 2565 สถานศึกษาปรบัปรุงแก้ไขระบบงานและการเปิดเผยข้อมูลผา่นทางเว็บไซต์ของ

สถานศึกษาตามเกณฑท์ี่กำหนด 
กลุ่มที่ 1  โรงเรียนคุณภาพจำนวน 44 โรงเรียน  
รับประเมินในปงีบประมาณ ปี 2563 -2564  
 กลุ่มที่ 2  โรงเรียนที่มีนักเรียน 80 คน ข้ึนไปจำนวน 47 โรงเรียน   
รับประเมินแล้วในปีงบประมาณ ปี 2564  
 กลุ่มที่ 3  โรงเรียนที่มีนักเรียนระหว่าง 40-79 คน จำนวน 65 โรงเรียน  
รับการประเมินใหม่ ปีงบประมาณ ปี 2565 

1-7 สิงหาคม 2565 การตอบแบบ IITสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสง่ช่องทางการตอบแบบวัดการ
รับรู้ของผู้มสี่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) ใหส้ถานศึกษา 
สถานศึกษาเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ช่องทางการตอบแบบวัดการรบัรู้ IIT ใหผู้้
มีส่วนได้ส่วนเสียภายในเข้ามาตอบ 

8-15 สิงหาคม 2565 การตอบแบบ EITสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสง่ช่องทางการตอบแบบวัดการ
รับรู้ของผู้มสี่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ใหส้ถานศึกษา 
- สถานศึกษาเผยแพร่และประชาสมัพันธ์ช่องทางการตอบแบบวัดการรับรู้EIT 
ให้ผู้มสี่วนได้ส่วนเสียภายนอกเข้ามาตอบ 

1-15กันยายน 2565 การตอบแบบ OITสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาส่งช่องทางการสง่ลงิค์ OITให้
สถานศึกษาดำเนินการตอบแบบสำรวจ OITส่งผ่านลงิค์  

15-20 กันยายน 2565 การตรวจให้คะแนนและข้อเสนอแนะ ประมวลผลการประเมิน 
- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตรวจและให้คะแนนแบบ OIT ประมวลผลคะแนน 
วิเคราะหผ์ลและให้ข้อเสนอแนะ 

20-30 กันยายน 2565 
 

สำนักงานเขตพื้นทีการศึกษาจัดทำรายงานผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปรง่ใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน ์

ตุลาคม 2565 
 

การประกาศผลคะแนน ITA Online 
- ประกาศผลและเผยแพรร่ายงานผลการประเมิน ITA  Online ของสถานศึกษา
และนำเสนอต่อสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 
 
 
 
 
 
 



ปฏิทินการดำเนนิงานโครงการเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
และสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสุจริต (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

โครงการโรงเรียนสุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 3  
กรอบระยะเวลา ขั้นตอนการประเมิน 

30 พฤษภาคม  2565 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประชุมช้ีแจงแนวทางการดำเนนิงานโครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาสุจริต (โครงการโรงเรียนสจุริต) ใหส้ถานศึกษาทุกแห่งในสังกัด 

มิถุนายน-สิงหาคม 2565 สถานศึกษาดำเนินงานตามโครงการเสรมิสร้างคุณธรรม จรยิธรรมและธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษาและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุจริต (โครงการโรงเรียน
สุจริต) ดังนี้   
1. กิจกรรม ป.ป.ช. สพฐ. น้อย , ป.ป.ช.สพฐ.ชุมชน 
- สถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการ ป.ป.ช.สพฐ.น้อย และ ป.ป.ช.สพฐ.ชุมชน
ประจำปีการศึกษา พ.ศ.2565  ตามเกณฑ์ของขนาดสถานศึกษา 
      - สถานศึกษาดำเนินกิจกรรมตามคู่มือการดำเนินงานโครงการโรงเรียน
สุจริตโดยผ่าน คณะกรรมการ ป.ป.ช.สพฐ.น้อย และ ป.ป.ช.สพฐ.ชุมชน  
2.กิจกรรมบริษัทสรา้งการด ี
      - สถานศึกษาดำเนินงานตามคู่มือกิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
      - สพป.นครสวรรค์ เขต 3  จัดแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประกวด Best 
Practice กิจกรรมบริษัทสร้างการดรีะดบัเขตพื้นทีก่ารศึกษาระหว่างวันที่ 1 – 
15 กันยายน 2565 
      - สพฐ. มอบหมาย สพท. จัดแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประกวด Best 
Practice กิจกรรมบริษัทสร้างการดรีะดบัภาคเหนือเดือน ตุลาคม - พฤศจิกายน 
2565  
     - สพฐ. จัดแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประกวด Best Practice กิจกรรมบริษัท     
สร้างการดรีะดับประเทศระหว่างวันที่ 8-10 ธันวาคม  2565  
3. กิจกรรมสื่อสรา้งสรรค์ต้านทุจริต (สื่อภาพยนตร์สัน้)  
- สถานศึกษาดำเนินงานตามคู่มือกิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ต้านทุจริต (สื่อ
ภาพยนตร์สั้น) 
      - สพป.นครสวรรค์ เขต 3  จัดแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประกวด ระดับเขต
พื้นที่การศึกษาระหว่างวันที่ 1 – 15 กันยายน 2565 
      - สพฐ. จัดแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประกวด ระดับประเทศตามที่ สพฐ 
กำหนด 
4. กิจกรรมสร้างสำนึกพลเมืองดี (Project Citizen) 
      - สพป.นครสวรรค์ เขต 3  เปิดรับสมัครผูเ้ข้าร่วมโครงการ ระหว่างเดือน 
มิถุนายน 2565  
      - สถานศึกษาดำเนินงานตามคู่มือกิจกรรมสร้างสำนึกพลเมอืงดี (Project 
Citizen) 



กรอบระยะเวลา ขั้นตอนการประเมิน 
      - สพป.นครสวรรค์ เขต 3  จัดแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประกวด ระดับเขต
พื้นที่การศึกษาระหว่างวันที่ 1 – 15 กันยายน 2565 
      - สพฐ. จัดแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประกวด ระดับประเทศตามที่ สพฐ 
กำหนด 
5.คา่ยเยาวชนไทยหัวใจ STRONG  
      - สถานศึกษาดำเนินงานตามคู่มือกิจกรรมค่ายเยาวชนไทยหัวใจ STRONG  
      - สพป.นครสวรรค์ เขต 3 นิเทศติดตามการดำเนินงานเพื่อคัดเลือกนักเรียน
เข้าร่วมกจิกรรมค่ายเยาวชนไทยหัวใจ STRONGระดับประเทศเกณฑ์ตามที่ สพฐ 
กำหนด 

1 –20กันยายน 2565 สพป.นครสวรรค์ เขต 3จัดแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประกวด ระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 

1. กิจกรรม Best Practice ครู ผูบ้รหิารสถานศึกษา 
1.1 กิจกรรมบริษัทสร้างการด ี
1.2 Best Practice ครู (การจัดการเรียนรูเ้พื่อปลูกฝังคุณลักษณะ 5 

ประการ)  
1.3 Best Practice ผู้บรหิารสถานศึกษา  (การบรหิารจัดการเพือ่ปลกูฝงั

คุณลักษณะ 5 ประการให้กบั ผู้บริหาร ครู นักเรียนและชุมชน)  
1.4 Best Practice หลักสูตรต้านทจุริตศึกษา ( การขับเคลือ่นหลักสูตร

ต้านทุจริตศึกษาไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนในสถานศึกษา) 
25 กันยายน 2565 สพป.นครสวรรค์ เขต 3 จัดทำประกาศ รายงานผลดำเนินงาน และนำเสนอต่อ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 

ปฏิทินการดำเนนิงานโครงการเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
และสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสุจริต (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
การนำหลักสูตรต้านทุจริตไปใช้ในสถานศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 3  
กรอบระยะเวลา ขั้นตอนการประเมิน 

30 พฤษภาคม  2565 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประชุมช้ีแจงแนวทางการดำเนนิงานการนำ
หลักสูตรต้านทุจริตไปใช้ในสถานศึกษา ให้สถานศึกษาทุกแห่งในสงักัด 

 
 

-สถานศึกษาดำเนินงานจัดการเรียนรู้ตามแนวทางที่กำหนด 6 แนวทาง 
     1. แนวทางที่ 1เปิดรายวิชาเพิ่มเตมิ  
     2. แนวทางที่ 2 บูรณาการการสอนกบักลุม่สาระการเรยีนรู้สงัคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 
     3. แนวทางที่ 3 บรูณาการการสอนกบักลุม่สาระการเรยีนรู้อื่น 
     4. แนวทางที่ 4 จัดในกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 
     5. แนวทางที่ 5จัดเป็นกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
     6. แนวทางที่ 6 บรูณาการกับวิถีชีวิตในสถานศึกษา 
- สพป.นครสวรรค์ เขต 3 นิเทศติดตามการดำเนินงาน 



กรอบระยะเวลา ขั้นตอนการประเมิน 
     1. ภาคเรียนที่ 1/2565  
ครั้งที่ 1 นิเทศก่อนเปิดภาคเรียน (บรูณาการกบัการนิเทศกอ่นเปิด     ภาคเรียน 
ผ่านคณะศึกษานิเทศกป์ระจำศูนย์คุณภาพการศึกษากลุม่โรงเรียน)ระหว่างเดือน 
พฤษภาคม – มิถุนายน 2565 
         ครั้งที่ 2 นิเทศการจัดกิจกรรมเพื่อติดตามผลการดำเนินงานและเอกสาร
หลักฐานของสถานศึกษา ระหว่างเดอืน สิงหาคม – กันยายน 
     2. ภาคเรียนที่ 2/2565  
         ครั้งที่ 1 นิเทศก่อนเปิดภาคเรียน (บูรณาการกับการนิเทศก่อนเปิด     
ภาคเรียน ผ่านคณะศึกษานิเทศกป์ระจำศูนย์คุณภาพการศึกษากลุ่มโรงเรียน)
ระหว่างเดือน พฤศจิกายน – ธันวาคม 2565 
         ครั้งที่ 2 นิเทศการจัดกิจกรรมเพื่อติดตามผลการดำเนินงานและเอกสาร
หลักฐานของสถานศึกษา ระหว่างเดอืน กุมภาพันธ์ – มีนาคม 2566 

1 –20กันยายน 2565 สพป.นครสวรรค์ เขต 3จัดแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประกวด ระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 

1. กิจกรรม Best Practice ครู ผูบ้รหิารสถานศึกษา 
1.1 กิจกรรมบริษัทสร้างการด ี
1.2 Best Practice ครู (การจัดการเรียนรูเ้พื่อปลูกฝังคุณลักษณะ 5 

ประการ)  
1.3 Best Practice ผู้บรหิารสถานศึกษา  (การบรหิารจัดการเพือ่ปลกูฝงั

คุณลักษณะ 5 ประการให้กบั ผู้บริหาร ครู นักเรียนและชุมชน)  
1.4 Best Practice หลักสูตรต้านทจุริตศึกษา ( การขับเคลือ่นหลักสูตร

ต้านทุจริตศึกษาไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนในสถานศึกษา) 
25 กันยายน 2565 สพป.นครสวรรค์ เขต 3 จัดทำประกาศ รายงานผลดำเนินงาน และนำเสนอต่อ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 
ปฏิทินการดำเนนิงานโครงการเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและสำนักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาสุจริต (โครงการโรงเรียนสุจริต) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

การประเมินพฤติกรรมเด็กและเยาวชนไทยท่ียึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต และการประเมินผลสัมฤทธิ์
ในการใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 3 
กรอบระยะเวลา ขั้นตอนการประเมิน 

15 มิถุนายน  2565      ป.ป.ช.และมหาวิทยาลัยขอนแก่น จัดการประชุมช้ีแจงแนวทางการวิจัย
ประเมินพฤติกรรมเด็กและเยาวชนไทยที่ยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต และการ
ประเมินผลสัมฤทธ์ิในการใช้หลกัสูตรต้านทุจริตศึกษา ในรูปแบบประชุมทางไกล 
(VDO Conference) ผ่านแอปพลเิคช่ัน ZOOM ให้กบัโรงเรยีนกลุ่มเปา้หมาย 
1. โรงเรียนบ้านคลองตักน้ำ  อำเภอไพศาล ี
2. โรงเรียนบ้านหนองปล้องโพช  อำเภอท่าตะโก 
3. โรงเรียนบ้านไตรคีร ี   อำเภอตากฟ้า 



กรอบระยะเวลา ขั้นตอนการประเมิน 
4. โรงเรียนวัดหนองสีนวล  อำเภอตาคล ี
5. โรงเรียนบ้านหนองพังพวย  อำเภอตาคล ี

16 มิถุนายน – 
16 กรกฎาคม 2565 
 

สถานศึกษาดำเนินงาน ผ่านระบบ online http://tyintegrity.org  
1. การประเมินพฤติกรรมเด็กและเยาวชนไทยที่ยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต 

2. การประเมินผลสมัฤทธ์ิในการใช้หลักสูตรต้านทจุริตศึกษา 
16 มิถุนายน – 

16 กรกฎาคม 2565 
สพป.นครสวรรค์ เขต 3นิเทศติดตามการดำเนินงาน จากผู้รบัผิดชอบโครงการ  

 29 กรกฎาคม 2565 ป.ป.ช.และมหาวิทยาลัยขอนแก่น รายงานผลดำเนินงาน และนำเสนอต่อ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 

 3.4 โครงการคุณธรรม สพฐ. 
  1) โรงเรียนดีต้องมีที่ยืน 
  2) คืนคุณธรรมสูห่้องเรียน 
  3) นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี 
  4) 10,000 คุรุชนคนคุณธรรม 
  5) ครอบครัวคุณธรรม 
  6) ค่ายยุวชนคนคุณธรรม 

3.5 การเยี่ยมบ้านนักเรียน  ปีการศึกษา 2565 
ผู้อำนวยการขอให้คณะครูทุกท่านไปเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน เพื่อที่จะได้มีข้อมูลรู้ความเป็นอยู่

ของนักเรียน หากนักเรียนคนใดมีปัญหาหรือต้องการความช่วยเหลือ ทางโรงเรียนจะได้มอบทุนการศึกษา
ให้กับนักเรียนที่ขาดแคลนจริง ๆ  คณะครูที่รับผิดชอบในการดุแลและเยี่ยมบ้านนักเรียน คือ นางพรทิพย์   
ภู่ภักดี นางสาววราลี อินประเสริฐ และนายปรมินทร์ นาพนัง 

เนื่องด้วยระบบ CCT (นักเรียนด้อยโอกาส) เปิดให้คัดกรองนักเรียนยากจนกลุ่มใหม่ และบันทึก
ข้อมูล (นร.01) ภายในวันที่ 18 กรกฎาคม - 2 สิงหาคม 2565 จึงแจ้งให้คุณครูประจำช้ันออกเยี่ยมบ้าน
และรายงานผลการเยี ่ยมบ้าน 100% ภายในวันที่ 15 กรกฎาคม 2565 พร้อมกับรับเงินสนับสนุน      
ค่าเยี่ยมบ้านช้ันเรียนละ 1,000 บาท 

3.6 การนิเทศภายใน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 
ผู ้อำนวยการแจ้งว่า ผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต ๓        

จะเข้ามานิเทศ ติดตามการเปิดเรียน Onsite ของสถานศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา ๒๕๖๕ เพื่อส่งเสริม 
สนับสนุนให้ครู ผู้บริหาร บุคลากร ทางการศึกษาและผู้เกี ่ยวข้องร่วมจัดการศึกษาอย่างเข้มแข็ง เพิ่มขีด
ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ให้นักเรยีน อย่างมีคุณภาพ จัดการตามมาตรการรักษาความปลอดภัยในการ
ป้องกันโควิด - 19 ด้วยความเหมาะสมกับบริบทในพื้นที่ของสถานศึกษา  

ทางโรงเรียนจะมีการนิเทศภายใน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 หลังจากทำการเรียนสอนผ่าน
ไป 2 เดือนแล้ว โดยมอบหมายให้ รองฯสุวิจักขณ์  เหมือนโพธ์ิ และรองฯปกรณ์  เฟื่องจันทร์  

3.7 การจัดกจิกรรมต่างๆ ภาคเรียนที่1/2565  
     1) การจัดกิจกรรมวันไหว้ครู ในวันที่ 9 มิถุนายน 2565 
     2) การจัดกิจกรรมวันสุนทรภู่และวันต่อต้านยาเสพติด วันที่ 26 มิถุนายน  
     3) การจัดกิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ หรือ “วันลูกเสือ”วันที่ 1 กรกฎาคม  



     4) การจัดกิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวันเขาพรรษา 13-14 กรกฎาคม 2565 
     5) การจัดกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 18 สงิหาคม 2565 
     6) การจัดกิจกรรมวันเฉลมิพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  28 กรกฎาคม 2565 
     7) การจัดกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ  29 กรกฎาคม 2565 
     8) การจัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ ประจำปี 2565 
     9) การจัดงานแห่เทียนพรรษา ประจำปี 2565 
การจัดกิจกรรมดังกล่าว จะจัดให้มีผลกระทบต่อเวลาเรียนไม่มาก อยากให้นักเรียนได้เรียนอย่างเต็ม

เต็มที่ เนื่องจากสถานการณ์ โรคติดเช้ือไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ (COVID – ๑๙) ทำให้ไม่สามารถจัดการเรียนการ
สอนให้นักเรียนอย่างเต็มที่ ส่งผลให้นักเรียนอ่านและเขียนไม่ค่อยได้ 
 3.8 การเตรียมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนกัเรียน ปีการศึกษา 2565 

ผู้อำนวยการฝากคุณครูทุกท่านที่ต้องการจะสง่นักเรียนเข้ารว่มการแข่งขัน ให้ฝึกซ้อมและเตรยีมความ
พร้อมนักเรียน 

3.9 การตรวจสุขภาพประจำปี 2565 ณ ห้องประชุมปรเมษฐ์ คุณครูท่านใดที่ไม่ได้ลงชื ่อตรวจ
สุขภาพไว้ สามารถเข้ารับการตรวจสุขภาพได้ 

3.10 กรณีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ใหล้าตาม
ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการลาของข้าราชการ พ.ศ. 2555 ตามหนังสอื สำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ 
0206.7/ว4 ลงวันที่ 16 มีนาคม 2565 

ก.ค.ศ. ได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน ของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และได้ซักซ้อมความเข้าใจเกี ่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติงาน ของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) 
ตามหนังสือที่อ้างถึง ๓ และ ๔ ต่อมา ก.ค.ศ. ได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน ของ
ข้าราชการครูใหม่ ตามหนังสือที่อ้างถึง ๕ โดยยกเลิกหลักเกณฑ์และวิธีการฯ เดิม ตามหนังสือที่อ้างถึง ๑ และ 
๒ ทำให้การซักซ้อมความเข้าใจดังกล่าว ตามหนังสือที่อ้างถึง ๓ และ ๔ ไม่มีผลใช้บังคับ นั้น 

ก.ค.ศ. พิจารณาแล้ว มีมติให้ซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับการมอบหมายการปฏิบัติงาน การลา และ
การประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ในช่วง
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ตามหนังสือ     
ที่อ้างถึง ๕ ดังนี้ 

๑.การมอบหมายการปฏิบัติงาน 
๑.๑ ให้หัวหน้าส่วนราชการหรือผู้ที่ได้รับมอบอำนาจ สั่งให้ข้าราชการครูและบุคลากร ทางการศึกษา

ที่เดินทางกลับมาจาก หรือเดินทางผ่าน หรือมีเส้นทางแวะผ่านประเทศที่เสี่ยงต่อการติดเช้ือ และแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๓๙ (COVID-19) หรือมีเหตุควรสงสัยว่าข้าราชการครูและบุคลากร ทางการศึกษา
รายดังกล่าวเป็นโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) และจำเป็นต้องสังเกตอาการ ปฏิบัติงานภายใน
ที่พัก ๑๔ วัน โดยไม่ถือเป็นวันลา ตามข้อ ๑๕ ของระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการลา ของข้าราชการ 
พ.ศ.๒๕๕๕ 

๑.๒ กรณีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาอยู่ในช่วงระหว่างการกักตัวและปฏิบัติงาน 
ภายในที่พักแล้ว ปรากฏว่า ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตรวจพบเช้ือ หรือมีอาการทำให้ต้อง
เข้ารับการรักษาตัวในโรงพยาบาล หรือสถานที่ที่รัฐจัดให้ ให้ถือว่า เป็นการสิ้นสุดระยะเวลาการมอบหมาย



การปฏิบัติงาน ภายในที่พัก และให้ดำเนินการเรื่องการลาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการลา
ของข้าราชการ พ.ศ.๒๕๕๕ ต่อไป 

๑.๓ กรณีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ( COVID -
19) ให้ดำเนินการเรื่องการลาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการลาของข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๕๕ 
กรณีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เข้ารับการรักษาในโรงพยาบาล หรือสถานที่ที่รัฐจัดให้แล้ว
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๑๐ วัน นับจากวันที่ตรวจพบเชื้อ หรือนับจากวันที่มีอาการ แล้วแต่กรณี และ
ต่อมาแพทย์มีคำสั่งให้กลับไปพักฟื้นหรือกักตัวที่บ้าน ให้ถือว่า ในช่วงระหว่างการพักฟื้น หรือกักตัวที่บ้าน 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษายังมีสถานะเป็นผู ้ป่วย ให้ข้าราชการครูและบุคลากร ทาง
การศึกษารายดังกล่าวดำเนินการเรื่องการลาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการลาของข้าราชการ 
พ.ศ. ๒๕๕๕ 

๒. การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
๒.๑ การประเมินผลการปฏิบัติงานตามข้อตกลงเกี ่ยวกับผลการปฏิบัติงานร่วมกันระหว่าง 

ผู้บังคับบัญชากับผู้รับการประเมิน ให้ผู้บังคับบัญชาประเมินผลการปฏิบัติงานตามสภาพการปฏิบัติงานจริง 
ในช่วงการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) โดยให้มีความยืดหยุ่นในส่วนของ 
การพิจารณากระบวนการและเป้าหมายที่กำหนดไว้ตามข้อตกลงดังกล่าว 

๒.๒ ให้ผู้บังคับบัญชาใช้ดุลพินิจในการพิจารณาประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ทั้งนี้ ส่วนราชการอาจกำหนดแนวปฏิบัติในการประเมิน ผลการปฏิบัติงานตาม
บริบท ของแต่ละส่วนราชการเพิ่มเติมได้ โดยให้คำนึงถึงคุณภาพการปฏิบัติงาน การปฏิบัติราชการ ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล และการยึดหลักการปฏิบัติตนที่เหมาะสม 

๒.๓ ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่ในการสนับสนุนและให้ ความ
ช่วยเหลือหน่วยงานหรือชุมชนที่ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
(COVID-19) ตามนโยบายของส่วนราชการ สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ สามารถนำผลการปฏิบัติงาน
ดังกล่าว มาใช้ในการประเมินผลการปฏิบัติงาน ตามองค์ประกอบที่ ๑ การประเมินประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล การปฏิบัติงานตามมาตรฐานตำแหน่ง หรือองค์ประกอบที ่๒ การประเมินการมีสว่นร่วมในการ
พัฒนาการศึกษา หรือองค์ประกอบที่ ๓ การประเมินการปฏิบัติตนในการรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
และจรรยาบรรณ วิชาชีพได้ ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ เป็นต้นไป 

๒.๔ สำหรับการประเมินผลการปฏิบตัิงานและการเลื่อนเงินเดือนให้แก่ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาผู ้เป็นโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ให้ผู ้บังคับบัญชาประเมิน ผลการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามผลการปฏิบัติงานจริง ส่วนการพิจารณา เลื่อน
เงินเดือนถือเป็นอำนาจของผู้มีอำนาจสั่งเลือ่นเงนิเดือนที่จะพิจารณาการลาของข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาดังกล่าวเป็นกรณีลาป่วยตามข้อ ๑๐ (๔) (ค) ของกฎ ก.ค.ศ. การเลื ่อนเงินเดือนของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 

มติท่ีประชุม   - รับทราบ – 
 

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
มติท่ีประชุม   - ไม่มี – 
 
 
 



ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องอ่ืน ๆ 
5.1 นำนักเรียนเข้าร่วมพิธีทบทวนคำปฏิญาณและสวนสนามของลูกเสือ เนื่องในวันคล้ายวัน

สถาปนา คณะลูกเสือแห่งชาติ ในวันที่ 1 กรกฎาคม ๒๕๖๕ ณ โรงเรียนอนุบาลไพศาลี (โคกเพื่อประชา
สรรค์) อำเภอไพศาลี จังหวัดนครสวรรค์ ซึ่งจัดข้ึนโดยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์
เขต ๓ ดังนั ้น เพื ่อให้การฝึกซ้อมและการเข้าร่วมกิจกรรมได้ผลดีที ่สุด  จึงขออนุญาตนำนักเรียนช้ัน 
ประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าร่วมฝึกซ้อมสวนสนามในชั่วโมงเรียนที่ ๕ - ๖ ของทุกวันจนถึงวันที่ ๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๕ 

 5.2 เรื่องแจ้งจากฝ่ายอาคารสถานที่ ได้เข้าซ่อมแซมปรับปรุงห้องเรียน อาจจะเกิดความล่าช้า
เนื่องด้วยห้องเรียนต้องทำการเรียนการสอน ทำให้มีเวลาจำกัดในการทำงาน หากมีห้องเรียนใดต้องการ
ซ่อมแซม ขอให้แจ้งมาทางรองฯปกรณ์  เฟื่องจันทร์ 

 5.3 รายงานผลสำรวจสำรวจการได้รับวัคซีนของนักเรียน และสมาชิกในครัวเรือน ให้ดำเนินการ
ส่งที่เจ้าหน้าที่ธุรการ ตามไฟล์ Excel ที่ส่งไปให้ เพื่อที่จะได้ดำเนินการส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 3 ต่อไป 

มติท่ีประชุม   - รับทราบ – 
 
เลิกประชุมเวลา 18.00 น. 
 
 
        ( นางสาวณปภัส กองดารา ) 
              ผู้จดรายงานการประชุม 
 
 
 
            (นายชูชาติ  โพธ์ิเพ็ชร) 
                      ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 

 
 


