
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

        
     

     
 

 

 

 

 



 
 

ประกาศสำนักงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนวังข่อยพิทยา 
เรื่อง อนุมัติแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 ด้วยคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา ได้ประธานกรรมการ (นายสุนทร เชื้อนุ่น) 
และนายวิมล ปรักมาตย์ ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา ได้พิจารณารายจ่ายประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ของโรงเรียนวังข่อยพิทยา มีโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา จำนวน ๑๕ โครงการ เห็นว่าครอบคลุมวา ระ
การศึกษาของชาติ และสนองความต้องการของชุมชนแล้ว  
 จึงอนุมัติให้ใช้แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ ได้ตามจำนวนโครงการและวงเงินงบประมาณ                       
ดังรายละเอียดในเอกสารปฏิบัติการฉบับนี้ 
 

 

 ลงชื่อ ....................................................      ลงชื่อ .................................................... 
(นายวิมล  ปรักมาตย์)           (นายสุนทร  เชื้อนุ่น)                         

       ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
                             โรงเรียนวังข่อยพิทยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คำนำ 

 แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 256๕ โรงเรียนวังข่อยพิทยา ได้จัดทำเพื่อใช้เป็นแนวทางใน
การปฏิบัติงานตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียนที่วางไว้ โดยเน้นบริหารการปฏิบัติงานมุ่งสู่มาตรฐานสากลตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งมีรายละเอียด ของโครงการตามแผนปฏิบัติการ และค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินงาน โดยคำนึงถึงมาตรฐาน นโยบายของโรงเรียนตลอดจนนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทิศทางของเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ ในข้อที่เกี่ยวข้องกับโรงเรียน 

 แผนปฏิบัติการฉบับนี้สำเร็จได้ด้วยดี จากการร่วมมือของคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำ               
ปีการศึกษา 256๕ โรงเรียนวังข่อยพิทยา และได้ผ่านการประชุมแสดงความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา จึงขอขอบคุณ ผู้ที่เกี่ยวข้องไว้ ณ โอกาสนี้ และหวังเป็นอย่างยิ่ง
ว่าการปฏิบัติงานในปีการศึกษา 256๕ จะทำให้การดำเนินงานภายในโรงเรียนเป็นไปในทิศทางเดียวกันและ
มุ่งม่ันพัฒนาเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ ตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียนต่อไป 

 

 

 

 

                      

                             นายวิมล  ปรักมาตย์ 
                                                                             ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 
           หน้า 
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สารบัญ ............................................................................................................................. .....................  ข  
สารบัญ (ต่อ) ........................................................................................... .............................................. ค 
ส่วนที่ 1 บทนำ …………………………………………………………………………………………………………………….. 1 
 ข้อมูลทั่วไป ............................................................................................................................. .  1 

ประวัติความเป็นมาของโรงเรียน .............................................................................................  ๔ 
ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา ................................................................................................  ๔ 
ข้อมลูนักเรียน................................................................................................................... ........  ๖ 
หลักสูตรสถานศึกษา ..................................................................................................... ...........  1๐ 
ข้อมูลอาคารสถานที่ .................................................................................................................  1๑ 
ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่น ................................  ๑๒ 
ข้อมูลงบประมาณ ...................................................................................................................... ๑๔  
ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรอบ ................................................................................................. .......  ๑๔ 
ข้อมูลการวิเคราะห์ SWOT  ......................................................................................................  ๑๕ 
ผลการประเมินโรงเรียน ........................................................................................... ..................  ๑๖ 
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 การคิดคำนวณ การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
 ความคิดเห็น และแก้ปัญหา ............................................................................  ๓๕ 
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 โรงเรียนวังข่อยพิทยา  ตำบลวังข่อย  อำเภอไพศาลี  จังหวัดนครสวรรค์  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ โทรศัพท์  056 – 890064  โทรสาร 056 – 890064  e-mail 
wangkhoi1@gmail.com   website  http://wangkhoi.ac.th   เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก จัดการ
เรียนการสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6    เนื้อที่ 50 ไร่  โดยมีแผนที่การ
เดินทางจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ มายังโรงเรียนวังข่อยพิทยา ดังนี้ 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 คำขวัญของโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีความรู้  อยู่ห่างไกล   ยาเสพติด 

 ปรัชญาโรงเรียน 
เมธี  ว  วโิรจติ   
ผู้มีปัญญา ย่อมพบแสงสว่างแห่งชีวิต 

  คติพจน ์
มีคุณธรรมจริยธรรม มีความรู้อยู่ห่างไกลยาเสพติด 

 ตราสัญลักษณ์ประจำโรงเรียน 
 
 
 

ดวงอาทิตย์ หมายถึง    ความเสมอภาคทางการศึกษา 
ภูเขา  หมายถึง    ชนบท 
 

ส่วนที่ ๑  ขอ้มูลพื้นฐาน 

 
๑. ข้อมูลทั่วไป 



  อักษรย่อ   
ว.พ. 

 สีประจำโรงเรียน  
ม่วง – ชมพู 

 
 
 

 
ม่วง หมายถึง    ความรักความสามัคคี 
ชมพู หมายถึง    ความมุ่งมั่นความอดทนไม่ย่อท้อต่อปัญหาและอุปสรรค 

 วิสัยทัศน์ 
มีมาตรฐานการศึกษา พัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 2๑ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เคียงคู่

ชุมชน บนพ้ืนฐานของความเป็นไทย สู่ไทยแลนด์ 4.0 

 อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
นักเรียนเป็นนักอนุรักษ์  พัฒนาสิ่งแวดล้อมและอยู่อย่างพอเพียง 

 พันธกิจ 
1. พัฒนาการจัดการศึกษา ส่งเสริมกิจกรรมการจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลายโดยเน้นผู ้เรียน       

เป็นสำคัญ เพิ่มโอกาสทางการศึกษาแก่ผู้ยากไร้ พิการ และด้อยโอกาส  จัดบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้  เสริมสร้างสุขภาพกาย สุขภาพจิต 

2. พัฒนาครู ผู้เรียน และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย มีรับผิดชอบพร้อมน้อม
นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติทั้งด้านบริหาร และการจัดการเรียนรู้จนเกิด เป็นวัฒนธรรม
องค์กร 

3. ส่งเสริมสนับสนุนการนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพมาใช้เพื่อพัฒนา ระบบบริหา ร 
จัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน และเสริมสร้างความเข้มแข็งในการจัดกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณภาพ  

4. พัฒนาประสิทธิภาพและเพิ่มความเข้มแข็งให้สถานศึกษามีความพร้อมในการจัดการศึกษา และมี
ศักยภาพในการให้บริการส่งเสริม สนับสนุน และประสานกับทุกภาคส่วนของท้องถิ่น จัดการศึกษาด้วยรูปแบบ
ที่หลากหลาย 

 เป้าประสงค์ 

 

 

 

 

 

  

 
 

สถานศึกษา
น่าอยู่

สร้างคุณภาพ
และโอกาสใน
การเรียนรู้

พัฒนา
มาตรฐาน

บริหารจัดการ

พัฒนาระบบ
เทคโนโลยี

สารสนเทศและ
การสื่อสาร



           
 

สถานศึกษามีบรรยากาศ สภาพแวดล้อมเอื้อต่อการทำงาน สร้างความเชื่อมั่นให้ผู้รับบริการ ชุมชน 
และท้องถิ่น  ปลูกฝังให้นักเรียนเป็นนักอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและน้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใช้ในการ
บริหารจัดการและจัดการเรียนรู้จนเกิดเป็นแนวปฏิบัติอย่างยั่งยืน 

 

           
 

          พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เปิดโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนได้เรียนรู้ตามสิทธิ และ
ศักยภาพของตนเองอย่างทั่วถึง เท่าเทียม และสอดคล้องวิถีความต้องการของชุมชนในท้องถิ่น  และโรงเรียนมี
แหล่งเรียนรู้หลากหลายเอื้อต่อการเรียนการสอน บรรยากาศส่งเสริมสุขภาพกาย และสุขภาพจิตแก่บุคลากร 

 

 

 
          สถานศึกษา มีความเข้มแข็ง และมีประสิทธิภาพ การวิจัยเพื่อพัฒนาสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรม
ทางการบริหาร สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการ โดยทุกกลุ่มงานมีความก้าวหน้า ทันสมัยใน
การบริหารจัดการที่มุ ่งผลสัมฤทธิ์การวิจัยเพื่อพัฒนานำเทคโนโลยี สมัย ใหม่ มาใช้เพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและการเรียนรู้ 

 

 

 
 

สถานศึกษามีศักยภาพในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารเพ่ือการบริหารจัดการ
และการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 

 

 กรอบกลยุทธ์โรงเรียนวังข่อยพิทยา 
  กลยุทธ์ที่ 1   การพัฒนาความรู้ ความสามารถของผู้เรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ 2   การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร ทางการศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ 3   สร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับผู้เรียน 
  กลยุทธ์ที่ 4   ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่นในการจัดการศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ 5   คุณธรรมนำความรู้ น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

 
 

สถานศึกษาน่าอยู่ 

สร้างคุณภาพและโอกาสในการเรียนรู้ 

 

พัฒนามาตรฐานบริหารจัดการ 

 

พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 



 

 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา  ตั้งอยู่เลขที่  94 หมู่ 1 ตำบลวังข่อย อำเภอไพศาลี จังหวัดนครสวรรค์ 

60220  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์  โทรศัพท์  0-5689-0064  มีเนื้อที่  
50  ไร่  ก่อตั้งเมื่อวันที่ 10 สิงหาคม 2540 โดยการบริจาคที่ดิน ของ นายทำ นางสังเวียน เชื้อนุ่น ปัจจุบัน
เสียชีวิตหมดแล้วเป็น บิดามารดาของ กำนันสุนทร เชื้อนุ่น กำนันตำบลวังข่อย, ประธานกรรมการสถานศึกษา
โรงเรียนวังข่อยพิทยา  โดยแต่แรกมีอาคารเรียนชั้นเดียวจำนวน  6  ห้องเรียน  ต่อมาได้มีการก่อสร้างอาคาร
เรียนหลังใหม่เป็นอาคารเรียน  3 ชั้น  จำนวน   15  ห้องเรียน โดยเปิดสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และ
มัธยมศึกษาตอนปลาย  จำนวน  9  ห้องเรียน  นับเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก มีนักเรียนจำนวน  2๕๐  
คน  ผู้บริหารสถานศึกษา ๒ คน  ครู  2๑  คน บุคลากรอื่น ๆ  ๒ คน  อยู่ในเขตชุมชน   ซึ่งประชาชนในเขต
ตำบลวังข่อย อำเภอไพศาลี ให้การยอมรับมีความเชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  ส่งบุตรหลานเข้า
เรียนเพ่ิมข้ึนเป็นจำนวนมากทุก ๆ ปี   

 
 
 

จำนวนบุคลากร 

บุคลากร ผู้บริหาร 
ข้าราชการ

ครู 
พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจ้าง 
นักการ/
ภารโรง 

รวม
ทั้งหมด 

จำนวน 2 15 3 ๓ 2 2๕ 

วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

บุคลากร 
ต่ำกว่า 

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมทั้งหมด 

จำนวน 2 1๙ 4 0 2๕ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 1 

๒. ประวัติความเป็นมาของโรงเรียน 

๓. ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

ต่่ากว่า ปริญญาตรี
8%

ปริญญาตรี
76%

ปริญญาโท
16%

ปริญญาเอก
0%

แผนภูมิแสดงวุฒิการศึกษาของบุคลากรโรงเรียนวังข่อยพิทยา



ภาระงานสอนของครูจำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

สาขาวิชา จำนวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

1. ภาษาไทย 2 21 
2. คณิตศาสตร์ 3 22 
3. วิทยาศาสตร์ 7 21 
4. สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 1 30 
5. สุขศึกษาและพลศึกษา 2 13 
6. ศิลปะ 3 19 
7. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 1 20 
8. ภาษาต่างประเทศ 2 24 

รวม 21 21 
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แผนภูมิแสดงจ านวนครูและชั่วโมงการสอนเฉลี่ยต่อสัปดาห์
จ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้

จ ำนวน (คน) ชั่วโมงกำรสอนโดยฉลี่ย

๔. ข้อมูลนักเรียน 



 นักเรียนในเขตพื้นที่บริการทั้งสิ้น ๓๑๐ คน โรงเรียนวังข่อยพิทยา มีนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
จำนวนทั้งสิ้น ๒๕๐ คน (ข้อมูล ณ  วันที่ ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕ ) จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน ดังนี้  
 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ต่อห้อง ชาย หญิง 

ม.1 2 28 20 48 

22.67 
ม.2 2 24 28 52 

ม.3 2 17 19 36 

รวม 6 69 67 136 

ม.4 1 11 30 41 

38.00 
ม.5 1 22 22 44 

ม.6 1 13 16 29 

รวม 3 46 68 114 

รวมท้ังหมด 9 115 135 250 27.78 
  

 อัตราส่วนครู : นักเรียน  =  ๑  :  ๑๒ 
 อัตรานักเรียน  : ห้องเรียน =  ๑  :  ๒๘ 
 มีนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม  ๔๘ คน 
 มีนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ    - คน 
 มีนักเรียนปัญญาเลิศ     - คน 
 มีนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ   - คน 
 จำนวนนักเรียนที่ลาออกกลางคัน (ปีปัจจุบัน)   - คน 
 
 นักเรียนที่สร้างชื่อเสียงให้แก่โรงเรียน ดังนี้  

ที ่ ชื่อผู้รับรางวัล รางวัล หน่วยงานที่มอบ 

1 นางสาวนิตยา วงษ์ภักดี 

เข้าร่วมแข่งขันตอบคำถาม
สารานุกรมไทยฉบับเยาวชน 

ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทองแดง 
กิจกรรมการแข่งขันความเป็นเลิศ

ทางวิชาการ  
ประจำปีการศึกษา 2564 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา 

นครสวรรค์ 

 
 



ที ่ ชื่อผู้รับรางวัล รางวัล หน่วยงานที่มอบ 

2 เด็กหญิงวราพร ยมกลิ่น 

เข้าร่วมแข่งขันตอบคำถาม
สารานุกรมไทยฉบับเยาวชน 

ได้รับรางวัลระดับ เหรียญทองแดง 
กิจกรรมการแข่งขันความเป็นเลิศ

ทางวิชาการ 
ประจำปีการศึกษา 2564 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา 

นครสวรรค์ 

3 เด็กหญิงสุปรียา วันทา 

ชนะเลิศอันดับหนึ่ง การแข่งขัน
อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
กิจกรรมสัปดาห์สะเต็มศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2564 

โรงเรียนวังข่อยพิทยา 

4 นางสาวนิตยา วงษ์ภักดี 

รองชนะเลิศอันดับหนึ่ง การแข่งขัน
อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
กิจกรรมสัปดาห์สะเต็มศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2564 

โรงเรียนวังข่อยพิทยา 

5 เด็กหญิงวนิดา ธงวิชัย 

รองชนะเลิศอันดับสอง การแข่งขัน
อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
กิจกรรมสัปดาห์สะเต็มศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2564 

 

โรงเรียนวังข่อยพิทยา 

6 นางสาวอรนิภา  เอ่ียมผ่อง 

ชนะเลิศอันดับหนึ่ง การแข่งขัน
อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กิจกรรมสัปดาห์สะเต็มศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2564 

 

โรงเรียนวังข่อยพิทยา 

๗ นางสาวอรปรียา โพธิ์พันธ์ 

รองชนะเลิศอันดับสอง การแข่งขัน
อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กิจกรรมสัปดาห์สะเต็มศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2564 

 

โรงเรียนวังข่อยพิทยา 

๘ เด็กหญิงณัฏฐณิชา สุขรอด 

ชนะเลิศอันดับหนึ่ง การแข่งขันคิด
เลขเร็ว ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
กิจกรรมสัปดาห์สะเต็มศึกษา 
 ประจำปีการศึกษา 2564 
 

โรงเรียนวังข่อยพิทยา 



ที ่ ชื่อผู้รับรางวัล รางวัล หน่วยงานที่มอบ 

๙ เด็กหญิงวราพร ยมกลิ่น 

รองชนะเลิศอันดับหนึ่ง การแข่งขัน
คิดเลขเร็ว ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น กิจกรรมสัปดาห์สะเต็ม
ศึกษา ประจำปีการศึกษา 2564 

โรงเรียนวังข่อยพิทยา 

1๐ เด็กหญิงวนิดา ธงวิชัย 

รองชนะเลิศอันดับสอง การแข่งขัน
คิดเลขเร็ว ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น กิจกรรมสัปดาห์สะเต็ม
ศึกษา ประจำปีการศึกษา 2564 

โรงเรียนวังข่อยพิทยา 

1๑ นายสิรภพ เหล่ากุดบอด 

ชนะเลิศอันดับหนึ่ง การแข่งขันคิด
เลขเร็ว ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย กิจกรรมสัปดาห์สะเต็มศึกษา 
 ประจำปีการศึกษา 2564 

โรงเรียนวังข่อยพิทยา 

1๒ นางสาววิภาวดี คิอินธิ 

รองชนะเลิศอันดับหนึ่ง การแข่งขัน
คิดเลขเร็ว ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย กิจกรรมสัปดาห์สะเต็มศึกษา 
 ประจำปีการศึกษา 2564 

โรงเรียนวังข่อยพิทยา 

1๓ นางสาวเสาวลักษณ์ ศรีสุพล 

รองชนะเลิศอันดับสอง การแข่งขัน
คิดเลขเร็ว ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย กิจกรรมสัปดาห์สะเต็มศึกษา 
 ประจำปีการศึกษา 2564 

โรงเรียนวังข่อยพิทยา 

๑๔ เด็กหญิงวราพร  ยมกลิ่น 

รองชนะเลิศอันดับ 3 การแข่งขัน
ตอบปัญหาวิทยาศาสตร์ ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น ในงานสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ ประจำปี 2563 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ 

๑๕ เด็กหญิงนิตยา  วงษ์ภักดี 

รองชนะเลิศอันดับ 3 การแข่งขัน
ตอบปัญหาวิทยาศาสตร์ ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น ในงานสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ ประจำปี 2563 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ 

๑๖ เด็กชายรัฐพงษ์  น้อยหงษ์ 

รองชนะเลิศอันดับ 3 การแข่งขัน
ตอบปัญหาวิทยาศาสตร์ ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น ในงานสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ ประจำปี 2563 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ 

 
 
 
 
 
 



 ผลการสอบเข้าศึกษาต่อ  
 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ได้เข้าศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมปลายจำนวน ๕๒ คน ศึกษาต่อที่
โรงเรียนวังข่อยพิทยาจำนวน ๔๐ คน ศึกษาต่อโรงเรียนอ่ืน ๆ จำนวน ๑๒ คน และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
๖ จำนวน ๒๔ คน ศึกษาในระดับอุดมศึกษา จำนวน ๒๔ คน 

ข้อมูลการศึกษาต่อของนักเรียนที่สำเร็จการศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ เป็นดังนี้ 

ที ่ ชื่อผู้รับรางวัล คณะ/สาขา สถาบัน 

1 นางสาวมินทรา  คงเพ็ชรศักดิ์ 
คณะศึกษาศาสตร์  
วิชาเอกวิทยาศาสตร์ทั่วไป-เคม ี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

2 นางสาวพันธกานต์   แก้วลอย สำนักวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
สุรนารี 

3 นางสาวกรรณิกา   คนขาว 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
เครื่องสำอาง 

มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร 

4 นางสาวเพ็ชรพลอย  จิตรทรัพย์ สาขาการบัญชี 
วิทยาลัยอาชีวะศึกษาวิริยาลัย
นครสวรรค์ 

5 นายสิรภพ   เหล่ากุดบอด 
คณะครุศาสตร์ 
สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ
นครสวรรค์ 

6 นางสาวศิริพรพรรณ  วงษ์ฆ้อง 
คณะมนุษศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร 

7 นางสาวอุไรวรรณ  จ่าแสง คณะพยาบาลศาสตร์บัณฑิต 
วิทยาลัยพยาลบรมราชชนนี
สวรรค์ประชารักษ์ 
นครสวรรค์ 

8 นางสาวจุฑาทิพย์   โคชนารา คณะพยาบาลศาสตร์บัณฑิต 
วิทยาลัยพยาลบรมราชชนนี
สวรรค์ประชารักษ์ 
นครสวรรค์ 

9 นางสาวลัดดาพร   เพลียเขมร สาขาการไฟฟ้า งานไฟฟ้าควบคุม วิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ 

10 นายศุภกรณ์   ทิมเปีย 
คณะวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลยี สาขาวิศวกรรม
คอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิต 

11 นางสาวโชติกา  เนตรทอง สาขาบัญชี มหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิต 

12 นางสาวสุภาภรณ์  เรืองคำ 
คณะสาธารณะสุข สาขาอาชีวะ
อนามัยและความปลอดภัย 

มหาวิทยาลัยพะเยา 

13 นางสาวอลิชา  อารีย์มิตร์ คณะพยาบาลศาสตร์บัณฑิต 
วิทยาลัยพยาลบรมราชชนนี
สวรรค์ประชารักษ์ 
นครสวรรค์ 



ที ่ ชื่อผู้รับรางวัล คณะ/สาขา สถาบัน 

14 นางสาววริษา   พรหมมินทร์ 
คณะการจัดการ  
สาขานิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร 

15 นายคมกฤษ  เกิดมงคล สำนักวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
สุรนารี 

16 นางสาวสุภัสสร   หอมสมบัติ สาขาการบัญชี 
วิทยาลัยอาชีวะศึกษาวิริยาลัย
นครสวรรค์ 

17 นางสาวกุลนิษฐ์  แก้วปรีชา สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
วิทยาลัยอาชีวะศึกษาวิริยาลัย
นครสวรรค์ 

18 นายพีรพัฒน์  แผนเสือ 
คณะมนุษศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ สาขารัฐศาสตร์ 
การปกครองท้องถิ่น 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ
นครสวรรค์ 

19 นางสาวอรปรียา  โพธิ์พันธ์ 
คณะสาธารณะสุข  
สาขาอาชีวะอนามัยและความ
ปลอดภัย 

มหาวิทยาลัยพะเยา 

20 นายธนานันท์  ปักไคหัง คณะดุริยางศิลป์ มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร 

21 นางสาวจุฐาภรณ์  กล่อมเกลี้ยง 
คณะวิศวกรรมศาสตร์  
สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี 

22 นางสาววิภาดา  แจ้งสว่าง 
คณะอุตสาหกรรมบริการ  
สาขาวิชาศิลปะการประกอบ
อาหาร และการจัดภัตตาคาร 

มหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิต 

23 นายอนุวัฒน์  ทองดี สาขาเทคนิคยานยนต์ ทวิภาคี วิทยาลัยเทคโนโลยียานยนต์ 

24 นางสาวนิญาดา  ถนอมเงิน 
คณะนิติศาสตร์และการปกครอง 
(หลักสูตร รปศ บ.) 

มหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิต 

 

 

 

 

โรงเรียนวังข่อยพิทยา ได้ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย ตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวังข่อยพิทยา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรังปรุง พ.ศ.2560) จัดการเรียนการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปี่ที่ 1-6 จำนวน   
1 แผนการเรียน คือ วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์  จัดรายวิชาเพ่ิมเติม ที่เน้นตามวิสัยทัศน์ของสถานศึกษา คือ มี
มาตรฐานการศึกษา พัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เคียงคู่ชุมชน บน
พ้ืนฐานของความเป็นไทย สู่ไทยแลนด์ 4.0 มีรายวิชาดังนี้ วิชาผักปลอดสารพิษ1  วิชาผักปลอดสารพิษ2 วิชา
ปุ๋ยหมักชีวภาพ1 วิชาปุ๋ยหมักชีวภาพ2 วิชาพืชสมุนไพร1 วิชาพืชสมุนไพร2 วิชาผลิตภัณฑ์จากไม้ไผ่1 วิชา
ผลิตภัณฑ์จากไม้ไผ่2 วิชานวดแผนไทย1 วิชานวดแผนไทย2 วิชาปลา กบ ไก่1 วิชาปลา กบ ไก่2 วิชา

๕. หลักสูตรสถานศึกษา 



การละเล่นของหลวง วิชาการแสดงสี่ภาค วิชานาฏยประดิษฐ์ วิชาเครื่องศิลาภรณ์ วิชาจิตรกรรมไทย1 และ
วิชาจิตรกรรมไทย2 รายละเอียดโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา แสดงตามตาราง 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับมธัยมศึกษาตอนต้น ระดับมธัยมศึกษาตอนปลาย 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 – ม.6 
 กลุ่มสาระการเรยีนรู้ 
     ภาษาไทย 120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
240 

(6 นก.) 
     คณิตศาสตร ์ 120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
240 

(6 นก.) 
     วทิยาศาสตร ์ 160 

(4 นก.) 
160 

 (4 นก.) 
160 

 (4 นก.) 
300 

(7.5 นก.) 
    สังคมศกึษา ศาสนา  
    และวัฒนธรรม 

- ประวัติศาสตร ์
 

- ศาสนา ศีลธรรม จรยิธรรม 
- หน้าที่พลเมือง 
- เศรษฐศาสตร ์
- ภูมิศาสตร ์

160 
(4 นก.) 

40 
(1 นก.) 

 
 

120 
(3 นก.) 

160 
(4 นก.) 

40 
(1 นก.) 

 
 

120 
(3 นก.) 

160 
(4 นก.) 

40 
(1 นก.) 

 
 

120 
(3 นก.) 

320 
(8 นก.) 

80 
(2 นก.) 

 
 

240 
(6 นก.) 

    สุขศึกษาและพลศึกษา 80 
(2 นก.) 

80 
(2 นก.) 

80 
(2 นก.) 

120 
(3 นก.) 

    ศิลปะ 80 
(2 นก.) 

80 
(2 นก.) 

80 
(2 นก.) 

120 
(3 นก.) 

    การงานอาชีพและ 
     เทคโนโลย ี

40 
(1 นก.) 

40 
(1 นก.) 

40 
(1 นก.) 

60 
(1.5 นก.) 

    ภาษาต่างประเทศ 120 
(3 นก.) 

120 
(3 นก.) 

120 
(3 นก.) 

240 
(6 นก.) 

รวมเวลาเรียน  
(พื้นฐาน) 

880 
(22 นก.) 

880 
(22 นก.) 

880 
(22 นก.) 

1640 
(41 นก.) 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 120 120 120 360 

รายวิชา / กิจกรรมทีส่ถานศึกษาจัด
เพิ่มเติมตามความพร้อมและจุดเน้น ปีละไม่น้อยกว่า 200 ชั่วโมง ไม่น้อยกวา่ 1,600 ชั่วโมง 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไม่น้อยกว่า  1,200 ชั่วโมง/ป ี รวม 3 ปี 
ไม่น้อยกว่า  3,600 ชั่วโมง/ปี 

 
 

 

 มีอาคารเรียนถาวร 2 หลัง  ประกอบด้วย ห้องเรียนจำนวน 9 ห้อง  ห้องปฏิบัติการ 3 ห้อง ได้แก่ 
ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ห้องดนตรีไทยและกิจกรรมเฉพาะ 7 ห้อง ห้องจริยศึกษา 
ห้องสมุด   อาคารหอประชุมเอนกประสงค์  1  หลัง โรงอาหาร 1 หลัง อาคารสหกรณ์  1  หลัง  อาคาร
พยาบาล  1 หลัง อาคารเก็บพัสดุ 1 หลัง บ้านพักครู 3 หลัง  บ้านพักภารโรง 1 หลัง  ห้องน้ำห้องส้วม  6 
หลัง   สนามฟุตบอล 1 สนาม  สนามบาสเก็ตบอล 1 สนาม  สนามวอลเล่ย์บอล 1 สนาม  สนามตะกร้อ 1 
สนาม สนามเปตอง 1 สนาม และศาลานั่งพัก  3  หลัง  โดยมีแผนผังบริเวณโรงเรียน ดังนี้ 

 

๖. ข้อมูลอาคารสถานที่ 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรยีน 
1)  ห้องสมุดมีขนาด   128    ตารางเมตร  มีหนังสือทั้งหมด  2,700 เล่ม   การสืบค้นหนังสือและ

การยืม-คืน ใช้ระบบการบันทึกลงในสมุดยืม-คืน  จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษา 2564 เฉลี่ย 35 
คนต่อวัน  คิดเป็นร้อยละ 13.62 ของนักเรียนทั้งหมด 

2) ห้องปฏิบัติการ  โดยมีห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    จำนวน  1 ห้อง  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์     
จำนวน  1 ห้อง  ห้องปฏิบัติการทางภาษา  จำนวน  1 ห้อง และห้องศาสตร์พระราชา จำนวน  1 ห้อง 
 3) คอมพิวเตอร์ จำนวน 26 เครื่อง  ใช้เพื่อการเรียนการสอน 20  เครื่อง ใช้เพ่ือสืบค้นข้อมูลทาง
อินเทอร์เน็ต 2 เครื่อง มีจำนวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษา 2564 เฉลี่ย 40 คน 
ต่อวัน  คิดเป็นร้อยละ 15.56 ของนักเรียนทั้งหมด และมีคอมพิวเตอร์ใช้เพื่อการบริหารจัดการ 4  เครื่อง 
 4) สถิติการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ปีการศึกษา 2564 เป็นดังนี้ 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี 
1. ห้องสมุด 8,600 
2. สวนสมุนไพร 75 
3. ห้องสมุดเคลื่อนที่ 420 
4. ห้องคอมพิวเตอร์ 9,700 
5. ป้ายนิเทศ 980 
6. ลานรักการอ่าน 130 
7. ห้องจริยศึกษา 350 
8. สวนป่าถาวร 85 
9. ฐานการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 6 ฐานการเรียนรู้ 

90 

 
 
 

๗. ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่น 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ปราชญ์ชาวบ้าน / ภูมิปัญญาท้องถิ่น / ผู้ทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู / นักเรียน 
ในปีการศึกษานี้ มีดังนี้ 

1. นายสุวรรณ์  ดวงตาทิพย์        ให้ความรู้เรื่อง      ดนตรีไทย   
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียน จำนวน 10 ครั้ง/ป ี

2. นางสนม อุทรักษ์           ให้ความรู้เรื่อง      การเย็บผ้า 
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียน จำนวน 5 ครั้ง/ป ี

3. นายสายชล  พิมพ์ศรี             ให้ความรู้เรื่อง      เกษตรทฤษฎีใหม่ 
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียน จำนวน 5 ครั้ง/ป ี

4. นางทองทิพย์ ศรรุ่ง               ให้ความรู้เรื่อง      อนามัยทางช่องปาก 
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียน จำนวน 2 ครั้ง/ป ี

5.  นายยอด    สังข์ด้วง  ให้ความรู้เรื่อง      จักรสานต่าง ๆ  
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียน จำนวน 5 ครั้ง/ป ี

6.  นางชมพู    สินสุวรรณ์ ให้ความรู้เรื่อง      การทำแฝก 
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียน จำนวน 1 ครั้ง/ป ี

 
 
 
 

1. ห้องสมุด
42%

2. สวนสมุนไพร
0%

3. ห้องสมุดเคลื่อนที่
2%

4. ห้องคอมพิวเตอร์
48%

5. ป้ายนิเทศ
5%

6. ลานรักการอ่าน
1% 7. ห้องจริยศึกษา

2%

8. สวนป่าถาวร
0%

9. ฐานการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 6 

ฐานการเรียนรู้
0%

สถิติการใช้จ านวนคร้ัง/ปี



 

 

งบประมาณของโรงเรียนวังข่อยพิทยา ในปีการศึกษา 2565 เป็นดังตาราง 

รายรับ จำนวนเงิน
(บาท) 

รายจ่าย 
จำนวนเงิน

(บาท) 
เงินงบประมาณ (รายหัว) ๙๓๕,๕๐๐ งบดำเนินการ ๗๔๙,๘๙๕ 
เงินงบประมาณ 
(อุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน) 

- งบพัฒนาคุณภาพวิชาการ ๙๓๕,๕๐๐ 

เงินบริจาค -   
เงินงบประมาณตามโครงการ 
เรียนฟรี 15  ปีอย่างมีคุณภาพ 

๗๔๙,๘๙๕   

รวมรายรับ ๑,๖๘๕,๓๙๕ รวมรายจ่าย ๑,๖๘๕,๓๙๕ 
 
 

 

 

สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะชุมชนเกษตรกรรม และรับจ้าง  มีประชากร ประมาณ  
9,250 คน  บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่  พื้นที่ทำการเกษตรกรรม  อาชีพหลักของชุมชน  คือ  
เกษตรกรรม  ทำนา  ทำไร่อ้อย  ทำไร่มันสำปะหลัง ปลูกผัก เนื่องจากมีสภาพพ้ืนที่แห้งแล้งไม่มีแหล่งน้ำขนาด
ใหญ่  ส่วนใหญ่นับถือ ศาสนาพุทธ ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป  คือ  ประเพณีรดน้ำ
ขอพรพระและผู้ใหญ่ในวันสงกรานต์  ประเพณีวันสำคัญทางศาสนา  ประเพณีแห่เทียนจำนำพรรษา , ประเพณี
ลอยกระทง , ดนตรีโปงลาง  , การเต้นเซิ้ง , การฟ้อนภูไท , ประเพณีบูชาศาลตายายหมู่บ้านและประเพณี
ทำบุญข้าว 

ผู้ปกครองส่วนใหญ่  จบการศึกษาระดับประถมศึกษาร้อยละ  95   ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  และ
รับจ้าง ร้อยละ  98  นับถือศาสนาพุทธฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้เฉลี่ยต่อปี   10,000   บาท/ครอบครัว 

โรงเรียนได้รับการยอมรับจากชุมชนในความเชื่อมั่นและบริหารการจัดการศึกษา  การดูแลเอาใจใส่
นักเรียนซึ่งโรงเรียนได้รับความไว้วางใจ  และเป็นที่ยอมรับของชุมชนในการส่งบุตรหลานเข้ามาเรียนเพิ่มขึ้น 
นอกจากนี้ยังได้รับความร่วมมือจากชุมชนในการให้ความอนุเคราะห์  และให้การสนับสนุนการจัดการศึกษา 
เป็นผู้ทรงคุณวุฒิทางภูมิปัญญา  การมีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนทั้งจากผู้ ปกครอง  ชุมชนและ
หน่วยงานราชการ  ในขณะเดียวกันโรงเรียนก็มีข้อจำกัดในเรื่องเทคโนโลยีที่ทันสมัยและงบประมาณการ
พัฒนาการจัดการศึกษา 

 
 
 
 

๘. ข้อมูลงบประมาณ 

๙. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 



 
 

โรงเรียนวังข่อยพิทยา ได้ตระหนักถึงปัจจัยต่าง ๆ ที่เป็นสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกโรงเรียน 
ตลอดจนกลุ่มผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับโรงเรียน (Stakeholders) ซึ่งอาจมีผลกระทบ ทั้งทางบวกและทางลบต่อแนว
ทางการพัฒนาของโรงเรียน จึงจำเป็นที่โรงเรียนต้องมีหลักเกณฑ์ และแนวทาง การดำเนินงานที่ชัดเจนยิ่งขึ้น 
เพื่อให้สามารถปฏิบัติภารกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ทั้งนี้เพื่อความอยู่รอด (Survive) และ
ความเจริญก้าวหน้า (Growth) ของโรงเรียน 
  โดยได้สรุปเกี่ยวกับจุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส และอุปสรรค ของโรงเรียนหลายประการ ดังนี้ 

สภาพแวดล้อมภายในองค์กร 
จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

๑. มีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจนคือ แบ่ง 
    โครงสร้างการบริหารงานเป็น 4 ด้านยึดหลัก 
    การบริหารแบบ PDCA ซึ่งมีการตรวจสอบได้ 
๒. มีนโยบายการบริหารงานที่ชัดเจน ง่ายต่อการ 
    ปฏิบัต ิ
๓. การดำเนินงานด้วยกระบวนการ PLC  
    ทุกสัปดาห์ 
๔.  มีการจัดหลักสูตรเชื่อมโยงกับวิถีชีวิตจริงทำให้ 
    นักเรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็น นำไปใช้ 
    ได้จริง 
๕. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
    อันพึงประสงค์ 
๖. บุคลากรส่วนใหญ่ตรงตามสาขาวิชาเอก 
๗. บุคลากรมีความรัก ความสามัคคี ร่วมมือร่วมใจ 
    ในการปฏิบัติงาน ร่วมกัน 
๘. บุคลากรส่วนใหญ่ใฝ่หาความรู้และพัฒนาตนเอง 
๙. ใช้จ่ายงบประมาณตามความสำคัญ อย่างมี 
    ประสิทธิภาพ คุ้มค่า 
๑๐. การเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามระเบียบ 
      ราชการ 
๑๑. สถานศึกษามีกฎระเบียบและหลักเกณฑ์ใน 
      การปฏิบัติงานชัดเจน 
๑๒. โรงเรียนมีการประสานงานกับหน่วยงานอื่น  
      ในการพัฒนาโรงเรียน 
๑๓. มีการมอบหมายหน้าที่ในการปฏิบัติงาน 
     ชัดเจนเป็นไปตามโครงสร้าง 
 

๑. งบประมาณจัดสรรมากระชั้นชิด ต้องรีบเร่งใน 
    การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างเกินไป 
๒. งานการเงินและพัสดุ กำหนดระเบียบและ 
    เงื่อนไขตายตัว ซึ่งในสถานศึกษาผู้ปฏิบัติงานคือ 
    ครู ซึ่งมีหน้าที่โดยตรงคือการสอน ครูจึงต้องใช้ 
    เวลาในการทำงานการเงินและพัสดุมาก 
๓. บุคลากรบางส่วนมีภาระงานมากจนมีเวลาให้กับ 
    การจัดการเรียนการสอนน้อยลง 
๔. ได้รับจัดสรรเงินงบประมาณไม่เพียงพอใน 
    การปฏิบัติงาน 
๕. วัสดุอุปกรณ์ไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานและ 
    การจัดการเรียนการสอน 

 

๑๐. ข้อมูลการวิเคราะห์ SWOT 



สภาพแวดล้อมภายในองค์กร 
จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

สภาพแวดล้อมภายนอกองค์กร 
โอกาส (Opportunity) อุปสรรค/ข้อจำกัด/ภัยคุกคาม (Threats) 

๑. สภาพสังคมอยู่อย่างสงบสุขช่วยเหลือเกื้อกูลกัน 
๒. ได้รับความร่วมมือจากองค์กรภายนอก เช่น  
    อบต. วังข่อย , โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 
    ตำบลวังข่อย 
๓. ได้รับความร่วมมือจากผู้นำชุมชนและผู้ปกครอง 
๔. ได้รับการสนับสนุนในเรื่องแนวทางการ 
    ปฏิบัติงานจากเขตพ้ืนที่ฯ 
๕. มีแหล่งเรียนรู้ในชุมชน ได้แก่ วัด,โรงพยาบาล 
    ส่งเสริมสุขภาพตำบล,อาชีพทำนา,ปลูกมัน 
๖. โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงาน 
    ต้นสังกัด 
๗. ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ (เงินอุดหนุน)  
    จาก สพฐ. 
๘. ได้รับการสนับสนุนงบประมาณและสิ่งของจาก 
    บริษัท ห้างร้านรอบ ๆ บริเวณโรงเรียน 
๙. พ้ืนที่ของโรงเรียน มีความเสี่ยงในการระบาด 
    ของโรค COVID-19 ต่ำ ทำให้สามารถจัด 
    การเรียนการสอนได้ตามปกติ (ON-SITE) 

๑. งบประมาณจากผู้นำชุมชน ชุนชน และผู้ปกครอง 
    ไม่เพียงพอได้รับสนับสนุน 
๒. สื่อที่ได้รับไม่เพียงกับความต้องการของจำนวน 
    นักเรียน 
๓. คนในชุมชนสนใจหรือมีความรู้เรื่องกฎหมายและ 
    การเมืองน้อย 

 
 

 

1. ผลการประเมินคุณภาพภายในปีการศึกษา 2564 
 ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ในปีการศึกษา 2564 เป็นดังตาราง 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

        1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดี 
(ระดับ 3) 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ดี 

(ระดับ 3) 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ดี 

(ระดับ 3) 

๑๑. ผลการประเมินโรงเรียน 



มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

โรงเรียนวังข่อยพิทยา ได้ดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดยได้ดำเนินทั ้งสิ ้น 6 โครงการ เน้น
กิจกรรมในวันสำคัญที่หลากหลาย จัดทำโครงงาน สิ่งประดิษฐ์ สร้างสรรค์นวัตกรรม มีการเผยแพร่ผลงานใน
โรงเรียน มุ่งเน้นการฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์
จริง ฝึกการปฏิบัติให้ ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น  เมื่อจบการศึกษาในแต่ละชั้นปีนักเรียนสามารถนำความรู้ไป
ถ่ายทอดให้กับคนในชุมชนได้ ในการจัดการเรียนรู้ ได้จัดการเรียนรู้ในวิชาคณิตศาสตร์ ด้วยการใช้เครื่องมือ
เลิร์น เอ็ดดูเคชั่น เป็นสื่อการเรียนรูปแบบใหม่โดยใช้ระบบการเรียนแบบ 1:1 ในรูปแบบดิจิทัล ที่สามารถช่วย
ให้การเรียนการสอนน่าสนใจ เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้น ในรายวิชาภาษาอังกฤษ มีเครื่องมือ วินเนอร์ 
อิงลิช เป็นห้องเรียนภาษาอังกฤษแบบดิจิทัล ใช้ระบบ E-Learning ให้นักเรียนเรียนรู้และใช้ทักษะภาษาอังกฤษ
ผ่านสื่อการเรียนการสอนแบบดิจิทัล มีการคัดกรองจากพฤติกรรมเพ่ือคัดกรองนักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียน
ด้านการอ่าน ด้านการเขียนหรือด้านการคำนวณ โดยมีครูพี่เลี้ยงนักเรียนนักเรียนเรียนร่วมให้ความช่วยเหลือ
ตามความต้องการจำเป็นพิเศษ 

2. คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการ ศึกษาข้อมูลจากรายงานการ

ประเมินตนเองของสถานศึกษา 3 ปีการศึกษาย้อนหลัง ศึกษาสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม  ประเมิน
การจัดการศึกษา รวมถึงติดตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยจัดประชุมระดมความคิดเห็นจาก ผู้บริหาร 
บุคลากรในสถานศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษาเพื่อวางแผนร่วมกันกำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ 
กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจำปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โรงเรียนวัง
ข่อยพิทยาใช้หลักการบริหารแบบวงจรเดมมิ่ง (PDCA) โดยมีกิจกรรมพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community) ในสถานศึกษาหร ือ PLC มีการปร ับปร ุงและพัฒนาหลักส ูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2560 และบริบทของสถานศึกษา มี
การอบรมเพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพอย่างสม่ำเสมอ สนับสนุนให้บุคลากรพัฒนา
วิชาชีพของตนเอง มีการจัดซื้อ จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ และอุปกรณ์อำนวยความสะดวกที่ใช้ในห้องเรียน ห้อง
บริการ และห้องพิเศษ ซ่อมแซมอาคารสถานที่ สาธารณูปโภคและอุปกรณ์อำนวยความสะดวกท่ีชำรุด ทำความ
สะอาดห้องเรียน ห้องบริการ ห้องพิเศษ ให้เพียงพอและอยู่ในสภาพที่ดีอยู่ตลอดเวลา ปรับปรุงห้องเรียน
คุณภาพ ปรับปรุงภูมิทัศน์ ตกแต่งสวนหย่อม และสนามกีฬา ครูและบุคลากรมีความรู้ ความสามารถ และ
ทักษะในการผลิต รวมทั้งการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ  

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการ ศึกษาข้อมูลจากรายงานการ

ประเมินตนเองของสถานศึกษา 3 ปีการศึกษาย้อนหลัง ศึกษาสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม  ประเมิน
การจัดการศึกษา รวมถึงติดตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยจัดประชุมระดมความคิดเห็นจาก ผู้บริหาร 
บุคลากรในสถานศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษาเพื่อวางแผนร่วมกันกำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ 
กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ



การประจำปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  โรงเรียนวัง
ข่อยพิทยาใช้หลักการบริหารแบบวงจรเดมมิ่ง (PDCA) โดยมีกิจกรรมพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community) ในสถานศึกษาหร ือ PLC มีการปร ับปร ุงและพัฒนาหลักส ูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2560 และบริบทของสถานศึกษา มี
การอบรมเพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพอย่างสม่ำเสมอ สนับสนุนให้บุคลากรพัฒนา
วิชาชีพของตนเอง มีการจัดซื้อ จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ และอุปกรณ์อำนวยความสะดวกที่ใช้ในห้องเรียน ห้อง
บริการ และห้องพิเศษ ซ่อมแซมอาคารสถานที่ สาธารณูปโภคและอุปกรณ์อำนวยความสะดวกท่ีชำรุด ทำความ
สะอาดห้องเรียน ห้องบริการ ห้องพิเศษ ให้เพียงพอและอยู่ในสภาพที่ดีอยู่ตลอดเวลา ปรับปรุงห้องเรียน
คุณภาพ ปรับปรุงภูมิทัศน์ ตกแต่งสวนหย่อม และสนามกีฬา  ครูและบุคลากรมีความรู้ ความสามารถ และ
ทักษะในการผลิต รวมทั้งการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการคิดและให้นักเรียนฝึกปฏิบัติจริง ให้นักเรียนมีส่วนร่วม

และมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ  สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐานและหลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมให้ครูออกแบบนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้เข้าใจง่ายขึ้น  เน้นการมี
ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูมีการวางแผนวิเคราะห์ผู ้เรียนเป็นรายบุคคล มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อหาแนวทางการพัฒนามาตรฐาน คุณภาพผู้เรียนต่อไป 

จุดเด่น   
1. เนื่องจากเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา จึงมีการจัด

นิทรรศการประจำฐานการจัดการเรียนรู้เพื่อนำเสนอผลงานประจำฐาน นักเรียนในแต่ละฐานการเรียนรู้จึงมี
ความกล้าแสดงออก มีทักษะในการนำเสนองาน และมีทักษะในการสื่อสารดี 
 2. นักเรียนเป็นนักอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน กล่าวคือ ภายในโรงเรียนจะลด
จำนวนพลาสติกลง ใช้การนำปิ่นโตมาโรงเรียน คัดแยกขยะก่อนทิ้ง นำขยะมารีไซเคิลทำสิ่งประดิษฐ์ต่าง ๆ 
 3. นักเรียนส่วนใหญ่มีทักษะในการประกอบอาชีพตามรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลักสูตรสถานศึกษาเน้น โดย
ศึกษาจากบริบทของชุมชน โดยโรงเรียนได้สนับสนุนให้เข้าร่วมแข่งขันทักษะเพ่ือค้นหาศักยภาพของตนเอง 
 4. โรงเรียนได้เปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมอย่างหลากหลายต่อเนื่อง เพื่อให้
นักเรียนมีประสบการณ์ที่หลากหลาย เช่น สัปดาห์สะเต็มศึกษา เป็นต้น 
 5. นักเรียนสามารถนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใประยุกต์ใช้ในการเรียน คือ เป็นผู้มีเหตุมีผล 
รู้เท่าทันและเตรียมความพร้อมกับสถานการณ์ต่าง ๆ เสมอ เนื่องจากในแผนการจัดการเรียนรู้แต่ละรายวิชา ครู
ได้มีการบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

6.  มีการแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ำ หรือโอกาสในการเข้าถึงทางการศึกษาที่ไม่เท่าเทียมกัน โดยการนำ
เครื่องมือของโครงการร้อยพลังการศึกษามาพัฒนาด้านต่าง ๆ ดังนี้ ทุนการศึกษาให้กับนักเรียนที่มีฐานะยากจน
และพฤติกรรมดี เป็นระยะเวลา 6 ปี  การใช้เครื่องมือเลิร์น เอ็ดดูเคชั่น เครื่องมือ วินเนอร์ อิงลิช เครื่องมือทีช 
ฟอร์ ไทยแลนด์ เครื่องมืออาชีพ และเครื่องมือพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม ทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนมีพัฒนาการขึ้นตามลำดับ 



 7. ผู้บริหาร มีภาวะผู้นำ มีความรู้ความสามารถ เป็นแบบอย่างที่ดีกับครูและบุคลากรในโรงเรียน สร้าง
กำลังใจให้แกผู่้ร่วมงานเสมอ 
 8. ผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครองให้ความร่วมมือในการวางแผน กำกับติดตาม 
ประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานและแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือนำมาใช้พัฒนาสถานศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 
 9. มีการวางแผนการบริหารงานของทั้ง 4 ฝ่ายและแต่งตั้งผู้รับผิดชอบแต่ละหน้าที่ได้อย่างเหมาะสม
ตามความสามารถ 
 10. ครูและบุคลากรได้รับการส่งเสริมให้มีการพัฒนาวิชาชีพอยู่เสมอ และได้รับโอกาสในการแสดง
ศักยภาพอย่างเต็มที่ โดยมีงบประมาณสนับสนุน 
 11. ครูทุกคนได้สอนตรงตามวิชาเอก 
 12. ครูทุกคนมีการพัฒนาสื่อการจัดการเรียนรู้และจัดทำวิจัยในชั้นเรียนทุกภาคเรียน 
 13. ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ให้
นักเรียนได้ปฏิบัติจริง ที่มีการรับรองโดยฝ่ายบริหารงานวิชาการทุกภาคเรียน 
 14. มีการนำผลของการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในชุมชนแห่งการเรียนรู้มาพัฒนาปรับปรุงการสอนอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นระบบ 

จุดที่ควรพัฒนา  
1.  ผล O-NET ของผู้เรียนทุกรายวิชามีค่าเฉลี่ยต่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ และในรายวิชาส่วนใหญ่

มีผลคะแนนเฉลี่ยระดับสถานศึกษาลดลงจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนควรได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากมีผลการเรียนใน

บางรายวิชาที่ต่ำกว่าเป้าหมายที่ได้กำหนดไว้  
3.  นักเรียนควรได้รับการส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และการแก้ปัญหาอย่างต่อเนื่อง  
4.  นักเรียนควรได้รับการพัฒนาให้มีสุขภาวะที่ดี โดยเฉพาะด้านโภชนาการให้ครบ 5 หมู่ ตรวจสอบ

อาหารที่ขายในโรงเรียน 
5. เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ทำให้มีการจัดการเรียนการสอน

ในรูปแบบ On-Line ส่งผลให้การติดตามผลการเรียนของนักเรียนที่มีผลการเรียนไม่ผ่าน นั้นไม่สามารถ
ดำเนินการได้ดีเท่าท่ีควร จึงทำให้จำนวนนักเรียนที่จบการศึกษาชั้น ม.3 มีร้อยละต่ำกว่าทุก ๆ ปี ไม่เป็นไปตาม
เป้าหมายที่ตั้งไว้ 

6.  อุปกรณ์ท่ีสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ในห้องวิทยาศาสตร์ยังไม่เพียงพอ ควรให้ความสำคัญกับ
ความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 

7.  ควรมีการส่งเสริมให้นำภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่งเรียนรู้ภายนอกมาบูรณาการกับการจัดการ
เรียนรู้มากข้ึน เพ่ือเป็นการสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ที่แตกต่างกันออกไป 
 8.  การใช้สื่อ เทคโนโลยีของครูควรดำเนินไปอย่างต่อเนื่อง 

 

 

 



แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
นำผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา เผยแพร่ต่อสาธารณะ ด้วยการลงในเว็บไซต์ของสถานศึกษา

และการชี้แจงในกิจกรรมปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครอง จากนั้นผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษา
ร่วมกันวางแผนเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนในปีการศึกษาต่อไป จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

แผนปฏิบัติงานที่ 1 พัฒนาความสามารถในการอ่าน  การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ การคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
 แผนปฏิบัติงานที่ 2 พัฒนาความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และมี 
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 แผนปฏิบัติงานที่ 3 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 แผนปฏิบัติงานที่ 4 พัฒนาผู้เรียนให้มีความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการทำงาน 

 
2. คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

แผนปฏิบัติงานที่ 5 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะค่านิยมที่พึงประสงค์ มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทย 
 แผนปฏิบัติงานที่ 6 พัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาวะที่ดี มีสุนทรียภาพ มีทักษะในการดำรงชีวิตและอยู่ 
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
แผนปฏิบัติงานที่ 7 พัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ โดยเน้นการมีส่วน

ร่วมอย่างมีคุณภาพ 
แผนปฏิบัติงานที่ 8 วางแผนและดำเนินงานพัฒนาวิชาการ ที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน 
แผนปฏิบัติงานที่ 9 วางแผนและดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 
แผนปฏิบัติงานที่ 10 วางแผนและดำเนินงานการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ

การเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
แผนปฏิบัติงานที่ 11 การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู้ 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

แผนปฏิบัติงานที่ 12 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ปี 2556 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม เมื่อวันที่ 23-25 มกราคม 2556 

ผลการประเมินไม่ได้รับการรับรอง โดยมีการสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามและข้อเสนอแนะ
ของสถานศึกษา รายละเอียดดังตาราง 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(มัธยมศึกษา) 

น้ำหนัก 
(คะแนน) 

คะแนน 
ที่ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน    
ตัวบ่งชี้ที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 10.00 8.53 ดี 
ตัวบ่งชี้ที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 10.00 9.39 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ 3 ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 10.00 8.77 ดี 
ตัวบ่งชี้ที่ 4 ผู้เรียนคิดเป็น ทำเป็น 10.00 8.68 ดี 

ตัวบ่งชี้ที่ 5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
20.00 6.40 ต้อง

ปรับปรุง 
ตัวบ่งชี้ที่ 6 ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 10.00 8.00 ดี 
ตัวบ่งชี้ที่ 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 5.00 5.00 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ 8 พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและ
ต้นสังกัด 

5.00 4.67 ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ์    
ตัวบ่งชี้ที่ 9 ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ 10 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็น
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม    
ตัวบ่งชี้ที่ 11 ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมบทบาทของ
สถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ 12 ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับ รักษามาตรฐาน 
และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ ที่สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

คะแนนรวม 100.00 79.44 ดี 

โรงเรียนมีผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพดี โดยมีค่าเฉลี่ย 79.44 ผลการ
รับรองมาตรฐานคุณภาพ คือ ไม่รับรองมาตรฐานการศึกษา เมื่อโรงเรียนได้ส่งเอกสารแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียนพร้อมแผนพัฒนาคุณภาพที่ได้การรับรองจากเขตพื้นที่การศึกษาหรือต้นสังกัดให้พิจารณา ทำ
ให้ผลรวมคะแนนการประเมินคุณภาพภายนอกระดับสถานศึกษา มีคะแนน 80.00 ขึ้นไป จึงผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน 

 



ข้อเสนอแนะจากการประเมินภายนอกรอบสาม 
1. ด้านผลการจัดการศึกษา 

1) ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาให้มีผลการทดสอบระดับชาติ  ( O – NET )  สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้โดยครูควรประเมินผลการเรียนให้คลอบคลุมทุกตัวชี้วัดในหลักสูตร   รวมถึงความเข้มข้นในเนื้อหาและ
สาระที่มากกว่าปัจจุบัน  และครูจะต้องทำการประเมินผลหลังการสอนทุกครั้ง  ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
รวมทั้งร่วมกันฝึกพฤติกรรมด้านความรับผิดชอบในการเรียนของผู้เรียน  เช่น  การอ่านทบทวนบทเรียน  
การศึกษาบทเรียนล่วงหน้า  การทำการบานด้วยตนเอง  การจัดทำรายงานหรือผลงานที่ครูมอบหมาย  ให้เสร็จ
ตามกำหนด  การส่งงานตรวจตามกำหนด  การศึกษา เพ่ิมเติม เป็นต้น 

2) ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาทักษะการคิด  รู้จักตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  โดยการจัด
กิจกรรมในด้านการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์ คิดสร้างสรรค์  ใช้คำถามกระตุ้นความคิดใช้สถานการณ์ต่าง ๆ 
ให้เกิดความคิดรอบคอบ   ฝึกให้สรุปความรู้ไปสู่ความรู้ใหม่  ฝึกวิจารณ์สิ่งที่ได้เรียนรู้  วิเคราะห์จุดเด่น  จุด
ด้อยของตนเองได้  ฝึกให้ผู้เรียนได้เรียนรู้แบบโครงงาน  และสร้างผลงานประเภทโครงงานเชิงประดิษฐ์  เชิง
ทดลอง  เชิงสำรวจ  แผนผังความคิด  การทำหนังสือเล่มเล็ก  การแต่งเรื่องสั้นจากจินตนาการให้ครอบคลุมทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้  ทุกชั้นเป็นรายกลุ่ม  เพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศอย่างต่อเนื่องและสรุปผลการพัฒนาอย่าง
เป็นระบบ 

3) ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมให้รักการอ่าน  โดยการจัดกิจกรรมให้ผู ้เรียนได้ใช้ห้องสมุดอย่าง
ต่อเนื่อง  กิจกรรมการตอบปัญหาจากสารานุกรม  กิจกรรมบันทึกการอ่าน  ส่งเสริมให้ผู้เรียนอ่านหนังสือนอก
เวลา  เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านอย่างต่อเนื่อง  ควรทำตลอดทั้งปีการศึกษา  และฝึกฝนให้เรียนรู้
ผ่านประสบการณ์ตรงร่วมกับผู้อ่ืน  โดยการไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา  เพ่ือฝึกทักษะจาก
การดู  ฟัง  และลงมือปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง  ให้นำประสบการณ์จากการไปเรียนรู้  และนำสิ่งที่ได้จากการเรียนรู้
มาปฏิบัติต่อยอดจากการเรียนรู้เพ่ิมเติม  และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

4) สถานศึกษาควรพัฒนาด้านร่างกายผู้เรียนให้มีค่าพัฒนาการสูงขึ้นในแต่ละปีการศึกษา  โดยการจัด
กิจกรรมให้ผู้เรียนได้ออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ  มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  โดยส่งเสริมให้
ผู้เรียนรับประทานอาหารที่มีประโยชน์  มีโภชนาการครบทั้ง  5  หมู่   ดื่มนมทุกวัน  และออกกำลังกายอย่าง
สม่ำเสมอ  ครูและผู้ปกครองควรร่วมมือกันดูแลเรื่องโภชนาการผู้เรียนทั้งที่บ้านและที่โรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 

กำหนดระยะเวลาพัฒนาภายใน  2  ปี 

2. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
 ผู้บริหารมีภาวะผู้นำ  มีความสามารถในการบริหารจัดการ  และมีความสามารถในด้านการสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน  จึงควรใช้ความสามารถในการระดมทรัพยากร  ความร่วมมือจากทุกฝ่ายมาพัฒนา
การศึกษาทั้งระบบอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  ให้เป็นวัฒนธรรมปกติในสถานศึกษาต่อไป 

กำหนดระยะเวลาพัฒนาภายใน  3  ปี 

3. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 1) สถานศึกษาควรทำแบบสรุปในภาพรวมของการประเมินครูในด้นต่าง ๆ เพ่ือมาวิเคราะห์หาจุดเด่น  
จุดควรพัฒนา  และประชุมร่วมกันเพื่อหาแนวทางในการพัฒนาและส่งเสริมครูแต่ละคนอย่างเป็นระบบ 
 2) ครูควรได้รับการส่งเสริมให้จัดเตรียมและใช้สื ่อให้เหมาะสมกับกิจกรรม  นำภูมิปัญญาท้องถิ่น  
เทคโนโลยีที่เหมาะสมมาประยุกต์ในการจัดการเรียนการสอน  และการศึกษาค้นคว้า  วิจัย  เพื่อพัฒนาสื่อและ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 



 3)  ฝ่ายบริหารควรจัดระบบการนิเทศติดตามการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง 
กำหนดระยะเวลาพัฒนาภายใน  3  ปี 

4. ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
 สถานศึกษามีระบบประกันภายในที่ดีอยู่แล้ว  และควรพัฒนาบุคลากรทุกคนให้มีความรู้ความเข้าใจใน
การประกันคุณภาพภายในและให้ทุกคนมีความตระหนักในความสำคัญของการประกันคุณภาพภายในเพ่ือการ
พัฒนาอย่างมรประสิทธิภาพยิ่งขึ้นไป  

กำหนดระยะเวลาพัฒนาภายใน  3  ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 

ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
   ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
   ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 
 

 
 

ประกอบด้วย  
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 

เป้าหมายที่ 1 คนทุกชวงวัยมีความรักสถาบันหลักของชาติ และ ยึดมั่นการปกครองระบอบ 
 ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษตัริยทรงเปน็ประมุข  

  เป้าหมายที่ 2 คนทุกชวงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใตและพ้ืนที่พิเศษ 
  ไดร้ับการศกึษาและเรียนรูอย่างมีคุณภาพ 
 เป้าหมายที่ 3 คนทุกชวงวัยได้รับการศึกษา การดูแลและปองกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบ 
  ใหม่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัย และ นวัตกรรมเพ่ือสรางขีดความสามารถใน
การแขงขันของประเทศ  

  เป้าหมายที่ 1 กำลังคนมีทักษะที่สำคัญจำเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความตองการของตลาด 
  งาน และการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  
 เป้าหมายที่ 2 สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑติที่มีความเชี่ยวชาญและ 
  เป็นเลิศเฉพาะด้าน  
 เป้าหมายที่ 3 การวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองคความรูและ นวัตกรรมที่สร้างผลผลิตมูลค่าเพ่ิม 
  ทางเศรษฐกิจ  

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  

 ส่วนที่ ๒  สาระสำคัญ 

๒. ยุทธศาสตร์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ 



ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และ การสร้างสังคมแหงการเรียนรู  
  เป้าหมายที่ 1 ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทยและทักษะและ 
  คุณลักษณะที่จําเป็นในศตวรรษท่ี 21  
  เป้าหมายที่ 2 คนทุกชวงวัยมีทักษะความรูความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา 
  และมาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ  
  เป้าหมายที่ 3 สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรูตาม 
  หลักสูตรอย่างมีคุณภาพและมาตรฐาน  
  เป้าหมายที่ 4 แหล่งเรียนรู สื่อตําราเรียน นวัตกรรม และ สื่อการเรียนรูมีคุณภาพและมาตรฐาน 
  และประชาชนสามารถเขาถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่  
 เป้าหมายที่ 5 ระบบและกลไกการวัด การตดิตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ 
  เป้าหมายที่ 6 ระบบการผลิตครู อาจารย และ บุคลากรทางการศึกษาได้มาตรฐานระดับสากล  
  เป้าหมายที่ 7 ครู อาจารย และ บุคลากรทางการศึกษาไดร้ับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และ ความเทาเทียมทางการศึกษา  
  เป้าหมายที่ 1 ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ  
  เป้าหมายที่ 2 การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษา ผ่าเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา สำหรับคนทุก 
  ช่วงวัย 
  เป้าหมายที่ 3 ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกตอง เป็น 
  ปัจจุบันเพ่ือการวางแผน การบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมิน และ 
  รายงานผล  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคณุ ภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดลอม 
  เป้าหมายที่ 1 คนทุกชวงวัย มีจิตสํานึกรักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรม จริยธรรม และ นําแนวคิด 
  ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
  เป้าหมายที่ 2 หลักสูตร แหล่งเรียนรู และสื่อการเรียนรูที่สงเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
  สิ่งแวดลอม คุณธรรม จริยธรรม และ การนําแนวคิดตามหลักปรัชญาของ 
  เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
  เป้าหมายที่ 3 การวิจัยเพื่อพัฒนาองคความรูและนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพที่เป็น 
  มิตรกับสิ่งแวดลอม  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา  
  เป้าหมายที ่1  โครงสร้าง บทบาทและระบบการบริหารจัดการศึกษามีความคลองตัว ชัดเจน  
  และสามารถตรวจสอบได้ 
  เป้าหมายที่ 2  ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สงผลต่อคุณภาพ 
  และมาตรฐานการศึกษา  
 เป้าหมายที่ 3  ทุกภาคสวนของสังคมมีสวนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความตองการ 
  ของประชาชนและพ้ืนที่  
  เป้าหมายที่ 4  กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะ 



  ที่แตกตา่งกันของผู้เรียน สถานศึกษา และ ความตองการกําลังแรงงานของ 
  ประเทศ  
  เป้าหมายที่ 5  ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารยและบุคคลทางการศึกษามีความเป็นธรรม  
  สร้างขวัญกําลังใจ และสงเสริมใหปฏิบัติติงานได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 
 

 

 
 

ประกอบด้วย  
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 เป้าหมายที ่1 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 

 เป้าหมายที ่2 สร้างการมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 เป้าหมายที ่1 เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 

 เป้าหมายที ่2 ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 เป้าหมายที ่1 ลดภาระงานอื่นที่นอกเหนือจากงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ของครูและ 

  บุคลากรทางการศึกษา 

 เป้าหมายที ่2 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาองค์ความรู้ครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยเฉพาะ 

  ด้านการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล และทักษะในการสื่อสารของครู  
  ให้มสีมรรถนะด้านการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 เป้าหมายที ่3 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาให้มีความสามารถทุกด้านอย่าง 

  มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

 เป้าหมายที ่4 เสริมสร้างระบบแรงจูงใจให้ครู และบุคลากรทางการศึกษามีขวัญกำลังใจในการ 

  ทำงาน เกิดผลการปฏิบัติงานเชิงประจักษ์ 
 เป้าหมายที ่5 ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีจิตวิญญาณของความเป็น 

  ครู การเป็นครูมืออาชีพ และยึดมั่นในจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

 เป้าหมายที ่6 ส่งเสริม สนับสนุนให้องค์กร องค์คณะบุคคล และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย วางแผน  
  สรรหา ย้าย โอนครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สอดคล้องกับความต้องการ 

  จำเป็นของโรงเรียนและชุมชน 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

 เป้าหมายที ่1 กระจายอำนาจและความรับผิดชอบการบริหารจัดการศึกษา 

 เป้าหมายที ่2 ส่งเสริมเครือข่ายและการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 

 เป้าหมายที ่3 ส่งเสริมการนำผลการวิจัยไปใช้เพ่ือพัฒนานโยบายและเป็นฐานในการพัฒนาการ 

  จัดการศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 
 

๓. ยุทธศาสตร์ สพฐ. 



 เป้าหมายที ่4 ส่งเสริมสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา และองค์คณะบุคคลให้มีความ 

  รับผิดชอบต่อผลการดำเนินงาน 

 เป้าหมายที ่5 ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาในพื้นที่พิเศษและระดับตำบล 
 

 
 
 

ประกอบด้วย  
     กลยุทธ์ที่ 1  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

      กลยุทธ์ที่ ๒  การเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

      กลยุทธ์ที่ ๓  การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

      กลยุทธ์ที่ ๔  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
 

 
 
 

ประกอบด้วย  
     กลยุทธ์ที่ 1   การพัฒนาความรู้ ความสามารถของผู้เรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 
     กลยุทธ์ที่ 2   การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร ทางการศึกษา 
     กลยุทธ์ที่ 3   สร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับผู้เรียน 
     กลยุทธ์ที่ 4   ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่นในการจัดการศึกษา 
     กลยุทธ์ที่ 5   คุณธรรมนำความรู้ น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔. กลยุทธ์ สพม. นครสวรรค์ 

๕. กลยุทธ์โรงเรียน 



โครงการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ประเด็นพิจารณา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 โครงการที่ 1 พัฒนาความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การสื่อสาร วิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน  
    การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
    คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
    แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

๘,000 

นางสาวมาตรสุภา   บุญเรือง 
นางสาวศิริพร        คำชวด 
นางสาวจารุวรรณ   แสงศรีจันทร์ 
นางสาวสุวิมล        ธรรมใจกูล 
นางสาวพรรณษชล  ส้มมีศรี 

บริหารงาน
วิชาการ 

๒ โครงการที่ 2 พัฒนาความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
และมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
    สารสนเทศและการสื่อสาร 

8๕,000 

นายพงษ์นรนิทร์  ประทีปพรศักดิ์          
นางสาวทิพยาภัสสร์  อัครวงษ ์
นางสาวมาตราสุภา  บุญเรือง 
นายกานต์  โพธิยา 

บริหารงาน
วิชาการ 

๓ โครงการที่ 3 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร 
    สถานศึกษา 

๗๙,๐๐๐ 
นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง 

บริหารงาน
วิชาการ 

   - กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ๘,๐๐๐ 
นางสาวสุวิมล        ธรรมใจกูล 
นางสาวพรรณษชล  ส้มมีศรี 

   - กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ๑๐,๐๐๐ 
นางสาวมาตรสุภา   บุญเรือง 
นางสาวศิริพร        คำชวด 
นางสาวจารุวรรณ   แสงศรีจันทร์ 

 



โครงการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ประเด็นพิจารณา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๓ 
(ต่อ) 

   - กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 

 

๒๐,๐๐๐ 

นายพงษ์นรินทร์ ประทีปพรศักดิ์ 
นายวรเชษฐ์   มากบุญ 
นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง 
นางสาวทิพยาภัสสร์   อัครวงษ์ 
นางสาวกันต์กนิษฐ์   ฉันทะมิตร์ 
นางพิมพ์มนัส   คงเมฆ 
นางสาวฮายาตี  ยะโกะ           

บริหารงาน
วิชาการ 

   - กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

๒,๐๐๐ นายชัยนรินทร์  บริบูรณ์สุวรรณ 

   - กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา  
และพลศึกษา 

๖,๐๐๐ นายปวีณ  ปานขลิบ 

   - กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ๒๐,๐๐๐ 
นางสาวสุภาภรณ์ พรมรักษา 
ว่าที่ร้อยตรีอนุพงษ์  สีดำ 
นายปฏิญญา     เถียรสายออ 

   - กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ๖,๐๐๐ นายทนงศักดิ์  ฟักเงิน 
   - กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

๗,๐๐๐ 
นายธนายุทธ  สุขคำฟอง 
นายกานต์      โพธิยา 



โครงการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ประเด็นพิจารณา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๔ โครงการที่ 4 พัฒนาผู้เรียนให้มีมีความรู้  
ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดี 
    ต่องานอาชีพ 

๒๐,๐๐๐ 

นางสาวศิริพร   คำชวด 
นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง 
นายธนายุทธ  สุขคำฟอง 
นางสาวสุวิมล  ธรรมใจกูล 
นางสาวสุภาภรณ์ พรมรักษา 
นางสาวจารุวรรณ   แสงศรีจันทร์ 

บริหารงาน
วิชาการ 

๕ โครงการที่ 5 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่พึงประสงค์ มีความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทยตามที่สถานศึกษา
กำหนด 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตาม 
    ที่สถานศึกษากำหนด 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 

๓๘,๐๐๐ นายชัยนรินทร์  บริบูรณ์สุวรรณ 
บริหารงาน
วิชาการ 

๖ โครงการที่ 6 พัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาวะที่ดี 
มีสุนทรียภาพ มีทักษะในการดำรงชีวิตและ
อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
   3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 
   4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

๕,๐๐๐ 

นายกานต์     โพธิยา   
นายปฏิญญา   เถียรสายออ  
นางสาวกันต์กนิษฐ์   ฉันทะมิตร์ 
นายปวีณ  ปานขลิบ 

บริหารงาน
ทั่วไป 

 
 
 



โครงการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ประเด็นพิจารณา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๗ โครงการที่ 7 พัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจตามท่ี
สถานศึกษากำหนด เน้นการมีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในการจัดการศึกษาให้มี
คุณภาพ 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่ 
     สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ 
     สถานศึกษา 

๒๑,๐๐๐ 

นายธนายุทธ   สุขคำฟอง 
นางสาวภัสรา   เทียนแจ่ม 
นางสาวพรรณิกา  ยมกลิ่น 

บริหารงาน
บุคคลและ

แผนงานและงบ 
ประมาณ 

๘ โครงการที่ 8 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้น
คุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น 
     คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร 
     สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๓๐,๑๔๐ 

นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง 
นางสาวศิริพร   คำชวด 
นางสาวสุวิมล  ธรรมใจกูล 
นางสาวพรรณษชล  ส้มมีศรี
นางสาวทิพยาภัสสร์ อัครวงษ์ 
นายชัยนรินทร์  บริบูรณ์สุวรรณ    
นายปฏิญญา   เถียรสายออ 

บริหารงาน
วิชาการ 

๙ โครงการที่ 9 วางแผนและดำเนินงานพัฒนา
ครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 

   2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

๕๑,๖๙๐ 

นายวรเชษฐ์   มากบุญ   
ว่าที่ร้อยตรีอนุพงษ์   สีดำ   
นายพงษ์นรินทร์ ประทีปพรศักดิ์ 
นางสาวภัสรา   เทียนแจ่ม 
นางสาวพรรณิกา  ยมกลิ่น    

บริหารงาน
บุคคล 



โครงการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ประเด็นพิจารณา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๑๐ โครงการที่ 10 วางแผนและดำเนินงานการ
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ 
      สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
      อย่างมีคุณภาพ 

๕๖,๖๙๐ 

นายกานต์  โพธิยา  
นายปวีณ  ปานขลิบ  
นายทนงศักดิ์   ฟักเงิน 
นายพงษ์นรินทร์ ประทีปพรศักดิ์                       

บริหารงาน
ทั่วไป 

๑๑ โครงการที่ 11 การจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ 
      สนับสนุนการบริหารจัดการและ 
      การจัดการเรียนรู้ 

๓๐,๐๐๐ 
นางสาวทิพยาภัสสร์ อัครวงษ์   
นายพงษ์นรินทร์ ประทีปพรศักดิ์          

บริหารงาน
วิชาการ 

๑๒ โครงการที่ 12 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด 
      และปฏิบัติจริง และสามารถนำไป 
      ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
      แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง 
      เป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล 
      สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง 
      การจัดการเรียนรู้ 

๕๐,๐๐๐ 

นางสาวจุฑาภัทร์  ศิวนาถกูล
นางสาวฉัตรสุดา   ขุนเพ็ง 
นางสาวศิริพร   คำชวด 
นางสาวสุวิมล  ธรรมใจกูล
นางสาวพยาภัสสร์ อัครวงษ์    
นางสาวพรรณษชล  ส้มมีศรี 
นายชัยนรินทร์  บริบูรณ์สุวรรณ    

บริหารงาน
วิชาการ 



โครงการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ลำดับ
ที ่

โครงการ ประเด็นพิจารณา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๑๓ โครงการที่ 13 พัฒนาสถานศึกษาพอเพียง
เป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 

ตามจุดเน้นสถานศึกษา ๒๐,๐๐๐ นางสาวจุฑาภัทร์  ศิวนาถกูล 
นายธนายุทธ     สุขคำฟอง 
นายชัยนรินทร์  บริบูรณ์สุวรรณ 
นางสาวสุวิมล  ธรรมใจกูล 
นางสาวจารุวรรณ  แสงศรีจันทร์ 

บริหารงาน
วิชาการ 

๑๔ โครงการที่ 14 สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ตามจุดเน้นสถานศึกษา 
 

๒๐,๐๐๐ นางสาวจุฑาภัทร์  ศิวนาถกูล 
นางสาวฉัตรสุดา   ขุนเพ็ง 
นายวรเชษฐ์   มากบุญ 
นายธนายุทธ   สุขคำฟอง 
นางสาวสุภาภรณ์   พรมรักษา 
นายทนงศักดิ์   ฟักเงิน   
นางพิมพ์มนัส  คงเมฆ 

บริหารงาน
วิชาการ 

๑๕ โครงการที่ ๑๕ การจัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ 
เพ่ือพัฒนาการศึกษา 
 

ตามจุดเน้นสถานศึกษา ๑๗๕,๖๙๐  นายธนายุทธ   สุขคำฟอง 
นางพิมพ์มนัส  คงเมฆ 
นางสาวสุภาภรณ์   พรมรักษา 
นางสาวมาตรสุภา  บุญเรือง 
นางสาวจารุวรรณ  แสงศรีจันทร์ 

บริหารงาน
บุคคลและ

แผนงานและงบ 
ประมาณ 

 



สรุปงบประมาณแต่ละฝ่าย งบประมาณ 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ ๓๘๐,๑๔๐ 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล ๕๑,๖๙๐ 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ๖๑,๖๙๐ 

ฝ่ายบริหารงานแผนงานและงบประมาณ ๑๙๖,๖๙๐ 

สำรองจ่าย ๗๑,๖๙๐ 

สาธารณูปโภค ๑๘๗,๑๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ๙๔๙,๐๐๐ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

ลงชื่อ........................................................    ลงชื่อ........................................................    
     (นางสาวจารุวรรณ  แสงศรีจันทร์)               (นายธนายุทธ   สุขคำฟอง)                                               

                      หัวหน้าแผนงาน                                      หัวหน้ากลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ                  

ลงชื่อ........................................................    ลงชื่อ........................................................    
     (นางสาวจุฑาภัทร์  ศิวนาถกูล)                 (นายวิมล  ปรักมาตย์)                                               

                      รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา                           ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา                  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๓  โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร              วิชาการ              งาน/กลุ่มสาระ                -                -      

๑. ชื่อโครงการ   โครงการที่ ๑  พัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ      -  
 การวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา     -  

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๑,  ๒,  ๓  และ  ๔                        -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๑                                                                 -    
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๑  และ  ๒                                                -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๑                                                                      -    

 
๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๑       ประเด็นพิจารณาที่    ๑.๑       ขอ้  ๑  และ  ๒                                  -  
 
๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 
๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวมาตรสุภา บุญเรือง,  นางสาวศิริพร คำชวด,  นางสาวพรรณษชล ส้มมีศรี, 

  นางสาวสุวิมล  ธรรมใจกูล,  นางสาวจารุวรรณ แสงศรีจันทร์ 
 
๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 
๗. หลักการและเหตุผล 
 จากการประเมินคุณภาพภายนอกของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 
เมื่อวันที่ 23 – 25 มกราคม 2556 พบว่าตัวบ่งชี้ที่ 4 ผู้เรียนคิดเป็น ทำเป็น อยู่ในระดับดี คะแนน 8.68 
และมีข้อเสนอแนะให้สถานศึกษาควรพัฒนาได้แก่ ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาทักษะการคิด รู้จักตัดสินใจและ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยการจัดกิจกรรมในด้านการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ ใช้คำถาม
กระตุ้นความคิดในสถานการณ์ต่าง ๆ ให้เกิดความคิดรอบคอบ ฝึกให้สรุปความรู้ไปสู่ความรู้ใหม่  ฝึกวิจารณ์สิ่ง
ที่ได้เรียนรู้ วิเคราะห์จุดเด่น จุดด้อยของตนเองได้ ฝึกให้ผู้เรียนเรียนรู้แบบโครงงาน และสร้างผลงานประเภท
โครงงานเชิงประดิษฐ์เชิงทดลอง เชิงสำรวจ แผนผังความคิด การทำหนังสือเล่มเล็ก การแต่งเรื ่องสั้นจาก
จินตนาการให้ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกชั้นเป็นรายกลุ่ม เพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศอย่างต่อเนื่อง
และสรุปผลการพัฒนาอย่างเป็นระบบ  
 อีกทั้งนโยบายปัจจุบันของทางรัฐบาลต้องการพัฒนาประเทศให้เป็นยุคไทยแลนด์  4.0 คือเปลี่ยนจาก
การขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และ



นวัตกรรม พัฒนาให้ผู้เรียนมีพัฒนาการในด้านการคิดคำนวณและการใช้เทคโนโลยี ดังนั้น เพื่อให้เกิดผลจริง
ต้องมีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ทางด้านวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
เนื่องจากสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ได้มีการกำหนดสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนไว้ 
5 ประการ คือ 1. ความสามารถในการสื ่อสาร  2. ความสามารถในการคิด 3. ความสามารถในการ
แก้ปัญหา 4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ๕. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี และเพื่อให้สอดคล้องกับ
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียนสี่ประการแรก จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาความสามารถในการอ่าน  การเขียน การ
สื่อสาร การคิดคำนวณ การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหาขึ้น 
 

๘. วัตถุประสงค์  
๘.1 เพ่ือให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ของ

แต่ละระดับชั้นเป็นไปตามเกณฑ์ 
๘.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นและแก้ปัญหาเป็นไปตามเกณฑ์ 
 

๙. เป้าหมาย 
๙.1 ด้านปริมาณ  

 ๙.1.1 ผู้เรียนจำนวนร้อยละ ๘๓ มีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ
ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้นเป็นไปตามเกณฑ์ 
 ๙.1.2 ผู้เรียนจำนวนร้อยละ ๘๓ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาเป็นไปตามเกณฑ์ 
 ๙.2 ด้านคุณภาพ  
 ๙.2.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ของแต่
ละระดับชั้นในระดับ ดีเลิศ 
 ๙.2.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหาในระดับ ดีเลิศ 
 

๑๐. กิจกรรมที่สำคัญ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 

   - กิจกรรมสอนซ่อมเสริมการอ่าน การเขียน 
 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเขียน การสื่อสาร  
          - บันทึกการอ่าน 
   - บันทึกการเข้าใช้ห้องสมุด 
   - ทดสอบความรู้ด้านการอ่าน การเขียน คิดวิเคราะห์ภาษาไทย 
   - ทดสอบความรู้ด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
   - ประเมินความสามารถในสื่อสาร การนำเสนอผลงานของนักเรียน ๖ ฐานการเรียนรู้ 
 กิจกรรมที ่3 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการคิดคำนวณ 

- ทดสอบความสามารถในการคิดคำนวณ 
- การแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ 
- การแข่งขันคิดเลขเร็ว 



- การแข่งขัน sudoku 
- การแข่งขัน a-math 

๑๑.   ปฏิทินปฏิบัติงาน 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสอน 
   ซ่อมเสริม 
-  กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
   การอ่าน การเขียน 

- ๒,๐00 - 
ตลอด 

ปีการศึกษา 256๕ 
ครูสุวิมล 

ธรรมใจกุล 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม 
   ส่งเสริมการอ่าน  
-  บันทึกการอ่าน 
- บันทึกการเข้าใช้ห้องสมุด 
- ทดสอบความรู้ด้าน 
   การอ่าน การเขียน คิด 
   วิเคราะห์ภาษาไทย 
- ทดสอบความรู้ด้าน 
  การสื่อสารภาษาอังกฤษ 
- ประเมินความสามารถใน 
   สื่อสาร การนำเสนอ 
   ผลงานของนักเรียน ๖  
   ฐานการเรียนรู้ 

- ๒,000 - 
ตลอด 

ปีการศึกษา 256๕ 
ครูพรรษชล 

ส้มมีศรี 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรม 
   ส่งเสริมความสามารถ 
   ในการคิดคำนวณ 
- ทดสอบความสามารถใน 
  การคิดคำนวณ 
- การแข่งขันอัจฉริยภาพ 
  ทางคณิตศาสตร์ 
- การแข่งขันคิดเลขเร็ว 
- การแข่งขัน SUDOKU 
- การแข่งขัน A – MATH 
- รายงานกิจกรรมส่งเสริม 
  ความสามารถในการคิด 
  คำนวณ 

- ๔,๐00 - สิงหาคม 256๕ 

ครูมาตรสุภา  
บุญเรือง, 
ครูศิริพร 
คำชวด, 

ครูจารุวรรณ  
แสงศรีจันทร์ 

รวม - ๘,000 - 



๑๒. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 

1. ผู้เรียนจำนวนร้อยละ 83 ของแต่ละ 
    ระดับชั้นมีความสามารถในการอ่าน  
    เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
    ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้นเป็นไป 
    ตามเกณฑ์ 

รายงาน 
การจัดกิจกรรม 

มีนาคม  
256๖ 

ครูมาตรสุภา 
ครูสุวิมล 

ครูพรรษชล 
ครูศิริพร 

ครูวจารุวรรณ 
2. ผู้เรียนจำนวนร้อยละ 83 ของแต่ละ 
    ระดับชั้นมีความสามารถในการคิด 
    วิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
     แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
    เป็นไปตามเกณฑ์ 

รายงาน 
การจัดกิจกรรม 

มีนาคม  
256๖ 

ครูสุวิมล 
ครูพรรษชล 

 

 
๑๓.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  

๑๓.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละ
ระดับชั้นในระดับ ดีเลิศ 

๑๓.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาในระดับ ดีเลิศ 

  ผู้เสนอโครงการ  
     (ลงชื่อ)  

       (นางสาวมาตรสุภา  บุญเรือง) 
                                                           ตำแหน่ง ครู คศ.1 
 

  ผู้เห็นชอบโครงการ       
     (ลงชื่อ)  

                (นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง) 
      หวัหน้าฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ 

 

   ผู้เห็นชอบโครงการ       
      
(ลงชื่อ)  
           (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 

 

  ผู้อนุมัติโครงการ 
     (ลงชื่อ)        

             (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร              วิชาการ              งาน/กลุ่มสาระ                -                -      

๑. ชื่อโครงการ   โครงการที่ ๒  พัฒนาความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร            - 
 และมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม                                                           - 

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๑,  ๒,  ๓  และ  ๔                        -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๑                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๑                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๑                                                                      - 

 
๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๑       ประเด็นพิจารณาที่    ๑.๑       ขอ้  ๓  และ  ๔                                  -  
 
๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 
๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ      นายพงษ์นรินทร์    ประทีปพรศักดิ์                                                    - 
 
๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 
๗.  หลักการและเหตุผล 

กระทรวงศึกษาธิการโดยยึดอำนาจตามมาตรา มาตรา 65 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542 ให้มีการพัฒนาบุคลากรทั ้งด้านผู ้ผลิต และผู ้ใช้เทคโนโลยีเพื ่อการศึกษา เพื ่อให้มีความรู้ 
ความสามารถ และทักษะในการผลิต รวมทั้งการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ มาตรา 
66 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ผู้เรียนมีสิทธิได้รับการพัฒนาขีดความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในโอกาสแรกที่ทำได้ เพื่อให้มีความรู้และทักษะเพียงพอที่จะใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษาในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  

ปัจจุบันสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้เข้ามามีบทบาทสำคัญต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างมาก 
เนื่องจากเป็นสื่อที่ช่วยให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน โดยที่ครอบคลุมวิธีการเรียนรู้หลาย  

รูปแบบ อาทิเช่น การเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์ การเรียนรู้บนเว็บ โดยผู้เรียนสามารถเรียนรู้ผ่านสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศได้ทุกประเภท  การเรียนการสอนโดยมูลนิธิยุวพัฒน์ร่วมกับโรงเรียนวังข่อยพิทยาจัดการ
เรียนการสอน 2 แบบ 1. การเรียนการสอน learn education ของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 2. การ
เรียนการสอน Winner English ของกลุ ่มสาระการเรียนรู ้ภาษาต่างประเทศ  และการพัฒนานวัตกรรม



การศึกษาเป็น การกระทำใหม่ การสร้างใหม่ หรือการพัฒนาดัดแปลงจากสิ่งใดๆ แล้วทำให้การศึกษาหรือการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพดีขึ้นกว่าเดิม ทำให้ผู้เรียนเกิดการเรียนเปลี่ยนแปลงในการเรียนรู้ 
เกิดการเรียนรู้อย่างรวดเร็ว มีแรงจูงใจในการเรียน ทำให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดกับผู้เรียน 

ดังนั้นโรงเรียนวังข่อยพิทยาเห็นความสำคัญและมีกิจกรรมอย่างหลากหลายตอบสนองความต้องการ
ของผู้เรียนและก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการมากยิ่งขึ้น จึงได้มีการจัดทำโครงการสถานศึกษามี
การจัดหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านขึ้นมา 

 
๘. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและการสื่อสาร 
2. เพื่อให้นักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
3. เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ภายในโรงเรียน 

 
๙. เป้าหมายของตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ๙.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. นักเรียนร้อยละ 62 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและการสื่อสาร 
2. นักเรียนร้อยละ 62 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
3. ร้อยละ 82 ครูผู้สอนสนับสนุนการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ภายในโรงเรียน 

 ๙.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมเป็นไปตามเกณฑ์ ในระดับ ดี 
2. นักเรียนมีความสามารถในใช้การเทคโนโลยีและการสื่อสารเป็นไปตามเกณฑ์ ในระดับ ดี 
3. ครูผู้สอนสนับสนุนการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ภายในโรงเรียน เป็นไปตามเกณฑ์  
    ในระดับ ดีเลิศ 
 

๑๐. กิจกรรมที่สำคัญ 
 กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 - การสร้างสื่อนวัตกรรม 

 กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 - การเรียนการสอน learn education  
 - การเรียนการสอน Winner English  
 - การบำรุง ซ่อมแซม ห้องคอมพิวเตอร์ 
 - การจัดแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน  
 - การจัดซื้ออุปกรณ์จัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ 
 
 
 
 
 
 



๑๑. ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริม 
  นักเรียนให้มีความสามารถ 
  ในการสร้างนวัตกรรม 
- การสร้างสื่อนวัตกรรม 

- 20,000 - 
ตลอด 

ปีการศึกษา 256๕ 

ครูพงษ์นรินทร์ 
ครูทิพยาภัสสร์ 
ครูมาตรสุภา 

กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริม 
  นักเรียนให้มีความสามารถ 
  ในการใช้เทคโนโลยีและ 
  การสื่อสาร 
- การเรียนการสอน  
  learn education  
 
- การเรียนการสอน  
  Winner English  
 
- การบำรุง ซ่อมแซม  
  ห้องคอมพิวเตอร์ 
 
- การจัดแหล่งเรียนรู้ 
  ภายในโรงเรียน 
 
- การจัดซื้ออุปกรณ์ 
  จัดการเรียนการสอน 
  คอมพิวเตอร์ 

 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 

 
 
 
 
- 
 
 

๑0,000 
 
 

1๕,000 
 
 

๑๕,๐๐๐ 
 
 

๒5,000 

 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
ตลอด 

ปีการศึกษา 256๕ 

 
 
 

ครูพงษ์นรินทร์ 
ครูทิพยาภัสสร์ 
ครูมาตรสุภา 

ครูกานต์ 

รวม - ๘๕,๐๐๐ -   
 

๑๒. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 

1. นักเรียนร้อยละ 62 มีความสามารถในการใช้ 
    เทคโนโลยีและการสื่อสาร 
2. นักเรียนร้อยละ 62 มีความสามารถในการ 
    สร้างนวัตกรรม 
3. ร้อยละ 82 ครูผู้สอนสนับสนุนการเรียนการ 
    สอนคอมพิวเตอร์ภายในโรงเรียน 

การวัดผล 
ทางการเรียน 

ภาคเรียนละ  
1 ครั้ง 

ผลการเรียน
นักเรียน  

วิชา คณิตศาสตร์ 
วิชา ภาษาอังกฤษ 
วิชา คอมพิวเตอร์ 



๑๓. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมเป็นไปตามเกณฑ์ ในระดับ ดี 
2. นักเรียนมีความสามารถในใช้การเทคโนโลยีและการสื่อสารเป็นไปตามเกณฑ์ ในระดับ ดี 
3. ครูผู้สอนสนับสนุนการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ภายในโรงเรียน เป็นไปตามเกณฑ์  
    ในระดับ ดีเลิศ 

 
 
 

  ผู้เสนอโครงการ  
     (ลงชื่อ)  
            (นายพงษ์นรินทร์  ประทีปพรศักดิ์) 
                                                           ตำแหน่ง ครู คศ.๑ 
 
 

  ผู้เห็นชอบโครงการ       
     (ลงชื่อ)  

                (นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง) 
        หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

 
 

   ผู้เห็นชอบโครงการ       
      
(ลงชื่อ)  
           (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 

 
 

  ผู้อนุมัติโครงการ 
     (ลงชื่อ)        

             (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร              วิชาการ              งาน/กลุ่มสาระ                -                -      

๑. ชื่อโครงการ      โครงการที่ ๓  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ๘  กลุ่มสาระการเรียนรู้                     - 

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๑,  ๒,  ๓  และ  ๔                        -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๑                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๑                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๑                                                                      - 

 

๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๑       ประเด็นพิจารณาที่    ๑.๑       ขอ้  ๔                                             -  
 

๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 

๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง                                                                - 
 

๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 

๗.  หลักการและเหตุผล 
กระทรวงศึกษาธิการโดยยึดอำนาจตามความในบทเฉพาะการมาตรา 74 แห่งพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 การจัดการศึกษามุ่งเน้นความสำคัญทั้งด้านความรู้  ความคิด ความสามารถ 
คุณธรรมและกระบวนการเรียนรู้และความรับผิดชอบต่อสังคม เพื่อพัฒนาคนให้มีความสมดุลโดยยึดผู้เรียน
สำคัญที่สุด สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้น การฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ จัดกิจกรรม
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการให้ปฏิบัติ ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น 
 จากผลความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนวังข่อยพิทยามีผลคะแนน
ความก้าวหน้าทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ในปีการศึกษา 2564 คิดเป็นร้อยละ 40.73 
กลุ ่มสาระการเรียนรู ้คณิตศาสตร์ ในปีการศึกษา 2564 คิดเป็นร้อยละ 46.59 กลุ ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในปีการศึกษา 2564 คิดเป็นร้อยละ 49.43 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม ในปีการศึกษา 2564 คิดเป็นร้อยละ 53.02 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
ในปีการศึกษา 2564 คิดเป็นร้อยละ 51.76 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ในปีการศึกษา 
2564 คิดเป็นร้อยละ 49.94  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ในปีการศึกษา 2564 คิดเป็นร้อยละ 
68.13 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ในปีการศึกษา 2564 คิดเป็นร้อยละ 45.94 

จากผลความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดังกล่าวอยู่ในเกณฑ์ กำลังพัฒนา จึงมี
ความจำเป็นอย่างยิ่ง ในการเร่งดำเนินการช่วยเหลือและพัฒนาให้ สถานศึกษาได้จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพตรงตามสภาพปัญหาของสถานศึกษาและผู้เรียน ดังนั้น โรงเรียนวังข่อยพิทยา จึงได้จัดทำ
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ ปีการศึกษา 2565 ขึ้น 



๘. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้นักเรียนมีผลการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ในระดับ 3 ขึ้นไป 
 

๙. เป้าหมายของตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๙.1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. นักเรียนร้อยละ 53 มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับ 3 ขึ้นไป 
  2. นักเรียนร้อยละ 53 มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ 3 ขึ้นไป 

3. นักเรียนร้อยละ 53 มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
    ระดับ 3 ขึ้นไป 
4. นักเรียนร้อยละ 53 มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

        ระดับ 3 ขึ้นไป 
5. นักเรียนร้อยละ ๖๐ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับ 3 ขึ้นไป 
6. นักเรียนร้อยละ ๖๐ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป 
7. นักเรียนร้อยละ ๖๐ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ระดับ 3 ขึ้นไป 
8. นักเรียนร้อยละ 53 มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ระดับ 3 ขึ้นไป 

๙.2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลการเรียนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นไปตามเกณฑ์ในระดับ กำลังพัฒนา 

 

๑๐. กิจกรรมที่สำคัญ 
กิจกรรมที่ 1  ส่งเสริมความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระ 
 การเรียนรู้ภาษาไทย 
กิจกรรมที่ 2  ส่งเสริมความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระ 
 การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
กิจกรรมที่ 3   ส่งเสริมความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระ 
 การเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
กิจกรรมที่ 4  ส่งเสริมความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระ 
  การเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
กิจกรรมที่ 5  ส่งเสริมความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระ 
 การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
กิจกรรมที่ 6  ส่งเสริมความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระ 
 การเรียนรู้ศิลปะ 
กิจกรรมที่ 7  ส่งเสริมความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระ 
 การเรียนรู้การงานอาชีพ 
กิจกรรมที่ 8  ส่งเสริมความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระ 
 การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 
 
 
 
 



๑๑. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ ๑ ส่งเสริมความ  
   ก้าวหน้าทางการเรียนกลุ่ม 
   สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

- 8,000 - 
ตลอดปี

การศึกษา 
256๕ 

ครูสุวิมล 
ครูพรรณษชล 

กิจกรรมที่ ๒ ส่งเสริมความ  
   ก้าวหน้าทางการเรียนกลุ่ม 
   สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

- ๑๐,๐00 - 
ตลอดปี

การศึกษา 
256๕ 

ครูมาตรสุภา 
ครูศิริพร 

ครูจารุววรณ 
ครูพรรณิกา 

กิจกรรมที่ ๓ ส่งเสริมความ 
   ก้าวหน้าทางการเรียนกลุ่ม 
   สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
   และเทคโนโลยี 

- 20,000 - 
ตลอดปี

การศึกษา 
256๕ 

ครูวรเชษฐ์ 
ครูพิมพ์มนัส 
ครูฉัตรสุดา 

ครูพงษ์นรินทร์ 
ครูทิพยาภัสสร์ 
ครูกันต์กนิษฐ์ 

ครูฮายาตี 
กิจกรรมที่ ๔ ส่งเสริมความ 
   ก้าวหน้าทางการเรียนกลุ่ม 
   สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
   ศาสนาและวัฒนธรรม 

- 2,000 - 
ตลอดปี

การศึกษา 
256๕ 

ครูชัยนรินทร์ 

กิจกรรมที่ ๕ ส่งเสริมความ 
   ก้าวหน้าทางการเรียนกลุ่ม 
   สาระการเรียนรู้สุขศึกษา 
   และพลศึกษา 

- 
 

๖,000 
- 

ตลอดปี
การศึกษา 
256๕ 

ครูปวีณ 

กิจกรรมที่ ๖ ส่งเสริมความ 
   ก้าวหน้าทางการเรียนกลุ่ม 
   สาระการเรียนรู้ศิลปะ 

- 20,000 - 
ตลอดปี

การศึกษา 
256๕ 

ครูสุภาภรณ์ 
ครูอนุพงษ์ 
ครูปฏิญญา 

กิจกรรมที่ ๗ ส่งเสริมความ 
   ก้าวหน้าทางการเรียนกลุ่ม 
   สาระการเรียนรู้การงาน 
   อาชีพ 

- ๖,000 - 
ตลอดปี

การศึกษา 
256๕ 

ครูทนงศักดิ์ 

กิจกรรมที่ ๘ ส่งเสริมความ 
   ก้าวหน้าทางการเรียนกลุ่ม 
   สาระการเรียนรู้ภาษาต่าง 
   ประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 

- ๗,000 - 
ตลอดปี

การศึกษา 
256๕ 

ครูธนายุทธ 
ครูกานต์ 

 

รวม - ๗๙,๐๐๐ -   



๑๒.   การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 

1. นักเรียนร้อยละ 53 มีความก้าวหน้า 
    ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
    ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นไป 
    ตามเกณฑ์ 

แบบทดสอบ 
พ.ค.6๕–มี.ค. 

6๖ 

แบบสรุป 
ผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียนของ
แต่ละกลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ 
 

๑๓. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนร้อยละ 53 มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับ 3 ขึ้นไป 
2. นักเรียนร้อยละ 53 มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ 3 ขึ้นไป 
3. นักเรียนร้อยละ 53 มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
    ระดับ 3 ขึ้นไป 
4. นักเรียนร้อยละ 53 มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
    ระดับ 3 ขึ้นไป 
5. นักเรียนร้อยละ ๖๐ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับ 3 ขึ้นไป 
6. นักเรียนร้อยละ ๖๐ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป 
7. นักเรียนร้อยละ ๖๐ มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ระดับ 3 ขึ้นไป 
8. นักเรียนร้อยละ 53 มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ระดับ 3 ขึ้นไป 

 
 
ผู้เสนอโครงการ      ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

(ลงชื่อ)        (ลงชื่อ) 
          (นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง)                         (นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง) 

    ตำแหน่ง ครู คศ.1       หัวหน้าฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ 
 
 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ       ผู้อนุมัติโครงการ 
      

(ลงชื่อ)        (ลงชื่อ)  
          (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล)         (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
     รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา          ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร              วิชาการ              งาน/กลุ่มสาระ         ภาษาไทย            -      

๑. ชื่อโครงการ      โครงการที่ ๓  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย           - 

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๑,  ๒,  ๓  และ  ๔                        -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๑                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๑                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๑                                                                      - 

 
๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๑       ประเด็นพิจารณาที่    ๑.๑       ขอ้  ๕                                             -  
 
๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 
๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวสุวิมล  ธรรมใจกูล                                                               - 
 
๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 
๗.  หลักการและเหตุผล 
 สืบเนื่องจากโรงเรียนวังข่อยพิทยา ได้รับการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษา จาก สมศ. เมื่อวันที่ 
23 – 25 ธันวาคม 2556 ในตัวบ่งชี้ที่ 12 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญมีผลการประเมินอิงสถานศึกษาระดับปรับปรุง และค่าเฉลี่ยระดับพอใช้ พร้อมมีข้อเสนอแนะให้บริหาร
จัดการระบบการบริหารสถานศึกษา ให้มีการจัดกิจกรรมและโครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ โดยมีตัวบ่งชี้ความสำเร็จสอดคล้องกับตัวบ่งชี้ของมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนวังข่อยพิทยาเริ่มใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 จึงควรมีการ
วัดผล ประเมินสมรรถนะของผู้เรียน รวมทั้งการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียนให้เป็นไปตามสภาพจริงตาม
หลักสูตร 

เนื่องด้วยผลเฉลี่ยยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่ งชาติ คือ ร้อยละ 50  
อีกทั้งผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ในปีการศึกษา 256๔ ที่ผ่านมา อยู่ในระดับปรับปรุงทุก
ระดับชั้น จึงมีโครงการเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยขึ้นมา  

 
 



๘. วัตถุประสงค์ 
 ๘.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยให้
เป็นไปตามเกณฑ์ 
 ๘.2 นักเรียนมีผลการสอบวัดระดับชาติกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยให้เป็นไปตามเกณฑ์ 
๙. เป้าหมาย 
 ๙.1 เชิงปริมาณ 

 ๙.1.1  ร้อยละ 5๓ ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทยเป็นไปตามเกณฑ์ 

 ๙.1.2  ร้อยละ 50 ของผู้เรียนมีผลการสอบวัดระดับชาติกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยเป็นไป
ตามเกณฑ์ 

๙.2 เชิงคุณภาพ 
๙.2.1  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา อยู่ในระดับ ดี 

 ๙.2.2  นักเรียนมีผลการสอบวัดระดับชาติ อยู่ในระดับ ปานกลาง 
๑๐. กิจกรรมที่สำคัญ 

กิจกรรมที่ 1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 - ค่ายปรับพื้นฐานเพื่อเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของวิชาภาษาไทย (นักเรียน ม.1) 
 - จัดทำรายงานสรุปผลการจัดกิจกรรมค่ายปรับพ้ืนฐาน 
 - สอนเสริมในเนื้อหาที่นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำแยกตามระดับชั้น 
 - กิจกรรมสอนซ่อมเสริมการอ่าน การเขียน 
 - เขียนคำยากต้นชั่วโมง( ช.ม.ละ 5 – 10 นาที ) 
 - คัดลายมือคำที่มักเขียนผิด 
 - รักการอ่าน 
 - บันทึกการอ่าน 
 - แบบบันทึกการไปทัศนศึกษา 
 - วันสุนทรภู่ 

o การจัดบอร์ดวันสุนทรภู่ 
o การตอบคำถามวันสุนทรภู่ 
o การแต่งกลอนวันสุนทรภู่ 
o การอ่านทำนองเสนาะ 
o การวาดภาพวันสุนทรภู่ 

  - วันภาษาไทยแห่งชาติ 
o กิจกรรมคัดลายมือ 
o กิจกรรมเขียนคำสำนวนสุภาษิต 
o กิจกรรมการเขียนเรียงความ 
o กิจกรรมการเขียนคำยาก 
o กิจกรรมการถอดคำประพันธ์ 
o กิจกรรมฐานความรู้ 5 ฐาน (บูรณาการกับความเป็นไทย อาทิ ขายอาหารไทย ) 
o กิจกรรมแสดงผลงานทางวิชา ภาษาไทย ของนักเรียน 
o  



 กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมส่งเสริมแข่งขันทักษะทางภาษาไทยภายนอก 
๑๑. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 1 ความก้าวหน้า 
ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
-  ค่ายปรับพื้นฐานเพื่อเพ่ิม 
   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   ของวิชาภาษาไทย 
   (นักเรียน ม.1) 
 
-  สอนเสริมในเนื้อหาที่ 
   นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
   ทางการเรียนต่ำแยก 
   ตามระดับชั้น 
 
-  เขียนคำยากท้ายชั่วโมง 
   (ช.ม.ละ 5 – 10 นาที ) 
 
-  วันสุนทรภู ่
 
 
-  วันภาษาไทยแห่งชาติ 

 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 

๔,๐๐๐ 
 
 

๔,๐๐๐ 

 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 

ตลอดปีการศึกษา   
256๕ 

 
 
 

ตลอดปีการศึกษา   
256๕ 

 
 
 

ตลอดปีการศึกษา   
256๕ 

 
ตลอดปีการศึกษา   

256๕ 
 

ตลอดปีการศึกษา   
256๕ 

 
 
 

ครูสุวิมล 
ครูพรรณษชล 

 
 
 

ครสูุวิมล 
ครพูรรณษชล 

 
 
 

ครสูุวิมล 
ครพูรรณษชล 

 
ครูสุวิมล 

ครูพรรณษชล 
 

ครสูุวิมล 
ครพูรรณษชล 

กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรม
ส่งเสริมแข่งขันทักษะทาง
ภาษาไทยภายนอก 

- - - 
ตลอดปีการศึกษา   

๒๕๖๕ 
ครสูุวิมล 

ครพูรรณษชล 

รวม - ๘,๐๐๐ -   
 
๑๒. งบประมาณ 

ใช้งบประมาณท้ังสิ้น    ๘,000   บาท แยกได้ดังนี้ 
 1. ค่าอุปกรณ์ในการจัดทำสื่อการเรียน 2,000   บาท 
 2. ค่าเอกสารในการจัดกิจกรรม  ๔,000   บาท 
 3. ค่าวัสดุอุปกรณ์ หนังสือ  ๒,000   บาท 
 
 



๑๓. การวัด และประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ 
เครื่องมือที่ใช้ 

ประเมิน 
ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 

กิจกรรมที่ 1 ความก้าวหน้าทาง 
  การเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
- ค่ายปรับพื้นฐานเพื่อเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ 
  ทางการเรียนของวิชาภาษาไทย 
  (นักเรียน ม.1) 
 
 
-  สอนเสริมในเนื้อหาที่นักเรียนมี 
   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำแยก 
   ตามระดับชั้น 
 
-  เขียนคำยากท้ายชั่วโมง 
   (ช.ม.ละ ๕ – ๑๐ นาที) 
 
 
-  วันสุนทรภู ่
 
 
- วันภาษาไทยแห่งชาติ 
 

- การจัดกิจกรรมค่าย 
  ปรับพื้นฐานเพ่ือเพ่ิม 
  ผลสัมฤทธิ์ทางการ 
  เรียนของวิชาภาษาไทย  
  (นักเรียน ม.๑)  
 
 
- จัดกิจกรรมสอน 
  ซ่อมเสริม 
 
 
- จัดกิจกรรมการเขียน 
  คำยาก 
 
 
- จัดกิจกรรมวันสุนทรภู่ 
 
 
- จัดกิจกรรม 
  วันภาษาไทย 

 
 

พ.ค. ๖๕ 
 
 
 
 

ธ.ค. ๖๕ – 
มค. ๖๖ 

 
 

ตลอด          
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 
 

๒๖ มิ.ย ๖๕ 
 
 

๒๙ ก.ค ๖๕ 
 

- รายงานผลการปรับ 
  พ้ืนฐานเพื่อเพ่ิม 
  ผลสัมฤทธิ์ทางการ 
  เรียนของวิชา 
  ภาษาไทย  
  (นักเรียน ม.๑) 
 
- รายงานผลการ 
  จัดกิจกรรมสอน 
  ซ่อมเสริม 
 
- สมุดในการเขียน 
  คำยากของนักเรียน 
 
 
- รายงานการจัด 
กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
 
- รายงานการจัด 
  กิจกรรมวันภาษาไทย 

กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมส่งเสริม 
  แข่งขันทักษะทางภาษาไทย 
  ภายนอก 

- ส่งเสริมการแข่งขัน 
  ทักษะทางภาษาไทย 

ตลอด       
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

- รายงานผลการแข่งขัน 
  ทักษะทางภาษาไทย 

 
 
๑๔. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ผู้เรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา อยู่ในระดับ พอใช้ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ อยู่ในระดับ พอใช้ 

 
ผู้เสนอโครงการ  
     (ลงชื่อ)  

                (นางสาวสุวิมล  ธรรมใจกูล) 
                                                         ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
 
 



  ผู้เห็นชอบโครงการ       
     (ลงชื่อ)  

                (นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง) 
                                                          หัวหน้าฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ 
 
 
   ผู้เห็นชอบโครงการ     

ลงชื่อ)  
           (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 

 
 
  ผู้อนุมัติโครงการ 
     (ลงชื่อ)        

             (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร              วิชาการ              งาน/กลุ่มสาระ         คณิตศาสตร์            -      

๑. ชื่อโครงการ      โครงการที่ ๓  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์        - 

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๑,  ๒,  ๓  และ  ๔                        -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๑                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๑                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๑                                                                      - 

 
๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๑       ประเด็นพิจารณาที่    ๑.๑       ขอ้  ๕                                             -  
 
๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 
๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวมาตรสุภา  บุญเรือง,  นางสาวศิริพร  คำชวด,                              - 

               นางสาวจารุวรรณ แสงศรีจันทร์,  นางสาวพรรณิกา  ยมกลิ่น                      - 
 

๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 
๗.  หลักการและเหตุผล 

กระทรวงศึกษาธิการโดยยึดอำนาจตามความในบทเฉพาะการมาตรา 74 แห่งพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 การจัดการศึกษามุ่งเน้นความสำคัญทั้งด้านความรู้ ความคิด ความสามารถ 
คุณธรรมและกระบวนการเรียนรู้และความรับผิดชอบต่อสังคม เพื่อพัฒนาคนให้มีความสมดุลโดยยึดผู้เรียน
สำคัญที่สุด สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้น การฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ จัดกิจกรรม
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการให้ปฏิบัติ ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น 
 ผลการทดสอบระดับชาติ O-NET โรงเรียนวังข่อยพิทยามีผลคะแนนเฉลี่ยในกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ชั้น 
ม.3 ในปีการศึกษา 25๖๓ ร้อยละ 20.๓๘ และในปีการศึกษา 25๖๔ ร้อยละ 2๑.3๕ แล้วในปีที่ผ่านมาร้อย
ละความก้าวหน้าเพิ่มขึ้น และผลเฉลี่ยยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ คือ        
ร้อยละ 50 เช่นเดียวกันกับระดับชั้น ม.6 ที่มีผลเฉลี่ยในปี 25๖๓ ร้อยละ 1๘.๘๗ และในปี 25๖๔ ร้อยละ 
๑๗.๒๔ อีกทั้งผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ในปีการศึกษา 25๖๔ ที่ผ่านมา เฉลี่ยอยู่ในระดับ
ปรับปรุง จึงมีการจัดทำโครงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ขึ้น 

 



๘. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเกณฑ์ 
2. เพ่ือให้นักเรียนมีผลการสอบวัดระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ 

           
๙. เป้าหมายของตัวชี้วัดความสำเร็จ 

๙.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนจำนวนร้อยละ ๕๓ ของแต่ละระดับชั้นมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษากลุ่มสาระคณิตศาสตร์เป็นไปตามเกณฑ์ 
 2. นักเรียนจำนวนร้อยละ ๕0 มีผลการสอบวัดระดับชาติกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์เป็นไป

ตามเกณฑ์ 

๙.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระคณิตศาสตร์เป็นไปตาม

เกณฑ์ ในระดับ ดี 
2. นักเรียนมีผลการสอบวัดระดับชาติกลุ่มสาระคณิตศาสตร์เป็นไปตามเกณฑ์  ในระดับ ปานกลาง 

 
๑๐. กิจกรรมท่ีสำคัญ 
 กิจกรรมที่ 1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร ์

- กิจกรรมค่ายปรับพ้ืนฐานเพื่อเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของวิชาคณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมสอนเสริมในเนื้อหาที่นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาการเรียนต่ำแยกตามระดับชั้น 
- กิจกรรมสัปดาห์คณิตศาสตร์เพื่อเสริมทักษะและสร้างเจตคติท่ีดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
- การพัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมติว O-net ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ ๖ 

 

๑๑. ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 1 ยกระดับผล 
   สัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม 
   หลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระ 
   การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
-  กิจกรรมค่ายปรับพ้ืนฐานเพ่ือ 
   เพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   ของวิชาคณิตศาสตร์ 

 
 
 
 
- 
 

 

 
 
 
 

๒,๐00 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 

 
 
 
 

พฤษภาคม 
๒๕๖๕ 

 

 
 
 
 

ครูมาตรสุภา 
 

 



๑๑. ปฏิทินการปฏิบัติงาน (ต่อ) 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

-  กิจกรรมสอนเสริมในเนื้อหาที่ 
   นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ 
   เรียนต่ำแยกตามระดับชั้น 
 
-  กิจกรรมสัปดาห์คณิตศาสตร์ 
   เพ่ือเสริมทักษะและสร้าง 
   เจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
 
-   การพัฒนาสื่อการเรียน 
    การสอนกลุ่มสาระการ 
    เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 

๑,๐๐๐ 
 
 
 

๔,๐๐๐ 
 
 
 

๒,๐๐๐ 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

ตลอดปี
การศึกษา 
๒๕๖๕ 

 
สิงหาคม  
256๕ 

 
 

ตลอดปี
การศึกษา 
๒๕๖๕ 

ครูจารุวรรณ 
 
 
 

ครูศิริพร 
 
 
 

ครูพรรณิกา 

กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมพัฒนาการ 
   จากผลการสอบวัดระดับชาติ 
   กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   คณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมติว O-NET 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

๑,0๐๐ 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

พ.ย. ๖๕ – 
ก.พ.6๖ 

 
 
 
 

ครูมาตรสุภา, 
ครูศิริพร 

รวม - ๑๐,๐๐๐ -   
 
๑๒. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ เครื่องมือที่ใช้ประเมิน ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 
1. นักเรียนจำนวนร้อยละ ๕๓ ของแต่ละ 
   ระดับชั้น มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม 
   หลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 
   เป็นไปตามเกณฑ์ 

สถิติการวัดผล 
ทางการเรียน 

ภาคเรียนละ  
1 ครั้ง 

ครูกลุ่มสาระฯ 
คณิตศาสตร์ทุกคน 

2. นักเรียนร้อยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทาง 
   การเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัด 
   ระดับชาติกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
   เป็นไปตามเกณฑ์ 

คะแนนเฉลี่ยผลการ 
ทดสอบระดับชาติ  

O-NET 
มี.ค. 6๖ ฝ่ายวัดผล 

 
๑๓. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระคณิตศาสตร์เป็นไปตาม
เกณฑ์ ในระดับ ดี 



2. นักเรียนมีผลการสอบวัดระดับชาติกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์เป็นไปตามเกณฑ์ ในระดับ 
ปานกลาง 

 
 

  ผู้เสนอโครงการ  
     (ลงชื่อ)  

       (นางสาวมาตรสุภา  บุญเรือง) 
                                                           ตำแหน่ง ครู คศ.1 
 
  ผู้เห็นชอบโครงการ       
     (ลงชื่อ)  

                (นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง) 
                                                          หัวหน้าฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ 
 
   ผู้เห็นชอบโครงการ     

ลงชื่อ)  
           (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 

 
  ผู้อนุมัติโครงการ 
     (ลงชื่อ)        

             (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร              วิชาการ              งาน/กลุ่มสาระ         วิทยาศาสตร์           -      

๑. ชื่อโครงการ      โครงการที่ ๓  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์       - 

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๑,  ๒,  ๓  และ  ๔                        -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๑                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๑                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๑                                                                      - 

 
๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๑       ประเด็นพิจารณาที่    ๑.๑       ขอ้  ๕                                             -  
 
๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 
๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ      นายพงษ์นรินทร์ ประทีปพรศักดิ์,  นายวรเชษฐ์  มากบุญ,                          - 

               นางสาวฉัตรสุดา ขุนเพ็ง, นางสาวพิมพ์มนัส คงเมฆ, นางสาวฮายาตี ยะโกะ,    - 
               นางสาวทิพยาภัสสร์  อัครวงษ์, นางสาวกันต์กนิษฐ์ ฉันทะมิตร์                    - 
 

๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 
๗.  หลักการและเหตุผล 
 กระทรวงศึกษาธิการโดยยึดอำนาจตามความในบทเฉพาะการมาตรา 74 แห่งพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 การจัดการศึกษามุ่งเน้นความสำคัญทั้งด้านความรู้ ความคิด ความสามารถ  
คุณธรรมและกระบวนการเรียนรู้และความรับผิดชอบต่อสังคม เพื่อพัฒนาคนให้มีความสมดุลโดยยึดผู้เรี ยน
สำคัญที่สุด  สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้น การฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดกิจกรรมให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น   

โรงเรียนวังข่อยพิทยาเริ่มใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 จึงควร มีการ
วัดผลประเมินสมรรถนะของผู้เรียน รวมทั้งการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียนให้เป็นไปตามสภาพจริง ตาม
หลักสูตร และจากผลการทดสอบระดับชาติ O – NET โรงเรียนวังข่อย พบว่า มีผลคะแนนเฉลี่ยกลุ่มสาระ       
การเรียนรู ้ว ิทยาศาสตร์ระดับชั ้น ม.3 ลดลงตามลำดับ ดังนี ้ ปีการศึกษา 256๓ คะแนนเฉลี ่ย 27.๖๙           
ปีการศึกษา 256๔ คะแนนเฉลี่ย ๒๕.๓๕ และยังเป็นไปตามเป้าหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
คือ ร้อยละ 50 อีกทั้งความก้าวหน้าทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ในปีการศึกษา 256๔ ที่



ผ่านมาเท่ากับร้อยละ ๔๙.๔๓ อยู่ในระดับปรับปรุงทุกระดับชั้น จึงมีการจัดทำโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ขึ้น 
 
๘.  วัตถุประสงค์   

๘.1 เพื ่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์เป็นไปตามเกณฑ์ 

๘.2 เพ่ือให้นักเรียนมีผลการสอบวัดระดับชาติกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เป็นไปตามเกณฑ์ 
 
๙.  เป้าหมาย 
 ๙.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. นักเรียนร้อยละ ๕๓ มีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์เป็นไปตามเกณฑ์ 

2. นักเรียนร้อยละ 5๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เป็นไปตามเกณฑ์ 

 ๙.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์

เป็นไปตามเกณฑ์ ในระดับ กำลังพัฒนา 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติกลุ่มสาระการ

เรียนรู้วิทยาศาสตร์เป็นไปตามเกณฑ์ ในระดับ กำลังพัฒนา 
 
๑๐.  กิจกรรมที่สำคัญ 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ให้เป็นไปตามเกณฑ์ 
   - กิจกรรมสัปดาห์ STEM 
   - กิจกรรมค่ายปรับพ้ืนฐานการเรียนรู้ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
   - กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอนและห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
   - กิจกรรมโครงงานเพ่ือพัฒนาการคิดวิเคราะห์และบูรณาการวิทยาศาสตร์กับวิชาอ่ืน 
   - กิจกรรมสอนเสริมในเนื้อหาที่นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำแยกตามระดับชั้น 

    กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมผลการทดสอบระดับชาติกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เป็นไปตามเกณฑ์ 
  - กิจกรรมเตรียมความพร้อมสำหรับการทดสอบระดับชาติ O–NET 

 
 
 
 
 

 
 
๑๑.  ปฏิทินปฏิบัติงาน  



กิจกรรมสำคัญ 
งบประมาณ (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาผลสัมฤทธิ์  
   ทางการเรียนตามหลักสูตร 
   สถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   วิทยาศาสตร์ให้เป็นไปตามเกณฑ์ 
-  กิจกรรมสัปดาห์ STEM 
 
 
 

- กิจกรรมค่ายปรับพ้ืนฐานการ 
  เรียนรู้ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
  ปีที่ 1 
 
 

- กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียน  
  การสอนและห้องปฏิบัติการ 
  วิทยาศาสตร์ 
 

 
- กิจกรรมโครงงานเพ่ือพัฒนา  
  การคิดวิเคราะห์และบูรณาการ 
  วิทยาศาสตร์กับวิชาอ่ืน 
 
 

- กิจกรรมสอนเสริมในเนื้อหาที่ 
  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
  ต่ำแยกตามระดับชั้น 

 
 
 
 
- 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 

๗,๐๐๐ 
 
 

 
๑,๕๐๐ 

 
 
 
 

๕,๐๐๐ 
 
 
 

 
๒,๕๐๐ 

 
 
 

 
๒,๕๐๐ 

 
 
 
 
- 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 

ส.ค. ๖๕ 
 
 
 

พ.ค. ๖๕ 
 
 
 
 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 
 

 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

 

 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

 
 
 
 

คณะครูกลุ่ม
สาระการ
เรียนรู้

วิทยาศาสตร์ 
 

ครูฉัตรสุดา 
ครูพิมพ์มนัส 
ครูกันต์กนิษฐ์ 

ครูฮายาตี 
 

ครูฉัตรสุดา 
ครูพิมพ์มนัส 
ครูกันต์กนิษฐ์ 

ครูฮายาตี 
 

ครูฉัตรสุดา 
ครูพิมพ์มนัส 
ครูกันต์กนิษฐ์ 

ครูฮายาตี 
 

ครูฉัตรสุดา 
ครูพิมพ์มนัส 
ครูกันต์กนิษฐ์ 

ครูฮายาตี 
กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมผลการ 
   ทดสอบระดับชาติกลุ่มสาระ   
   การเรียนรู้วิทยาศาสตร์เป็นไป  
   ตามเกณฑ์ 
- กิจกรรมเตรียมความพร้อม
สำหรับ 
  การทดสอบระดับชาติ O–NET 
 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

๑,๕๐๐ 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

 
 

ครูพงษ์นรินทร์ 
ครูวรเชษฐ์ 
ครูฉัตรสุดา 

ครูทิพยาภัสสร์ 
ครูกันต์กนิษฐ์ 

รวม - 20,000 -   



๑๒.  งบประมาณ 
ใช้งบประมาณท้ังสิ้น    20,000 บาท  

 
๑๓. การวัดและประเมินผล  (ให้วัดและประเมินผลจากเป้าหมาย) 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เครื่องมือวัดและประเมินผล ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 
1. นักเรียนร้อยละ 5๓ มีความ  
    ก้าวหน้าทางการเรียนตาม 
    หลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระ 
    การเรียนรู้วิทยาศาสตร์เป็นไป 
    ตามเกณฑ์ 

-  รายงานความก้าวหน้า
ทางการ 
   เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   วิทยาศาสตร์ 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

คณะครูกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 

2. นักเรียนร้อยละ 5๐  มี 
    ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ 
    พัฒนาการจากผลการสอบวัด 
    ระดับชาติกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
    วิทยาศาสตร์เป็นไปตามเกณฑ์ 

-  ผลการสอบวัดระดับชาติ 
   กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   วิทยาศาสตร์ 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

คณะครูกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 

 
๑๔. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
เป็นไปตามเกณฑ์  

2. นักเรียนมีการสอบวัดระดับชาติกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เป็นไปตามเกณฑ์ 
 

 
 
ผู้เสนอโครงการ      ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

(ลงชื่อ)        (ลงชื่อ) 
         (นายพงษ์นรินทร์   ประทีปพรศักดิ์)               (นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง) 

       ตำแหน่ง ครู คศ.1       หัวหน้าฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ 
 
 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ       ผู้อนุมัติโครงการ 
      

(ลงชื่อ)        (ลงชื่อ)  
          (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล)         (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
     รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา          ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 

 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร       วิชาการ        งาน/กลุ่มสาระ        สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม        -      

๑. ชื่อโครงการ      โครงการที่ ๓  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา       - 
                        ศาสนาและวัฒนธรรม                                                                              - 

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๑,  ๒,  ๓  และ  ๔                        -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๑                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๑                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๑                                                                      - 

 
๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๑       ประเด็นพิจารณาที่    ๑.๑       ขอ้  ๕                                             -  
 
๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 
๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ      นายชัยนรินทร์  บริบูรณ์สุวรรณ                                                        - 

 
๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 
๗.  หลักการและเหตุผล 

กระทรวงศึกษาธิการโดยยึดอำนาจตามความในบทเฉพาะการมาตรา 74 แห่งพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 การจัดการศึกษามุ่งเน้นความสำคัญทั้งด้านความรู้ ความคิด ความสามารถ 
คุณธรรมและกระบวนการเรียนรู้และความรับผิดชอบต่อสังคม เพื่อพัฒนาคนให้มีความสมดุลโดยยึดผู้เรียน
สำคัญที่สุด  สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้น การฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ จัดกิจกรรม
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น โรงเรียนวังข่อยพิทยาเริ่มใช้
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 จึงควรมีการวัดผล ประเมินสมรรถนะของผู้เรียน 
รวมทั้งการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียนให้เป็นไปตามสภาพจริงตามหลักสูตร 

โรงเรียนวังข่อยพิทยาเริ่มใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 จึงควรมีการ
วัดผล ประเมินสมรรถนะของผู้เรียน รวมทั้งการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียนให้เป็นไปตามสภาพจริงตาม
หลักสูตร เนื่องด้วยผลเฉลี่ยยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ คือ ร้อยละ 50 
อีกท้ังผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในปีการศึกษา 256๔ ที่ผ่านมา อยู่ใน
ระดับปรับปรุงทุกระดับชั้น จึงมีโครงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรมขึ้นมา 



๘. วัตถุประสงค ์
๘.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม

ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมเป็นไปตามเกณฑ์ 
 
๙. เป้าหมาย 

๙.1 เชิงปริมาณ  
๙.1.1 ร้อยละ 57 ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการ

เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมเป็นไปตามเกณฑ์ 
๙.2 เชิงคุณภาพ 

 ๙.2.1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรมเป็นไปตามเกณฑ์ ในระดับ ดีเลิศ 
 
๑๐. กิจกรรมที่สำคัญ 
 กิจกรรมที่ 1 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมเป็นไปตามเกณฑ์ 

- ค่ายปรับพื้นฐานเพื่อเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม    
  (นักเรียน ม.1) 
- สอนเสริมในเนื้อหาที่นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำแยกตามระดับชั้น 
- ส่งเสริมการค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
- ประกวดการผลิตสื่อและใช้สื่อประวัติศาสตร์ 

 
๑๑. ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ ๑ พัฒนาผล  
   สัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม 
   หลักสูตรสถานศึกษากลุ่ม 
   สาระการเรียนรู้สังคม 
   ศึกษา ศาสนาและ 
   วัฒนธรรมเป็นไปตาม 
   เกณฑ์ 
-  ค่ายปรับพื้นฐานเพื่อเพ่ิม 
   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   ของวิชาสังคมศึกษา  
   ศาสนาและวัฒนธรรม  
   (นักเรียน ม.๑) 

 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

๕๐๐ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ครูชัยนรินทร์ 
 
 
 
 



๑๑. ปฏิทินการปฏิบัติงาน (ต่อ) 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

-  สอนเสริมในเนื้อหาที่ 
   นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
   ทางการเรียนต่ำแยกตาม 
   ระดับชั้น 
 
-  ส่งเสริมการค้นคว้าจาก   
   แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
 
-  ประกวดการผลิตสื่อและ 
   ใช้สื่อประวัติศาสตร์ 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
- 

๕๐๐ 
 
 
 
 

๕๐๐ 
 
 

๕๐๐ 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
- 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

ครูชัยนรินทร์ 
 
 
 
 

ครูชัยนรินทร์ 
 
 

ครูชัยนรินทร์ 
 

รวม - ๒,๐๐๐ -   
 
๑๒. การวัดและประเมินผล 
  ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ เครื่องมือที่ใช้ประเมิน ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 
1. ร้อยละ 5๓ ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
    ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
    กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา 
    และวัฒนธรรมเป็นไปตามเกณฑ์ 

สถิติการวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

ภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 

นายชัยนรินทร์  
บริบูรณ์สุวรรณ 

  
๑๓. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมเป็นไปตามเกณฑ์ ในระดับ ดีเลิศ 

 
 

  ผู้เสนอโครงการ  
     (ลงชื่อ)  

       (นายชัยนรินทร์  บริบูรณ์สุวรรณ)  
                                                             ตำแหนง่ ครูผู้ช่วย 
 
  ผู้เห็นชอบโครงการ       
     (ลงชื่อ)  

                (นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง) 
                                                          หัวหน้าฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ 



   ผู้เห็นชอบโครงการ     
ลงชื่อ)  
           (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 

 
  ผู้อนุมัติโครงการ 
     (ลงชื่อ)        

             (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร         วิชาการ          งาน/กลุ่มสาระ        สุขศึกษาและพลศึกษา        -      

๑. ชื่อโครงการ      โครงการที่ ๓  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ       - 
                        พลศึกษา                                                                                              - 

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๑,  ๒,  ๓  และ  ๔                        -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๑                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๑                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๑                                                                      - 

 
๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๑       ประเด็นพิจารณาที่    ๑.๑       ขอ้  ๕                                             -  
 
๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 
๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ         นายปวีณ   ปานขลิบ                                                                  - 

 
๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 
๗.  หลักการและเหตุผล 

กระทรวงศึกษาธิการโดยยึดอำนาจตามความในบทเฉพาะการมาตรา 74 แห่งพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 การจัดการศึกษามุ่งเน้นความสำคัญทั้งด้านความรู้ ความคิด ความสามารถ 
คุณธรรมและกระบวนการเรียนรู้และความรับผิดชอบต่อสังคม เพื่อพัฒนาคนให้มีความสมดุลโดยยึดผู้เรีย น
สำคัญที่สุด  สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้น การฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ จัดกิจกรรม
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น โรงเรียนวังข่อยพิทยาเริ่มใช้
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 จึงควรมีการวัดผล ประเมินสมรรถนะของผู้เรียน 
รวมทั้งการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียนให้เป็นไปตามสภาพจริงตามหลักสูตร 

ในการจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาให้กับผู้เรียนต้องมีการฝึก
ปฏิบัติ และจัดกิจกรรมเพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และปฏิบัติ  และการปฏิบัติจำเป็นต้องมีการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ 
เพื่ออำนวยความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และเพิ่มศักยภาพของผู้เรียน ดังนั้น จึงมีโครงการเพ่ิม
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาขึ้นมา  

 
 



๘.  วัตถุประสงค ์
๘.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเกณฑ์ 
 

๙.  เป้าหมาย 
๙.1 เชิงปริมาณ  

๙.1.1 ร้อยละ 53 ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาเป็นไปตามเกณฑ์ 

๙.2 เชิงคุณภาพ 
 ๙.2.1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ
พลศึกษาเป็นไปตามเกณฑ์ ในระดับ กำลังพัฒนา 
 
๑๐.   กิจกรรมที่สำคัญ 
 กิจกรรมที่ 1 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สุขศึกษาและพลศึกษาเป็นไปตามเกณฑ์ 
 - จัดหาสื่อ อุปกรณ์กีฬา 
 
๑๑.  ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ 
   ทางการเรียนตามหลักสูตร 
   สถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   สุขศึกษาและพลศึกษาเป็นไป 
   ตามเกณฑ์ 
-  จัดหาสื่อ อุปกรณ์กีฬา 

 

 

 

- 

 

 

 

๖,000 

 

 

 

- 

 

 

ตลอดปี
การศึกษา 
๒๕๖๕ 

 
 
 
 

ครูปวีณ 

รวม - ๖,๐๐๐ -   
 

๑๒. การวัดและประเมินผล 

  ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ เครื่องมือที่ใช้ประเมิน ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 

1. ร้อยละ 53 ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ 
    เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระ 
    การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาเป็นไป 
    ตามเกณฑ์ 

สถิติการวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

ภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 

ครูปวีน 

 
 
 



๑๓. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑๓.1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา 

และพลศึกษาเป็นไปตามเกณฑ์ ในระดับ กำลังพัฒนา 
 
 

 
  ผู้เสนอโครงการ  
     (ลงชื่อ)  

          (นายปวีณ  ปานขลิบ) 
                                                       ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 
 
 
  ผู้เห็นชอบโครงการ       
     (ลงชื่อ)  

                (นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง) 
                                                          หัวหน้าฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ 
 
 
   ผู้เห็นชอบโครงการ     

ลงชื่อ)  
           (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 

 
  ผู้อนุมัติโครงการ 
     (ลงชื่อ)        

             (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร         วิชาการ          งาน/กลุ่มสาระ        ศิลปะ        -      

๑. ชื่อโครงการ      โครงการที่ ๓  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ               - 

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๑,  ๒,  ๓  และ  ๔                        -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๑                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๑                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๑                                                                      - 

 
๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๑       ประเด็นพิจารณาที่    ๑.๑       ขอ้  ๕                                             -  
 
๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 
๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ         นางสาวสุภาภรณ์  พรมรักษา,  ว่าที่ร้อยตรีอนุพงษ์  สีดำ.                       -       
           นายปฏิญญา เถียรสายออ                                                            -                                                                  
- 
๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 
๗.  หลักการและเหตุผล 

กระทรวงศึกษาธิการโดยยึดอำนาจตามความในบทเฉพาะการมาตรา 74 แห่งพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  การจัดการศึกษามุ่งเน้นความสำคัญทั้งด้านความรู้  ความคิด  ความสามารถ  
คุณธรรมและกระบวนการเรียนรู้และความรับผิดชอบต่อสังคม เพื่อพัฒนาคนให้มีความสมดุลโดยยึดผู้ เรียน
สำคัญที่สุด  สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้น การฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ จัดกิจกรรม
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ฝึกการปฏิบัติให้  ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น   

โรงเรียนวังข่อยพิทยาเริ่มใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 จึงควร มีการ
วัดผล ประเมินสมรรถนะของผู้เรียน รวมทั้งการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียนให้เป็นไปตามสภาพจริง ตาม
หลักสูตรและจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ในปีการศึกษา 2562 โรงเรียนวังข่อย
พิทยา พบว่า มีผลคะแนนเฉลี่ย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 อยู่ที่ ๕๑.๗๖ ซึ่งยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายของ
โรงเรียน  จึงมีการจัดทำโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะข้ึน 

 
 



๘. วัตถุประสงค์ 
๘.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเกณฑ์ 
๘.2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 

 
๙. เป้าหมาย 

๙.1 เชิงปริมาณ  
๙.1.1 ผู้เรียนร้อยละ ๖๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้

ศิลปะเป็นไปตามเกณฑ์ 

๙.2 เชิงคุณภาพ 
             ๙.1.2 ผู้เรียนมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ ในระดับ ดี 
 
๑๐. กิจกรรมท่ีสำคัญ 
 กิจกรรมที่ 1 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพัฒนาสมรรถนะสำคัญกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ตาม
หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์สถานศึกษา 
 - จัดหาสื่อ อุปกรณ์วาดเขียน 
 - จัดซื้อสื่อ วัสดุอุปกรณ์เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ , การฝึกซ้อม และบำรุงรักษาเครื่อง 

 ดนตรีสากล-ไทย 
 - จัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณ์ในการส่งเสริมความสามารถด้านนาฏศิลป์ 
 กิจกรรมที่ 2 พัฒนาสมรรถนะสำคัญกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์
สถานศึกษา  

- การประกวดวาดภาพกับหน่วยงานภายนอก 
- การแสดงนาฏศิลป์ทั้งในและนอกโรงเรียน 
- กิจกรรมไหว้ครูครอบครูดนตรีไทย-นาฏศิลป์ไทย 
- การพัฒนาทักษะทางดนตรีสากล 
 

๑๑. ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาผล  
   สัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม 
   หลักสูตรสถานศึกษากลุ่ม 
   สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
   เป็นไปตามเกณฑ์ 
- จัดซื้อสื่อ วัสดุอุปกรณ์ศิลปะ 
 
 

 
 
 
 
 
- 
 

 

 
 
 
 
 

๔,๐๐๐ 
 
 

 
 
 
 
 
- 
 
 

 
 
 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา 
๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 

ครูสุภาภรณ์ 
ครูอนุพงษ์ 
ครูปฏิญญา 

 



๑๑. ปฏิทินการปฏิบัติงาน (ต่อ) 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

-  จัดซื้อสื่อ วัสดุอุปกรณ์เพ่ือ 
   ส่งเสริมและพัฒนาการ 
   เรียนรู้ ,การฝึกซ้อม และ 
   บำรุงรักษาเครื่องดนตรี 
   สากล – ไทย 
 
-  จัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณ์ในการ 
   ส่งเสริมความสามารถด้าน 
   นาฏศิลป ์

- 
 
 
 
 
 
- 

๔,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

๔,๐๐๐ 
 
 

- 
 
 
 
 
 
- 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 
 
 
 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

ครูสุภาภรณ์ 
ครูอนุพงษ์ 
ครูปฏิญญา 

 
 
 

ครูสุภาภรณ์ 
ครูอนุพงษ์ 
ครูปฏิญญา 

กิจกรรมที่ 2 ผลการประเมิน 
   สมรรถนะสำคัญตาม 
   หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
-  การประกวดวาดภาพกับ 
   หน่วยงานภายนอก 
 
 
-  การพัฒนาทักษะทางดนตรี 
   สากล 
 
 
-  กิจกรรมไหว้ครูครอบครู 
   ดนตรีไทย – นาฏศิลป์ไทย 

 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 

๓,๐๐๐ 
 
 
 

๓,๐๐๐ 
 
 
 

๒,๐๐๐ 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 
 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 
 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

 
 
 

ครูสุภาภรณ์ 
ครูอนุพงษ์ 
ครูปฏิญญา 

 
ครูสุภาภรณ์ 
ครูอนุพงษ์ 
ครูปฏิญญา 

 
ครูสุภาภรณ์ 
ครูอนุพงษ์ 
ครูปฏิญญา 

รวม - ๒๐,๐๐๐ -   
 
๑๒. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 

1. ผู้เรียนร้อยละ ๕๖ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
    ตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการ 
    เรียนรู้ศิลปะเป็นไปตามเกณฑ์  

- การทดสอบ 
- การสังเกต 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

คณะครูกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ศิลปะ 

2. ผู้เรียนมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตาม 
    หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ ในระดับ ดีเลิศ 

- การทดสอบ 
- การสังเกต 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

คณะครูกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ศิลปะ 



๑๓. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ผู้เรียนร้อยละ ๖๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  

เป็นไปตามเกณฑ์ 
2. ผู้เรียนมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ ในระดับ ดี 
3. เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้วัสดุอุปกรณ์ส่งเสริมการฝึกซ้อมได้อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
4. เพ่ือให้นักเรียนตระหนักและเห็นความสำคัญของวิชาศิลปะ ดนตรี  และนาฏศิลป์  

 
 

  ผู้เสนอโครงการ  
     (ลงชื่อ)  

       (นางสาวสุภาภรณ์  พรมรักษา) 
                                                             ตำแหนง่ ครู คศ.๑ 

 
  ผู้เห็นชอบโครงการ       
     (ลงชื่อ)  

                (นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง) 
                                                          หัวหน้าฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ 

 
   ผู้เห็นชอบโครงการ     

ลงชื่อ)  
           (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 

  ผู้อนุมัติโครงการ 
     (ลงชื่อ)        

             (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร         วิชาการ          งาน/กลุ่มสาระ      การงานอาชีพ        -      

๑. ชื่อโครงการ      โครงการที่ ๓  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ      - 

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๑,  ๒,  ๓  และ  ๔                        -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๑                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๑                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๑                                                                      - 

 
๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๑       ประเด็นพิจารณาที่    ๑.๑       ขอ้  ๕                                             -  
 
๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 
๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ         นายทนงศักดิ์  ฟักเงิน                                                                 -       
- 
๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 
๗.  หลักการและเหตุผล 

กระทรวงศึกษาธิการโดยยึดอำนาจตามความในบทเฉพาะการมาตรา 74 แห่งพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 การจัดการศึกษามุ่งเน้นความสำคัญทั้งด้านความรู้ ความคิด ความสามารถ 
คุณธรรมและกระบวนการเรียนรู้และความรับผิดชอบต่อสังคม เพื่อพัฒนาคนให้มีความสมดุลโดยยึดผู้เรียน
สำคัญที่สุด สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้น การฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ จัดกิจกรรม
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการให้ปฏิบัติ ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น 
 เมื่อพิจารณาความก้าวหน้าทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  ในปีการศึกษา 2559 
ที่ผ่านมา เฉลี่ยอยู่ในระดับดี แต่ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 พบว่าอยู่ในระดับปรับปรุง โรงเรียนวังข่อยพิทยา
จึงมีการจัดทำโครงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพขึ้น 
 
๘. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้นักเรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเกณฑ์ 
 
 



๙. เป้าหมายของตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๙.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. นักเรียนร้อยละ ๖0 มีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการงาน
อาชีพเป็นไปตามเกณฑ์ 
 ๙.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 1. นักเรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการงานอาชีพตาม
เกณฑ์ ในระดับ ดี 

 
๑๐. กิจกรรมท่ีสำคัญ 
 กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ 

- กิจกรรมส่งเสริมการค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
- กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ของกลุ่มสาระการงานอาชีพฐานการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
- กิจกรรมปฏิบัติตามแบบปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
- กิจกรรมสิ่งประดิษฐ์จากวัสดุธรรมชาติ 
 

๑๑. ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริม 
   ความก้าวหน้าทางการ 
   เรียนตามหลักสูตร 
   สถานศึกษากลุ่มสาระ 
   การเรียนรู้การงานอาชีพ 
-  กิจกรรมส่งเสริมการ 
   ค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ 
   ต่างๆ 
 
-  กิจกรรมพัฒนาแหล่ง 
   เรียนรู้ของกลุ่มสาระการ 
   งานอาชีพฐานการเรียนรู้ 
   เศรษฐกิจพอเพียง 

 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 
 
 
 

๖,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

 

 
 
 
 
 

ครูทนงศักดิ์ 
 
 
 

ครูทนงศักดิ์ 

 
 
 
 
 



๑๑. ปฏิทินการปฏิบัติงาน (ต่อ) 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริม 
   ความก้าวหน้าทางการ 
   เรียนตามหลักสูตร 
   สถานศึกษากลุ่มสาระ 
   การเรียนรู้การงานอาชีพ 
   (ต่อ) 
-  กิจกรรมสิ่งประดิษฐ์จาก 
   วัสดุธรรมชาต ิ

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 

ครูทนงศักดิ์ 

รวม - ๖,๐๐๐ -   
 
๑๒. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 

1. นักเรียนร้อยละ ๖๐ มีความก้าวหน้า 
    ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
    กลุ่มสาระการงานอาชีพเป็นไปตามเกณฑ์ 

สถิติการวัดผล 
ทางการเรียน 

ภาคเรียนละ  
1 ครั้ง 

ครูทนงศักดิ์ 

 

๑๓. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการงานอาชีพเป็นไป

ตามเกณฑ์ ในระดับ ดี 
 
 

ผู้เสนอโครงการ      ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

(ลงชื่อ)        (ลงชื่อ) 
          (นายทนงศักดิ์  ฟักเงิน)                           (นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง) 
        ตำแหน่ง พนักงานราชการ        หัวหน้าฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ 
 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ       ผู้อนุมัติโครงการ 
      

(ลงชื่อ)        (ลงชื่อ)  
          (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล)         (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
     รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา          ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร         วิชาการ          งาน/กลุ่มสาระ   ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)     -      

๑. ชื่อโครงการ      โครงการที่ ๓  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
               (ภาษาอังกฤษ)                                                                                      - 

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๑,  ๒,  ๓  และ  ๔                        -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๑                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๑                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๑                                                                      - 

 
๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๑       ประเด็นพิจารณาที่    ๑.๑       ขอ้  ๕                                             -  
 
๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 
๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ         นายธนายุทธ   สุขคำฟอง,  นายกานต์  โพธิยา                                    -       
- 
๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 
๗. หลักการและเหตุผล 

กระทรวงศึกษาธิการโดยยึดตามความในบทเฉพาะการมาตรา  74  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ  พ.ศ.2542  การจัดการศึกษามุ่งเน้นความสำคัญทั้งด้านความรู้  ความคิด  ความสามารถ  คุณธรรม
และกระบวนการเรียนรู้และความรับผิดชอบต่อสังคม เพื่อพัฒนาคนให้มีความสมดุลโดยยึดผู้เรี ยนสำคัญที่สุด  
สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้น การฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น   

โรงเรียนวังข่อยพิทยาเริ่มใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 จึงควรมีการ
วัดผล ประเมินสมรรถนะของผู้เรียน รวมทั้งการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียนให้เป็นไปตามสภาพจริงตาม
หลักสูตร ผลเฉลี่ยยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ คือ ร้อยละ 50 อีกทั้ง
ผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ในปีการศึกษา 256๔ ที่ผ่านมา อยู่ในระดับปรับปรุงทุก
ระดับชั้น จึงมีโครงการเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศข้ึนมา 

 
 



๘. วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศเป็นไปตามเกณฑ์ 
2. เพื่อให้นักเรียนมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
3. เพื่อให้นักเรียนมีผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 

  
๙. เป้าหมาย 
 ๙.1 เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนร้อยละ 53 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศเป็นไปตาม เกณฑ์ 
 2. นักเรียนร้อยละ 63 มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
 3. นักเรียนร้อยละ 5๓ มีผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 

 ๙.2 เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) เป็นไป 

ตามเกณฑ์ในระดับ ดีเลิศ 
2. นักเรียนผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ ในระดับ ดี 
3. นักเรียนมีผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ในระดับ ปานกลาง 
4. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศเป็นไปตามเกณฑ์ 

ในระดับ ปานกลาง 
 
๑๐. กิจกรรมสำคัญ 
 กิจกรรมที่ 1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์ 

     - ค่ายปรับพื้นฐานเพื่อเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
     -  การแข่งขันมหกรรมทักษะวิชาการ 

กิจกรรมที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
      -  วันคริสต์มาส ประกวดแข่งขันทักษะภาษาทั้งสี่ด้าน 
กิจกรรมที่ 3 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 

      -  ภาษาอังกฤษวันละคำ 
กิจกรรมที่ 4 การจัดค่ายภาษาอังกฤษ 

      - ค่ายภาษาอังกฤษร่วมกับโครงการร้อยพลังการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑. ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที1่ พัฒนาผลสัมฤทธิ์  
   ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระ 
   เป็นไปตามเกณฑ์ 
-  ค่ายปรับพื้นฐานเพื่อเพ่ิม 
   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา 
   ภาษาอังกฤษ 
-  การแข่งขันมหกรรมทักษะ 
   วิชาการ 

- - - พ.ค. ๖๕ 
ครูธนายุทธ 
ครูกานต์ 

กิจกรรมที่ 2 ผลการประเมิน 
   สมรรถนะสำคัญตาม 
   หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
-  วันคริสต์มาส  
-  ประกวดแข่งขันทักษะภาษา 
   ทั้ง 4 ทักษะ 

- ๗,๐๐๐ - 

ตลอดปี
การศึกษา 
๒๕๖๕ 

๒๕ ธ.ค. ๖๕ 
 
 

ครูธนายุทธ 
ครูกานต์ 

กิจกรรมที่ 3 ผลการประเมิน 
   การอ่าน คิดวิเคราะห์ และ 
   เขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
-  ภาษาอังกฤษวันละคำ 

- - - 
ตลอดปี

การศึกษา 
๒๕๖๕ 

ครูธนายุทธ 
ครูกานต์ 

กิจกรรมที่ 4 การจัดค่าย 
   ภาษาอังกฤษ 
-  ค่ายภาษาอังกฤษร่วมกับ 
   โครงการร้อยพลังการศึกษา 

- - - - 
ครูธนายุทธ 
ครูกานต์ 

รวม - ๗,๐๐๐ -   
 

๑๒.   งบประมาณ 
ใช้งบประมาณท้ังสิ้น   ๗,000 บาท แยกได้ดังนี้ 

  1. ค่าอุปกรณ์     ๗,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓. การวัด และประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ 
เครื่องมือที่ใช้ 

ประเมิน 
ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 

1. ผู้เรียนร้อยละ 5๓ มีผลสัมฤทธิ์ 
   ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไป 
   ตามเกณฑ์ 

- การทดสอบ 
- การสังเกต 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

งานวิชาการ 
 

2. ผู้เรียนร้อยละ 6๓ มีผลการประเมิน 
   สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไป 
   ตามเกณฑ์ 

- การทดสอบ 
- การสังเกต 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

งานวิชาการ 
 

3. ผู้เรียนร้อยละ 5๓ มีผลการประเมิน 
   การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
   เป็นไปตามเกณฑ์ 

- แบบประเมิน
การ 
  อ่านคิดวิเคราะห์ 
- การทดสอบ 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

งานวิชาการ 
 

 
๑๔. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศเป็นไปตามเกณฑ์ 
ในระดับ พอใช้ 
 2. นักเรียนผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ ในระดับ พอใช้ 
 3. นักเรียนมีผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ในระดับ ดี 
 4. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศเป็นไปตามเกณฑ์ 
ในระดับ ปานกลาง 

 
 

 
ผู้เสนอโครงการ      ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

(ลงชื่อ)        (ลงชื่อ) 
          (นายธนายุทธ  สุขคำฟอง)                          (นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง) 
               ตำแหน่ง ครู คศ.๑           หวัหน้าฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ 
 
 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ       ผู้อนุมัติโครงการ 
      

(ลงชื่อ)        (ลงชื่อ)  
          (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล)         (นายวิมล  ปรักมาตย์) 

                รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา          ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร              วิชาการ              งาน/กลุ่มสาระ                -                -      

๑. ชื่อโครงการ   โครงการที่ ๔  พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ           - 

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๑,  ๒,  ๓  และ  ๔                        -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๑                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๑                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๑, ๓                                                                   - 

 

๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๑       ประเด็นพิจารณาที่    ๑.๑       ขอ้  ๖                                             -  
 
๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 

๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ         นางสาวศิริพร  คำชวด, นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง, นายธนายุทธ  สุขคำฟอง,- 
                  นางสาวจารุวรรณ  แสงศรีจันทร์,  นางสาวสุวิมล  ธรรมใจกูล,                  - 
                  นางสาวสุภาภรณ์  พรมรักษา                                                        - 

 
๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 

๗. หลักการและเหตุผล 
 กระทรวงศึกษาธิการโดยยึดอำนาจตามความในบทเฉพาะการมาตรา ๗๔ แห่งพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ การจัดการศึกษามุ่งเน้นความสำคัญทั้งด้านความรู้ ความคิด ความสามารถ 
คุณธรรมและกระบวนการเรียนรู้และความรับผิดชอบต่อสังคม เพื่อพัฒนาคนให้มีความสมดุลโดยยึดผู้เรียน
สำคัญที่สุด  สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้น การฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ จัดกิจกรรม
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น   

สืบเนื่องจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ดำเนินการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนวังข่อยพิทยา เมื่อวันที่ ๒๓ – ๒๕ มกราคม ๒๕๕๖ และสรุปรายงานผลให้ทราบ
ว่า มีผลการประเมินเฉลี่ย ระดับ ดี พบว่า สถานศึกษาส่งเสริมให้ผู ้เรียนร่วมกิจกรรมอนุรักษ์สิ ่งแวดล้อม
สม่ำเสมอ ทำให้ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน สามารถแก้ปัญหาในการทำงาน และมีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
สามารถนำความรู้มาใช้เพื่อดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

ดังนั้น เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ มีการวางแผนการทำงาน 
ทำงานอย่างมีความสุข มุ่งม่ันพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีความรู้สึก



ที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ และมีความพร้อมในการศึกษาต่อเพื่อการทำงาน
ในอนาคต โรงเรียน  วังข่อยพิทยาจึงจัดทำโครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่อ
งานอาชีพขึ้น 
 

๘. วัตถุประสงค์   
  ๘.๑  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

 ๘.๒  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน มี ID Pan และ Portfolio เพ่ือการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 
 ๘.๓  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีความพร้อมที่ศึกษาต่อ ในระดับที่สูงขึ้น 
 ๒.๔  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีความพร้อมที่ศึกษาต่อ ในระดับที่สูงขึ้น 
 ๘.๕  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีความพร้อมในการทำงาน และประกอบอาชีพ 
 ๘.๖  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีความพร้อมในการทำงาน และประกอบอาชีพ 

 

๙. เป้าหมาย   
๙.1 เชิงปริมาณ   

๑. ร้อยละ ๘๓ ของนักเรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
๒. ร้อยละ ๘๓ ของนักเรียน มี ID Pan และ Portfolio เพ่ือการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 
๓. ร้อยละ ๘๓ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีความพร้อมที่ศึกษาต่อ ในระดับที่สูงขึ้น 
๔. ร้อยละ ๘๓ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีความพร้อมที่ศึกษาต่อ ในระดับที่สูงขึ้น 
๕. ร้อยละ ๘๓ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีความพร้อมในการทำงาน และประกอบอาชีพ 
๖. ร้อยละ ๘๓ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีความพร้อมในการทำงาน และประกอบอาชีพ 

๙.2 เชิงคุณภาพ   
1. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ระดับ ยอดเยี่ยม 
2. ผู้เรียนมีวุฒิภาวะทางการศึกษาเหมาะสมกับช่วงวัย ระดับ ยอดเยี่ยม 

 

๑๐. กิจกรรมท่ีสำคัญ   
กิจกรรมที่ ๑ ส่งเสริมนักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

     - กิจกรรมอาชีพท่ีใช่ ชีวิตที่ชอบ 
กิจกรรมที่ ๒ ส่งเสริมนักเรียน มี ID Pan และ Portfolio เพื่อการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 

     - กิจกรรมส่งแฟ้มสะสมผลงานของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ 
 กิจกรรมที่ ๓ ส่งเสริมนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ให้มีความ
พร้อมที่ศึกษาต่อ 

     - กิจกรรมแก้ครบจบแน่ 
กิจกรรมที่ ๔ ส่งเสริมนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ให้มีความ

พร้อมในการทำงาน และประกอบอาชีพ 
       - กิจกรรมชอบกด Like ใช่กด Love 
       - กิจกรรมพี่ต้นแบบอาชีพ 
 



 กิจกรรมที่ ๕ ส่งเสริมนักเรียนให้มีวุฒิภาวะทางการศึกษาเหมาะสมกับช่วงวัย 
     - กิจกรรมแนะแนวนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ เพื่อเข้าศึกษาต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ 
      - กิจกรรมแนะแนวนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ 

      - กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
 

๑๑. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ ๑ ส่งเสริมผู้เรียนให้ 
   มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และ 
   เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
- กิจกรรมอาชีพที่ใช่ชีวิตที่ชอบ 

- ๑,๐๐๐ - 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

ครูศิริพร 

กิจกรรมที่ ๒ ส่งเสริมนักเรียน  
   มี ID Pan และ Portfolio  
   เพ่ือการศึกษาต่อและการ 
   ประกอบอาชีพ  
- กิจกรรมประเมินแฟ้มสะสม 
   ผลงานของนักเรียนชั้น 
   มัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖  

 
 
- 

 
 

๒,๐๐๐ 

 
 
- 

 
 

ก.พ. ๖๖ 

 
 
 

ครูศิริพร 
ครูฉัตรสุดา 

กิจกรรมที่ ๓ ส่งเสริมนักเรียน 
  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ 
  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  
  ให้มีความพร้อมที่ศึกษาต่อ 
- กิจกรรมแก้ครบจบแน่ 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

๑,๐๐๐ 

 
 
 
 
- 

 
 
 

ม.ค. ๖๖ – มี.ค. 
๖๖  

 
 
 
 

ครูศิริพร 
กิจกรรมที่ ๔ ส่งเสริมนักเรียน 
  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ 
  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
  ให้มีความพร้อมในการทำงาน  
  และประกอบอาชีพ 
- กิจกรรมชอบกด Like ใช่กด 
  Love 
 
- กิจกรรมพี่ต้นแบบอาชีพ 

 
 
 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
 
 

๑,๐๐๐ 
 
 

๑,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา 
๒๕๖๕ 

ม.ค. ๖๖ – ก.พ. 
๖๖ 

 
 
 
 
 

ครูศิริพร 
 
 

ครูฉัตรสุดา 
ครูศิริพร 

 
 
 



๑๑. ปฏิทินปฏิบัติงาน (ต่อ) 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ ๕ ส่งเสริมผู้เรียนให้ 
  มีวุฒิภาวะทางการศึกษา 
  เหมาะสมกับช่วงวัย 
- กิจกรรมแนะแนวนักเรียนชั้น 
  ประถมศึกษาปีที่ ๖ เพ่ือเข้า 
  ศึกษาต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ 
 
 
- กิจกรรมแนะแนวนักเรียนชั้น 
  มัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖  
 
- กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ  
  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 

 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

 

 
 
 

๓,๐๐๐ 
 
 
 
 

๑,๐๐๐ 
 
 

๑๐,๐๐๐ 

 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

 
 
 

ม.ค. ๖๖ – ก.พ. 
๖๖ 

 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

 
มี.ค. ๖๖ 

 
 
 

ครูศิรพร 
ครูฉัตรสุดา 
ครูจารุวรรณ 

ครูสุวิมล 
 

ครูศิริพร 
ครูฉัตรสุดา 

 
ครูศิริพร 

ครูฉัตรสุดา 
ครูจารุวรรณ 

ครูสุวิมล 
ครูธนายุทธ 
ครูสุภาภรณ์ 

รวม - ๒๐,๐๐๐ -   
 
๑๒. งบประมาณ 

ใช้งบประมาณท้ังสิ้น      ๒๐,๐๐๐    บาท   แยกได้ดังนี้ 
๑. ค่าจัดกิจกรรมอาชีพที่ใช่ชีวิตที่ชอบ   ๑,๐๐๐       บาท 
๒. ค่ากิจกรรมมอบรางวัลแฟ้มสะสมผลงาน   ๑,๐๐๐      บาท 
๓. ค่าจัดกิจกรรมแก้ครบจบแน่    ๑,๐๐๐      บาท 
๔. ค่าจัดกิจกรรมชอบกด Like ใช่กด Love   ๑,๐๐๐      บาท 
๕. ค่าจัดกิจกรรมพ่ีต้นแบบอาชีพ    ๑,๐๐๐      บาท 
๖. ค่าจัดกิจกรรมแนะแนวนักเรียน ป.๖   ๓,๐๐๐      บาท 
๗. ค่าจัดกิจกรรมแนะแนวนักเรียน ม.๑ - ม.๖     ๑,๐๐๐      บาท 
๘. ค่าจัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน ม.๓ และ ม.๖  ๑๐,๐๐๐    บาท 

 
 
 
 



๑๓. การวัดและประเมินผล  (ให้วัดและประเมินผลจากเป้าหมาย) 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เครื่องมือวัดและประเมินผล ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 
๑. ร้อยละ ๘๓ ของผู้เรียน  
   มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน  
   และเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ 

- รายงานผลการจัดกิจกรรมที่
ส่งเสริม 
   ผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน  
   และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
- สถิติอาชีพในฝันของนักเรียน 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 
 

คณะครู      
ทุกท่าน 

๒. ร้อยละ ๘๓ ของนักเรียน  
   มี ID Pan และ Portfolio  
   เพ่ือการศึกษาต่อและการ 
   ประกอบอาชีพ 

- รายงานกิจกรรมประเมินแฟ้ม
สะสม 
   ผลงานของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
   ปีที่ ๑ – ๖ 
- สถิติการส่งแฟ้มสะสมผลงานของ 
   นักเรียน 

ก.พ. ๖๖ 
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

๓. ร้อยละ ๘๓ ของนักเรียน 
   ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มี 
   ความพร้อมที่ศึกษาต่อ 
   ในระดับท่ีสูงขึ้น 

- รายงานกิจกรรมแก้ครบจบแน่ของ 
   นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ม.ค. ๖๖ – มี.ค.

๖๖ 
งานวัดผล 

๔. ร้อยละ ๘๓ ของนักเรียน 
   ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  
   มีความพร้อมที่ศึกษาต่อ 
   ในระดับท่ีสูงขึ้น 

- รายงานกิจกรรมแก้ครบจบแน่ของ 
   นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ม.ค. ๖๖ – มี.ค.

๖๖ 
งานวัดผล 

๕. ร้อยละ ๘๓ ของนักเรียน 
   ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  
   มีความพร้อมในการทำงาน  
   และประกอบอาชีพ 

- สรุปแบบทดสอบความสนใจ 
   ทางอาชีพ 
- สรุปแบบทดสอบความถนัด 
   ทางอาชีพ 

ตลอดปี
การศึกษา 
๒๕๖๕ 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

๖. ร้อยละ ๘๓ ของนักเรียน 
   ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  
   มีความพร้อมในการทำงาน  
   และประกอบอาชีพ 

- สรุปแบบทดสอบความสนใจ 
   ทางอาชีพ 
- สรุปแบบทดสอบความถนัด 
   ทางอาชีพ 
- รายงานกิจกรรมพ่ีต้นแบบอาชีพ 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

ม.ค. ๖๖ – ก.พ. 
๖๖  

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

 
๑๔. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
๒. นักเรียน มีความเข้าใจในการจัดทำ ID Pan และ Portfolio เพ่ือการศึกษาต่อและการประกอบ

อาชีพ 



๓. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีความพร้อมที่ศึกษาต่อ ในระดับ
ที่สูงขึ้น 

๔. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ รู้และเข้าใจความถนัดทางอาชีพที่
ตนเองสนใจ มีความพร้อมในการทำงาน และประกอบอาชีพ 

  
 
 

  ผู้เสนอโครงการ  
     (ลงชื่อ)  
                  (นางสาวศิริพร  คำชวด) 
                                                           ตำแหน่ง ครู คศ.๑ 
 
 
 

  ผู้เห็นชอบโครงการ       
     (ลงชื่อ)  

                (นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง) 
        หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

 
 
 

   ผู้เห็นชอบโครงการ       
      
(ลงชื่อ)  
           (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 

 
 
 

  ผู้อนุมัติโครงการ 
     (ลงชื่อ)        

             (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร              วิชาการ              งาน/กลุ่มสาระ                -                -      

๑. ชื่อโครงการ   โครงการที่ ๕  พัฒนาคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  - 
               ตามที่สถานศึกษากำหนด                                                                             - 

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๑,  ๒,  ๓  และ  ๔                        -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๑                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๑                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๕                                                                      - 

 

๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๑       ประเด็นพิจารณาที่    ๑.๒       ขอ้  ๑ และ ๒                                    -  
 

๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 

๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ         นายชัยนรินทร์   บริบูรณส์ุวรรณ                                                    - 
 

๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 

๗. หลักการและเหตุผล 
สืบเนื่องจาก สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ดำเนินการประเมิน

คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนวังข่อยพิทยา เมื่อวันที่ 25-27 มกราคม 2556 และสรุปรายงานผลให้ทราบ
ว่ามาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์มีผลการประเมินเฉลี่ย ระดับ ดีมาก 
(9.39) จากข้อมูลดังกล่าวผู้บริหารและกรรมการผู้รับผิดชอบจึงนำข้อเสนอแนะจากผู้ประเมินจัดทำโครงการ 
ให้สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ของมาตรฐานสำหรับการประเมินคุณภาพภายนอกโดยจะวางแผนปฏิบัติตามแผน
ประเมินผล และนำผลการประเมินไปใช้วางแผนการพัฒนาต่อไปอย่างเป็นระบบ ครบวงจรตามกระบวนการ 
PDCA นักเรียนจึงจำเป็นต้องมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร ได้รับการปลูกจิตสำนึก ค่านิยมที่ดีงาม 
ผสานพลังแห่งความร่วมแรงร่วมใจด้วยจิตสำนึกที่จะทำความดีของนักเรียน ก่อเกิดแนวคิด การแลกเปลี่ ยน
ประสบการณ์ความรู้ที่ได้รับจากการอบรมคุณธรรม จริยธรรมโดยมุ่งหวังให้เป็นคนดี มีน้ำใจ ช่วยเหลือสังคม 
ประเทศชาติ นอกเหนือจากต้องมีพ้ืนฐานสำคัญคือ ความกตัญญูต่อบิดา มารดา ครูอาจารย์ จงรักภักดี ซื่อสัตย์
สุจริต รู้รักสามัคคี เป็นผู้นำ ผู้ตามที่ดี สนองต่อกลยุทธ์ของสถานศึกษาที่ต้องการให้นักเรียนมีคุณธรรมนำ
ความรู้ 
        จากข้อมูลดังกล่าว  โรงเรียนวังข่อยพิทยาได้จัดทำโครงการส่งเสริมผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ โดยมีกิจกรรมที่หลากหลายและตอบสนองกับนโยบายมาตรฐานการศึกษาขึ้นมา 



๘. วัตถุประสงค์  
๘.1  เพ่ือส่งเสริมการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมาย

และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๘.2 เพ่ือส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 

๙. เป้าหมาย 
๙.1 ด้านปริมาณ  

๙.1.1 ร้อยละ ๘๘ มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

 ๙.1.2 ร้อยละ ๘๘ มีการส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

๙.2 ด้านคุณภาพ  
๙.2.1 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ

วัฒนธรรมอันดีของสังคมอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
 ๙.2.2 ผู้เรียนมีการส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
 

๑๐. กิจกรรมที่สำคัญ 
 กิจกรรมที่ 1  มีคุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ตามหลักสูตร 

 - มีการสวดมนต์เป็นประจำทั้งตอนเช้า และตอนเย็น 
 - กิจกรรมคุณธรรมนำชีวีสวดมนต์ทำนองสรภัญญะทุกวันศุกร์ 
 - กิจกรรมน้องไหว้พ่ีตอนเช้า 
 - สมุดบันทึกความดี 
 - กิจกรรมสภานักเรียน 
 กิจกรรมที่ 2 มีความเอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 

- วันไหว้ครู 
- เข้าค่ายคุณธรรม 
- วันแม่แห่งชาติ 
- วันพ่อแห่งชาติ 
- วันสำคัญทางสถาบันพระมหากษัตริย์ 

 กิจกรรมที่ 3 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
- วันสำคัญทางพระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืนๆ 
- ประเพณีท้องถิ่น 
- ประกวดมารยาทไทย 
- ประกวดมารยาทไทย 
- ประกวดโครงงานสังคม 

 กิจกรรมที่ 4  ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
- กิจกรรมรณรงค์ร่วมอนุรักษ์พัฒนาสิ่งแวดล้อม 
- กิจกรรมทิ้งขยะให้ถูกที่ และดูแลรักษาความสะอาดบริเวรโรงเรียน 
- บำเพ็ญประโยชน์ของส่วนรวมในการพัฒนาวัด  หมู่บ้าน และสถานศึกษา 

 



๑๑. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 1  มีคุณลักษณะที่ 
   พ่ึงประสงค์ตามหลักสูตร 
-  มีการสวดมนต์เป็นประจำทั้ง 
   ตอนเช้า และตอนเย็น 
-  กิจกรรมคุณธรรมนำชีวีสวด 
   มนต์ทำนองสรภัญญะทุก 
   วันศุกร์ 
-  กิจกรรมน้องไหว้พ่ีตอนเช้า 
-  สมุดบันทึกความดี 
-  กิจกรรมสภานักเรียน 

- ๘,๐๐๐ - 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

ครูชัยนรินทร์ 
ครูฮายาตี 

กิจกรรมที่ 2 มีความเอ้ืออาทร 
   ผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้ 
   มีพระคุณ 
-  วันไหว้ครู 
-  เข้าค่ายคุณธรรม 
-  วันแม่แห่งชาติ 
-  วันพ่อแห่งชาติ 
-  วันสำคัญทางสถาบัน 
   พระมหากษัตริย์ 

- ๒๐,๐๐๐ - 

 
 
 

มิ.ย. ๖๕ 
ก.ค. ๖๕ 
ส.ค. ๖๕ 
ธ.ค. ๖๕ 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

 
 

ครูชัยนรินทร์ 
ครูฮายาตี 

กิจกรรมที่ 3 ยอมรับความคิด 
   และวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
- วันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
  และศาสนาอ่ืนๆ 
- ประเพณีท้องถิ่น 
- ประกวดมารยาทไทย 
- ประกวดมารยาทไทย 
- ประกวดโครงงานสังคม 

- ๘,๐๐๐ - 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

ครูชัยนรินทร์ 
ครูอนุพงษ์ 
ครูฮายาตี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑. ปฏิทินปฏิบัติงาน (ต่อ) 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 4  ตระหนัก  
   รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และ 
   พัฒนาสิ่งแวดล้อม 
- กิจกรรมรณรงค์ร่วมอนุรักษ์ 
  พัฒนาสิ่งแวดล้อม 
- กิจกรรมทิ้งขยะให้ถูกที่ และ 
  ดูแลรักษาความสะอาดบริเวร 
  โรงเรียน 
- บำเพ็ญประโยชน์ของ 
  ส่วนรวมในการพัฒนาวัด 
  หมู่บ้าน และสถานศึกษา 

- ๒,๐๐๐ - 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

ครูชัยนรินทร์ 
ครูฮายาตี 

รวม - ๓๘,๐๐๐ -   
 
๑๒. การวัดและประเมินผล 
  ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ เครื่องมือที่ใช้ประเมิน ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 
1. ผู้เรียนร้อยละ 8๘ มีคุณลักษณะ 
    และค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษา 
    กำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ 
    วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

- สังเกตการณ์ทำงาน 
  ผลงานที่สำเร็จและ 
  การเจ้าร่วมกิจกรรม 
  ที่สำคัญต่าง ๆ 

ตลอด 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ครูชัยนรินทร์   

2. ผู้เรียนร้อยละ 8๘ มีการส่งเสริม 
    ความภูมิใจในท้องถิ่นและความ 
    เป็นไทย 

- สังเกตพฤติกรรมและ 
  การตอบแบบสอบถาม 

ตลอด 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ครูชัยนรินทร์   

 
๑๓. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม
อันดีของสังคมอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 

2. ผู้เรียนมีการส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๑๔. ข้อเสนอแนะ 
 - จุดแข็ง  

1. โครงการพัฒนาคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ตามที่
สถานศึกษากำหนด สามารถสร้างคุณลักษณะของผู้เรียนให้เกิดคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐานในตัวของผู้เรียนไ ด้
อย่างแท้จริง 
 2. พัฒนาคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ตามที่สถานศึกษา
กำหนด สามารถสร้างผลงานระดับชาติ ในส่วนของ รางวัล ลูกที่มีความกตัญญูกตเวทีอย่างสูงต่อแม่ และรางวัล 



เด็กและเยาวชนนำชื่อเสียงสู่ประเทศชาติ ใน สาขา ศีลธรรม คุณธรรมจริยธรรม ประจำปีการศึกษา 256๕ ได้
สำเร็จ 
 - จุดควรพัฒนา 

1. โครงการพัฒนาคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ควรมีการ
เผยแพร่การดำเนินกิจกรรม ต่าง ๆ  สู่ชุมชน ให้มากข้ึน 
 
 

 
  ผู้เสนอโครงการ  
     (ลงชื่อ)  

       (นายชัยนรินทร์  บริบูรณ์สุวรรณ) 
                                                            ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

 
 
  ผู้เห็นชอบโครงการ       
     (ลงชื่อ)  

                (นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง) 
                                                          หวัหน้าฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ 

 
 
   ผู้เห็นชอบโครงการ     

ลงชื่อ)  
           (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 

  ผู้อนุมัติโครงการ 
     (ลงชื่อ)        

             (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร            ทัว่ไป             งาน/กลุ่มสาระ                -                -      

๑. ชื่อโครงการ   โครงการที่ ๖  พัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาวะที่ดี มีสุนทรียภาพ มีทักษะในการดำรงชีวิต         - 
              และอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข                                                                        - 

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๑,  ๒,  ๓  และ  ๔                        -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๑                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๑                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๑, ๓                                                                   - 

 

๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๑       ประเด็นพิจารณาที่    ๑.๒       ขอ้  ๓ และ ๔                                    -  
 

๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 

๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ         นายกานต์  โพธิยา, นายปฏิญญา เถียรสายออ, นายปวีณ  ปานขลิบ,          - 
                    นางสาวกันต์กนิษฐ์  ฉันทะมิตร์                                                      -                                                
 

๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 

๗. หลักการและเหตุผล 
สืบเนื่องจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ดำเนินการประเมิน

คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนวังข่อยพิทยา เมื่อวันที่ 23 – 25 มกราคม 2556 และสรุปรายงานผลให้ทราบ
ว่าตัวบ่งชี้ที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีผลการประเมินเฉลี่ย ระดับ ดี (8.53) จากข้อมูล
ดังกล่าว เพ่ือให้ผู้เรียนดีมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ซึ่งเป็นการวางรากฐานด้านสุขภาพให้เข้มแข็ง
ด้วยการเตรียมความพร้อมเพื่อป้องกันปัญหาสุขภาพตั้งแต่แรกเริ่ม เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเผชิญกับปัญหาและ
สถานการณ์ท่ีคุกคามต่อสุขภาพได้  

การมีสุขภาพดี ถือเป็นลักษณะอันพึงประสงค์ประการแรกของคนไทย แต่ปัจจุบันสถานการณ์สุขภาพ
และการสาธารณสุขได้เปลี ่ยนแปลงไปตามความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ทั ้งนี ้สาเหตุเนื ่องมาจากการมี
พฤติกรรมสุขภาพที่ไม่ถูกต้องของบุคคลตลอดจนสภาพปัญหาแวดล้อมทั้งทางกายภาพและทางสังคม ซึ่งนับวัน
แนวโน้มของปัญหาเหล่านี้ย่อมมีความรุนแรงขึ้น 

โรงเรียนวังข่อยพิทยา จึงดำเนินการจัดโครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาวะที่ดี มีสุนทรียภาพ มีทักษะ
ในการดำรงชีวิต และอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข โดยส่งเสริมการจัดการศึกษามุ่งเน้นความสำคัญทั้งด้านความรู้ 
ความคิด ความสามารถ คุณธรรม และกระบวนการเรียนรู้และความรับผิดชอบต่อสังคม เพ่ื อพัฒนาคนให้มี



ความสมดุลโดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนที่มุ่งเน้นการฝึกทักษากระบวนการคิด 
การจัดการ จัดกิจกรรมที่หลากหลายให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ฝึกการปฏิบัติให้ คิดเป็น ทำเป็น 
จึงได้พัฒนาผู้เรียนให้มีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีขึ้น เพื่อมุ่งเน้นให้ผู้เรียน เรียนรู้เกี่ยวกับตนเอง
และเข้าใจถึงบทบาทหน้าที่ของบุคคลในครอบครัวรวมทั้งการแสดงออกที่เหมาะสมของตนเอง เพ่ือหลีกเลี่ยงใน
สถานการณ์ที่ไม่พึงประสงค์โดยเฉพาะการล่วงละเมิดทางเพศ การใช้ยา และสารเสพติด ซึ่งมีความสัมพันธ์ ต่อ
การมีสุขภาพท่ีดีต่อไป 
 

๘. วัตถุประสงค ์
๘.1 เพ่ือให้ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๘.2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

 

๙. เป้าหมาย 
๙.1 เชิงปริมาณ  

๙.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 88 ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๙.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 88 มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

๙.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
3.2.2 ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

 

๑๐. กิจกรรมที่สำคัญ 
กิจกรรมที่ 1 เพื่อให้ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างท่ีหลากหลาย 

       - นักเรียนอยู่ร่วมกันอย่างมีความบนความแตกต่างทางวัฒนธรรม/ความคิดเห็นแตกต่าง 
      - นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง และเป็นพลเมืองที่ดี 

 กิจกรรมที่ 2 เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
      - นักเรียนมี น้ำหนัก ส่วนสูง และพัฒนาการทางร่างกายเจริญเติบโตตามเกณฑ์มาตรฐาน
ของกรมอนามัยกระทรวงสาธารณสุข 
         - นักเรียนมี สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพละศึกษาหรือสำนักงาน
กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ทุกข้อ 
      - นักเรียนมี สุขภาพแข็งแรง แต่งกายสะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้ส่วนตัวสะอาด และ
ปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการ 
      - นักเรียน หลีกเลี่ยงจากสิ่งมอมเมาปัญหาทางเพศการทะเลาะวิวาทและอบายมุขทุกชนิด 

  - นักเรียนมี ความรู้ทักษะในการป้องกันตนเองจากภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
      - นักเรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกในการดำเนินชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและมีจิต
สาธารณะ 
 
 
 
 
 



๑๑. ปฏิทินการปฏิบัติงาน  

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 1 เพ่ือให้ผู้เรียนยอมรับ 
   ที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
   ที่หลากหลาย 
- นักเรียนอยู่ร่วมกันอย่างมีความ 
   บนความแตกต่างทาง 
   วัฒนธรรม/ความคิดเห็น 
   แตกต่าง 
 
- นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อ 
  บ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง 
  และเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ  
  และเป็นพลเมืองโลกท่ีดี มี 
  คุณธรรมจริยธรรม 

 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

 
 
 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 
 
 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

 
 
 
 

ครูกานต์ 
 
 
 

ครูกานต์ 

กิจกรรมที่ 2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุข 
   ภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
- นักเรียนมี น้ำหนัก ส่วนสูง และ 
  พัฒนาการทางร่างกาย 
  เจริญเติบโตตามเกณฑ์มาตรฐาน 
  ของกรมอนามัยกระทรวง   
  สาธารณสุข 
 

- นักเรียนมี สมรรถภาพทางกาย 
  ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรม 
  พละศึกษาหรือสำนักงานกองทุน 
  สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ  
  (สสส.) ทุกข้อ 
 

- นักเรียนมี สุขภาพแข็งแรง  
  แต่งกายสะอาดเรียบร้อย  
  เครื่องใช้ส่วนตัวสะอาด และ 
  ปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10  
  ประการ 

 
 
- 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
- 
 
 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 

๕,๐๐๐ 
 
 
 
 

 

 
 
- 
 
 

 
 
 

๔๐,๐๐๐ 
(กิจกรรมพฒันาผูเ้รยีน) 

 

 

 
 
 
- 
 

 
 
 

 
 

ภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 

 
 
 
 
 

ธ.ค. ๖๖ 
 
 
 
 
 

 
ตลอดปี

การศึกษา 
๒๕๖๕ 

 

 
 

ครูปวีณ 
 
 

 
 
 

ครูปวีณ 
 

 
 
 
 

ครูกานต์ 
ครูกันต์กนิษฐ์ 

 
 
 

 



๑๑. ปฏิทินการปฏิบัติงาน (ต่อ)  

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ ๒ เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุข 
   ภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
   (ต่อ) 
- นักเรียน หลีกเลี่ยงจากสิ่ง 
  มอมเมาปัญหาทางเพศการ 
  ทะเลาะวิวาทและอบายมุข 
  ทุกชนิด 
 
- นักเรียนมี ความรู้ทักษะในการ 
  ป้องกันตนเองจากภัยคุกคาม 
  รูปแบบใหม่ 
 
- นักเรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออก 
  ในการดำเนินชีวิตเป็นมิตรกับ 
  สิ่งแวดล้อมและมีจิตสาธารณะ 

 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 
 
 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 
 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

 
 
 

ครูกานต์ 
ครูปฏิญญา   

 

 
ครูปฏิญญา   
ครูกันต์กนิษฐ์   

 

 
ครูกานต์  

ครูปฏิญญา   
 

รวม - ๕,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐   
 
 
๑๒. การวัดและประเมินผล 
  ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ เครื่องมือที่ใช้ประเมิน ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 
1. ผู้เรียนร้อยละ 8๘ ยอมรับที่จะอยู่ 
    ร่วมกันบนความแตกต่างและ 
    หลากหลาย 

แบบบันทึกข้อมูล 
ตลอด 

ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ครูกานต์ 

2. ผู้เรียนร้อยละ 8๘ มีสุขภาวะทาง 
    ร่างกาย และจิตสังคม 

แบบบันทึกข้อมูล 
ตลอด 

ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ครูกานต์ 

 

๑๓. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑๓.1 ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๑๓.2 ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

 
 
 

  ผู้เสนอโครงการ  
     (ลงชื่อ)  

         (นายกานต์   โพธิยา) 
                                                       ตำแหน่ง ครู คศ.๑ 



  ผู้เห็นชอบโครงการ       
     (ลงชื่อ)  

                  (นายกานต์  โพธิยา) 
                                                          หัวหน้าฝ่ายงานบริหารงานทั่วไป 
 

 
   ผู้เห็นชอบโครงการ     

ลงชื่อ)  
           (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 

  ผู้อนุมัติโครงการ 
     (ลงชื่อ)        

             (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร         แผนงานและงบประมาณ          งาน/กลุ่มสาระ           -           -      

๑. ชื่อโครงการ   โครงการที่ ๗  พัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจตามท่ีสถานศึกษา 
              กำหนด เน้นการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ            - 

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๖                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๓,  ๕  และ  ๖                            -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๓  และ  ๔                                                     - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๔                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๔                                                                      - 

 

๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๒       ประเด็นพิจารณาที่    ๒.๑  และ  ๒.๒                                              -  
 

๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 

๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ         นายธนายุทธ  สุขคำฟอง,  นางสาวภัสรา  เทียนแจ่ม,                            - 
 

๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 

๗. หลักการและเหตุผล 
 ตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ, แผนการศึกษาแห่งชาติฯ,ยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ และกลยุทธ์สถานศึกษาที่อ้างถึงข้างต้น  
มุ่งเน้นการบริหารจัดการที่เป็นเลิศและมีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ โดยมีเป้าหมายใน
การส่งเสริมการพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดีมีคุณภาพและมีธรรมาภิบาล เช่น พัฒนาระบบการบริหาร
การเงินที่ดี พัฒนาระบบบริหารทรัพยากรกายภาพที่ดี พัฒนาระบบบริการวิชาการท่ีดี และพัฒนาระบบบริหาร
จัดการทรัพยากรที่ดี ตลอดจนระบบการสื่อสารสารสนเทศที่ดีในองค์กร เป็นต้น ซึ่งมุ่งพัฒนาโครงสร้าง และ
ระบบการทำงานให้สอดคล้องกัน ยืดหยุ่นได้ตามลักษณะงาน ลดการซ้ำซ้อน ใช้ทรัพยากรอย่างมีคุณค่า และมี
การวัดประสิทธิภาพของการบริหารในทุกระดับการทำงาน โดยนำระบบการวัดประสิทธิภาพการบริหารที่
คำนึงถึงประสิทธิภาพการบริหารและการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ความพึงพอใจของผู้ มีส่วนได้ส่วนเสีย การ
จัดการ องค์ความรู้ และการสั่งสมความรู้ รวมทั้งประสิทธิภาพของการพัฒนาระบบงานภายในเพื่อสนับสนุน
การวางแผน กลยุทธ์และการตัดสินใจ ตลอดจนส่งเสริมให้บุคลากรมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาองค์กรตาม
วัตถุประสงค์ของคณะฯ และจุฬาฯ ร่วมกัน เพื่อร่วมกันพัฒนาประสิทธิภาพในการทำงานอย่างต่อเนื่อง ซึ่งถือ
ว่าเป็นสิ่งที่สำคัญและจำเป็นมากในการพัฒนาองค์กรเพ่ือความยั่งยืนของคณะฯ 



งานพัฒนาองค์กรและประสิทธิภาพ โรงเรียนวังข่อย จึงได้จัดให้มีโครงการ “พัฒนาสถานศึกษาให้
บรรลุเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจตามที่สถานศึกษากำหนด เน้นการมีส่วนร่วม ของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ใน
การจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ” ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ เพื่อมุ่งให้เกิดการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพงานและ
ประสิทธิภาพงานประจำอย่างต่อเนื่อง โดยมุ่งหวังให้ข้าราชการครูบุคลากร ตระหนักและเห็นคุณค่าในมุมมอง
ของการเป็นผู้ให้บริการที่มีคุณภาพ ด้วยการคำนึงถึงความพึงพอใจ ความประทับใจของผู้รับบริการ และ
ปฏิบัติงานภายใต้หลักธรรมาภิบาลขององค์กร ดังนั้นในรอบปี พ.ศ. ๒๕6๕ นี้จึงมีโครงการที่เข้าร่วมพัฒนา
คุณภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพกระบวนการทำงานในองค์กร  
 
๘. วัตถุประสงค์ 
 ๘.1 พัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจตามท่ีสถานศึกษากำหนด เน้นการมี
ส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ 
 ๘.2 ปรับและพัฒนาระบบบริหารงานและเพ่ิมรายได้จากสินทรัพย์อย่างมีประสิทธิผลและมีธรรมาภิ
บาล 

๘.3 ส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรให้มีขีดความสามารถท่ีจะตอบสนองการทำงานทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคตเพ่ือรองรับการปฏิบัติงานในสังคมที่มีพลวัตสูงแบบเน้นผลลัพธ์การดำเนินงานที่สำคัญ              
แก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

๘.4 ส่งเสริมให้บุคคลในทุกระดับชั้นขององค์การ ได้วางแผนและปฏิบัติงาน โดยมุ่งยึดถือเอา
เป้าหมายหลัก หรือวัตถุประสงค์รวมขององค์การเป็นแนวทางร่วมกัน เพ่ือเพ่ิมการทำงานให้มีประสิทธิผล        
และประสิทธิภาพสูงสุด 
 
๙. เป้าหมายของตัวชี้วัดความสำเร็จ 

๙.๑. เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 ๑. ร้อยละ 8๓ ของโครงการประสบความสำเร็จ 
 

๙.๒. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ในระดับ ดีเลิศ 
๒. สถานศึกษามีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
๓. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีส่วนร่วมและรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้

มาตรฐานอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 

๑๐. กิจกรรมท่ีสำคัญ 
๑. กิจกรรมพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community)                 

ในสถานศึกษา 
๒. กิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
๓. กิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 



๑๑. ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

๑. กิจกรรมพัฒนาชุมชน 
    แห่งการเรียนรู้ทาง 
    วิชาชีพ (Professional  
    Learning Community) 
    ในสถานศึกษา 

- ๑,๐๐๐ - 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

ครูธนายุทธ          

๒. กิจกรรมส่งเสริมการมีส่วน 
    ร่วมของผู้ปกครอง 

- 10,๐๐๐ - 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

ครูธนายุทธ        
ครูพรรณิกา  

๓. กิจกรรมส่งเสริมการมีส่วน 
    ร่วมคณะกรรมการ 
    การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

- ๑๐,๐๐๐ - 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

ครูธนายุทธ 
ครูพรรณิกา 

รวม - ๒๑,๐๐๐ -   
 
๑๒. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ เครื่องมือที่ใช้ประเมิน วิธีวัด เกณฑ์ 
๑. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ 
    พันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

แบบประเมินฯ 
- วิเคราะห์แบบ

ประเมิน 
ระดับ ดีเลิศ 

๒. สถานศึกษามีการวางแผนพัฒนา 
    คุณภาพการจัดการศึกษาของ 
    สถานศึกษา 

แบบประเมินฯ 
- วิเคราะห์แบบ

ประเมิน 
ระดับ ดีเลิศ 

๓. การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  
    และการร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด 
    การศึกษาให้มีคุณภาพและได้ 
    มาตรฐาน 

แบบประเมินฯ 
- วิเคราะห์แบบ

ประเมิน 
ระดับ ดีเลิศ 

 
๑๓. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. สถานศึกษาบรรลุเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจตามที่สถานศึกษากำหนด ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ให้มีคุณภาพ 

๒. เพิ่มรายได้จากสินทรัพย์อย่างมีประสิทธิผลและมีธรรมาภิบาล 
๓. บุคลากรมีขีดความสามารถท่ีจะตอบสนองการทำงานทั้งในปัจจุบันและอนาคตเพ่ือรองรับการ

ปฏิบัติงานในสังคมที่มีพลวัตสูงแบบเน้นผลลัพธ์การดำเนินงานที่สำคัญแก่ผู้ที่เก่ียวข้อง 
๔. บุคคลในทุกระดับชั้นขององค์การ ได้วางแผนและปฏิบัติงาน โดยมุ่งยึดถือเอาเป้าหมายหลัก หรือ

วัตถุประสงค์รวมขององค์การเป็นแนวทางร่วมกัน เพ่ือเพ่ิมการทำงานให้มีประสิทธิผลและประสิทธิภาพสูงสุด 
 
 



  ผู้เสนอโครงการ  
     (ลงชื่อ)  

       (นายธนายุทธ  สุขคำฟอง) 
                                                        ตำแหน่ง ครู คศ.๑ 

 
 
  ผู้เห็นชอบโครงการ       
     (ลงชื่อ)  

                          (นายธนายุทธ  สุขคำฟอง) 
                                                      หัวหน้าฝ่ายงานแผนงานและงบประมาณ 
 

 
   ผู้เห็นชอบโครงการ     

ลงชื่อ)  
           (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 

  ผู้อนุมัติโครงการ 
     (ลงชื่อ)        

             (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร         วิชาการ          งาน/กลุ่มสาระ           -           -      

๑. ชื่อโครงการ   โครงการที่ ๘  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตาม               - 
              หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย                                                          - 

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๓,  ๕  และ  ๖                            -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๑                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๑                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๑  และ  ๓                                                           - 

 
๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๒       ประเด็นพิจารณาที่    ๒.๓                                                            -  
 
๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 
๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ         นางสาวฉัตรสุดา   ขุนเพ็ง                                                            - 
 
๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 
๗. หลักการและเหตุผล 
 สืบเนื ่องจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ดำเนินการ
ประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามของโรงเรียนวังข่อยพิทยา เมื่อวันที่ ๒๓ – ๒๕ มกราคม ๒๕๕๖ โดยได้
สรุปรายงานผลให้ทราบว่า ตัวบ่งชี้ ๖ ประสิทธิภาพของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่
ในระดับดี ด้วยคะแนน ๘.๐๐ ซึ ่งประกอบด้วยตัวบ่งชี ้ย่อยข้อที ่ ๑ ประสิทธิผลการดำเนินการของ
สถานศึกษา อยู่ในระดับดี ด้วย ๔.๐๐ คะแนน  และตัวบ่งชี้ย่อยข้อที่ ๒ กระบวนการจัดการเรียนรู้ของครู 
อยู่ในระดับดี ด้วย ๔.๐๐ คะแนน พบว่า สถานศึกษากำหนดกลยุทธ์ในการพัฒนาประสิทธิผลของการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยดำเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  สร้างเสริม
บุคลากรในสถานศึกษา กิจกรรมพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนา ศึกษาและ 
ดูงานกิจกรรมนิเทศภายใน กิจกรรมการการจัดกระบวนการเรียนรู้ของครูทุกชั้น  กิจกรรมการจัดงาน
วิชาการของนักเรียน  ผลการดำเนินงานทำให้ครูมีความรู้ความเข้าใจเป้าหมายการจัดการศึกษาและ
หลักสูตรการศึกษา ครูทุกคนเข้ารับการอบรมมากกว่า ๒๐ ชั่วโมงต่อปี มีการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้



และการจัดการเรียนการสอน ประเมินแบบวัด แบบทดสอบภาคเรียนละ ๑ ครั้ง ด้านกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ของครู ครูมีการกำหนดเป้าหมายสาระการเรียนรู้  มีการวิเคราะห์ข้อมูลรายบุคคล แล้วนำข้อมูลมา
ใช้ในการวางแผนการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับความสามารถของผู้เรียน จัดบรรยากาศที่เอื ้อ ต่อการ
จัดการเรียนรู้และดูแลช่วยเหลือผู้เรียน มีการประเมินความก้าวหน้าของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลาย  
 นอกจากนี้ จากรายงานการประเมินคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR ภายใต้สถานการณ์  
COVID – ๑๙ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ข้อมูล ณ วันที่ ๒๖ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ ในส่วนกระบวนการ
บริหารและการจัดการ พบว่า มีการวางแผนการดำเนินการในแต่ละปีการศึกษา มีการนำแผนการ
ดำเนินการไปใช้ดำเนินการ มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการตามแผน  มีการนำผลการประเมิน
ไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษาต่อไป มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ จึงส่งผลให้มีจุดเน้นในมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ คือ พัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 ดังนั้นโรงเรียนวังข่อยพิทยาเห็นความสำคัญและมีกิจกรรมอย่างหลากหลายตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียนและก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการมากยิ่งขึ้น จึงได้มีการจัดทำโครงการ
ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย
ขึ้นมา 

 
๘. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพ่ือวางแผนและดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรของ
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  

 ๑.๑ เพ่ือให้สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล และพัฒนา
ผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลก ปีการศึกษาละ ๑ ครั้งโดยมีความสอดคล้องกับท้องถิ่นได้รับความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการสถานศึกษาและสามารถตรวจสอบได้  

๑.๒ เพ่ือให้สถานศึกษามีหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง ๘ กลุ่มสาระ โดยมีความสอดคล้อง
กับท้องถิ่นได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาและสามารถตรวจสอบได้ 

๑.๓ เพ่ือให้สถานศึกษามีการนิเทศภายใน กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และนำผลไปปรับปรุงการ
เรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ 

๑.๔ เพ่ือให้สถานศึกษามีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างสม่ำเสมอ 
๑.๕ เพ่ือให้สถานศึกษามีการเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียนที่เข้าศึกษาต่อในระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ ๑ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ 
 ๑.๖ เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมผู้เรียน
ทุกคน 
 ๑.๗. เพ่ือให้สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในท้องถิ่นสำหรับการจัดการเรียนรู้ ในการ
พัฒนาการศึกษา 
 ๑.๘. เพื่อให้สถานศึกษามีความพร้อมเข้าสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 
 
 



๙. เป้าหมาย 
 ๙.๑ เชิงปริมาณ 
 ๑. สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล อย่างน้อย ๑ ครั้ง 
 ๒. สถานศึกษามีหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทั้ง ๘ กลุ่มสาระ 
 ๓. ครูร้อยละ ๘๐ ได้รับการนิเทศภายใน กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และนำผลไปปรับปรุงการ
เรียนการสอน 
 ๔. นักเรียนร้อยละ ๘๐ ไดร้ับการเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียนที่เข้าศึกษาต่อ 

 ๙.2 เชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล และพัฒนาผู้เรียนให้มี

ศักยภาพเป็นพลโลก โดยมีความสอดคล้องกับท้องถิ่นได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา 
สามารถตรวจสอบได้และอยู่ในระดับดี 

๒. สถานศึกษามีหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้โดยมีความสอดคล้องกับท้องถิ่นได้รับความ 
เห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา สามารถตรวจสอบได้และอยู่ในระดับดี 

๓. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ นำผลไปปรับปรุงการเรียนการสอน 
อย่างสม่ำเสมอและอยู่ในระดับดี 

๔. สถานศึกษามีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างสม่ำเสมอและอยู่ใน 
ระดับดี 

๕. สถานศึกษามีการเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียนที่เข้าศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
๑ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ และอยู่ในระดับดี 

๖. สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมผู้เรียนทุกคน 
 ๗. สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในท้องถิ่นสำหรับการจัดการเรียนรู้ ในการพัฒนา 
การศึกษาและอยู่ในระดับดี 

 
๑๐. กิจกรรมท่ีสำคัญ 

กิจกรรมที่ ๑  สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล  
  - การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ ๒ สถานศึกษามีหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้  
  -  การพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
  -  การพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
  -  การพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  -  การพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
  -  การพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
  -  การพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
  -  การพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

-  การพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
กิจกรรมที่ ๓   สถานศึกษามีการนิเทศภายใน กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และนำผลไป

ปรับปรุง 
- การนิเทศภายใน 



กิจกรรมที่ ๔  สถานศึกษามีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
- การประกาศค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานสถานศึกษา 
- การจัดทำรายงานการประเมินตนเอง SAR 
- การเผยแพร่ SAR สู่สาธารณชน 

กิจกรรมที่ ๕  สถานศึกษามีการเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียนที่เข้าศึกษาต่อในระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 

- การรับนักเรียนเข้าศึกษาต่อ 
- ค่ายปรับความรู้พื้นฐานนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ 
- การจัดทำวารสารและคู่มือนักเรียน 

กิจกรรมที่ ๖ สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
- ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

กิจกรรมที่ ๗  สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในท้องถิ่น 
- ทัศนศึกษา 
- การเรียนรู้อาชีพจากภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- การส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

กิจกรรมที่ ๘ สถานศึกษามีความพร้อมเข้าสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 
- การพัฒนาวิชาการเพ่ือเข้ารับการประเมิน ScQA 

กิจกรรมอ่ืนๆ  ตามนโยบายหน่วยงานต้นสังกัด 
 

๑๑.  ปฏิทินปฏิบัติงาน 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 1  สถานศึกษามี 
   การพัฒนาหลักสูตรสถาน  
   ศึกษาเทียบเคียง 
   มาตรฐานสากล 
-  การพัฒนาหลักสูตร 
   สถานศึกษา 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

๒,๐๐๐ 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

พ.ค. 6๕ 

 
 
 
 

ครูฉัตรสุดา 

กิจกรรมที่ 2  สถานศึกษามี 
   หลักสูตรของกลุ่มสาระการ 
   เรียนรู ้
-  การพัฒนาหลักสูตรกลุ่ม 
   สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
-  การพัฒนาหลักสูตรกลุ่ม   
   สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

- 
 
 
- 
 
- 
 

๓,๐๐๐ 
 
 
- 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 
 

พ.ค. ๖๕ ครูฉัตรสุดา 
 
 

ครูสุวิมล 
 

ครูมาตรสุภา 
 
 



๑๑.  ปฏิทินปฏิบัติงาน (ต่อ) 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

-  การพัฒนาหลักสูตรกลุ่ม 
   สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
   และเทคโนโลยี 
-  การพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระ 
   การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา 
   และวัฒนธรรม 
-  การพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระ 
   การเรียนรู้สุขศึกษาและ 
   พลศึกษา 
-  การพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระ 
   การเรียนรู้ศิลปะ 
-  การพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระ 
   การเรียนรู้การงานอาชีพ 
-  การพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระ 
   การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
- 

 

- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
- 

- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 

พ.ค. ๖๕ ครูพงษ์นรินทร์ 
 
 

ครูชัยนรินทร์ 
 
 

ครูปวีน 
 
 

ครูสุภาภรณ์ 
 

ครูทนงศักดิ์ 
 

ครูธนายุทธ 

กิจกรรมที่ 3  สถานศึกษามี 
   การนิเทศภายใน กำกับ  
   ติดตาม ตรวจสอบ และนำ 
   ผลไปปรับปรุง 
-  การนิเทศภายใน 

- ๓,๐๐๐ - 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

ครูฉัตรสุดา 
ครูทิพยาภัสสร์ 

ครูศิริพร 
ครูสุวิมล 

ครูชัยนรินทร์ 
ครูพรรณษชล 

กิจกรรมที่ ๔ สถานศึกษามีการ 
   พัฒนาระบบประกันคุณภาพ 
   ภายใน 
-  การประกาศค่าร้อยละของ 
   เป้าหมายและผลการประเมิน 
   มาตรฐานสถานศึกษา 
-  การจัดทำรายงานการประเมิน 
   ตนเอง SAR 
-  การเผยแพร่ SAR สู่ 
   สาธารณชน 

- ๔,๐๐๐ - 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

ครูฉัตรสุดา 
ครูศิริพร 

 

 



๑๑.  ปฏิทินปฏิบัติงาน (ต่อ) 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 5 สถานศึกษามีการ 
   เตรียมความพร้อมให้กับ 
   นักเรียนที่เข้าศึกษาต่อใน 
   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  
   และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
-  การรับนักเรียนเข้าศึกษาต่อ 
-  ค่ายปรับความรู้พื้นฐาน 
   นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
-  การจัดทำวารสารและคู่มือ 

   นักเรียน 

- ๓,๑๔๐ - พ.ค. ๖๕ 

ครูฉัตรสุดา 
ครูพรรณษชล 
ครูพงษ์นรินทร์ 

 

กิจกรรมที่ 6 สถานศึกษามีการ 
   จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
-  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

- ๕,๐๐๐ - 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

ครูฉัตรสุดา 
ครูปฏิญญา 

กิจกรรมที่ 7 สถานศึกษามีแหล่ง 
   เรียนรู้และภูมิปัญญาใน 
   ท้องถิ่น 
-  ทัศนศึกษา 
-  การเรียนรู้อาชีพจากภูมิปัญญา 
   ท้องถิ่น 
-  การส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ 
   ในโรงเรียน 

- ๕,๐๐๐ - 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

ครูฉัตรสุดา 
ครูทิพยาภัสสร์ 

ครูศิริพร 

กิจกรรมที่ ๘ สถานศึกษามี 
   ความพร้อมเข้าสู่โรงเรียน 
   มาตรฐานสากล 
-  การพัฒนาวิชาการเพ่ือเข้ารับ 
   การประเมิน ScQA  
-  การแข่งขันศิลปหัตถกรรม 
 

- ๕,๐๐๐ - 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

ครูฉัตรสุดา 
ครูทิพยาภัสสร์ 

ครูศิริพร 
ครูสุวิมล 

ครูชัยนรินทร์ 
ครูพรรณษชล 

รวม - ๓๐,๑๔๐ -   
 
๑๒. งบประมาณ 

ใช้งบประมาณท้ังสิ้น    ๓๐,๑๔๐ บาท  
 



๑๓.  การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 

1. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษา 
   เทียบเคียงมาตรฐานสากล และพัฒนา 
   ผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลก โดยมี 
   ความสอดคล้องกับท้องถิ่นได้รับความ 
   เห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา  
   สามารถตรวจสอบได้และอยู่ในระดับ ดี 
 

-  รายงานการ 
   ตรวจสอบหลักสูตร 
   สถานศึกษา 

พ.ค. 6๕ -  หลักสูตรสถานศึกษา 

2. สถานศึกษามีหลักสูตรของกลุ่มสาระการ 
   เรียนรู้โดยมีความสอดคล้องกับท้องถิ่น 
   ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ 
   สถานศึกษา สามารถตรวจสอบได้และอยู่ 
   ในระดับ ด ี
 

-  รายงานการตรวจ 
   สอบหลักสูตรกลุ่ม 
   สาระการเรียนรู้ 

พ.ค. 6๕ -  หลักสูตรกลุ่มสาระ 
   การเรียนรู้ 

3. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน กำกับ  
   ติดตาม ตรวจสอบ นำผลไปปรับปรุงการ 
   เรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอและอยู่ใน 
   ระดับ ดี 
 

-  รายงานการนิเทศ 
   การสอน 

พ.ค.6๕ - มี.ค.
๖๖ 

-  เอกสารนิเทศ 
   การสอน 

4. สถานศึกษามีการพัฒนาระบบประกัน 
   คุณภาพภายในสถานศึกษาอย่าง 
   สม่ำเสมอและอยู่ในระดับดี 
 

-  แบบประเมินการ 
   นิเทศการสอน 

พ.ค.๖๕ - มี.ค.
๖๖ 

- รายงานการประเมิน 
  ตนเองของ 
  สถานศึกษา 

๕. สถานศึกษามีการเตรียมความพร้อม 
   ให้กับนักเรียนที่เข้าศึกษาต่อในระดับ 
   ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษา 
   ปีที่ 4 และอยู่ในระดับ ดี 

-  รายงานสรุปการรับ 
   นักเรียนเข้าศึกษา 
   ต่อชั้นมัธยมศึกษา 
   ปีที่ ๑,๔ 
-  รายงานการจัด 
   กิจกรรมค่ายปรับ 
   ความรู้พื้นฐาน 
   นักเรียนชั้นมัธยม 
   ศึกษาปีที่ ๑ 
 

พ.ค. 6๕ -  เอกสารการรับ 
   นักเรียนเข้าศึกษา 
   ต่อชั้นมัธยมศึกษา 
   ปีที่ 1,4 
-  คู่มือประกอบ 
   กิจกรรมค่ายปรับ 
   ความรู้พื้นฐาน 
   นักเรียนชั้น 
  มัธยมศึกษาปีที่ 1 

๖. สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือ 
   ผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุม 
   ผู้เรียนทุกคน 

-  รายงานสรุประบบ 
   ดูแลช่วยเหลือ 
   ผู้เรียน 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

-  เอกสารการคัด 
   กรองนักเรียน 
   รายบุคคล 
-  เอกสารการเยี่ยม 
   บ้านนักเรียน 



ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 

7. สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา 
   ในท้องถิ่นสำหรับการจัดการเรียนรู้ ใน 
   การพัฒนาการศึกษาและอยู่ในระดับดี 

-  รายงานการจัด 
   กิจกรรมทัศนศึกษา 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

-  แบบบันทึก 
   กิจกรรม 
   ทัศนศึกษา 

8. สถานศึกษามีความพร้อมสู่โรงเรียน 
   มาตรฐานสากล 

-  รายงานการ 
   พัฒนาคุณภาพ 
   วิชาการเพ่ือเข้า 
   สู่โรงเรียน 
   มาตรฐานสากล 
-  รายงานผลการ 
   แข่งขัน 
   ศิลปหัตถกรรม 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

-  ผลการแข่งขัน 
   ศิลปหัตถกรรม 

 
๑๔. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล และพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็น
พลโลก โดยมีความสอดคล้องกับท้องถิ่นได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา สามารถตรวจสอบ
ได้และอยู่ในระดับดี 

2. สถานศึกษามีหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้โดยมีความสอดคล้องกับท้องถิ่นได้รับความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการสถานศึกษา สามารถตรวจสอบได้และอยู่ในระดับดี 

3. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ นำผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่าง
สม่ำเสมอและอยู่ในระดับดี 

4. สถานศึกษามีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างสม่ำเสมอและอยู่ในระดับดี 
5. สถานศึกษามีการเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียนที่เข้าศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 และอยู่ในระดับดี 
6. สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมผู้เรียนทุกคน 
7. สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในท้องถิ่นสำหรับการจัดการเรียนรู้ ในการพัฒนา

การศึกษาและอยู่ในระดับดี 
8. สถานศึกษามีความพร้อมสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล  
 
 
  ผู้เสนอโครงการ  
     (ลงชื่อ)  

         (นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง) 
                                                          ตำแหน่ง ครู คศ.๑ 

 



  ผู้เห็นชอบโครงการ       
     (ลงชื่อ)  

                  (นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง) 
                                                            หัวหน้าฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ 

 
 

   ผู้เห็นชอบโครงการ     
ลงชื่อ)  
           (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 

 
 
  ผู้อนุมัติโครงการ 
     (ลงชื่อ)        

             (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร         บุคคล          งาน/กลุ่มสาระ           -           -      

๑. ชื่อโครงการ   โครงการที่ ๙  วางแผนและดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ      

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๖                                            -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๔                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๔                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๒                                                                      - 

 

๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๒       ประเด็นพิจารณาที่    ๒.๔                                                            -  
 

๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 

๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ         นายวรเชษฐ์  มากบุญ,  ว่าที่ร้อยตรีอนุพงษ์  สีดำ                                - 
                    นายพงษ์นรินทร์  ประทีปพรศักดิ์                                                   - 
๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 

๗. หลักการและเหตุผล 
 สืบเนื่องจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ดำเนินการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสามของโรงเรียนวังข่อยพิทยา เมื่อวันที่ 23 – 25 มกราคม 2556 โดยได้สรุปรายงาน
ผลให้ทราบว่า ตัวบ่งชี้ 6 ประสิทธิภาพของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระยอดเยี่ยม
ด้วยคะแนน 8.00 ซึ่งประกอบด้วยตัวบ่งชี้ย่อยข้อที่ 2 กระบวนการจัดการเรียนรู้ของครู อยู่ในยอดเยี่ยมด้วย 
4.00 คะแนน พบว่า ครูมีความรู้ความเข้าใจเป้าหมายการจัดการศึกษาและหลักสูตรการศึกษา ครูทุกคนเข้า
รับการอบรมมากกว่า 20 ชั่วโมงต่อปี มีการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้และการจัดการเรียนการสอน 
ประเมินแบบวัด แบบทดสอบภาคเรียนละ 1 ครั้ง ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ของครู ครูมีการกำหนด
เป้าหมายสาระการเรียนรู้ มีการวิเคราะห์ข้อมูลรายบุคคล แล้วนำข้อมูลมาใช้ในการวางแผนการจัดการเรียนรู้
สอดคล้องกับความสามารถของผู้เรียน จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้และดูแลช่วยเหลือผู้เรียน มีการ
ประเมินความก้าวหน้าของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลาย  

นอกจากนี้การจัดการศึกษาในระบบโรงเรียน มีความจำเป็นต้องพัฒนากระบวนการบริหารการ
จัดการฝ่ายงานบุคคล เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรแต่ละฝ่ายมีความคล่องตัว รวมทั้งการประสานงาน
กับหน่วยงานทั้งของทางราชการและหน่วยงานภายนอกมีความคล่องตัว และมีประสิทธิภาพในการให้บริการ
กับบุคลากรได้อย่างรวดเร็ว ต่อเนื่อง ดังนั้น โรงเรียนวังข่อยพิทยาจึงได้มีการจัดทำโครงการวางแผนและ
ดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพขึ้น 



๘. วัตถุประสงค์   
 ๘.1 เพ่ือการวางแผนและดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 
๙. เป้าหมาย   

๙.1 เชิงปริมาณ   
1. ร้อยละ 83 ของครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

๙.2 เชิงคุณภาพ   
1. ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ระดับ ยอดเยี่ยม 

 
๑๐. กิจกรรมท่ีสำคัญ   

กิจกรรมที่ 1 วางแผนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
- การจัดทำข้อมูลเอกสารเกี ่ยวกับขอบข่ายของงานบุคคลเป็นปัจจุบัน ได้แก่ บันทึกเวรณ์

รักษาการฯ สมุดบัญชีลงเวลา ทำเนียบบุคลากร แฟ้มประวัติบุคลากร สถิติการลา วาระการประชุม และอ่ืนๆ 

 กิจกรรมที่ 2 ดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
- การประชุม/อบรมเพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
- การศึกษาดูงานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
- การสร้างขวัญกำลังใจแก่ครูและบุคลากรในโอกาสต่างๆ 

 
๑๑. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 1 วางแผนพัฒนา
ครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

    

ครูวรเชษฐ์ 
ครูอนุพงษ์ 
ครูพงษ์นรินทร์ 
 

- การจัดทำข้อมูลเอกสาร 
  เกี่ยวกับขอบข่ายของงาน 
  บุคคลเป็นปัจจุบัน ได้แก่  
  บันทึกเวรณ์รักษาการฯ  
  สมุดบัญชีลงเวลา  
  ทำเนียบบุคลากร แฟ้ม 
  ประวัติบุคลากร สถิติการ 
  ลา วาระการประชุม และ 
  อ่ืนๆ 

- 10,000 
 

- ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

 
 
 
 



๑๑. ปฏิทินปฏิบัติงาน (ต่อ) 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินงานพัฒนา
ครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

    

ครูวรเชษฐ์ 
ครูอนุพงษ์ 

ครูพงษ์นรินทร์ 

- การประชุม/อบรมเพ่ือ 
  พัฒนาครูและบุคลากรให้ 
  มีความเชี่ยวชาญทาง 
  วิชาชีพ 
 

- 10,000 - ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

- การศึกษาดูงานครูและ 
  บุคลากรทางการศึกษา 
 
 
- การสานสัมพันธ์คณะครู 
  บุคลากรกับชุมชน 
 

- 
 
 
 
- 
 

10,000 
 
 
 

10,000 
 

- 
 
 
 
- 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 
 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 
 

- การสร้างขวัญกำลังใจแก่ 
  ครูและบุคลากรในโอกาส 
  ต่างๆ 

- 1๑,๖๙๐ - ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 
รวม - ๕๑,๖๙๐ -   

 
๑๒. การวัดและประเมินผล  (ให้วัดและประเมินผลจากเป้าหมาย) 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เครื่องมือวัดและประเมินผล ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 
1. ร้อยละ 83 ของครูและ 
    บุคลากรได้รับการพัฒนาให้มี 
    ความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี 

- เอกสารงานบุคคล 
- รายงานการประชุม/อบรม 
- รายงานการปฏิบัติงานของครู 
  และบุคลากร 
- รายงานการศึกษาดูงานและ 
  บุคลากรทางการศึกษา 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

คณะครู 
ทุกท่าน 

 
๑๓. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 
 



  ผู้เสนอโครงการ  
     (ลงชื่อ)  

         (ว่าที่ร้อยตรีอนุพงษ์   สีดำ) 
                                                           ตำแหน่ง ครู คศ.๑ 

 
  ผู้เห็นชอบโครงการ       
     (ลงชื่อ)  

                   (นายวรเชษฐ์   มากบุญ) 
                                                            หัวหน้าฝ่ายงานบริหารงานบุคคล 

 
   ผู้เห็นชอบโครงการ     

ลงชื่อ)  
           (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 

 
  ผู้อนุมัติโครงการ 
     (ลงชื่อ)        

             (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร         ทั่วไป          งาน/กลุ่มสาระ           -           -      

๑. ชื่อโครงการ   โครงการที่ ๑๐ วางแผนและดำเนินงานการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม        -  
           ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ                                                                    -                  

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๓  และ  ๕                                 -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๑                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๑                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๑, ๓                                                                   - 

 

๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๒       ประเด็นพิจารณาที่    ๒.๕                                                            -  
๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ         นายกานต์  โพธิยา, นายทนงศักดิ์ ฟักเงิน, นายปวีณ  ปานขลิบ                - 
                    นายพงษ์นรินทร์  ประทีปพรศักดิ์                                                   - 
 

๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
๗. หลักการและเหตุผล 
 สืบเนื่องจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ดำเนินการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนวังข่อยพิทยา เมื่อวันที่ 23 – 25 มกราคม 2556 และสรุปรายงานผลให้ทราบ
ว่าตัวบ่งชี้ที่ 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา มีผลการประเมินเฉลี่ย ระดับ ดี
มาก (5.00) จากข้อมูลดังกล่าวผู้บริหารและกรรมการผู้รับผิดชอบจึงนำข้อเสนอแนะจากผู้ประเมินจัดทำ
โครงการพร้อมกำหนดกิจกรรม เป้าหมาย และตัวบ่งชี้ความสำเร็จของโครงการให้สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ของ
มาตรฐานสำหรับการประเมินคุณภาพภายนอกโดยจะวางแผน ปฏิบัติตามแผน ประเมินผล และนำผลกา ร
ประเมินไปใช้วางแผนการพัฒนาต่อไปอย่างเป็นระบบ ครบวงจร ตามกระบวนการ PDCA 
 โรงเรียนจึงจำเป็นจะต้องมีห้องปฏิบัติการอาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมีสิ่งอำนวยความ
สะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน สนองต่อ
มาตรฐานการศึกษาว่าด้วยการให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนา
เต็มศักยภาพ จากข้อมูลดังกล่าว โรงเรียนวังข่อยพิทยาได้จัดทำโครงการวางแผนและดำเนินงานการจัดสภาพ 
แวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ เพื่อให้มีห้องเรียนห้องปฏิบัติการอาคาร
เรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมีสิ่งอำนวยความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น 
และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียนและจัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของ
ผู้เรียน  
 



๘. วัตถุประสงค ์
๘.1 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ 
 

๙. เป้าหมาย 
 ๙.1 เชิงปริมาณ  
 ๑. ร้อยละ 83 ของสถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 ๙.2 เชิงคุณภาพ 
 ๑. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
                  

๑๐. กิจกรรมที่สำคัญ 
 กิจกรรมที่ 1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

- จัดซื้อ จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ที่จำเป็นในการซ่อมแซมอาคารสถานที่ สาธารณูปโภคและอุปกรณ์
อำนวยความสะดวกท่ีชำรุด 

- จัดซื้อ จัดหาอุปกรณ์ทำความสะอาดห้องเรียน ห้องบริการ ห้องพิเศษ ให้เพียงพอและอยู่ใน
สภาพที่ดีอยู่ตลอดเวลา 

- ปรับปรุงภูมิทัศน์ ตกแต่งสวนหย่อม และตัดหญ้าสนามกีฬา 
 
๑๑. ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 1 จัดสภาพแวด 
   ล้อมทางกายภาพและสังคม 
   ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
   อย่างมีคุณภาพ 
- จัดซื้อ จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ 
  ที่จำเป็นในการซ่อมแซม 
   อาคารสถานที่  
   สาธารณูปโภคและอุปกรณ์ 
   อำนวยควาสะดวกท่ีชำรุด 
- จัดซื้อ จัดหาอุปกรณ์ทำ 
  ความสะอาดห้องเรียน 
  ห้องบริการ ห้องพิเศษให้ 
  เพียงพอและอยู่ใน สภาพที่ดี 
  อยู่ตลอดเวลา 

- 5๖,๖๙๐ - 

 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

 
 
 
 

นายกานต์ 
 
 
 
 

ครูทนงศักดิ์ 
 
 
 
 

 
 



๑๑. ปฏิทินการปฏิบัติงาน (ต่อ) 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

- ปรับปรุงภูมิทัศน์ ตกแต่ง 
  สวนหย่อม และตัดหญ้า 
  สนามกีฬา 

    
 

ครูทนงศักดิ์ 
 

รวม - 5๖,๖๙๐ -   
 

๑๒. การวัดและประเมินผล 
  ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ เครื่องมือที่ใช้ประเมิน ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 
1. ร้อยละ 83 ของสถานศึกษามีการจัด 
    สภาพแวดล้อมทางกายภาพและ 
    สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
    อย่างมีคุณภาพ 

แบบประเมิน 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

นายกานต์ 

 

๑๓. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑๓.1 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 
 

 
ผู้เสนอโครงการ      ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

(ลงชื่อ)        (ลงชื่อ) 
             (นายกานต์  โพธิยา)                                        (นายกานต์  โพธิยา) 

   ตำแหน่ง ครู คศ.1         หัวหน้าฝ่ายงานบริหารงานทั่วไป 
 
 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ       ผู้อนุมัติโครงการ 
      

(ลงชื่อ)        (ลงชื่อ)  
          (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล)         (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
     รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา          ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 

 

 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร         วิชาการ          งาน/กลุ่มสาระ           -           -      

๑. ชื่อโครงการ   โครงการที่ ๑๑ การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ      -  
           การจัดการเรียนรู้                                                                                        -                  

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๓  และ  ๕                                 -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๖                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๕                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๑, ๓                                                                   - 

 

๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๒       ประเด็นพิจารณาที่    ๒.๖                                                            -  
 

๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 

๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ         นางสาวทิพยาภัสสร์   อัครวงษ์                                                      - 
 

๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 

๗. หลักการและเหตุผล 
 กระทรวงศึกษาธิการโดยยึดอำนาจตามมาตรา มาตรา 65 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542 ให้มีการพัฒนาบุคลากรทั ้งด้านผู ้ผลิต และผู ้ใช้เทคโนโลยีเพื ่อการศึกษา เพื ่อให้มีความรู้ 
ความสามารถ และทักษะในการผลิต รวมทั้งการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ มาตรา 
66 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ผู้เรียนมีสิทธิได้รับการพัฒนาขีดความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในโอกาสแรกที่ทำได้ เพื่อให้มีความรู้และทักษะเพียงพอที่จะใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษาในการแสวงหาความรู ้ด ้วยตนเองได้อย่างต่อเนื ่องตลอดชีวิต  ปัจจุบันนี ้การใช้สื ่อเทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ การเรียนการสอน learn education การเรยีนการสอน Winner English ต้องใช้ระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ ในการเชื่อมต่อเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เครือข่ายอินเทอร์เน็ต ควรมีประสิทธิภาพสูง เพ่ือตอบสนอง
การใช้ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ได้ทัน ครบถ้วน สมบูรณ์ 

ดังนั้นโรงเรียนวังข่อยพิทยาเห็นความสำคัญในระบบการบริหารจัดการ จึงได้มีการจัดทำโครงการ
สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านขึ้นมา 
 
๘. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนสอนได้เต็มศักยภาพ 
2. เพ่ือให้นักเรียนพัฒนาทักษะการสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี 



๙. เป้าหมายของตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๙.1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 8๓ เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนการสอนเต็มศักยภาพ 
2. ร้อยละ 8๓ เพ่ือให้นักเรียนพัฒนาทักษะการสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี 

๙.2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนการสอนเต็มศักยภาพเป็นไปตามเกณฑ์ ในระดับ ดีเลิศ 
2. นักเรียนพัฒนาทักษะการสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีเป็นไปตามเกณฑ์ ในระดับ ดีเลิศ 

 
๑๐. กิจกรรมที่สำคัญ 
 กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมให้ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนสอนเต็มศักยภาพ 

 - การบำรุง ซ่อมแซมระบบอินเทอร์เน็ตภายในโรงเรียน 
 - การติดตั้งระบบ IOT ภายในโรงเรียน 
 

๑๑. ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมให้ 
   ครูผู้สอนสามารถจัดการ 
   เรียนการสอนเต็ม 
   ศักยภาพ 
1. การบำรุง ซ่อมแซม 
   ระบบอินเทอร์เน็ต 
   ภายในโรงเรียน 
2. การติดตั้งระบบ IOT  
   ภายในโรงเรียน 

 
 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
 

1๕,000 
 
 

๑๕,000 
 

 
 
 
 
- 
 
 
- 

ตลอด 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ครูพงษน์รินทร์ 
ครูทิพยาภัสสร์ 

รวม - ๓๐,๐๐๐ -   
 
๑๒. การวัดและประเมินผล 

  ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ เครื่องมือที่ใช้ประเมิน ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 
1. ร้อยละ 8๓ เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถ 
    จัดการเรียนการสอนเต็มศักยภาพ 
2. ร้อยละ 8๓ เพ่ือให้นักเรียนพัฒนา 
    ทักษะการสื่อสาร และการใช้ 
    เทคโนโลย ี

แบบสอบถาม 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

ครูพงษ์นรินทร์ 
ครูทิพยาภัสสร์ 

 
 



๑๓. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ร้อยละ 8๓ เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนการสอนเต็มศักยภาพในระดับ ดีเลิศ 
2. ร้อยละ 8๓ นักเรยีนพัฒนาทักษะการสื่อสาร และการใชเ้ทคโนโลยเีป็นไปตามเกณฑ์ ในระดับ ดีเลิศ 

 
 
 
  ผู้เสนอโครงการ  
     (ลงชื่อ)  

         (นางสาวทิพยาภัสสร์  อัครวงษ์) 
                                                         ตำแหน่ง พนักงานราชการ 

 
  ผู้เห็นชอบโครงการ       
     (ลงชื่อ)  

                    (นางสาวฉัตรสุดา   ขุนเพ็ง) 
                                                             หวัหน้าฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ 

 
   ผู้เห็นชอบโครงการ     

ลงชื่อ)  
           (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 

 
  ผู้อนุมัติโครงการ 
     (ลงชื่อ)        

             (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร         วิชาการ          งาน/กลุ่มสาระ           -           -      

๑. ชื่อโครงการ   โครงการที่ ๑๒ พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ               -  

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๑, ๒,๓ และ ๔                             -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๑                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๑                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๑, ๓                                                                   - 

 

๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๓       ประเด็นพิจารณาที่    ๓.๑  -  ๓.๕                                                  -  
 

๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 

๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ         นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล,  นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง                       - 
 

๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 

๗. หลักการและเหตุผล 
สืบเนื่องจากโรงเรียนวังข่อยพิทยา ได้รับการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษา จาก สมศ. เมื่อวันที่   

23 – 25 ธันวาคม 2556  ในมาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญมีผลการประเมินอิงสถานศึกษาระดับปรับปรุง และค่าเฉลี่ยระดับพอใช้ พร้อมมีข้อเสนอแนะให้
บริหารจัดการระบบการบริหารสถานศึกษา ให้มีการจัดกิจกรรมและโครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยมีตัวบ่งชี้ความสำเร็จสอดคล้องกับตัวบ่งชี้ของมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 นอกจากนี้ จากรายงานการประเมินคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR ภายใต้สถานการณ์  
COVID – 19 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ข้อมูล ณ วันที่ ๒๖ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ ในส่วนกระบวนการ
บริหารและการจัดการ พบว่า  มีการวางแผนการดำเนินการในแต่ละปีการศึกษา มีการนำแผนการ 
ไปใช้ดำเนินการ มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการตามแผน  มีการนำผลการประเมินไปใช้ในการ
ปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษาต่อไป มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้
รับทราบ จึงส่งผลให้มีจุดเน้นในมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ คือ พัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 จากข้อมูลดังกล่าว โรงเรียนวังข่อยพิทยาได้จัดทำสถานศึกษามีการจัดหลักสูตรและกระบวนการ
เรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน โดยมีกิจกรรมอย่างหลากหลายตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียนและก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการมากยิ่งขึ้น 



๘. วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด 

ความสามารถ และความสนใจ 
2. เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ 

ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน 
3. เพื่อสนับสนุนให้ครูจัดการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 
4. เพื่อให้ครูผู ้สอนมีสื่อประกอบการเรียนการสอนและปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความสะดวก มีวัสดุ  

อุปกรณ์  สื่อบริการครูผู้สอนตลอดปีงบประมาณ 
 

๙. เป้าหมาย 
 ๙.1  เชิงปริมาณ 

1. ครูร้อยละ 88 จัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการคิด และให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

2. ครูร้อยละ 88 มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ แบบ Active Learning 
3. ครูร้อยละ 88  ใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
4.  ครูร้อยละ 88 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ มี application     
5.  ครูร้อยละ 88 ใช้ แหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน และภายนอกโรงเรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่น บูรณา

การในการจัดการเรียนการสอนเอื้อต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง 
6. ครูร้อยละ 88 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีปฏิสัมพันธ์ เชิงบวก ส่งผลให้

นักเรียนรักการเรียนรู้ 
7. ครูร้อยละ 88 มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและให้ข้อมูลย้อนกลับ 

นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
8. ครูร้อยละ 88 มีเครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายของการเรียนรู้ 
9.  ครูร้อยละ 88 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง

การจัดการเรียนรู้  
 ๙.2  เชิงคุณภาพ 

1. ครูมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ ในระดับดีเลิศ 

2. ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ในระดับดีเลิศ 
3.  ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ในระดับดีเลิศ 
4.  ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ในระดับ

ดีเลิศ 
5.  ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้ ในระดับดีเลิศ 
 

๑๐. กิจกรรมท่ีสำคัญ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

1. การจัดการเรียนการสอนแบบ Active learning 
2. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด  
   และความสนใจของผู้เรียน  



- กิจกรรมชุมนุม 
- กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี (เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
- กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 
- กิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชน์ 
- กิจกรรมคณะสี 
- กิจกรรมการป้องกันการแพร่ระบาดโรคติดต่อ COVID - 19 

3. การจัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด และความสนใจ 
4. การจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 

กิจกรรมที่ 2  การใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
1.  การสร้างสื่อหรือนวัตกรรมสู่การเรียนรู้ 
2.  ห้องสมุดมีชีวิต 

กิจกรรมที่ 3 การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
1.  การจัดห้องเรียนคุณภาพ 
2.  เปิดบ้านวิชาการ 

กิจกรรมที่ 4 การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
1. สร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพ 
2. ติดตามผลการเรียน 0 ร มส และสอนซ่อมเสริม 
3. สร้างแบบแสดงผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 

กิจกรรมที่ 5  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้
1. กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
2. วิจัยในชั้นเรียน 

 

๑๑. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมการ 
    จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวน 
    การคิดและปฏิบัติจริง 
1. การจัดการเรียนการสอนแบบ 
    Active learning 
2. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ 
   ส่งเสริมและตอบสนองความ 
   ต้องการ ความสามารถ ความ 
   ถนัด และความสนใจของ 
   ผู้เรียน  
     -  กิจกรรมชุมนุม 
     -  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
       (เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

- 9,000 - 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

รองฯจุฑาภัทร์ 
ครูทิพยาภัสสร์ 
ครูพรรณษชล 
ครูฉัตรสุดา 

ครูชัยนรินทร์ 
ครูศิริพร 
ครูสุวิมล 

ครูพรรณิกา 
 



๑๑. ปฏิทินปฏิบัติงาน (ต่อ) 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

     -  กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 
     -  กิจกรรมเพื่อ 
       สาธารณประโยชน์ 
     -  กิจกรรมคณะสี 
     -  กิจกรรมการป้องกันการ 
        แพร่ระบาดโรคติดต่อ  
        COVID - 19 
3. การจัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่ 
    หลากหลายให้ผู้เรียนเลือก 
    เรียนตามความถนัด และ 
    ความสนใจ 
4. การจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
    (IEP) 

  

 

  

กิจกรรมที่ ๒  การใช้สื่อ  
   เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
   แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ 
   เรียนรู ้
1. การสร้างสื่อหรือนวัตกรรมสู่ 
    การเรียนรู้ 
2. ห้องสมุดมีชีวิต 

- ๕,000 - 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

รองฯจุฑาภัทร์ 
ครูฉัตรสุดา 
ครูสุวิมล 

 

กิจกรรมที่ 3 การบริหารจัดการ 
   ชั้นเรียนเชิงบวก 
1. การจัดห้องเรียนคุณภาพ 
2. เปิดบ้านวิชาการ 

- 
5,000 

 
- 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

รองฯจุฑาภัทร์ 
ครูทิพยาภัสสร์ 
ครูพรรณษชล 
ครูฉัตรสุดา 

ครูชัยนรินทร์ 
ครูธนายุทธ 

กิจกรรมที่ 4 การตรวจสอบและ 
   ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
1. สร้างเครื่องมือวัดและ 
    ประเมินผลที่มีคุณภาพ 
2. ติดตามผลการเรียน 0 ร มส  
    และสอนซ่อมเสริม 
3. สร้างแบบแสดงผลการพัฒนา 
    คุณภาพของผู้เรียน 

- 30,000 - 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

รองฯจุฑาภัทร์ 
ครูสุวิมล 

 



๑๑. ปฏิทินปฏิบัติงาน (ต่อ) 

งาน/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ เงิน
งบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

เงินอ่ืนๆ 

กิจกรรมที่ 5   การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 
1. กระบวนการชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ (PLC) 
2. วิจัยในชั้นเรียน 

- 1,000 - 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

รองฯจุฑาภัทร์ 
ครูวรเชษฐ์ 
ครูฉัตรสุดา 

รวม - ๕๐,๐๐๐ -   
 
๑๒. งบประมาณ 

ใช้งบประมาณท้ังสิ้น   ๕๐,000 บาท  
 

๑๓. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 

1. ครูมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ 
    คิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป 
    ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

- แผนการจัดการเรียนรู้ 
 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

- บันทึกหลังสอน 
 

2. ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
    แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  

- รายงานการใช้สื่อ 
  การเรียนรู้ 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

- รายงานการใช้ 
  สื่อการเรียนรู้ 

3. ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก - แบบสำรวจ 
  ความคิดเห็นของ 
  นักเรียน 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

- รายงานผล 
  สำรวจความ 
  คิดเห็นของ 
  นักเรียน 

4. ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน 
    อย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนา 
    ผู้เรียน 

- แบบบันทึกผลการ 
  พัฒนาผู้เรียนรายบุคคล 
- แบบทดสอบ 
 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

- แบบบันทึกการ 
  นิเทศติดตามการวัด 
  และประเมินผล 
- แบบรายงานจำนวน 
  นักเรียนติด 0 ร มผ 
- แบบดำเนินการ 
  สอบ 



ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 

5. ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล 
    สะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ 
    จัดการเรียนรู้ 

- เอกสารประกอบการ 
  PLC 
- วิจัยในชั้นเรียน 
 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

- แบบบันทึกการ  
  PLC 
- แบบรายงานการ 
  ทำวิจัยในชั้นเรียน 

 
๑๔. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ครูมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 2. ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
 3.  ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
 4.  ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  

5.  ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 

ผู้เสนอโครงการ  
     (ลงชื่อ)  

                                                              (นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง) 
                                     ตำแหน่ง ครู คศ.๑ 

 
    (ลงชื่อ)  

                                                              (นางสาวจุฑาภัทร์  ศิวนาถกูล) 
                             รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 

 
  ผู้เห็นชอบโครงการ       
     (ลงชื่อ)  

                    (นางสาวฉัตรสุดา   ขุนเพ็ง) 
                                                             หวัหน้าฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ 
     

ลงชื่อ)  
           (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 

 
  ผู้อนุมัติโครงการ 
     (ลงชื่อ)        

             (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 

 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร         วิชาการ          งาน/กลุ่มสาระ           -           -      

๑. ชื่อโครงการ   โครงการที่ ๑๓ พัฒนาสถานศึกษาพอเพียงเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ          -  
           เศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา                                                                      -  

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๑, ๒,๓ และ ๔                             -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๑                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๔                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๕                                                                      - 

 

๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๒       ประเด็นพิจารณา(ตัวบ่งชี้)ท่ี    ๑  และ ๕                                          -  
 

๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 

๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ         นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล,  นายธนายุทธ  สุขคำฟอง                       - 
 

๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 

๗. หลักการและเหตุผล 
 สืบเนื่องจากโรงเรียนวังข่อยพิทยาผ่านการประเมินเป็นสถานศึกษาพอเพียง รุ่น 1 เมื่อ พ.ศ. 2550 
เป็นแหล่งศึกษาดูงานของสถานศึกษาอื่น ๆ มาอย่างต่อเนื่อง ประกอบกับโรงเรียนได้กำหนดวิสัยทัศน์ไว้ ตอน
หนึ่งว่า พัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพ ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ได้กำหนดอัตลักษณ์ของผู้เรียน
ให้ดำเนินชีวิตอยู่อย่างพอเพียง และกำหนดค่านิยมข้อที่ 3 ให้ผู้เรียนใช้ชีวิตอยู่อย่างพอเพียง ตลอดจนสนอง
นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ (ก.ปร) ที่
จะส่งเสริมให้สถานศึกษาได้พัฒนาเป็นสถานศึกษาพอเพียงและศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ด้านการศึกษา 
 ดังนั้นทางโรงเรียนจึงจัดทำโครงการพัฒนาสถานศึกษาพอเพียง ให้เป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้านการศึกษา ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ เรื ่อง เศรษฐกิจพอเพียงของนักเรียน 
นักศึกษา หน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ ตลอดจนประชาชนทั่วไป โดยมีระยะเวลาดำเนินการ ตั้งแต่ปีการศึกษา 
2560 เป็นต้นไป 
 
 
 



๘. วัตถุประสงค์ 
๘.1 เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้านการศึกษา แก่นักเรียน โรงเรียนวังข่อย

พิทยา ผู้ปกครอง ชุมชน สถานศึกษาอ่ืน หน่วยงาน องค์กร ตลอดจนบุคคลทั่วไป 
๘.2 เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน ผู้ปกครอง และ

บุคลากรในชุมชนให้ดำเนินวิถีชีวิตอยู่อย่างพอเพียงเกิดผลเป็นรูปธรรม 
๘.3 เพ่ือนำและขับเคลื่อนวิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีโรงเรียน

กำหนดมาปฏิบัติอย่างจริงจัง พ่ึงเกิดผลเป็นรูปธรรม 
๘.4 เพ่ือสืบสานพระราชปณิธานของพระปรมาภิไธย พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรฯ ให้คง

อยู่ อย่างมั่นคง ยังยืน คลอดไป 
        

๙. เป้าหมายของตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๙.1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา กรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กรรมการเครือข่าย
ผู้ปกครองมีความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างถูกต้องและน้อมนำไปปฏิบัติในชีวิตจริง 
ตลอดจน สืบสาน รักษา เผยแพร่สู่บุคลอ่ืนได้มากกว่า ละร้อย 80 

2. เป็นแหล่งเรียนรู้ และเป็นสถานที่ศึกษาดูงานของนักเรียนโรงเรียนวังข่อยพิทยา สถานศึกษาอ่ืน 
หน่วยงานภายนอกตลอดจนบุคคลในชุมชน และบุคคลทั่วไปอย่างต่อเนื่อง มากกว่าเดือนละ 1 ครั้ง 

 ๙.2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา กรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กรรมการเครือข่าย

ผู้ปกครองมีความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับ ดี และดำรงชีวิตอยู่อย่างพอเพียง ตั้งแต่
ระดับ ดี ขึ้นไป 

2. นักเรียนโรงเรียนวังข่อยพิทยา และบุคคลภายนอกท่ีเรียนรู้หรือมาศึกษาดูงาน มีความรู้ความ
เข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียง อย่างถูกต้อง ชัดเจน สามารถนำไปปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้ระดับ ดี 
รวมทั้งสืบสาน รักษา เผยแพร่สู้บุคคลอื่นในระดับ ดี 

 
๑๐. วิธีดำเนินโครงการ กิจกรรมต่าง ๆ โดยใช้หลักเดมม่ิง (PDCA) 
 ๑๐.1 ขั้นเตรียมการ (P) 
 1. ตั้งคณะการทำงาน จัดการประชุมชี้แจงนโยบายโรงเรียนวังข่อยพิทยา และรายละเอียดของ
โครงการให้ทราบวัตถุประสงค์ เป้าหมาย อย่างชัดเจน 
 2. ศึกษาบริบท สภาพความพร้อม ความเหมาะสม ปัญหา หรือความสำเร็จในการดำเนินโครงการ 
 3. จัดทำโครงการ เสนองานแผนงาน ผู้อำนวยการ กรรมการสถานศึกษาเพ่ือขออนุมัติตามลำดับ
ขั้นตอน 

 ๑๐.2 ขั้นดำเนินการ (D)  
      ดำเนินการทุกกิจกรรมให้สอดคล้อง และตอบสนองวัตถุประสงค์ และเป้าหมายของโครงการ โดยมี
กิจกรรมสำคัญ ๆ ดังนี้ 

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจของบุคลากรด้วยการอบรมในภาคทฤษฎี เรื่องราวของ
ศาสตร์พระราชา ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเกษตรทฤษฎีใหม่ แก่ครูทุกคน ตัวแทนนักเรียน ตัวแทน



กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เครือข่ายผู้ปกครอง ตลอดจนหลักเกณฑ์ และแนวทางการจัดทำศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กิจกรรมที่ 2 แต่งตั้งครูแกนนำ นักเรียนแกนนำ ยุวมัคคุเทศก์ เพื่อขับเคลื่อนโครงการ และ
รับผิดชอบจัดทำฐานการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ สื่อการสอน ส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และการนำไปประยุกต์ใช้ในการทำงาน และดำรงชีวิต จัดทำเอกสาร ข้อมูล แผนภูมิ แผ่นพับ เพ่ือ
ประกอบการจัดการเรียนรู้แก่นักเรียน และเผยแพร่แก่บุคคลทั่วไปที่สนใจ หรือมาศึกษาดูงาน 

กิจกรรมที่ 3 การจัดไปศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ภายนอก ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงทั้งในจังหวัดนครสวรรค์ และต่างจังหวัดเพ่ือเพ่ิมความรู้ ความเข้าใจ ทักษะการดำเนิน
กิจกรรมต่าง ๆ ตามบทบาท และภารกิจขอบศูนย์การเรียนรู้ 

กิจกรรมที่ 4  ทดสอบประเมินความรู้ ความเข้าใจ ความสามารถ และทักษะของครูแกนนำ ยุว
มัคคุเทศก์ นักเรียนแกนนำประจำฐานการเรียนรู้ ในการสื่อสาร อธิบาย นำเสนอรายงาน เกี่ยวกับการดำเนิน
กิจกรรม ภารกิจประจำฐานการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้โดยการเชื่อมโยง 2 เงื่อนไข 3 หลักการ 4 มิติ ได้อย่าง
ชัดเจน และเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างแท้จริง 

กิจกรรมที่ 5 เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ผลงานกิจกรรม การพัฒนาสถานศึกษาพอเพียง เป็นศูนย์
การเรียนรู้ผ่านสื่อสิ่งพิมพ์ สื่อเทคโนโลยี สู่ภายนอกอย่างต่อเนื่อง 

กิจกรรมที่ 6 จัดหาโรงเรียนคู่พัฒนา โรงเรียนเครือข่าย และให้การช่วยเหลือสนับสนุนด้าน
วิทยากร สื่อ อุปกรณ์ ต่าง ๆ เพ่ือให้ผ่านการประเมินเป็นสถานศึกษาพอเพียง 

 ๑๐.3 ขั้นนิเทศ ติดตามผล (C) ดำเนินการทุกระยะเวลาโดย 
 1. ผู้อำนวยการโรงเรียนนิเทศติดตามการดำเนินงานครอบคลุมภารกิจทุกๆ เรื่อง ของศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามเกณฑ์การประเมิน 
 2. เชิญคณะนิเทศจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ ให้การประเมินเบื้องต้น 
และเพ่ิมเติมจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา เป็นระยะ ๆ ปีการศึกษา 256๓, 256๔ และ 256๕  
 3. จัดค่ายอบรม ทบทวน ความรู้ความเข้าใจและทักษะแก่ครูแกนนำ ยุวมัคคุเทศก์ นักเรียนแกน
นำประจำฐานทุกภาคเรียน ตามบทบาท หน้าที่ และภารกิจแต่ละคณะ 

 ๑๐.4 ขั้นสรุปและประเมินผล (A) 
 แต่งตั้งคณะทำงาน ประเมินกิจกรรมสำคัญทุก ๆ กิจกรรมตามโครงการ พร้อมสรุปผลเสนอ
รายงานต่อผู้อำนวยการโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง และนำจุดเด่น จุด
ควรพัฒนา เป็นข้อมูลพื้นฐานในการดำเนินโครงการต่อเนื่องในปีการศึกษา 256๓, 256๔ และ 256๕ หรือปี
การศึกษาต่อไป 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑. ปฏิทินการดำเนินงาน ดำเนินงานต่อเนื่อง ปีการศึกษา 256๓, 256๔ และ 256๕ ดังนี้ 

งาน/กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
2563 2564 2565 

1. ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจของบุคลากรด้วย 
    การอบรมในภาคทฤษฎี เรื่องราวของศาสตร์ 
    พระราชา ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเกษตร 
    ทฤษฎีใหม่ และรายละเอียด องค์ประกอบของศูนย์ 
    การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
    ด้านการศึกษา แก่ครูทุกคน ตัวแทนนักเรียน  
    กรรมการเครือข่าย ผู้ปกครอง รวมทั้งตัวแทน 
    หน่วยงานภายนอกที่มีความสนใจ 

8-9 
ต.ค. 

2563 

- - 
ผู้อำนวยการ 

รองผู้อำนวยการ 
หัวหน้ากลุ่มงาน 

2. แต่งตั้งครูแกนนำ ครูที่ปรึกษาประจำฐานการเรียนรู้ 
    นักเรียนแกนนำ ยุวมัคคุเทศก์ และคณะทำงาน เพื่อ 
    สนับสนุน 
     - จัดทำฐานการเรียนรู้ 
     - จัดทำแหล่งเรียนรู ้
     - จัดทำเอกสาร ข้อมูลประกอบการสมัครขอรับ 
       การประเมินฯ 
     - ครูผู้สอนจัดทำแผนการสอนบูรณาการฯ จัดทำสื่อ 
       การสอน และข้อมูลอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

พ.ย. 
2563 

ตลอดปี 
2564 

ตลอดปี 
๒๕๖๕ 

ผู้อำนวยการ 
รองผู้อำนวยการ 

ครูแกนนำ 
ครูที่ปรึกษาประจำฐาน 

กรรมการนักเรียน 
แกนนำประจำฐาน 

ยุวมัคคุเทศก์ 
นักการภารโรง 

3. ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ภายนอก ศูนย์การเรียนรู้ 
    ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทั้งในจังหวัด 
    นครสวรรค์ และต่างจังหวัดเพ่ือเพ่ิมความรู้ ความ 
    เข้าใจ และประสบการณ์แก่ครูแกนนำ ครูที่ปรึกษา 
    ประจำฐาน ยุวมัคคุเทศก์ นักเรียนแกนนำประจำ 
    ฐาน ที่ปรึกษาแหล่งเรียนรู้ และนักการภารโรง 

- 

ภาค
เรียน
ละ 1 
ครั้ง 

ภาค
เรียน
ละ 1 
ครั้ง 

ผู้อำนวยการ 
รองผู้อำนวยการ 
หัวหน้ากลุ่มงาน 

ครูแกนนำ 

4. ทดสอบประเมินความรู้ ความเข้าใจ ทักษะการ 
    นำเสนอรายงาน ของยุวมัคคุเทศก์ นักเรียนแกนนำ 
    ประจำฐานและประจำแหล่งเรียนรู้รวมทั้งพิจารณา 
    คุณภาพการการเขียนแผนการสอนบูรณาฯ การ 
    จัดทำสื่อการสอน และเอกสารประจำฐานการเรียนรู้ 
    เอกสรประจำแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ตลอดจนสภาพ  
    บรรยากาศในโรงเรียน 

- 

 

ภาค
เรียน
ละ 1 
ครั้ง 

ภาค
เรียน
ละ 1 
ครั้ง 

ผู้อำนวยการ 
รองผู้อำนวยการ 

ครูแกนนำ 
ครูที่ปรึกษาประจำฐาน 

ยุวมัคคุเทศก์ 
นักเรียนแกนนำประจำ
ฐานและแหล่งเรียนรู้ 

 

 

 



๑๑. ปฏิทินการดำเนินงาน ดำเนินงานต่อเนื่อง ปีการศึกษา 256๓, 256๔ และ 256๕ (ต่อ) 

งาน/กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
2563 2564 2565 

5. เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ผลงานตามโครงการฯ ผ่าน 
    สื่อสิ่งพิมพ์ และสื่อเทคโนโลยี ✓ ✓ ✓ 

ครูแกนนำประจำฐาน 
งานประชาสัมพันธ์ 

6. จัดหาโรงเรียนคู่พัฒนา โรงเรียนเครือข่าย และให้ 
    การช่วยเหลือสนับสนุนใหเ้ป็นสถานศึกษาพอเพียง  
    หรือเป็นศูนย์การเรียนรู้ 

✓ ✓ ✓ 
ผู้อำนวยการ 

รองผู้อำนวยการ 
ครูแกนนำ 

๗. ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ ห้องนิทรรศการ ห้องศาสตร์ 
    พระราชา ฐานการเรียนรู้ 6 ฐาน 

- - ✓ ครูประจำฐาน 

 

๑๒. งบประมาณ  ในการดำเนินการ ปีการศึกษา 2563 2564 และ 2565 
งบประมาณปีการศึกษา 2563 รวม 44,500 บาท 
งบประมาณปีการศึกษา 2564 รวม 28,000 บาท 
งบประมาณปีการศึกษา 2565 รวม ๒0,000 บาท 

งาน/กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

นอก
งบประมาณ 

ปีการศึกษา 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าวัสดุ 256๓ 256๔ 256๕ 

    1. การอบรมเพ่ือเสริมสร้าง 
ความรู้ ความเข้าใจ แก่บุคลากร
และผู้เกี่ยวข้อง 

- - - - ✓ - - 

    2. แต่งตั้งครูแกนนำ ครูที่
ปรึกษาประจำฐาน ยุว
มัคคุเทศก์ นักเรียนแกนนำ
ประจำฐาน และจัดทำแหล่ง
เรียนรู้ สื่อการสอน เอกสาร 
ข้อมูลต่าง ๆ ฯลฯ 

- - - - ✓ ✓ ✓ 

    3. ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้
ศูนย์การเรียนรู้ทั้งภายในจังหวัด
นครสวรรค์ และภายนอก
จังหวัดนครสวรรค์ เพื่อ
เสริมสร้างทักษะ ความเข้าใจ 
ประสบการณ์แก่ครูทุกคนและ
นักการภารโรงฯ 

- - - - ✓ ✓ - 

 



งาน/กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

นอก
งบประมาณ 

ปีการศึกษา 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าวัสดุ 256๓ 256๔ 256๕ 

   4. ทดสอบการประเมิน
ความรู้ ความเข้าใจ และทักษะ
การนำเสนอรายงานฐานการ
เรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้ของยุว
มัคคุเทศก์ นักเรียนแกนนำ
ประจำฐาน ครูแกนนำ ครูที่
ปรึกษาประจำฐาน 

- - - - - ✓ ✓ 

   5. จัดหาโรงเรียนคู่พัฒนา 
และโรงเรียนเครือข่าย 

- - - - ✓ ✓ - 

   6. เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์
ผลงานที่จัดทำตามโครงการ
พัฒนาสถานศึกษาพอเพียงเป็น
ศูนย์การเรียนรู้ 

- - - - ✓ ✓ ✓ 

   7. ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้  
ห้องนิทรรศการ ห้องศาสตร์
พระราชา ฐานการเรียนรู้ 6 
ฐาน 

5,000 - 15,000 - - - ✓ 

รวม ๕,๐๐๐ - ๑๕,๐๐๐ - 44,500 28,000 20,000 

 

๑๓.  วิธีการติดตาม ประเมินผล และตัวชี้วัดความสำเร็จ ตลอดปีการศึกษา 2563 2564 และ 2565 

  ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ เกณฑ์ 
เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา 
กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กรรมการ
เครือข่ายผู้ปกครองมีความเข้าใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างถูกต้องและน้อมนำไป
ปฏิบัติในชีวิตจริง ตลอดจน สืบสาน รักษา 
เผยแพร่สู่บุคลอื่นได้มากกว่า ละร้อย 80 

 

- นำเสนอรายงาน 

- ตอบแบบสอบถาม 

- สัมภาษณ์ 

- สังเกต 

 

- แบบบันทึกการ 

  นำเสนอ 

- แบบสังเกต 

- แบบสัมภาษณ์และ 

  บันทึกการตอบ 

  คำถาม 

80% 

 

 

 

 



๑๓. วิธีการติดตาม ประเมินผล และตัวชี้วัดความสำเร็จ ตลอดปีการศึกษา 2563 2564 และ 2565  

  ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ เกณฑ์ 
   2. มีจำนวนครูแกนนำ นักเรียนแกนนำประจำ
ฐาน และแหล่งเรียนรู้ ยุวมัคคุเทศก์ ครูที่ปรึกษา
ประจำฐาน และประจำแหล่งเรียนรู้ สามารถ
นำเสนอผลงาน หรือพรีเซ็น และขยายผลหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยความชำนาญมี
ทักษะหลากหลายวิธีการจน อธิบายความรู้ ความ
เข้าใจ แก่บุคคลที่มาศึกษาเรียนรู้ได้ มากกว่าร้อย
ละ ๗๕ 

 

- การสังเกตสภาพ 

  จริง 

- การสอบถามและ 

  การสัมภาษณ์ 

- ตามเอกสาร 

 

- แบบสังเกต 

- แบบสัมภาษณ์ 

- แบบสรุปคุณภาพ 

   เอกสาร 
75% 

   3. มีฐานการเรียนรู้จำนวน 6 ฐาน ห้อง
นิทรรศการ 1 ห้อง ห้องศาสตร์พระราชา 1 ห้อง 
แหล่งเรียนรู้มากกว่า 6 แห่ง มากกว่าร้อยละ 90 

 

- สังเกตสภาพจริง 

- การสัมภาษณ์ 

 

- แบบสังเกตและ  
  แบบสัมภาษณ์ 

 
90% 

   4. ได้เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลงานหารพัฒนา
สถานศึกษาพอเพียงเป็นศูนย์การเรียนรู้ด้วย
รูปแบบต่าง ๆ ต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา 256๓ 
256๔ และ 256๕ มากกว่าร้อยละ 90 

 

- ตรวจหลักฐานเชิง 

  ประจักษ์ 

 

- แบบบันทึกผล 

  การตรวจ 

 
90% 

   5. มีโรงเรียนคู่พัฒนา 1 โรงเรียน และมี
โรงเรียนเครือข่ายมากกว่า 5 โรงเรียน มากกว่า
ร้อยละ 90 

- ตรวจเอกสาร 

- สังเกต 

- แบบบันทึกการ 

  ตรวจเอกสาร 

- แบบบันทึกการ 

  สังเกต 

 
90% 

เชิงคุณภาพ 
1 ครู นักเรียน บุคลากรอ่ืนมีความรู้ ความเข้าใจ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างถูกต้อง
และน้อมนำไปปฏิบัติในชีวิตจริง ตลอดจน สืบสาน 
รักษา เผยแพร่สู่บุคลอ่ืน ในระดับคุณภาพ ดี 

- นำเสนอรายงาน 

- ตอบแบบสอบถาม 

- สัมภาษณ์ 

- สังเกต 

- แบบบันทึกการ 

  นำเสนอ 

- แบบสังเกต 

- แบบสัมภาษณ์และ
บันทึกการตอบ
คำถาม 

 

80% 

2. จำนวนครูแกนนำ นักเรียนแกนนำประจำฐาน 
และแหล่งเรียนรู้ ยุวมัคคุเทศก์ ครูที่ปรึกษาประจำ
ฐาน และประจำแหล่งเรียนรู้ สามารถนำเสนอ
ผลงาน หรือพรีเซ็น และขยายผลหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ด้วยความชำนาญมีทักษะ
หลากหลายวิธีการจน อธิบายความรู้ ความเข้าใจ 
แก่บุคคลที่มาศึกษาเรียนรู้ ในระดับคุณภาพ ดี 

 

-การสังเกตสภาพจริง 

-การสอบถามและ
การสัมภาษณ์ 

-ตามเอกสาร 

 

-แบบสังเกต 

-แบบสัมภาษณ์ 

-แบบสรุปคุณภาพ
เอกสาร 

 

75% 

   3. ฐานการเรียนรู้จำนวน 6 ฐาน ห้อง
นิทรรศการ 1 ห้อง ห้องศาสตร์พระราชา 1 ห้อง 
แหล่งเรียนรู้มากกว่า 6 แห่ง ในระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม 

 

- สังเกตสภาพจริง 

- การสัมภาษณ์ 

 

- แบบสังเกตและ 

  แบบสัมภาษณ์ 

 

90% 



๑๓. วิธีการติดตาม ประเมินผล และตัวชี้วัดความสำเร็จ ตลอดปีการศึกษา 2563 2564 และ 2565  

  ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ เกณฑ์ 
   4. ได้เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลงานหารพัฒนา
สถานศึกษาพอเพียงเป็นศูนย์การเรียนรู้ด้วย
รูปแบบต่าง ๆ ต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา 256๓ 
256๔ และ 256๕ ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 

- ตรวจหลักฐานเชิง 

  ประจักษ์ 

 

- แบบบันทึกผล 

  การตรวจ 

 

90% 

   5. มีโรงเรียนคู่พัฒนา 1 โรงเรียน และมี
โรงเรียนเครือข่ายมากกว่า 5 โรงเรียน ในระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม 

- ตรวจสอบเอกสาร 

- สังเกต 

- แบบบันทึกการ 

  ตรวจสอบเอกสาร 

- แบบบันทึกการ 

  สังเกต 

 

90% 

 
๑๔. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑๔.1  ครู นักเรียน บุคลากรทางการศึกษา กรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กรรมการเครือข่าย
ผู้ปกครอง ดำเนินชีวิตอย่างมีความสุข ด้วยการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาปฏิบัติจริง 

๑๔.2  โรงเรียนเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้านการศึกษา ที่รองรับ
การศึกษาดูงานจาดบุคคลหรือหน่วยงานภายนอกได้อย่างยั่งยืน 

๑๔.3  พระราชปณิธานของพระปรมาภิไธย พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรฯได้สืบสาน รักษา 
และต่อยอดสืบไป 
 
 
     ผู้เสนอโครงการ  
 

 (ลงชื่อ)              (ลงชื่อ) 
                           (นายธนายุทธ สุขคำฟอง)         (นางสาวจุฑาภัทร์  ศิวนาถกูล) 
    ตำแหน่ง ครู คศ.๑    รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 

 
 

     ผู้เห็นชอบโครงการ   
     

(ลงชื่อ)       (ลงชื่อ)  
               (นางสาวฉัตรสุดา   ขุนเพ็ง)         (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล) 
                            หัวหนา้ฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ                รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 
     ผู้อนุมัติโครงการ 
 

  (ลงชื่อ)        
    (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร         วิชาการ          งาน/กลุ่มสาระ           -           -      

๑. ชื่อโครงการ   โครงการที่ ๑๔ สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน                                                          -  

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ          ยุทธศาสตร์ที่ ๓                                                      - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ         ยุทธศาสตร์ที่ ๑, ๒,๓ และ ๔                             -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.         ยุทธศาสตร์ที่ ๑                                                                 - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์          กลยุทธ์ที่ ๑                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๑                                                                      - 

 

๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่    ๓       ประเด็นพิจารณา    ๓.๑  -  ๓.๕                                                    -  
 

๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 

๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ         นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล,  นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง                       - 
 

๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 

๗. หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันทรัพยากรธรรมชาติ โดยเฉพาะสัตว์ป่าและพรรณพืช มีแนวโน้มถูกทำลายสูงขึ้นอย่างเห็นได้

ชัด โดยสาเหตุสำคัญมาจากการกระทำของมนุษย์ ทั้งการบุกรุก แผ้วถาง การทำลายและแสวงหาผลประโยชน์
จากทรัพยากรธรรมชาติอย่างไม่เป็นธรรม ซึ่งปัญหาเหล่านี้ไม่ได้เกิดขึ้นเพียงแค่ในประเทศไทยเท่านั้นแต่เกิด
ขึ้นกับทุกพื้นที่ในโลก ดังนั้นทั่วโลกจึงตระหนักถึงการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนจากความ
หลากหลายทางชีวภาพ นอกจากแต่ละประเทศจะมีกฎหมายบังคับและควบคุมการใช้ทรัพยากรเหล่านี้แล้ว ยัง
มีกฎหมายและอนุสัญญาระหว่างประเทศ ซึ่งเกี่ยวข้องกับเรื่องดังกล่าวหลายฉบับ โดยเฉพาะอนุ สัญญาความ
หลากหลายทางชีวภาพ, CBD (Convention on Biological Diversity) ซึ่งประเทศไทยเข้าร่วมภาคีอนุสัญญา
ว่าด้วยความหลากหลายทางชีวภาพ เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2556 มีผลทำให้ประเทศไทยต้องปฏิบัติตาม
อนุสัญญาฯ ในฐานะประเทศภาคีลำดับที่ 188 เมื่อวันที่ 29 มกราคม พ.ศ. 2547 
 ที่ผ่านมามาตรการป้องกันทรัพยากรธรรมชาติจากนโยบายภาครัฐยังไม่สามารถแก้ปัญหาอย่างเป็น
ร ูปธรรม การปล ูกจ ิตสำน ึกและส ่งเสร ิมความตระหน ักในเช ิงการอน ุร ักษ ์และใช ้ป ระโยชน ์จาก
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน จึงมีความสำคัญและจำเป็นที่ต้องดำเนินการอย่างจริงจัง โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
สถาบันการศึกษาน ับเป ็นหน่วยงานหล ักในการปล ูกฝ ังค ่าน ิยมและสร ้างจ ิตสำนึกในการอนุร ักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สร้างเสริมสุนทรียภาพในบริบทของการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ป่าไม้ และสัตว์ป่า 
รวมทั้งระบบนิเวศ ผ่านการบูรณาการในกระบวนการเรียนการสอน ที่เหมาะสมและสอดคล้องกับสถานการณ์
ปัจจุบัน 



 ตามที่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี มรงมีพระราชดำริบางประการเกี่ยวกับการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืช “การสอนและอบรมให้เด็กมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์พืชพรรณนั้น ควรใช้วิธีการปลูกฝังฝ
ห้เด็กเห็นความงดงาม ความน่าสนใจ และเกิดความปิติที่จะทำการศึกษาแอนุรักษ์พืชพรรณต่อไป การใช้วิธีการ
สอนการอบรมที่ให้เกิดความรู้สึกกลัวว่า หากไม่อนุรักษ์แล้วจะเกิดผลเสีย เกิดอันตรายแก่ตนเอง จะทำให้เด็ก
เกิดความเครียด ซึ่งจะเป็นผลเสียแก่ประเทศในระยะยาว” 
 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก พระราชดำริฯ จึงได้ดำเนินงานสนองพระราชดำริ จัดตั้ง
งาน “สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน” เพ่ือเป็นสื่อในการสร้างจิตสำนึกด้านอนุรักษ์พันธุกรรมพืช โดยให้เยาวชนได้
ใกล้ชิดกับพืชพรรณไม้ เห็นคุณค่า ประโยชน์ ความสวยงาม อันจะก่อให้เกิดความคิดที่จะอนุรักษ์พืชพรรณ
ต่อไปโดยใช้พื้นที่ของโรงเรียนเป็นพื้นที่ดำเนินงาน 
 สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน เป็นการดำเนินงานที่อิงรูปแบบของ “สวนพฤกษศาสตร์” โดยมีการ
รวบรวมพันธุ์ไม้ที่มีชีวิต มีแหล่งข้อมูลพรรณไม้ มีการศึกษาต่อเนื่อง มีการเก็บตัวอย่างพรรณไม้แห้ง พรรณไม้
ดอง มีการรวบรวมพันธุ์ไม้ท้องถิ่นเข้ามาปลูกรวบรวมไว้ในโรงเรียน และภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการบันทึกรายงาน
และข้อมูลรวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นเกี่ยวกับพันธุ์ไม้ มีมุมสำหรับศึกษาค้นคว้าและมีการนำไปใช้ประโยชน์เป็น
สื่อการเรียนการสอนในวิชาต่าง ๆ เป็นการดำเนินการให้สอดคล้องกับสภาพท้องถิ่น ไม่ฝืนธรรมชาติและเป็นไป
ตามความสนใจและความพร้อมของโรงเรียน ดำเนินการโดยความสมัครใจ ไม่ให้เกิดความเครียด 
 โรงเรียนวังข่อยพิทยา ตระหนักและเห็นคุณค่าของการสอนและอบรมให้นักเรียนมีจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์พืชพรรณ โดยการปลูกฝังให้เห็นความงดงาม ความน่าสนใจ เกิดความปิติที่จะทำการศึกษาและอนุรักษ์
พืชพรรณให้ครบทุกองค์ประกอบ จึงได้เข้าร่วมเป็นสมาชิกโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ และจัดตั้งงาน “สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน” ทั้งนี้เพื่อเป็นการดำเนินการตามโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี พร้อมทั้ง
สนับสนุนงานฐานทรัพยากรท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังข่อย แต่มีงบประมาณไม่เพียงพอในการ
ดำเนินการในโครงการ “อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี (สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน) โรงเรียนวังข่อยพิทยา” ในองค์ประกอบที่ 1 การจัดทำป้ายชื่อ
พรรณไม้ 
 

๘. วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือสนองพระราชดำริโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช  อันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)  
 ๑.๑ เพ่ือให้นักเรียนมีจิตสำนึก ความรัก หวงแหน และเห็นคุณค่าของพืชพรรณไม้ ตามแนว

พระราชดำริ ฯ 
 ๑.๒ เพ่ือให้ครูมีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยบูรณาการในการ

เรียนการสอนวิชาต่าง ๆ ได้อย่างหลากหลาย 
 

๙. เป้าหมาย 
 ๙.1 เชิงปริมาณ 

๑. เพื่อสนองพระราชดำริโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)  

 ๑.๑ นักเรียนโรงเรียนวังข่อยพิทยา ตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปีที่ 
6  มีจิตสำนึก ความรัก หวงแหน และเห็นคุณค่าของพืชพรรณไม้ ตามแนวพระราชดำริ ฯ มากกว่าร้อยละ 
80 



 ๑.๒ ครูโรงเรียนวังข่อยพิทยา มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดย
บูรณาการในการเรียนการสอนวิชาต่าง ๆ ได้อย่างหลากหลาย มากกว่าร้อยละ 80 
 ๙.2 เชิงคุณภาพ 

๑. เพื่อสนองพระราชดำริโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช  อันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)  

 ๑.๑ นักเรียนมีจิตสำนึก ความรัก หวงแหน และเห็นคุณค่าของพืชพรรณไม้ ตามแนว
พระราชดำริ ฯ ในระดับ ดีเลิศ 

 ๑.๒ ครูมีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยบูรณาการในการเรียน
การสอนวิชาต่าง ๆ ได้อย่างหลากหลายในระดับ ดีเลิศ 

 
๑๐. กิจกรรมท่ีสำคัญ 

กิจกรรมที่ ๑ การจัดทำป้ายชื่อพรรณไม้ 
หลักการ :   รู้ชื่อ รู้ลักษณ์  รู้จัก 
สาระการเรียนรู้ 
กำหนดขอบเขตพื้นที่ศึกษา สำรวจพรรณไม้ ทำและติดป้ายรหัสประจำต้น บันทึกภาพพรรณไม้

หรือวาดภาพ ทางพฤกษศาสตร์ ตั้งชื่อหรือสอบถามข้อมูลพรรณไม้ ทำป้ายชื่อพรรณไม้ชั่วคราว ทำผังแสดง
ตำแหน่งพรรณไม้ โดยศึกษาจากลักษณะทางพฤกษศาสตร์ตามแบบ ก.๗-๐๐๓ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว ทำ
ทะเบียนพรรณไม้ (ก.๗-๐๐๕) ตรวจสอบความถูกต้องของทะเบียนพรรณไม้ และจัดทำป้ายชื่อพรรณไม้
สมบูรณ์ เพ่ือให้รู้จัก รู้ประโยชน์ของพรรณไม้  

กิจกรรมที่ ๒ การรวบรวมพรรณไม้เข้าปลูกในโรงเรียน 
หลักการ :  คลุกคลี  เห็นคุณ  สุนทรี 
สาระการเรียนรู้ 
เรียนรู้พืชพรรณ และสภาพพื้นที่ วิเคราะห์พื้นที่ พิจารณาสุนทรียภาพพรรณไม้ ทำผังภูมิทัศน์ 

จัดหาพรรณไม้ ปลูก ดูแลรักษา และออกแบบบันทึกการเปลี่ยนแปลง เพ่ือให้เห็นคุณ รู้ค่า ของพืชพรรณ 
๒.๑ การวิเคราะห์สภาพพื้นที่และเรียนรู้ธรรมชาติของพรรณไม้ : ศึกษาข้อมูลจากผังพรรณไม้

เดิม ทางด้านกายภาพ เช่น ข้อมูล ดิน น้ำ อากาศ แสง และด้านชีวภาพ เช่น พืช สัตว์ การศึกษาลักษณะ
วิสัย ถิ่นอาศัย และข้อมูลทั่วไปของพืช 

๒.๒ การกำหนดชนิดพรรณไม้ที่จะปลูก : เลือกพรรณไม้ที่จะปลูกให้มีความสอดคล้องกับสภาพ
พื้นที่โดยพิจารณาพรรณไม้ที่มีในท้องถิ่นเป็นหลัก หรือพิจารณาตามวัตถุประสงค์ การใช้ประโยชน์และ
สุนทรียภาพของพรรณไม้ 

๒.๓ การกำหนดการใช้ประโยชน์ : กำหนดพื้นที่ให้เหมาะสมกับการใช้ประโยชน์ตามวัตถุประสงค์ 
เช่น ต้องการแบ่งพ้ืนที่เป็น สนามหญ้า ถนน ทางเดิน อาคาร สวนสมุนไพร 

๒.๔ การจัดทำผังภูมิทัศน์ : จัดทำรายละเอียดการปลูกพรรณไม้ในรูปแบบผังและตาราง เช่น รหัส
ประจำต้น ชื่อพรรณไม้ที่จะปลูก ขอบเขต ตำแหน่งที่ปลูก จำนวน ลักษณะวิสัย ขนาด เส้นผ่านศูนย์กลาง
ของพุ่ม ระยะพ้ืนที่ปลูก 

๒.๕ การจัดหาและการปลูกพรรณไม้  เป็นการจัดหาพืชและสิ่งต่างๆ ที่ปรากฏอยู่ในผังภูมิทัศน์ มา
เพิ่มเติมเพื่อความสอดคล้องกับของเดิมที่มีอยู่ โดยคำนึงถึงความสวยงาม พร้อมกับบันทึกข้อมูลการจัดหา
พรรณไม้ ข้อมูลการปลูก เช่น จำนวนต้น ชนิด วันที่ปลูก ผู้ปลูก พร้อมการใช้วัสดุปลูก 



๒.๖  การศึกษาพรรณไม้หลังการปลูก เป็นการการดูแลรักษา  เช่น การให้น้ำ ใส่ปุ๋ย การตัดแต่ง         
พร้อมบันทึกข้อมูลการดูแลรักษา เช่น รหัสพรรณไม้ ชื่อพรรณไม้ วิธีการดูแลรักษา ผู้ดูแล ตลอดจนการ
บันทึกการเปลี่ยนแปลง ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยต่างๆ ที่เข้ามาพันเกี่ยว และพิจารณาคุณ สุนทรียภาพที่
เกิดจากการปลูกพรรณไม้ 

กิจกรรมที่ ๓ การศึกษาข้อมูลด้านต่างๆ 
หลักการ  : รู้การวิเคราะห์  เห็นความต่าง รู้ความหลายหลาก 
สาระการเรียนรู้ 
รู้วิธีการวิเคราะห์เบื้องต้น  รู้วิธีการจำแนก รู้ความต่าง รู้ความหลายหลาก 
๓.๑ การศึกษาพรรณไม้ในสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  (ก.๗-๐๐๓) ครบตามทะเบียนพรรณไม้ 

- การศึกษาข้อมูลพื้นบ้าน บันทึกในเอกสาร ก.๗-๐๐๓ หน้าที่ ๑ 
- การศึกษาข้อมูลพรรณไม้ บันทึกใน ก.๗-๐๐๓ หน้าที่ ๒-๗ 
- การสรุปลักษณะและข้อมูลพรรณไม้ คือ การตรวจสอบ การบันทึกข้อมูลใน ก.๗-๐๐๓ 

หน้าที่ ๘ ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ 
- การสืบค้นข้อมูลทางพฤกษศาสตร์ ตรวจสอบการบันทึก ข้อมูลใน ก.๗-๐๐๓ หน้า ๙ 

๓.๒ การศึกษาพรรณไม้ที่สนใจ 
- การศึกษาลักษณะภายนอก ภายในของพืชแต่ละส่วน 
- กำหนดเรื่องที่จะเรียนรู้ในแต่ละส่วนของพืช คือ พิจารณาพื้นที่ศึกษาจากการวิเคราะห์ 

และกำหนดเรื่องที่จะเรียนรู้ในแต่ละส่วนของพืชศึกษา  เช่น สี  ขนาด รูปร่าง รูปทรง ผิว เนื้อ 
- เรียนรู้แต่ละเรื่องแต่ละส่วนของแต่ละกิจกรรมย่อย คือ การศึกษา สังเกต บันทึกข้อมูล

ด้านรูปลักษณ์ในแต่ละเรื่อง แต่ละส่วนของแต่ละกิจกรรมย่อย 
- นำข้อมูลเปรียบเทียบความต่างแต่ละเรื่องในชนิดเดียวกัน 

กิจกรรมที่ ๔ การรายงานผลการเรียนรู้ 
หลักการ :  รู้สาระ   รู้สรุป   รู้สื่อ 
สาระการเรียนรู้ 
รวบรวมผลการเรียนรู้  วิเคราะห์ เรียบเรียงสาระ จัดระเบียบข้อมูลสาระแต่ละด้าน จัดลำดับสาระ

หรือกลุ่มสาระ เรียนรู้รูปแบบการเขียนรายงาน วิธีการรายงานผลในรูปแบบต่าง ๆ เพื่อสื่อผลการเรียนรู้
อย่างเป็นระบบ 

 
กิจกรรมที่ ๕ การนำไปใช้ประโยชน์ทางการศึกษา 
หลักการ : นำองค์ความรู้ ที่เป็นวิทยาการ เผยแพร่เพื่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ 
สาระการเรียนรู้ 
การบูรณาการสู่การเรียนการสอนในกลุ่มสาระ/สาขาวิชาต่าง ๆ การเผยแพร่องค์ความรู้ การสร้าง 

การใช้การดูแลรักษา พัฒนาแหล่งเรียนรู้เพ่ือการใช้ประโยชน์องค์ความรู้ในวงกว้างสาระการเรียนรู้ 
๕.๑ การเรียนรู้ธรรมชาติแห่งชีวิต   
หลักการ : รู้การเปลี่ยนแปลง รู้ความแตกต่าง รู้ชีวิตสาระการเรียนรู้ การเรียนรู้วงจรชีวิตของ

ชีวภาพนั้น ๆ ได้ข้อมูลการเปลี่ยนแปลงและความแตกต่างด้านรูปลักษณ์ คุณสมบัติ และพฤติกรรม แล้ว
นำมาเปรียบเทียบตนเองกับชีวภาพ  รอบกายเพื่อประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 

๕.๒ การเรียนรู้สรรพสิ่งล้วนพันเก่ียว 



หลักการ :  รู้สัมพันธ์  รู้ผูกพัน รู้ดุลยภาพสาระการเรียนรู้การวิเคราะห์ องค์ความรู้ธรรมชาติของ
ปัจจัยหลัก การเรียนรู้ธรรมชาติของปัจจัยที่เข้ามาเกี่ยวข้อง การเรียนรู้ธรรมชาติของความพันเกี่ยวระหว่าง
ปัจจัย การวิเคราะห์สัมพันธภาพระหว่างปัจจัยเพื่อเข้าใจดุลยภาพ/ความพันเกี่ยวของสรรพสิ่ง 

๕.๓ การเรียนรู้ประโยชน์แท้แก่มหาชน 
หลักการ :  รู้ศักยภาพ รู้จินตนาการ รู้ประโยชน์สาระการเรียนรู้เรียนรู้ การวิเคราะห์ศักยภาพของ

ปัจจัยศึกษา จินตนาการเห็นคุณ สรรค์สร้างวิธีการ เพ่ือประโยชน์แท้แก่มหาชน 
 

๑๑.  ปฏิทินปฏิบัติงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดประชุมชี้แจง 

- ประชุมชี้แจงให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาโรงเรียนวังข่อยพิทยารับทราบวัตถุประสงค์ของโครงการ 

กรกฎาคม 2565 รองฯจุฑาภัทร์ 
 

2. ประสานเรื่องผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
- จัดประชุมชี้แจงคณะกรรมการฝ่ายที่รับผิดชอบ 

โครงการ คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ให้ทุกฝ่ายได้
รับทราบนโยบายและโครงการ 

- ทำคำสั่งมอบหมายงาน 

กรกฎาคม 2565 รองฯจุฑาภัทร์ 
ครูฉัตรสุดา 
ครูวรเชษฐ์ 
ครูธนายุทธ 
ครูสุภาภรณ์ 
ครูพิมพ์มนัส 
ครูทนงศักดิ์ 

3. ประชาสัมพันธ์ผู้เกี่ยวข้องทราบ กรกฎาคม 2565 รองฯจุฑาภัทร์ 
๔. จัดทำเอกสารคู่มือ ชุดเอกสารสำหรับเก็บข้อมูล และจัดซื้อวัสดุ-
อุปกรณ์ในการจัดเก็บพรรณไม้เพ่ือการศึกษา 

สิงหาคม 2565 ครูธนายุทธ 
ครูพิมพ์มนัส 
ครูสุภาภรณ์ 

๕. ดำเนินการตามองค์ประกอบที ่ 1 การจำทำป้ายชื ่อพรรณไม้ 
ตามลำดับการเรียนรู้ที่ทาง อพ.สธ. กำหนดตามคู่มือ 

กันยายน 2565 คณะครู 

๖. สรุปประเมินผลการจัดกิจกรรม กันยายน 2565 ครูฉัตรสุดา 
ครูพิมพ์มนัส 

 
๑๒. งบประมาณ 

ใช้งบประมาณท้ังสิ้น    ๒๐,000 บาท 

ที ่
กิจกรรม/คำชี้แจง 

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

จำแนกการใช้งบประมาณ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑ ค่าวิทยากรอบรมปฏิบัติการงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน ๓ คน เวลา ๑ 
วัน 

๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ - - 

๒ ค่าอาหารกลางวันสำหรับการจัดอบรม 
- วิทยากร ๓ คน 
- คณะครูและบุคลากร ๒๗ คน 

๑๑,๖๐๐ - ๑๑,๖๐๐ - 



ที ่
กิจกรรม/คำชี้แจง 

ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

จำแนกการใช้งบประมาณ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

- นักเรียน ๒๖๐ คน 
รวม ๒๙๐ คน จำนวน ๑ มื้อ  
ราคา ๔๐ บาท/คน 

๓ ค่าอาหารว่างสำหรับการจัดอบรม 
- วิทยากร ๓ คน 

- คณะครูและบุคลากร ๒๗ คน 

- นักเรียน ๒๖๐ คน 

รวม ๒๙๐ คน จำนวน ๑ มื้อ   
ราคา ๑๐ บาท/คน 

๒,๙๐๐ - ๒,๙๐๐ - 

๔ ค่าวัสดุ/อุปกรณ์การจัดทำป้ายชื่อ
พรรณไม้ราคาป้ายละ ๕๐ บาท จำนวน 
๔๕ ป้าย 

๒,๒๕๐ - ๒,๒๕๐ - 

๕ ค่าคู่มือในการดำเนินการงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน ราคาเล่มละ 
๒๒๕ บาท จำนวน ๑ เล่ม 

๒๕๐ - ๒๕๐ - 

 รวม ๒๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๑๗,๐๐๐ - 
 
๑๒.   การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ระยะเวลา แหล่งข้อมูล 

๑. เพ่ือสนองพระราชดำริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
(อพ.สธ.)  

๑.๑ นักเรียนมีจิตสำนึก ความรัก หวงแหน 
และเห็นคุณค่าของพืชพรรณไม้ ตามแนว
พระราชดำริ ฯ ในระดับดีเลิศ 

๑.๒ ครูมีกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
โดยบูรณาการในการเรียนการสอนวิชาต่าง ๆ    
ได้อย่างหลากหลายในระดับดีเลิศ 

การประเมินผลการ
ดำเนินโครงการ 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ 

รายงานผล
การดำเนิน
โครงการ 

 
๑๓. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. เพื่อสนองพระราชดำริโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช  อันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)  



 ๑.๑ นักเรียนมีจิตสำนึก ความรัก หวงแหน และเห็นคุณค่าของพืชพรรณไม้ ตามแนว
พระราชดำริ ฯ        

 ๑.๒ ครูมีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยบูรณาการในการเรียน
การสอนวิชาต่าง ๆ ได้อย่างหลากหลาย 

 

ผู้เสนอโครงการ  
     (ลงชื่อ)  

                                                              (นางสาวฉัตรสุดา  ขุนเพ็ง) 
                                     ตำแหน่ง ครู คศ.๑ 
 

 
    (ลงชื่อ)  

                                                              (นางสาวจุฑาภัทร์  ศิวนาถกูล) 
                             รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 

 
 
 
 
  ผู้เห็นชอบโครงการ       
     (ลงชื่อ)  

                    (นางสาวฉัตรสุดา   ขุนเพ็ง) 
                                                             หวัหน้าฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ 

 
     

ลงชื่อ)  
           (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 

 
 
  ผู้อนุมัติโครงการ 
     (ลงชื่อ)        

             (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 

 
 



 
 

โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนวังข่อยพิทยา จังหวัดนครสวรรค์ 

สังกัดกลุ่มบริหาร         แผนงานและงบประมาณ         งาน/กลุ่มสาระ           -           -      

๑. ชื่อโครงการ   โครงการที่  ๑๕  การจัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์เพ่ือพัฒนาการศึกษา                             -  

๒. สอดคล้องกับ 
  เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ                                       -                                           - 
  ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ                             -                                          -    
  ยุทธศาสตร์ สพฐ.                                -                                                           - 
  กลยุทธ์ สพม.นครสวรรค์                       -                                                            -    
  กลยุทธ์โรงเรียน          กลยุทธ์ที่ ๑                                                                      - 

 

๓. ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 มาตรฐานที ่                                           -                                                           -  
 

๔. ลักษณะโครงการ    ต่อเนื่อง    ใหม ่
 

๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ         นายธนายุทธ   สุขคำฟอง,   นางสาวสุภาภรณ์   พรมรักษา,                    - 
                  นางพิมพ์มนัส   คงเมฆ,   นางสาวมาตรสุภา   บุญเรือง,                        - 
                  นางสาวจารุวรรณ   แสงศรีจันทร์                                                   - 
 

๖. ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖                                               -        
 

๗. หลักการและเหตุผล 
 ในการบริหารจัดการทุก ๆ ด้าน จำเป็นต้องมีวัสดุครุภัณฑ์  สำหรับใช้ในการบริหารจัดการให้เพียงพอ  
ซึ่งจะช่วยเอื้อต่อการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน ตลอดจนจะช่วยพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดียิ่งขึ้น โรงเรียนวังข่อยพิทยาได้ตระหนักในเหตุผล 
ดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการการจัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ขึ้น 
 

๘. วัตถุประสงค์ 
 ๘.1 ผลผลิต (Outputs) 

๘.1.1 เพ่ือให้มีวัสดุอุปกรณ์ในการทำงาน 
๘.๑.๒ เพ่ือให้มีระบบงานสารสนเทศ และการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ                         
๘.1.๓ เพ่ือให้โรงเรียนปฏิบัติงานด้านระบบงบประมาณ ได้สอดคล้องกับนโยบาย    

 ๘.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
๘.2.1 การบริหารจัดการการใช้งบประมาณของโรงเรียนสะดวก รวดเร็ว มี ประสิทธิภาพ 
๘.2.2 บุคลากรมีอุปกรณ์ต่างๆพอเพียงในการบริหารจัดการสำนักงาน 
๘.๒.3 การบริหารงานและการบริหารจัดการคล่องตัว และมีประสิทธิภาพ 



๙. เป้าหมาย 
 ๙.1 ด้านปริมาณ 
 - จัดซื้อวัสดุสำนักงานได้ตามวัตถุประสงค์ 
 ๙.2 ด้านคุณภาพ 
 - ประโยชน์วัสดุต่างๆต่อองค์กรและการจัดการเรียนการสอน 
 
๑๐. กิจกรรมและการดำเนินการ 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมชี้แจงโครงการ 16 – 31 พ.ค. 65 ครูธนายุทธ สุขคำฟอง 
2. แต่งตั้งคณะทำงาน 16 – 31 พ.ค. 65 ครูธนายุทธ สุขคำฟอง 

๓. 

ดำเนินงานตามโครงการ ตลอดปีการศึกษา ครูมาตรสุภา บุญเรือง 
   3.1 กำหนดขั้นตอนปฏิบัติงาน 1 มิ.ย.65 - 31 มี.ค.66 ครูจารุวรรณ แสงศรีจันทร์ 
   3.2 ดำเนินงานจัดซื้อจัดหา 
         ตามข้ันตอน 

1 มิ.ย.65 - 31 มี.ค.66 ครูสุภาภรณ์  พรมรักษา 
ครูพิมพ์มนัส  คงเมฆ 

4. ประเมินผล 
1 – 28 ก.พ. 66 ครูธนายุทธ สุขคำฟอง 

และคณะ 
5. สรุป รายงานผล 1 – 28 มี.ค. 66 ครูธนายุทธ สุขคำฟอง 

 
๑๑. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
     งบประมาณที่ใช้ 1๗๕,๖๙0 บาท 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1 วัสดุครุภัณฑ์ฝ่าย

ปริหารงานวิชาการ 
- - ๕0,000 ๕0,000 - - 

2 วัสดุครุภัณฑ์ฝ่าย
ปริหารงานบุคคล 

- - 20,000 20,000 - - 

3 วัสดุครุภัณฑ์ฝ่าย
ปริหารงานแผนงาน
และงบประมาณ 

- 35,690 15,000 50,690 - - 

4 วัสดุครุภัณฑ์ฝ่าย
ปริหารงานทั่วไป 

- 2,000 8,000 10,000 - - 

5 เดินทางไปราชการ - 30,000 - 30,000 - - 
6 ซ่อมแซมกรณีมีเหตุ

เร่งด่วน 
- 15,000 - 15,000 - - 

7 สาธารณูปโภค - 187,100 - 187,100 - - 
รวม 3๖2,790 - - 



๑๒. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

๑. เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์ในการทำงาน      

1. สอบถาม สัมภาษณ์ 
2. ประเมินโครงการ 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินโครงการ 

๒. เพื่อให้มีระบบงานสารสนเทศ และ 
    การจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี 
    ประสิทธิภาพ                         
๓. เพื่อให้โรงเรียนปฏิบัติงานด้าน 
    ระบบงบประมาณ ได้สอดคล้องกับ 
    นโยบาย    
๔. การบริหารจัดการการใช้ 
    งบประมาณของโรงเรียนสะดวก  
    รวดเร็ว มี ประสิทธิภาพ 
๕. บุคลากรมีอุปกรณ์ต่างๆพอเพียงใน 
    การบริหารจัดการสำนักงาน 
๖. การบริหารงานและการบริหาร 
    จัดการคล่องตัว และมีประสิทธิภาพ 

 
๑๓. ผลการที่คาดว่าจะได้รับ 
           โรงเรียนวังข่อยพิทยา  มีวัสดุครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในการบริการจัดการภายในโรงเรียนอย่างเพียงพอ 

 
 
 
ผู้เสนอโครงการ      ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

(ลงชื่อ)             (ลงชื่อ) 
           (นางสาวสุภาภรณ์  พรมรักษา)                       (นายธนายุทธ  สุขคำฟอง) 

        ตำแหน่ง ครู คศ.1    หัวหน้าฝ่ายงานบริหารแผนงานและงบประมาณ 
 
 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ       ผู้อนุมัติโครงการ 
      

(ลงชื่อ)        (ลงชื่อ)  
          (นางสาวจุฑาภัทร์   ศิวนาถกูล)         (นายวิมล  ปรักมาตย์) 
     รองผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา          ผู้อำนวยการโรงเรียนวังข่อยพิทยา 
 
 



 
 


