
๒๗ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการ  
ประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
ต.แม่เหาะ อ.แม่สะเรียงต.แม่เหาะ อ.แม่สะเรียง  จ.แม่ฮ่องสอนจ.แม่ฮ่องสอน  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่าสังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษารศึกษา
ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต ๒๒ 

 
 
 



๒๘ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

คำรับรองแผนปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา 256๖ 
โรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 
 
๑. คำรับรองของ 

นายจำรัส ปันทวัง ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
 
๒. คำรับรองนี้เป็นคำรับรองฝ่ายเดียว มิใช่สัญญาและใช้สำหรับระยะเวลา 1 ปีการศึกษา เริ่มตั้งแต ่                 
    วันที่ 1๕ พฤษภาคม 25๖๖ ถึงวันที่ 3๑ มีนาคม  256๗ 
 
๓. รายละเอียดของคำรับรอง ได้แก่ แผนปฏิบัติการประจำปี 256๖ ของโรงเรียนสังวาลย์วิทยา ข้อมูลพ้ืนฐาน      

เป้าหมาย โครงการ และรายละเอียดอ่ืนๆ ตามที่ปรากฏอยู่ในคู่มือการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
 
๔. ข้าพเจ้านายจำรัส ปันทวัง ในฐานะผู้บังคับบัญชา ได้พิจารณาและเห็นชอบกับแผนปฏิบัติการประจำปี 
256๖ 

ของโรงเรียนสังวาลย์วิทยา ข้อมูลพื้นฐาน เป้าหมาย โครงการ และรายละเอียดอื่นๆ ตามที่ปรากฏอยู่ใน
คู่มือการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี และข้าพเจ้ายินดีจะให้คำแนะนำ กำกับ และตรวจสอบผลการ
ดำเนินงานของผู้รับผิดชอบโครงการ ให้เป็นไปตามคำรับรองที่จัดทำข้ึนนี้ 

 
๕. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบโครงการของโรงเรียนสังวาลย์วิทยา ได้ทำความเข้าใจตามคำรับรองตามข้อ 3 แล้ว
และได้ 

ให้คำรับรองกับผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา ว่าจะมุ่งมั่นปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำปี 256๖ 
ให้เกิดผลงานที่ดี ตามเป้าหมายของโครงการแต่ละโครงการในระดับสูงสุดเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่
ผู้เรียนตามที่ให้คำรับรองไว้ 

 
 
 
 
 

(นายจำรัส  ปันทวัง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

วันที่ ๑๕ พฤษภาคม 256๖ 
 
 
 
 
 

 



๒๙ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ความเห็นชอบของของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 
  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนสังวาลย์วิทยา มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 256๖ ของโรงเรียนสังวาลย์วิทยา ซึ่งเกิดจากความร่วมมือของคณะครูและกรรมการสถานศึกษา     
ขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนสังวาลย์วิทยาและเห็นว่าเป็นประโยชน์แก่นักเรียนและโรงเรียนเป็นอย่างมาก 
 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนสังวาลย์วิทยา จึงขอขอบคุณคณะทำงานแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา 256๖ ของโรงเรียนสังวาลย์วิทยาทุกท่าน 
 
 
 
 

(นายยงยุทธ  ครองวนา) 
ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๐ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

คำนำ 
 

การจดัทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 256๖ ของโรงเรียนสังวาลย์วิทยา เป็นการรวบรวม   
เกี่ยวกับการกำหนดแผนการดำเนินงานตลอดปีงบประมาณ อีกท้ังเป็นการกำหนดขอบข่ายงานหรือภาระงาน      
ที่จะต้องทำในแผนปฏิบัติการ เล่มนี้ประกอบด้วยงาน ๔ ส่วน คือ บทนำ ซึ่งเป็นข้อมูลเกี่ยวกับความเป็นมา     
ของโรงเรียนสังวาลย์วิทยา ภารกิจในการจัดการศึกษา ข้อมูลทางการศึกษา ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา          
ส่วนที่ ๒ เป็นทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ซึ่งประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย สภาพ
ความสำเร็จที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ส่วนที่ ๓ รายละเอียดของโครงการ/แผนงาน งบประมาณท่ีต้องการใช้ และ     
ส่วนที่ ๔ การบริหารแผน/โครงการและงบประมาณ 

ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้อำนวยการโรงเรียน คณะครู และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่าน
ที่ได้ให้คำแนะนำ ความร่วมมือ ส่งเสริม จนทำให้การดำเนินงานจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 256
๖ สำเร็จลุล่วงด้วยด ี
 
 

คณะผู้จัดทำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๑ 
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สารบัญ 
 

เรื่อง หน้า 
ส่วนที่ ๑  บทนำ ๑ 
ส่วนที่ ๒  ทิศทางพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 256๖ ๗ 
ส่วนที่ ๓  รายละเอียดโครงการ ๑๑ 
ส่วนที่ ๔ การบริหารแผน/โครงการและงบประมาณ ๒๗ 

▪ โครงการฝ่ายบริหารงานวิชาการ ๒๗ 
1 โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถานศึกษาตามโครงการของกระทรวงศึกษาธิการ 

ในการสนองพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
ราชกาลที่ ๑๐ 

๒๘ 

2 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๓๔ 
3 โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะ การเรียนรู้เรียนรู้ด้วยวิธีการ Active Learning  ๓๘ 
4 โครงการจัดหาและผลิตสื่อการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

อย่างมีประสิทธิภาพ   
๔๕ 

5 โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐานการศึกษา ๕๐ 
6 โครงการแสดงผลงานทางวิชาการของนักเรียน ๕๕ 
7 โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบประกันคุณภาพทางการศึกษา ๕๙ 
8 โครงการส่งเสริมพัฒนางานแนะแนวและงานบริการในสถานศึกษา ๖๔ 
9 โครงการส่งเสริมพัฒนางานทะเบียนวัดผลและงานหลักฐานทางการศึกษา ๖๙ 

๑0 โครงการส่งเสริมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖6  ๗๕ 
๑1 โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการ ๗๘ 
๑2 โครงการพัฒนาหลักสูตรเพื่อจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพในศตวรรษที่ 21 ๘๓ 
๑3 โครงการส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๘๗ 
๑4 โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนตามสถานการณ์  

โรคอุบัติใหม่ 
๙๒ 

15 โครงการเสริมสร้างประสบการณ์ทางการเรียนรู้นอกโรงเรียน ๙๖ 
▪ โครงการฝ่ายบริหารงานบุคคล ๑๐๐ 

๑ โครงการพัฒนางานฝ่ายบริหารงานบุคคล ๑๐๑ 
▪ โครงการฝ่ายบริหารงานแผนและงบประมาณ ๑๐๕ 

1 โครงการพัฒนางานบริหารงบประมาณ และแผนงาน ๑๐๖ 
▪ โครงการฝ่ายบริหารงานทั่วไป ๑๑๑ 

1 โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคในสถานศึกษา ๑๑๒ 
2 โครงการพัฒนาระบบธุรการและระบบสารสนเทศในสถานศึกษา ๑๑๖ 
3 โครงการ Green Clean Safety ๑๒๐ 
4 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ๑๒๔ 
5 โครงการวันสำคัญและส่งเสริมจริยธรรม ๑๓๐ 
๖ ส่งเสริมสุขภาพอนามัยในสถานศึกษา ๑๓๕ 



๓๒ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

เรื่อง หน้า 
๗ โครงการอาหารกลางวันระดับประถมศึกษา ๑๓๘ 
๘ โครงการอาหารกลางวันนักเรียนระดับมัธยมศึกษา ๑๔๒ 
๙ โครงการอาหารนักเรียนพักนอน ๑๔๖ 

ภาคผนวก ๑๔๗ 
▪ พระบรมราโชบายด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่ ๑๐  ๑๔๘ 
▪ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561-2580  ๑๔๙ 
▪ ประกาศสำนักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง นโยบายสำนักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๑๕๐ 

▪ กลยุทธ์กลุ่มโรงเรียนพระราชดำริฯ ๑๕๖ 
▪ แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 
▪ แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (๒๕๖๕-๒๕๖๙) โรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

๑๕๖  
 

๑๕๘   
▪ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ 
๑๖๐ 

▪ มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ๑๖๒ 
▪ มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๑๖๓ 

▪  คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 25๖๖ 
 

๑๖๕ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 
 

ส่วนที่  ๑ 

บทนำ 
 

๑. ข้อมูลพื้นฐาน 
๑.๑ ข้อมูลทั่วไปของชุมชน 
๑. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะมีชุมชนล้อมรอบและมีหน่วยงานราชการตั้งอยู่               

มีประชากรประมาณ ๕,๐๐๐ คน บริเวณใกล้เคยีงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ วัดแม่เหาะ โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตำบลแม่เหาะ ศูนย์พัฒนาราษฎรบนพื้นที่สูงจังหวัดแม่ฮ่องสอน องค์การบริหารส่วนตำบลแม่เหาะ จุด
ตรวจตำรวจ   บ้านแม่เหาะ จุดตรวจสัตว์บ้านแม่เหาะ อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนา พทุธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ เลี้ยงผี มัดมือ งานแต่งงาน งานขึ้น
บ้านใหม่ 
 ๒. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ อาชีพหลัก คือ เกษตรกรรม ส่วน
ใหญ่นับถือศาสนา พุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี ๖,๐๐๐ บาท จำนวนคนเฉลี่ย
ต่อครอบครัว ๔ คน 
 ๓. โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา มีเด็กพักนอนเป็นจำนวน
มาก นักเรียนส่วนใหญ่เป็นชาวเขาเผ่ากระเหรี่ยง โรงเรียนตั้งอยู่ใกล้กับชุมชน มีหน่วยงานราชการที่ให้การ
สนับสนุนในการจัดการศึกษา เช่น วัด ศูนย์พัฒนาราษฎรบนพื้นที่สูงจังหวัดแม่ฮ่องสอน องค์การบริหารส่วน
ตำบลแม่เหาะ 

๑.๒ ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียน 
 

๑.๒.๑ ชื่อโรงเรียนสังวาลย์วิทยา ที่ตั้ง ๒๐/๑๖ หมู่ ๔ ตำบลแม่เหาะ อำเภอแม่สะเรียง 
จังหวัดแม่ฮ่องสอน  สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต ๒ โทร ๐๕๓-
๖๘๗๙๘๑ โทรสาร ๐๕๓-๖๘๗๙๘๑ e-mailSangwanwittaya@hotmail.com website 
www//swwy.ac.th เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล ๒ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ เนื้อท่ี ๑๐ ไร่ ๓ งาน ๕๖.๖๐ 
ตารางวา เขตพ้ืนที่บริการ     ตำบลแม่เหาะ ตำบลป่าแป๋ อำเภอแม่สะเรียง จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

๑.๒.๒ การพระราชทานนามโรงเรียน วันที่ ๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๑๒ สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราช
ชนนี เสด็จเปิดป้ายอาคารเรียนและพระราชทานนามโรงเรียนว่า “สังวาลย์วิทยา” 

๑.๒.๓ วันที่ ๗ พฤษภาคม ๒๕๕๔ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่ รัชกาลที่ ๙ ทรงพระราชทาน            
พระบรมราชานุญาต พระนามาภิไธย ส.ว. เป็นอักษรย่อของโรงเรียน 

 
 
 
 
 

mailto:Sangwanwittaya@hotmail.com
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๑.๒.๔ ตราสัญลักษณ์โรงเรียน 
 
 
 
 

 

 
 

๑.๒.๕ พระราชปณิธานของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 
“ ให้โอกาสทางการทางการศึกษาแก่เด็กด้อยโอกาสทางการศึกษาในถิ่นทุรกันดาร” 
 

๑.๓. ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา 

โรงเรียนสังวาลย์วิทยา เป็นโรงเรียนในพระราชดำริของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี ตั้งอยู่     
หมู่ที่ ๔  ตำบลแม่เหาะ อำเภอแม่สะเรียง จังหวัดแม่ฮ่องสอน มีเนื้อที่ทั้งหมด ๑๐ ไร่ ๓ งาน ๕๖.๖๐ ตารางวา 
เปิดทำการสอน  ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ เมื่อวันที่ ๑๑ ธันวาคม  ๒๕๑๑ และ
เมื่อวันที่ ๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๑๒ สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนีเสด็จเปิดป้ายอาคารเรียนและทรง
พระราชทานนามโรงเรียนว่า “สังวาลย์วิทยา”และได้รับพระราชทานพระบรมราชานุญาตอักษรพระ
นามาภิไธย ส.ว. เมื่อวันที่ ๗ พฤษภาคม ๒๕๕๔ 
 ปีการศึกษา ๒๕๑๗ ได้ขยายโอกาสทางการศึกษาอนุมัติเปิดการสอนถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๗ 
 ปีการศึกษา ๒๕๓๔ ได้ขยายโอกาสทางการศึกษาอนุมัติให้เปิดการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น   
 ปีการศึกษา ๒๕๓๖ อนุมัติให้เปิดทำการสอนในระดับชั้นก่อนประถมศึกษา 
 ปีการศึกษา ๒๕๔๑ ได้รับมอบอุปกรณ์การเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียมจากมูลนิธิการศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียมโดยท่านขวัญแก้ว วัชโรทัย ซึ่งใช้สอนในระดับชั้นมัธยมศึกษา 
 ปีการศึกษา ๒๕๔๖ ได้รับมอบอุปกรณ์การสอนทางไกลผ่านดาวเทียม ใช้สอนในระดับชั้น
ประถมศกึษา 
 ปีการศึกษา ๒๕๔๘ อนุมัติให้เปิดสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยเปิดเป็นหน่วยการเรียน
ของโรงเรียนแม่สะเรียง “บริพัตรศึกษา” 
 ปีการศึกษา ๒๕๕๐ โรงเรียนได้รับรางวัลโรงเรียนรางวัลพระราชทานระดับประถมศึกษา ขนาดกลาง  
ประจำปี ๒๕๕๐ และรางวัลสถานศึกษาแบบอย่างการจัดการเรียนการสอนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 ปีการศึกษา ๒๕๕๑ ทางสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต ๒ โดย อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่
การศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต ๒ อนุมัติให้โรงเรียนเปิดขยายชั้นเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 ปีการศึกษา ๒๕๕๓ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา ได้รับรางวัลสถานศึกษาที่ดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนดีเด่นตามกระบวนการและขั้นตอนของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน,ได้รับประกาศเกียรติคุณการ
รับรองมาตรฐาน โรงเรียน อย.น้อย ระดับดีเยี่ยม,ได้รับรางวัลโรงเรียนประชาธิปไตยตัวอย่างประจำปี ๒๕๕๓,          



๓๕ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

นายเกษม กันทาหอม ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา ได้รับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี” ในฐานะ
เป็นผู้ปฎิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพเป็นที่ประจักษ์ชัด 
ปีการศกึษา ๒๕๕๔ วันที่ ๗ พฤษภาคม ๒๕๕๔ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่ รัชกาลที่ ๙ ทรงพระราชทาน       
พระบรมราชานุญาต พระนามาภิไธย ส.ว. เป็นอักษรย่อของโรงเรียน  
 ปีการศึกษา ๒๕๕๖ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดำเนินเยี่ยม 
โรงเรียนสังวาลย์วิทยา วันพุธ ที่ ๔ เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๖ เพ่ือทรงเปิดป้ายหอประชุมศรีสังวาลย์ 
 ปีการศึกษา ๒๕๕๗ โรงเรียนสังวาลย์วิทยาได้รับจัดสรรงบประมาณการก่อสร้างอาคารเรียน  
แบบ สปช.๑๐๕/๒๙ ปรับปรงุ ๘ ห้องเรียน 

ปัจจุบันปีการศึกษา ๒๕๖๖ เปิดทำการสอน ๔ ระดับคือ ระดับชั้นอนุบาล ตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยพุทธศักราช ๒๕๖๐ ชั้นประถมศึกษา ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายตาม
หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๕๐ (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐) 
 บุคลากรในสถานศึกษา ประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศึกษา ๒ คน คือ นายจำรัส ปันทวัง 
ผู้อำนวยการโรงเรียน ว่าที่ร้อยโทธนาคาร โกศัย รองผู้อำนวยการโรงเรียน มีข้าราชการครู จำนวน ๒๕ คน 
พนักงานราชการ จำนวน ๑ คน ครูจ้างสอน จำนวน ๒ คน ครูธุรการ จำนวน ๑ คน นักการภารโรง จำนวน ๑ 
คน นักเรียน จำนวน ๔๐๔ คน ผู้ประกอบอาหาร ๒ คน 
 

๑.๔. ข้อมูลด้านการบริหาร 
 พ.ศ. ๒๕๑๒ – ๒๕๔๗  นายบุญเอง   วรรณชาติ 
 พ.ศ. ๒๕๔๗ – ๒๕๔๘  นายนิวัติ      อรรคฮาต 
 พ.ศ. ๒๕๔๘ – ๒๕๕๘  นายเกษม     กันทาหอม 
 พ.ศ. ๒๕๕๘ – ปัจจุบัน  นายจำรัส     ปันทวัง 
 

๑.๕. ข้อมูลทางการศึกษา 
ปัจจุบันโรงเรียนมีข้อมูลเกี่ยวกับจำนวน นักเรียน ดังนี้ 

1) จำนวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ ทั้งหมด ๒๗๔ คน 
2) จำนวนนักเรียนตามระดับชั้นที่เปิดสอนตั้งแต่ระดับอนุบาล-มัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน ๔๐๔ คน 
3) มีนักเรยีนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม  ๑๕ คน 
4) มีนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ    -    คน 
5) มีนักเรียนปัญญาเลิศ     -     คน 
6) มีนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ    คน 
7) จำนวนนักเรียนต่อห้อง (เฉลี่ย)   ๒๐ คน 
8) อัตราส่วนครู : นักเรียน  =  ๑ : ๑๔ 
9) จำนวนนักเรียนที่ลาออกกลางคัน (ปีปัจจุบัน)     -     คน 
10) สถิติการขาดเรียน/เดือน ๕ วัน 
11) จำนวนนักเรียนที่ทำชื่อเสียงให้แก่โรงเรียน (รางวัลดีเด่นที่ได้รับ) 

-  ประเภท วิชาการ จำนวน  ๓๐ คน 
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๑.๖. ข้อมูลบุคลากร 
รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหาร ครู และบุคลากร มีดังนี้ 

๑) ผู้อำนายการโรงเรียน ชื่อ นายจำรัส ปันทวัง 
 วุฒิการศึกษา(สูงสุด) กศ.ม.เอกบริหารการศึกษา 
 ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ ๑๖ มีนาคม ๒๕๕๘ 
     ๒)  รองผู้อำนายการโรงเรียน ชื่อ ว่าที่ร้อยโท ธนาคาร โกศัย 
 วุฒิการศึกษา(สูงสุด) ปร.ด. ผู้นำทางการศึกษาและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
 ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ ๒๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ 
      ๓)  จำนวนครูผู้สอน 

-  ข้าราชการ ๒๕ คน 
-  พนักงานราชการ ๑ คน 
-  ครูจ้างสอน ๒ คน 
วุฒิทางการศึกษาของครู (ข้าราชการ) 
-  ต่ำกว่าปริญญาตรี    -     คน 
-  ปริญญาตรี ๑๗ คน 
-  สูงกว่าปริญญาตรี ๘ คน 
อายุเฉลี่ยของครู (ข้าราชการ)  ๓๗ ป ี
ประสบการณ์สอนเฉลี่ย ๑๐ ปี 
สถิติการอบรม/พัฒนาบุคลากร เฉลี่ยต่อปี ๒๐ ชม. 
 
๑.๗ ภารกิจการจัดการศึกษา 
โรงเรียนสังวาลย์วิทยามีภารกิจในการจัดการศึกษา 

 ๑. จัดการศึกษาให้กับนักเรียนที่ด้อยโอกาสทางการศึกษาและอยู่ห่างไกลในถิ่นทุรกันดารตามแนวทาง
โรงเรียนพระราชดำริ 

๒. จัดการศึกษาปฐมวัย ให้ได้รับมาตรฐานการพัฒนาด้านกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
 ๓. จัดการศึกษาภาคบังคับ ๙ ปี (ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น)ให้ได้คุณภาพตาม 
มาตรฐานชาติ 
 ๔. จัดการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย พัฒนาตนเองในการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา และมี
พ้ืนฐาน   ในการประกอบอาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

๑.๘ บทบาทอำนาจหน้าที่ของโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
 ๑. จัดทำนโยบาย แผนพัฒนาการศึกษา ให้สอดคล้องกับนโยบายของ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และกระทรวงศึกษาธิการ 
๒. จัดตั้งงบประมาณ และรับผิดชอบการบริหารงบประมาณตามระเบียบว่าด้วยการพัสดุ  

พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
๓. กำกับ ติดตาม ประเมินผลงานตาม แผนงานโครงการ และประเมินผลการปฏิบัติงาน 
๔. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
๕. จัดการเรียนการสอน จัดสภาพแวดล้อม บรรยากาศการเรียนการสอนที่เหมาะสม และส่งเสริม  

กระบวนการเรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตลอดจนส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองของผู้เรียน 
  ๖. สร้างทางเลือกในการเรียนรู้ประชากรวัยเรียนทุกคนเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง 

๗. จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ความร่วมมือในการประเมินคุณภาพ
การศึกษาจากหน่วยงานภายนอก  
  ๘. ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
  ๙. นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษาได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 

๑๐. ประสานการระดมทรัพยากรเพ่ือการศกึษา รวมทั้งปกครอง ดูแล บำรุงรักษา ใช้และจัดหา
ผลประโยชน์จากทรัพย์สินของโรงเรียน 

๑๑. ส่งเสริมความเข้มแข็งในชุมชน และสร้างความสัมพันธ์กับสถาบันอ่ืนๆในชุมชนและท้องถิ่น 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๘ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

๑.๙ โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 

                   แผนภูมิการบริหารงาน 
           โรงเรียนสังวาลย์วิทยาประจำปกีารศึกษา ๒๕๖๖ 

 

 

         องค์กรและหน่วยงานอ่ืน               ผู้อำนวยการโรงเรียน                คณะกรรมการสถานศึกษา 

                                                         นายจำรัส ปันทวัง                       คณะกรรมการ 
 

 
 

 

      
              รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

              ว่าทีร่้อยโทธนาคาร โกศัย 
  

 

 

 
 
 
 

 
 
 

   การบริหารงานวิชาการ        การบริหารงบประมาณ     การบริหารงานบุคคล         การบริหารงานทั่วไป 

    นางสาวภคมล นนท์ศรี       นายศราวุธ ชัยศรีสวสัดิ์         นางอุบล นงค์ยา      ว่าที่ร.ต.อภิรมย์ สังข์แดง        
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๓๙ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

   ๒.๒ ปรัชญาของโรงเรียน 

๒.๓ ตราสัญลักษณ์โรงเรียน 
 

๒.๔  สีประจำโรงเรียน 

ส่วนที่  ๒ 
ทิศทางพัฒนาการศึกษา ประจำปีการศึกษา 256๖ 

 
๒. ทิศทางพัฒนาการศึกษา   

 
๒.๑ วิสัยทัศน์ 

ภายในปี 2569 ผู้เรียนเป็นพลเมืองดี ตามวิถีพอเพียง มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
 

 
 
 

สุสสฺสา  สุตวฑฺฒน ี
การใฝ่ใจศึกษา  เป็นเครื่องพัฒนาความรู้ 

 
  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
  

  
แดง – เหลือง 

สีแดง หมายถึง ความเข้มแข็ง ความกล้าหาญ 
สีเหลือง หมายถึง ความแจ่มใส ร่าเริง เบิกบาน 

 
 
 

 
 
 
 



๔๐ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

๒.๗   เอกลักษณ์ของโรงเรียน 

 

๒.๕  พันธกิจ 
 

 1. ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมืองและสถาบันหลักของชาติ 
 2. เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นพลเมืองดี 

 3. ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ และทักษะในศตวรรษที่ 21 
 4. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

    5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการร่วมกับภาคีเครือข่ายโดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
  

๒.๖   อัตลักษณ์ 
 

สร้างคนดี บนวีถีพอเพียงในศตวรรษที่ 21 
 

 
  

 

การจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดี ตามวิถีพอเพียง มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
 

๒.๘  เป้าหมาย 
 

 1. ผู้เรียนมีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และสถาบันพระมหากษัตริย์  
  1.1 จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
  1.2 ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา 
และ   พระมหากษัตริย์ 
 2. ผู้เรียนรู้จักสิทธิหน้าที่ มีความรับผิดชอบต่อการเป็นพลเมืองที่ดี และมีจิตอาสา 
  2.1 จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการเป็นพลเมืองที่ดี 
  2.2 ร้อยละของผู้เรียนรู้จักสิทธิ หน้าที่ มีความรับผิดชอบต่อการเป็นพลเมืองที่ดีตามระบบ
   ประชาธิปไตย 
  2.3 ร้อยละของนักเรียนที่ปฏิบัติกิจกรรมจิตอาสาเพ่ือสังคม และสาธารณประโยชน์ 
 
 3. ผู้เรียนมีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง 
  3.1 จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง 
  3.2 ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง 
 4. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  4.1 ร้อยละของผู้เรียนที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  4.2 ร้อยละของผู้เรียนที่มีค่านิยม 12 ประการ 
  4.3 ร้อยละของผู้เรียนทีมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4.4 ร้อยละของผู้เรียนที่สุขภาวะทางร่างกาย จิตใจ และสังคม 



๔๑ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 5. ผู้เรียนมีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงและมีคุณธรรมจริยธรรม 
  5.1 จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
  5.2 ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  5.3 ร้อยละของผู้เรียนที่มีคุณธรรมจริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนด 
  5.4 รอ้ยละของผู้เรียนที่สำเร็จการศึกษา 
  5.5 ร้อยละของผู้เรียนที่มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 
  5.6 ร้อยละของผู้เรียนที่ปลอดสารเสพติดและพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ 
 6. ผู้เรียนมีทักษะอาชีพตามความสนใจ และความถนัดของตนเอง สามารถนำความรู้ไปศึกษาต่อหรือ
ประกอบอาชีพ 
  6.1 ร้อยละของผู้เรียนที่ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น หรือประกอบอาชีพหลังสำเร็จการศึกษา 
  6.2 ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมฝึกทักษะอาชีพ ตามความสนใจและความถนัดของ
   ตนเอง 
 7. ผู้เรียนมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีในการสร้างสื่อ นวัตกรรมในการเรียนรู้ 
  7.1 ร้อยละของผู้เรียนที่ใช้เทคโนโลยีในการสร้างสื่อ นวัตกรรมในการเรียนรู้ 
  7.2 ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมแข่งขันทางเทคโนโลยี 
 8. ผู้เรียนมีภูมิคุ้มกัน และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
  8.1 จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  8.2 ร้อยละของผู้เรียนที่มีความสามรถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและคิดคำนวณ 
  8.3 ร้อยละของผู้เรียนที่มีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะ 
  การแก้ปัญหา 
  8.4 ร้อยละของผู้เรียนที่มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 9. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความเป็นมืออาชีพ 
  9.1 ร้อยละของครูที่มีผลงานวิจัยในชั้นเรียน 
  9.2 ร้อยละของผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการอบรมเพ่ือพัฒนาตนเอง 
  9.3 ร้อยละของค่าเฉลี่ยความพึงพอใจที่มีต่อการพัฒนางานบริหารงานบุคคล 
 10. สถานศึกษามีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล บริหารงานด้วยหลักกัลยาณมิตร  
  10.1 ร้อยละของครูและบุคลากรที่ได้รับการ นิเทศ ติดตามด้วยหลักกัลยาณมิตร 
  10.2 สถานศึกษามีการจัดการเรื่องการเงินพัสดุอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได ้
 11. สถานศึกษาเป็นแหล่งบริการทางวิชาการ และวิชาชีพแก่ชุมชน 
  11.1 ร้อยละจำนวนครั้งของการให้บริการทางวิชาการ วิชาชีพ และบริการอ่ืนๆ แก่ชุมชน 
  11.2 ร้อยละค่าเฉลี่ยความพึงพอใจที่มีต่อการให้บริการวิชาการ วิชาชีพ และบริการอ่ืนๆ  
  แก่ชุมชน 
 12. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพเป็นที่ยอมรับของชุมชน สังคม 
  12.1 สถานศึกษาได้รับการรับรองคุณภาพจากผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
  12.2 ร้อยละค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของชุมชน สังคมท่ีมีต่อการบริหารจัดการของ
สถานศึกษา 
  12.3 ร้อยละของความพึงพอใจในการใช้บริการแหล่งเรียนรู้ และสิ่งอำนวยความสะดวก 
  ในการบริหารจัดการ และการจัดเรียนรู้ในสถานศึกษา 



๔๒ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 13. สถานศึกษามีส่วนร่วมกับชุมชนในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
  13.1 ร้อยละของการจัดกิจกรรมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  13.2 ร้อยละของความพึงพอใจในการร่วมกิจกรรมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

 
 

๒.๙  กลยุทธ์ของสถานศึกษา 
 

 1. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความเป็นพลเมืองด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยบูรณาการ
เทคโนโลยี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 2. ส่งเสริม สนับสนุน ผู้เรียนให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาตามความสนใจ อย่างทั่วถึง มีการพัฒนา
ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู้และ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 4. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการบริหารจัดการศึกษาอย่างมีระบบ และส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะอาชีพของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 5. ส่งเสริมการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหาร และจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ โดย
ยึดหลักธรรมาภิบาล รองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 6. ระดมทรัพยากรและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 7. ส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่นตามบริบทของชุมชน ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 8. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เป็นแหล่งบริการทางการศึกษาท้ังในและ
นอกสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
 9. ส่งเสริมกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สื่อนวัตกรรม และงานวิจัย ใน
การจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้มีทักษะจำเป็นในศตวรรษที่ 21 
 10. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครู และบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพ โดยใช้
แพลตฟอร์มออนไลน์ในการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๓ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 

ส่วนที่  ๓ 
รายละเอียดโครงการ   

ประมาณการรายรับของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
โรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 
รายการ จำนวนเงินที่ได้รับจัดสรร หมายเหตุ 

๑. เงินอุดหนุนรายหัว (จำนวนนักเรียน ๔๐๔คน) 1,613,699.28  

๒. เงินอุดหนุนอ่ืนๆ 
   ๒.๑ ค่าหนังสือเรียน 
   ๒.๒ ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
   ๒.๓ ค่าอุปกรณ์การเรียน 
   ๒.๔ ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
   ๒.๕ ค่าอาหารนักเรียนประจำพักนอน/เครื่องนอน/เครื่องครัว 
   ๒.๖ ค่าอาหารกลางวันนักเรียนระดับมัธยมศึกษา 
   ๒.๗ ค่าอาหารกลางวันนักเรียนระดับประถมศึกษา 
   ๒.๘ ค่าอาหารกลางวันนักเรียนระดับก่อนประถมศึกษา 
   ๒.๙ เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน 

 
๔๓๔.๖๗๑.๐๐ 
๒๐๔,๓๒๕.๐๐ 
๒๐๑,๖๕๐.๐๐ 
๓๔๕,๐๙๓.๐๐ 

๓,๖๒๔,๐๐๐.๐๐ 
๖๓๒,๐๐๐.๐๐ 
๓๖๗,๒๐๐.๐๐ 

๗๐,๒๐๐.๐๐ 
๒๘๐,,๐๐๐.๐๐ 

 
 
 
 
 

 

๓.  เงินบริจาคอ่ืนๆ 
   ๓.๑ ทุนการศึกษา 
   ๓.๒ งบประมาณโรงเรียนพระราชดำริ 
   ๓.๓ เงินเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน 

 
           - 
           - 
           - 

  

รวมทั้งสิ้น ๗,๐๕๘,๑๖๗.๒๘  
 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๔ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 

งบพัฒนาตามประเด็นกลยุทธ์ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
๑. ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
๑.๑ งบวิชาการ 

1 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
สถานศึกษาตาม 
โครงการของกระทรวงศึกษาธิการ
ในการสนองพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษาในพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 10   

นายอรรถพล แก้วสำอางค์ 

  
  กิจกรรม      

  
1.โรงเรียนพระราชทาน/โรงเรียน
พระราชดำริ  นายอรรถพล  แก้วสำอางค์  

   - ค่าเดินทาง ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าที่พัก ๑๐,๐๐๐   
  ๒.โรงเรียนคุณธรรม      
  2.2 กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม   5,000 นางสาววรรษมน สวาสดิ์ญาติ  
  ๓.โรงเรียนสุจริต  นางอรุโณทัย ธรรมขันธ์  

  
๔.กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   นายอรรถพล  แก้วสำอางค์  

 ๔.๑ ค่าวัสดุที่ใช้ในการจัดฐาน 7ฐาน ๑๐,000   

 

- ฐานการเรียนรู้สืบสานพระราช
ปณิธานของสมเด็จพระศรีนคริน
ทราบรมราชชนนี  นางอุบล  นงค์ยา  

 - ฐานการเรียนรู้ทอฝัน  นายประวัติศาสตร์ กันป้อ  
 - ฐานการเรียนรู้สายธารแห่งชีวิต  นายสุรินทร์ อืนต๊ะวงค์  
 - ฐานการเรียนรู้ขนมของย่า  นางมารียา  ยิ้มละมัย  
 - ฐานการเรียนรู้ปลูกผักตามรอยพ่อ  นายดิเรก  จินดารัตน์  

 

- ฐานการเรียนรู้เลี้ยงสัตว์เพ่ือการ
ดำรงชีวิต  นายอาทิตย์  แรดสมศรี  

 - ฐานการเรียนรู้กาแฟสด  ว่าที่ร้อยตรีอภิรมย์  สังข์แดง  

  ๕.กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์  

นายอรรถพล  แก้วสำอางค์ 
นางสาวชฎาพร ธิตา  

   - ค่าวัสดุจัดกิจกรรม 3,398    



๔๕ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
รวม 28,398    

๒ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน   

นางสาวภคมล  นนท์ศรี 
นางนิมิตพร  แสงตัน  

  กิจกรรม      
  ๑. กิจกรรมติว NT และ O-NET   นางสาวภคมล  นนท์ศร ี  

  

 - เพ่ือติว NT และ O-NET ,ข้อสอบ
ปลายปี(ข้อสอบกลาง) 
 ข้อสอบพรีโอเนต ข้อสอบ RT 20,000 

  

 

 

 - ค่าพาหนะ เบี้ยเลี้ยง รับส่ง
นักเรียน  ม.6 สอบ O-NET 1๕,000    

 ๒ กิจกรรมอ่านออกเขียนได้   นางนารี ดารารัตติกาล  

 

- จา้งเหมาถ่ายเอกสารและทำไวนิล
สื่อการอ่าน 15,000    

รวม 50,000    
๓ ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ การ

เรียนรู้เรียนรู้ด้วยวิธีการ  
Active Learning     นางสาวภคมล  นนท์ศรี  

  กิจกรรม      
  1.กลุ่มสาระภาษาไทย   นางสาวพิมพพ์รรณ อาจเจริญ  

  
1.1 กิจกรรมวันสุนทรภู่ กิจกรรมวัน
ภาษาไทย  

นางสาวพิมพพ์รรณ อาจเจริญ 
นางทองสุข ดีสมประสงค ์  

  - วัสดุอุปกรณ์  ๑๐,000    

  
1.2 กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขัน
ทักษะภาษาไทย   นางสาวพิมพพ์รรณ อาจเจริญ  

  - วัสดุอุปกรณ์ ๕,000    
  1.3 กิจกรรมรักการอ่าน   นายอรรถพล  แก้วสำอางค์  
  - วัสดุอุปกรณ์/สื่อการเรียนรู้ 3,000   
  2.กลุ่มสาระคณิตศาสตร์   นางสาวภคมล  นนท์ศรี  

  
2.1 กิจกรรมส่งเสริมทักษะทาง
คณิตศาสตร์   นางสาวภคมล  นนท์ศรี   

  
 - จัดซื้อวัสดุเสริมทักษะทาง
คณิตศาสตร์ ๑0,000    

 

2.2 กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขัน
โครงงานคณิตศาสตร์  
(ระดับภูมิภาค)  นางสาวภคมล  นนท์ศรี   



๔๖ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

 - จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ๑๐,๐๐๐   
 - ค่าเดินทาง เบี้ยเลี้ยง ที่พัก 15,000   
  3. กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ฯ   นายประวัติศาสตร์ กันป้อ  
  3.1 กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์     นางเกตน์สิรี  จอมสัก  
  - ซื้อวัสดุอุปกรณ์  15,000    

  
3.2 กิจกรรมส่งเสริมทักษะทาง
วิทยาศาสตร์   นายประวัติศาสตร์ กันป้อ  

  - ซื้อวัสดุอุปกรณ์ ๕,000    

  

๓.๓ กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขัน
โครงงานวิทยาศาสตร์ 
(ระดับภูมิภาค)  นางนิมิตพร  แสงตัน  

 - จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ๑๕,๐๐๐   
  - ค่าเดินทาง เบี้ยเลี้ยง ที่พัก 5,000    
  4. กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ   นางอรุโณทัย ธรรมขันธ์  
  4.1 วันอาเซียน   นางอรุโณทัย ธรรมขันธ์  

 

4.2  กิจกรรมการส่งเสริมการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคม ฯ  นางอรุโณทัย ธรรมขันธ์  

  - วัสดุอุปกรณ์  3,000    
 - ค่าเดินทาง เบี้ยเลี้ยง ที่พัก 2,000   
  5. กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา      
  5.1 กิจกรรมส่งเสริมทักษะทางกีฬา   นายเกรียงไกร วนาเชิง  
   - จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬา 10,000    
  5.2 กีฬาสีภายใน   นายอาทิตย์  แรดสมศรี  
  - วัสดุอุปกรณ์ 15,000    

  
5.3 ต่อต้านยาเสพติด/ประกวด
แข่งขัน   นายอาทิตย์  แรดสมศรี  

  - วัสดุอุปกรณ์ 5,000    

  
๕.๖ กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขัน
กีฬา-กรีฑา ระดับเขตพ้ืนที่,อำเภอ   นายเกรียงไกร วนาเชิง  

  - ค่าเดินทาง เบี้ยเลี้ยง ที่พัก 15,000    
  6. กลุ่มสาระการงานอาชีพ   นายดิเรก จินดารัตน์  
  6.1 จัดซื้อวัสดุฝึกอาชีพ   นายดิเรก จินดารัตน์  



๔๗ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
   -จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์งานเกษตร ๑๒,๐๐๐    

 

6.2 กิจกรรมการส่งเสริมการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ  

นายดิเรก จินดารัตน์ 

 
 - จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 8,000   
  7. กลุ่มสาระศิลปะ   นายชลชาติ กิตติวิลาวัณย์  

  
๗.๑ กิจกรรมการส่งเสริมทาง
วิชาการกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ      

   - จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 10,000 นายชลชาติ กิตติวิลาวัณย์  
  - จัดซื้อชุดการแสดง นาฎศิลป์ 1๕,000 นางธัญญลักษณ์  ชมภู  

  
- ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเดินทาง ค่าที่พัก 
(กิจกรรมหน่วยงานภายนอก) ๓,000 นายชลชาติ กิตติวิลาวัณย์  

  8. กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ      

  
8.1 กิจกรรมประเพณีของ
ต่างประเทศ   นางสรัลชนา  คณะเพ่ิม  

  - ซื้อวัสดุ ๗,000    
  8.2 Speak Up English a day   นางสาวประภาพร พิทักษแ์สงเทียน  
  -ซื้อวัสดุ 3,000    

รวม 201,000    

4 

โครงการจัดหาและผลิตสื่อการเรียน
การสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
อย่างมีประสิทธิภาพ     นางมารียา  ยิ้มละมัย  

  กิจกรรม      
   - จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 152,100    

รวม 152,100    

5 
โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย
สู่มาตรฐานการศึกษา   

นางอุบล  นงค์ยา 
นางสาวสุธิดา สิริพร้อมพงศ์  

  กิจกรรม      

  ๑. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยเด็กปฐมวัย   
นางอุบล  นงค์ยา 
นางสาวสุธิดา สิริพร้อมพงศ์  

   - ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการแปรงฟัน ๑,500    
 - จัดซื้อถาดหลุมขนาด 26 ซม. ๑,300   

  ๒. โลกสวยดว้ยมือเรา  

นางอุบล  นงค์ยา 
นางสาวสุธิดา สิริพร้อมพงศ์  



๔๘ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
  - ค่าถุงขยะ ๑,๐๐0    

 

๓.การผลิตสื่อทำมือส่งเสริมการ
เรียนรู้  

นางอุบล  นงค์ยา 
นางสาวสุธิดา สิริพร้อมพงศ์  

 -   ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 8,142   

  ๔. ค่ายบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย    

นางอุบล  นงค์ยา 
นางสาวสุธิดา สิริพร้อมพงศ์  

  -   ค่าอาหารและอาหารว่าง 1,700    
  -   ค่าพาหนะ 1,000    
  -   ค่าลงทะเบียน 2,600    

  ๕. กิจกรรมแข่งขันกีฬาปฐมวัยเกมส์   
นางอุบล  นงค์ยา 
นางสาวสุธิดา สิริพร้อมพงศ์  

  -   ค่าอาหารและอาหารว่าง 1,700    
  -   ค่าพาหนะ 1,000   
  -   ค่าลงทะเบียน 2,600    

รวม 22.542    

๖ 
โครงการแสดงผลงานทางวิชาการ
ของนักเรียน   

นางสาวภคมล  นนท์ศรี 
นางธัญญลักษณ์  ชมภู  

  กิจกรรม      
  1. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 20,000 นางสาวภคมล  นนท์ศร ี  
   - ค่าวัสดุ      
  ๒.กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 10,000 นางเกตน์สิรี  จอมสัก  
   - ค่าวัสดุ      
  ๓.กิจกรรมฐานเศรษฐกิจพอเพียง  - นายอรรถพล  แก้วสำอางค์  
   - ค่าวัสดุ -    

รวม 30,000    

7 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพทางการศึกษา     

นางสรัลชนา  คณะเพิ่ม 
นางเกตน์สิรี จอมสัก  

  กิจกรรม      

  
1. ค่าวัสดุ/อุปกรณ์งานประกัน
คุณภาพทางการศึกษา   

นางสรัลชนา  คณะเพ่ิม 

  
   - วัสดุ/อุปกรณ์ในการดำเนินงาน 3,500    

  
2. ค่าวัสดุ/อุปกรณ์งานวิจัยเพ่ือ
พัฒนาการศึกษา   นางธัญญลักษณ์  ชมภ ู  



๔๙ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
  3. ค่าวัสดุ/อุปกรณ์งานนิเทศภายใน   นางสาวภคมล นนท์ศรี  

  

 - ค่าจัดทำแผนนิเทศภายใน คู่มือ
การนิเทศภายใน  เครื่องมือ 
การนิเทศภายใน และสรุปรายงาน/
รูปเล่ม 1,000    

รวม 4,500    

8 
โครงการส่งเสริมพัฒนางานแนะ
แนวและงานบริการในสถานศึกษา   นายสุรินทร์   อินต๊ะวงศ์  

  กิจกรรม      
  1. งานบริการแนะแนว 5 ด้าน   นายสุรินทร์   อินต๊ะวงศ์  
   - ค่าวัสดุอุปกรณ์ 3,000    

  
2. งานแนะแนวประชาสัมพันธ์
การศึกษาต่อโรงเรียนศูนย์เครือข่าย   นายสุรินทร์   อินต๊ะวงศ์  

  
 - ค่าพาหนะ เดินทางออกแนะแนว 
ไป-กลับ  ค่าเบี้ยเลี้ยง 10,000    

  
3. งานแนะแนวการศึกษาต่อและ
ประกอบอาชีพ   นายสุรินทร์   อินต๊ะวงศ์  

  
 - ค่าไวนิล ( แสดงความยินดี
นักเรียนที่สอบคัดเลือกได้เรียนต่อ)  3,000    

  
 - ค่าเดินทางประสานงานกับ
หน่วยงานทางการศึกษา 10,000    

   - ค่าแฟ้มเอกสารจัดเก็บข้อมูล -    

  
4. งานประสานงาน ติดตาม ดูแลทุน
และสนับสนุนอื่น   นางสาวภคมล  นนท์ศร ี  

  
 - วัสดุอุปกรณ์ในการประสานงาน 
ติดตาม ดูแลทุนและสนับสนุนอ่ืน 5,000    

  

 - ติดต่อประสานงานหน่วยงาน
ภายนอก และติดตาม  
นักเรียนทุน 15,000    

  ๕.นักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา(yc)      
   - ค่าวัสดุอุปกรณ์ 5,000    

รวม 51,000    
 
 
     



๕๐ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

9 

โครงการส่งเสริมพฒันางาน
ทะเบียนวัดผลและงานหลักฐานทาง
การศึกษา   

นางเกตนส์ิรี จอมสัก 
นางสาววรรษมน สวาสดิ์ญาติ  

  กิจกรรม      

  
๑. กิจกรรมงานทะเบียนและงาน
หลักฐานทางการศึกษา   นางนิมิตพร   แสงตัน  

 

- วัสดุสำนักงานสำหรับงานกิจกรรม
งานวัดผลประเมินผลและเทียบโอน
ผลการเรียน 10,000   

  
๒. กิจกรรมงานทะเบียนและงาน
หลักฐานทางการศึกษา   นางเกตน์สิรี  จอมสัก  

  
- วัสดุสำนักงานสำหรับงานทะเบียน
และงานหลักฐานทางการศึกษา 10,000    

  

3. กิจกรรมพิธีมอบประกาศนียบัตร
แก่นักเรียนที่สำเร็จ 
การศึกษา   นางนิมิตพร   แสงตัน  

  
- วัสดุอุปกรณ์กิจกรรมมอบใบ
ประกาศนียบัตร 30,000    

  ๔. กิจกรรมรับนักเรียน   นางสรัลชนา  คณะเพ่ิม  

  
 - วัสดุสำนักงานสำหรับการ
ดำเนินการรับนักเรียน 1,500    

   - จัดจ้างถ่ายเอกสารประชาสัมพันธ์ 3,000    
รวม 54,500    

10 โครงการศิลปหัตกรรมนักเรียน   นางสาวภคมล  นนท์ศรี  
 กิจกรรม    
 ๑.การแข่งขันระดับเขตพื้นที่  นางสาวภคมล  นนท์ศร ี  
   - ค่าพาหนะ เบี้ยเลี้ยง 10,000    
  ๒.การแข่งขันระดับภาค/ประเทศ   นางสาวภคมล  นนท์ศร ี  
 -ค่าพาหนะ เบี้ยเลี้ยง ที่พัก 190,000   

รวม 200,000    

๑๑ โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการ   
นางสาวนภาพร  สุเสถียรจรัส 
นางสาวประภาพร  พิทกัษ์แสงเทียน  

  กิจกรรม      

  1. ค่ายสะเต็มศึกษา   
นางธัญญลักษณ์  ชมภู 
นางสาวภคมล  นนท์ศรี  



๕๑ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
   - จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 15,000   
  2. ค่ายภาษาอังกฤษ   นางมารียา  ยิ้มละมัย  
  - อาหารว่าง 5,000    
  - จัดซื้อวัสดุ 10,000    

  ๓.ค่ายจิตอาสา    นายเกรียงไกร  วนาเชิง 
งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

 - อาหารว่าง 22,500   
 - จัดซื้อวัสดุ 25,131   

  4. Big cleaning camp    นายวิสิทธิ์  ทองแก้ว 
งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

 - อาหารว่าง 22,500   
  - จัดซื้อวัสดุ 34,000    

 5.ค่ายคุณธรรม    นางสาววรรษมน สวาทดิ์ญาต ิ
งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

 - ค่าอาหารว่าง 22,500   
 -จัดซื้อวัสดุ     37,895   

รวม 194,526    

1๒ 

โครงการพัฒนาหลักสูตรเพื่อจัดการ
เรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพใน
ศตวรรษที ่21   

นางสาวภคมล นนท์ศรี 
นางเกตน์สิรี จอมสัก  

   - จัดซื้อวัสดุ -    
รวม -    

1๓ 
โครงการส่งเสริมและพัฒนา
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   นายประวัตศาสตร์  กันป้อ 

งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

  กิจกรรม      

  
1. กิจกรรมเดินทางไกลของลูกเสือ
สำรอง   นางนารี  ดารารัตติกาล  

   - ค่าวัสดุ 2,720    

  

2.  กิจกรรมการเดินทางไกลและอยู่
ค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารีสามัญ  
และสามัญรุ่นใหญ่ 

  

นายประวัติศาสตร์ กันป้อ 
นายวิสิทธิ์   ทองแก้ว 
นายเกรียงไกร  วนาเชิง 
นายศราวุธ  ชัยศรีสวัสดิ ์  

   - ค่าวัสดุ 30,400    
  ๓. กิจกรรมชุมนุม   นางธัญญลักษณ์  ชมภู  



๕๒ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
  3.1 ระดับประถมศึกษา      
  3.2 ระดับมัธยมศกึษาตอนต้น     
  3.3 ระดับมัธยมศึกษาปลาย     

  
๔. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต
(มัธยมศึกษาตอนปลาย)   นางธัญญลักษณ์  ชมภู  

  
5. นักศึกษาวิชาการทหาร
(มัธยมศึกษาตอนปลาย)   ว่าท่ีร้อยตรีอภริมย์  สังข์แดง  

  1. นำนักเรียนเข้าร่วมการฝึก      
   - ค่าพาหนะ 5,0๔0    
  ๖. กิจกรรมจิตอาสา   นางสาวประภาพร พิทักษแ์สงเทียน  

  
๗. กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
ในสถานศึกษา   นางเกตน์สิรี  จอมสัก  

รวม 38,160    
๑๔ โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย

และสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนตาม
สถานการณ์โรคอุบัติใหม่  

นายประวัติศาสตร์ กันป้อ 
นางสาวนภาพร สุเสถียรจรัส 

งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

  กิจกรรม      
   - ค่าวัสดุอุปกรณ์ 10,000    

รวม 10,000    

๑๕ 
โครงการเสริมสร้างประสบการณ์
ทางการเรียนรู้นอกโรงเรียน   นางธัญญลักษณ ์ ชมภ ู

งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

  กิจกรรม      
  ๑. ทัศนศึกษาระดับปฐมวัย 4,394 นางอุบล นงค์ยา  
  ๒. ทัศนศึกษาระดับประถมศึกษา 23,732 นางนารี ดารารัตติกาล  

  
๓. ทัศนศึกษาระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 13,920 นายอรรถพล แก้วสำอางค์  

  
๔. ทัศนศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย 92,608 

นางสาวภคมล นนท์ศรี 
 

รวม 134,654    

รวมทั้งสิ้น 1,171,380  

- งบฝ่ายวิชาการ  
824,040 บาท 
- งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน 347,340 บาท 

 
 



๕๓ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
2. ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
1 โครงการพัฒนางานฝ่ายบริหารงาน

บุคคล 
 นางสาวพิมพ์พรรณ  อาจเจริญ 

นางธมนวรรณ ทรัพย์ทวี 
 

 กิจกรรม    
 1 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์งานฝ่าย

บุคคลเพื่อจัดทำและจัดเก็บข้อมูล 
เอกสาร 

23,544 นางสาวพิมพ์พรรณ  อาจเจริญ 
นางธมนวรรณ ทรัพย์ทวี 

 

รวมทั้งสิ้น 23,544   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๔ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
3. ฝ่ายบริหารแผนและงบประมาณ 
๑ โครงการพัฒนางานบริหาร

งบประมาณ และแผนงาน 
 นางนารี ดารารัตติกาล 

นางสาวพรรณิภา มณีธร 
 

 กิจกรรม    
 -จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 2๐,๐๐๐   
 -จ้างเหมาถ่ายเอกสาร เข้าเล่ม 3,544   

รวมทั้งสิ้น 23,544   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๕ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
4. ฝ่ายบริหารทั่วไป 
1 โครงการพัฒนาระบบ

สาธารณูปโภคในสถานศึกษา   
นายดิเรก  จินดารัตน ์

  

 กิจกรรม       

 ค่าไฟฟ้า 260,000 นายอรรถพล แก้วสำอางค์   

 ค่าโทรศัพท์และบริการอินเทอร์เน็ต 3๐,000 นายอรรถพล แก้วสำอางค์  
 ค่าน้ำประปา 3,000 นายอรรถพล แก้วสำอางค์   

 ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 60,000 นายดิเรก  จินดารัตน์   

 ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซด์และโดเมนเนม 3,500 ว่าที่ร้อยตรีอภิรมย์  สังข์แดง   

 

ค่าสารหล่อลื่นและซ่อมบำรุง
รถยนต์ ๖0,000 

นายวิสิทธิ์ ทองแก้ว 
 

 ค่าสูบส้วม ๒0,000 นายเกรียงไกร วนาเชิง  
รวม 436,500  

 
๒ โครงการพัฒนาระบบธุรการและ

ระบบสารสนเทศในสถานศึกษา  
นางสาวปิยะมาศ สิงขรบรรจง 
นางสาวชฎาพร  ธิตา  

 กิจกรรม      

 

- ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในงานธุรการ 
สารบรรณ 

2๐,000 
 นางสาวชฎาพร  ธิตา  

 

-ค่าวัสดุระบบงานโสตทัศนูปกรณ์
และเสียงตามสาย 

30,000 
นายชลชาติ กิตติวิลาวัณย์  

 -ค่าวัสดุงานประชาสัมพันธ์  35,000 นายวิสิทธิ์ ทองแก้ว  
รวม 85,000  

 
3 โครงการ Green Clean Safety    นายวิสิทธิ์  ทองแก้ว    
 กิจกรรม      
 ระบบงานไฟฟ้า 5,000 นายเกรียงไกร วนาเชิง   

 ระบบงานประปา 5,000 นายเกรียงไกร วนาเชิง  
 งานบริหารจัดการขยะ 5,000 นายวิสิทธิ์ ทองแก้ว  

 

ปรับภูมิทัศน์และการดูแลรักษา
ความสะอาด และความสวยงาม
โดยรอบโรงเรียน ๑6,810 นายดิเรก  จินดารัตน์  

 

ค่าสติกเกอร์ ถุงขยะ 6000 
(1200*5) 

6,000 
นางสาวชฎาพร  ธิตา  

 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 25,000 นายวิสิทธิ์ ทองแก้ว  
รวม 62,810    



๕๖ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

4 
โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน   นายอาทิตย์  แรดสมศรี   

 กิจกรรม    
 ๑ กิจกรรมคัดกรองนักเรียน   นายสุรินทร์   อินต๊ะวงศ์   

 

 - จัดจ้างทำสำเนาแบบคัดกรอง
นักเรียน 5,000    

  - จัดซื้อวัสดุสำนักงาน 1,000    
 ๒ กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน   นายอาทิตย์  แรดสมศรี  
  - ค่าเดินทาง 24,000    

 

- จัดจ้างทำสำเนาแบบเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 8,000   

 

๓ กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง
นักเรียน   ว่าที่ร้อยตรีอภิรมย์  สังข์แดง  

 - ค่าอาหาร- อาหารว่าง  10,000    
 ๔. กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน   นางสรัลชนา  คณะเพ่ิม  
  - ค่าวัสดุอุปกรณ์ 5,000    
 ๕. กิจกรรมตามน้องกลับมาเรียน   นายเกรียงไกร วนาเชิง  
 - ค่าเดินทาง 1,000    

 

๖ ส่งเสริมการประเมินระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน   นายสุรินทร์   อินต๊ะวงศ์  

 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ -    

 

7.กิจกรรมสภานักเรียนส่งเสริม
ประชาธิปไตย  นางอรุโณทัย ธรรมขันธ์  

 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ _๘,๒๑๘   
รวม ๖๒,๒๑๘     

5 
โครงการวันสำคัญและส่งเสริม
จริยธรร   นายชลชาติ กิตติวิลาวัณย์  

 กิจกรรม       

 

๑.วันเฉลิมพระชนม์พรรษาสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี   ว่าที่ร้อยตรีอภิรมย์  สังข์แดง  

 - จดัซื้อวัสดุ 1,000    

 

2. วันเฉลิมพระชนม์พรรษาสมเด็จ
พระราชินีสุธิดา   ว่าที่ร้อยตรีอภิรมย์  สังข์แดง  



๕๗ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

 - จัดซื้อวัสดุ 1,000     

 

๓.วันเฉลิมพระชนม์พรรษา สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารีฯ   ว่าที่ร้อยตรีอภิรมย์  สังข์แดง   

 - จัดซื้อวัสดุ 1,000     

 4. วันศรีนครินทร์   นายอาทิตย์  แรดสมศรี   

 - จัดซื้อวัสดุ ๒๕,000     

 

5. วันเฉลิมพระชนม์พรรษาสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ฯ  นายเกรียงไกร วนาเชิง   

 - จัดซื้อวัสดุ 1,000      

 6. วันแม่แห่งชาติ   นางสาวชฎาพร  ธิตา   

 - จัดซื้อวัสดุ 1,000     

 

7. วันคล้ายวันสวรรคต 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบ-
ศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร   นายชลชาติ กิตติวิลาวัณย์   

 - จัดซื้อวัสดุ ๑,500     

 8.วันปิยะมหาราช   นางสาววปิยะมาศ สิงขรบรรจง   

 - จัดซื้อวัสดุ 1,000     

 9.วันพ่อแห่งชาติ   ว่าที่ร้อยตรีอภิรมย์  สังข์แดง   

 - จัดซื้อวัสดุ 1,000     

 10. วันเด็กแห่งชาติ   นายดิเรก  จินดารัตน์   

 - จัดซื้อวัสดุ ๒0,000     

 11. วันสำคัญทางพุทธศาสนา   นางอรุโณทัย ธรรมขันธ์   

 

   -จัดซื้อวัสดุวันเข้าพรรษา 
มาฆบูชา  อาสาฬหบูชา 5,000     

รวม 57,500    

6 
โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย
ในสถานศึกษา   นางสาวปิยะมาศ  สิงขรบรรจง  

 กิจกรรม    
 ค่ายาและเวชภัณฑ์ ๑๒,000    
 รณรงค์ส่งเสริมสุขภาพอนามัยที่ดี  ๓,000    

รวม 15,000    
7 โครงการอาหารกลางวันระดับ  นางสาวพรรณิภา มณีธร  



๕๘ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
ประถมศึกษา 

 กิจกรรม    

 

-จัดซื้อวัสดุที่ใช้ในการประกอบ
อาหารนักเรียนชั้นอนุบาล ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 437,400    

ได้รับงบประมาณ
จากองค์การบริหาร
ส่วนตำบลแม่เหาะ 

รวม 437,400     

8 
โครงการอาหารกลางวันนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษา  นายประวัติศาสตร์ กันป้อ  

 กิจกรรม    

 

- จัดซื้อวัสดุที่ใช้ในการประกอบ
อาหารนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษา 
  

๖๓๒,๐๐๐  
 
   

ได้รับงบประมาณจาก
โครงการพัฒนาเด็กและ
เยาวชนในถิ่นทุรกันดาร
ตามพระราชดำริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี) 

รวม ๖๓๒,๐๐๐   

9 โครงการอาหารนักเรียนพักนอน  ว่าที่ร้อยตรีอภิรมย์  สังข์แดง  
 กิจกรรม    

 

- จัดซื้อวัสดุที่ใช้ในการประกอบ
อาหารนักเรียนพักนอนในช่วง
วันหยุดและก่อนหลังเปิด-ปิดภาค
เรียน สำหรับระดับชั้น
ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น 
และมัธยมศึกษาตอนปลาย 3,384,000 ว่าที่ร้อยตรีอภิรมย์  สังข์แดง ได้รับงบประมาณ

จาก สพฐ. 
 
 
 
   

- จัดซื้อวัสดุที่ใช้ในการประกอบ
อาหารนักเรียนพักนอนในวันเปิด
เรียน สำหรับระดับชั้น
ประถมศึกษา และมัธยมศึกษา 
ตอนต้น ๒๔๐,๐๐๐ ว่าที่ร้อยตรีอภิรมย์  สังข์แดง 

รวม ๓,๖๒๔,๐๐๐   

 รวมทั้งสิ้น  

5,412,428 
  

งบที่ฝา่ยบริหาร
ทั่วไปได้รับจัดสรร   
282,528 บาท 

 
 
 
 
 
 



๕๙ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการ 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 



๖๐ 

     แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยากษา ๒๕๖๖ โรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 
 
ชื่อโครงการ    ส่งเสริมและพัฒนาสถานศึกษาตามโครงการของ 
     กระทรวงศึกษาธิการในการสนองพระบรมราโชบาย 

ด้านการศึกษาในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวราชกาลที่ 10 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10  ข้อ ๑. มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง 

ข้อ 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
  ข้อ 3. มีงานทำ มีอาชีพ   
    ข้อ 4. เป็นพลเมืองที่ดี 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อ 1. ความม่ันคง 
     ข้อ 3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ ๓. ด้านคุณภาพการศึกษา    
   
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ    ข้อ 2. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความเป็นพลเมือง 
     ด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยบูรณาการเทคโนโลยี และภูมิปัญญา
     ท้องถิ่น 

ข้อ 3. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการพัฒนาทักษะชีวิต  
และทักษะอาชีพของผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข้อ 11. ระดมทรัพยากรทางการศึกษาจากภาคีเครือข่าย และ 
บริหารจัดการโดยเน้นหลักธรรมมาภิบาล 

สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 1. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความเป็นพลเมืองด้วย 
     วิธีการที่หลากหลายโดยบูรณาการเทคโนโลยี และภูมิปัญญา 
     ท้องถิ่น 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
     ตัวบ่งชี้ที ่๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
     ข้อ ๖ มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
     ตัวบ่งชี้ที ่๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
     ข้อ ๑ การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  
     ข้อ ๒ ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
     ข้อ ๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา 2566 
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1.หลักการและเหตุผล 
 พระบรมราโชบายด้านการศึกษา ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 10ระบุว่ามีพ้ืนฐานชีวิตที่
มั่นคง มีคุณธรรม ข้อนี้มีคำขยายว่า ให้รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด-ที่ถูก สิ่งชั่ว-สิ่งดี เพ่ือปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบที่ดีงาม 
ปฏิเสธสิ่งที่ผิดที่ชั่ว เพ่ือสร้างคนดีให้แก่บ้านเมืองพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 และมาตรา 24 ระบุว่าการจัด
การศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้ เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้ เรียนมี
ความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพ)ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้ มาใช้เพ่ื อ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา  จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้ คิดเป็น 
ทำเป็น รักการอ่าน และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องและสอดคล้องกับมาตรฐานที่ 3 การจัดการเรียนการสอนที่
เน้นเด็กเป็นสำคัญและตามความมุ่งหมายของการพัฒนาการศึกษานั้น การพัฒนาด้านสติปัญญาของผู้เรียน    
มีความสำคัญมาก โดยเมื่อได้มีการพัฒนาการด้านสติปัญญาที่สมวัย ซึ่งหมายถึงเด็กมีลักษณะพฤติกรรมที่
สามารถแสดงออกตามขั้นการพัฒนาด้านสติปัญญาได้อย่างเหมาะสมกับวัย มีการเปลี่ยนแปลงทาง
ความสามารถทางการเรียนรู้ การคิด โดยพัฒนาจากรับรู้ด้วยประสาทสัมผัสทั้งห้า รวมถึงการพัฒนาการคิดโดย
มีรายละเอียดเพิ่มขึ้น ดังนั้นจึงจัดให้มีการส่งเสริมพัฒนาการทางด้านสติปัญญา 
 ดังนั้น  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาจึงจัดทำโครงการส่งเสริมและพัฒนาสถานศึกษาตามโครงการของ
กระทรวงศึกษาธิการในการสนองพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวราชกาลที่ 
10 โดยมีกิจกรรม โรงเรียนพระราชทาน/โรงเรียนพระราชดำริ โรงเรียนคุณธรรม กิจกรรม 5 ห้องชีวิต 
กิจกรรมโรงเรียนสุจริต กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ สวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนสังวาลย์วิทยาเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และพัฒนาการคิดอย่างเป็นระบบของนักเรียน 
การเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  เพ่ือพัฒนานักเรียนให้เป็นคนดี มีคุณธรรมจริยธรรม และเป็นคนเก่งมี
ความสามารถ และอยู่ในสังคมอย่างเป็นสุข 
 

2.วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนาโรงเรียนให้มีความพร้อมในการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 2. เพ่ือให้นักเรียน บุคลากร ผู้ปกครอง ชุมชน เกิดความรักและภาคภูมิใจในสถานศึกษา 
 3.เพ่ือให้นักเรียนมีความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4. เพื่อให้นักเรียนเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมจริยธรรมและมีความซื่อสัตย์สุจริตต่อตนเองและ 
บ้านเมือง 
 5. เพ่ือให้นักเรียนสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ทรัพยากรชีวภาพ และกายภาพ 
 

3.เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ 80 โรงเรียนได้รับการพัฒนาให้มีความพร้อมในการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
  2. นักเรียน บุคลากร ผู้ปกครอง ร้อยละ 80 รักและภาคภูมิใจในสถานศึกษา 
 3. นักเรียนร้อยละ 80 มีความเข้าใจในหลักการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4. นักเรียนร้อยละ 80 มีการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ และมีความรู้คู่คุณธรรมและโรงเรียน 
 5. นักเรียนร้อยละ 80 มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ทรัพยากรชีวภาพ และกายภาพ 
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เชิงคุณภาพ 
นักเรียน บุคลากร ผู้ปกครอง ชุมชน เกิดความรักและภาคภูมิใจในสถานศึกษามีความพร้อมในการจัด

การศึกษาอย่างต่อเนื่องตลอดจนนักเรียนเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนเกิดการเรียนรู้และ
พัฒนาการคิดอย่างเป็นระบบของนักเรียน การเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  นักเรียนให้เป็นคนดี มี
คุณธรรมจริยธรรม และเป็นคนเก่งมีความสามารถตลอดจนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ทรัพยากร
ชีวภาพ และกายภาพ 
 
4. กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินการงาน 
ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 

วางแผน 
1. ประชุมปรึกษาบุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
2. สำรวจสภาพปัจจุบัน ปัญหา และ ความ
ต้องการ 
3. กำหนดกิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
4. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 

พฤษภาคม 2566 
นายอรรถพล แก้วสำอางศ์ 
 

2 

ดำเนินกิจกรรม 
1.โรงเรียนพระราชทาน/ โรงเรียน
พระราชดำริ2.โรงเรียนคุณธรรม 
3.โรงเรียนสุจริต 
4.กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงฯ 
5.กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์ 

 
มิถุนายน 2566 
 
 

 
นายอรรถพล แก้วสำอางศ์ 
นางอรุโณทัย ธรรมขันธ์ 
นางอรุโณทัย ธรรมขันธ์ 
นายอรรถพล แก้วสำอางค์ 
 
นายอรรถพล แก้วสำอางค์ 

3 

ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
1. ประเมินความพึงพอใจของนักเรียน 
2. ประเมินผลการดำเนินงาน 
3. สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน จัดทำเป็น
รูปเล่ม เสนอฝ่ายบริหาร 

มีนาคม 256๗ 

 
นายอรรถพล แก้วสำอางศ์ 
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5.งบประมาณ  จำนวน 23,398 บาท 

รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. โรงเรียนพระราชทาน/โรงเรียนพระราชดำริ 
 - ค่าเดินทาง ค่าเบี้ยเลี้ยง  

ค่าท่ีพัก 
- 1๐,๐๐๐ - 1๐,๐๐๐ 

รวม - 1๐,๐๐๐ - 1๐,๐๐๐ 
2.โรงเรียนคุณธรรม 

 -จัดกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม   - - 5,000 5,000 
รวม - - 5,000 5,000 

3.โรงเรียนสุจริต 
 -กิจกรรมโรงเรียนสุจริต - - - - 

รวม - - - - 

4.กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงฯ 
 -ค่าวัสดุที่ใช้ในการจัดฐาน 7 

ฐาน 
- ฐานการเรียนรู้สืบสาน 
พระราชปณิธานของสมเด็จพระ
ศรีนครินทราบรมราชชนนี 
- ฐานการเรียนรู้ทอฝัน 
- ฐานการเรียนรู้สายธารแห่งชีวิต 
- ฐานการเรียนรู้ขนมของย่า 
- ฐานการเรียนรู้ปลูกผักตามรอย
พ่อ 
ฐานการเรียนรู้เลี้ยงสัตว์เพ่ือการ
ดำรงชีวิต 
- ฐานการเรียนรู้กาแฟสด 

 - - ๑0,000 ๑0,000 

รวม - - ๑0,000 ๑0,000 
5.กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์ 

 -ค่าวัสดุ - - 3,398 3,398 
รวม   3,398 3,398 

รวมทั้งสิน้ - 1๐,๐๐๐ 18,398 28,398 
หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
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6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร้อยละของผู้เรียนที่มีคุณธรรม
จริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนด 

การสังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 

2.จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่
ส่งเสริมการปฏิบัติตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

สอบถาม แบบสอบถาม 

3.จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่
ส่งเสริมการปฏิบัติตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

สอบถาม แบบสอบถาม 

4.ร้อยละของความพึงพอใจในการ
ร่วมกิจกรรมอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

สอบถามความพึงพอใจ แบบสอบถามความพึงพอใจ 

๕.จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่
ส่งเสริมทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง 

สอบถาม แบบสอบถาม 

๖.ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วม
โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมทัศนคติ
ที่ดีต่อบ้านเมือง 

สอบถาม แบบสอบถาม 

๗. ร้อยละของผู้เรียนที่มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

การสังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 

๘.ร้อยละของผู้เรียนที่มีค่านิยม 
12 ประการ 

การสังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 

๙.ร้อยละของผู้เรียนทีมีการยอมรับ
ที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

การสังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนไดร้ับการพัฒนาให้มีความพร้อมในการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

2. นักเรียน บุคลากร ผู้ปกครอง รักและภาคมีความภูมิใจในสถานศึกษาของตนเอง 
3. นักเรียนได้รับความรู้ทางด้านวิชาการ กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
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  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

            (นางสาวภคมล นนท์ศรี) 

  ครู คศ.2 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

 

 

ลงชื่อ ว่าที่ รท.                           ผู้เห็นชอบโครงการ 

       ( ธนาคาร  โกศัย ) 

      รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 

 

ลงชื่อ                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 

 ( นายจำรัส ปันทวัง ) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 

 

 

 

 

 
 
 
4. นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ และมีความรู้คู่คุณธรรมและเป็นผู้ที่ซื่อสัตย์สุจริตต่อ

ตนเองต่อสังคม ประเทศชาติ 
5. นักเรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ทรัพยากรชีวภาพ และกายภาพ 
 
 

ลงชื่อ              ผู้เสนอโครงการ 
(  นายอรรถพล แก้วสำอางค์) 

ครู คศ.2 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๖ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

ชื่อโครงการ    ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10  ข้อ 3. มีงานทำ มีอาชีพ   
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ 3. ด้านคุณภาพการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ ข้อ 2 ยกระดับคุณภาพผู้เรียน และสร้างขีด ความสามารถในการ

แข่งขัน 
 ข้อ 4. ส่งเสริมทักษะการคิด และทักษะด้านเทคโนโลยี ของผู้เรียน

ให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง   
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 3. ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลป้อนกลับ 
     เพ่ือปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู้และระบบดูแลช่วยเหลือ 
     นักเรียน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ที ่๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ข้อ ๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ 
การคิดคำนวณ  
ข้อ ๒ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา  
ข้อ ๓ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
ข้อ ๔ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ 
สื่อสาร  
ข้อ ๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ข้อ ๖ มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา ๒๕๖6 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1.  หลักการและเหตุผล 

จากวิสัยทัศน์หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งพัฒนาผู้ เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของชาติให้
เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งทางด้านร่างกายความรู้คุณธรรม มีจิตสํานึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพล
โลกยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้ และทักษะ
พ้ืนฐาน รวมทั้งเจตคติที่จําเป็นต่อการศึกษา ต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสําคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพและจาก
มาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมาตรฐานด้านผู้เรียน
มาตรฐานที่ 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จําเป็นตามหลักสูตร ซึ่งผู้เรียนจะต้องมีคะแนนเฉลี่ยของผลการ



๖๗ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

ทดสอบรวบยอดระดับชาติในระดับดีทั้ง 8 กลุ่มสาระ จากวิสัยทัศน์ของหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษาจะ
เห็นว่าต้องการเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะที่จําเป็นพ้ืนฐานสําหรับการศึกษาต่อการประกอบอาชีพ
และการศึกษาตลอดชีวิต 

จากสภาพปัจจุบันของโรงเรียนสังวาลย์วิทยาพบว่านักเรียนส่วนใหญ่ยังด้อยในเรื่องของความรู้และ
ทักษะที่จําเป็นพ้ืนฐานตามหลักสูตรดังนั้นทางโรงเรียนสังวาลย์วิทยาจึงได้วางแผนจัดกิจกรรมอ่านออกเขียน
กิจกรรมติวNT ,RT,O-NETและ LAS จากต้นสังกัด เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนให้สูงขึ้น และนําผล
คะแนนการทดสอบระดับชาติไปเป็นเกณฑ์พิจารณา ตัดสินผลการเรียนและการเข้าศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 

 
2.  วัตถุประสงค์ 

1.เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสังวาลย์วิทยาในปีการศึกษา2566 
สูงขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา  

2. เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษาในเรื่องผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร 
3. เพ่ือแก้ปัญหาการอ่านไม่ออก เขียนไม่ถูกต้อง ของนักเรียนโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
 

3.  เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนโรงเรียนสังวาลวิทยามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
 2. นักเรียนโรงเรียนสังวาลย์วทิยาสามารถอ่านออก เขียนได้ ตามมาตรฐานกำหนด 
 3. ร้อยละ 50 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้นเมื่อนำมาเทียบเคียงกับ
การประเมินผลในระดับชาติ 
 เชิงคุณภาพ  

นักเรียนโรงเรียนสังวาลย์วิทยา มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา สามารถนำความรู้และทักษะที่
จําเป็นพืน้ฐานสําหรับการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตได้ 
 
4. กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 วางแผน 

1. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการและประชุมชี้แจงการ
ดำเนินงาน 

มิถุนายน 2566 นางสาวภคมล นนท์ศรี 

2 ดำเนินกิจกรรม 
๑.กิจกรรมติว NT, RT, O-NET 
2.ส่งนักเรียน ม.6 สอบ O-NET 
3.กิจกรรมอ่านออกเขียนได้ 

กรกฎาคม ๒๕๖6  
– มีนาคม ๒๕๖7 

 
 

นางสาวภคมล นนท์ศรี 



๖๘ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3 ติดตามผล 

1. ตรวจสอบและติดตามการดำเนินงาน มีนาคม๒๕๖7 นางสาวภคมล นนท์ศรี 

๔ สรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
1. ประเมินความพึงพอใจของนักเรียน 
2. ประเมินผลการดำเนินงาน 
3. สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน จัดทำเป็น
รูปเล่ม เสนอฝ่ายบริหาร 

มีนาคม๒๕๖7 

นางสาวภคมล นนท์ศรี 

 
5.งบประมาณ จำนวน 50,000 บาท   

รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
ที ่ รายละเอียด 

 
งบประมาณ รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. กิจกรรมติว NT และ O-NET 
 - เพ่ือติวNT,RTและ O-NET ,ข้อสอบ

ปลายปี(ข้อสอบกลาง) 
 ข้อสอบพรีโอเนต ข้อสอบ RT 

- 20,000 - 20,000 

 - ค่าพาหนะ เบี้ยเลี้ยง รับส่งนักเรียน  
ม.6 สอบ O-NET 

- 15,000 - 15,000 

2.กิจกรรมอ่านออกเขียนได้ 
 - จา้งเหมาถ่ายเอกสารและทำไวนิล

สื่อการอ่าน 
- 15,000 - 15,000 

รวม - 50,000  50,000 
หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละของผู้เรียนที่มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน การสื่อสารและคิด
คำนวณ 
       

1. การสอบ 
NT , O-NET,RT ผลสัมฤทธิ์แต่ละ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๒.ประเมินความพึงพอใจ 
3.การทดสอบการอ่านออกเขียน
ได้ 

1.แบบทดสอบ 
NT , O-NET,RT 
แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๒.แบบประเมินความพึงพอใจ 
3. แบบทดสอบการอ่านออก
เขียนได้ 

๒.ร้อยละของผู้เรียนที่มีทักษะการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะ
การแก้ปัญหา 

1. การสอบ 
NT , O-NET,RTผลสัมฤทธิ์แต่ละ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

1.แบบทดสอบNT, O-
NET,RT 
แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 



๖๙ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

            (นางสาวภคมล นนท์ศรี) 

  ครู คศ.2 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

 

ลงชื่อ ว่าที่ รท.                           ผู้เห็นชอบโครงการ 

       ( ธนาคาร  โกศัย ) 

      รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 

 

ลงชื่อ                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 

 ( นายจำรัส ปันทวัง ) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๒.ประเมินความพึงพอใจ 
3.การทดสอบการอ่านออกเขียน
ได้ 

๒.แบบประเมินความพึงพอใจ 
3. แบบทดสอบการอ่านออก
เขียนได้ 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.นักเรียนโรงเรียนสังวาลย์วทิยามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
 2.นักเรียนโรงเรียนสังวาลย์วทิยาสามารถอ่านออก เขียนได้ ตามมาตรฐานกำหนด 
 3.ร้อยละ 50 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่3 และ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้นเมื่อนำมาเทียบเคียงกับการ
ประเมินผลในระดับชาติ 
 

 
ลงชื่อ        ผู้เสนอโครงการ 

                       (นางสาวภคมล นนท์ศรี) 
 ครู คศ.2  

 
ลงชื่อ        ผู้เสนอโครงการ 

                       (นางนิมิตพร   แสงตัน) 
 ครู คศ.1  

 
 
        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๐ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

ชื่อโครงการ    ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ การเรียนรู้เรียนรู้ด้วยวิธีการ  
     Active Learning   
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10  ข้อ 3. มีงานทำ มีอาชีพ   
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อ 2. การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
     ข้อ 3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     ข้อ 4. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ ๒. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
     ข้อ ๓. ด้านคุณภาพการศึกษา 
     ข้อ ๔. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ    ข้อ 2. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความเป็นพลเมืองด้วย 
     วิธีการที่หลากหลายโดยบูรณาการเทคโนโลยี และภูมิปัญญา 
     ท้องถิ่น 
     ข้อ 4. ส่งเสริมทักษะการคิด และทักษะด้านเทคโนโลยี ของผู้เรียน 
     ให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง   
     ข้อ 5. ยกระดับระบบดูแลช่วยเหลือ แนะแนว กิจกรรมส่งเสริม 
     สุขอนามัย และกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ือให้
     ผู้เรียนดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 
     ข้อ 8. พัฒนาการบริการวิชาการ และศูนย์การเรียนรู้ชุมชนของ 
     สถานศึกษา เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 2. ส่งเสริม สนับสนุน ผู้เรยีนให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาตาม 
     ความสนใจ อย่างทั่วถึง มีการพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะอาชีพของ
     ผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
     ข้อ 3. ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลป้อนกลับ 
     เพ่ือปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู้และระบบดูแลช่วยเหลือ 
     นักเรียน 
     ข้อ 9. ส่งเสริมกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาแหล่ง 
     เรียนรู้ สื่อนวัตกรรม และงานวิจัย ในการจัดการเรียนรู้โดยเน้น
     ผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้มีทักษะจำเป็นในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน     

    มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
    เป็นสำคัญ  

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา 2566 



๗๑ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระบรมราโชบายด้านการศึกษา ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ ๑๐ระบุว่ามีพ้ืนฐานชีวิ ตที่มั่นคง 
มีคุณธรรม ข้อนี้มีคำขยายว่า ให้รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด-ที่ถูก สิ่งชั่ว-สิ่งดี เพื่อปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบที่ดีงาม ปฏิเสธสิ่ง
ที่ผิดที่ชั่ว เพื่อสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 
๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ หมวด ๔ แนวการจัดการศึกษา มาตรา ๒๒ และมาตรา ๒๔ ระบุว่าการจัดการศึกษาต้องยึด
หลักว่าผู้ เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้ เรียนมีความสำคัญที่สุด 
กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ) ฝึกทักษะ
กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้ มาใช้เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหา  
จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น รักการอ่าน และ
เกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 

การจัดการศึกษาในปัจจุบันได้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องราวต่างๆ ตามสภาพแวดล้อมที่เป็นจริง
จากประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสานความรู้ต่างๆ อย่างสมดุล  มุ่งเน้นในเรื่องของความรู้ คุณธรรม 
กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่างๆตามความเหมาะสม รวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริงโดยผสมผสานสาระความรู้ในด้านต่างๆ อย่างได้สัดส่วนและสมดุลกัน 

เป้าหมายสำคัญของการจัดการศึกษา คือการจัดให้มีการศึกษาตลอดชีวิตและการสร้างสังคม ชุมชน 
ให้เป็นสังคม ชุมชนแห่งการเรียนรู้ โดยการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ให้ตรงตาม ความ
ต้องการของผู้เรียน โดยการศึกษาเป็นกระบวนการของการพัฒนาชีวิตและสังคม เป็นปัจจัยสำคัญในการ 
พัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ดังนั้นสถานศึกษาจึงแสวงหาการมีส่วนร่วม ระหว่างบ้าน องค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐ 
และเอกชน เพ่ือพัฒนาวิถีการเรียนรู้ของผู้เรียนและชุมชน มีการจัดกิจกรรมหลากหลายรูปแบบ เป็นสื่อในการ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรต่างๆ อย่างทั่วถึง 
ปัจจุบันในองค์กรการเรียนรู้มีการแข่งขันสูงมาก ในฐานะเป็นหน่วยงานด้านบริการจึงต้องส่งเสริมและพัฒนา 
งานให้มีกระบวนการติดต่อสื่อสารสัมพันธ์กันทั้งภายในและภายนอก เพ่ือให้เกิดภาพพจน์ที่ดีต่อโรงเรียน 

เพ่ือเตรียมนักเรียนให้พร้อมเข้าสู่การเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ ของไทยนั้นสอดคล้องกับของหลาย
ประเทศที่เป็นผู้นำด้านการศึกษาของโลกที่เห็นพ้องกันกับแนวคิดสำคัญในศตวรรษที่๒๑เรื่องของจิตสานึกต่อ
โลกความรู้พ้ืนฐานการประกอบสัมมาอาชีพความรู้พ้ืนฐานด้านพลเมืองสุขภาพและสิ่งแวดล้อมและทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ อันได้แก่ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมทักษะด้านสารสนเทศสื่อและเทคโนโลยี
ทักษะการทางานทักษะชีวิตที่ใช้ได้จริงสามารถปรับตัวเองให้เข้ากับสถานการณ์ใหม่ๆได้เท่านั้นที่จะประสบ
ความสำเร็จทักษะแห่งศตวรรษที่ ๒๑ จะช่วยให้นักเรียนสามารถเรียนรู้และปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงได้
ตลอดเวลา 
 โรงเรียนสังวาลย์วิทยาจึงจัดทำโครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะการเรียนรู้เรียนรู้ด้วยวิธีการ  
Active Learning ขึ้นเพ่ือผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้และสามารถพัฒนาผู้เรียนในด้านร่างกาย 
สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคม จึงจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ให้เด็กเกิดประสบการณ์ตรงมีหลาย
รูปแบบ ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองทำให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเรื่องที่ศึกษาอย่าง
แท้จริง ทั้งยังเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น 
 
 



๗๒ 
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2. วัตถุประสงค ์
๑. เพ่ือให้โรงเรียนขับเคลื่อนการนำหลักสูตรสถานศึกษาไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒. เพ่ือให้โรงเรียนสามารถบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
๓. เพ่ือให้ครูสามารถบริหารจัดการเวลาเรียนและจัดกิจกรรมได้อย่างเหมาะสมเต็มตามศักยภาพ  
๔. เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง และแสดงศักยภาพอย่างเต็ม

ความสามารถ 
๕. เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักนำความรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 
๖. เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการศึกษาหาความรู้ได้เหมาะสม 
๗. เพ่ือให้ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของโรงเรียนและมีส่วนร่วมในการ

จัดการศึกษา 
3. เป้าหมาย 
 ชิงปริมาณ 

๑. โรงเรียนขับเคลื่อนการนำหลักสูตรสถานศึกษาไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพร้อยละ ๘๐ 
๒.. โรงเรียนสามารถบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานร้อยละ ๘๐ 
๓. ครูร้อยละ ๘๐สามารถบริหารจัดการเวลาเรียนและจัดกิจกรรมได้อย่างเหมาะสมเต็มตามศักยภาพ  
๔. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีคุณภาพตามมาตรฐาน เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง และแสดงศักยภาพอย่าง
เต็มความสามารถ 
๕. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ รู้จักนำความรู้มาประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 
๖. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีเจตคติท่ีดีต่อการศึกษาหาความรู้ได้เหมาะสม 
๗. ผู้ปกครองและชุมชนร้อยละ ๘๐ มีความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของโรงเรียนและมีส่วนร่วมใน
การจดัการศึกษา 

 เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหายที่มีคุณภาพ มีการประสานงานที่ดีกับคณะ

ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนเน้นให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองและสามารถนำความรู้มาประยุกต์ใช้
เพ่ือให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 

4. กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑ 

วางแผน 
๑.ประชุมวางแผนโครงการ 
๒.เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
๓.กำหนดหน้าที่รับผิดชอบ 

มิถุนายน ๒๕๖6 
 
นางสาวภคมล  นนท์ศรี 
 

๒ 

ดำเนินกิจกรรม 
๑. แต่งตั้งคณะทำงาน 
๒. ชี้แจงการดำเนินงาน 
๓. กำหนดขั้นตอนปฏิบัติงาน 
๔. ดำเนินงานจัดซื้อจัดหาตามข้ันตอน 

มิถุนายน ๒๕๖6  –
มีนาคม ๒๕67 

 
นางสาวภคมล  นนท์ศรี 
 
 
 



๗๓ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑) กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
๒) กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๓) กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ 
๔) กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
๕)กิจกรรมกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 
๖) กิจกรรมกลุ่มสาระการงานอาชีพ 
๗) กิจกรรมกลุ่มสาระศิลปะ 
๘) กิจกรรมกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 

นางสาวพิมพ์พรรณ อาจเจริญ
นางสาวภคมล  นนท์ศรี 
นายประวัติศาสตร์ กันป้อ 
นางอรุโณทัย  ธรรมขันธ์ 
นายเกรียงไกร  วนาเชิง 
นายดิเรก  จินดารัตน์ 
นายชลชาติ กิตติวิลาวัณย์ 
นางมารียา ยิ้มละมัย 

๓ 

ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
๑. สำรวจความพึงพอใจ 
๒. สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน จัดทำเป็น
รูปเล่ม เสนอฝ่ายบริหาร 

 
มีนาคม ๒๕67 

 
นางสาวภคมล  นนท์ศรี 
 

 
5.งบประมาณ  จำนวน 206,000 บาท  

รายละเอยีดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 

ที ่
รายละเอียด 

 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 1.1 กิจกรรมวันสุนทรภู่ กิจกรรม

วันภาษาไทย 
- วัสดุอุปกรณ์ 

- - 
 

10,๐00 
 

10,๐00 

 1.2 กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขัน
ทักษะภาษาไทย 
- วัสดุอุปกรณ์ 

- - 
 

5,000 
 

 
5,000 

 
 1.3กิจกรรมรักการอ่าน 

- ค่าสื่อการเรียนรู้ 
- - 

 
3,000 

 
3,000 

รวม - - 18,000 18,000 
2. กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 2.1 กิจกรรมส่งเสริมทักษะทาง

คณิตศาสตร์ 
-จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 

 
- 

 
- 

 
10,000 

 
10,000 

 2.2 กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขัน
โครงงานคณิตศาสตร์  
(ระดับภูมิภาค) 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 

 

 
 
 
 

 
 
 

๑๐,๐๐๐ 

 
 
 

๑๐,๐๐๐ 



๗๔ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

ที ่
รายละเอียด 

 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

- ค่าเดินทาง เบี้ยเลี้ยง ที่พัก 15,000 - 15,000 
รวม - 15,000 20,000 ๓๕,000 

3.กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 3.1 กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์   

- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
 

- 
 

- 
 

15,000 
 

15,000 
 3.2 กิจกรรมส่งเสริมทักษะทาง

วิทยาศาสตร์ 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

5,000 

 
 

5,000 
 ๓.๓ กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขัน

โครงงานวิทยาศาสตร์ 
(ระดับภูมิภาค) 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
- ค่าเดินทาง เบี้ยเลี้ยง ที่พัก 

 
- 

 
 
 
 

5,000 

 
 
 

15,000 
- 

 
 
 

15,000 
  5,000 

รวม - 5,000 35,000 40,000 
4. กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
 4.1 วันอาเซียน - - - - 
 4.2  กิจกรรมการส่งเสริมการ

แข่งขันทักษะทางวิชาการกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคม ฯ 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
- ค่าเดินทาง เบี้ยเลี้ยง ที่พัก 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

2,000 

 
 
 

3,000 
 

 
 
 

3,000 
2,000 

รวม - 2,000 3,000 5,000 
5.กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 5.1 กิจกรรมส่งเสริมทักษะ 

ทางกีฬา 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬา 

 
- 
 

 
 

 
 

10,000 

 
 

10,000 
 5.2 กีฬาสีภายใน 

- วัสดุอุปกรณ์ 
 
- 

 
- 

 
15,000 

 
15,000 

 5.3 ต่อต้านยาเสพติด/ประกวด
แข่งขัน 
- วัสดุอุปกรณ์ 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

5,000 

 
 

5,000 
 ๕.4  กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขัน

กีฬา-กรีฑา ระดับเขตพ้ืนที่,อำเภอ 
- ค่าเดินทาง เบี้ยเลี้ยง ที่พัก 

- 
 
 

15,000 

 
 
- 

 
 

15,000 



๗๕ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

ที ่
รายละเอียด 

 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

รวม - 15,000 30,000 45,000 
6. กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 6.1 จัดซื้อวัสดุฝึกอาชีพ 

- งานเกษตร 
 
- 

 
- 

 
12,000 

 
12,000 

 6.2 กิจกรรมการส่งเสริมการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 

8,000 

 
 
 

8,000 
รวม - - 20,000 20,000 

7. กลุ่มสาระสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 7.1 กิจกรรมการส่งเสริมทาง

วิชาการกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
- ชุดการแสดง นาฎศิลป์ 
- ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเดินทาง ค่าที่พัก 
(กิจกรรมหน่วยงานภายนอก) 

 
- 
- 
- 

 
 
- 
- 

3,000 

 
10,000 
15,000 

- 

 
 

10,000 
15,000 
  3,000 

รวม - 3,000 25,000 28,000 
8. กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 8.1 กิจกรรมประเพณีของ

ต่างประเทศ 
- ซื้อวัสดุ 

 
- 

 
- 

 
7,000 

 
7,000 

 8.2  Speak Up English/ 
Einglish a day 
-ซื้อวัสดุ 

 
- 

 
- 

 
3,000 

 
3,000 

รวม - - 10,000 10,000 
รวมทั้งสิ้น - 41,000 160,000 201,000 

หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร้อยละ80 ของผู้เรียนที่มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียนการสื่อสารและคิด
คำนวณ 

สังเกต แบบสังเกตพฤติกรรม 

2. ร้อยละ80 ของผู้เรียนที่มีทักษะการคิด สังเกต แบบสังเกตพฤติกรรม 



๗๖ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะ
การแก้ปัญหา 
3. ร้อยละ80 ของผู้เรียนที่มีทักษะในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

สังเกต แบบสังเกตพฤติกรรม 

4.ร้อยละ ๘๐ของผู้เรียนที่ใช้เทคโนโลยีใน
การสร้างสื่อ นวัตกรรมในการเรียนรู้ 

สอบถาม แบบสอบถาม 

๕.ร้อยละ80 ของผู้เรียนที่เข้าร่วมแข่งขัน
ทางเทคโนโลยี 

สอบถาม แบบสอบถาม 

6.ร้อยละ ๘๐ของผู้เรียนที่มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน การสื่อสารและคิด
คำนวณ 

สอบถาม แบบสอบถาม 

7.ร้อยละ ๘๐ของผู้เรียนที่มีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 

สังเกต แบบสังเกตพฤติกรรม 

8.ร้อยละ80 ของผู้เรียนที่ปลอดสารเสพติด
และพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ 

สังเกต แบบสังเกตพฤติกรรม 

9. ร้อยละ80 ของผู้เรียนที่ใช้เทคโนโลยีใน
การสร้างสื่อ นวัตกรรมในการเรียนรู้ 

สอบถาม แบบสอบถาม 

 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๑. โรงเรียนขับเคลื่อนการนำหลักสูตรสถานศึกษาไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒. โรงเรียนสามารถบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
๓. ครูสามารถบริหารจัดการเวลาเรียนและจัดกิจกรรมได้อย่างเหมาะสมเต็มตามศักยภาพ  
๔. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง และแสดงศักยภาพอย่างเต็ม

ความสามารถ 
๕. ผู้เรียนรู้จักนำความรู้มาประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 
๖. ผู้เรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการศึกษาหาความรู้ได้เหมาะสม 
7. ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของโรงเรียนและมีส่วนร่วมในการจัด

การศึกษา 
ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ 

             (นางสาวภคมล  นนท์ศรี) 
       ครู คศ.2 
 

ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ 
             (นางเกตน์สิรี จอมสัก) 

       ครู คศ.1 
 



๗๗ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

            (นางสาวภคมล นนท์ศรี) 

  ครู คศ.2 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

 

  ลงชื่อ ว่าที่ รท.                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

       ( ธนาคาร  โกศัย ) 

      รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

 ( นายจำรัส ปันทวัง ) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
           
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๘ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

ชื่อโครงการ    จัดหาและผลิตสื่อการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
  อย่างมีประสิทธิภาพ 
ผู้รบัผิดชอบโครงการ  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10  ข้อ 3. มีงานทำ มีอาชีพ   
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อ 2. การสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
     ข้อ 3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     ข้อ 4. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
     ข้อ 6. การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ ๒. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
     ข้อ ๓. ด้านคุณภาพการศึกษา 
     ข้อ ๔. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน   
พระราชดำริฯ    ข้อ 2. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความเป็นพลเมือง 
     ด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยบูรณาการเทคโนโลยี และภูมิปัญญา
     ท้องถิ่น 
     ข้อ 4. ส่งเสริมทักษะการคิด และทักษะด้านเทคโนโลยี ของผู้เรียน
     ให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง   
     ข้อ 5. ยกระดับระบบดูแลช่วยเหลือ แนะแนว กิจกรรมส่งเสริม
     สุขอนามัย และกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ือให้
     ผู้เรียนดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 
     ข้อ 6. พัฒนาสื่อ งานวิจัย และนวัตกรรม เพ่ือสนับสนุน 
     การจัดการเรียนรู้ที่เน้นความเป็นพลเมืองดี 
     ข้อ 7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ และ 
     การจัดการคุณภาพ ของสถานศึกษาโดยเน้นการมีส่วนร่วม 
     ทุกภาคส่วน 
     ข้อ 8. พัฒนาการบริการวิชาการ และศูนย์การเรียนรู้ชุมชน 
     ของสถานศึกษา เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
สอดคล้องกบักลยุทธ์โรงเรียน   ข้อ 1. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความเป็นพลเมือง 
     ด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยบูรณาการเทคโนโลยี และภูมิปัญญา
     ท้องถิ่น 
     ข้อ 2. ส่งเสริม สนับสนุน ผู้เรยีนให้ได้รับโอกาสทางการศึกษา 
     ตามความสนใจ อย่างทั่วถึง มีการพัฒนาทกัษะชีวิต ทักษะอาชีพ
     ของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
     ข้อ 5. ส่งเสริมการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 
     และจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
     รองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 



๗๙ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

     ข้อ 6. ระดมทรัพยากรและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษ 
     ที่ 21 
     ข้อ 9. ส่งเสริมกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาแหล่ง
     เรียนรู้ สื่อนวัตกรรม และงานวิจัย ในการจัดการเรียนรู้โดยเน้น
     ผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้มีทักษะจำเป็นในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                                ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน 
     รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย  
     ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง 
     วิชาชีพ  

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา 2566 

 
1. หลักการและเหตุผล 

พระบรมราโชบายด้านการศึกษา ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ ๑๐ระบุว่ามีพ้ืนฐานชีวิตที่
มั่นคง มีคุณธรรม ข้อนี้มีคำขยายว่า ให้รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด-ที่ถูก สิ่งชั่ว-สิ่งดี เพ่ือปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบที่ดีงาม 
ปฏิเสธสิ่งที่ผิดที่ชั่ว เพ่ือสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 และมาตรา 24 ระบุว่าการจัด
การศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้ เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้ เรียนมี
ความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพ ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้ มาใช้เพ่ือ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา  จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้ คิดเป็น 
ทำเป็น รักการอ่าน และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องและสอดคล้องกับจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ที่กล่าวว่ า
การศึกษาในระดับอนุบาลนั้นต้องเน้นการสร้างความร่วมมือกับพ่อแม่ ผู้ปกครอง และชุมชน เพ่ือออกแบบ
กิจกรรมการพัฒนาทักษะที่สำคัญด้านต่างๆ เช่น ทักษะทางสมอง ทักษะความคิดความจำ ทักษะการควบคุม
อารมณ์ ทักษะการรู้จักและประเมินตนเอง 

สื่อการเรียนการสอน นับเป็นองค์ประกอบที่สำคัญมากประการหนึ่งในกระบวนการเรียนการสอน 
นอกเหนือจากตัวผู้สอน ผู้เรียน และเทคนิควิธีการต่าง ๆ บทบาทของสื่อการเรียนการสอน ก็คือ เป็นตัวกลาง  
หรือพาหนะ หรือเครื่องมือ หรือช่องทางที่ใช้นำเรื่องราว ข้อมูลความรู้หรือสิ่งบอกกล่าว ( Information)ของผู้ 



๘๐ 
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ส่งสารหรือผู้สอนไปสู่ผู้รับหรือผู้ เรียน เพ่ือทำให้การเรียนรู้หรือการเรียนการสอนบรรลุผลสำเร็จตาม 
วัตถุประสงค์หรือจุดมุ่งหมายที่วางไว้ได้เป็นอย่างดี สื่อการเรียนการสอนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
สอดคล้องกับการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีด้านต่าง ๆ จากสื่อพ้ืนฐานซึ่งเป็นภาษาพูดหรือเขียน ถึงปัจจุบันสื่อ 
มีหลายประเภท หลายรูปแบบ ให้ผู้สอนได้พิจารณาเลือกใช้ตามความเหมาะสมของสื่อแต่ละประเภทที่มี  
คุณลักษณะหรือคุณสมบัติเฉพาะตัวของมัน สื่อการเรียนการสอนเป็นสิ่งที่มีความจำเป็นในการจัดกิจกรรมการ
เรียน การสอน เพ่ือให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ที่หลากหลาย และมีประสิทธิภาพ สื่อที่นำมาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนต้องมีความเพียงพอ มีความทันสมัย และอยู่ในสภาพที่สามารถนำไปใช้งานได้  
 ดังนั้น จึงได้จัดทำโครงการจัดหาและผลิตสื่อการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาคุณภาพขึ้นเพ่ือให้ผู้เรียนได้รับ
ความรู้ได้อย่างมากท่ีสุด 
 
2. วัตถุประสงค์ 

๑. เพื่อให้โรงเรียนมีสื่อ นวัตกรรม การศึกษาท่ีเหมาะสม 
๒. เพื่อให้ครูได้พัฒนาคิดค้น รูปแบบการผลิตสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาให้เหมาะสม

การกับเรียนการสอนในยุคปัจจุบัน 
๓. เพื่อให้ผู้เรียนมีโอกาส พัฒนาตนเองในการเรียนรู้โดยใช้ สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการ

ศึกษา 
๔. เพื่อให้ผู้เรียนค้นคว้าข้อมูลจากแหล่งการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยใช้สื่อนวัตกรรม และ

เทคโนโลยีทางการศึกษา 
๕. เพื่อให้ผู้เรียนตระหนักถึงความสำคัญของแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและนอกห้องเรียน  
 

3.เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

๑. โรงเรียนมีสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาที่เหมาะสม ร้อยละ ๘๐ 
๒. ครูร้อยละ ๘๐ ได้พัฒนาคิดค้น รูปแบบการผลิตสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการ

ศึกษาให้เหมาะสมการกับเรียนการสอนในยุคปัจจุบัน 
3. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีโอกาส พัฒนาตนเองในการเรียนรู้โดยใช้ สื่อ นวัตกรรม และ

เทคโนโลยีทางการศึกษา 
๔. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ค้นคว้าข้อมูลจากแหล่งการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยใช้สื่อ

นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
๕. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ตระหนักถึงความสำคัญของแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและนอกห้องเรียน 

เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนสามารถนำสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการไปใช้ในกิจกรรมการเรียน

การสอนและพัฒนาตนเองได้ 
 

4. กิจกรรม ข้ันตอนการดำเนินการงาน 
ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 วางแผน มิถุนายน  2566    นางมารียา  ยิ้มละมัย 



๘๑ 
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ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑.ประชุมวางแผนโครงการ 
๒.เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
๓.กำหนดหน้าที่รับผิดชอบ 

 

2 

ดำเนินกิจกรรม 
๑. แต่งตั้งคณะทำงาน 
๒. ชี้แจงการดำเนินงาน 
๓. กำหนดขั้นตอนปฏิบัติงาน 
4. ดำเนินงานจัดซื้อจัดหา 
     ตามข้ันตอน 

มิถุนายน 2566 
 
 

 
    นางมารียา  ยิ้มละมัย 

 

3 
ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
1. ตรวจสอบและติดตามการดำเนินงาน 

มีนาคม   2566 
นายจำรัส  ปันทวัง 
นางมารียา  ยิ้มละมัย 

 
5. งบประมาณ  จำนวน 152,100 บาท 
   

รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
 
๑. จัดซื้อจัดหาและผลิตสื่อการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพ 

ที ่ รายละเอียด 
 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ - - 152,100 152,100 

รวมทั้งสิ้น - - 152,100 152,100 
หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑. โรงเรียนมีสื่อ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีทางการศึกษาที่เหมาะสม 
ร้อยละ ๘๐ 

สอบถาม/สัมภาษณ์ แบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 

๒. ร้อยละ ๘๐ ของครูได้พัฒนาคิดค้น 
รูปแบบการผลิตสื่อ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีทางการศึกษาให้เหมาะสม
การกับเรียนการสอนในยุคปัจจุบัน 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

๓. ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนมีโอกาส 
พัฒนาตนเองในการเรียนรู้โดยใช้ สื่อ 
นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการ

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 



๘๒ 
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  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

            (นางสาวภคมล นนท์ศรี) 

  ครู คศ.2 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

 

  ลงชื่อ ว่าที่ รท.                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

       ( ธนาคาร  โกศัย ) 

      รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

 ( นายจำรัส ปันทวัง ) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 

 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๑. โรงเรียนมีสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาที่เหมาะสม 
๒. ครูได้พัฒนาคิดค้น รูปแบบการผลิตสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาให้เหมาะสมการ

กับเรียนการสอนในยุคปัจจุบัน 
๓. ผู้เรียนมีโอกาส พัฒนาตนเองในการเรียนรู้โดยใช้ สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
๔. ผู้เรียนค้นคว้าข้อมูลจากแหล่งการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยใช้สื่อนวัตกรรม และ

เทคโนโลยีทางการศึกษา 
๕. ผู้เรียนตระหนักถึงความสำคัญของแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและนอกห้องเรียน 

 
 

ลงชื่อ                                     ผู้เสนอโครงการ 
       ( นางมารียา ยิ้มละมัย ) 
                                                                                ครู คศ.๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศึกษา 
๔. ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนค้นคว้า
ข้อมูลจากแหล่งการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพโดยใช้สื่อนวัตกรรม และ
เทคโนโลยีทางการศึกษา 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

๕. ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนตระหนักถึง
ความสำคัญของแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
และนอกห้องเรียน 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 



๘๓ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

ชื่อโครงการ    พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐานการศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10   ข้อ ๑. มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง  

    ข้อ ๒. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง – มีคุณธรรม  
    ข้อ ๓. มีงานทำ – มีอาชีพ  
    ข้อ ๔. เป็นพลเมืองที่ดี  

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อ 2. การสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
     ข้อ 3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     ข้อ 4. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ ๑. ด้านความปลอดภัย 
     ข้อ ๒. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
     ข้อ ๓. ด้านคุณภาพการศึกษา 
     ข้อ ๔. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ    ข้อ 2. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความเป็นพลเมือง 
     ด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยบูรณาการเทคโนโลยี และภูมิปัญญา
     ท้องถิ่น 
     ข้อ 4. ส่งเสริมทักษะการคิด และทักษะด้านเทคโนโลยี ของผู้เรียน
     ให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง   
     ข้อ 5. ยกระดับระบบดูแลช่วยเหลือ แนะแนว กิจกรรมส่งเสริม
     สุขอนามยั และกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ือให้
     ผู้เรียนดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 
     ข้อ 6. พัฒนาสื่อ งานวิจัย และนวัตกรรม เพ่ือสนับสนุน 
     การจัดการเรียนรู้ที่เน้นความเป็นพลเมืองดี 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 2. ส่งเสริม สนับสนุน ผู้เรยีนให้ได้รบัโอกาสทางการศึกษา 
     ตามความสนใจ อย่างทั่วถึง มีการพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ
     ของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษาระดับปฐมวัย  มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและ 
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา 2566 

 
 
 



๘๔ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

 
1.หลักการและเหตุผล 

พระบรมราโชบายด้านการศึกษา ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ ๑๐ระบุว่ามีพ้ืนฐานชีวิตที่
มั่นคง มีคุณธรรม ข้อนี้มีคำขยายว่า ให้รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด-ที่ถูก สิ่งชั่ว-สิ่งดี เพ่ือปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบที่ดีงาม 
ปฏิเสธสิ่งที่ผิดที่ชั่ว เพ่ือสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 และมาตรา 24 ระบุว่าการจัด
การศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้ เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้ เรียนมี
ความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้ มาใช้เพ่ือ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา  จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้ คิดเป็น 
ทำเป็น รักการอ่าน และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องและสอดคล้องกับจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ที่กล่าวว่า
การศึกษาในระดับอนุบาลนั้นต้องเน้นการสร้างความร่วมมือกับพ่อแม่ ผู้ปกครอง และชุมชน เพ่ือออกแบบ
กิจกรรมการพัฒนาทักษะที่สำคัญด้านต่างๆ เช่น ทักษะทางสมอง ทักษะความคิดความจำ ทักษะการควบคุม
อารมณ์ ทักษะการรู้จักและประเมินตนเอง 

ดังนั้น  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาจึงจัดทำพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐานการศึกษาเพ่ือส่งเสริม
พัฒนาการคิดอย่างเป็นระบบของนักเรียน การเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  การพัฒนานักเรียนให้มี
พัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และสามารถดูแลความปลอดภัยของตนเอง และเพ่ือพัฒนา
นักเรียนให้เป็นคนดี คนเก่งมีความสามารถ และอยู่ในสังคมอย่างเป็นสุข 
 
2. วัตถุประสงค์ 

1.เพ่ือพัฒนาให้เด็กมีสุขอนามัยที่ดีสะอาด 
2. เพ่ือให้เด็กรู้จักรักษาความสะอาดและการคัดแยกขยะก่อนทิ้ง 
3. เพ่ือพัฒนาให้เด็กมีความสามารถในการคิด การแก้ปัญหา รู้จักสังเกตและจดจำสิ่งต่างๆมีความคิด 

รวบยอดได้ตามวัย 
4. เพ่ือพัฒนาให้เด็กใช้ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์องค์
ความรู้ 
5. เพ่ือให้เด็กมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง เหมาะสมตามวัยรู้แพ้  รู้ชนะ  รู้อภัย   
6.  เพ่ือพัฒนาให้เด็กมีแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัยและมีบริเวณของเด็กปฐมวัยเป็นสัดส่วน 

 
3.เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
1. เด็กปฐมวัยร้อยละ 80มีสุขอนามัยที่ดีสะอาด 
2. เด็กปฐมวัยร้อยละ 80 รู้จักรักษาความสะอาดและการคัดแยกขยะก่อนทิ้ง 
3. เด็กปฐมวัยร้อยละ 75  ใช้สื่อในการคิดและหาคำตอบ มีทักษะในการสื่อสาร ตอบคำถามได้

เหมาะสมตามวัย 
4. เด็กปฐมวัยร้อยละ ๘๐ ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาและคิด 

สร้างสรรค์องค์ความรู้ 



๘๕ 
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 5. เด็กปฐมวัยมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ  100รู้แพ้  รู้ชนะ  รู้อภัย 
 6. เด็กปฐมวัยมีมุมเล่นทรายเพื่อพัฒนาการทั้ง4ด้าน 
 เชิงคุณภาพ 

นักเรียนระดับปฐมวัยมีการคิดและหาคำตอบ มีความสนใจทีจ่ะเรียนรู้สิ่งต่างๆ  ตอบคำถามได้
เหมาะสมตามวัย สามารถเรียนรู้และประสบการณ์จริงได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ด้วยตนเอง ได้
รู้จักใช้จินตนาการในการสร้างชิ้นงานด้วยตนเองรู้จักการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาและตัดสินใจได้ตามวัย และ
นักเรียนระดับปฐมวัยมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน มีสุขภาพอนามัยดีและมีอุปกรณ์ในการดูแลรักษา
ความสะอาดและถูกสุขอนามัยที่เพียงพอ 
 
4. กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินการงาน 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 

วางแผน 
1. ประชุมปรึกษาบุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
2. สำรวจสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการ 
3. กำหนดกิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
4. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 

มิถุนายน 2566 
นางอุบล  นงค์ยา 

น.ส.สธุิดา สิริพร้อมพงศ์ 

2 

ดำเนินกิจกรรม 
1. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยเด็กปฐมวัย 
2. กิจกรรมโลกสวยด้วยมือเรา 
3. ผลิตสื่อทำมือส่งเสริมการเรียนรู้ 
๔. บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
๕. กีฬาปฐมวัยเกมส์ 
 

 
กรกฎาคม 2566 
กรกฎาคม 2566 
กรกฎาคม 2566 
มกราคม 2567 
มกราคม 2567 
 

 
นางอุบล  นงค์ยา 
น.ส.สธุิดา สิริพร้อมพงศ์ 
 

3 
 
 
 

ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
1. สังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
2. ประเมินผลการดำเนินงาน 
3. สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน จัดทำเป็น
รูปเล่ม เสนอฝ่ายบริหาร 

มีนาคม2567 

 
 

นางอุบล  นงค์ยา 

 
5.งบประมาณ  จำนวน 22,542 บาท   

 
รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 

ที ่ รายละเอียด 
 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยเด็กปฐมวัย 
 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการแปรงฟัน - - ๑,500 ๑,500 



๘๖ 
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- จัดซื้อถาดหลุมขนาด 26 ซม. ๑,300 ๑,300 
2. โลกสวยด้วยมือเรา 
 - ค่าถุงขยะ - - ๑,๐๐0 ๑,๐๐0 
3.  การผลิตสื่อทำมือส่งเสริมการเรียนรู้ 
 -   ค่าวัสดุ อุปกรณ์ - - 8,142 8,142 
4 ค่ายบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
 -   ค่าอาหารและอาหารว่าง - 1,700 - 1,700 
 -   ค่าพาหนะ - 1,000 - 1,000 
 -   ค่าลงทะเบียน - 2,600 - 2,600 
๕ กิจกรรมแข่งขันกีฬาปฐมวัยเกมส์ 
 -   ค่าอาหารและอาหารว่าง - 1,700 - 1,700 
 -   ค่าพาหนะ - 1,000 - 1,000 
 -   ค่าลงทะเบียน - 2,600 - 2,600 

รวม - ๑๐,๖00  11.942 22.542 
หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ ๘๐ของนักเรียนที่ใช้
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ใน
การแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์
องค์ความรู้ 

1. สังเกต 
2. ทดลองปฏิบัติจริง 
3. อธิบายผลการทดลอง 

1. แบบสังเกต 
2. แบบบันทึกการทดลอง 
3. แบบประเมินกิจกรรม 

2.ร้อยละ ๘๐ของเด็กปฐมวัย มี
ทักษะในการสื่อสาร ตอบคำถามได้
เหมาะสมตามวัย 

การสังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 

3.ร้อยละ 75 ของเด็กปฐมวัย ใช้
สื่อในการคิดและหาคำตอบ มี
ทักษะในการสื่อสาร ตอบคำถามได้
เหมาะสมตามวัย  

1. การบันทึกข้อมูล 
1.1 การสังเกต 
1.2 การสัมภาษณ์ 
2. ประเมินความพึงพอใจ 

1.แบบบันทึกข้อมูล 
1.1 การสังเกต 
1.2 การสัมภาษณ์ 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ 

4.เด็กมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐาน ร้อยละ 100 

 

1. การบันทึกข้อมูล 
1.1 การสังเกต 
1.2 การสัมภาษณ์ 
2. ประเมินความพึงพอใจ 

1.แบบบันทึกข้อมูล 
1.1 การสังเกต 
1.2 การสัมภาษณ์ 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ 

5.เด็กใช้สื่อในการคิดและหา
คำตอบได้ ร้อยละ 80 

1. การบันทึกข้อมูล 
1.1 การสังเกต 
1.2 การสัมภาษณ์ 

1.แบบบันทึกข้อมูล 
1.1 การสังเกต 
1.2 การสัมภาษณ ์



๘๗ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

            (นางสาวภคมล นนท์ศรี) 

  ครู คศ.2 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

  ลงชื่อ ว่าที่ รท.                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

       ( ธนาคาร  โกศัย ) 

      รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

 ( นายจำรัส ปันทวัง ) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
2. ประเมินความพึงพอใจ 2. แบบประเมินความพึงพอใจ 

6.  ร้ อ ย ล ะ80 เด็ ก ป ฐม วั ย มี
พัฒนาการทั้ง  4ด้านที่เหมาะสม
กับวัย 

1. การบันทึกข้อมูล 
1.1 การสังเกต 
1.2 การสัมภาษณ์ 
2. ประเมินความพึงพอใจ 

1.แบบบันทึกข้อมูล 
1.1 การสังเกต 
1.2 การสัมภาษณ์ 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. เด็กปฐมวัยมีสุขอนามัยที่ดีสะอาด   
2. เด็กปฐมวัยรู้จักรักษาความสะอาดและการคัดแยกขยะก่อนทิ้ง  
3. เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการคิด การแก้ปัญหา รู้จักสังเกตและจดจำสิ่งต่างๆมีความคิด 

รวบยอดได้ตามวัย 
4. เด็กปฐมวัยใช้ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์องค์ความรู้ 
5. เด็กปฐมวัยมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง เหมาะสมตามวัยรู้แพ้  รู้ชนะ  รู้อภัย   

 6. เด็กปฐมวัยมีแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัยและมีบริเวณของเด็กปฐมวัยเป็นสัดส่วน 
 

ลงชื่อ              ผู้เสนอโครงการ 
( นางอุบล  นงค์ยา ) 

ครู คศ.3 
ลงชื่อ              ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวสุธิดา สิริพร้อมพงศ์) 
ครูจ้างสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๘ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

ชื่อโครงการ    แสดงผลงานทางวิชาการของนักเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10   ข้อ ๑. มีทัศนคตทิี่ถูกต้องต่อบ้านเมือง  

    ข้อ ๒. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง – มีคุณธรรม  
    ข้อ ๓. มีงานทำ – มีอาชีพ  
    ข้อ ๔. เป็นพลเมืองที่ดี  

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อ 2. การสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
     ข้อ 3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     ข้อ 4. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ ๒. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
     ข้อ ๓. ด้านคุณภาพการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ    ข้อ 2. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความเป็นพลเมืองด้วย
     วิธีการทีห่ลากหลายโดยบูรณาการเทคโนโลยี และภูมิปัญญา 
     ท้องถิ่น 
     ข้อ 3. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการพัฒนาทักษะชีวิต 
     และทักษะอาชีพของผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
     ข้อ 4. ส่งเสริมทักษะการคิด และทักษะด้านเทคโนโลยี ของผู้เรียน
     ให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง   
     ข้อ 8. พัฒนาการบริการวิชาการ และศูนย์การเรียนรู้ชุมชนของ
     สถานศึกษา เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 3. ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลป้อนกลับ 
     เพ่ือปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู้และระบบดูแลช่วยเหลือ 
     นักเรียน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
 ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
     ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา2566 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
๑.  หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนสังวาลย์วิทยา ได้ตระหนักเห็นความสำคัญของการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานซึ่งได้ดำเนินการ
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ซึ่งมีเป้าหมาย
เน้นให้ผู้เรียนมีความเป็นไทย เป็นพลเมืองดีของชาติ มีการดำเนินชีวิตที่ดีประกอบอาชีพที่สุจริต โดยกำหนดให้
สถานศึกษามีหน้าที่จัดทำสาระหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับสภาพปัญหาของชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 



๘๙ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

แหล่งเรียนรู้ ให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โรงเรียนสังวาลย์วิทยาเป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล เน้นให้
ผู้เรียนมีศักยภาพเป็นพลโลก มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ สื่อสารสองภาษา ล้ำหน้าทาง
ความคิด ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์ และร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก และเพ่ือสนองต่อนโยบายของรัฐบาล
เกี่ยวกับการบริหารจัดการเวลาเรียน “เพ่ิมเวลารู้” มาสู่การปฏิบัติในโรงเรียนอย่างเป็นรูปธรรม ครูผู้สอนมีการ
ปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้นักเรียนได้ปฏิบัติและเรียนรู้ด้วยตนเองมากข้ึน นักเรียนได้รับการ
พัฒนาให้มีคุณภาพและมีความสุขในการเรียนรู้อย่างแท้จริงอีกทั้งยังน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตาม
พระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มาบูรณาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือให้เกิดการพัฒนา
คุณภาพชีวิตที่ยั่งยนือีกด้วย 
 โรงเรียนสังวาลย์วิทยา ได้มองเห็นความสำคัญ จึงจัดทำโครงการแสดงผลงานทางวิชาการของ
นักเรียนขึ้น เพ่ือเป็นสื่อกลางให้คณะครูและ นักเรียนในเขตบริการและพ้ืนที่ใกล้เคียง ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กร
ต่างๆ ที่เก่ียวข้องมีโอกาส เข้าชม ปรึกษาหารือในการจัดการเรียนการสอนต่อไป 
 
๒.  วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ผลงานของโรงเรียน คณะครู นักเรียน ให้คณะครูและนักเรียนในพ้ืนที่
เขตบริการ ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้องมีโอกาสทราบ 
 ๒. เพื่อเป็นการแสดงความก้าวหน้าในการพัฒนาด้านการเรียนการสอน 
 3. เพ่ือสนับสนุนให้ผู้เรียนได้แสดงศักยภาพอย่างเต็มความสามารถ 
 
๓.  เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ   
๑. นักเรียนโรงเรียนสังวาลย์วิทยาทุกระดับชั้น และโรงเรียนในเขตบริการและพ้ืนที่ใกล้เคียง 
2.คณะครู บุคลากรโรงเรียนสังวาลย์วิทยา และโรงเรียนในเขตบริการและพ้ืนที่ใกล้เคียง 
3. ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรต่างๆ 
เชิงคุณภาพ   

 1. ผู้เข้าชมมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมร้อยละ ๘๐ 
 
๔.กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ วางแผน 

๑. ประชุมปรึกษาบุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
๒. ประสานงานทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เสนอ
ผลงานทางวิชาการ 
๓.กำหนดกิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
๔. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 

มิถุนายน ๒๕๖6 
 

 
 

นายจำรัส ปันทวัง 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

และคณะครู 

๒ ดำเนินกิจกรรม 
๑. ประสานหน่วยงานต่าง ๆ 
๒. ประชาสัมพันธ์ในเขตพ้ืนที่บริการร่วมกิจกรรมใน

 
กรกฎาคม ๒๕๖6 
สิงหาคม – มีนาคม 

 
 
 นางสาวภคมล นนท์ศรี 



๙๐ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ระบบออนไลน์ 
๓. จัดส่งวารสารโรงเรียนให้หน่วยงานภายนอก 

๒๕๖7 
มีนาคม ๒๕๖7 

๓ ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
๑. ประเมินความพึงพอใจของนักเรียน 
๒. ประเมินผลการดำเนินงาน 
๓. สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน จัดทำเป็นรูปเล่ม 
เสนอฝ่ายบริหาร 

มีนาคม๒๕66 
 

 
นางสาวภคมล นนท์ศรี 

 
๕. รายละเอียดการใช้งบประมาณจำนวน  30,000 บาท 

รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
ที ่ รายละเอียด 

 
งบประมาณ รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ  
5.1 กิจกรรมนิทรรศการเปิดบ้านวิชาการ 
-ค่าวัสดุ - - 20,000 20,000 
5.2 กิจกรรมนิทรรศการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
-ค่าวัสดุ - - 10,000 10,000 
5.3 กิจกรรมนิทรรศการฐานเศรษฐกิจพอเพียง 
-ค่าวัสดุ - - - - 

รวม - - 30,000 30,000 
หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
๖. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร้อยละจำนวนครั้งของการให้บริการทางวิชาการ 
วิชาชีพ และบริการอ่ืนๆ แก่ชุมชน 
 

สอบถาม 

 

แบบสอบถาม 

2 ร้อยละค่าเฉลี่ยความพึงพอใจที่มีต่อการให้บริการ
วิชาการ วิชาชีพ และบริการอ่ืนๆ แก่ชุมชน 
 

ประเมินความพึงพอใจ 

 

แบบประเมินความพึง
พอใจ 

3 ร้อยละค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของชุมชน สังคมที่มี
ต่อการบริหารจัดการของสถานศึกษา 

ประเมินความพึงพอใจ 

 

แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
๗.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1. เกิดการประสานสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน กับผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรต่างๆ คณะครูและ 



๙๑ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

            (นางสาวภคมล นนท์ศรี) 

  ครู คศ.2 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

 

 

  ลงชื่อ ว่าที่ รท.                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

       ( ธนาคาร  โกศัย ) 

      รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

  

 ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

 ( นายจำรัส ปันทวัง ) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 

 

 

 

 

 นักเรียนในเขตบริการและพ้ืนที่ใกล้เคียง มากยิ่งขึ้น 
 2. คณะครูและนักเรียน ได้แสดงศักยภาพในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้เป็นที่ประจักษ์ 
 3. ในปีการศึกษาถัดไปนักเรียนแสดงศักยภาพของตัวเองสูงขึ้น 
 
 

ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ 
              (นางสาวภคมล นนท์ศรี) 

           คร ูคศ.2 
 

ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ 
            (นางธัญญลักษณ์  ชมภู) 

           คร ูคศ.2 
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ชื่อโครงการ    ส่งเสริมและพัฒนาระบบประกันคุณภาพทางการศึกษา  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10 ข้อ ๑. มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง   
     ข้อ 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
     ข้อ 3. มีงานทำ มีอาชีพ   
     ข้อ 4. เป็นพลเมืองที่ดี 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อ 3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     ข้อ 4. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ ๒. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
     ข้อ ๓. ด้านคุณภาพการศึกษา 
     ข้อ ๔. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ    ข้อ 8. พัฒนาการบริการวิชาการ และศูนย์การเรียนรู้ชุมชนของ
     สถานศึกษา เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
     ข้อ 9. พัฒนาระบบการนิเทศ ติดตามการปฏิบัติงานของครู และ
     บุคลากรทางการศึกษาให้ครอบคลุมขอบข่ายงานสอดคล้องกับกล
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 5. ส่งเสริมการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 
     และจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
     รองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
     มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

    มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
    สำคัญ 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542  แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.  2545 หมวด 6 
มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษากำหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการ
ประกันคุณภาพภายนอก ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา ให้เป็นไปตามที่กำหนดใน
กฎกระทรวงมาตรา 48  ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้อง
ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกัน
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คุณภาพภายนอก และการปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542 หมวด 7 ครู
คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา  มาตรา 52 ส่งเสริมให้มีระบบ กระบวนการผลิต การพัฒนาครู 
คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง  โดย
การกำกับให้สถาบันที่ทำหน้าที่ผลิตและพัฒนาครู คณาจารย์รวมทั้งบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อม 
และเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่และการพัฒนาบุคลากรประจำการอย่างต่อเนื่อง นโยบายสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน  พัฒนาสมรรถนะของครู และบุคลากร
ทางการศึกษา  เพ่ือพัฒนาระบบการวัดประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน และระบบการติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา  ฉะนั้นการนิเทศภายในเป็นกระบวนการหนึ่งที่
จะช่วยปรับปรุงแก้ไข  ปฏิรูปการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ  โดยอาศัยความร่วมมือของบุคลากรภายในโรงเรียน  
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  แนะนำให้คำปรึกษาเพ่ือร่วมกันปฏิรูปการเรียนการสอนให้เป็นไปตามแนวปฏิรูป  ซึ่ง
จะส่งผลต่อนักเรียนให้เป็นคนดี เก่ง และมีความสุข และเพ่ือเป็นการสร้างขวัญกำลังใจในการทำงานเพ่ือบรรลุ
ตามจุดประสงค์ และบรรลุตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร โดยอาศัยการติดตามผลการปฏิบัติงานด้านการเรียน
การสอนของครูเป็นการช่วยเหลือและสนับสนุน ส่งเสริมจนบังเกิดผลสัมฤทธิ์และคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน 
 จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว โรงเรียนสังวาลย์วิทยาจึงจัดทำโครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพทางการศึกษาขึ้นโดยพัฒนาตามหลักพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 
๑๐ ว่าด้วยเรื่องการศึกษาต้องมุ่งสร้างพ้ืนฐานให้แก่ผู้เรียน ๔ ด้าน คือ มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มี
พ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง-มีคุณธรรม มีงานทำ-มีอาชีพ และเป็นพลเมืองที่ดี  เพ่ือให้การดำเนินงานการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบ  มีประสิทธิภาพ มีการทำงานร่วมกันโดยผ่านกระบวนการทำงานที่
ชัดเจน มีร่องรอยหลักฐานการปฏิบัติงาน สามารถตรวจสอบและประเมินผลได้และเพ่ือช่วยให้การทำงานของ
บุคลากรมีประสิทธิภาพและพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ดีขึ้น 

2. วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 
 2. เพ่ือพัฒนาระบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
 3. เพ่ือส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

4. เพ่ือส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และนำมาพัฒนางานการจัดกระบวนการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

1. การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาได้ ร้อยละ 70 

2. ครูมีความสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายและเน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญอย่างมี
ประสิทธิภาพได้ ร้อยละ 70 

3. ครูมีผลงานการวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนได้ ร้อยละ 70 
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 เชิงคุณภาพ 
1. การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา ความพึงพอใจอยู่ในระดับดี 
2. ครูผู้สอนจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพไปในทิศทางเดียวกัน 
3. ครูสามารถแก้ปัญหาในชั้นเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถนำแนวทางที่ได้จากการวิจัยมา

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือร่วมกันพัฒนาศาสตร์ของวิชาชีพให้มีความก้าวหน้ายิ่งขึ้น เพ่ือให้ผู้เรียน
สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ตามจุดมุ่งหมายที่ครูต้องการได้ 

4. กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินการงาน 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 วางแผน 

1. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการและประชุมชี้แจงการ
ดำเนินงาน 

พฤษภาคม 2566 
นางสรัลชนา  คณะเพ่ิม 
นางเกตน์สิรี จอมสัก 

2 ดำเนินกิจกรรม 
1. งานประกันคุณภาพทางการศึกษา 
๑.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พฤษภาคม 2566 

 
ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครู 

1.๒ จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ 
สถานศึกษา 

พฤษภาคม 2566 นายอรรถพล  แก้วสำอางค์ 
 

1.๓ จัดระบบบริหารและสารสนเทศ พฤษภาคม 2566 นางธัญญลักษณ์  ชมภู 
1.4 การประเมินตนเองและการจัดทำรายงาน
การประเมินภายในสถานศึกษา (SAR) 

มีนาคม 2567 คณะครูทุกคน 

1.5 ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มีนาคม 2567 นางสรัลชนา  คณะเพ่ิม 
 

2. งานวิจัยเพื่อพัฒนาการศึกษา 
2.1 นิเทศผลการวิจัย 

พฤษภาคม2566 - 
มีนาคม 2567 

นางธัญญลักษณ์  ชมภู 

3. งานนิเทศภายใน 
๑. จัดทำเครื่องมือนิเทศ 
๒. นิเทศการจัดทำแผนการสอน และงานธุรการ 

พฤษภาคม2566 - 
มีนาคม 2567 

นางสาวภคมล นนท์ศรี 

๔.จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
๑.ประชุมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

พฤษภาคม2566 - 
มีนาคม 2567 

นางสรัลชนา  คณะเพ่ิม 
 

3 ติดตามผล 
1. ตรวจสอบและติดตามการดำเนินงาน มีนาคม 2567 

 
นางสรัลชนา  คณะเพ่ิม 

๔ สรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
1. สรุปผลและรายงานโครงการ 

 
มีนาคม 2567 

นางสรัลชนา  คณะเพ่ิม 
นางเกตน์สิรี จอมสัก 



๙๕ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

 

5. งบประมาณ  จำนวน 4,500 บาท   
 

รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
ที ่ รายละเอียด 

 
งบประมาณ รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1.งานประกันคุณภาพทางการศึกษา 
 วัสดุ/อุปกรณ์ในการดำเนินงาน - - 3,500 3,500 
2.งานวิจัยเพื่อพัฒนาการศึกษา 
  - - - - 
3.งานนิเทศภายใน 
 วัสดุ/อุปกรณ์ในการดำเนินงาน - - 1,000 1,000 

รวม - - 4,500 4,500 
หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 ร้อยละ 70 ของการติดตาม
และประเมินผลการดำเนินงาน
โครงการ/กิจกรรมการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

สำรวจการสรุปการนิเทศการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

แบบสรุปการนิ เทศการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตาม
ระบบประกันคุณ ภาพภายใน
สถานศึกษา 

6.2ร้อยละ70 ของครูผู้สอนจัด
การศึกษาให้ได้มาตรฐานและมี
คุณภาพไปในทิศทางเดยีวกัน 

๑. ประเมินแผนการสอน 
๒. ประเมินงานธุรการชั้นเรียน 

๑. แบบเครื่องมือนิเทศ ติดตามผล
การประเมินชั้นเรียน 
2. แบบบันทึกการนิเทศ 

6.3ร้อยละ70 ของครูมีผลงาน
ก า ร วิ จั ย ใ น ชั้ น เ รี ย น  เ พ่ื อ
พัฒนาการเรียนการสอนได้ 

การประเมินงานวิจัย 1. แบบประเมินการวิจัย 
2. งานวิจัยในชั้นเรียน 

 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. สถานศึกษามีการพัฒนาองค์กร และระบบการบริหารให้มีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 

2. ครูผู้สอนจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพไปในทิศทางเดียวกัน 
3. ครูนำผลการวิจัยมาใช้ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแกผู่้เรียน 

 
 



๙๖ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

            (นางสาวภคมล นนท์ศรี) 

  ครู คศ.2 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

 

 

  ลงชื่อ ว่าที่ รท.                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

       ( ธนาคาร  โกศัย ) 

      รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 

 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

 ( นายจำรัส ปันทวัง ) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ 

             (นางสรัลชนา  คณะเพ่ิม) 
           คร ูคศ.๑ 
 

ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ 
             (นางเกตน์สิรี จอมสัก) 

           คร ูคศ.๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



๙๗ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมพัฒนางานแนะแนวและงานบริการในสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ฝ่ายบรหิารงานวิชาการ 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10 ข้อ ๑. มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง   
     ข้อ 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
     ข้อ 3. มีงานทำ มีอาชีพ   
     ข้อ 4. เป็นพลเมืองที่ดี 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อ 3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     ข้อ 4. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ 2. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
     ข้อ 3. ด้านคุณภาพการศึกษา 
     ข้อ 4. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ    ข้อ 5. ยกระดับระบบดูแลช่วยเหลือ แนะแนว กิจกรรมส่งเสริม
     สุขอนามัย และกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ือให้
     ผู้เรียนดำรงชีวิตอย่างมีความสุข     
     ข้อ 11. ระดมทรัพยากรทางการศึกษาจากภาคีเครือข่าย  
     และบริหารจัดการโดยเน้นหลักธรรมมาภิบาล 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 3. ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลป้อนกลับ 
     เพ่ือปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู้และระบบดูแลช่วยเหลือ 
     นักเรียน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
     ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
     มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

    ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
    มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
    สำคัญ 
    ข้อที่ ๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
    ข้อที่ ๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผล
    มาพัฒนาผู้เรียน 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
 



๙๘ 
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๑.  หลักการและเหตุผล 

พระบรมราโชบายด้านการศึกษา ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ ๑๐ระบุว่ามีพ้ืนฐานชีวิตที่
มั่นคง มีคุณธรรม ข้อนี้มีคำขยายว่า ให้รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด-ที่ถูก สิ่งชั่ว-สิ่งดี เพ่ือปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบที่ดีงาม 
ปฏิเสธสิ่งที่ผิดที่ชั่ว เพ่ือสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 และมาตรา 24 ระบุว่าการจัด
การศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้ เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้ เรียนมี
ความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มตาม
ศักยภาพ ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้ มาใช้เพ่ือ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา  จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้ คิดเป็น 
ทำเป็น รักการอ่าน และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องและสอดคล้องกับจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ที่กล่าวว่า
การศึกษาในระดับอนุบาลนั้นต้องเน้นการสร้างความร่วมมือกับพ่อแม่ ผู้ปกครอง และชุมชน เพ่ือออกแบบ
กิจกรรมการพัฒนาทักษะที่สำคัญด้านต่างๆ เช่น ทักษะทางสมอง ทักษะความคิดความจำ ทักษะการควบคุม
อารมณ์ ทักษะการรู้จักและประเมินตนเอง 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาพุทธศักราช ๒๕๔๒ หมวดที่ ๑ บททั่วไปความมุ่งหมายและหลักการ  
มาตราที่ ๖ การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจ สติปัญญา  
ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นได้ อย่างมีความสุข     
นั่นหมายถึงการจัดการศึกษาจะให้มีประสิทธิภาพ  จะต้องคำนึงถึงการพัฒนาร่างกายให้มีความพร้อมเสีย
ก่อนที่จะพัฒนาอย่างอ่ืนให้มีประสิทธิผล 

การพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามจุดหมายและการที่จะพัฒนานักเรียนดังกล่าวสิ่งสำคัญคือ การ
รู้จักนักเรียนอย่างถูกต้อง "การแนะแนว"จึงเป็นกระบวนการและเป็นงานที่จะทำให้ครูทุกคนได้รู้จักนักเรียน
และสามารถช่วยนักเรียนได้อย่างถูกต้อง ทันเวลา  งานแนะแนวโรงเรียนสังวาลย์วิทยาได้ดำเนินการจัด
กิจกรรมแนะแนวมาอย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา เพ่ือพัฒนาให้ดียิ่งขึ้นต่อไป งานแนะแนวจึงจัดทำโครงการ 
“ส่งเสริมและพัฒนางานแนะแนวโรงเรียนสังวาลย์วิทยา”ขึ้นเพ่ือช่วยเหลือให้นักเรียนได้มีโอกาส พัฒนาโลก
ทัศน์ทางด้านการศึกษา  มีโอกาสได้รับประสบการณ์และความรู้ใหม่ๆ จนสามารถเลือกแนวทางในการศึกษา
และเลือกประกอบอาชีพตามศักยภาพของตนเองและอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข 
 
๒.  วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพ่ือส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน 

๒. เพ่ือให้นักเรียนได้รับความช่วยเหลือ ส่งเสริมอย่างถูกวิธีตรงตามพัฒนาการ ตามวัยและปรับปรุง
ตนเองในด้านการเรียน สังคม อารมณ์และสติปัญญา 

3. เพ่ือแนะแนวและประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักเรียนเข้าศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ในปีการศึกษา 2567 
 4. เพื่อจัดหาทุนการศึกษาแก่นักเรียนเรียนดี ประพฤติดี แต่ครอบครัวมีรายได้น้อยและส่งเสริมให้
นักเรียน ได้ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
 
 



๙๙ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

 
 
๓.  เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ  

๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ ได้รับบริการแนะแนวที่เหมาะสม 
๒ จัดแนะแนวศึกษาต่อให้กับนักเรียนโรงเรียนในเขตบริการ  
๓ จัดป้ายนิเทศในห้องแนะแนว  

 เชิงคุณภาพ 
๑ นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการศึกษาต่อและอาชีพ 
๒ นักเรียนสามารถเรียนอย่างมีความสุขและมีความผูกพันต่อเพ่ือน ครูและโรงเรียน 
๓ครูสามารถให้คำแนะนำ ปรึกษา ให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค 

 
๔. กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินการงาน 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ วางแผน 

๑. ประชุมปรึกษาบุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
๒. ประสานงานทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เสนอ
ผลงานทางวิชาการ 
๓.กำหนดกิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
๔. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 

พฤษภาคม ๒๕๖6 นายสุรินทร์  อินต๊ะวงศ์ 
นางสาวภคมล นนท์ศรี 

๒ ดำเนินกิจกรรม 
1. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
- กำหนดปฏิทินแนวทางการปฏิบัติงาน 
- งานบริการแนะแนว 5 ด้าน 
- การแนะแนวประชาสัมพันธ์การศึกษาต่อ โรงเรียน
ศูนย์เครือข่าย 
- กิจกรรมนักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา (YC) 
- แนะแนวการศึกษาต่อและอาชีพ 

16 พฤษภาคม 
๒๕๖6 -31 

มีนาคม ๒๕๖7 

นายสุรินทร์  อินต๊ะวงศ์ 
นางสาวภคมล นนท์ศรี 

๓ ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
๑. ประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
๒. ประเมินผลการดำเนินงาน 
๓. สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน จัดทำเป็นรูปเล่ม 
เสนอฝ่ายบริหาร 

มีนาคม ๒๕66 
 
 

 
นายสุรินทร์  อินต๊ะวงศ์ 
นางสาวภคมล นนท์ศรี 

 
5.งบประมาณ  จำนวน 51,000 บาท   

รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ รวม 



๑๐๐ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

 ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. งานบริการแนะแนว 5 ด้าน 
1 - วัสดุอุปกรณ์  - - 3,000 3,000 

รวม - - 3,000 3,000 
2.  งานแนะแนวประชาสัมพันธ์การศึกษาต่อโรงเรียนศูนย์เครือข่าย 
1 ค่าพาหนะ เดินทางออกแนะแนว 

ไป-กลับ เบี้ยเลี้ยง 
- 10,000 - 10,000 

รวม - 10,0๐๐ - ๑0,๐๐๐ 
3. งานแนะแนวการศึกษาตอ่และประกอบอาชีพ 
1 ค่าไวนิล  - 3,๐๐๐ - 3,๐๐๐ 
2 ค่าเดินทางประสานงานกับ

หน่วยงานทางการศึกษา 
- 10,๐๐๐ - 10,๐๐๐ 

3 ค่าแฟ้มเอกสารจัดเก็บข้อมูล - - - - 
รวม - 13,๐๐๐ - 13,000 

4.งานประสานงาน ติดตาม ดูแลทุนและสนับสนุนอ่ืน 
1. วัสดุอุปกรณ์ในการประสานงาน 

ติดตาม ดูแลทุนและสนับสนุนอ่ืน 
- - 5,000 5,000 

2. ติดต่อประสานงานหน่วยงาน
ภายนอก และติดตาม  
นักเรียนทุน 

- 15,000 - 15,000 

รวม - 15,000 5,000 20,000 
5. กิจกรรมนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (YC) 
1. ค่าวัสดุอุปกรณ์ - - 5,000 5,000 

รวม - - 5,000 5,000 
รวมทั้งสิ้น - 38,0๐๐ 13,000 51,000 

 
หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
๖.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑. ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ 
ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของ
ผู้เรียน ร้อยละ ๘๐ 
๒. นักเรียนได้รับความช่วยเหลือ ส่งเสริมอย่างถูก
วิธีตรงตามพัฒนาการ ตามวัยร้อยละ ๘๐ 
๓. นักเรียนรู้จักตนเองดีขึ้นและสามารถปรับปรุง

1.การสังเกต  
2.การสัมภาษณ์ 
3.การประเมินความพึงพอใจ 

1.แบบบันทึกการสังเกต   
2.แบบสัมภาษณ์ 



๑๐๑ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

            (นางสาวภคมล นนท์ศรี) 

  ครู คศ.2 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

  ลงชื่อ ว่าที่ รท.                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

       ( ธนาคาร  โกศัย ) 

      รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

 ( นายจำรัส ปันทวัง ) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 

 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ตนเองในด้านการเรียน สังคม อารมณ์และ
สติปัญญา ร้อยละ ๘๐ 
๔. นักเรียนเข้าใจสาเหตุของปัญหาและวิธี
แก้ปัญหา ตัดสินใจได้ด้วยตนเองอย่างฉลาดและ 
มีเหตุผล เพื่อสามารถดำเนินชีวิตอย่างมี
จุดมุ่งหมายและ อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
ร้อยละ ๘๐ 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. นักเรียนได้รับความช่วยเหลือ ส่งเสริมอย่างถูกวิธีตรงตามพัฒนาการ ตามวัย 
๒. นักเรียนรู้จักตนเองดีขึ้นและสามารถปรับปรุงตนเองในด้านการเรียน สังคม อารมณ์และสติปัญญา 
๓. นักเรียนเข้าใจสาเหตุของปัญหาและวิธีแก้ปัญหา ตัดสินใจได้ด้วยตนเองอย่างฉลาดและ มีเหตุผล 

เพ่ือสามารถดำเนินชีวิตอย่างมีจุดมุ่งหมายและ อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
 

ลงชื่อ                                     ผู้เสนอโครงการ 
       (นายสุรินทร์ อินต๊ะวงศ์) 
                                                                                ครู คศ.๑ 
 

ลงชื่อ                                     ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสาวภคมล นนท์ศรี) 
                                                                                ครู คศ.2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๒ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

ชื่อโครงการ    ส่งเสริมพัฒนางานทะเบียนวัดผลและงานหลักฐานทางการศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10 ข้อ ๑. มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง   
     ข้อ 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
     ข้อ 3. มีงานทำ มีอาชีพ   
     ข้อ 4. เป็นพลเมืองที่ดี 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อ 3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     ข้อ 4. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ 2. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
     ข้อ 3. ด้านคุณภาพการศึกษา 
     ข้อ 4. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ    ข้อ 1. ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นผู้เรียน และ
     บริบทพหุวัฒนธรรมเป็นสำคัญ  
     ข้อ 2. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความเป็นพลเมือง 
     ด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยบูรณาการเทคโนโลยี และภูมิปัญญา
     ท้องถิ่น 
     ข้อ 7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ และ 
     การจัดการคุณภาพ ของสถานศึกษาโดยเน้นการมีส่วนร่วม 
     ทุกภาคส่วน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 5. ส่งเสริมการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 
     และจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
     รองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
     มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

    มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
    สำคัญ 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา 2566 

 
1.หลักการและเหตุผล 

พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 ได้ทรงพระราชทานพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาเพ่ือมุ่งสร้างพ้ืนฐานให้แก่ผู้เรียน ให้ผู้เกี่ยวข้องได้น้อมนำไปปฏิบัติให้บังเกิดผล ซึ่งประกอบด้วยแนว
พระบรมราโชบาย 4 ประการ คือ ประการแรก การมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง ประการที่สอง การมี
พ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง-มีคุณธรรม ประการที่สาม การมีงานทำ-มีอาชีพ และประการสุดท้ายคือการเป็นพลเมืองดี



๑๐๓ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

ซึ่งสอดคล้องกับความมุ่งหมายและหลักการของการจัดการศึกษาที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ว่าการจัดการศึกษา ต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนา
คนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรมมีจริยธรรม และวัฒนธรรม
ในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข ทั้งนี้ กระทรวงศึกษาธิการได้กำหนดนโยบายให้
หน่วยงานทางการศึกษาในสังกัดได้นำไปเป็นหลักในการขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติให้ประสบผลสำเร็จ 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ เป็นหลักสูตรการศึกษาของประเทศมี
จุดประสงค์ที่จะพัฒนาคุณภาพของนักเรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีปัญญา มีคุณภาพชีวิตที่ดีมีความสามารถใน
การแข่งขัน  มุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพของนักเรียนให้สูงขึ้น สามารถดำรงชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขบน
พ้ืนฐานของความเป็นไทยและความเป็นสากล รวมทั้งมีความสามารถในการประกอบอาชีพหรือศึกษาต่อตาม
ความถนัด  ความสนใจ และความสามารถของแต่ละบุคคล                                                            

งานวัดผลประเมินผล เป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินการงานของโรงเรียนที่ต้องรับผิดชอบเกี่ยวกับการ
ออกเอกสารหลักฐานต่างๆ ของนักเรียนที่กำลังศึกษาอยู่และที่จบการศึกษาไปแล้ว อีกทั้งยังดำเนินงานเรื่อง 
การจัดทำข้อมูลสารสนเทศในโปรแกรม School MIS  มีการบันทึกผลการเรียนลงในโปรแกรม  School MIS  
การประเมินวัดผลให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา มีแบบทดสอบที่มีคุณภาพประสิทธิภาพ มีการวัดผลที่
หลากหลายโดยเน้นการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง เพ่ือนำผลการประเมินมาพัฒนาผู้เรียนที่แท้จริง   
การพัฒนาจะเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพจึงขึ้นอยู่กับการดำเนินงานอย่างมีระบบ มี
เครื่องมือและอุปกรณ์ที่ทันสมัยมีความสะดวกในการค้นหาเอกสารและสามารถปฏิบัติงานอย่างถูกต้องตาม
หลักเกณฑ์ของทางราชการและเพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างต่อเนื่อง  มีประสิทธิภาพ  และบรรลุตาม
มาตรฐาน รวมทั้งการจัดกิจกรรมพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่นักเรียนที่สำเร็จหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
หลักสูตรการศึกษาภาคบังคับและหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การศึกษา  เพ่ือสร้างความภาคภูมิใจ ใน
การศึกษา และก่อให้ เกิดความภาคภูมิใจในสถาบันที่ตนศึกษา งานโรงเรียนจึงจัดทำโครงการมอบ
ประกาศนียบัตรให้กับผู้สำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖6 

ดังนั้น  โรงเรียนสังวาลวิทยาจงึจัดทำโครงการส่งเสริมพัฒนางานทะเบียนงานวัดผลการศึกษาและงาน
หลักฐานทางการศกึษา เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างต่อเนื่อง  มีประสิทธิภาพ  และบรรลุตามมาตรฐาน 
งานวัดผลและประเมินผลจึงได้กำหนดระบบการวัดและการประเมินผลของนักเรียนให้ครอบคลุมภารกิจ
ทั้งหมด  โดยกำหนดให้มีการดำเนินงานเป็นระบบ  มีระเบียบเป็นข้อกำกับการปฏิบัติในส่วนที่ต้องมีผลต่อ
กฎหมาย  และกำหนดบทบาทหน้าที่ผู้รับผิดชอบในกิจกรรมต่างๆ มีแนวทางการดำเนินงาน   

 
2.วัตถุประสงค์ 

๑. ดำเนินงานวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียนอย่างถูกต้องเป็นระบบ และสามารถบริการ
การแก้ 0 ร  มส.ให้กับนักเรียนได้ตามกำหนดการ 

๒. จัดซื้อวัสดุสำนักงานเพื่อกิจกรรมงานวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน 
๓.เพ่ือดำเนินงานทะเบียนนอย่างถูกต้องเป็นระบบ และสามารถบริการให้ข้อมูลแสดงผลการเรียนแก่

นักเรียนในโรงเรียน และชุมชน หรือหน่วยงานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
๔. เพ่ือจัดซื้อวัสดุสำนักงานเพื่อกิจกรรมงานทะเบียนและงานหลักฐานทางการศึกษา 
๕.เพ่ือจัดทำเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (ปพ.) ตามหลักสูตรการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 



๑๐๔ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

๖. จัดทำแบบทดสอบวัดผลประเมินผลที่มีคุณภาพและเพียงพอสำหรับการวัดผลประเมินผลของ
นักเรียนตลอดทั้งปีการศึกษา 

๗. เพ่ือให้นักเรียนที่สำเร็จการศึกษา มีความภาคภูมิใจ  เกิดความรักความผูกพันต่อครูอาจารย์ และ
สถานศึกษา 

๘. เพื่อให้เด็กที่อยู่ในวัยเรียนได้เข้ารับการศึกษาอย่างต่อเนื่องในสถานศึกษาตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนดไว้ 
 
3.เป้าหมาย 

 เชิงปริมาณ 
๑. ดำเนินงานวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียนอย่างถูกต้องเป็นระบบ ระบบ และสามารถ

บริการการแก้ 0 ร  มส.ให้กับนักเรียนได้ตามกำหนดการร้อยละ 80 
2. มีวัสดุสำนักงานเพ่ือกิจกรรมงานวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียนที่เพียงพอ ร้อยละ 80 
๓ ดำเนินงานทะเบียนนอย่างถูกต้องเป็นระบบ และสามารถบริการให้ข้อมูลแสดงผลการเรียนแก่

นักเรียนในโรงเรียน และชุมชน หรือหน่วยงานอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง ร้อยละ ๘0 
๔  มีวัสดุสำนักงานเพ่ือกิจกรรมงานทะเบียนและงานหลักฐานทางการศึกษาที่เพียงพอกับการบริการ

นักเรียน ร้อยละ๘0 
5. มีเอกสารหลักฐานประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ปพ.) ตามหลักสูตรการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ที่เพียงพอ ร้อยละ ๘0 
๖. มีแบบทดสอบวัดผลประเมินผลที่มีคุณภาพและเพียงพอสำหรับการวัดผลประเมินผลของนักเรียน

ตลอดทั้งปีการศึกษา ร้อยละ 80 
๗. นักเรียนที่สำเร็จการศึกษา มีความภาคภูมิใจ เกิดความรักความผูกพันต่อครูอาจารย์  และ

สถานศึกษาร้อยละ ๘0 
๘. เด็กที่ อยู่ ในวัยเรียนได้ เข้ารับการศึกษาอย่างต่อเนื่ องในสถานศึกษาตามนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนดไว้ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
๑. ดำเนินงานวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียนอย่างถูกต้องเป็นระบบ ระบบ และสามารถ

บริการการแก้ 0 ร  มส.ให้กับนักเรียนได้ตามกำหนดการ 
2. โรงเรียนมีวัสดุสำนักงานเพื่อกิจกรรมงานวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียนที่เพียงพอ  
3. พัฒนางานทะเบียนและระเบียนนักเรียนได้ดำเนินงานตามระเบียบหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

พุทธศักราช ๒๕๔๔ และพุทธศักราช ๒๕๕๑ อย่างเคร่งครัด 
4. โรงเรียนมีวัสดุสำนักงานเพ่ือกิจกรรมงานทะเบียนและงานหลักฐานทางการศึกษาที่เพียงพอกับ

นักเรียน 
5. โรงเรียนมีเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ปพ.) ตามหลักสูตรการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ 
๖. มีแบบทดสอบวัดผลประเมินผลที่มีคุณภาพและเพียงพอสำหรับการวัดผลประเมินผลของนักเรียน

ตลอดทั้งปีการศึกษา 



๑๐๕ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

๗. นักเรียนที่สำเร็จการศึกษามีความภาคภูมิใจเกิดความรักความผูกพันต่อครูอาจารย์ และ
สถานศึกษา 

๘ เด็กที่ อยู่ ในวัยเรียนได้ เข้ารับการศึกษาอย่างต่อเนื่ อ งในสถานศึกษาตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนดไว้ 
4.กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินการงาน 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 

วางแผน 
1. ประชุมปรึกษาบุคลากรทีม่ีส่วนเกี่ยวข้อง 
2. สำรวจสภาพปัจจุบัน ปัญหา และ ความ
ต้องการ 
3. กำหนดกิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
4. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 

มิถุนายน 2566 
นางเกตน์สิรี จอมสัก 
นางสาววรรษมน สวาสดิ์ญาติ 
 

2 

ดำเนินกิจกรรม 
1. จัดซื้อวัสดุสำนักงานเพื่อกิจกรรมงานวัดผล
ประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน 
๒.จัดซื้อวัสดุสำนักงานสำหรับงานทะเบียนและ
งานหลักฐานทางการศึกษา 
๓.จัดจ้างการสำเนาเอกสารแบบทดสอบวัดผล
ประเมินผล 
๔. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กิจกรรมมอบใบ
ประกาศนียบัตร 
๕.จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำหรับงานรับนักเรียน 
๖. จัดจ้างทำไวนิลสำหรับประชาสัมพันธ์การ
รับนักเรียน 
๗. ค่าถ่ายเอกสารใบสมัครการรับนักเรียน/
แบบทดสอบกาคัดเลือกชั้นเรียน 

 
กรกฎาคม  2566 
 
กรกฎาคม 2566 
 
ตลอดปีการศึกษา 
 
มีนาคม  2567 
 
มกราคม ๒๕๖7 
มกราคม ๒๕๖7 
 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖7 

 
นางนิมิตพร   แสงตัน 
 
นางเกตน์สิรี  จอมสัก 
 
นางนิมิตพร   แสงตัน 
 
นางนิมิตพร   แสงตัน 
 
นางสรัลชนา คณะเพ่ิม 
นางสรัลชนา คณะเพ่ิม 
 
นางสรัลชนา คณะเพ่ิม 

3 

ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
1. สังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
2. ประเมินผลการดำเนินงาน 
3. สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน จัดทำเป็น
รูปเล่ม เสนอฝ่ายบริหาร 

มีนาคม 2566 

 
 
นางเกตน์สิรี จอมสัก 
นางสาววรรษมน สวาสดิ์ญาติ 
 

 
 
5.งบประมาณ จำนวน 54,500 บาท   

 
 
 



๑๐๖ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
 

ที ่ รายละเอียด 
 

งบประมาณ รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. กิจกรรมงานวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน 
 - วัสดุสำนักงานสำหรับงาน

กิจกรรมงานวัดผลประเมินผล
และเทียบโอนผลการเรียน 
 

- - 10,000 10,000 

2. งานทะเบียนและงานหลักฐานทางการศึกษา 
 - วัสดุสำนักงานสำหรับงาน

ทะเบียนและงานหลักฐานทาง
การศึกษา 

- - 10,000 10,000 

๓. กิจกรรมพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่นักเรียนที่สำเร็จการศึกษา 
 - วัสดุอุปกรณ์กิจกรรมมอบใบ

ประกาศนียบัตร 
- - 30,000 30,000 

4. กิจกรรมการรับนักเรียน 
 - วัสดุอุปกรณ์สำหรับงานรับ

นักเรียน 
- - 1,500 1,500 

 -จัดจ้างสำเนาเอกสาร
ประชาสัมพันธ์ 

3,000 - - 3,000 

รวม 3,000 - 51,500 54,500 
หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ดำเนินงานทะเบียนนอย่างถูกต้องเป็นระบบ และ
สามารถบริการให้ข้อมูลแสดงผลการเรียนแก่นักเรียน
ในโรงเรียน และชุมชน หรือหน่วยงานอื่นๆ ร้อยละ ๘๐ 

การสอบถาม แบบสอบถาม 

2.มีวัสดุสำนักงานเพื่อกิจกรรมงานทะเบียนและงาน
หลักฐานทางการศึกษาที่เพียงพอกับการบริการ
นักเรียน ร้อยละ ๘๐ 

การสอบถาม แบบสอบถาม 

3.มีเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน(ปพ.)ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑   
ร้อยละ ๘๐ 

การสอบถาม แบบสอบถาม 



๑๐๗ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

            (นางสาวภคมล นนท์ศร)ี 

  ครู คศ.2 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

  ลงชื่อ ว่าที่ รท.                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

       ( ธนาคาร  โกศัย ) 

      รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

 ( นายจำรัส ปันทวัง ) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
4.นักเรียนที่สำเร็จการศึกษา มีความภาคภูมิใจ   
เกิดความรักความผูกพันต่อครูอาจารย์ และ
สถานศึกษาร้อยละ ๘๐ 

การสอบถาม แบบสอบถาม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑.  ดำเนินงานวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียนอย่างถูกต้องเป็นระบบ และสามารถบริการ
การแก้ 0 ร มส ได้ตามการดำเนินการ 

๒. โรงเรียนมีวัสดุสำนักงานเพื่อกิจกรรมดำเนินงานวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียนที่
เพียงพอกับนักเรียน  

๓. โรงเรียนมีแบบทดสอบวัดผลประเมินผลที่เพียงพอตลอดปีการศึกษา 
๔. พัฒนางานทะเบียนและระเบียนนักเรียนได้ดำเนินงานตามระเบียบหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

พุทธสักราช ๒๕๔๔ และพุทธศักราช ๒๕๕๑ อย่างเคร่งครัด 
๕. โรงเรียนมีวัสดุสำนักงานเพื่อกิจกรรมงานทะเบียนและงานหลักฐานทางการศึกษาท่ีเพียงพอกับ

นักเรียน  
๖. โรงเรียนมีเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ปพ.) ตามหลักสูตรการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ 
7. นักเรียนที่สำเร็จการศึกษามีความภาคภูมิใจเกิดความรักความผูกพันต่อครูอาจารย์ และ

สถานศึกษา 
๘. เด็กท่ีอยู่ในวัยเรียนได้เข้ารับการศึกษาอย่างต่อเนื่องในสถานศึกษาตามนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนดไว้ 
 

ลงชื่อ              ผู้เสนอโครงการ 
(  นางเกตน์สิรี จอมสัก) 

ครู คศ.1 
ลงชื่อ              ผู้เสนอโครงการ 

(  นางสาววรรษมน สวาสดิ์ญาติ) 
ครู คศ.2 

           
 
 
 

 
 
 
 

 



๑๐๘ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

ชื่อโครงการ    ส่งเสริมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖6 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10 ข้อ ๑. มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง   
     ข้อ 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
     ข้อ 3. มีงานทำ มีอาชีพ   
     ข้อ 4. เป็นพลเมืองที่ดี 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อ 3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     ข้อ 4. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ 2. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
     ข้อ 3. ด้านคุณภาพการศึกษา 
     ข้อ 4. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ    ข้อ 1. ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นผู้เรียน และ
     บริบทพหวุัฒนธรรมเป็นสำคัญ  
     ข้อ 4. ส่งเสริมทักษะการคิด และทักษะด้านเทคโนโลยี ของผู้เรียน
     ให้รู้เท่าทนัการเปลี่ยนแปลง   
     ข้อ 8. พัฒนาการบริการวิชาการ และศูนย์การเรียนรู้ชุมชนของ
     สถานศึกษา เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
     ข้อ 11. ระดมทรัพยากรทางการศึกษาจากภาคีเครือข่าย และ
     บริหารจัดการโดยเน้นหลักธรรมมาภิบาล 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 4. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการบริหาร 
     จัดการศกึษาอย่างมีระบบ และส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา 
     ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้
     ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
     ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา 2566 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 

ด้วยโรงเรียนสังวาลวิทยาจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานระดับก่อนประถม ถึง ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
โดยปณิธานของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี ซึ่งได้ให้โอกาสนักเรียนและคณะครูในการศึกษาและ
การจัดการศึกษา ซึ่งโรงเรียนสังวาลย์วิทยาได้เล็งเห็นความสำคัญของการจัดการเรียนการสอนและการส่งเสริม



๑๐๙ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

การจัดการเรียนรู้ของนักเรียนเป็นสำคัญ ซึ่งได้ทำการส่งนักเรียนของโรงเรียนเข้าร่วมแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนในแต่ละปีการศึกษาเรื่อยมา ซึ่งนักเรียนของโรงเรียนสังวาลย์วิทยา ได้เข้าร่วมแช่งชัน
และรับรางวัลในระดับชาติ ระดับภูมิภาค ระดับเขตพ้ืนที่ และระดับศูนย์ฯ  
 ทุกปีการศึกษา โรงเรียนสังวาลวิทยาได้ส่งเสริมให้นักเรียนและคณะครู ได้เข้าร่วมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนเป็นประจำทุกปี โดยในปีการศึกษา 2565เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมให้นักเรียนและ
คณะครูได้แสดงผลงานทางวิชาการและเพ่ือชื่อเสียงของโรงเรียน และส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออก
ความสามารถด้านวิชาการ 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมให้นักเรียนและคณะครูได้แสดงผลงานทางวิชาการ 
๒. ส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกความสามารถด้านวิชาการ 
๓. เพ่ือเข้าร่วมแช่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

 
3.  เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 ๑. ผู้เข้าร่วมแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม  
 เชิงคุณภาพ 
 ๑. นักเรียนได้รับรางวัล ร้อยละ 80 
 ๒. คณะครูและนักเรียนได้รับประสบการณ์และนำมาพัฒนาตนเอง 
 
๔.กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินการงาน 
 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ วางแผน 

๑. ร่วมประชุมวางแผนการจัดการแข่งขัน   
๒. สำรวจรายการที่ส่งเข้าร่วมแข่งขัน 
๓. ประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
๔. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 

พฤษภาคม ๒๕๖6 นางสาวภคมล   นนท์ศรี 

๒ ดำเนินกิจกรรม 
1. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
- ฝึกซ้อมนักเรียน-  
-ร่วมแข่งขันระดับเขตและระดับจังหวัด ฯลฯ 

16 พฤษภาคม 
๒๕๖6-31 

มีนาคม ๒๕๖๗ 

คณะครูผู้ควบคุมการ
แข่งขัน 

๓ ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
๑. ประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
๒. ประเมินผลการดำเนินงาน 
๓. สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน จัดทำเป็นรูปเล่ม 
เสนอฝ่ายบริหาร 

มีนาคม ๒๕67 
 
 

 
นางสาวภคมล   นนท์ศร ี



๑๑๐ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

            (นางสาวภคมล นนท์ศรี) 

  ครู คศ.2 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

  ลงชื่อ ว่าที่ รท.                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

       ( ธนาคาร  โกศัย ) 

      รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

 ( นายจำรัส ปันทวัง ) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 

 

 
 
5.  รายละเอียดการใช้งบประมาณจำนวน   200,000 บาท 

รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
ที ่ รายละเอียด 

 
งบประมาณ รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. การแข่งขันระดับเขตพื้นที่  
 ค่าพาหนะ เบี้ยเลี้ยง - 10,000 - 10,000 
2. การแข่งขันระดับภาค/ประเทศ 
 ค่าพาหนะ เบี้ยเลี้ยง ที่พัก - 190,000 - 190,000 

รวม  200,000  200,000 
หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนได้รับรางวัล ร้อยละ 80 จำนวนรางวัลที่ได้รับ แบบบันทึกจำนวนรางวัล

ที่ได้รับ 
๒. คณะครูและนักเรียนได้รับประสบการณ์และนำมา
พัฒนาตนเอง ร้อยละ ๘๐ 

การสังเกต  
การสัมภาษณ์ 

แบบบันทึกการสังเกต   
แบบสัมภาษณ์ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. คณะครูและนักเรียนได้รับประสบการณ์และนำมาพัฒนาตนเอง 
 

ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ 
              (นางสาวภคมล นนท์ศรี) 

           คร ูคศ.2 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 



๑๑๑ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

ชื่อโครงการ    พัฒนาทักษะทางวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10 ข้อ ๑. มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง   
     ข้อ 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
     ข้อ 3. มีงานทำ มีอาชีพ   
     ข้อ 4. เป็นพลเมืองที่ดี 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อ 3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     ข้อ 4. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ 2. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
     ข้อ 3. ด้านคุณภาพการศึกษา 
     ข้อ 4. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ    ข้อ 2. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความเป็นพลเมือง 
     ด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยบูรณาการเทคโนโลยี และภูมิปัญญา
     ท้องถิ่น 
     ข้อ 3. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการพัฒนาทักษะชีวิต 
     และทักษะอาชีพของผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
     ข้อ 4. ส่งเสริมทักษะการคิด และทักษะด้านเทคโนโลยี ของผู้เรียน
     ให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง   
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 1. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความเป็นพลเมือง 
     ด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยบูรณาการเทคโนโลยี และภูมิปัญญา
     ท้องถิ่น 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
     ตัวบ่งชี้ที ่๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
     ตัวบ่งชี้ที ่๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่  
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา 2565  

 
1.หลักการและเหตุผล 

พระบรมราโชบายด้านการศึกษา ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ ๑๐ ระบุว่ามีพ้ืนฐานชีวิตที่
มั่นคง มีคุณธรรม ข้อนี้มีคำขยายว่า ให้รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด-ที่ถูก สิ่งชั่ว-สิ่งดี เพ่ือปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบที่ดีงาม 
ปฏิเสธสิ่งที่ผิดที่ชั่ว เพ่ือสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 และมาตรา 24 ระบุว่าการจัด
การศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้ เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้ เรีย นมี
ความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตาม



๑๑๒ 
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ศักยภาพ ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้ มาใช้เพ่ือ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้คิดเป็น ทำ
เป็น รักการอ่าน และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องและสอดคล้องกับมาตรฐานที่ 3 การจัดการเรียนการสอนที่เน้น
เด็กเป็นสำคัญและตามความมุ่งหมายของการพัฒนาการศึกษานั้น การพัฒนาด้านสติปัญญาของผู้เรียนมี
ความสำคัญมาก โดยเมื่อได้มีการพัฒนาการด้านสติปัญญาที่สมวัย ซึ่งหมายถึงเด็กมีลักษณะพฤติกรรมที่
สามารถแสดงออกตามขั้นการพัฒนาด้านสติปัญญาได้อย่างเหมาะสมกับวัย มีการเปลี่ยนแปลงทาง
ความสามารถทางการเรียนรู้ การคิด โดยพัฒนาจากรับรู้ด้วยประสาทสัมผัสทั้งห้า รวมถึงการพัฒนาการคิด   

การจัดการศึกษาเพ่ือให้เกิดการพัฒนาแก่ผู้เรียนนั้น มีวิธีการที่หลากหลาย นอกจากการเรียนรู้  
ในห้องเรียนแล้วการส่งเสริมความรู้ความสามารถในการให้นักเรียนได้มีโอกาสอยู่ร่วมกันในลักษณะค่าย 
เป็นอีกหนึ่งวิธีที่จะทำให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตลอดจนฝึกให้ผู้เรียนได้ทำงานอย่างเป็นระบบ และอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  

โรงเรียนสังวาลย์วิทยาได้เห็นความสำคัญของการพัฒนาศักยภาพของนักเรียนจึงจัดทำโครงการพัฒนา
ทักษะทางวิชาการโดยมีกิจกรรม คือ ค่ายสะเต็มศึกษา ค่ายภาษาอังกฤษ ค่ายจิตอาสา Big cleaning camp 
และค่ายคุณธรรม  เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการทางด้านการคิด ทักษะการแก้ปัญหา ทักษะทางด้านภาษา 
ทักษะการอยู่ร่วมกัน  ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ พัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 

 
2.วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้นักเรียนสามารถสร้างความเชื่อมโยงเนื้อหาวิชาระหว่างวิชาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
วิศวกรรมศาสตร์และคณิตศาสตร์กับชีวิตประจำวันได้ 

2.เพ่ือให้นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  
3. เพ่ือปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงามแก่นักเรียน 
4. เพ่ือปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกให้แก่ผู้เรียนในการบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อครอบครัว โรงเรียน  

ชุมชน  สังคมและประเทศชาติ 
5.เพ่ือสร้างความสามัคคีให้เกิดข้ึนในโรงเรียน เสริมสร้างวินัยการรักสะอาด 

 
3.เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนสามารถสร้างความเชื่อมโยงเนื้ อหาวิชาระหว่างวิชาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี  

วิศวกรรมศาสตร์และคณิตศาสตร์กับชีวิตประจำวันได้ ร้อยละ 80 
2. นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษได้ร้อยละ 80 
3. นักเรียนเกิดความตระหนักคุณธรรมจริยธรรมร้อยละ 80 
4. นักเรียนบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อครอบครัว โรงเรียน ชุมชน สังคมและประเทศชาติ 

ร้อยละ 80 
5. นักเรียนสร้างความสามัคคีให้เกิดข้ึนในโรงเรียน เสริมสร้างวินัยการรักสะอาดร้อยละ 80 
 
 
 



๑๑๓ 
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เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถสร้างความเชื่อมโยงเนื้ อหาวิชาระหว่างวิชาวิทยา ศาสตร์ เทคโนโลยี  

วิศวกรรมศาสตร์และคณิตศาสตร์กับชีวิตประจำวันได้ 
2. นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  
3. นักเรียนเกิดความตระหนักคุณธรรมจริยธรรม 
4. นักเรียนสามารถบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อครอบครัว โรงเรียน ชุมชน สังคมและประเทศชาติ 
5. นักเรียนสามารถความสามัคคีให้เกิดข้ึนในโรงเรียน เสริมสร้างวินัยการรักสะอาด 

 
4. กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 

วางแผน 
1. ประชุมปรึกษาบุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
2. สำรวจสภาพปัจจุบัน ปัญหา และ ความ
ต้องการ 
3. กำหนดกิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
4. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 

พฤษภาคม 2566 
นางเกตน์สิรี   จอมสัก 
นางสาวประภาพร  พิทักษ์แสงเทียน 

2 

ดำเนินกิจกรรม 
1. กิจกรรมค่ายสะเต็มศึกษา 
 
2. กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 
3. ค่ายจิตอาสา  
4. Big cleaning camp  
5. ค่ายคุณธรรม   

 
สิงหาคม 2566 -  
มีนาคม 2567 
 

 
นางธัญญลักษณ์  ชมภู 
นางสาวภคมล  นนท์ศรี 
นางมารียา   ยิ้มละมัย 
นายเกรียงไกร  วนาเชิง 
นายวิสิทธิ์  ทองแก้ว 
นางสาววรรษมน สวาทดิ์ญาติ 

3 

ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
1. ประเมินความพึงพอใจของนักเรียน 
2. ประเมินผลการดำเนินงาน 
3. สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน จัดทำเป็น
รปูเล่ม เสนอฝ่ายบริหาร 

มีนาคม 2567 

 
นางเกตน์สิรี   จอมสัก 
นางสาวประภาพร  พิทักษ์แสงเทียน 

 
5. งบประมาณ  จำนวน 194,526 บาท   

รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
 

ที ่ รายละเอียด 
 

งบประมาณ รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. ค่ายสะเต็มศึกษา 
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ที ่ รายละเอียด 
 

งบประมาณ รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

 - จัดซื้อวัสดุ - - 15,000 15,000 
รวม - - 15,000 15,000 

2.ค่ายภาษาอังกฤษ 
 - ค่าอาหารว่าง - 5,000 - 5,000 
 - จัดซื้อวัสดุ - - 10,000 10,000 

รวม - 5,000 10,000 15,000 
3. ค่ายจิตอาสา 
 - ค่าอาหารว่าง - 22,500 - 22,500 
 -จัดซื้อวัสดุ - - 25,131 25,131 

รวม - 22,500 25,131 47,631 
4. Big cleaning camp 
- ค่าอาหารว่าง  22,500  22,500 
-จัดซื้อวัสดุ      34,000  34,000 

รวม - 22,500    34,000 56,500 
5. ค่ายคุณธรรม       
- ค่าอาหารว่าง  22,500  22,500 
-จัดซื้อวัสดุ       37,895 37,895 

รวม - 22,500     37,895 60,395 
รวมทั้งหมด  72,500 122,026 194,526 

หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.การประเมินผล  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1 ร้อยละของผู้เรียนที่มีทักษะการ
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ และทักษะการ
แก้ปัญหา 

2 ร้อยละของผู้เรียนที่มีทักษะใน
การจัดกิจกรรม 

3 ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

4 ร้อยละของการจัดกิจกรรมค่าย

ประเมินความพึงพอใจ 

แบบสอบถาม 

ประเมินความพึงพอใจ 

แบบสอบถาม 
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  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

            (นางสาวภคมล นนท์ศรี) 

  ครู คศ.2 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

  ลงชื่อ ว่าที่ รท.                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

       ( ธนาคาร  โกศัย ) 

      รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

 ( นายจำรัส ปันทวัง ) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 

 

 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
จิตอาสา 

5 ร้อยละของความพึงพอใจในการ
ร่วมกิจกรรม 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนสามารถสร้างความเชื่ อมโยงเนื้ อหาวิชาระหว่างวิชาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี  
วิศวกรรมศาสตร์และคณิตศาสตร์กับชีวิตประจำวันได้ 

2. นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ  
3. นักเรียนเกิดความตระหนักคุณธรรมจริยธรรม 
4. นักเรียนสามารถบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อครอบครัว โรงเรียน ชุมชน สังคมและประเทศชาติ 
5. นักเรียนสามารถความสามัคคีให้เกิดข้ึนในโรงเรียน เสริมสร้างวินัยการรักสะอาด 

 
 

  ลงชื่อ                  ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวนภาพร  สุเสถียรจรัส) 

ครู คศ.1 
 

ลงชื่อ                  ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวประภาพร  พิทักษ์แสงเทียน) 

ครูจ้างสอน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๖ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรเพ่ือจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพใน
ศตวรรษท่ี 21 

ผู้รับผิดชอบโครงการ ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10 ข้อ ๑. มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง   
     ข้อ 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
     ข้อ 3. มีงานทำ มีอาชีพ   
     ข้อ 4. เป็นพลเมืองที่ดี 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อ 2. การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
     ข้อ 3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     ข้อ 4. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
     ข้อ 5. การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
     สิ่งแวดล้อม 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ 2. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
     ข้อ 3. ด้านคุณภาพการศึกษา 
     ข้อ 4. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำร ิ    ข้อ 1. ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้น  
     ผู้เรียน และบริบทพหุวัฒนธรรมเป็นสำคัญ  
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 7. ส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตร 
     ท้องถิ่นตามบริบทของชุมชน ตามหลักปรัชญาของ  
     เศรษฐกิจพอเพียง 
สนองมาตรฐานการศึกษา   
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
     ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา 
     กำหนดชัดเจน  
     ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
     ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ 
     ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา 2566 

 
1. หลักการและเหตุผล 

เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายและเป้าหมาย ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐ เพ่ือนำไปใช้ประโยชน์และเป็นกรอบในการวางแผนและพัฒนา
หลักสูตรของสถานศึกษา และออกแบบการจัดการเรียนการสอน โดยมีเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ให้มีกระบวนการนำหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติ โดยมีการกำหนดวิสัยทัศน์ จุดหมาย สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  



๑๑๗ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์  มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด โครงสร้างเวลาเรียน ตลอดจนเกณฑ์การวัดและ
ประเมินผล ให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ เปิดโอกาสให้โรงเรียนสามารถจัดทำหลักสูตรการ
เรียนการสอน ในแต่ละระดับตามความพร้อมและจุดเน้น โดยมีกรอบแกนกลางเป็นแนวทางที่ชัดเจน เพ่ือ
ตอบสนองนโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ มีความพร้อมในการก้าวสู่สังคมคุณภาพ มีความรู้อย่างแท้จริง และมีทักษะ
ในศตวรรษท่ี ๒๑ 
 ดังนั้นในการพัฒนาหลักสูตรในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติจนกระทั่งถึงระดับสถานศึกษา จะต้อง
สะท้อนคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
รวมทั้งเป็นกรอบทิศทางในการจัดการศึกษาทุกรูปแบบ และครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายในระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 การจัดหลักสูตรที่ใช้ในสถานศึกษา จะประสบความสำเร็จตามเป้าหมายที่คาดหวังได้ ทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้องทั้งระดับชาติ ชุมชน ครอบครัว และทุกคนต้องร่วมกันรับผิดชอบ โดยร่วมกันทำงานอย่างเป็นระบบ 
และต่อเนื่อง วางแผนดำเนินการ ส่งเสริมสนับสนุน ตรวจสอบ ตลอดจนปรับปรุงแก้ไข เพ่ือพัฒนาเยาวชนของ
ชาติ ไปสู่คุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ที่กำหนดไว้ 

โรงเรียนสังวาลย์วิทยา ได้ดำเนินการจัดทำโครงการพัฒนา ปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับ หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง ๒๕๖๐) เพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนไทยใน
ระดับการศึกษาภาคบังคับ ให้มีคุณภาพด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ คุณลักษณะที่จำเป็นสำหรับการ
ดำรงชีวิตในสังคมท่ีมีการเปลี่ยนแปลง มีความสามารถแสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอด
ชีวิต 

 โครงการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพสังวาลย์วิทยา จึงได้
พัฒนาขึ้น เพ่ือพัฒนาผู้เรียนในระดับการศึกษาภาคบังคับเพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่
กำหนด และให้เหมาะสมกับสภาพของชุมชน ท้องถิ่น จุดเน้นและความต้องการของโรงเรียนและชุมชน 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับสภาพของชุมชน ท้องถิ่น จุดเน้นและความต้องการของ
โรงเรียนและชุมชน 

2. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรที่ใช้ในการเรียนการสอนของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
3.เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีหลักสูตรให้เหมาะสมกับสภาพของชุมชน ท้องถิ่น จุดเน้นและความต้องการ

ของโรงเรียนและชุมชน ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 

2. โรงเรียนมีหลักสูตรที่พัฒนาใช้ในการเรียนการสอนของสถานศึกษาทีมี 
ประสิทธิภาพ 

 
 
 



๑๑๘ 

 

 แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึการศึกษา ๒๕๖กษา ๒๕๖66  โรงเรียนสังวาลยว์ิทยาโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา 

4.กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินการงาน 
ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 

วางแผน 
๑. ประชุมวางแผนโครงการ 
๒. เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
๓. กำหนดหน้าที่รับผิดชอบ 

เมษายน  2566 
นางสาวภคมล นนท์ศรี 
นางเกตน์สิรี จอมสัก 
 

2 

ดำเนินกิจกรรม 
๑.พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
๒.พัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๓.พัฒนาหลักสูตรบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง 
๔. พัฒนาหลักสูตรอาชีพในสถานศึกษา 
๕.พัฒนาหลักสูตรเด็กพิเศษเรียนร่วม 

เมษายน ๒๕๖6 

 
นางสาวภคมล นนท์ศรี 
นางเกตน์สิรี จอมสัก 
นางธัญญลักษณ์ ชมภู 
คณะครูทุกคน 
นางสาววรรษมน สวาสดิ์ญาติ 
 

3 

ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
1. ตรวจสอบและติดตามการดำเนินงาน 
2. ประเมินโครงการ 

พฤษภาคม 25๖6 
-มีนาคม2567 

 
นางสาวภคมล นนท์ศรี 
นางเกตน์สิรี จอมสัก 

 
 
5. งบประมาณ  จำนวน --- บาท   

รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
ที ่ รายละเอียด 

 
งบประมาณ รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
 การพัฒนาหลักสูตร - - - - 

รวม - - - - 
หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 



  ๑๐๐ 

    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลโรงเรียนสังวาลย์วิทยาย์วิทยา  
 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

            (นางสาวภคมล นนท์ศรี) 

  ครู คศ.2 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 

ลงชื่อ ว่าที่ รท.                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

       ( ธนาคาร  โกศัย ) 

      รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

 ( นายจำรัส ปันทวัง ) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 

 

6.การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

๑. โรงเรียนมีหลักสูตรให้เหมาะสมกับสภาพ
ของชุมชน ท้องถิ่น จุดเน้นและความต้องการ
ของโรงเรียนและชุมชน 
2.โรงเรียนมีหลักสูตรที่ใช้ในการเรียนการ
สอนของสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

๑. สอบถาม 
๒. นิเทศ ติดตาม 
๓. ประเมินความพึงพอใจ 

๑. แบบสอบถาม 
๒. แบบบันทึกการนิเทศ 
ติดตาม 
๓. แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
 
 
 
7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. สถานศึกษามีหลักสูตรให้เหมาะสมกับสภาพของชุมชน ท้องถิ่น จุดเน้นและความต้องการของ
โรงเรียนและชุมชน 

๒. สถานศึกษามีหลักสูตรที่ใช้ในการเรียนการสอนของสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
  

ลงชื่อ              ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวภคมล นนท์ศรี) 

ครู คศ.2 
 

ลงชื่อ              ผู้เสนอโครงการ 
(นางเกตน์สิรี จอมสัก) 

ครู คศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ชื่อโครงการ    ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 



  ๑๐๑ 

    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลโรงเรียนสังวาลย์วิทยาย์วิทยา  
 

ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10 ข้อ ๑. มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง   
     ข้อ 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
     ข้อ 3. มีงานทำ มีอาชีพ   
     ข้อ 4. เป็นพลเมืองที่ดี 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อ 3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     ข้อ 4. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ 2. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
     ข้อ 3. ด้านคุณภาพการศึกษา 
     ข้อ 4. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ    ข้อ 2. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความเป็นพลเมือง 
     ด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยบูรณาการเทคโนโลยี และภูมิ
ปัญญา     ท้องถิ่น 
     ข้อ 3. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการพัฒนาทักษะ
ชีวิต      และทักษะอาชีพของผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
     ข้อ 4. ส่งเสริมทักษะการคิด และทักษะด้านเทคโนโลยี ของ
ผู้เรียน     ให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง   
     ข้อ 5. ยกระดับระบบดูแลช่วยเหลือ แนะแนว กิจกรรม
ส่งเสริม     สุขอนามัย และกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์
เพ่ือให้     ผู้เรียนดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 2. ส่งเสริม สนับสนุน ผู้เรียนให้ได้รับโอกาสทางการศึกษา
ตาม 
     ความสนใจ อย่างทั่วถึง มีการพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ
ของ     ผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
     ตัวบ่งชี้ที ่๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
     ตัวบ่งชี้ที ่๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่
มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทย พลเมืองโลก ยึดมั่นใน
การปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ การพัฒนาที่สำคัญคือ การพัฒนาที่สมดุล
อย่างเป็นองค์รวม ทุกด้านเพ่ือความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ด้วยเหตุผลดังกล่าว กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจึงเป็น
ส่วนหนึ่งของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๖๐ ที่ช่วยให้ผู้เรียนได้นำองค์ความรู้ 
ทักษะ จากการเรียนรู้และประสบการณ์ของผู้เรียนมาปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาตนเองเพ่ือเป็นคนดี มีคุณธรรม 



  ๑๐๒ 

    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลโรงเรียนสังวาลย์วิทยาย์วิทยา  
 

จริยธรรม มีวินัย และมีจิตสำนึกสาธารณะที่ดีงาม เป็นคนมีปัญญา ในการใช้ทักษะชีวิต การคิด การสื่อสาร 
การแก้ปัญหาและการใช้เทคโนโลยี และเป็นคนดี มีความสุขในการดำรงชีวิตอย่างพอเพียงโดยอยู่ร่วมกัน
กับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างสร้างสรรค์ 

ดังนั้นโรงเรียนสังวาลย์วิทยาจึงเห็นความสำคัญของการส่งเสริมงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่มีทั้ง
งานกิจกรรมชุมนุม กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต และกิจกรรมจิตอาสาที่ควรมีการ
พัฒนาให้สอดคล้องกับมาตรฐานและหลักสูตรของโรงเรียนที่ได้กำหนดไว้ 

 
2. วัตถุประสงค ์

๑. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการทำงาน  มีจิตอาสา  สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
๒. เพือ่ให้นักเรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นครบถ้วนตามหลักสูตร 
๓. เพ่ือปรับปรุงพัฒนากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้อง ส่งเสริมความเป็นเลิศ ตอบสนองต่อ

ความถนัดและศักยภาพของนักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 

3. เป้าหมาย 
ด้านปริมาณ 
๑. ร้อยละ ๘๐ของนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 ด้านคุณภาพ 
๑. นักเรียนมีทักษะในการทำงาน  มีจิตอาสา  สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
๒. นักเรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
๓. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีความสอดคล้อง  ส่งเสริมความเป็นเลิศ  ตอบสนองต่อความถนัดและ

ศักยภาพของนักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล   

4. กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินการงาน 
ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 วางแผน 

1. แต่งตั้ งคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่
ดำเนินงาน 
๒. จัดทำโครงการ 

พฤษภาคม ๒๕๖6 
นายประวัติศาสตร์ กันป้อ 

และคณะครู 

2 ดำเนินกิจกรรม 
1.กิจกรรมเดินทางไกลของลูกเสือสำรอง 
๒. กิจกรรมการเดินทางไกลและอยู่ค่ายพัก
แรมลูกเสือเนตรนารีสามัญ และสามัญรุ่น
ใหญ ่
 
๓. กิจกรรมชุมนุม 
๔. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
๕. กิจกรรมจิตอาสา 
6. กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 
๗. กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้  

พฤษภาคม๒๕๖6 -
มีนาคม ๒๕๖7 

 
นางนารี  ดารารัตติกาล 
นายวิสิทธิ์  ทองแก้ว 
นายประวัติศาสตร์ กันป้อ 
นายเกรียงไกร  วนาเชิง 
นายศราวุธศรีสวัสดิ์ 
นางสาววรรษมน สวาสดิ์ญาติ 
นางสาวประภาพร  พิทกัษ์แสงเทียน 

นางสาวนภาพร  สุเสถียรจรัส 
ว่าที่ร้อยตรีอภิรมย์ สังข์แดง 
นางสาวนภาพร  สุเสถียรจรัส 



  ๑๐๓ 

    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลโรงเรียนสังวาลย์วิทยาย์วิทยา  
 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ในสถานศึกษา 

3 ติดตามผล 
1. สอบถามความพึงพอใจของผู้ เข้าร่วม
กิจกรรม 

พฤษภาคม๒๕๖๕ -
มีนาคม ๒๕๖๖ 

นายประวัติศาสตร์ กันป้อ 
คณะครูและผู้เรียน 

๔ สรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
๑. สรุปผลกิจกรรมรายงานผู้อำนวยการ 

มีนาคม ๒๕๖๖ 
นายประวัติศาสตร์ กันป้อ 

 
 
5. งบประมาณ จำนวน 5๘‚๒๑5 บาท 

รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
ที ่ รายละเอียด 

 
งบประมาณ รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. กิจกรรมเดินทางไกลของลูกเสือสำรอง 
 -จัดซื้อวัสดุ - - 2,720 2,720 
2.  กิจกรรมการเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารีสามัญ และสามัญรุ่นใหญ่ 
 -จัดซื้อวัสดุ - - 30,400 30,400 
๓. กิจกรรมชุมนุม 
ระดับชั้นประถมศึกษา - - - - 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น - - - - 
ระดับมัธยมศึกษาปลาย - - - - 
๔. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต  - - - - 

- - - - - 
5. นักศึกษาวิชาการทหาร
(มัธยมศึกษาตอนปลาย) 

    

- ค่าพาหนะ - 5‚040 - 5‚040 
๖. กิจกรรมจิตอาสา 

- - - - - 
๗. กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ในสถานศึกษา 

รวมทั้งสิ้น - 5‚040 33,120 38,160 
หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑. ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนมี
ทักษะในการทำงาน มีจิตอาสา  

1. สังเกตพฤติกรรมการทำงาน
ร่วมกับเพื่อนร่วมงาน 

๑. แบบสั งเกตพฤติกรรมการ
ทำงานร่วมกับเพื่อนร่วมงาน 



  ๑๐๔ 

    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลโรงเรียนสังวาลย์วิทยาย์วิทยา  
 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

            (นางสาวภคมล นนท์ศรี) 

  ครู คศ.2 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

 

 

 

 

 

   ลงชื่อ ว่าที่ รท.                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

       ( ธนาคาร  โกศัย ) 

      รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
๒. ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนมี
ความรู้และทักษะที่จำเป็น
ครบถ้วนตามหลักสูตร 
๓. ร้อยละ ๘๐ ของการปรับปรุง
พัฒนากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้
สอดคล้อง ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
ตอบสนองต่อความถนัดและ
ศักยภาพของนักเรียนให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานสากล 
๔. ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
2. การบันทึกความรู้ลงในสมุด
บันทึกในแต่ละกิจกรรม 
 
๓. การรายงานผลของกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนในแต่ละกิจกรรม 
 
 
 
 
๔. การเข้าร่วมกิจกรรม 

 
๒. แบบสั งเกตพฤติกรรมการ
ทำงานร่วมกับเพื่อนร่วมงาน 
 
๓. รายงานสรุปผลของกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนในแต่ละกิจกรรม 
 
 
 
 
๔ . แ บ บ บั น ทึ ก ก าร เข้ า ร่ ว ม
กิจกรรมของนักเรียน 

 
๗.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๑. นักเรียนมีทักษะในการทำงาน มีจิตอาสา สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
๒. นักเรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
๓. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีความสอดคล้อง ส่งเสริมความเป็นเลิศ ตอบสนองต่อความถนัดและ

ศักยภาพของนักเรียน ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล   
 

 
ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ 

             (นายประวัติศาสตร์  กันป้อ) 
              คร ูคศ. ๓ 
 

ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ      
(นายสุรินทร์ อินต๊ะวงศ์) 

              คร ูคศ. 1 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 



  ๑๐๕ 

    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลโรงเรียนสังวาลย์วิทยาย์วิทยา  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ    ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนตาม 
     สถานการณโ์รคอุบัติใหม่ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10 ข้อ 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อ 3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     ข้อ 4. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 



  ๑๐๖ 

    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลโรงเรียนสังวาลย์วิทยาย์วิทยา  
 

     ข้อ 5. การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
     สิ่งแวดล้อม 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ ๑. ด้านความปลอดภัย     
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ    ข้อ 3. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการพัฒนาทักษะ
ชีวิต      และทักษะอาชีพของผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
     ข้อ 4. ส่งเสริมทักษะการคิด และทักษะด้านเทคโนโลยี ของ
ผู้เรียน     ให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง   
     ข้อ 5. ยกระดับระบบดูแลช่วยเหลือ แนะแนว กิจกรรม
ส่งเสริม     สุขอนามัย และกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์
เพ่ือให้     ผู้เรียนดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 2. ส่งเสริม สนับสนุน ผู้เรียนให้ได้รับโอกาสทางการศึกษา 
     ตามความสนใจ อย่างทั่วถึง มีการพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะ
อาชีพ     ของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

    ตัวบ่งชี้ที ่๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
     ข้อ ๔ สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
     มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     ตัวบ่งชี้ที ่๒.๕ จัดสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อ     การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ     ปีการศึกษา ๒๕๖6 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๑.  หลักการและเหตุผล 

ตามสถานการณ์ปัจจุบันที่ทั่วโลกและประเทศไทยประสบโรคอุบัติใหม่ ทุกภาคส่วนจึงมีความ
จำเป็นที่จะต้องมีมาตรการทางสาธารณสุขทั้งด้านสุขอนามัยส่วนบุคคลและอนามัยสิ่งแวดล้อม เพราะเป็น
สิ่งสำคัญอย่างยิ่งในการชะลอการแพร่กระจายของเชื้อโรค  โดยเฉพาะในโรงเรียนที่มีบุคลากรครูและ
นักเรียนรวมกันหมู่มาก  

ดังนั้น  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาจึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสิ่งแวดล้อมภายใน
โรงเรียนตามสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคอุบัติใหม่ ขึ้นเพ่ือเป็นการป้องกันตามมาตรการของกระทรวง
สาธารณสุข 
 
๒.  วัตถุประสงค์ 
 ๑.  เพ่ือลดการแพร่ระบาดของเชื้อโรค  

๒. เพ่ือทำการเฝ้าระวังควบคุม การป้องกันโรคอุบัติใหม่  
๓.  เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการป้องกันโรคอุบัติใหม่ 

 



  ๑๐๗ 

    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลโรงเรียนสังวาลย์วิทยาย์วิทยา  
 

๓.  เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 ๑.  นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้รับการป้องกัน ร้อยละ ๑๐๐ 
 2.  นักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ในการป้องกันโรคอุบัติใหม่ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนและครูในโรงเรียนปลอดภัยห่างไกลจากโรคอุบัติใหม ่ 
2. นักเรียนและครูในโรงเรียนได้รับวัสดุอุปกรณ์ในการป้องกันโรคอุบัติใหม่  
3.  นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนได้ตรวจคัดกรองเพ่ือป้องกันโรคอุบัติใหม่  

 
4. กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินการงาน 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑ 

วางแผน 
๑ประชุมปรึกษาบุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
๒ . สำรวจสภาพปัจจุบัน  ปัญหา และ ความ
ต้องการ 
๓. กำหนดกิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
๔. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 

พฤษภาคม๒๕๖6 

 
 
 
นายประวัติศาสตร์  กันป้อ 
นางสาวนภาพร สุเสถียรจรัส 
 

๒ 
ดำเนินกิจกรรม 
1. เตรียมแผนเผชิญเหตุ 

กรกฎาคม ๒๕๖6 
 
 

นายประวัติศาสตร์  กันป้อ 
นางสาวนภาพร สุเสถียรจรัส 
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กระบวนการจัดการ 
๑. กระบวนการคัดกรองก่อนเข้าโรงเรียน 
2. กิจกรรมหน้าเสาธง 
3. รูปแบบการจัดห้องเรียน 
4. การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียน 
5. มาตรการและแนวทาง 

กรกฎาคม  ๒๕๖6 

 
 
 

คณะครูทุกคน 
 

๔. 
ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน จัดทำเป็น 
รูปเล่ม เสนอฝ่ายบริหาร 

มีนาคม ๒๕๖7 
นายประวัติศาสตร์  กันป้อ 
นางสาวนภาพร สุเสถียรจรัส 

 
๕. งบประมาณ  จำนวน 10,000 บาท   

รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
ที ่ รายละเอียด 

 
งบประมาณ รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑ วัสดุ อุปกรณ์ - - 10,000 10,000 

รวม - - 10,000 10,000 
หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 



  ๑๐๘ 

    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลโรงเรียนสังวาลย์วิทยาย์วิทยา  
 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

            (นางสาวภคมล นนท์ศรี) 

  ครู คศ.2 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

 

 

  ลงชื่อ ว่าที่ รท.                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

       ( ธนาคาร  โกศัย ) 

      รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 

 

๖. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

๑.  นักเรียนและบุคลกรในโรงเรียน
ไดร้ับการป้องกัน ร้อยละ ๑๐๐ 
2.  นักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ในการ
ป้องกันโรคอุบัติใหม่ร้อยละ 100 
 

ประเมินความพึงพอใจ 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ ลดการแพร่ระบาดของเชื้อโรคอุบัติใหม ่

๗.๒ มีการตรวจคัดกรองโรคอุบัติใหม ่
๗.๓ มีวัสดุอุปกรณ์ในการป้องกันโรคอุบัติใหม ่

   
 

ลงชื่อ                 ผู้ เ ส น อ
โครงการ 

                ( นายประวัติศาสตร์  กันป้อ) 
ครู คศ.๓ 

 
ลงชื่อ                 ผู้ เ ส น อ

โครงการ 
              (นางสาวนภาพร  สุเสถียรจรัส) 

ครูผู้ช่วย 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ๑๐๙ 

    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลโรงเรียนสังวาลย์วิทยาย์วิทยา  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ      เสริมสร้างประสบการณ์ทางการเรียนรู้นอกโรงเรียน 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10  ข้อ ๑. มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง   
     ข้อ 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
     ข้อ 3. มีงานทำ มีอาชีพ   
     ข้อ 4. เป็นพลเมืองที่ดี 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อ 3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     ข้อ 4. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ 2. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
     ข้อ 3. ด้านคุณภาพการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ    ข้อ 2. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความเป็นพลเมือง 
     ด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยบูรณาการเทคโนโลยี และภูมิ
ปัญญา     ท้องถิ่น 



  ๑๑๐ 

    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลโรงเรียนสังวาลย์วิทยาย์วิทยา  
 

     ข้อ 3. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการพัฒนาทักษะ
ชีวิต      และทักษะอาชีพของผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
     ข้อ 4. ส่งเสริมทักษะการคิด และทักษะด้านเทคโนโลยี ของ
ผู้เรียน     ให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง   
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 2. ส่งเสริม สนับสนุน ผู้เรยีนให้ได้รับโอกาสทางการศึกษา
ตาม 
     ความสนใจ อย่างทั่วถึง มีการพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ
ของ     ผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
     ตัวบ่งชี้ที ่๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
     ตัวบ่งชี้ที ่๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

    มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
    เป็นสำคัญ  

     ตัวบ่งชี้ที ่๓.๑ จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง      และ สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
     ตัวบ่งชี้ที ่๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือ     ต่อการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง   
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา 2566 

 
1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาในปัจจุบันได้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องราวต่างๆ ตามสภาพแวดล้อมที่เป็น
จริงจากประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสานความรู้ต่างๆ อย่างสมดุล  มุ่งเน้นในเรื่องของความรู้ 
คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่างๆตามความเหมาะสม รวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงโดยผสมผสานสาระความรู้ในด้านต่างๆ อย่างได้สัดส่วนและสมดุลกัน 

การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่จึงเป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่สำคัญอย่างมากอยากหนึ่งซึ่ง
จะช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองทำให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเรื่องที่ศึกษาอย่างแท้จริง  ทั้ง
ยังเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น  เพราะการพาผู้เรียนไป
ทัศนศึกษาถือว่าเป็นวิธีการที่ทำให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้และสามารถพัฒนาผู้เรียนใน
ด้านร่างกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคม อีกทั้งเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ ตลอดจนได้รับ
การศึกษาทั้ง 8 สาระแบบบูรณาการ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพ่ือเป็นเพ่ิมพูนและส่งเสริมสมรรถภาพของ
ผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น โรงเรียนสังวาลย์วิทยาจึงได้จัดกิจกรรมทัศนศึกษาเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่างเต็มตามศักยภาพ 
 
2. วัตถุประสงค์ 
  1. เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 

2. เพ่ือให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของแหล่งเรียนรู้ 



  ๑๑๑ 

    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลโรงเรียนสังวาลย์วิทยาย์วิทยา  
 

3. เพ่ือให้นักเรียนกระตือรือร้นต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
4. เพ่ือให้นักเรียนรู้จักการนำความรู้จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์และ

แก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 
5. เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการศึกษานอกสถานที่ 

 
3.เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น และชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย มี

ประสบการณ์ตรงและได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้นอกห้องเรียนเพ่ิมมากข้ึน   
เชิงคุณภาพ 

 นักเรียนเกิดความสนใจที่จะแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้และเพ่ือให้นักเรียนรู้จักการ
นำความรู้จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 
 
4. กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินการงาน 
ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 

วางแผน 
1. ประชุมปรึกษาบุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
2. สำรวจสภาพปัจจุบัน ปัญหา และ ความ
ต้องการ 
3. กำหนดกิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
4. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 
5. จัดทำและเสนอโครงการ 

พฤษภาคม  2566 นางธัญญลักษณ์ ชมภู  

2 

ดำเนินกิจกรรม 
1. สำรวจสถานที่และเส้นทาง 
2. กำหนดระยะเวลางบประมาณและ
ผู้รับผิดชอบ 
3. ขออนุญาตผู้ปกครองนักเรียน 
4. เดินทางไปทัศนศึกษาตามสถานที่กำหนด 

พฤษภาคม 2566  – 
กุมภาพันธ์ 2567 

นางอุบล  นงค์ยา 
นางนารี ดารารัติกาล 
นายอรรถพล แก้วสำอางค์ 
นางสาวภคมล นนท์ศรี 
นางธัญญลักษณ์ ชมภู 

 

3 

ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
1. สำรวจการพึงพอใจที่มีต่อการไปทัศนศึกษา 
2. สรุปกิจกรรมแต่ละช่วงชั้น/รายงานผลการ
ดำเนินงาน จัดทำเป็นรูปเล่ม เสนอฝ่ายบริหาร 

มีนาคม  2567 

นางอุบล  นงค์ยา 
นางนารี ดารารัตติกาล 
นายอรรถพล แก้วสำอางค์ 
นางสาวภคมล นนท์ศรี 
นางธัญญลักษณ์ ชมภู 

 
5.งบประมาณ จำนวน 111,154 บาท  

 
ที ่ รายละเอียด 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 
งบประมาณ รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 ทัศนศึกษาระดับปฐมวัย นางอุบล - 4,394 - 4,394 



  ๑๑๒ 

    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลโรงเรียนสังวาลย์วิทยาย์วิทยา  
 

  ลงชื่อ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 

            (นางสาวภคมล นนท์ศรี) 

  ครู คศ.2 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

 

 

  ลงชื่อ ว่าที่ รท.                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

       ( ธนาคาร  โกศัย ) 

      รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 

2 ทัศนศึกษาระดับประถมศึกษา นางนารี - 23,732 - 23,732 
3 ทัศนศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 นายอรรถพล - 13,920 - 13,920 
4 ทัศนศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 นางสาวภคมล - 92,608 - 92,608 

รวม - 134,654 - 134,654 
หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับ
ความเข้าใจต่อการจัดการศึกษา
จากแหล่งเรียนรู้ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับ
ประสบการณ์และสนุกสนานใน
การร่วมกิจกรรมจากแหล่งเรียนรู้ 

1. บันทึกข้อมูล 
    1.1 การสังเกต 
    1.2 การสัมภาษณ์ 
2. ประเมินความพึงพอใจ 

1. แบบบันทึกข้อมูล 
    1.1 การสังเกต 
    1.2 การสัมภาษณ์ 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. เพ่ือสร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียนที่เพ่ิมเติมจากการเรียนในห้องเรียน 
2. เพ่ือให้นักเรียนสามารถนำความรู้ และประสบการณ์ที่ได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการเรียน

และการดำเนินชีวิตประจำวัน 
 

ลงชื่อ              ผู้เสนอโครงการ 
(  นางธัญญลักษณ์ ชมภู ) 

 ครู คศ.2 
 

ลงชื่อ              ผู้เสนอโครงการ 
(  นางสาวภคมล  นนท์ศรี ) 

 ครู คศ.2 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



  ๑๑๓ 

    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลโรงเรียนสังวาลย์วิทยาย์วิทยา  
 

 

 

 

 

โครงการ 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 



๑๐๕ 

 

  
  

                                                                                                  แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียโรงเรียนสังวาลย์วิทยานสังวาลย์วิทยา  
 

ชื่อโครงการ    โครงการพัฒนางานฝ่ายบริหารงานบุคคล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย    
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10 ข้อ 2 มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

ภาครัฐ 
สอดคล้องกับนโยบายสพฐ.  ข้อ 4. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ    ข้อ 11ระดมทรัพยากรทางการศึกษาจากภาคีเครือข่าย และ 

บริหารจัดการโดยเน้นหลักธรรมาภิบาล 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน ข้อ 5ส่งเสริมการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการ

บริหาร และจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรม
มาภิบาลรับรองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที 21  

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษา    มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.1 มีเป้าหมาย วิสยัทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 
ตัวบ่งชี้ที่๒.2มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

 
1.หลักการและเหตุผล 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล เป็นฝ่ายที่ส่งเสริมสนับสนุนงานของสถานศึกษา ให้เป็นไปตามนโยบายและ
มาตรฐานการศึกษา โดยมีการจัดเก็บข้อมูลเพื่อให้การบริหารงานเป็นปัจจุบัน และโปร่งใส เชื่อถือได้ 
ถูกต้อง ยึดหลักการมีส่วนร่วมในกระบวนการทำงาน ดำเนินงานตามแผนงาน กำกับและติดตามประเมินผล
อย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 

งานบริหารงานฝ่ายบุคคลเป็นงานที่สำคัญงานหนึ่งในโรงเรียน จึงต้องมีการจัดเก็บข้อมูล จัดทำ
เอกสารต่างๆ เพื่อให้เป็นระบบ สะดวกในการสืบค้นข้อมูลต่างๆ และเพ่ือเป็นหลักฐานกับทางโรงเรียน การ
จัดทำเอกสารต่างๆ ในแต่ละปีต้องใช้วัสดุอุปกรณ์อย่างมากระดับหนึ่ง จึงเป็นเหตุในการดำเนินโครงการนี้
ขึ้นมา 
 

2.วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้การดำเนินงานฝ่ายบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างมีระบบ และเป็นปัจจุบัน 
2. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนงานของสถานศึกษา ให้เป็นไปตามนโยบายและมาตรฐานการศึกษา 

 

3.เป้าหมาย 



๑๐๖ 

 

  
  

                                                                                                  แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียโรงเรียนสังวาลย์วิทยานสังวาลย์วิทยา  
 

3.1.เชิงปริมาณ 
3.1.๑ ฝ่ายบริหารงานบุคคลดำเนินงานอย่างมีระบบ และมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 90 

 
3.2เชิงคุณภาพ 

3.2.1 การดำเนินงานของสถานศึกษา เป็นไปตามนโยบายและมาตรฐานการศึกษา 
 

4.กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินการงาน 
 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑ 

วางแผน 
๑. ประชุมปรึกษาบุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
๒. สำรวจสภาพปัจจุบัน ปัญหา และ ความ
ต้องการ 
๓. กำหนดกจิกรรมและวิธีดำเนินการ 
๔. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 
5. จัดทำและเสนอโครงการ 

พฤษภาคม ๒๕๖6 

นางอุบล  นงค์ยา 
นางธมนวรรณทรัพย์ทวี 
น.ส.พิมพ์พรรณ  อาจเจริญ 
น.ส.สุดธิดา  สิริพร้อมพงศ์ 

๒ 
 
 
 
 
 
 
 

ดำเนินกิจกรรม 
๑. สำรวจสภาพปัจจุบัน ปัญหา 
2. กำหนดระยะเวลา งบประมาณ และ
ผู้รับผิดชอบ 
3. ดำเนินงานตามแผนงานฝ่ายบุคคล 
-การวางแผนอัตรากำลัง 
-การจัดสรรอัตรากำลัง 
-การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง 
-การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
- การเลื่อนข้ันเงินเดือน 
- สิทธิการรักษาพยาบาล หนังสือรับรอง
เงินเดือน และอ่ืนๆ 
-การลาทุกประเภท 
- การจดัเวรปฏิบัติหน้าที่รักษาความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 
-การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
-การรายงานวินัย และการรักษาวินัย 
- การจัดระบบและการจัดทำทะเบียน
ประวัติ 
- การเสนอขอพระราชทาน

 
พฤษภาคม๒๕๖๖-

มีนาคม๒๕๖๗ 

 
 
 
 
น.ส.พิมพ์พรรณ  อาจเจริญ 
นางอุบล  นงค์ยา 
นางอุบล  นงคยา 
นางอุบล  นงค์ยา 
นางสาวพิมพ์พรรณ  อาจเจริญ 
 
นางสาวพิมพ์พรรณ  อาจเจริญ 
นางสาวพิมพ์พรรณ  อาจเจริญ 
 
นางธมนวรรณ  ทรัพย์ทวี 
นางธมนวรรณ  ทรัพย์ทวี 
 
นางอุบล  นงค์ยา 
นางธมนวรรณ  ทรัพย์ทวี 
นางอุบล  นงค์ยา 
 
นางสาวพิมพ์พรรณ  อาจเจริญ 



๑๐๗ 

 

  
  

                                                                                                  แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียโรงเรียนสังวาลย์วิทยานสังวาลย์วิทยา  
 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
-การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
-การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ 
-การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
-การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและจริยธรรม
สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
-การขอต่อใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
-การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
4. จัดทำเอกสารเกี่ยวกับงานฝ่ายบุคคล 

 
นางอุบล  นงค์ยา 
 
นางอุบล  นงค์ยา 
นางอุบล  นงค์ยา 
 
นางธมนวรรณ  ทรัพย์ทวี 
 
 
นางอุบล  นงค์ยา 
นางธมนวรรณ  ทรัพย์ทวี 
 
 

๓ 

ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
๑. ประเมินผลการดำเนินงาน 
2. ประเมินความพึงพอใจ 
3. สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน จัดทำ
เป็นรูปเล่ม เสนอฝ่ายบริหาร 

มีนาคม๒๕๖๗ 

 
นายจำรัส  ปันทวัง 
น.ส.พิมพ์พรรณ  อาจเจริญ 
 

 
5.งบประมาณ จำนวน 23,544บาท  
 

รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
 

ที ่ รายละเอียด 
 

งบประมาณ รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์งานฝ่ายบุคคลเพื่อจัดทำและจัดเก็บข้อมูล เอกสาร 
๑.๑. ค่าวัสดุ - - 23,544 23,544 
      

รวม - - 23,544 23,544 
 
๖.การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 



๑๐๘ 

 

  
  

                                                                                                  แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียโรงเรียนสังวาลย์วิทยานสังวาลย์วิทยา  
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๖.๑ ฝ่ายบริหารงานบุคคลดำเนินงาน
ฝ่ายบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างมี
ระบบ และมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 
90 
๖.๒ การดำเนินงานของสถานศึกษา 
เป็นไปตามนโยบายและมาตรฐาน
การศึกษา 

๑. ประเมินความพึงพอใจ ๑. แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 
๗.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ฝ่ายบริหารงานบุคคลดำเนินงานเป็นไปอย่างมีระบบ และเป็นปัจจุบัน 
2. สถานศึกษาดำเนินงานเป็นไปตามนโยบายและมาตรฐานการศึกษา 

  
ลงชื่อ                                    ผู้เสนอโครงการ 

            (นางสาวพิมพ์พรรณ  อาจเจริญ) 
       ครู คศ.2 

 
ลงชื่อ                                    ผู้เสนอโครงการ 

              (นางธมนวรรณ  ทรัพย์ทวี) 
          ครู คศ.3 

 
          ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 

           (นางอุบล   นงค์ยา) 
            ครู คศ.๓ หวัหน้าฝา่ยบริหารงานบุคคล 

 
 
            ลงชื่อ ว่าที่ รท.                           ผู้เห็นชอบโครงการ 

                  ( ธนาคาร  โกศัย ) 
             รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 
 
   ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ 

          ( นายจำรัส  ปันทวัง ) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 



๑๐๙ 

 

  
  

                                                                                                  แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียโรงเรียนสังวาลย์วิทยานสังวาลย์วิทยา  
 

 
 
 
 

 

 

 

 โครงการ 

ฝ่ายบริหารงานแผนและ
งบประมาณ 



๑๑๑ 

 

                                                                      แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕การศึกษา ๒๕๖๕  โรงเรียนสังวโรงเรียนสังวาลยว์ิทยาาลยว์ิทยา 

 

ชื่อโครงการ    พัฒนางานบริหารงบประมาณ และแผนงาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานแผนและงบประมาณ 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10  ข้อ 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
  ข้อ 4. เป็นพลเมืองที่ดี 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที ่6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ 4. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ ข้อ 11.ระดมทรัพยากรทางการศึกษาจากภาคีเครือข่าย  
 และบริหารจัดการโดยเน้นหลักธรรมมาภิบาล 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 5. ส่งเสริมการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหาร  
     และจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
     รองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน  
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา 256๖ 
 
1.หลักการและเหตุผล 

ฝ่ายบริหารงานนโยบายและแผนเป็นฝ่ายที่ส่งเสริม สนับสนุนและประสานงานในเชิงนโยบาย ให้
โรงเรียนจัดการศึกษาเป็นไปตามนโยบายและมาตรฐานการศึกษาชาติ โดยมีการวิเคราะห์นโยบายและแผนงาน 
ประสานงานแผนรวบรวมข้อมูลเพ่ือประกอบการกำหนดนโยบาย การจัดทำแผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการ
ประจำปีของโรงเรียน รวมทั้งการจัดสรรงบประมาณในการดำเนินงานตามแผนและโครงการต่างๆของโรงเรียน 
เน้นความโปร่งใส ทันสมัย ความรับผิดชอบที่ตรวจสอบได้ และยึดหลักการมีส่ วนร่วมในกระบวนการวางแผน 
การดำเนินการตามแผน การกำกับติดตามประเมินผลอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 

โรงเรียนสังวาลย์วิทยาจัดการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับชั้นก่อนประถมศึกษาจนถึงระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย การดำเนินงานของโรงเรียนและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จะดำเนิน ไปได้อย่างมี
ประสิทธิภาพนั้นจำเป็นต้องมีการบริหารงานแผนและงบประมาณที่ดีในการสนับสนุนการจัดการศึกษาและการ
ดำเนินงานกิจกรรมต่างๆภายในโรงเรียน ดังนั้นจึงได้จัดทำโครงการพัฒนางานบริหารงบประมาณ และ
แผนงานขึ้น เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาและการดำเนินงานต่างๆภายในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
2.วัตถุประสงค์ 



๑๑๒ 

 

                                                                      แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕การศึกษา ๒๕๖๕  โรงเรียนสังวโรงเรียนสังวาลยว์ิทยาาลยว์ิทยา 

 

1. เพ่ือพัฒนางานบริหารงบประมาณ และแผนงาน ที่สนับสนุนการจัดการศึกษาและการดำเนินงาน
ต่างๆภายในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
3.เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
๑. มีการพัฒนางานการบริหารการเงินและบัญชีร้อยละ ๘๐ 
2. มีการพัฒนางานการบริหารพัสดุและสินทรัพย์ ร้อยละ ๘๐ 
3. มีการพัฒนาระบบงานนโยบายและแผน ร้อยละ ๘๐ 
4. มีการตรวจสอบ ติดตาม การเงินและบัญชีภายในสถานศึกษา ร้อยละ ๘๐ 
5. มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม การบริหารงานงบประมาณร้อยละ ๘๐ 
เชิงคุณภาพ 

 ๑. มีการดำเนินการพัฒนาและบริหารงานแผนและงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 

4.กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินการงาน 
ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 

วางแผน 
1.ประชุมวางแผนโครงการ 
2.เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
3.กำหนดหน้าที่รับผิดชอบ 

พฤษภาคม
256๖ 

นางนารี ดารารัตติกาล 
และคณะครู 

2 

ดำเนินกิจกรรม 
1.การพัฒนางานการบริหารการเงินและบัญชี 
 
 
 
2.การพัฒนางานการบริหารพัสดุและสินทรัพย์ 
-จัดซื้อจัดจ้าง 
-ตรวจสอบพัสดุประจำปีงบประมาณ 
-จำหน่ายพัสดุ 
-ควบคุมภายใน 
 
3. การพัฒนาระบบงานนโยบายและแผน 
-จัดทำแผนปฏิบัติการ 
-สรุปแผนปฏิบัติการ 
 
๔. การตรวจสอบ ติดตาม การเงินและบัญชี 
ภายในสถานศึกษา 

 
พฤษภาคม

256๖ 
- 

มีนาคม 
256๗ 

 

 
นายอรรถพล แก้วสำอางค์ 
นางทองสุข ดีสมประสงค์ 
นางอรุโณทัย ธรรมขันธ์ 
 
นายศราวุธ ชัยศรีสวัสดิ ์
นางนารี ดารารัตติกาล 
นางมารียา ยิ้มละมัย 
นางสาวพรรณิภา มณีธร 
 
 
นางนารี ดารารัตติกาล 
นางสาวพรรณิภา มณีธร 
 
 
นายศราวุธ ชัยศรีสวัสดิ ์
และคณะครู 



๑๑๓ 

 

                                                                      แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕การศึกษา ๒๕๖๕  โรงเรียนสังวโรงเรียนสังวาลยว์ิทยาาลยว์ิทยา 

 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 
๕. การนิเทศ กำกับ ติดตาม การบริหารงาน
งบประมาณ 

 
นายศราวุธ ชัยศรีสวัสดิ ์
และคณะครู 

3 

ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
1. ประเมินผลการดำเนินงาน 
2. สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน จัดทำเป็น
รูปเล่ม เสนอฝ่ายบริหาร 

มีนาคม 
256๗ 

นางนารี ดารารัตติกาล 
และคณะครู 

 

5. งบประมาณ  จำนวน 23,544 บาท  
รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 

ที ่ รายละเอียด 
 

งบประมาณ รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 การพัฒนางานการบริหาร
การเงินและบัญชี 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 

3,544 20,000 23,544 

๒ การพัฒนางานการบริหารพัสดุ
และสินทรัพย์ 
-จัดซื้อจัดจ้าง 
-ตรวจสอบพัสดุประจำปี
งบประมาณ 
-จำหน่ายพัสดุ 
-ควบคุมภายใน 

๓ การพัฒนาระบบงานนโยบาย
และแผน 
-จดัทำแผนปฏิบัติการ 
-สรุปแผนปฏิบัติการ 

4 การตรวจสอบ  ติดตาม  การเงิน
และบัญชีภายในสถานศึกษา 

  
  

๕ การนิเทศ  กำกับ  ติดตาม  การ
บริหารงานงบประมาณ 

  
  

รวม - 3,544 20,000 23,544 
หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 



๑๑๔ 

 

                                                                      แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕การศึกษา ๒๕๖๕  โรงเรียนสังวโรงเรียนสังวาลยว์ิทยาาลยว์ิทยา 

 

 
 
 
 
 
 
 
6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

๑.มีการพัฒนางานการบริหารการเงินและ
บัญชีร้อยละ ๘๐ 
2.มีการพัฒนางานการบริหารพัสดุและ
สินทรัพย์ ร้อยละ ๘๐ 
3. มีการพัฒนาระบบงานนโยบายและแผน 
ร้อยละ ๘๐ 
4. มีการพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ
เพ่ื อการบริหารงบประมาณ  และการ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของโรงเรียน  
ร้อยละ ๘๐ 
5. มีการตรวจสอบ ติดตาม การเงินและ
บัญชี ภายในสถานศึกษา ร้อยละ ๘๐ 
6.ได้ปรับปรุงสำนักงานและพัฒนางาน
งบประมาณ ร้อยละ ๘๐ 
7.มีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
ร้อยละ ๘๐ 
8.มีการนิเทศกำกับติดตามการบริหารงาน
งบประมาณร้อยละ ๘๐ 

๑. ประเมินความพึงพอใจ 
 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 
7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 การบริหารงานแผนและงบประมาณอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
  

 
ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ 

                      (นางนารี ดารารัตติกาล) 
                                                           คร ูคศ.๒ 
 



๑๑๕ 

 

                                                                      แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕การศึกษา ๒๕๖๕  โรงเรียนสังวโรงเรียนสังวาลยว์ิทยาาลยว์ิทยา 

 

 
ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ 

                      (นางสาวพรรณิภา มณีธร) 
                                                           ครู คศ.๑ 
 
 
 
 

 
ลงชื่อ    ผู้เห็นชอบโครงการ 

            (นายศราวุธ ชัยศรีสวัสดิ์) 
                                          ครู คศ.๒ หวัหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 
 
     
    ลงชื่อ ว่าที่ รท.                           ผู้เห็นชอบโครงการ 

                  ( ธนาคาร  โกศัย ) 
             รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 
 
ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                      (นายจำรัส ปนัทวัง ) 
                                             ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑๖ 

 

                                                                      แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕การศึกษา ๒๕๖๕  โรงเรียนสังวโรงเรียนสังวาลยว์ิทยาาลยว์ิทยา 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 



  ๑๕๐ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ชื่อโครงการ    พัฒนาระบบสาธารณูปโภคในสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10  ข้อ 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
  ข้อ 4. เป็นพลเมืองที่ดี 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อ 3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
ข้อ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ 3. ด้านคุณภาพการศึกษา 
     ข้อ 4. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ    ข้อ 11. ระดมทรัพยากรทางการศึกษาจากภาคีเครือข่าย  
     และบริหารจัดการโดยเน้นหลักธรรมมาภิบาล 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ ๖. ระดมทรัพยากรและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษ 
    ที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา 256๕ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
๑.  หลักการและเหตุผล 
  พระบรมราโชบายด้านการศึกษา ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ ๑๐ระบุว่ามีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง 
มีคุณธรรม ข้อนี้มีคำขยายว่า ให้รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด-ที่ถูก สิ่งชั่ว-สิ่งดี เพ่ือปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบที่ดีงาม ปฏิเสธสิ่งที่
ผิดที่ชั่ว เพ่ือสร้างคนดีให้แก่บ้านเมืองภารกิจที่สำคัญอย่างยิ่งที่โรงเรียนจะต้องมีการบริหารจัดการเพ่ือส่งเสริม  
สนับสนุนให้กระบวนการจัดการศึกษาของโรงเรียนประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ตั้งไว้  ซึ่งจะ
ส่งผลให้การบริหารจัดการมีคุณภาพ  และผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนดีขึ้น   
ดังนั้น โรงเรียนสังวาลย์วิทยาจึงได้จัดทำโครงการค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการ
เกี่ยวกับค่าไฟฟ้า  ค่าน้ำประปา  ค่าโทรศัพท์  ค่าบริการอินเตอร์เน็ตค่าน้ำมันเชื้อเพลิง ค่าสารหล่อลื่น และค่าซ่อม
บำรุงรถยนต์โรงเรียน ขึ้น 
 



  ๑๕๑ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

  

๒.  วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือใช้จ่ายค่าไฟฟ้า  ค่าโทรศัพท์และค่าบริการอินเตอร์เน็ต ค่าน้ำประปา ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงค่าจดโดเมนเนม
ของโรงเรียนค่าสารหล่อลื่น และค่าซ่อมบำรุงรภยนต์โรงเรียน 
๒. เพ่ือให้การบริหารจัดการด้านสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนเป็นไปด้วยความถูกต้องตาม  
ระเบียบการของทางราชการ 

๓.  เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
๑. จ่ายค่าสาธารณูปโภคเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าไฟฟ้า  ร้อยละ ๑๐๐ 
๒. จ่ายค่าสาธารณูปโภคเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าโทรศัพท์และบริการอินเตอร์เน็ต ร้อยละ ๑๐๐   
๓. จ่ายค่าสาธารณูปโภคเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าน้ำประปา ร้อยละ ๑๐๐ 
๔. จ่ายค่าสาธารณูปโภคเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าน้ำมันเชื้อเพลิง ร้อยละ ๑๐๐ 
๕. จ่ายค่าสาธารณูปโภคเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซด์และโดเมนเนม ร้อยละ ๑๐๐ 
๖. จ่ายค่าสาธารณูปโภคเพ่ือเป็นค่าใช่จ่ายในการเปลี่ยนถ่ายสารหล่อลื่น และซ่อมบำรุงรถยนต์ 
     ของโรงเรียน ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
จ่ายค่าสาธารณูปโภคเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าไฟฟ้า  ค่าโทรศัพท์และบริการอินเตอร์เน็ต ค่าน้ำประปา 
ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซด์และโดเมนเนม ค่าสารหล่อลื่นและค่าซ่อมบำรุงรถยนต์ของโรงเรียนได้อย่าง
เพียงพอ   
 
4. กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑ 

วางแผน 
๑ ประชุมปรึกษาบุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
๒. สำรวจสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการ 
๓. กำหนดกิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
๔. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 

พฤษภาคม  ๒๕๖6 นายดิเรก จินดารัตน์ 

๒ 

ดำเนินกิจกรรม 
 กิจกรรมที่ ๑ ค่าไฟฟ้า 
   จ่ายค่าไฟฟ้า ในแต่ละเดือน 
 กิจกรรมที่ ๒ ค่าโทรศัพท์ 
     จ่ายค่าโทรศัพท์ ในแต่ละเดือน 
กิจกรรมที่ ๓ ค่าน้ำประปา 

ตลอดปีการศึกษา
๒๕๖6 

 

  
นายดิเรก จินดารัตน์ 



  ๑๕๒ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
    จ่ายค่าน้ำประปา ในแต่ละเดือน 
กิจกรรมที่ ๔ ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 
  จ่ายค่าน้ำมันเชื้อเพลิง ในแต่ละเดือน 
กิจกรรมที่ ๕ เช่าพื้นที่เว็บไซด์และโดเมนเนม 
  จ่ายค่าจดโดเมนเนม ปีละ ๑ ครั้ง 
กิจกรรมที่ ๕ ซ่อมบำรุงรถยนต์ 
  จ่ายค่าสารหล่อลื่นและค่าซ่อมบำรุงรถยนต์ 

๓ 
ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
๑. สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน จัดทำเป็น
รูปเล่ม เสนอฝ่ายบริหาร 

มีนาคม ๒๕๖7 
 

นายดิเรก จินดารัตน์  

 
๕. งบประมาณ  จำนวน 436,500 บาท   

รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
ที ่ รายละเอียด 

 
งบประมาณ รวม 

ค่าตอบแทน ค่า
สาธารณูปโภค 

ค่าวัสดุ 

๑ ค่าไฟฟ้า - 260,000 - 260,000 
2. ค่าโทรศัพท์และบริการอินเทอร์เน็ต  30,000 - 30,000 
3 ค่าน้ำประปา - ๓,๐๐๐ - ๓,๐๐๐ 
4 ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง - - 60,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ 
5 ค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซด์และโดเมนเนม - 3,5๐๐ - ๓,๕๐๐ 
6 ค่าสารหล่อลื่นและซ่อมบำรุงรถยนต์ - - 6๐,000 60,000 
7 ค่าสูบส้วม - 20,000 - 20,000 

รวม - 316,500 120,000 436,500 
หมายเหตุ:สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 

๖. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 



  ๑๕๓ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

๑. จ่ายค่าไฟฟ้า ร้อยละ ๑๐๐  
๒. จ่ายค่าค่าโทรศัพท์และบริการ
อินเทอร์เน็ต ร้อยละ ๑๐๐ 
๓. จ่ายค่าน้ำประปา ร้อยละ ๑๐๐ 
๔. จ่ายค่าน้ำมันเชื้อเพลิง ร้อยละ ๑๐๐ 
๕. จ่ายค่าเช่าพื้นที่เว็บไซด์และโดเมนเนม
ร้อยละ ๑๐๐ 
6. จ่ายค่าสารหล่อลื่นและบำรุงรักษา
รถยนต์โรงเรียน 
7. ค่าสูบปฏิกูล 

1. ใบแจ้งยอดหนี้ 
2. ใบแจ้งยอดหนี้ 
 
3. ใบแจ้งยอดหนี้ 
4. ใบส่งของ 
5. ใบเสนอราคา ใบส่งของ 
 
6. ใบเสนอราคา ใบส่งของ 
 
7.ใบแจ้งหนี้ 

1. จัดทำเอกสารตามระเบียบ 
๒. จัดทำเอกสารตามระเบียบ 
 
3. จัดทำเอกสารตามระเบียบ 
4. จัดทำเอกสารตามระเบียบ 
5. แบบจัดซื้อ และแบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
6. แบบจัดซื้อ และแบบประเมินความพึง
พอใจ 
7.แบบจัดจ้าง 

 

 
 
 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ โรงเรียนมีเงินเป็นค่าจ่ายค่าไฟฟ้า ค่าน้ำประปา  ค่าโทรศัพท์และค่าบริการอินเตอร์เน็ตค่าน้ำมันเชื้อ
เพลงค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซด์และโดเมนเนม ค่าสารหล่อลื่นและซ่อมบำรุงรภยนต์ และค่าสูบปฏิกูล ของโรงเรียนอย่าง
เพียงพอ 
 ๗.๒  โรงเรียนมีการบริหารจัดการด้านสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบ
การของทางราชการ 

 
ลงชื่อ              ผู้เสนอโครงการ 
                         (นายดิเรก  จินดารัตน์) 
                 ครู คศ.3 
 
ลงชื่อ ว่าที่ร้อยตรี  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                               (อภิรมย์  สังข์แดง) 
          ครู คศ.๓ หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
 
    ลงชื่อว่าที่ร้อยโท   ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (ธนาคาร  โกศัย) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
 
 

ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
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                                    (นายจำรัส ปันทวัง) 
                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

ชื่อโครงการ    พัฒนาระบบธุรการและระบบสารสนเทศในสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10  ข้อ ๑. มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง   
ข้อ 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
  ข้อ 4. เป็นพลเมืองที่ดี 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อ ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ 4. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ ข้อ 7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ และ 
 การจัดการคุณภาพ ของสถานศึกษาโดยเน้นการมีส่วนร่วม 
 ทุกภาคส่วน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 6. ระดมทรัพยากรและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษ 
    ที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ตัวบ่งชี้ที ่๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน 
การบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา 25๖6 

 
1.หลักการและเหตุผล 
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ด้วยงานสารบรรณเป็นงานหลักที่ดำเนินการจัดการในเรื่องการรับ การส่งหนังสือราชการ งานเอกสารต่างๆที่
เกี่ยวกับการบริหารงานของโรงเรียน  เพ่ือติดต่อประสานงานกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก รวมถึง
หน่วยงานราชการต่างๆ ที่นอกเหนือจากการจัดการศึกษาศึกษาของโรงเรียนตลอดทั้งปีการศึกษา  256๕ เพ่ือ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ทำให้งานบริหารและการประสานงานกับภาคส่วน
ต่างๆเป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด งานโสตทัศนูปกรณ์ ปรับปรุงระบบเสียงตามสายและระบบเครื่องเสียง
จุดต่างๆ รวมถึงงานสร้างสื่อประชาสัมพันธ์โรงเรียนในโอกาสต่างๆ ผ่านระบบเว็บไซต์ชองโรงเรียนให้เป็นปัจจุบัน 
จัดทำของที่ระลึกจากเครื่องปริ้นท์เตอร์สามมิติที่ได้รับมอบจากมูลนิธิราชประชานะเคราะห์ในพระบรมราชูปถัมภ์  
  ดังนั้น  เพ่ือให้งานสารบรรณ งานโสตทัศนูปกรณ์และงานประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนสังวาลย์วิทยา มีการ
ดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีความเป็นระเบียบเรียบร้อยตามระบบการดำเนินงานสารบรรณ จึงจัดทำ
โครงการพัฒนาระบบธุรการและระบบสารสนเทศในสถานศึกษาขึ้น เพ่ือจัดหาวัสดุ อุปกรณ์สำหรับดำเนินงาน
สารบัญให้เพียงพอกับการดำเนินงานตลอดทั้งปีการศึกษา 2566 ต่อไป 
 
 
2.วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้การดำเนินงานสารบรรณเป็นไปด้วยความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือพัฒนาระบบงานสารบรรณให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย สามารถค้นหาหนังสือราชการรวมถึง 
การจัดเก็บหนังสือได้ง่ายและสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น  
3. เพ่ือปรับปรุงระบบงานโสตทัศนูปกรณ์และเสียงตามสายของโรงเรียน 
4. เพ่ือพัฒนาระบบงานประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

3.เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ 
 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน ได้รับความสะดวกรวดเร็วของการติดต่อประสานงาน ร้อย
ละ 80 
 2. ครูและบุคลากร และหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกมีความพึงพอใจในการรับบริการของงานสาร
บรรณ ร้อยละ 80 
 3. ครูและบุคลากร หน่วยงานได้รับอำนวยความสะดวกในด้านอุปกรณ์ของใช้ในการจัดทำเอกสาร ร้อยละ 
๘0  
 4. โรงเรียนมีระบบงานโสตทัศนูปกรณ์ท่ีดี 
 5. โรงเรียนมีระบบงานประชาสัมพันธ์ที่ดี 
 เชิงคุณภาพ 
 1. การดำเนินงานสารบรรณเป็นไปด้วยความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 
 2.พัฒนาระบบงานสารบรรณให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย  สามารถค้นหาหนังสือราชการรวมถึง การ
จัดเก็บหนังสือได้ง่ายและสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 
3. โรงเรียนมีระบบเสียงตามสายที่มีคุณภาพ และอุปกรณ์โสตฯที่เพียงพอ 
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4. โรงเรียนมีการสร้างสื่อประชาสัมพันธ์อย่างมีคุณภาพ 
 
4.  กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน 

ประชุมวางแผนการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ที่ทันสมัยการ  
ดำเนินงานสารบรรณ 

พฤษภาคม ๒๕66 
นางสาวปิยะมาศ สิงขรบรรจง 
นางสาวชฎาพร  ธิตา 

2.  ดำเนินการ 
ดำเนินการสำรวจราคาวัสดุ /  อุปกรณ์และจัดซื้อ 

1–14 สิงหาคม 
๒๕66 

นางสาวปิยะมาศ สิงขรบรรจง 
นางสาวชฎาพร  ธิตา 

3. ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
๑.สอบถามความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ 
๒. สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน จัดทำเป็นรูปเล่ม 
เสนอฝ่ายบริหาร 

๘ ตุลาคม ๒๕66 
๒๙ มีนาคม ๒๕๖7 

นางสาวปิยะมาศ สิงขรบรรจง 
นางสาวชฎาพร  ธิตา 

 
 
 
5.งบประมาณ  จำนวน 85,000 บาท   

รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
ที ่ รายละเอียด 

 
งบประมาณ รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. - ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในงานธุรการ 

สารบรรณ - - 2๐,000 ๒๐,000 

2 -ค่าวัสดุระบบงานโสตทัศนูปกรณ์และ
เสียงตามสาย - - 30,000 30,000 

3. -ค่าวัสดุงานประชาสัมพันธ์ และของที่
ระลึก - - 35,000 35,000 

รวม - - 85,000 85,000 
หมายเหตุ  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
6.  การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ ประเมินความพงึพอใจ แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
โรงเรียน ได้รับความสะดวกรวดเร็วของการ
ติดต่อประสานงาน ร้อยละ 80 
2.ครูและบุคลากร และหน่วยงานทั้งภายใน
และภายนอกมีความพึงพอใจในการรับ
บริการของงานสารบรรณ ร้อยละ 80 

ประเมินความพึงพอใจ แบบสอบถามความพึงพอใจ 

3. โรงเรียนมีระบบเสียงตามสายที่มีตุณ
ภาพ และมีวัสดุโสตฯเพียงพอ 

ประเมินความพึงพอใจ แบบสอบถามความพึงพอใจ 

4. โรงเรียนสามารถผลิตสื่อประชาสัมพันธ์
ได้ 12 ชิ้นงาน และสามารถสร้างของที่
ระลึกได้ 10 ชิ้นงานเป็นอย่างน้อย 

ประเมินความพึงพอใจ 
ประเมินสื่อประชาสัมพันธ์ 
ของที่ระลึกที่ผลิต 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 
บันทึกการผลิตสื่อ 
บะนทึกการผลิตของที่ระลึก 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับความสะดวกรวดเร็วของการติดต่อประสานงาน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา และหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกมีความพึงพอใจในการรับบริการของงาน
สารบรรณโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
3. มีระบบเสียงตามสายและโสตทัศนูปกรณ์ 
4. มีการสร้างงานประชาสัมพันธ์และของที่ระลึก 
 
 
 

ลงชื่อ    .ผู้เสนอโครงการ 
                   (นางสาวปิยะมาศ สิงขรบรรจง) 
      พนักงานราชการ 
 

ลงชื่อ    .ผู้เสนอโครงการ 
                         (นางสาวชฎาพร  ธิตา) 
              ครูธุรการ 
 

ลงชื่อ ว่าที่ร้อยตรี  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                               (อภิรมย์  สังข์แดง) 
          ครู คศ.๓ หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
 

ลงชื่อว่าที่ร้อยโท   ผู้เห็นชอบโครงการ 



  ๑๕๘ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

             (ธนาคาร  โกศัย) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
 

ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     (นายจำรัส ปันทวัง) 
                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ    Green Clean Safety  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10  ข้อ 2. มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
  ข้อ 4. เป็นพลเมืองที่ดี 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อ ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ ๑. ด้านความปลอดภัย 
     ข้อ 4. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ    ข้อ 11. ระดมทรัพยากรทางการศึกษาจากภาคีเครือข่าย  
     และบริหารจัดการโดยเน้นหลักธรรมมาภิบาล 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน ข้อ 8. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เป็นแหล่ง
บริการทางการศึกษาทั้งในและนอกสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  



  ๑๕๙ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา    ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา 2566 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๑.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยโรงเรียนสังวาลย์ว ิทยา มีห้องเรียนจำนวน 28 ห้อง ห้องประชุมจำนวน 3 ห้อง อาคาร
ประกอบจำนวน 2 อาคาร ห้องน้ำจำนวน 3 หลัง เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน และใช้จัดกิจกรรม
ทางการเรียนรู้ให้กับนักเรียน ในปีการศึกษา 2564 ที่ผ่านมาได้เกิดปัญหาวัสดุในห้องเรียน และอาคาร
ประกอบต่างๆ ชำรุดไม่สามารถใช้การได้ตามปกติ อาทิ ก๊อกน้ำ ประตู ฯลฯ ทำให้สภาพแวดล้อมในกา ร
จัดการเรียนการสอน และกิจกรรมเสริมการเรียนรู้ให้แก่นักเรียนๆ ทำให้นักเรียนไม่ได้รับความสะดวก
ปลอดภัยในการใช้บริการ ขาดความสวยงามโดยเฉพาะด้านหน้าโรงเรียน และเนื่องด้วยไม่ได้ทำโครงการ
จัดซื้อวัสดุสำหรับเปลี่ยนแทนที่ชำรุด ซึ่งโรงเรียนขาดวัสดุอุปกรณ์สำหรับทำความสะอาดประจำจุดภายใน
และภายนอกโรงเรียน เนื่องจากวัสดุขำรุดเสียหายไปมาก ไม่เพียงพอต่อการนำไปใช้งานได้ และปัญหา
เรื่องการใช้ทรัพยากรอย่างฟุ่มเฟือยทำให้โรงเรียนเสียงบประมาณไปเป็นอย่างมาก  
 ดังนั้น จากสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นฝ่ายงานบริหารทั่วไป จึงเล็งเห็นความสำคัญของปัญหาดังกล่าว จึง
ได้เสนอโครงการ Green Clean Safety เพื่อดำเนินการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ เพื่อให้
เกิดความสะดวก และปลอดภัยแก่นักเรียน ส่งเสริมสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ และสวยงามน่าอยู่ 
แก่นักเรียนตลอดปีการศึกษา 2566 ต่อไป 
 
๒.  วัตถุประสงค์ 
๑ เพ่ือจัดหาวัสดุสำหรับสนับสนุนการบริหารห้องเรียนและอาคารประกอบ  
๒ ห้องเรียนและอาคารประกอบมีสิ่งอำนวยความสะดวกพ้ืนฐานพร้อมใช้ตลอดเวลา 
3 เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียนให้มีความสะอาด สวยงาม เหมาะกับการเรียนรู้ 
4 เพ่ือจัดตั้งชมรมอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
5 จัดกิจกรรมธนาคารชยะเพ่ือลดการสร้างมลพิษและประหยัดงบประมาณในการจัดการขยะ 

๓.  เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
๑. จัดหาวัสดุสำหรับสนับสนุนการบริหารห้องเรียนและอาคารประกอบ  ร้อยละ ๘๐ 
๒. วัสดุในการบริหารงานมีจำนวนเพียงพอต่อความต้องการ ร้อยละ ๘0 
3. สภาพแวดล้อมโดยรอบโรงเรียนเหมาะกับการเรียนรู้ของนักเรียน ร้อยละ 70 
เชิงคุณภาพ 



  ๑๖๐ 
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 1. ห้องเรียนและอาคารประกอบมีความสว่างเหมาะสม พร้อมสำหรับการจัดการเรียนการสอนของ
นักเรียน และห้องน้ำห้องส้วมมีความพร้อมต่อการใช้งาน ภูมิทัศน์ร่มรื่น สะอาด เรียบร้อย ปลอดภัย เอื้อต่อการ
เรียนรู้ของนักเรียน 
 
4. กิจกรรม ขัน้ตอนการดำเนินงาน 
ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑ 

วางแผน 
๑ ประชุมปรึกษาบุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
๒. สำรวจสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการ 
๓. กำหนดกิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
๔. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 

พฤษภาคม  ๒๕๖6 นายวิสิทธิ์  ทองแก้ว 

๒ 

ดำเนินกิจกรรม 
1. จัดหาวัสดุสำหรับใช้เปลี่ยนในห้องเรียน 
อาคารประกอบ และห้องน้ำ 
1.1. สำรวจวัสดชุำรุดในห้องเรียน อาคารประกอบ 
และห้องน้ำ ภูมิทัศน์โดยรอบให้สะอาด (Green 
Clean Safety) จัดทำสรุปรายการวัสดุ ไม่ให้เกิน
งบประมาณท่ีมี 
1.2. ดำเนินการจัดซื้อวัสดุตามระเบียบการจัดซื้อ
ภาครัฐ 
1.3. ดำเนินการเปลี่ยนหรือจัดหาวัสดุใหม่แทนที่
ชำรุด 
2. จัดหาวัสดุสำหรับปรับภูมิทัศน์โดยรอบ
โรงเรียน 
 

มิถุนายน  
- สิงหาคม ๒๕๖6 

 
 
 
 
 
 

นายวิสิทธิ์  ทองแก้ว 
นายเกรียงไกร วนาเชิง 

นายรำทวน พรหม 
 

๓ 

ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
๑. สอบถามความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ 
๒.สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน จัดทำเป็น
รูปเล่ม เสนอฝ่ายบริหาร 

มีนาคม ๒๕๖7 

 
นายวิสิทธิ์ ทองแก้ว 

 
๕. งบประมาณ  จำนวน  62,810 บาท 

รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
ที ่ รายละเอียด 

 
งบประมาณ รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 



  ๑๖๑ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

1 ระบบงานไฟฟ้า - - 5,000 5,000 
๒ ระบบงานประปา - - 5,000 5,000 
๓ งานบริหารจัดการชยะ - - 5,000 5,000 
๔ ปรับภูมิทัศน์และการดูแลรักษาความ

สะอาด และความสวยงามโดยรอบ
โรงเรียน 

- - ๑6,810 ๑6,810 

๕ ค่าสติกเกอร์ ถุงขยะ 6000 
(1200*5) 

- - 6,000 6,000 

๖ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ - - 25,000 25,000 
รวม - - 62,810 62,810 

หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
๖. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑. หลอดไฟในห้องเรียน อาคารประกอบ 
และห้องน้ำ ใช้ได้ร้อยละ 100 
๒. ห้องน้ำมีก๊อกน้ำสำหรับใช้งาน ร้อยละ
100 
3. สิ่งแวดล้อมในโรงเรียนและด้านนอก
โรงเรียนมีความสะอาดสวยงามเหมาะกับ
การเรียนรู้ ร้อยละ 70 

1. การสำรวจ 
 
2. การสำรวจ 
 
3. การสอบถาม 

1. แบบสำรวจ และแบบสอบถาม
ความพึงพอใจของนักเรียน 
2. แบบสำรวจ และแบบสอบถาม
ความพึงพอใจของนักเรียน 
3. แบบสอบถามความพอใจการ
ปรับภูมิทัศน์ของโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. ห้องเรียน อาคารประกอบ และห้องน้ำ มีระบบแสงสว่างที่ใช้งานได้ทั้งหมด 
 ๒. ห้องน้ำมีระบบน้ำที่สามารถใช้งานได้ทั้งหมด 
 3. ภูมิทัศน์ของโรงเรียนสังวาลย์วิทยามีความสวยงาม 
 
 

ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ 
                      ( นายวิสิทธิ์  ทองแก้ว ) 



  ๑๖๒ 
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            ครู คศ.1 
 

ลงชื่อ ว่าที่ร้อยตรี  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                               (อภิรมย์  สังข์แดง) 
          ครู คศ.๓ หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
 
    ลงชื่อว่าที่ร้อยโท   ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (ธนาคาร  โกศัย) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
 

ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                   (นายจำรัส ปันทวัง) 
                                    ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10 ข้อ ๑. มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง   
     ข้อ 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
     ข้อ 3. มีงานทำ มีอาชีพ   
     ข้อ 4. เป็นพลเมืองที่ดี 



  ๑๖๓ 
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สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อ 3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     ข้อ 4. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ 2. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
     ข้อ 3. ด้านคุณภาพการศึกษา 
     ข้อ 4. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ    ข้อ 5. ยกระดับระบบดูแลช่วยเหลือ แนะแนว กิจกรรมส่งเสริม 
    สุขอนามัย และกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
     เพ่ือให้ผู้เรียนดำรงชีวิตอย่างมีความสุข    
     ข้อ 11. ระดมทรัพยากรทางการศึกษาจากภาคีเครือข่าย   
    และบริหารจัดการโดยเน้นหลักธรรมมาภิบาล 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 3. ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลป้อนกลับ 
     เพ่ือปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู้และระบบดูแลช่วยเหลือ  
    นักเรียน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
     ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
     ข้อที่ ๑ การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด   
     ข้อที่ ๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ  
    หลากหลาย 
   ข้อ ๔ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
   การสื่อสาร 
    มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    ตัวบ่งชี้ที ่๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา   
  กำหนดชัดเจน 
    ตัวบ่งชี้ที ่๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
    มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น  
  สำคัญ 
    ตัวบ่งชี้ที ่๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
    ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ 
    เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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๑.  หลักการและเหตุผล 
นโยบายสำคัญของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน คือการให้สถานศึกษาทุกแห่งมีระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็งและดำเนินการอย่างต่อเนื่องเพื่อให้เกิดความยั่งยืนในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพในทุกมิติ โดยเฉพาะเรื่องพฤติกรรมของนักเรียนได้เปลี่ยนแปลงไปอย่าง
รวดเร็ว  ทั ้งด ้านการสื ่อสาร เทคโนโลยี มีป ัญห าเศรษฐกิจ ป ัญหาการระบาดของสารเสพติดปัญหา
ครอบครัว ปัญหาการแข่งขันทุกรูปแบบ ก่อให้เกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล ความเครียดซึ่งล้วนแต่เป็น
ผลเสียต่อสุขภาพจิตและสุขภาพกายของทุกคน ซึ่งส่งผลกระทบต่อการเรียนรู้และการดำเนินชีวิตของ
นักเรียนที่ต้องเผชิญปัญหาในสภาพสังคมปัจจุบัน 
โรงเรียนสังวาลย์วิทยา ตระหนักถึงความสำคัญของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและถือเป็นภาระหน้าที่
ในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีความเข้มแข็ง เพื่อช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของนักเรียนให้มีความสมบูรณ์พร้อมอย่างเป็นองค์รวมทั้งด้านร่างก าย สติปัญญาความรู้ความสามารถ มี
ทักษะในการดำรงชีวิตรอดพ้นจากสภาวะวิกฤตต่าง ๆ ได้อย่างปลอดภัย รวมทั้งปลูกฝังสร้างจิตสำนึกใน
การบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชนต่อสังคมโดยการร่วมมือกันระหว่างครู ผู้ปกครองชุมชน ปราชญ์ชาวบ้าน 
องค์กรและหน่วยงานอ่ืน ๆ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 
๒.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้การดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างระบบและมีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือให้โรงเรียน กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีการทำงานร่วมกัน 
โดยผ่านกระบวนการทำงานที่ชัดเจน มีร่องรอยหลักฐานการปฏิบัติงาน สามารถตรวจสอบและประเมินผลได ้
3. เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามปัญหา 
4. เพ่ือให้นักเรียนรู้จักตนเอง ควบคุมตนเองได้ มีการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ (EQ)พัฒนาความเก่ง (IQ) มี
คุณธรรมจริยธรรม (MQ) และมีความมุ่งม่ันที่จะเอาชนะอุปสรรค (AQ) 
๕. เพ่ือสร้างสัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียนเป็นไปด้วยดีและอบอุ่น นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุขและได้รับ
การส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพอย่างรอบด้าน 
  
๓.  เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา ร้อยละ ๘๐ ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามปัญหา 
 2. นักเรียนโรงเรียนสังวาลยว์ิทยา ได้รับการอบรมเป็นนักเรียนแกนนำการหลีกเลี่ยงอุบัติภัยต่างๆ  
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนสังวาลย์วิทยา มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ตามกระบวนการวิธีการ เครื่องมือที่ 
มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และสามารถตรวจสอบได้ อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
2. ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน และองค์กรภายนอก       ให้ความสำคัญ
ของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมีทัศนคติที่ดีต่อนักเรียน 
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 3. โรงเรียนสังวาลยว์ิทยา มีเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน ร่วมแก้ไขปัญหา ในด้านการศึกษาและ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของนักเรียนให้ดีขึ้น อย่างเป็นระบบ 
 4. นักเรียนโรงเรียนสังวาลย์วทิยาทุกคน มีการพัฒนาการทางด้านร่างกายอารมณ์ สังคม                    
มีพฤติกรรมที่เหมาะสม และห่างไกลจากสิ่งเสพติด 
 
4. กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑ 

วางแผน 
๑ ประชุมปรึกษาบุคลากรที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง 
๒. สำรวจสภาพปัจจุบัน ปัญหา และ 
ความต้องการ 
๓. กำหนดกิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
๔. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 

พฤษภาคม ๒๕๖6 

นายอาทิตย์  แรดสมศรี 

๒ 

ดำเนินกิจกรรม 
- กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
- กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
- กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน 
- กิจกรรมตามน้องกลับมาเรียน 
  กิจกรรมสภานักเรียนส่งเสริม
ประชาธิปไตย 
  

 
16 พฤษภาคม ๒๕๖6-

31 มีนาคม ๒๕๖7 

 
นายสุรินทร์  อินต๊ะวงศ์ 
นางสาวภคมล  นนท์ศรี 
นายอาทิตย์  แรดสมศรี 
นางสาวสรัลชนา  ขยันทำ 
นายเกรียงไกร  วนาเชิง 
นางอรุโณทัย ธรรมขันธ์ 

๓ 

ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
๑. ประเมินผลและติดตามผลการ
ดำเนินงาน 
๒.ประเมินความพึงพอใจ 
สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน จัดทำ
เป็นรูปเล่ม เสนอฝ่ายบริหาร 

พฤษภาคม ๒๕๖6– 
31 มีนาคม ๒๕๖7 

นายอาทิตย์  แรดสมศรี 

 
 
5.งบประมาณ  จำนวน ๖๒,๒๑๘ บาท   

รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ รวม 
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 ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. คัดกรองนักเรียน 
1 จัดจ้างทำสำเนาแบบคัดกรอง

นักเรียน 
- 5,000 - 5,000 

2 จัดซื้อวัสดุสำนักงาน - - 1,000 1,000 
รวม - 5,000 1,0๐๐ 6,0๐๐ 

2.  กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
1 ค่าพาหนะเดินทาง - 24,000 - 24,000 
2 จัดจ้างทำสำเนาแบบเยี่ยมบ้าน

นักเรียน 
 8,000 - 8,000 

รวม - 32,0๐๐ - 32,๐๐๐ 
3. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
1 ค่าอาหาร – อาหารว่าง - 10,๐๐๐ - 10,๐๐๐ 

รวม - 10,๐๐๐ - 10,000 
4. กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน 
1. ค่าวัสดุอุปกรณ์ - - 5,000 5,000 

รวม - - 5,000 5,000 
5. กิจกรรมตามน้องกลับมาเรียน 
1. ค่าเดินทาง - 1,000 - 1,000 
 รวม - 1,000 - 1,000 
๖ ส่งเสริมการประเมินระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 ค่าวัสดุอุปกรณ์ - - - - 
๗.กิจกรรมสภานักเรียนส่งเสริมประชาธิปไตย 
๑ ค่าวัสดุอุปกรณ์ - - ๘,๒๑๘ ๘,๒๑๘ 

รวม - - ๘,๒๑๘ ๘,๒๑๘ 
รวมทั้งสิ้น - 48,000 1๔,๒๑๘ ๖๒,๒๑๘ 

หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
 
๖.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1 เพ่ือให้การดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน
เป็นไปอย่างระบบและมีประสิทธิภาพ 

1.การสังเกต  
2.การสัมภาษณ์ 

1.แบบบันทึกการสังเกต   
2.แบบสัมภาษณ์ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
2  เพ่ื อ ให้ โรง เรียน  กรรมการสถานศึ กษ า 
ผู้ ปกครอง ชุมชน  องค์กรและหน่ วยงานที่
เกี่ ย ว ข้ อ งมี ก า รท ำ งาน ร่ ว ม กั น  โด ย ผ่ าน
กระบวนการทำงานที่ชัดเจน มีร่องรอยหลักฐาน
ก ารป ฏิ บั ติ ง าน  ส าม ารถ ต รว จ ส อ บ แ ล ะ
ประเมินผลได ้
3 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึงและตรงตามปัญหา 
4 เพ่ือให้นักเรียนรู้จักตนเอง ควบคุมตนเองได้ มี
การพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ (EQ)พัฒนา
ความเก่ง (IQ) มีคุณธรรมจริยธรรม (MQ) และมี
ความมุ่งม่ันที่จะเอาชนะอุปสรรค (AQ) 
๕ เพ่ือสร้างสัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียน
เป็นไปด้วยดีและอบอุ่น นักเรียนเรียนรู้อย่างมี
ความสุขและได้รับการส่งเสริมพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพอย่างรอบด้าน 

3.การประเมินความพึงพอใจ 3.แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. โรงเรียนสังวาลยว์ิทยา  มีการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน อย่างเป็นระบบและมีความเข็มแข็ง 
2. ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน และองค์กรภายนอก มีส่วนร่วมและให้ความร่วมมือในการดำเนินงาน
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. นักเรียนโรงเรียนสังวาลย์วทิยาทุกคน ได้รับการช่วยเหลือดูแลอย่างรอบด้านตามระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
4. มีนักเรียนโรงเรียนสังวาลยว์ิทยาเป็นแกนนำการหลีกเลี่ยงอุบัติภัยต่าง ๆ 
    
 
 
 
   ลงชื่อ                                     ผู้เสนอโครงการ 
     (นายอาทิตย์  แรดสมศรี) 
                                                              ครู คศ.๒ 
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    ลงชื่อ ว่าที่ร้อยตรี     ผู้เห็นชอบโครงการ 
                               (อภิรมย์  สังข์แดง) 
          ครู คศ.๓ หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
 
 
    ลงชื่อว่าที่ร้อยโท   ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (ธนาคาร  โกศัย) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
 
 

ลงชื่อ        ผู้อนุมัติโครงการ 
                                       (นายจำรัส ปันทวัง) 
                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
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ชื่อโครงการ    วันสำคัญและส่งเสริมจริยธรรม 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
สอดคล้องพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10 ข้อ ๑. มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง   
     ข้อ 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
     ข้อ 3. มีงานทำ มีอาชีพ   
     ข้อ 4. เป็นพลเมืองที่ดี 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อ 1. ความม่ันคง 
     ข้อ 3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     ข้อ 4. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ 2. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
     ข้อ 3. ด้านคุณภาพการศึกษา     
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริ    ข้อ 2. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความเป็นพลเมือง 
     ด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยบูรณาการเทคโนโลยี และภูมิปัญญา 
    ท้องถิ่น  
     ข้อ 4. ส่งเสริมทักษะการคิด และทักษะด้านเทคโนโลยี ของผู้เรียน 
     ให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง   
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 1. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความเป็นพลเมือง 
     ด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยบูรณาการเทคโนโลยี และภูมิปัญญา 
    ท้องถิ่น 
สนองมาตรฐานการศึกษา   
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
     ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     ข้อ ๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและ 
     การคิดคำนวณ 
     ข้อ ๒ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
     อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
     ข้อ 3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

     ข้อ 4  ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ 
     การสื่อสาร 
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     ข้อ ๖  ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
     ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

     ข้อ ๒ ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

     ข้อ ๓ ผู้เรียนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ 
     หลากหลาย 
 
 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา ๒๕๖6   
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมวันสำคัญ เป็นกิจกรรมทั้งในหลักสูตร และนอกหลักสูตร ที่เน้นการปลูกฝังให้นักเรียนรู้จัก 
อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี ที่สำคัญของชาติและภูมิใจในความเป็นไทย สืบทอด
ประเพณีอันดีของท้องถิ่น และเป็นการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  ซึ่งกิจกรรมวันสำคัญเป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นเพ่ือให้
นักเรียนได้รู้ความหมายและความสำคัญของวันสำคัญเพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม  สามารถ
นำไปปฏิบัติได้จริงนักเรียนได้แสดงความรักความกตัญญูต่อพ่อแม่และครูบาอาจารย์ กล้าแสดงออก และแสดง
ความสามารถของตนเองที่ชื่นชอบนักเรียนได้ความรู้และมีความสนุกสนาน เป็นแบบอย่างที่ดีที่ทุกคนต้องปฏิบัติ
ยึดถือและทางโรงเรียนและผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมด้วยกัน โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการ นี้ขึ้น 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
  ๑. เพื่อให้เห็นนักเรียนเห็นคุณค่าของวันสำคัญต่างๆ และร่วมอนุรักษ์ ประเพณี ขนบธรรมเนียมต่างๆ  
ของชาติ 
 ๒. เพื่อให้ชุมชน โรงเรียน วัด มีส่วนร่วมในกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ  
 ๓. เพื่อให้ชุมชน โรงเรียน วัด มีส่วนร่วมและถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่สำคัญของท้องถิ่น 
  
๓.  เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
 ๑. นักเรียนโรงเรียนสังวาลย์วทิยาตั้งแต่ชั้น อนุบาลประถม มัธยมต้น มัธยมปลาย จำนวน ๔๔๕ คน คณะ
ครูโรงเรียนสังวาลย์วิทยา ๓๐ คนได้ร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ  
   
เชิงคุณภาพ 
 ๑. นักเรียน คณะครู เห็นคุณค่าของวันสำคัญต่างๆ  
 ๒. ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับโรงเรียน 
 ๓. โรงเรียนมีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้กับนักเรียนทุกคน  
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                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

4. กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. 
 

วางแผน 
๑.ประชุมวางแผนโครงการ 
๒.เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
๓.กำหนดหน้าที่รับผิดชอบ 

พฤษภาคม ๒๕๖๖ นายชลชาติ กิตติวิลาวัลย ์

๒. 
 

ดำเนินกิจกรรม 
๑.ดำเนินงานตามแผนการจัดกิจกรรมต่างๆ 
- วันเฉลิมพระชนม์พรรษาสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
-วันเฉลิมพระชนม์พรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ 
พระราชินี 
-วันไหว้ครู 
-วันเฉลิมพระชนม์พรรษา สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารีฯ 
-วันศรีนครินทร์ 
-วันเฉลิมพระชนม์พรรษาสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวฯ 
-วันแม่แห่งชาติ 
-วันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร 

-วันพ่อแห่งชาติ 
-วันเด็กแห่งชาติ 
-วันสำคญัทางศาสนา 

 
 
- ๒ เม.ย.  ๖๗ 
 
 
- ๓ มิ.ย. ๖๖ 
 
- ๑๕ มิ.ย. ๖๖ 
- ๔ ก.ค. ๖๖ 
 
 
- ๑๘ ก.ค. ๖๖ 
- ๒๘ ก.ค. ๖๖ 
 
- ๑๒ ส.ค. ๖๖ 
- ๑๓ ต.ค. ๖๖ 
 
 
- ๕ ธ.ค. ๖๖ 
- ๑๐ ม.ค. ๖๗ 
 
 

นายชลชาติ กิตติวิลาวัณย์ 
 
ว่าที่ร.ต.อภิรมย์  สังข์แดง 
 
 
ว่าที่ร.ต.อภิรมย์  สังข์แดง 
น.ส.ปิยะมาศ  สิงขรบรรจง 
นายวิสิทธิ์  ทองแก้ว 
 
 
 
นายอาทิตย์ แรดสมศรี 
นายเกรียงไกร  วนาเชิง 
นางสาวชฎาพร  ธิตา 
นายชลชาติ กิตติวิลาวัลย์ 
 
 
นายชลชาติ กิตติวิลาวัณย์ 
นายดิเรก  จินดารัตน์ 
นางอรุโณทัย ธรรมขันธ์ 

๓. 
 

ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
๑. ตรวจสอบและติดตามการดำเนินงาน 
๒. ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
๓. รายการผลการจัดกิจกรรม 

พฤษภาคม ๒๕๖๕- 
มีนาคม ๒๕๖๖ 

นายชลชาติ กิตติวิลาวัณย์ 
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๕. งบประมาณ  จำนวน ๕๗,๕๐๐ บาท 

รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
ที ่ รายละเอียด 

 
งบประมาณ รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. วันเฉลิมพระชนม์พรรษาสมเด็จพระ

กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

- - ๑,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 
 

๒ วันเฉลิมพระชนม์พรรษาสมเด็จพระ
ราชินีสุธิดา 

- - ๑,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 
 

๓ วันเฉลิมพระชนม์พรรษา สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารีฯ 

- - 
๑,๐๐๐ 

 
๑,๐๐๐ 

 

๔. วันศรีนครินทร์ - - ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ 
๕. วันเฉลิมพระชนม์พรรษาสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ฯ 
- - 

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ 

๖. วันแม่แห่งชาติ - - ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ 
๗. วันคล้ายวันสวรรคต 

พระบาทสมเดจ็พระบรมชนกาธิเบ-
ศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร 

- - 

๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐ 

๘. วันปิยะมหาราช - - ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ 
๙ วันพ่อแห่งชาติ - - ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ 
๘. วันเด็กแห่งชาติ - - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 
๙. วันสำคัญทางศาสนา - - ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 

รวม - - ๕๗,๕๐๐ ๕๗,๕๐๐ 
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หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๖.  การประเมินผล 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ๑. โรงเรียนจัดกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ ให้นักเรียนได้ร่วม 
 ๒. นักเรียนเห็นคุณค่าของวันสำคัญต่างๆ  
 ๓. ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับโรงเรียน 
 ๔. โรงเรียนมีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้กับนักเรียนทุกคน 
 

ลงชื่อ    .ผู้เสนอโครงการ 
                      ( นายชลชาต ิ กิตติวิลาวัณย์) 
             ครู ค.ศ.๑ 
 

ลงชื่อ ว่าที่ร้อยตรี  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                               (อภิรมย์  สังข์แดง) 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
 ๑. นักเรียนโรงเรียนสังวาลยว์ิทยาได้
ร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ ไม่ต่ำกว่า
ร้อยละ ๙๕ 
๒. นักเรียนเห็นคุณค่าของวันสำคัญ
ต่างๆ 
๓. ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับโรงเรียน 
๔. โรงเรียนมีการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมให้กับนักเรียนทุกคน  

๑. การบันทึกข้อมูล 
๑.๑ การสังเกต 
๑.๒ การสัมภาษณ์ 
๒. ประเมินความพึงพอใจ 
 

๑..แบบบันทึกข้อมูล 
๑.๑ การสังเกต 
๑.๒ การสัมภาษณ์ 
๒. แบบประเมินความพึง
พอใจ 



  ๑๗๔ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

          ครู คศ.๓ หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
 
    ลงชื่อว่าที่ร้อยโท   ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (ธนาคาร  โกศัย) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
 

ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                    (นายจำรัส ปันทวัง) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 
 
ชื่อโครงการ     ส่งเสริมสุขภาพอนามัยในสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10  ข้อ 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อ ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ 1. ด้านความปลอดภัย 
     ข้อ 4. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ ข้อ 5. ยกระดับระบบดูแลช่วยเหลือ แนะแนว กิจกรรมส่งเสริมสุขอนามัย และกิจกรรมส่งเสริม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ือให้ผู้เรียนดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน ข้อ 2. ส่งเสริม สนับสนุน ผู้เรยีนให้ได้รับโอกาสทางการศึกษา 
 ตามความสนใจ อย่างทั่วถึง มีการพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะอาชีพของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา     
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา 256๖ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๑.  หลักการและเหตุผล 
การมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง  สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจเป็นสิ่งสำคัญสำหรับทุกคนซึ่งส่งผลโดยตรงต่อการ
ดำรงชีวิตการงานการทำงานดังนั้นทุกคนควรได้รับความรู้ด้านสุขภาพอนามัยรู้จักดูแลสุขภาพตนเองและได้รับการ
ดูแลเบื้องต้นเมื่อเจ็บป่วยขณะอยู่ในโรงเรียน  



  ๑๗๕ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 
๒.  วัตถุประสงค์ 
 ๑ เพ่ือให้บริการด้านสุขภาพเบื้องต้นแก่นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
 ๒ เพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับนักเรียนหอพักนอน 
 ๓ เพ่ืออำนวยความสะดวกและช่วยบรรเทาอาการป่วยไข้ในเบื้องต้น 
 
๓.  เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
๑. มีเวชภัณฑ์ อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับงานอนามัยของโรงเรียนเพียงพอต่อการให้บริการนักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียน 
2. นักเรียนร้อยละ 90 ได้ใช้บริการงานอนามัยโรงเรียน 
3. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 90 ได้รับความสะดวกในการรักษาอาการป่วยและอำนวยความ
สะดวกในการใช้สถานที่ 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับบริการด้านสุขภาพเบื้องต้น 
2. นักเรียนและบุคลกรครูได้รับอำนวยความสะดวดยารักษาโรค 
3. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาได้รับยาเพื่อรักษาอาการเบื้องต้น 
 
4. กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑ 

วางแผน 
๑ ประชุมปรึกษาบุคลากรที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง 
๒. สำรวจสภาพปัจจุบัน ปัญหา และ 
ความต้องการ 
๓. กำหนดกิจกรรมและวิธีดำเนินการ 
๔. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ 

พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
นางสาวปิยะมาศ  สิงขรบรรจง

นางสาวชฎาพร   ธิตา 

๒ 
ดำเนินกิจกรรม 
-จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ 
-ให้บริการห้องพยาบาล 

 
สิงหาคม ๒๕๖๕ 

  
นางสาวปิยะมาศ  สิงขรบรรจง

นางสาวชฎาพร   ธิตา 

๓ 
ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
๑. สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน จัดทำ
เป็นรูปเล่ม เสนอฝ่ายบริหาร 

มีนาคม  ๒๕๖๖ 
 

นางสาวปิยะมาศ  สิงขรบรรจง
นางสาวชฎาพร  ธิตา 

 



  ๑๗๖ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

๕. งบประมาณ  จำนวน ๖,๐๐๐  บาท   
รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 

ที ่ รายละเอียด 
 

งบประมาณ รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑ ค่ายาและเวชภัณฑ์ - - ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ 
๒ วัสดุรณรงค์ส่งเสริมสุขภาพ

อนามัยที่ดี 
- - ๓,000 ๓,000 

รวม - -  ๑๕,๐๐๐     ๑๕,๐๐๐ 
หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
 
 
 
 
 
๖. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพร้อยละ๘๐  
๒. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา
มีความพึงพอใจในงานอนามัยโรงเรียนร้อย
ละ ๘๐ 
๓. มีเวชภัณฑ์ อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับงาน
อนามัยของโรงเรียนเพียงพอต่อการ
ให้บริการนักเรียนและบคุลากรในโรงเรียน 
๔. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับบริการด้านสุขภาพเบื้องต้น 

ประเมินความพึงพอใจ 
 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
  
 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. มีบริการด้านสุขภาพเบื้องต้นแก่นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
    

ลงชื่อ    .ผู้เสนอโครงการ 
                   (นางสาวปิยะมาศ  สิงขรบรรจง) 



  ๑๗๗ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

                  พนักงานราชการ 
 

ลงชื่อ ว่าที่ร้อยตรี  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                               (อภิรมย์  สังข์แดง) 
          ครู คศ.๓ หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
 
    ลงชื่อว่าที่ร้อยโท   ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (ธนาคาร  โกศัย) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
 

ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                    (นายจำรัส ปันทวัง) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 
 
 
 
ชื่อโครงการ      อาหารกลางวันนักเรียนประถมศึกษา  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10  ข้อ 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อ ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ 1. ด้านความปลอดภัย 
     ข้อ 2. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ    ข้อ 3. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการพัฒนาทักษะชีวิต  
    และทักษะอาชีพของผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
     ข้อ 5. ยกระดับระบบดูแลช่วยเหลือ แนะแนว กิจกรรมส่งเสริม 
    สุขอนามัย และกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
     เพ่ือให้ผู้เรียนดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 
 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 4. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการบริหาร 
     จัดการศึกษาอย่างมีระบบ และส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา 
     ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้ 
    ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 



  ๑๗๘ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง    
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา 256๖ 

 
1. หลักการและเหตุผล 
การจัดอาหารกลางวันในโรงเรียนที่มีนักเรียนระดับก่อนประถมศึกษาและระดับประถมศึกษา เป็นสิ่งสำคัญมาก
เพราะเด็กในวัยนี้เป็นวัยที่กำลังเจริญเติบโตในทุกด้าน  คือทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์และสังคม  ดังนั้นโรงเรียน
สังวาลย์วิทยาจึงได้จัดทำโครงการอาหารกลางวันตั้งแต่ชั้นอนุบาลถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  เพ่ือให้นักเรียนมี
สุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง 
 
2. วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันทุกวัน 
2. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง มีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. เพ่ือให้นักเรียนมีอาหารกลางวันที่มีคุณค่าตามหลักโภชนาการ 
 
 
 
3.เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
            1. นักเรียนร้อยละ 80 นักเรียนชั้นอนุบาล ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับประทานอาหารกลางวันทุก
วัน (วันเปิดทำการสอน) ร้อยละ 100 
             2. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง มีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันที่ถูกต้องตามหลักโภชนาการ    
 
   4. กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินการงาน 
 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 

วางแผน 
1. ประชุมฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
2. สำรวจจำนวนนักเรียนชั้นอนุบาล – ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 
3. จัดทำโครงการอาหารกลางวันเพ่ือเสนอผล

ภาคเรียนที่ 1 
พฤษภาคม256๖ 

 
ภาคเรียนที่ 2 

ตุลาคม  2566 

นางสาวพรรณิภา มณีธร   



  ๑๗๙ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
การดำเนินงานต่อนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลแม่เหาะ 

 
 

2 

ดำเนินกิจกรรม 
จัดซื้อเครื่องอุปโภคบริโภค มาประกอบอาหาร
ให้กับนักเรียนชั้นอนุบาล ถึงชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 6 ทุกคนทุกวัน(วันเปิดทำการสอน) โดยจ้าง
บุคคลภายนอกมาประกอบอาหารกลางวัน 
พร้อมจัดตักอาหารให้นักเรียน และล้างเก็บให้
เรียบร้อย 

ภาคเรียนที่ 1 
พฤษภาคม  2566 

 –ตุลาคม  2566 
 

ภาคเรียนที่ 2 
     พฤศจิกายน 2566 
  –มีนาคม2567 
 

  
นางสาวพรรณิภา มณีธร   

3 

ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
1. ประเมินผลการดำเนินงาน 
2. สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน ต่อนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลแม่เหาะและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ภาคเรียนที่ 1 
ตุลาคม  2566 

ภาคเรียนที่ 2 
มีนาคม 2567 
 

 
 

นางสาวพรรณิภา มณีธร   

 

 
 
 
 
 
 
5.งบประมาณ  จำนวน 437,400  บาท   

 รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
ที ่ รายละเอียด 

 
งบประมาณ รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. จัดซื้อวัสดุในการประกอบอาหาร 
 - ค่ าวัสดุที่ ใช้ ในการประกอบ

อาหารนักเรียนชั้นอนุบาล ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 81
คน  อัตราคนละ ๒7  บาท เวลา     
๒00 วัน  81x 27 x ๒00 

- - 

 
 

437,400 

 
 

437,400 

รวม - - 437,400 437,400 
,หมายเหตุ:งบประมาณได้รับจัดสรรจากองค์การบริหารส่วนตำบลแม่เหาะ 



  ๑๘๐ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 นักเรียนชั้นอนุบาล 
ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับประทาน
อาหารกลางวันทุกวัน (วันเปิดทำการสอน) 
ร้อยละ 100 
2.นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ สมบู รณ์
แข็งแรง มีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์
มาตรฐาน ร้อยละ 80 
3. นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหาร
กลางวันที่ถูกต้องตามหลักโภชนาการ  ร้อย
ละ ๘๐ 

1. ประเมินความพึงพอใจ 
 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันทุกวัน 
2. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง มีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. นักเรียนมีอาหารกลางวันที่มีคุณค่าตามหลักโภชนาการ 
 
 

ลงชื่อ              ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวพรรณิภา  มณีธร) 

คร ูคศ.1 
   

 
 

ลงชื่อ ว่าที่ร้อยตรี  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                               (อภิรมย์  สังข์แดง) 
          ครู คศ.๓ หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
 
     
    ลงชื่อว่าที่ร้อยโท   ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (ธนาคาร  โกศัย) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 



  ๑๘๑ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 
 
 

ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     (นายจำรัส ปันทวัง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ    อาหารกลางวันนักเรียนระดับมัธยมศึกษา  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10  ข้อ 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อ ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ 1. ด้านความปลอดภัย 
     ข้อ 2. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ    ข้อ 3. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการพัฒนาทักษะชีวิต  
    และทักษะอาชีพของผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  



  ๑๘๒ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

     ข้อ 5. ยกระดับระบบดูแลช่วยเหลือ แนะแนว กิจกรรมส่งเสริม 
    สุขอนามัย และกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
     เพ่ือให้ผู้เรียนดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 
 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 4. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการบริหาร 
     จัดการศึกษาอย่างมีระบบ และส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา 
     ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้ 
    ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง    
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา 2566 

 
1. หลักการและเหตุผล 
การจัดอาหารกลางวันในโรงเรียนที่มีนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลายเป็นสิ่งสำคัญมากเพราะเด็ก
ในวัยนี้เป็นวัยที่กำลังเจริญเติบโตในทุกด้าน คือทั้งด้านร่างกาย อารมณ์และสังคม ดังนั้นโรงเรียนสังวาลวิทยาจึงได้
จัดทำโครงการอาหารกลางวันตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพ
อนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง 
 
2.วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือส่งเสริมให้เด็กนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาได้รับการดูแลด้านอาหารและโภชนาการ  
2. เพ่ือฝึกทักษะและเรียนรู้ด้านการเกษตร อาหารและโภชนาการอย่างต่อเนื่อง 
3. เพ่ือให้นักเรียนมีอาหารกลางวันที่มีคุณค่าตามหลักโภชนาการ อย่างทั่วถึง ร้อยละ ๘๐ 
4. เพ่ือให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
5. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 
 
 
3.เป้าหมาย 
1.นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันทุกวัน (วันเปิดทำ
การสอน) 
2. เพ่ือให้นักเรียนมีอาหารกลางวันที่มีคุณค่าตามหลักโภชนาการ 
3. เพ่ือให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ ์
4. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 



  ๑๘๓ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 
4.กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินการงาน 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 

วางแผน 
1. ประชุมปรึกษาหารือการจัดทำโครงการ 
2. สำรวจจำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  
1 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
3. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ  
4. ดำเนินงานจัดทำโครงการอาหารกลางวัน
เพ่ือเสนอผลการ 

พฤษภาคม 2566 นายประวัติศาสตร์ กันป้อ 

2 

ดำเนินกิจกรรม 
จัดซื้อเครื่องอุปโภคบริโภค มาประกอบ
อาหารให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 –  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6ทุกคนทุกวัน 
(วันเปิดทำการสอน) 

ภาคเรียนที่ 1 
พฤษภาคม  2566 

 –ตุลาคม  2566 
ภาคเรียนที่ 2 
    พฤศจิกายน 2566 
  –มีนาคม2567 

นายประวัติศาสตร์ กันป้อ 

3 

ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
1. ประเมินผลการดำเนินงาน 
2. สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน 
(แบบรายงานผลการดำเนินงาน เงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันนักเรียนระดับมัธยมศึกษา 
โรงเรียนในโครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนใน
ถิ่นทุ รกันดารตามพระราชดำริ  สมเด็ จ
พระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี) 

ภาคเรียนที่ 1 
ตุลาคม  2566 

ภาคเรียนที่ 2 
มีนาคม 2567 
 

นายประวัติศาสตร์ กันป้อ 

 
 
 
 
 
 
 
5. งบประมาณ  จำนวน ๖๓๒,๐๐๐ บาท 

 รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ รวม 



  ๑๘๔ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. จัดซือ้วัสดุในการประกอบอาหาร 
 - ค่าวัสดุที่ใช้ในการประกอบ

อาหารนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษา จำนวน 158 คน 
อัตราคนละ ๒๐ บาท เวลา  
๒00 วัน   

- - ๖๓๒,๐๐๐ ๖๓๒,๐๐๐ 

รวม - - ๖๓๒,๐๐๐ ๖๓๒,๐๐๐ 
,หมายเหตุ งบประมาณได้รับจัดสรรจากโครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดารตามพระราชดำริ  
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี 
 
6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ทุกคนได้รับประทาน
อาหารทุกวันในช่วงที่เปิดเรียนร้อยละ ๘๐ 
2.นักเรียนได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่า
ตามหลักโภชนาการ ร้อยละ ๘๐ 
3.นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ร้อยละ ๘๐ 
4.นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์
แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ ร้อยละ 
๘๐ 

1. ประเมินความพึงพอใจ 
 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 
7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้รับประทานอาหารกลางวันทุกวัน  
(วันเปิดทำการสอน) 
2. นักเรียนไดร้ับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณค่าตามหลักโภชนาการที่ดี 
3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีสุขภาพแข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 
4. นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตรงตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
 
 
 

ลงชื่อ              ผู้เสนอโครงการ 



  ๑๘๕ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

(นายประวัติศาสตร์  กันป้อ) 
            ครู คศ.๓ 

 
ลงชื่อ ว่าที่ร้อยตรี  ผู้เห็นชอบโครงการ 

                               (อภิรมย์  สังข์แดง) 
          ครู คศ.๓ หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
 

ลงชื่อว่าที่ร้อยโท   ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (ธนาคาร  โกศัย) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
 
 

ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 
                                    (นายจำรัส ปันทวัง) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ    อาหารนักเรยีนพักนอน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 



  ๑๘๖ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ด้านการศึกษา ในหลวงราชการที่ 10  ข้อ 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงมีคุณธรรม 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อ ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ.  ข้อ 1. ด้านความปลอดภัย 
     ข้อ 2. ด้านโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน 
พระราชดำริฯ    ข้อ 3. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการพัฒนาทักษะชีวิต  
    และทักษะอาชีพของผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
     ข้อ 5. ยกระดับระบบดูแลช่วยเหลือ แนะแนว กิจกรรมส่งเสริม 
    สุขอนามัย และกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
     เพ่ือให้ผู้เรียนดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 
 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 4. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการบริหาร 
     จัดการศึกษาอย่างมีระบบ และส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา 
     ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้ 
    ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง    
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา 2566 

 
1.หลักการและเหตุผล 
โรงเรียนสังวาลย์วิทยา เป็นโรงเรียนที่เปิดดำเนินการจัดการเรียนการสอน โดยมีการรับนักเรียนพักนอนทั้งชายและ
หญิง เพ่ือเปิดโอกาสและอำนวยความสะดวกให้กับผู้ปกครองที่อยู่ต่างอำเภอ และต่างจังหวัด ที่มีความเชื่ อมั่นใน
การจัดการศึกษา และมีความประสงค์ที่จะให้บุตรหลานมาเรียนในโรงเรียนแห่งนี้ และมีที่พักในโรงเรียน เพ่ือเพ่ิม
โอกาสในการศึกษาของนักเรียนในพ้ืนที่ยากลำบาก แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความยั่งยืน 
โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน ได้ให้การส่งเสริม สนับสนุน งบประมาณเพ่ือส่งเสริมการจัด
การศึกษาพัฒนาโรงเรียนที่จัดที่พักนอนให้กับโรงเรียนในพ้ืนที่ยากลำบาก ในการดำเนินการจัดอาหารนักเรียนพัก
นอน เพื่อการบริหารจัดการนักเรียนพักนอนในพ้ืนที่ตามความเหมาะสม 
 ดังนั้น ทางโรงเรียนสังวาลย์วิทยาจึงได้จัดทำโครงการอาหารนักเรียนพักนอน เพ่ือที่จะเสริมสร้างให้
นักเรียนพักนอนได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าตามหลักโภชนาการ มีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง ปราศจาก
โรคภัยไข้เจ็บ 
 
 



  ๑๘๗ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 
2.วัตถุประสงค์ 
 1.เพ่ือให้นักเรียนพักนอนได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าตามหลักโภชนาการ ร้อยละ ๘๐ 
2. เพ่ือให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
3. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 
 
3.เป้าหมาย 
1.นักเรยีนพักนอนทุกคนได้รับประทานอาหารทุกวันในช่วงที่เปิดเรียน 
2.เพ่ือให้นักเรียนมีอาหารกลางวันที่มีคุณค่าตามหลักโภชนาการ 
3.เพ่ือให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
4.เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 
 
4.กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินการงาน 
ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 

วางแผน 
1. ประชุมผู้เกี่ยวข้อง 
2. สำรวจจำนวนนักเรียนพักนอน 
3. จัดทำโครงการอาหารนักเรียนพักนอน 

พฤษภาคม 2566 ว่าที่ร.ต.อภิรมย์ สังข์แดง 

2 

ดำเนินกิจกรรม 
จัดซื้อเครื่องอุปโภคบริโภค มาประกอบอาหาร
ให้กับนักเรียนพักนอน พร้อมจัดตักอาหารให้
นักเรียน และล้างเก็บให้เรียบร้อย 

ภาคเรียนที่ 1 
พฤษภาคม  2566 

 –ตุลาคม  2566 
ภาคเรียนที่ 2 
    พฤศจิกายน 2566 
  –มีนาคม2567 

 
ว่าที่ร.ต.อภิรมย์ สังข์แดง 

3 

ติดตามและสรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
1. ประเมินผลการดำเนินงาน 
2. สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน  

ภาคเรียนที่ 1 
ตุลาคม  2566 

ภาคเรียนที่ 2 
มีนาคม 2567 
 

 
ว่าที่ร.ต.อภิรมย์ สังข์แดง 

 
5.งบประมาณ  จำนวน ๓,๖๒๔,๐๐๐ บาท   

 รายละเอียดงบประมาณค่าใช้จ่ายประกอบการเสนอโครงการ 
ที ่ รายละเอียด 

 
งบประมาณ รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 



  ๑๘๘ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

ที ่ รายละเอียด 
 

งบประมาณ รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑. จัดซื้อวัสดุในการประกอบอาหาร 
 - ค่าวัสดุที่ใช้ในการประกอบอาหาร

นักเรียนพักนอนในวันเปิดเรียน 
สำหรับระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย  
- ค่าวัสดุที่ใช้ในการประกอบอาหาร
นักเรียนพักนอนในช่วงวันหยุดและ
ก่อนหลังเปิด-ปิดภาคเรียน สำหรับ
ระดับชั้นประถมศึกษา มัธยมศึกษา
ตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย 

- - 3,384,000 3,384,000 

 - ค่าวัสดุที่ใช้ในการประกอบอาหาร
นักเรียนพักนอนในวันเปิดเรียน 
สำหรับระดับชั้นประถมศึกษา และ
มัธยมศึกษา ตอนต้น 

- - ๒๔๐,๐๐๐ ๒๔๐,๐๐๐ 

รวม - - ๓,๖๒๔,๐๐๐ ๓,๖๒๔,๐๐๐ 
,หมายเหตุ  งบประมาณได้รับจัดสรรจาก สพฐ. 
 

6.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.นักเรียนพักนอนทุกคนได้รับประทานอาหาร
ทุกวันในช่วงที่เปิดเรียนร้อยละ ๘๐ 
2.นักเรียนได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าตาม
หลักโภชนาการ ร้อยละ ๘๐ 
3.นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์ร้อยละ ๘๐ 
4.นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง 
ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ ร้อยละ ๘๐ 

1. ประเมินความพึงพอใจ 
 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 
7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1.นักเรียนพักนอนทุกคนได้รับประทานอาหารทุกวันในช่วงที่เปิดเรียน 
2.นักเรียนได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าตามหลักโภชนาการ 
3.นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 



  ๑๘๙ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

4.นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 
 
 

ลงชื่อ ว่าที่ร้อยตรี  ผู้เสนอโครงการ 
(อภิรมย์  สังข์แดง) 

               ครู คศ.๓ 
 

    
 
    ลงชื่อ ว่าที่ร้อยตรี  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                               (อภิรมย์  สังข์แดง) 
          ครู คศ.๓ หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานทั่วไป 
 
    ลงชื่อ ว่าที่ร้อยโท   ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (ธนาคาร  โกศัย) 
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
 

ลงชื่อ    ผู้อนุมัตโิครงการ 
                                    (นายจำรัส ปันทวัง) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



  ๑๙๐ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาคผนวก 



  ๑๙๑ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

พระบรมราโชบายด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่ ๑๐ 
 
การศึกษาต้องมุ่งสร้างพ้ืนฐานให้แก่ผู้เรียน ๔ ด้าน  
ข้อ ๑. มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง  
ข้อ ๒. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง – มีคุณธรรม  
ข้อ ๓. มีงานทำ – มีอาชีพ  
ข้อ ๔. เป็นพลเมืองที่ดี  
ข้อ ๑. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง  
๑. ความรู้ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมือง  
๒. ยึดมั่นในศาสนา  
๓. มั่นคงในสถาบันกษัตริย์  
๔. มีความเอ้ืออาทรต่อครอบครัวและ ชุมชนของตน  
ข้อ ๒. มีพื้นฐานชีวิตที่ม่ันคง – มีคุณธรรม  
๑. รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด – ชอบ / ชั่ว – ดี  
๒. ปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบ สิ่งที่ดีงาม  
๓. ปฏิเสธสิ่งที่ผิด สิ่งที่ชั่ว   
4. ช่วยกันสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง 
ข้อ ๓. มีงานทำ – มีอาชีพ  
๑.การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝึกฝนอบรมในสถานศึกษาต้องมุ่งให้เด็ก และเยาวชน รักงาน 

สู้งาน ทำจนงานสำเร็จ  
๒. การฝึกฝนอมรมทั้งในหลักสูตร และนอกหลักสูตรต้องมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียน ทำงานเป็นและมีงานทำ

ในที่สุด  
๓. ต้องสนับสนุนผู้สำเร็จหลักสูตร มีอาชีพ มีงานทำ จนสามารถเลี้ยงตนเอง และครอบครัว  
ข้อ ๔. เป็นพลเมืองที่ดี  
๑. การเป็นพลเมืองดี เป็นหน้าที่ของทุกคน  
๒. ครอบครัว – สถานศึกษาและสถาน ประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสทำหน้าที ่เป็นพลเมืองดี  
๓. การเป็นพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรที่จะ ทำเพ่ือบ้านเมืองได้ก็ต้องทำ” เช่นงานอาสาสมัคร งานบำเพ็ญ

ประโยชน์ งานสาธารณกุศลให้ทำด้วย ความมีนำ้ใจ และความเอ้ืออาทร 
 
 



  ๑๙๒ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561-2580 

 
ข้อ 1. ความม่ันคง  
ตัวชี้วัด  (๑) ความสุขของประชากรไทย  

(๒) ความมั่นคงปลอดภัยของประเทศ  
(๓) ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความม่ันคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน และ

ภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง  
(๔) บทบาทและการยอมรับในด้านความม่ันคงของไทยในประชาคมระหว่างประเทศ   
(๕) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

ข้อ 2. การสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
ตัวชี้วัด  (๑) รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และการกระจายรายได้  

(๒) ผลิตภาพการผลิตของประเทศทั้งในปัจจัยการผลิตและแรงงาน  
(๓) การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา 
(๔) ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

ข้อ 3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
ตัวชี้วัด  (๑) การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย  

(๒) ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต   
(๓) การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย 

ข้อ 4. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
ตัวชี้วัด  (๑) ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่างกลุ่มประชากร  

(๒) ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน  
(๓) ความก้าวหน้าในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และ 

เทคโนโลยี  
(๔) คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ 

ข้อ 5. การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
ตัวชี้วัด  (๑) พ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

(๒) สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟ้ืนฟู  
(๓) การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(๔) ปริมาณก๊าซเรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพ 



  ๑๙๓ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 
 
 
ข้อ 6. การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ตัวชี้วัด  (๑) ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ  
          (๒) ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ  
          (๓) ระดับความโปร่งใสการทุจริต ประพฤติมิชอบและ  
          (๔) ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม 
 

นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ 2564 –๒๕๖๖ 
๑. ด้านความปลอดภัย 
๒. ด้านโอกาส 
๓. ด้านคุณภาพ 
๔. ด้านประสิทธิภาพ 
 
 
 

 
 
 
 
 

 



  ๑๙๔ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 



  ๑๙๕ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 



  ๑๙๖ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ๑๙๗ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 
กลยุทธ์กลุ่มโรงเรียนพระราชดำริฯ 

 ข้อ 1. ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นผู้เรียน และบริบทพหุวัฒนธรรมเป็นสำคัญ  
 ข้อ 2. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความเป็นพลเมืองด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยบูรณาการ
เทคโนโลยี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ข้อ 3. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการพัฒนาทักษะชีวิต และทักษะอาชีพของผู้เรียนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ข้อ 4. ส่งเสริมทักษะการคิด และทักษะด้านเทคโนโลยี ของผู้เรียนให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง   
 ข้อ 5. ยกระดับระบบดูแลช่วยเหลือ แนะแนว กิจกรรมส่งเสริมสุขอนามัย และกิจกรรมส่งเสริม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ือให้ผู้เรียนดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 
 ข้อ 6. พัฒนาสื่อ งานวิจัย และนวัตกรรม เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นความเป็นพลเมืองดี 
 ข้อ 7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ และการจัดการคุณภาพ ของสถานศึกษาโดยเน้น
การมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
 ข้อ 8. พัฒนาการบริการวิชาการ และศูนย์การเรียนรู้ชุมชนของสถานศึกษา เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 
 ข้อ 9. พัฒนาระบบการนิเทศ ติดตามการปฏิบัติงานของครู และบุคลากรทางการศึกษาให้ครอบคลุม
ขอบข่ายงาน 
 ข้อ 10. ยกระดับการพัฒนาสมรรถนะครู และบุคลากรทางการศึกษา โดยใช้กระบวนการชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ และเทคโนโลยีดิจิทัลเป็นฐาน 
 ข้อ 11. ระดมทรัพยากรทางการศึกษาจากภาคีเครือข่าย และบริหารจัดการโดยเน้นหลักธรรมมาภิบาล 
 ข้อ 12. เสริมสร้างขวัญกำลังใจและจรรยาบรรณวิชาชีพแก่ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือ
สร้างวัฒนธรรมโรงเรียนที่ดี 
  

แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
แม่ฮ่องสอน เขต 2 

 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต 2 ได้ร่วมกันกำหนดทิศทางการพัฒนา
การศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ จากผลการวิเคราะห์ ดังนี้  
วิสัยทัศน์  
 สร้างคุณภาพนักเรียนตามทักษะศตวรรษที่ 21 อย่างยั่งยืน  
พันธกิจ  
 ๑. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 ๒. จัดการศึกษาให้ผู้เรียน คร ูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับความปลอดภัยจากภัย
ทุกรูปแบบ เพ่ือรองรับวิถีใหม่ 



  ๑๙๘ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 ๓. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถและมีความเป็นเลิศทางวิชาการ  เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
 ๔. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 
 ๕. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำและจัดการศึกษาบนพื้นที่ภูเขาสูงในถิ่นทุรกันดาร ให้
ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
 ๖. พัฒนาผู้บริหาร คร ูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ มีสมรรถนะด้านภาษาและการใช้
เทคโนโลยี 
 ๗. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 ๘. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล และใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี
ดิจิทัล 
เป้าประสงค์  
 1. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจ
ในความเป็นไทย 
 2. ผู้เรียน คร ูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัย 4 ด้าน 
ได้แก่ ภัยจากความรุนแรง ภัยจากอุบัติเหตุ ภัยจากการละเมิดสิทธิ์ และภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง
กายและจิตใจ สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ และรองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี 
   1) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ได้รับโอกาสการศึกษาที่เสมอภาค มีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
          2) ผู้เรียนกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับ 
การช่วยเหลือ ให้ได้รับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 3. ผู้บริหาร คร ูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี มีความรู้ ความสามารถตามมาตรฐานตำแหน่ง และจรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 4. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือตามบริบท เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 5. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศกึษา เป็นหน่วยงานต้นแบบสำนักงาน Green Clean Safety 
และมีการบริหารจัดการองค์กรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 6. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีการนำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้
ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับ
บริบท 
กลยุทธ์  
 กลยุทธ์ ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงและความปลอดภัยทุกรูปแบบ 



  ๑๙๙ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 กลยุทธ์ ที่ ๒ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 กลยุทธ์ ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
 กลยุทธ์ ที่ ๔ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
ค่านิยมขององค์กร  
 “ ยึดหลักธรรมภิบาล บริการฉับไว ใส่ใจมาตรฐาน ทำงานเป็นทีม” 
 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (๒๕๖๖-๒๕๖๙) โรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
วิสัยทัศน์ 
ภายในปี 2569 ผู้เรียนเป็นพลเมืองดี ตามวิถีพอเพียง มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21  
 
พันธกิจ 

1. ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมืองและสถาบันหลักของชาติ 
 2. เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นพลเมืองดี 

3. ส่งเสริมทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ และทักษะในศตวรรษที่ 21 
4. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการร่วมกับภาคีเครือข่ายโดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
เป้าหมาย 
 1. ผู้เรียนมีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และสถาบันพระมหากษัตริย์  
 2. ผู้เรียนรู้จักสิทธิหน้าที่ มีความรับผิดชอบต่อการเป็นพลเมืองที่ดี และมีจิตอาสา 
 3. ผู้เรียนมีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง 
 4. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 5. ผู้เรียนมีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงและมีคุณธรรมจริยธรรม 
 6. ผู้เรียนมีทักษะอาชีพตามความสนใจ และความถนัดของตนเอง สามารถนำความรู้ไปศึกษาต่อหรือ
ประกอบอาชีพ 
 7. ผู้เรียนมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีในการสร้างสื่อ นวัตกรรมในการเรียนรู้ 
 8. ผู้เรียนมีภูมิคุ้มกัน และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 9. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความเป็นมืออาชีพ 
 10. สถานศึกษามีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล บริหารงานด้วยหลักกัลยาณมิตร  
 11. สถานศึกษาเป็นแหล่งบริการทางวิชาการ และวิชาชีพแก่ชุมชน 
 12. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพเป็นที่ยอมรับของชุมชน สังคม 
 13. สถานศึกษามีส่วนร่วมกับชุมชนในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 
 



  ๒๐๐ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 
 
 
 
กลยุทธ์โรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
 1. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความเป็นพลเมืองด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยบูรณาการ
เทคโนโลยี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 2. ส่งเสริม สนับสนุน ผู้เรียนให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาตามความสนใจ อย่างทั่วถึง มีการพัฒนาทักษะ
ชีวิต ทักษะอาชีพของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู้และระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 4. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการบริหารจัดการศึกษาอย่างมีระบบ และส่งเสริมสนับสนุนการ
พัฒนาทักษะชีวิต ทักษะอาชีพของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 5. ส่งเสริมการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหาร และจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ โดยยึด
หลักธรรมาภิบาล รองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 6. ระดมทรัพยากรและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 7. ส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่นตามบริบทของชุมชน ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 8. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เป็นแหล่งบริการทางการศึกษาท้ังในและนอก
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
 9. ส่งเสริมกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สื่อนวัตกรรม และงานวิจัย ในการ
จัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้มีทักษะจำเป็นในศตวรรษที่ 21 
 10. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครู และบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพ โดยใช้
แพลตฟอร์มออนไลน์ในการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  
 



  ๒๐๑ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 



  ๒๐๒ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ๒๐๓ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 
มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

แนบท้ายประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ 

ฉบับลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕61 
___________________________ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ. ๒๕61 มีจำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่  
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก  
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้  
 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก  
๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  
๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้  
๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  
๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้  
 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  
๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  
๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ  
๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์  
๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  
 
มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
๓.๑. จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  
๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  
๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  
๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง การจัด

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  
 
 



  ๒๐๔ 

 

                                                                                    แผนแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจำปีประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖การศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสังวาลย์วิทยาโรงเรียนสังวาลย์วิทยา  
 

 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
แนบท้ายประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ 
ฉบับลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕61 

 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕61 มีจำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่  
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้  
 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น 

และแก้ปัญหา  
๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  

 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
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๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย  
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้  
 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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คำสั่งโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
ที่ ๑๐๕ / 256๖ 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 25๖๖ 
----------------------------------- 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้กำหนดจุดมุ่งหมายและหลักการสำคัญในการจัด
การศึกษาให้มีคณุภาพเป็นไปตามมาตรฐาน หมวดที่ 6 มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาดังนั้น เพ่ือให้   
การจัดการศึกษาของโรงเรียนได้ดำเนินไปอย่างมีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน ดำเนินการบริหารงบประมาณ
งบเงินอุดหนุน  ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป รายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เป็นไป
ตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ศธ 04006/2279 ลงวันที่ 16 ธันวาคม 
2548  เรื่อง หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติการใช้จ่ายงบประมาณ งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายรายหัวจัดสรรให้
สถานศึกษาเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอน ให้ได้ประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาผู้เรียน  

โรงเรียนสังวาลย์วิทยา จึงได้มีการวางแผนการจัดการศึกษา จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
การศึกษา 25๖๖ โดยมีการระดมความคิดเห็นขอเสนอแนะจากคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อรวมดำเนินการวางแผนการจัดการศึกษาจึงได้แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 25๖๖ ดังนี้ 
 ๑. คณะกรรมการที่ปรึกษา มีหน้าที่ ให้คำปรึกษา คำแนะนำตลอดจนให้ข้อมูลต่างๆ  ประกอบด้วย 
  1. นายจำรัส  ปันทวัง  ผู้อำนวยการโรงเรียน  ประธานคณะกรรมการ 
  ๒. ว่าที่ ร.ท.ธนาคาร โกศัย  รองผู้อำนวยการโรงเรยีน คณะกรรมการ 
  ๓. นางอุบล    นงค์ยา  ครู คศ.๓      คณะกรรมการ 
  ๔. ว่าที่ ร.ต.อภิรมย์ สังข์แดง  ครู คศ.3      คณะกรรมการ 
  ๕. นายศราวุธ  ชัยศรีสวัสดิ ์ ครู คศ.๒      คณะกรรมการ 
  ๖. นางสาวภคมล  นนท์ศรี  ครู คศ.๒      คณะกรรมการและ
เลขานุการ 
 ๒. คณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการ มีหน้าที่ จัดทำเอกสารที่พิมพ์และลงนาม งาน/โครงการของ
แผนปฏิบัติการปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ที่สอดคล้องกับกลยุทธ์ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแม่ฮ่องสอน เขต ๒ และสอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน 
ประกอบด้วย 
  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ   
  ๑.  นางสาวภคมล นนท์ศรี  ครู คศ.๒     ประธานคณะทำงาน 
  2.  นายประวัติศาสตร์ กันปอ้  ครู คศ.๓     คณะทำงาน 
  ๓.  นางธัญญลักษณ์ ชมภู  ครู คศ.๒     คณะทำงาน 
  ๔.  นางสาววรรษมน สวาสดิ์ญาติ ครู คศ.๒     คณะทำงาน 
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  ๕.  นางเกตน์สิรี  จอมสัก  ครู คศ.๑     คณะทำงาน 
  ๖.  นายสุรินทร ์  อินต๊ะวงศ์ ครู คศ.๑     คณะทำงาน 
  ๗.  นางนิมิตพร  แสงตัน  ครู คศ.๑     คณะทำงาน 
  ๘.  นางสาวนภาพร สุเสถียรจรัส ครูผู้ช่วย      คณะทำงาน 
  ๙.  นางสาวประภาพร พิทักษ์แสงเทียน ครูจ้างสอน     คณะทำงาน 
  ๑๐.นางสาวสรัลชนา ขยันทำ  ครู คศ.๑     คณะทำงานและเลขานุการ 
    ฝ่ายบริหารงานแผนและงบประมาณ 
  ๑.  นายศราวุธ  ชัยศรีสวัสด์ิ ครู คศ.๒     ประธานคณะทำงาน 
  ๒.  นางทองสุข  ดีสมประสงค์ ครู คศ.๒     คณะทำงาน 
  ๓.  นางนาร ี  ดารารัตติกาล ครู คศ.๒     คณะทำงาน 
  ๔.  นายอรรถพล  แก้วสำอางค์ ครู คศ.๒     คณะทำงาน 
  ๕.  นางอรุโณทัย  ธรรมขันธ์ ครู คศ.๑     คณะทำงาน 
  ๖.  นางสาวมารียา วงค์อิสลาม ครู คศ.๑     คณะทำงาน 
  ๗.  นางสาวพรรณิภา มณีธร  ครู คศ.๑     คณะทำงานและเลขานุการ 
  ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
  ๑.  นางอุบล  นงค์ยา  ครู คศ.๓    ประธานคณะทำงาน 
  ๒.  นางธมนวรรณ ทรัพย์ทวี ครู คศ.๓    คณะทำงาน 
  ๓.  นางสาวสธุิดา สิริพร้อมพงษ์ ครูจ้างสอน    คณะทำงาน 
  ๔.  นางสาวพิมพ์พรรณ อาจเจริญ ครู คศ.๑    คณะทำงานและเลขานุการ 
   
  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
  ๑.  ว่าที่ร.ต.อภิรมย์ สังข์แดง  ครู คศ.๓    ประธานคณะทำงาน 
  2.  นายเกรียงไกร วนาเชิง  ครู คศ.๒    คณะทำงาน 
  ๓.  นายชลชาติ  กิตติวิลาวัณย์ ครู คศ.๒    คณะทำงาน 
  ๔.  นายวิสิทธิ ์  ทองแก้ว  ครู คศ.๑    คณะทำงาน 
  ๕.  นายอาทิตย์  แรดสมศรี ครู คศ.๑    คณะทำงาน 
  ๖.  นางสาวปิยะมาศ สิงขรบรรจง พนักงานราชการ    คณะทำงาน 
  ๗.  นางสาวชฎาพร ธิตา  ครูธุรการ    คณะทำงาน 
  ๘.  นายดิเรก  จินดารัตน์ ครู คศ.๓    คณะทำงานและเลขานุการ  
 ๓. คณะทำงานรวบรวมข้อมูลเพื่อจัดทำรูปเล่ม  มีหน้าที่ จัดทำเอกสารแบบฟอร์มงาน/โครงการ       
ให้คำแนะนำปรึกษาเก่ียวกับการเขียนงาน/โครงการ รวบรวมข้อมูลเอกสารที่เกี่ยวข้อง เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติ
การ     ปีการศึกษา ๒๕๖๖ และรายงานผลการประเมินงาน/โครงการ ประกอบด้วย 
  ๑.  นายศราวุธ  ชัยศรีสวัสดิ ์ ครู คศ.๒     ประธานคณะทำงาน 
  ๒.  นางทองสุข  ดีสมประสงค์ ครู คศ.๒     คณะทำงาน 
  ๓.  นางนาร ี  ดารารัตติกาล ครู คศ.๒     คณะทำงาน 
  ๔.  นายอรรถพล  แก้วสำอางค์ ครู คศ.๒     คณะทำงาน 
  ๕.  นางอรุโณทัย  ธรรมขันธ์ ครู คศ.๑     คณะทำงาน 
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  ๖.  นางสาวมารียา วงค์อิสลาม ครู คศ.๑     คณะทำงาน 
  ๗.  นางสาวพรรณิภา มณีธร  ครู คศ.๑     คณะทำงานและเลขานุการ 
 
 ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ของการดำเนินงาน  มีประสิทธิภาพตามภารกิจที่มอบหมาย 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  ๑๒  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕6๖ 
 
   สั่ง  ณ  วันที่ ๑๒  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕6๖ 
 
 
 
         (นายจำรัส ปันทวัง) 
                        ผู้อำนวยการโรงเรียนสังวาลย์วิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 


