
 
 ประกาศโรงเรียนบ้านทุ่งม่าน  

เรื่อง เจตจ านงสุจริตในการบริหารงานโรงเรียนบ้านทุ่งม่าน 
…………………………………………………………………………… 

 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนให้ควำมส ำคัญกับกำรบริหำรงำนด้วยคุณธรรมและควำม
โปร่งใส ตำมนโยบำย (นำยกรัฐมนตรีพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชำ) เมื่อวันที่ ๑๒ กันยำยน ๒๕๕๗ ในด้ำนกำร
ส่งเสริมกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินที่มีธรรมำภิบำล และกำรป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ
ในภำครัฐ ตำมประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรพลเรือน พ.ศ.๒๕๕๒ คู่มือกำรปฏิบัติตำมข้อบังคับส ำนักงำน 
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนว่ำด้วยจรรยำบรรณข้ำรำชกำรส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน พ.ศ.๒๕๕๒ ประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรพลเรือนส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ ขั้นพ้ืนฐำน                 
และตำมคู่มือกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรดำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ 
(ส ำนักงำน ป.ป.ช.) และส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตในภำครัฐ (ส ำนักงำน 
ป.ป.ท.)  

โรงเรียนบ้ำนทุ่งม่ำน ได้ศึกษำและบริหำรงำน ซึ่งครอบคลุมด้ำนควำมโปร่งใส ด้ำนควำมพร้อมรับผิด 
ด้ำนควำมปลอดจำกกำรทุจริตในกำรปฏิบัติงำนด้ำนวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร ด้ำนคุณธรรมกำรท ำงำน   
ในหน่วยงำน และด้ำนกำรสื่อสำรภำยในหน่วยงำนและเชื่อมั่นว่ำควำมประพฤติของข้ำรำชกำรและบุคลำกร     
ทุกคนในสังกัดจะต้องตอบสนองต่อควำมต้องกำรของสังคม เป็นที่ เชื่อถือไว้วำงใจของประชำชน                            
และคำดหมำยว่ำข้ำรำชกำรทุกคนจะประพฤติตนอย่ำงสมเกียรติในขณะที่ปฏิบัติหน้ำที่ตำมควำมรับผิดชอบ
ของตนเพ่ือใช้ เปรียบเทียบกับกำรปฏิบัติและกำรพิจำรณำปรับปรุงพฤติกรรมตนเองให้เหมำะสม  

ข้ำพเจ้ำ ขอแสดงเจตจ ำนงในฐำนะผู้บริหำรโรงเรียนบ้ำนทุ่งม่ำน ที่พร้อมจะส่งเสริมสนับสนุนให้ 
ข้ำรำชกำรและบุคลำกรในสังกัดทุกคน ปฏิบัติงำนอย่ำงมีคุณธรรม ควำมโปร่งใสในกำรด ำ เนินงำนอย่ำงมี
ประสิทธิภำพและประสิทธิผล พร้อมที่จะรักษำผลประโยชน์ของรัฐและมอบควำมเป็นธรรมแก่ประชำชน     
อย่ำงเสมอภำคและเท่ำเทียม  

ข้ำพเจ้ำ ขอแสดงเจตจ ำนงต่อเพ่ือนข้ำรำชกำรทุกคนว่ำ ข้ำพเจ้ำจะปฏิบัติหน้ำที่ด้ำนกำรบริหำรในกำร
ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตในภำครัฐ ด้วยส ำนึกและตระหนักในควำมรับผิดชอบที่มีอยู่จะตั้งใจปฏิบัติ
หน้ำที่ โดยเต็มสติปัญญำควำมสำมำรถด้วยควำมสุจริตเที่ยงตรงและด้วยควำมมีสติยั้งคิด รู้ว่ำสิ่งใดถูก สิ่งใดผิด 
สิ่งใดควรกระท ำ สิ่งใดควรงดเว้น เพ่ือให้งำนที่ท ำปรำศจำกโทษเสียหำย และเกิดประโยชน์สูงสุด โดยยึดหลัก
ธรรมำภิบำลในกำรบริหำรงำนและจะยืนหยัดต่อต้ำนกำรทุจริตทุกรูปแบบทั้งนี้เพ่ือประโยชน์สูงสุดของ
ประชำชน และร่วมใจท ำดีเพ่ือพ่อหลวงของเรำโดยด ำเนินกำรดังนี้  
 ๑. ปฏิบัติงำนทุกขั้นตอนตำมกฎหมำย ระเบียบ และข้อบังคับอย่ำงครบถ้วน เคร่งครัด ตลอดจน
ส่งเสริม ให้บุคลำกรปฏิบัติงำนตำมกฎหมำย ระเบียบ และข้อบังคับท่ีก ำหนด  
 ๒. ปลูกฝังและสร้ำงควำมตระหนักรู้ ค่ำนิยมในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่น รู้จักแยกแยะ
ประโยชน์ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวม เพ่ือปลูกฝังจิตส ำนึกในด้ำนคุณธรรมและป้องกันกำรทุจริตคอร์รัปชั่น
ในหน่วยงำน 
 
 
 
 
 



 ๓. ไม่ยอมรับพฤติกรรมกำรทุจริตคอร์รัปชั่น และไม่ทนต่อกำรทุจริตที่ก่อให้เกิดกำรลงโทษทำงสังคม 
(Social Sanction) อันจะส่งผลให้บุคลำกรในโรงเรียนบ้ำนทุ่งม่ำน เกิดควำมละอำยหรือควำมกลัวที่จะกระท ำ
กำรทุจริตคอร์รัปชั่น  
 ๔. ปลูกฝังจิตส ำนึกให้ผู้เรียนของสถำนศึกษำ ตระหนักถึงผลร้ำยและต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่น  
 ๕. แนวทำงกำรด ำเนินกำรและกิจกรรมควำมร่วมมือ  
  ๕.๑ ประสำนงำนและให้ควำมร่วมมือในกำรด ำเนินงำนขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติว่ำด้วยกำร
ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)  
  ๕.๒ ประสำนควำมร่วมมือเข้ำร่วมเป็นเครือข่ำยป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตกับ
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำในสังกัด  
  ๕.๓ ให้ควำมรู้เกี่ยวกับแนวทำงกำรส่งเสริมด้ำนคุณธรรม จริยธรรม แก่ผู้บริหำรและ 
บุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัด เพ่ือกำรมีส่วนร่วมในกำรเผยแพร่รณรงค์ต่อต้ำนกำรทุจริต และเป็นเครือข่ำย 
ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต  
  ๕.๔ ร่วมกันจัดท ำช่องทำงกำรสื่อสำร เผยแพร่ และประชำสัมพันธ์ เพ่ือสนับสนุนกำร
ด ำเนินงำน ในฐำนะเครือข่ำยควำมร่วมมือป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต  
  ๕.๕ ให้ค ำปรึกษำ เสนอแนะแนวทำง รวมถึงกำรติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินงำนควำม 
ร่วมมือดังกล่ำว  
  ๕.๖ ร่วมด ำเนินกำรอ่ืน ๆ ในด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตทุกรูปแบบอย่ำงเต็ม
ก ำลัง และควำมสำมำรถ  

ข้ำพเจ้ำขอยืนยันว่ำโรงเรียนบ้ำนทุ่งม่ำน จะยึดมั่นในกำรเป็นส่วนรำชกำรที่มีควำมโปร่งใส และพร้อม
ตรวจสอบได้ ให้สมกับวิสัยทัศน์ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่ว่ำ “กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน
ของประเทศไทยมีคุณภำพและมำตรฐำนระดับสำกลบนพ้ืนฐำนของควำมเป็นไทย”  

 

จึงประกำศให้ทรำบโดยทั่วกัน 

ประกำศ ณ วันที่ 1๖ เดือน พฤษภำคม พ.ศ. 2565 

 

           ลงชื่อ 
    (นำยจัตุพล  นันทโภคิน) 

  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนทุ่งม่ำน 

 

 



 

Announcement of Banthungman School 
Topic: Declaration of integrity intent 

…………………………………………………………………………………………………….. 

 The Office of Basic Education Commission has been focusing on Integrity and 
Transparency of the Administration according to the law of good governing act as well as the 
policy of the present Prime Minister, Mr.Prayoot Chanocha on 12th September 2004 in 
promoting the administration of the country with good governance to build trust in the 
bureaucracy, strengthen the moral system and prevent corruption and misbehavior in the 
government according to the Civil Service Code of Ethics (2009) , a Guide to Compliance with 
the Office of the Commission (2009)  and the Integrity and Transparency Assessment ( ITA)  of 
the Office of the Commission The National Anti-Corruption Commission (NCC).  
 I would like to announce that we will manage all the functions with honesty in 
accordance with good governance, transparency, accountability and liability to build 
confidence in society.  
 I would like to express my will to the public, ready to support all government officials 
and personnel following the mission of the agency, to be honest, transparency, efficiency and 
effectiveness to the government as well as ready to maintain the interests of the state and 
equally give justice to all the people.  
 I would like to express my intention to all government officials. I will perform 
administrative duties in the prevention and suppression of corruption in the public sector by 
being aware and aware of the responsibilities that are available, we intend to preform our 
duties with of wisdom, competence, honesty, accuracy and with mindfulness; knowing what 
is wrong, what should we abstain, to do the job without damage but most beneficial based 
on good governance in the management and we will stand against all forms of corruption in 
order to maximize the benefits to all the people in the nation as the following ;   
 1.  Perform all procedures in accordance with the laws, rules and regulations strictly 
and encourage the personnel to comply with the laws, rules and regulations.  
 2.  Instill and raise awareness of values of the Anti- corruption by identifying your own 
interests and the interests of the organization to cultivate a sense of moral and prevent 
corruption in the agency. 
 



 3.  Not accept corrupt behavior, this is not to blame for the corruption that causes 
social sanction, which would result in shame of fear of corrupt officials in the Office of the 
Basic Education Commission.  
 4.  Instill the consciousness of the learner of the institution.  Is aware of the adverse 
effects and the fight against corruption.  
 5. Guidelines for co-operation and activities;  
  5. 1 Coordinate and cooperate in the implementation of the national strategy 
on Anti-Corruption Phase 3 (2017-2021). 
  5. 2 All the personnel cooperate and perform the network for prevention and 
the Office of Basic Education Commission.  
  5. 3 Organize the knowledge about the National Strategy on Prevention and 
Suppression of Corruption, especially the ethical and moral guidelines for the personnel under 
the jurisdiction to build awareness and participation in disseminating anti-corruption comparing 
and participate in a network to prevent and combat corruption.  
  5.4 Jointly develop communication channels, publications and public relations 
to support the implementation of the anti-corruption network. 
  5. 5 Give advice, give directions Including monitoring and evaluation of 
operations such cooperation.  
  5. 6 Undertake all other actions in the field of anti- corruption and all forms of 
capacity.  

Announcement on 16th May, 2022 

 

 
(Mr.Jattupon Nantapokin) 

Director of Banthungman School 

 


