
การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
ของโรงเรียนบ้านทุ่งม่าน อำเภอเวียงป่าเป้า สพป.เชียงราย เขต 2 

ประจำปี 2565 
การเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนได้มีส่วนร่วมในการวางแผน แสดงความคิดเห็น ในการดำเนินการ เกี่ยวกับ

การรับเรื่องราวร้องเรียนการทุจริตและความประพฤติมิชอบ และการส่งเสริมความโปร่งใส่ใน สถานศึกษา 
โรงเรียนบ้านทุ่งม่านได้เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนร่วมกันพัฒนา ดังนี้  

1.มีการจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพ่ือร่วมกันตรวจสอบ ก ากับ
ติดตามการด าเนินกการจัดการศึกษาของโรงเรียน และร่วมกันรับฟังการด าเนินการพัฒนาโรงเรียนด้วย ความ
โปร่งใส ต่อต้านการทุจริตในทุกรูปแบบ  

2. มีการจัดประชุมผู้ปกครองนักเรียนภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพื่อร่วมรับฟังความคิดเห็น และการพัฒนา 
การศึกษาของโรงเรียน ทั้ง 2 ฝ่าย โรงเรียนได้เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียนทุกคน ได้แสดงความคิดเห็นใน การ
สะท้อนการท าหน้าที่ของครู และแนวทางพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนอย่างเต็มที่  

3. มีการประสานงานติดต่อกับผู้ปกครองนักเรียนในรายระดับชั้นเรียน โดยครูที่ปรึกษาของแต่ละ ชั้นเรียน 
จะมีกลุ่มไลน์ และกลุ่มเฟซบุ๊ก ห้องเรียน ซึ่งเป็นอีกหนึ่งช่องทางที่เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียนแต่ ละระดับชั้น 
ได้แสดงออกซ่ึงความคิดเห็น และข้อเสนอต่าง ๆ ต่อการปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน และแนวการพัฒนา
การศึกษาของลูกหลานของผู้ปกครอง 

         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


