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คำนำ 
 

เอกสารฉบับน้ีจัดขึ้นเพื่อใช้เป็นแบบรายงานเสนอกิจกรรมถอดบทเรียน (Best Practice) ของผู้บริหาร
สถานศึกษา โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) 
ประจำปีงบประมาณ 2568 ของนางสาวปราชญา  ธรรมจักร์ รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนดอยช้าง 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 ซึ่งผลงานที่นำเสนอครั้งนี้ คือ การพัฒนาโรงเรียน
ด้วยกระบวนการอัจฉริยะเกษตรประณีต เพื่อส่งเสริมให้มีคุณลักษณะ 5 ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต 
และกิจกรรมที่สอดคล้องกับโครงการเรียนสุจริต ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ได้ดำเนินการเมื่อปีการศึกษาที่ผ่านมา และ
ในปีการศึกษานี้ โรงเรียนชุมชนดอยช้างได้ดำเนินการกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง  เป็นโครงการที่ประสบผลสำเร็จ
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการและสอดคล้องกับโครงการโรงเรียนสุจริต 

ผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่า เอกสารฉบับนี้จะเป็นข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อผู้ที ่ศึกษา ในโอกาสนี้
ขอขอบพระคุณผู ้อำนวยการโรงเร ียนชุมชนดอยช้าง คณะกรรมการสถานศึกษา คณะครู นักเร ียน                
และผู้ปกครองของโรงเรียนชุมชนดอยช้าง ที่มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน ดำเนินกิจกรรมและการจัดทำรายงาน
เล่มน้ีจนเสร็จสมบูรณ์ 
 
         ปราชญา  ธรรมจักร์ 
 
 

  



ข 

 

สารบัญ 

  หน้า 
คำนำ....................................................................................................................................................... ก  
สารบัญ................................................................................................................................................... ข  
แบบรายงานผลงาน/นวัตกรรมการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ............................................. 1  
รายละเอียดเอกสารการนำเสนอผลงาน/นวัตกรรมการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice ) ............. 1  

1. ความสำคัญของผลงาน/นวัตกรรมการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ................... 1  
 ๑.๑ เหตุผลที่เกิดแรงบันดาลใจ ความจำเป็น ปัญหาหรือความต้องการที่จะทำผลงาน/

นวัตกรรม............................................................................................................... 
 

1 
 

 ๑.๒ แนวคิดหลักการสำคัญที่เกี่ยวข้องกับผลงานหรือนวัตกรรมที่นำมาใช้อ้างอิงใน
การออกแบบผลงานหรือนวัตกรรม....................................................................... 

 
3 

 

2. วัตถุประสงค์และเป้าหมายของผลงาน / นวัตกรรมการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) .............................................................................................................. 

 
4 

 

 ๒.๑ วตัถุประสงค์........................................................................................................... 4  
 ๒.๒ เป้าหมาย................................................................................................................ 4  

3. กระบวนการผลิตผลงาน / นวัตกรรม หรือขั้นตอนการดำเนินงาน................................ 5  
 ๓.๑ ค้นหาผลงาน/นวตักรรมการปฏิบัติที่เป็นเลิศโดยการวิเคราะห์ตาราง (๓ สดมภ์) 

ดำเนินงาน...................................................................................................................... 
 

5 
 

 ๓.๒ การออกแบบผลงาน/นวัตกรรม นำเสนอผลงานนวัตกรรมในรูปแบบ Flowchart 6  
 ๓.3 การดำเนินงานตามกิจกรรม................................................................................... 7  
 ๓.4 ประสิทธิภาพของการดำเนินงาน........................................................................... 9  
 ๓.5 การใช้ทรัพยากรและงบประมาณ........................................................................... 9  

4. ผลการดำเนินการ / ผลสัมฤทธิ์ / ประโยชน์ท่ีได้รับ........................................................ 9  
 ๔.๑ ผลที่เกิดขึ้นตามวัตถุประสงค์.................................................................................. 9  
 ๔.๒ ผลสัมฤทธิ์ของงาน.................................................................................................. 9  
 - สอดคล้องกับคุณลักษณะ ๕ ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต.................. 9  
 - กิจกรรมที่สอดคล้องกับปฏิญญาโรงเรียนสุจริต.............................................. 11  
 ๔.๓ ประโยชน์ที่ไดร้ับ.................................................................................................... 12  

5. ปัจจัยความสำเร็จ.............................................................................................................. 12  
 ๕.๑ ปัจจัยดา้นการบริหารจดัการ.................................................................................. 12  
 ๕.๒ ปัจจัยดา้นบุคลากร................................................................................................. 12  
 ๕.๓ ปัจจัยดา้นงบประมาณ............................................................................................ 12  
 ๕.๔ ปัจจัยดา้นวัสดอุุปกรณ์ อาคารสถานที่ สื่อและแหล่งเรียนรู้................................... 12  

6. บทเรียนที่ได้รับ (Lesson Learned) .............................................................................. 13  
 

  



ค 

 

สารบัญ (ต่อ) 

 

 หน้า 
7. การเผยแพร่ / การไดร้บัการยอมรับ / รางวัลที่ได้รับ...................................................... 13 

 7.1 การเผยแพร่............................................................................................................ 13 
 7.2 การได้รับการยอมรบั.............................................................................................. 14 
 7.3 รางวัลที่ได้รับ.......................................................................................................... 15 
 - สถานศึกษา..................................................................................................... 15 
 - ผู้บริหาร.......................................................................................................... 15 
 - ครู................................................................................................................... 15 
 - นักเรียน.......................................................................................................... 16 
 - ชุมชน.............................................................................................................. 16 

8. ข้อเสนอแนะ...................................................................................................................... 17 
ภาคผนวก ....................................................................................................................................... 18 
   
 



1 

 

แบบรายงานผลงาน/นวัตกรรมการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
 
ชื่อผลงาน  การพัฒนาโรงเรียนด้วยกระบวนการอจัฉริยะเกษตรประณีต เพื่อส่งเสริมให้มี 

คุณลักษณะ 5 ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต  
ชื่อเจ้าของผลงาน  นางสาวปราชญา  ธรรมจักร์ 
โรงเรียน   ชุมชนดอยช้าง 
สังกัด สพป./สพม.  สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 
โทรศัพท์มือถือ   095-6798467  
e-mail    pratchayarachun@gmail.com 
ประเภทผลงาน   ผู้บริหารสถานศึกษา 
    ครู 
สอดคล้องกับคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต                                         
    ทักษะกระบวนการคดิ 

 มีวินัย 
 ซื่อสัตย์สุจริต 
 อยู่อย่างพอเพียง 
 จิตสาธารณะ 

 
รายละเอียดเอกสารการนำเสนอผลงาน/นวัตกรรมการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice ) 

 
1. ความสำคัญของผลงาน/นวัตกรรมการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 

๑.๑ เหตุผลที่เกิดแรงบันดาลใจ ความจำเป็น ปัญหาหรือความต้องการที่จะทำผลงาน/นวัตกรรม 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) โดยสำนักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา 

(สนก.) ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สานักงาน ป.ป.ช.) ได้
ร่วมกับขับเคลื่อนโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจรติ” 
(โครงการโรงเรียนสุจริต) ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๖ เป็นต้นมา สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ (สานักงาน ป.ป.ช.) (2565: 35) ได้จัดทำแผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) (ฉบับแก้ไขปรับปรุง) กำหนดเป้าหมายว่า “ประเทศไทย
ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ” ซึ่งเป็นแนวทางไปสู่การปฏิบัติ เพื่อให้ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ รวมทั้ง สร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้ทุกภาคส่วนตื่นตัวละอายต่อการทุจริตประพฤติ
มิชอบทุกรูปแบบ ส่งเสริมการสร้างความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง การเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ และการ
สร้างบุคลากรในสังกัดให้มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณไม่กระทำการที ่เป็นการขัดกันแห่ง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม (Conflict of Interests) และเพื่อลดปัญหาการทุจริตภายใน
หน่วยงาน  

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลัง ของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุล ทางด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและ
พลเมืองโลก หลักการสำคัญคือ มีจุดมุ่งหมายและมาตรฐานการเรียนรู้เป็นไปตามเป้าหมายสำหรับ การพฒันา
เด็กและเยาวชน ให้มีความรู้ทักษะเจตคติและคุณธรรมบนพื้นฐานของความเป็นไทยควบคู่กับความเป็นสากล 
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และมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพ โดยมี
จุดหมายให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยม ที่พึงประสงค์เห็นคุณค่าของตนเองมีวินัยปฏิบัติตาม
หลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความรู้เป็นสากล
และมีความสามารถในการสื่อสารการคิดการแก้ปัญหาการใช้เทคโนโลยีมีทักษะชีวิต มีสุขภาพกายสุขภาพจิตที่
ดี มีความรักชาติ สำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก ยึดมั่นในวิถีชีวิตและการปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย การ
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะ ที่มุ่งทำประโยชน์และสร้างสิ่งดีงามในสังคม และอยู่ร่วมกันอย่าง
ในสังคมอย่างมีความสุข ประกอบกับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนดให้สถานศึกษาทุก
แห่งต้องเข้าร่วมโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา “โครงการโรงเรียน
สุจริต” เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะ ๕ ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต คือ ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และจิตสาธารณะ ให้เกิดกับนักเรียน คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน  

โรงเรียนชุมชนดอยช้าง ตั้งอยู่หมู่ที่ ๒๖ ตำบลวาวี อำเภอแม่สรวย จังหวัดเชียงราย เป็นโรงเรียนที่
ตั้งอยู่ในพื้นที่สูง นักเรียนที่เข้าศึกษาในโรงเรียนส่วนใหญ่เป็นบุตรหลานจากครอบครัวชาวเขาหลากชาติพันธุ์  
อาทิ มูเซอ ลีซู อาข่า ไทยใหญ่ และจีนยูนนาน ครอบคลุมเขตพื้นที่การศึกษาในตำบลวาวีหลายชุมชน ได้แก่ 
บ้านดอยช้าง ชุมชนเกษตร ชุมชนปางซาง ชุมชนผาแดงอาข่า และบ้านใหม่พัฒนา ปัจจุบันเปิดสอน 3 ระดับ 
ได้แก่ ระดับปฐมวัย ประถมศึกษา และมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนชุมชนดอยช้าง ได้จัดการเรียนรู้สาระ
ท้องถิ่น ในรายวิชาเพิ่มเติม เพื่อมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดทักษะอาชีพ ได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ และส่งเสริม
ความสามารถของผู้เรียน ตามจุดเน้นของสถานศึกษา จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ซึ ่งเป็นสถานที่จริง โดยจัดประสบการณ์ตรงให้ผู้เรียนได้มีการวางแผนในการศึกษาและปฏิบัติจริง 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์ แสวงหาข้อเท็จจริงหลักฐานที่มีความเป็นเหตุเป็นผลมาแสดงเพื่อพิสูจน์ความ
จริงในเรื่องที่ศึกษา แล้วสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองและเปิดโอกาส ฝึกฝนให้ผู้เรียนได้นำเสนอผลงานหรือองค์
ความรู้ด้วยความมั่นใจ กล้าแสดงออก ปลูกฝังจิตสำนึกความรักในท้องถิ่นของตนเอง  

เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านพฤตกิรรม
อันพึงประสงค์ตามคุณลักษณะของนักเรียนโรงเรียนสุจริต จึงได้ดำเนินการพัฒนาโรงเรียนด้วยกระบวนการ
อัจฉริยะเกษตรประณีต เพื่อส่งเสริมให้มีคุณลักษณะ 5 ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต ในการพัฒนา
นักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามยุทธศาสตร์ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานว่า
ด้วยการป้องกันการทุจริต ๕ ประการ ได้แก่ มีทักษะกระบวนการคิดที่ดีเป็นระบบ มีระเบียบวินัย มีความ
ซื่อสัตย์สุจริต ใช้ชีวิตอยู่อย่างพอเพียง และเป็นผู้มีจิตสาธารณะ อีกทั้งพัฒนาศักยภาพคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเกี ่ยวกับโครงการโรงเรียนสุจริตให้มีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพ สู่ความเป็นหนึ่งสถานศึกษาสุจริตที่ยั่งยืน 
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“การพัฒนาโรงเรียนดว้ยกระบวนการอัจฉริยะเกษตรประณีต  

เพื่อส่งเสริมให้มีคุณลักษณะ 5 ประการของโครงการโรงเรียนสุจรติ” 
 

๑.๒ แนวคิดหลักการสำคัญที่เกี่ยวข้องกับผลงานหรือนวัตกรรมที่นำมาใช้อ้างอิงในการออกแบบ
ผลงานหรือนวัตกรรม 

๑. การบริหารแบบมีส่วนร่วม (The Participative Management) เป็นการบริหารที่เปีดโอกาส
ให้บุคคลผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการทำงาน ได้เข้ามามีส่วนร่วมคิดตัดสินใจ ร่วมวางแผน ร่วมทำงาน จึงก่อใหเ้กิด
ความรู้สึกผูกพัน ผูกมัดและตกลงใจ ร่วมกันในการบริหารงานองค์กรเพื่อให้บรรลุเป้าหมายการบริหารแบบมี
ส่วนร่วม  

การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานขององค์กร ควรประกอบด้วยสาระสำคัญ คือ 
- การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 
- การมีส่วนร่วมช่วยให้เกิดการยอมรับในเป้าหมาย  
- การมีส่วนร่วมช่วยให้เกิดความสำนึกในหน้าที่ความรับผิดชอบ 

2. หลักสูตรอัจฉริยะเกษตรประณีตในโรงเรียน (Smart Farm) เป็นการจัดการเรียนรู้สาระท้องถิ่น 
ในรายวิชาเพิ ่มเติม เพื ่อมุ ่งพัฒนาให้ผู ้เรียนเกิดทักษะอาชีพ ได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ และส่งเสริม
ความสามารถของผู้เรียน ตามจุดเน้นของสถานศึกษา จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ซึ ่งเป็นสถานที่จริง โดยจัดประสบการณ์ตรงให้ผู้เรียนได้มีการวางแผนในการศึกษาและปฏิบัติจริง  
ส่งเสริมให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์ แสวงหาข้อเท็จจริงหลักฐานที่มีความเป็นเหตุเป็นผลมาแสดงเพื่อพิสูจน์ความ
จริงในเรื่องที่ศึกษา แล้วสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองและเปิดโอกาส ฝึกฝนให้ผู้เรียนได้นำเสนอผลงานหรือองค์
ความรู้ด้วยความมั่นใจ กล้าแสดงออก ปลูกฝังจิตสำนึกความรักในท้องถิ่นของตนเอง แสดงถึงความสามารถ
ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

3. กระบวนการอัจฉริยะเกษตรประณีต ได้แก่ ระยะที่  1 รู้จักพื้นที่ (Area based research) คือ 
ศึกษาสภาพพื้นที่ภูมิสังคมที่เราจะทำการเกษตร ระยะที่ 2 เรียนรู้วางแผน (Coding for Farm) นำข้อมูลที่มี

๓ 
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มาวางแผนโดยใช้ Coding และออกแบบการบริหารจัดการในด้านต่าง ๆ เพื่อเข้าสู่ข้ันตอนของการเริ่มลงมือทำ
ในขั้นตอนต่อไป ระยะที่ 3 ริเริ่มปฏิบัติการ (Implementation) เริ่มต้นปฏิบัตงิานจากการวางแผนในขั้นที่สอง
สู่การปฏิบัติและเริ่มลงมือทำโดยนำความรู้ทั้งวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์และนวัตกรรมต่าง ๆ เข้ามาช่วยเรื่อง
การเกษตรอย่างมีประสิทธิภาพ ระยะที่ 4 รวบรวมพัฒนา (Development) นำข้อมูลจากขั้นตอนที่สาม
ทั้งหมดมาปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาต่อว่ามีปัญหาหรือจุดบกพร่องตรงไหนแล้วใช้วิธีการอย่างไรในการ
แก้ปัญหาและพัฒนาต่อไป  ระยะที่ 5 ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ขยายผล (Sharing) ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ก่อน
ขยายผลไปสู่ชุมชนและผู้ปกครอง 

 
2. วัตถุประสงค์และเป้าหมายของผลงาน / นวัตกรรมการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 

๒.๑ วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้ผู้เรียนที่มีคุณลกัษณะ 5 ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต 
2. เพื่อให้สถานศึกษามรีปูแบบการจัดการศกึษาเชิงบูรณาการ การเน้นการมีส่วนรว่ม และการ

ขับเคลื่อนด้วยจริยธรรม 
3. เกิดความรว่มมือระหว่างโรงเรียน ชุมชน และภาคีเครือข่าย ในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านเกษตร

และคุณธรรม 
๒.๒ เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน จำนวน 633 คน และข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนชุมชนดอยชา้ง 

40 คน รวมทั้งสิ้น 673 คน 
เชิงคุณภาพ 

1. ผู ้เรียน -  ผู ้เรียนที ่มีคุณลักษณะ 5 ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต ได้แก่ ทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง จิตสาธารณะ 

2. สถานศึกษา - มีรูปแบบการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการ ที่รวมคุณธรรม จริยธรรม เทคโนโลยี 
และนวัตกรรมไว้ในกิจกรรมการเรียนรู้ การเน้นการมีส่วนร่วม และการขับเคลื่อนด้วยจริยธรรม 

3. ชุมชนและเครือข่าย - เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ชุมชน และภาคีเครือข่าย ในการ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านเกษตรและคุณธรรม สามารถนำความรู้เรื่องเกษตรอัจฉริยะไปปรับใช้ในวิถีชีวิตจริง 

 
  



5 

 

3. กระบวนการผลิตผลงาน / นวัตกรรม หรือขั้นตอนการดำเนินงาน 
๓.๑ ค้นหาผลงาน/นวัตกรรมการปฏิบัติที่เป็นเลิศโดยการวิเคราะห์ตาราง (๓ สดมภ์) ดำเนินงาน 
สดมภ์ที่ ๑ 

(ผลงานที่ภาคภูมิใจ/สำเร็จ) 
สดมภ์ที่ ๒ 

(ข้อมูลที่ยืนยันความสำเร็จ) 
สดมภ์ที่ ๓ 

(วิธีการทำ/ปฏิบัต ิ(How to) 
ก า ร พ ั ฒ น า โ ร ง เ ร ี ย น ด ้ ว ย
กระบวนการอ ั จฉร ิ ยะ เกษตร
ปร ะณ ี ต   เ พ ื ่ อ ส ่ ง เ ส ร ิ ม ให ้ มี
ค ุณล ั กษณะ  5  ประกา รขอ ง
โครงการโรงเรียนสุจริต เป็นรูปแบบ
การขับเคลื่อนที่มีความสอดคล้อง
กับบริบทของโรงเร ียน และจาก
การศึกษาบริบทของสถานศึกษา 
ทำให้เกิดการพัฒนาโรงเรียนด้วย
กระบวนการอ ั จฉร ิ ยะ เกษตร
ป ร ะ ณ ี ต  เ พ ื ่ อ ส ่ ง เ ส ร ิ ม ใ ห ้ มี
ค ุณล ั กษณะ  5  ประกา รขอ ง
โครงการโรงเรียนสุจริตของโรงเรียน
ชุมชนดอยช้าง โดยใช้กระบวนการ 
ดังนี้ ระยะที่ 1 รู ้จ ักพื ้นที่  (Area 
based research) ระยะที่ 2 เรียนรู้
วางแผน (Coding for Farm) ระยะ
ที่  3  ร ิ เ ร ิ ่ ม ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร 
(Implementation) ระยะที่  4 
รวบรวมพัฒนา (Development) 
ระยะที่ 5 ร่วมแลกเปลี ่ยนเรียนรู้
ข ย า ย ผ ล  ( S h a r i n g )  โ ด ย มี
กระบวนการวงจรคุณภาพ P-D-C-
A ในการดำเนินงาน  
 

คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรยีน
ให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมการจัดการ
เร ียนการสอนหลักส ูตรท ้องถ ิ ่น หล ักส ูตร
อัจฉริยะเกษตรประณีตในโรงเรียน (Smart 
Farm) กิจกรรมบริษัทสรางการดี ร้านกาแฟเด็ก
ดอยช้าง กิจกรรมบริษัทสรางการดี ผ้าปักโอ่อี้ 
กิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชาเพิ่มเติม 
ต้านทุจริต และนักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมใน
ทุกระดับชั้นส่งผลให้ 
๑. โรงเรียนมีกระบวนการทำงานโดยใช้การมี
ส่วนร่วม มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
๒. ครูเป็นแบบอย่างของการเป็นข้าราชการที่ดี 
และส ่งเสร ิมน ักเร ียนให้ม ีค ุณล ักษณะของ
โรงเรียนสุจริต 
๓. นักเรียนมีคุณลักษณะของโรงเรียนสุจริต  
๔. คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน 
ให้ความร่วมมือและเห็นความสำคัญต่อการ
ดำเนินงานของโรงเรียนสุจริต 
5. เข้าร่วมกิจกรรมบริษัทสร้างการดีสู่โครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล
ในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ตั้งแต่
ปีงบประมาณ 2565 ถึงปัจจุบัน และได้รับ
รางว ัลอย ่างต ่อเน ื ่อง  ดำเน ินงาน โดยใช้
กระบวนการ ดังนี้ ระยะที่ 1 รู้จักพื้นที่ (Area 
based research) ระยะที่ 2 เรียนรู้วางแผน 
(Coding for Farm) ระยะที่ 3 ริเริ่มปฏิบัติการ 
(Implementation) ระยะที่ 4 รวบรวมพัฒนา 
(Development) ระยะที่ 5 ร่วมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ขยายผล (Sharing) โดยมีกระบวนการ
วงจรคุณภาพ P-D-C-A ในการดำเนินงาน 
     ส่งผลให้สถานศึกษาเป็นตนแบบในการ
ดําเนินโครงการอัจฉริยะเกษตรในโรงเรียน 
(Science Technology Innovation (STI) : 
Smart Intensive Farming) และหลักสูตร

1. การประชุมชี้แจงเพื่อสร้าง
ความตระหนักและเห็นความ
สาคัญกับคณะครูในโรงเรียน 
คณะกรรมการสถานศึกษาและ
ผู้ปกครอง ถึงปฏิญญาโรงเรียน
สุจริต 
2. กำหนดกรอบการพัฒนา
และสร้างรูปแบบ 
  - ร่วมวิเคราะห์สภาพปัญหา 
  - กำหนดเป้าหมาย 
  - สร้างรูปแบบการพัฒนา 
3. พัฒนารูปแบบ นำรูปแบบ
ไปใช้และเก็บข้อมูลเพื ่อการ
พัฒนา 
4.  น ิ เทศ  ต ิ ดตาม  ส ั ง เกต 
ประเม ินผลการดำเน ินงาน
อย่างเป็นระบบ 
5 .  ประ เม ิ นผล  ส ร ุ ป ร วม 
เผยแพร่ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้
รับทราบ 
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สดมภ์ที่ ๑ 
(ผลงานที่ภาคภูมิใจ/สำเร็จ) 

สดมภ์ที่ ๒ 
(ข้อมูลที่ยืนยันความสำเร็จ) 

สดมภ์ที่ ๓ 
(วิธีการทำ/ปฏิบัต ิ(How to) 

อัจฉริยะเกษตรประณีต ในโรงเรียน (Smart 
Farm) เป็นแบบอย่างที ่ดี (Best Practice) 
ร ับรองโดยสำนักงานร ับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 
กล่าวในรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก 
การศ ึกษาปฐมว ัยและระด ับการศ ึกษาขั้น
พื้นฐาน (พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๗๑) 

 
๓.๒ การออกแบบผลงาน/นวัตกรรม นำเสนอผลงานนวัตกรรมในรูปแบบ Flowchart 

ส่วนที่ ๑ ขั้นตอนการดำเนินงาน หรือ Flow Chart (แผนภูมิ) ของระบบงานที่ทำ 
 
 
 
 

 
 

  

กิจกรรมทีด่ำเนินการโดยใช้กระบวนการ 
อัจฉริยะเกษตรประณีต 

1. กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนหลักสตูร
ท้องถิ่น หลักสูตรอัจฉริยะเกษตรประณีตใน
โรงเรียน (Smart Farm)  ได้แก ่
• กิจกรรมที่ ๑ การปลูกพชืผักสวนครวัตาม

ฤดูกาล 
• กิจกรรมที่ ๒ การเลี้ยงไก่  
• กิจกรรมที่ ๓ การเลี้ยงหมูดำ  
• กิจกรรมที่ ๔ การเลี้ยงไสเ้ดือน 

2. กิจกรรมบริษัทสรางการดี รา้นกาแฟเดก็ดอยชา้ง  
3. กิจกรรมบริษัทสรางการดี ผ้าปักโอ่อี ้
4. กิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชาเพิ่มเติม 

ต้านทุจริต 
5. กิจกรรมหนังสือเล่มเล็กต้านทุจริต 
6. กิจกรรมห้องเรียนสู้ฝุ่น 
7. กิจกรรมสภานักเรียน 
8. กิจกรรมลูกเสือเนตรนาร ี
9. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์
10. กิจกรรมส่งเสริมประชาธปิไตยในโรงเรียน 
11. เด็กดีศรดีอยช้าง 
12. การน้อมนำพระบรมราโชบายมาใช้ในสถานศึกษา 
13. กิจกรรมออมทรัพย์ เดก็ดีมีเงินออม 
14. เขตรับผิดชอบ 
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๓.3 การดำเนินงานตามกิจกรรม 
การดำเนินงานตามกิจกรรม ประกอบด้วยข้ันตอนการดำเนินงานดังต่อไปน้ี 
๑. ขั้นวางแผน (Plan)  

ศึกษาปัจจัยนำเข้า (Input ) ได้แก่ นโยบายโรงเรียนสุจริตจากสำนักงานคณะกรรมการการศกึษา
ขั้นพื้นฐานและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต ๒ ผู้บริหาร โรงเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้อง ให้ความรู้ความเข้าใจและนำ
แนวคิดการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม เรื่องการสร้างความสุจริต โปร่งใส เรื่องการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
และเรื่องป้องกันการทุจริตตามโครงการโรงเรียนสุจริตโดยการประชุมเพื่อร่วมวางแผนการพัฒนา  สำรวจและ
วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหาด้านคุณธรรม ในโรงเรียน ความต้องการเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
เรื่องการสร้างความสุจริตโปร่งใส ของโรงเรียนโดยใช้เทคนิค SWOT Analysis จากผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย
ทำให้มีการกำหนด เป้าหมายและแนวทางการดำเนินงานที่ชัดเจนผ่านกิจกรรมต่างๆ ที่โรงเรียนดำเนินการ 
สามารถช่วยให้โรงเรียนเข้าใจสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกของตนเองได้ดีขึ้น และนำไปสู่การวางแนว
ทางการปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม  ดังนี้ 

- การส่งเสริมคุณลักษณะ 5 ประการควบคู่การศึกษาโดยใช้กระบวนการอัจฉริยะเกษตร
ประณีต โดยโรงเรียนพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น พัฒนาหลักสูตรอัจฉริยะเกษตรประณีตในโรงเรียน (Smart 
Farm) และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ครูออกแบบแผนการเรียนรู้เชิงบูรณาการ พัฒนากระบวนการจัดการเรียน
การสอนในรายวิชาต้านทุจริต เพื่อเชื ่อมโยงความรู้กับชีวิตจริงและคุณธรรม โดยผู้เรียนได้เรียนรู้โดยใช้
กระบวนการอัจฉริยะเกษตรประณีต ระยะที่ 1 รู้จักพื้นที่ (Area based research) คือ ศึกษาสภาพพื้นที่ภูมิ
สังคมที่เราจะทำการเกษตร ระยะที่ 2 เรียนรู้วางแผน (Coding for Farm) นำข้อมูลที่มีมาวางแผนโดยใช้ 
Coding และออกแบบการบริหารจัดการในด้านต่าง ๆ เพื่อเข้าสู่ขั้นตอนของการเริ่มลงมือทำในขั้นตอนต่อไป
ซึ่งเป็นกระบวนการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์แบบเป็นข้ันตอน ฝึกการแก้ปัญหา และการทำงานเป็น
ทีมผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติจริง  

- การสร้างความร่วมมือกับชุมชน โดยวางแผนการจัดกิจกรรมเรียนรู้นอกห้องเรียนร่วมกับ
ท้องถิ่น เช่น กิจกรรมการเรียนรู้การเกษตร การปลูกพืชในท้องถิ่น การเก็บเกี่ยวและการแปรรูปผลผลิตจาก
การเกษตร งานหัตถกรรมในท้องถิ่น  

๒.ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
เป็นการสร้างความรู้ความเข้าใจกับบุคลากรทุกฝ่าย เพื่อนำรูปแบบการพัฒนาโรงเรียนด้วย

กระบวนการอัจฉริยะเกษตรประณีต เพื่อส่งเสริมให้มีคุณลักษณะ 5 ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต ไปใช้
ดำเนินงานกิจกรรมต่างๆ ที่ได้วิเคราะห์และมีการกำหนดแนววิธีดำเนินการเพื่อให้บรรลุ  เป้าหมายในอนาคต 
เน้นการพัฒนาศักยภาพของครูและนักเรียน มีการทำงานเป็นทีม ดำเนินงานตามขั้นตอนการดำเนินงานแบบ 
P-D-C-A อย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับรูปแบบของบริหารที่กำหนดไว้โดยมีกระบวนการ (Process) ในการ
ดำเนินงานเพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ ได้แก่ กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรท้องถิ่น หลักสูตรอัจฉริยะ
เกษตรประณีตในโรงเรียน (Smart Farm) ในระดับชั้นอนุบาล ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3, กิจกรรมบริษัทสร้าง
การดี ร้านกาแฟเด็กดอยช้าง ผ้าปักโอ่อี้, การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาเพิ่มเติม ต้านทุจริต และกิจกรรม
อื ่นๆ ท ี ่ โรงเร ียนได ้จ ัดข ึ ้น  ผ ่านกระบวนการอ ัจฉร ิยะเกษตรประณีต  ระยะที่  3 ร ิ เร ิ ่มปฏิบัต ิการ 
(Implementation) เริ่มต้นปฏิบัติงานจากการวางแผนในขั้นที่สองสู่การปฏิบัติและเริ่มลงมือทำโดยนำความรู้
ทั้งวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และนวัตกรรมต่าง ๆ เข้ามาช่วยเรื่องการเกษตรอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นส่วน
ส่งเสริมคุณลักษณะ 5 ประการ ผ่านกิจกรรมเรียนรู้วางแผน และทำงานเป็นทีม 
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๓. ขั้นตรวจสอบ (Check)  
เป็นการประเมินผลและตรวจสอบผลผลิต (Output) ตรวจสอบผลลัพธ์ (Outcome) และสรุปผล

จากการใช้รูปแบบการพัฒนาโรงเรียนด้วยกระบวนการอัจฉริยะเกษตรประณีต เพื่อส่งเสริมให้มีคุณลักษณะ 5 
ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต ส่งผลให้เกิดผลลัพธ์ ประกอบด้วย ผู้บริหารคุณภาพ ครูคุณภาพ ห้องเรียน
คุณภาพ โรงเรียนคุณภาพ สถานศึกษามีรูปแบบการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการ การเน้นการมีส่วนร่วม และ
การขับเคลื่อนด้วยจริยธรรม เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ชุมชน และภาคีเครือข่าย ในการพัฒนาท้องถิ่น 
แหล่งเรียนรู้ด้านเกษตรและคุณธรรมอย่างยั่งยืน และมุ่งสู่จุดมุ่งหมายสูงสุด คือ นักเรียนคุณภาพ ผู้เรียนมี
คุณลักษณะ 5 ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต ผ่านกระบวนการอัจฉริยะเกษตรประณีต ระยะที่ 4 
รวบรวมพัฒนา (Development) นำข้อมูลจากขั้นตอนที่สามทั้งหมดมาปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาต่อว่ามี
ปัญหาหรือจุดบกพร่องตรงไหนแล้วใช้วิธีการอย่างไรในการแก้ปัญหาและพัฒนาต่อไป   

4. ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action)  
เป็นการสะท้อนผลการดำเนินงานตามสภาพจริง (Feedback) โดยนำข้อมูลจากรูปแบบการพัฒนา

โรงเรียนด้วยกระบวนการอัจฉริยะเกษตรประณีต เพื่อส่งเสริมให้มีคุณลักษณะ 5 ประการของโครงการ
โรงเรียนสุจริต มาวิเคราะห์ผลสะท้อนกลับ ข้อเสนอแนะ (Feedback) ว่ามีปัญหา อุปสรรคที่ควรแก้ไขและ
พัฒนาหรือไม่ ถ้าหาก “ไม่ผ่าน”ก็จะนำปัญหา อุปสรรคที่ พบมาเป็นสิ่งที่จะต้องแสวงหาวิธีการแก้ไข ปรับปรุง 
ในขั้นตอน ของการวางแผนเพื่อนำไปสู่การปฏิบัติ อีกครั้ง ถ้าหาก “ผ่าน” แสดงว่ารูปแบบการพัฒนาโรงเรียน
ด้วยกระบวนการอัจฉริยะเกษตรประณีต เพื่อส่งเสริมให้มีคุณลักษณะ 5 ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต 
บรรลุผลตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ สามารถประชาสัมพันธ์ เพื่อเผยแพร่และขยายผลการดำเนินงานสู่โรงเรียน
และหน่วยงานอื่นๆ เพื่อพัฒนาความสุจริตโปร่งใสที่ยั่งยืนและส่งผลในภาพกว้างต่อไป โดยใช้กระบวนการ
อัจฉริยะเกษตรประณีต ระยะที่ 5 ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ขยายผล (Sharing) ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ก่อนขยาย
ผลไปสู่ชุมชนและผู้ปกครอง 

๓.4 ประสิทธิภาพของการดำเนินงาน 
โรงเรียนชุมชนดอยช้าง มีรูปแบบการพัฒนาโรงเรียนด้วยกระบวนการอัจฉริยะเกษตรประณีต เพื่อ

ส่งเสริมให้มีคุณลักษณะ 5 ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต โดยผ่านการดำเนินกิจกรรมต่างๆ ได้แก่ 
กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรท้องถิ่น หลักสูตรอัจฉริยะเกษตรประณีตในโรงเรียน (Smart Farm) 
ในระดับชั้นอนุบาล ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3, กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ร้านกาแฟเด็กดอยช้าง ผ้าปักโอ่อี้ , 
การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาเพิ่มเติม ต้านทุจริต และกิจกรรมอื่นๆ ที่โรงเรียนได้จัดขึ้นที่สะท้อนการ
ป้องกัน สร้างจิตสำนักมีคุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต ที่เป็นลำดับขั้นตอนสามารถนําไปปฏิบตัไิด้
จริง มีวิธีการหรือองค์ความรู้ใหม่ที่ส่งผลต่อเป้าหมายและการพัฒนาโรงเรียนทุกด้านอย่างมีคุณภาพ 

๓.5 การใช้ทรัพยากรและงบประมาณ 
โรงเรียนชุมชนดอยช้างมีการประยุกต์ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างเหมาะสม คุ้มค่า สอดคลองกับบริบท

ของโรงเรียนหรือหน่วยงาน โดยมีการกำหนดไว้ในแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม เพื่อขับเคลื่อนอย่างต่อเนื่องทุก
ปี และได้รับการประสานความร่วมมือจากชุมชน ภาคีเครือข่ายต่างๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 
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4. ผลการดำเนินการ / ผลสัมฤทธิ์ / ประโยชน์ที่ได้รับ 
การดำเนินการรูปแบบการพัฒนาโรงเรียนด้วยกระบวนการอัจฉริยะเกษตรประณีต  เพื่อส่งเสริมให้มี

คุณลักษณะ 5 ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต ครอบคลุมและเป็นไปตามจุดประสงค์ต่อการพัฒนา
คุณลักษณะ ๕ ประการของโรงเรียนสุจริต ดังนี้ 

๔.๑ ผลที่เกิดขึ้นตามวัตถุประสงค์ 
ด้วยกระบวนการขับเคลื่อนการบริหารอย่างมีส่วนร่วมจากทุกฝ่าย สะท้อนผลคุณภาพทุกด้านส่งผล

ให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด ยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย อยู่อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะ ตาม
คุณลักษณะ ๕ ประการของโรงเรียนสุจริต ผู้นำชุมชน ผู้นำศาสนา คณะกรรมการสถานศึกษา องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน ผู้ปกครอง ร่วมประชุมวางแผน ให้ความร่วมมือและสนับสนุนกิจกรรม  

๔.๒ ผลสัมฤทธิ์ของงาน 
สอดคล้องกับคุณลักษณะ ๕ ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต 

คุณลักษณะ กิจกรรมทีส่อดคล้อง ผลที่เกิดขึ้น 
ทักษะ
กระบวนการคิด 

1. กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนหลักสตูร
ท้องถิ่น หลักสูตรอัจฉริยะเกษตรประณีตใน
โรงเรียน (Smart Farm)  

2. กิจกรรมบริษัทสรางการดี รา้นกาแฟเดก็ดอยชา้ง  
3. กิจกรรมบริษัทสรางการดี ผ้าปักโอ่อี ้
4. กิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชาเพิ่มเติม 

ต้านทุจริต 
5. กิจกรรมหนังสือเล่มเล็กต้านทุจริต 
6. กิจกรรมห้องเรียนสู้ฝุ่น 
7. กิจกรรมสภานักเรียน 

ผูเ้รียนได้รับการพัฒนาทกัษะ
กระบวนการคิดอยา่งเป็น
ระบบ มีการวางแผน ปฏิบัติ
ตามกระบวนการ อัจฉรยิะ
เกษตรประณีต 5 ขั้นตอน  
คิดเป็น ทำเป็น แก้ไขปัญหา
เป็น  

มีวินัย 1. กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนหลักสตูร
ท้องถิ่น หลักสูตรอัจฉริยะเกษตรประณีตใน
โรงเรียน (Smart Farm)  

2. กิจกรรมบริษัทสรางการดี รา้นกาแฟเดก็ดอยชา้ง  
3. กิจกรรมบริษัทสรางการดี ผ้าปักโอ่อี ้
4. กิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชาเพิ่มเติม 

ต้านทุจริต 
5. กิจกรรมหนังสือเล่มเล็กต้านทุจริต 
6. กิจกรรมห้องเรียนสู้ฝุ่น 
7. กิจกรรมสภานักเรียน 

ผูเ้รียนได้ลงมือปฏิบัติด้วย
ตนเองตามกระบวนการ 
อัจฉริยะเกษตรประณีต 5 
ขั้นตอน ส่งผลให้เกิดความ
รับผิดชอบ และมีวินัย มกีาร
บันทึกรายรับ - รายจา่ย
ประจำวัน ให้บริการในรา้น
กาแฟเด็กดอยช้างได้สม่ำเสมอ 
ออกแบบลายผ้าปักอย่างเป็น
ลำดับข้ันตอน รายงานคา่
มลพิษทางอากาศให้ได้รบั
ทราบ และปฏิบัติหน้าที่สภา
นักเรียนทุกวัน 

ซื่อสัตย์สุจริต 1. กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนหลักสตูร
ท้องถิ่น หลักสูตรอัจฉริยะเกษตรประณีตใน
โรงเรียน (Smart Farm)  

ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์สุจริตใน
การทำกิจกรรมร้านคา้ โดย
สามารถจดัทำบันทึกรายรับ-
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คุณลักษณะ กิจกรรมทีส่อดคล้อง ผลที่เกิดขึ้น 
2. กิจกรรมบริษัทสรางการดี รา้นกาแฟเดก็ดอยชา้ง  
3. กิจกรรมบริษัทสรางการดี ผ้าปักโอ่อี ้
4. กิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชาเพิ่มเติม 

ต้านทุจริต 
5. กิจกรรมออมทรัพย ์

รายจา่ย และรายงานผลการ
ดำเนินงานให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ได้รับทราบอยู่เสมอ 

อยู่อย่างพอเพียง 1. กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนหลักสตูร
ท้องถิ่น หลักสูตรอัจฉริยะเกษตรประณีตใน
โรงเรียน (Smart Farm)  ได้แก ่
• กิจกรรมที่ ๑ การปลูกพชืผักสวนครวัตาม

ฤดูกาล 
• กิจกรรมที่ ๒ การเลี้ยงไก่  
• กิจกรรมที่ ๓ การเลี้ยงหมูดำ  
• กิจกรรมที่ ๔ การเลี้ยงไสเ้ดือน 

2. กิจกรรมบริษัทสรางการดี รา้นกาแฟเดก็ดอยชา้ง  
3. กิจกรรมบริษัทสรางการดี ผ้าปักโอ่อี ้

โรงเรียนมีกิจกรรมที่ส่งเสริม
อาชีพในทอ้งถิ่น และปลูกฝัง
แนวทางการอยู่อย่างพอเพียง 
อนรุักษ์ทรพัยากรในท้องถิ่น
ผ่านการเรียนรู้จากกิจกรรม
การจดัการเรียนการสอนและ
ประสบการณ์การปฏิบัติงาน
ด้วยตนเอง 

จิตสาธารณะ 1. กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนหลักสตูร
ท้องถิ่น หลักสูตรอัจฉริยะเกษตรประณีตใน
โรงเรียน (Smart Farm)  

2. กิจกรรมบริษัทสรางการดี รา้นกาแฟเดก็ดอยชา้ง  
3. กิจกรรมบริษัทสรางการดี ผ้าปักโอ่อี ้
4. กิจกรรมสภานักเรียน 
5. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

จากการปฏิบัติงานดว้ยตนเอง 
เกิดกระบวนการการทำงาน
เป็นทีม การวางแผน และการ
คิดอย่างสร้างสรรค์ทำให้
ผูเ้รียนมีจิตสาธารณะทั้งต่อ
ตนเอง ครอบครัว โรงเรยีน 
และสังคม  

นักเรียนมีคุณลักษณะ ๕ ประการของโรงเรียนสุจริตเป็นท่ีประจักษ์ 
 

กิจกรรมทีส่อดคล้องกับปฏิญญาโรงเรียนสุจริต 
ปฏิญญา กิจกรรม/วิธีการ ที่สอดคล้อง ผลที่เกิดขึ้น 

การปลูกฝัง 1. กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนหลักสตูร
ท้องถิ่น หลักสูตรอัจฉริยะเกษตรประณีตใน
โรงเรียน (Smart Farm)  

2. กิจกรรมบริษัทสรางการดี รา้นกาแฟเดก็ดอยชา้ง  
3. กิจกรรมบริษัทสรางการดี ผ้าปักโอ่อี ้
4. กิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชาเพิ่มเติม 

ต้านทุจริต 
5. กิจกรรมลูกเสือเนตรนาร ี
6. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์
7. กิจกรรมส่งเสริมประชาธปิไตยในโรงเรียน 

ผู้บริหาร คณะครู ผู้ปกครอง
ร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความ
ซื่อสัตย์สุจริต  ให้เป็นวิถีชีวิต
ในโรงเรียน  และชุมชน 
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ปฏิญญา กิจกรรม/วิธีการ ที่สอดคล้อง ผลที่เกิดขึ้น 
8. เด็กดีศรดีอยช้าง 
9. การน้อมนำพระบรมราโชบายมาใช้ใน

สถานศึกษา 
10. กิจกรรมออมทรัพย์ เดก็ดีมีเงินออม 
11. เขตรับผิดชอบ 

การป้องกัน 1. สถานศึกษาปลอดบุหรี่ และบุหรี่ไฟฟ้า 
2. กิจกรรมสภานักเรียน 
3. รายวชิาเพิ่มเติม การป้องกันทุจริต 
4. อบรมคุณธรรม จริยธรรม 

นักเรียนเกิดความรูส้ึกรว่มใน
การป้องกันและต่อตา้นการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 

การสร้าง
เครือข่าย 

1. กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนหลักสตูร
ท้องถิ่น หลักสูตรอัจฉริยะเกษตรประณีตใน
โรงเรียน (Smart Farm)  

2. กิจกรรมบริษัทสรางการดี รา้นกาแฟเดก็ดอยชา้ง  
3. กิจกรรมบริษัทสรางการดี ผ้าปักโอ่อี ้
4. กิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชาเพิ่มเติม 

ต้านทุจริต 
5. บันทึกความรว่มมือทางวชิาการ เรื่อง ความ

ร่วมมือในการสนับสนุนและบริการให้แก่โรงเรียน
ขยายโอกาส เกี่ยวกับการจัดกจิกรรมส่งเสริม
นักเรียนและพัฒนาครูและบุคลากรดา้น
คณิตศาสตร ์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

6. กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนโดยวิทยากร 
ปราชญ์ในชุมชน ให้การสนับสนุนความรู้เกี่ยวกับ
การเกษตรในท้องถิ่นอยู่เสมอ 

การสร้างเครือข่ายความ
ซื่อสัตย์สุจริตระหว่างโรงเรียน  
และชุมชนให้เป็นรูปธรรม 
และมีความยั่งยืน 

๔.๓ ประโยชน์ท่ีได้รับ 
1. ผู ้เร ียน -  ผู ้เร ียนมีคุณลักษณะ 5 ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต ได้แก่ ทักษะ

กระบวนการคิด มีวินัย ซื ่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง จิตสาธารณะ จากการจัดการเรียนการสอนและ
กิจกรรมต่างๆ ภายในโรงเรียน 

2. สถานศึกษา - มีรูปแบบการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการ ที่รวมคุณธรรม จริยธรรม เทคโนโลยี 
และนวัตกรรมไว้ในกิจกรรมการเรียนรู้ การเน้นการมีส่วนร่วม และการขับเคลื่อนด้วยจริยธรรม 

3. ชุมชนและเครือข่าย - เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ชุมชน และภาคีเครือข่าย ในการ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านเกษตรและคุณธรรม สามารถนำความรู้เรื่องเกษตรอัจฉริยะไปปรับใช้ในวิถีชีวิตจริง 
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5. ปัจจัยความสำเร็จ 
๕.๑ ปัจจัยด้านการบริหารจัดการ 

ผู้บริหาร มีเป้าหมายในการดำเนินงานชัดเจน ส่งเสริมและพัฒนา นำพาการปฏิบัติ และนิเทศ
ติดตามอย่างต่อเนื่องแบบกัลยาณมิตร เพื่อนำข้อมูลมาวิเคราะห์ สรุปและปรับปรุงแก้ไข เสริมสร้างขวัญ
กำลังใจให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างสม่ำเสมอ 

๕.๒ ปัจจัยด้านบุคลากร 
คณะครูและบุคลากรในโรงเรียนเป็นบุคลากรวิชาชีพที่มีความรู้ความสามารถในจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนได้อย่างหลากหลายวิธี จัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning  อีกทั้งมีภาคีเครือข่าย
อุปถัมภ์ทางการศึกษาที่เข้มแข็ง ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครองนักเรียน ศิษย์เก่า ผู้นำ
ท้องถิ่น ชุมชน หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง มีความสามัคคี ช่วยเหลือเกื้อกูล การ
ทำงานอย่างเป็นระบบเพื่อร่วมกันขับเคลื่อนผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ 5 ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต 

๕.๓ ปัจจัยด้านงบประมาณ 
ได้รับการสนับสนุนด้านงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัดและจากภาคีเครือข่ายอย่างต่อเน่ือง 

๕.๔ ปัจจัยด้านวัสดุอุปกรณ์ อาคารสถานที่ สื่อและแหล่งเรียนรู้ 
โรงเรียนชุมชนดอยช้าง เป็นโรงเรียนที่ตั้งอยู่ในพื้นที่สูง อยู่ในตำบลวาวี อำเภอแม่สรวย จังหวัด

เชียงราย จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ซึ่งเป็นสถานที่จริง มีหน่วยงานราชการอื่นๆ
และวิสาหกิจชุมชนตั้งอยู่ในพื้นที่ ได้แก่ ศูนย์วิจัยเกษตรและพัฒนาเกษตรที่สูงจังหวัดเชียงราย โครงการพัฒนา
พื้นที่สูงแบบโครงการหลวงวาวี หรือสถานีทดลองเกษตรที่สูงวาวี วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแปรรูปมะคาเดเมียดอย
ช้าง จึงเกิดความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน ให้การสนับสนุนพันธ์ไม้และวิทยากร ให้บริการข้อมูลวิชาการทาง
การเกษตร ฝึกอบรมเกษตร เพื่อส่งเสริมการเกษตรในชุมชนอย่างยั่งยืน 

 
6. บทเรียนที่ได้รับ (Lesson Learned) 

๑. สถานศึกษามีแนวทางการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน รูปแบบการพัฒนาโรงเรียนด้วย
กระบวนการอัจฉริยะเกษตรประณีต เพื่อส่งเสริมให้มีคุณลักษณะ 5 ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต เพื่อ
เป็นการพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม ประสบความสำเร็จได้โดยใช้การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่าย  

๒. ครูบุคลากรและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือ ตระหนักถึงความสำคัญในการพัฒนา และ
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาให้แก่เด็กและเยาวชน  

๓. มีการฝึกนักเรียนให้ลงมือปฏิบัติจริง รู้จักวางแผนการทำงานและคิดแก้ปัญหา เพื่อเป็นการปลกูฝัง
จากจิตใต้สำนึกที่ดีที่สุด จากการปฏิบัติงานด้วยตนเอง เกิดกระบวนการการทำงานเป็นทีม การวางแผน และ
การคิดอย่างสร้างสรรค์ทำให้ผู้เรียนมีจิตสาธารณะทั้งต่อตนเอง ครอบครัว โรงเรียน และสังคม  

4. การนิเทศติดตาม ส่งเสริม สนับสนุน อย่างต่อเน่ืองและเป็นกัลยาณมิตรเพื่อให้การดำเนินงานอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

 
7. การเผยแพร่ / การได้รับการยอมรับ / รางวัลที่ได้รับ 

7.1 การเผยแพร่ 
การเผยแพร่รูปแบบการพัฒนาโรงเรียนด้วยกระบวนการอัจฉริยะเกษตรประณีต เพื่อส่งเสริมให้

มีคุณลักษณะ 5 ประการของโครงการโรงเรียนสุจริต  ได้จัดทำ แผ่นพับ จดหมายข่าว เสียงตามสาย เพจ
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โรงเรียนชุมชนดอยช้าง และได้ชี้แจงในที่ประชุมผู้ปกครอง และนอกจากนี้ ได้มีคณะและหน่วยงานที่เข้ามา
ศึกษาดูงานในโรงเรียน ซึ่งสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) กล่าว
ในรายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก การศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. ๒๕๖๗ – 
๒๕๗๑) ดังนี้  

1. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี หน่วยงานภายนอกได้นำผลจากการศึกษาดูงานไปใช้ ดังนี้ ๑) 
คณะจากมูลนิธิสถาบันราชพฤกษ์ มาศึกษาดูงานเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัทสร้างการดี เพื่อชื่นชม และ
ให้คำแนะนำในการต่อยอดกิจกรรมของโรงเรียนชุมชนดอยช้าง ๒) โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๒ (บ้านเอก) สพป.
เชียงใหม่ เขต ๓ มาศึกษาดูงานบริษัทสร้างการดี เกี่ยวกับการเกษตรพื้นที่สูง (Smart Farm) และผ้าปักโอ่อี้ 
เพื่อนำไปเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมให้กับผู้เรียน ๓) โรงเรียนบ้านโค้กเพชรไสยา สพป.บุรีรัมย์ เขต ๒ มา
ศึกษาดูงานบริษัทสร้างการดีเกี่ยวกับกิจการร้านค้ากาแฟดอยช้าง และการปักผ้าของชาวเขา เพื่อที่จะนำไปต่อ
ยอดในการทำกิจกรรมร้านค้าในโรงเรียนของผู้เรียน ๔) โรงเรียนบ้านขุนสรวย ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการทำรา้น
กาแฟ การคั่วเมล็ดกาแฟ เพื่อที่จะเอาไปปรับปรุงในการเก็บผลผลิตเมล็ดกาแฟในโรงเรียนของตนเอง 

2. พื้นที่เพาะปลูก โรงเรียนชุมชนดอยช้าง ห้องเรียนสาขาบ้านใหม่พัฒนา หน่วยงานภายนอก
ได้นำผลจากการศึกษาดูงานไปใช้ ดังนี้ 1) คณะศึกษาดูงานจากโรงเรียนบ้านห้วยบงสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1, 2) คณะศึกษาดูงานจากโรงเรียนบ้านโค้กเพชรไสยา 2 ได้มาศึกษาดูงาน
โครงการอัจฉริยะเกษตรประณีตในโรงเรียน (Science Technology Innovation (STI) : Smart Intensive 
Farming) ณ โรงเรียนชุมชนดอยช้าง และได้นำผลการศึกษาดูงานไปใช้ เพื่อนำรูปแบบการดำเนินกิจกรรม
อัจฉริยะเกษตรประณีตในโรงเรียน หลักสูตรอัจฉริยะเกษตรประณีต 

7.2 การได้รับการยอมรับ 
สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) กล่าวในรายงานผล

การประกันคุณภาพภายนอก การศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๗๑) 
โรงเรียนชุมชนดอยช้างมีแบบอย่างที่ดีของสถานศึกษา (Best Practice) ดังนี้   

1. ได้รับการยอมรับจากหน่วยงานภายนอก คือ ๑) ผลการประกาศคัดเลือกสถานศึกษาที่มี
ระบบและกลไกบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อประกันคุณภาพการศึกษา  
ได้รับรางวัล IQA AWARD ระดับชมเชย สถานศึกษาขนาดกลาง ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔  ๒) ชนะเลิศการ
ประกวดกิจกรรมบริษัทสร้างการดีสู่วิถีพอเพียง (บริษัทสร้างการดี ๔.๐) โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริตประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕,๒๕๖๖) จากสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต ๒ อีกทั้งยังมีการขยายผลให้สถานศึกษาในเครือข่ายให้แก่  ๑) 
โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๑๒ (บ้านเอก) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๓๒) โรงเรียน
บ้านแม่ยางร้อง (แม่ยางประชานุเคราะห์) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต ๑และ ๓) 
โรงเรียนบ้านขุนสรวย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต ๒ 

2. แบบอย่างที่ดี (Best Practice) คือ “รูปแบบการบริหารภาคีเครือข่ายเพื่อพัฒนาโครงการ
อัจฉริยะเกษตรประณีต” ในโรงเรียน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ ๑) สร้างความร่วมมือระหว่างภาคีเครือข่ายการ
พัฒนาสถานศึกษาในโครงการอัจฉริยะเกษตรประณีตในโรงเรียน ๒) ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดทักษะอาชีพทักษะ
ชีวิตเพื่อนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน และ๓) สร้างแหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรในสถานศึกษาโดยภาคีเครือข่าย 
ประสานงานภาคีเครือข่ายและสร้างการมีส่วนร่วมในการระดมทุน ทรัพยากรองค์ความรู้เพื่อพัฒนาอัจฉริยะ
เกษตรประณีตในโรงเรียน ดำเนินงานตามโครงการ ดังนี้ กิจกรรมที่ ๑ การปลูกพืชผักสวนครัวตามฤดูกาล
กิจกรรมที่ ๒ การเลี้ยงไก่เน้ือพันธุ์กระดูกดำ กิจกรรมที่ ๓ การเลี้ยงหมูดำ และกิจกรรมที่ ๔ การเลี้ยงไส้เดือน 
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3. แบบอย่างที่ดี (Best Practice) คือ“หลักสูตรอัจฉริยะเกษตรประณีต ในโรงเรียน (Smart 
Farm)” โดยมีปัจจัยหรือสิ่งสนับสนุนให้เกิดความสำเร็จ คือ ๑) ความต้องการของผู้เรียน ชุมชน และท้องถิ่น 
๒) อาชีพและวัตถุดิบ สื่อและอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่มีอยู่ในท้องถิ่น ๓) วิทยากรภูมิปัญญาท้องถิ่น ๔) แหล่งศึกษา
เรียนรู้ที่มีอยู่ในท้องถิ่น ๕) บุคลากรในท้องถิ่นที่ให้การสนับสนุน เช่น ผู้นำชุมชน วิทยากรภูมิปัญญา วิทยากร
จากโครงการหลวง ศูนย์วิจัยเกษตรพื้นที่สูงวาวี วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย โรงเรียนจุฬาภรณราช
วิทยาลัยเชียงราย ที่ให้การสนับสนุนอุปกรณ์ในการทดสอบดิน เมล็ดพันธุ์ในการปลูกพืชตลอดจนวิทยากรมาให้
ความรู้ในการดำเนินงาน สำหรับหน่วยงานภายนอกที่ให้การยอมรับ ได้แก่ ๑) กระทรวงศึกษาธิการมอบโล่
รางวัล และให้การรับรองโรงเรียนชุมชนดอยช้างเป็น“สถานศึกษาต้นแบบในการดำเนินโครงการอัจฉริยะ
เกษตรในโรงเรียน (Science Technology Innovation : (STI) : Smart Intensive Farming) ให้ไว้ ณ วันที่ 
๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ ๒) กระทรวงศึกษาธิการมอบเกียรติบัตร และให้การรับรองโรงเรียนชุมชนดอยช้าง
เป็น “สถานศึกษานำร่องในการดำเนินโครงการอัจฉริยะเกษตรประณีตในโรงเรียน (Science Technology 
Innovation (STI) : Smart Intensive Farming)ให้ไว้ ณ วันที่ ๔ เดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 

 
7.3 รางวัลที่ได้รับ 

7.3.1 สถานศึกษา 
ปีการศึกษา รางวัล หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2567 รางวัลสถานศึกษารางวัล IQA Award ประจำปีการศึกษา 
2566 สถานศึกษาขนาดใหญ่  รางวัลระดับ “ดีเด่น” 

คณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

 การคดัเลือกผลงานวธิีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)    
ด้านการนิเทศภายในสถานศึกษา ประจำปี 2567      
รางวัลระดับดีเยี่ยม 
ประกาศ ณ วันที ่18 กนัยายน 2567 

สํานักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา
เชียงราย เขต 2 

2566 รางวัลสถานศึกษารางวัล IQA Award ประจำปีการศึกษา 
2565 สถานศึกษาขนาดใหญ่  รางวัลระดับ “ดีเด่น” 

คณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

2565 สถานศึกษาตนแบบในการดาํเนินโครงการอัจฉรยิะเกษตรใน
โรงเรียน (Science Technology Innovation (STI) : Smart 
Intensive Farming) ใหไว วันที่ 26 พฤศจิกายน 2565 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 
7.3.2 ผู้บริหาร 

ปีการศึกษา รางวัล หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
2567 นายเกรียงไกร  ฟธูรรม ผู้อำนวยการโรงเรียน 

ได้รับรางวัล บุคคลดีเด่นด้านคุณธรรม ประเภทบุคคล 
ชมรมคนดีศรีเชียงราย 

 นางสาวปราชญา  ธรรมจักร์ รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
ได้รับรางวัลรางวัลครุุชนคนคุณธรรม โครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ประเภท “ผู้บริหารสถานศึกษา” โครงการ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับเขตตรวจราชการที่ ๑6 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
ประกาศ ณ วันที ่1 กรกฎาคม 2567 

เขตตรวจราชการที่ ๑6 
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7.3.3 ครู 
ปีการศึกษา รางวัล หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2567 รองชนะเลิศอันดับที่ 1 การประกวด กิจกรรมบรษิัทสรางการ
ดีสู่โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจาํปีงบประมาณ 
2567 ประกาศ ณ วันที ่23 สิงหาคม 2567 

สํานักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา
เชียงราย เขต 2 

 กิจกรรมการจดัทำหนังสอืเล่มเล็กจากผลการใช้หลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษา ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน รายวชิาเพิ่มเติม 
“การป้องกันทุจริต” ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น รางวัลระดับ
คุณภาพ “ดีมาก” ประกาศ ณ วันที่ 23 สิงหาคม 2567 

สํานักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา
เชียงราย เขต 2 

 นางดวงใจ  จงเจริญ คร ู
ได้รับรางวัลรางวัลครุุชนคนคุณธรรม โครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ประเภท “ครูผู้สอน” โครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับเขตตรวจราชการที่ ๑6 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
ประกาศ ณ วันที ่1 กรกฎาคม 2567 

เขตตรวจราชการที่ ๑6 

2566 ชนะเลิศ การประกวด กจิกรรมบริษทัสรางการดสีูวิถีพอเพียง 
(บริษัทสรางการด ี4.0 ) โครงการเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียน
สุจริต) ประจาํปี 2566 ใหไว ณ วันที่ 18 สิงหาคม 2566 

สํานักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา
เชียงราย เขต 2 

 กิจกรรมบริษัทสรางการดีระดับประถมศึกษา ระดับคุณภาพ  
ดีมาก การแลกเปลี่ยนเรียนรูการนาํเสนอผลงาน การประกวด
แขงขัน กิจกรรมการเรียนรูภายใตโครงการเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจาํปงบประมาณ 
พ.ศ.256๖ ระดับภูมิภาค ภาคเหนือ  

สํานักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
สํานักงานคณะกรรมการ 
ปองกันและปราบปราม 
การทจุรติแหงชาต ิ

2565 ชนะเลิศ การประกวด กจิกรรมบริษทัสรางการดสีูวิถีพอเพียง 
(บริษัทสรางการดี4.0 ) โครงการเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียน
สุจริต) ประจาํปี 2565 ใหไวณ วันที่ 2 กันยายน 2565 

สํานักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา
เชียงราย เขต 2 

 กิจกรรมบริษัทสรางการดีระดับประถมศึกษา ระดับคุณภาพ  
ดีมาก การแลกเปลี่ยนเรียนรูการนาํเสนอผลงาน การประกวด
แขงขัน กิจกรรมการเรียนรูภายใตโครงการเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจาํปงบประมาณ 
พ.ศ.2565 ระดับภูมิภาค ภาคเหนือ 

สํานักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
สํานักงานคณะกรรมการ 
ปองกันและปราบปราม 
การทุจริตแหงชาติ 
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7.3.4 นักเรียน 
ปีการศึกษา รางวัล หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2567 เด็กหญิงรุ่งฤดี  แยซอกู ่
ได้รับรางวัล บุคคลดีเด่นด้านคุณธรรม ประเภทเยาวชน 

ชมรมคนดีศรีเชียงราย 

 
7.3.4 ชุมชน 

ปีการศึกษา รางวัล หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
2567 นายภูมิจิตร  วินิจวงษพ์นา ที่ปรึกษาวิสาหกจิชุมชน กลุ่มแปร

รูปมะคาเดเมียดอยช้าง ได้รับรางวัลชุมชนที่มีความเป็นเลิศ
ด้านการศึกษาและการสนับสนุนการศึกษา ประจำปี
งบประมาณ 2567 

สํานักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา
เชียงราย เขต 2 

 
8. ข้อเสนอแนะ 

คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกรายวิชา สามารถประยุกต์ใช้กระบวนการอัจฉริยะเกษตร
ประณีต 5 ขั้นตอน ในการจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์และการวางแผนการปฏิบัติ
กิจกรรมต่างๆ ได้ 
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ภาคผนวก 
รางวัลของสถานศึกษา 
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รางวัลของผู้บริหาร คณะครู นักเรียน และชุมชน
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โครงสร้างกรอบหลกัสูตรอัจฉริยะเกษตรประณตี ในโรงเรียน (Smart Farm) 
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กิจกรรมบริษัทสรางการดี ร้านกาแฟเด็กดอยช้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมบริษัทสรางการดี ผ้าปักโอ่อี้ 
 
 
 
 
 
 
กิจกรรมห้องเรียนสู้ฝุ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
การปลูกพืชผักสวนครัวตามฤดกูาล 
 
 
 
 
 
 
การเลี้ยงไก ่
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การเลี้ยงหมดูำ 
 
 
 
 
 
 
 
การเลี้ยงไส้เดือน 
 
 
 
 
 
 
วิทยากร ปราชญ์ในชุมชน ให้การสนับสนุนความรู้เกี่ยวกับการเกษตรในท้องถิ่น 
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