
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
(Self - Assessment Report : SAR) 

ประจำปีการศึกษา 2565 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม 
 

            
  
 
 
 
 

 
 
 

สังกัด  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ



ก 
 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  ด้วยโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม ได้จัดทำรายงานการประเมินตนเองฉบับนี้ เพื่อเป็นการรายงานผลการ
ดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม ประจำปีการศึกษา 2565 ที่สอดคล้องกับสภาพ
ปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการจำเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยสะท้อนคุณภาพความสำเร็จอย่าง
ชัดเจนตามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ซึ่งมีเป้าหมายเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ และเพื่อให้การ
ประกันคุณภาพการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 จากการประชุมของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 2 เดือนมิถุนายน พ.ศ.2566  
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานได้ร่วมกันพิจารณาและมีความเห็นชอบในการรายงานการประเมินตนเอง
ฉบับนี้  ของโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม ที่สะท้อนการดำเนินงานเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และผลการ
ดำเนินงานด้านคุณภาพผู้เรียน ที่เป็นผลสำเร็จของการบริหารจัดการศึกษาและการจัดการเรียนการสอน และนำ
ผลการประเมินไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีการศึกษาต่อไป  
 

                                                                 
 
                                                                       (นายเทอดศักดิ์  ฮ่ันตระกูล) 
                                                              ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                                                                     วันที่  2  เดือน  มิถุนายน 2566 
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คำนำ 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ประจำปีการศึกษา 
2565 โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม  จังหวัดเชียงราย  เป็นการสรุปผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจำปีการศึกษา 2565  จำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานที่ 3 กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ที่นำเสนอถึงระบบประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิ ภาพและ
ประสิทธิผลตามบริบทของโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม ประกอบด้วย  ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ผลการประเมิน
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จุดเด่น จุดพัฒนา และแผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้ดีขึ้น ตลอดจนความโดดเด่นของสถานศึกษา  โดยรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาได้ผ่าน
การพิจารณาให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานเรียบร้อยแล้วในคราวประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครั้งที่ 1 /2566  วันที่  2  เดือนมิถุนายน พ.ศ.2566  
 ขอขอบคุณผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ครู บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้อง ที่ให้ความสำคัญ 
และให้ความร่วมมือทุกขั้นตอนของการเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  สามารถนำผลการประเมินมาจัดทำ
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2565 ให้มีความสมบูรณ์  จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงาน
การประเมินตนเองของสถานศึกษาฉบับนี้  จะนำไปใช้เป็นประโยชน์ต่อสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัดในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาให้ดียิ่งๆ ขึ้นไป 
 
                                                                           คณะผู้จัดทำ  
                                                                                             มิถุนายน  2566 
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สารบัญ 

เรื่อง  หน้า 
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา ก 
คำนำ  ข 
สารบัญ  ค 
สารบัญตาราง จ 
สารบัญภาพ ฉ 
บทสรุปผู้บริหาร ซ 
ส่วนที่ 1   ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 1 
  1. ข้อมูลทั่วไป 1 
        1.1 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา  1 
        1.2 ข้อมูลนักเรียน 2 
   1.3 ข้อมูลอาคารสถานที่สิ่งอำนวยความสะดวกและสาธารณูปโภค 3 
   1.4 ข้อมูลงบประมาณ 3 
   1.5 ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 3 
   1.6 ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา 4 
  2. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา  4 
   2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 4 
        2.1.1 ผลการประเมินระดับชาติ 4 
        2.1.2 ผลการประเมินระดับสถานศึกษา 6 
        2.1.3 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 7 
        2.1.4 ผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียน 8 
   2.2 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 9 
   2.3 ข้อมูลการติดตามนักเรียนที่จบการศึกษา 13 
     
ส่วนที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 15 
  ภาพรวมผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 15 
  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน 15 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการสถานศึกษา 22 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 36 
   
ส่วนที่ 3  จุดเด่น จุดควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 42 
 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 44 
   
ส่วนที่ 4 ความโดดเด่นของสถานศึกษา  46 
   
   
  

 
 



ง 
 

สารบัญ (ต่อ) 
เรื่อง  หน้า 
ภาคผนวก  
 ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา            

ปีการศึกษา  2565 
50 

 บันทึกความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 54 
 
 

ประกาศโรงเรียน เรื่องการใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับข้ันพ้ืนฐาน 55 

 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  แนบท้ายประกาศโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม 
        เรื่อง  การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                                    
        เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

56 

 ประกาศโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม เรื่อง  กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา   
      ของสถานศึกษา 

57 

 กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียน        
      แม่เจดีย์วิทยาคม ปีการศึกษา 2565 

58 

 การให้ระดับคุณภาพในการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน โรงเรียนแม่เจดียวิทยาคม สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
เชียงราย 

60 

 หนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นคณะกรรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 65 
 หนังสือรับรองมาตรฐานและการประเมินผลคุณภาพการศึกษา 66 
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สารบัญตาราง 

ตาราง เรื่อง หน้า 
   

1 แสดงจำนวนบุคลากร(คน) 1 
2 วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 2 
3 แสดงสาขาวิชาที่จบการศึกษา และภาระงานสอน 2 
4 แสดงจำนวนนักเรียนปีการศึกษา 2565   2 
5 เปรียบเทียบจำนวนนักเรียนระดับชั้น ม.1 – ม.6  ปีการศึกษา 2563 – 2565 (ย้อนหลัง3 ปี) 2 
6 แสดงงบประมาณเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2565 3 
7 แสดงจำนวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน  ปีการศึกษา 2565  4 
8 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

     ประจำปีการศึกษา 2565 
4 

9 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
     ประจำปีการศึกษา 2565 

5 

10 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้น            
     มัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2564  กับปีการศึกษา 2565 

5 

11 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้น            
     มัธยมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2564  กับปีการศึกษา 2565 

5 

12 แสดงร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ  3      
      ขึ้นไป   ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565  

6 

13 แสดงร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ  3     
      ขึ้นไป   ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 

6 

14 สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565   7 
15 สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 7 
16 สรุปผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 8 
17 สรุปผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 8 
18 สถิติการศึกษาต่อของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 13 
19 สถิติการศึกษาต่อของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 13 
20 แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ทั้ง 10 ประเด็นพิจารณาด้าน 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ปีการศึกษา 
2565 

16 

21 แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ปีการศึกษา 
2565 

25 

22 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ปีการศึกษา 2565 

37 

23 ผลการประเมินตนเองด้านคุณภาพผู้เรียน  42 
24 ผลการประเมินตนเองด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 43 
25 ผลการประเมินตนเองด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 44 



ฉ 
 

สารบัญภาพ 

ภาพ เรื่อง หน้า 
   
1 กระบวนการการจัดทำแผนกลยุทธ์ 22 
2 แสดงข้อมูลวิทยฐานะของคณะครูและบุคลากรโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม 30 
3 แสดงจำนวนครูที่มีแผนการจัดการเรียนรู้ ใชส้ื่อ/แหล่งเรียนรู้และเทคโนโลยีในการจัดการ

เรียนรู้ ปีการศึกษา 2565 
40 

4 แสดงจำนวนครูที่ได้รับการนิเทศ PLC และมีรายงานวิจัยในชัน้เรียน ปีการศึกษา 2565 
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บทสรุปผู้บริหาร 

 โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม  ตั้งอยู่เลขที่ 139 หมู่ 6  ตำบลแม่เจดีย์  อำเภอเวียงป่าเป้า จังหวัดเชียงราย  
สังกัด สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย   สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  
กระทรวงศึกษาธิการ จัดการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  ถึงชั้นมัธยมศึกษาปี
ที ่6  มีจำนวนนักเรียน 667 คน  บุคลากร สายงานบริหาร จำนวน 2 คน  ครูผู้สอน จำนวน 36 คน  บุคลากรอ่ืน 
จำนวน 15 คน ผู้อำนวยการโรงเรียน ได้มีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบโดย ได้จัดให้มีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษา พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และ
ดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา มีการ
ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกป ี

โรงเรียนมีความมุ่งมั่นในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการบริหารและการจัดการตามรูปแบบ MJK 
Team Mode โดยใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม โดยการมอบความไว้วางใจและใช้กระบวนการ PDCA SBM 
และ EM - powerment  มีระบบโครงสร้างการบริหารที ่มีการมอบหมายงานที่ปรากฏชัดเจน ทั ้งนี ้ทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้องได้ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา ได้นำนวัตกรรมหรือเทคโนโลยีใหม่ๆ และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย
มาใช้ในการจัดการศึกษา ตลอดจนร่วมมือร่วมใจกันจัดบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ พฤติกรรมของครูโดยรวมจะมีความมุ่งมั่นกระตือรือร้นในการพัฒนาตน พัฒนาคน และพัฒนางานที่
ได้รับมอบหมาย โดยเฉพาะการเตรียมการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

  จากการดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 
2565  พบว่า ภาพรวมผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา อยู่ในระดับ ดีเลิศ ใน
มาตรฐานที่  1 คุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับยอดเยี่ยม มีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดย   

โรงเรียนมีการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอันส่งผลให้ผู้เรียนมีความประพฤติที่ดี มี
สุขภาพพลานามัยสมบูรณ์ มีความอ่อนน้อมถ่อมตน มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีความกระตือรือร้นในการใฝ่เรียนใฝ่รู้
และกล้าแสดงออกเหมาะสมกับวัย อีกทั้งมีความเป็นเลิศในด้านวิชาการ ดนตรี กีฬา จนทำให้ผู้เรียนได้รับรางวัล
ระดับเหรียญทองจากการแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และ
ระดับประเทศอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ยังส่งเสริมให้ผู ้เรียนค้นคว้าหาความรู้จากการอ่านและใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ ส่งผลให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง รู้จักสืบค้นข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ รวมถึงการใช้งาน
อินเทอร์เน็ต นอกจากนี้มีการส่งเสริมด้านความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย โดยมีการจัดการเรียนการสอนที่
เกี่ยวข้องกับภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น ภูมิปัญญาเวียงกาหลง การทำไม้กวาด การทำจิ้นส้ม และได้เข้าร่วมกับองค์กร
ภายนอกในการอนุรักษ์ฟื้นฟูวัฒนธรรม ประเพณีวันสำคัญทางพุทธศาสนา และประเพณีท้องถิ่นต่างๆ ส่งผลให้
ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น ในความเป็นไทย และเห็นคุณค่าของภูมิปัญญาท้องถิ่น สามารถแสดงออกได้
อย่างเหมาะสมในชีวิตประจำวัน ในการจัดการเรียนการสอนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
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ความสุขบนพื้นฐานที่มีความแตกต่างกันทั้งในด้านประเพณีและวัฒนธรรม ซึ่งได้มีการสอดแทรกในเนื้อหาวิชาที่
เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ ค่านิยม จริยธรรมในเรื่องที่เกี่ยวกับความเสมอภาค ความยุติธรรม และสอดแทรก
เจตคติที่ดีต่อกลุ่มคนที่ต่างเชื้อชาติ ต่างสถาบัน นอกจากนี้ยังมีการเลือกตั้งสภานักเรียนเพื่อดำเนินกิจกรรมต่างๆ 
ของโรงเรียน และได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์กันโดยเน้นให้ผู้เรียนทำงานเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นซึ่งกันและกันทำให้นักเรียนยอมรับความคิดเห็นของผู้อื ่นและมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน มีการส่งเสริม
นักเรียนด้านการทำงานและอาชีพ โดยจัดในรูปแบบของกิจกรรมชุมนุมที่ส่งเสริมอาชีพให้แก่ผู้เรียน เช่น นักธุรกิจ
น้อย ชุมนุมปัน ปั่น ปั้น ชุมนุมเดคูพาจ นอกจากนี้ครูยังมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมอาชีพแก่
ผู้เรียน ได้แก่ การทำขนมไทยประดิษฐ์ดอกไม้จากเศษวัสดุ การปลูกพืชผักสวนครัว การร้อยมาลัย และงานช่างต่างๆ 
ซึ่งผู้เรียนสามารถทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ทำให้เกิดทักษะที่เชี่ยวชาญ โรงเรียนพัฒนา
ผู้เรียนให้มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี รวมทั้งรู้จักดูแลตนเองให้มีความปลอดภัยและมีสุนทรียภาพ โดยมีการจัด
โครงการพัฒนาคุณภาพกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา โครงการอนามัยโรงเรียน โครงการต่อต้านยาเสพ
ติด กิจกรรมกีฬาสี กีฬาระหว่างห้อง กิจกรรมเปิดโลกกว้างทางการศึกษา กิจกรรมส่งเสริมการสวมหมวกนิรภัยมา
โรงเรียนทุกคน มีการจัดสภาพแวดล้อมและบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ จัดบริการพยาบาลและ
อนามัยโรงเรียนตลอดปีการศึกษา นำนักเรียนทุกชั้นร่วมกันรณรงค์ป้องกันสารเสพติดและป้องกันอุบัติเหตุ ในด้าน
สุนทรียภาพมีการเข้าค่ายศิลปะ สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นเวียงกาหลง วงโยธวาทิต และอ่ืนๆ 

ผลการพัฒนาด้านคุณภาพของผู้เรียน 
ผู้เรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีพัฒนาการทางการเรียนที่สูงขึ้น 

และผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในทุกรายเมื่อเปรียบเทียบกับปีการศึกษา 2564 
พบว่าสูงขึ้นในรายวิชาภาษาไทย วิชาวิทยาศาสตร์และวิชาภาษาอังกฤษ นอกจากนั้นยังมีผลการทดสอบภาพรวม
สูงกว่าระดับประเทศในรายวิชาภาษาไทย  วิชาภาษาอังกฤษ  และวิทยาศาสตร์ ส่วนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ใน     
ทุกรายวิชา เมื่อเปรียบเทียบกับปีการศึกษา 2564 พบว่าสูงขึ้นในรายวิชา คณิตศาสตร์ นอกจากนั้นยังมีผลการ
ทดสอบภาพรวมสูงกว่าระดับประเทศในรายวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษาและวิชา
ภาษาอังกฤษ  ผู้เรียนที่จบการศึกษาตามหลักสูตรของโรงเรียนมีความพร้อมในการศึกษาต่อและการทำงาน  มี
คุณลักษณะ และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย ยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย มีสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคมที่ดี มีสุนทรียภาพ รวมทั้ง
รู้จักดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ดีเลิศ มีการบริหารและการจัดการตาม
รูปแบบ MJK Team Model  ซึ่งเป็นการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โดยมีการดำเนินงานด้วยความเป็นมือ
อาชีพ มีความรับผิดชอบ มุ่งมั่นในการทำงาน และปฏิบัติงานอย่างมีความสุข ใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School Base 
Management) ภายใต้การดำเนินงานด้วยวงจรคุณภาพ PDCA ที่เกิดการเรียนรู้และพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง โดย
เกิดจากการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน พร้อมทั้งน้อมนำเอาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในทุก
กระบวนการ 

โรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศ
จากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความ
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คิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือวางแผนร่วมกันกำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ใน
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โรงเรียนได้ปรับแผนปฏิบัติการประจำปีให้
สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา พร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรร
งบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ดำเนินการพัฒนาตามแผนงาน และ มีการประเมินผลการดำเนินงานและ
สรุปผลการดำเนินงาน ซึ่งแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี สอดคล้องกับการพัฒนา
ผู้เรียน มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ ตามมาตรฐานตำแหน่ง โดย
ดำเนินการตามนโยบายการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้เพิ่มขึ้นโดยการเข้ารับการ
อบรมตามโครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร และหน่วยพัฒนาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง และส่งเสริมให้ครูมีและเลื่อน
วิทยะฐานะที่สูงขึ้น มีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้องสารสนเทศ โดยการรวบรวมข้อมูลอย่างเป็นระบบ 
และรายงานข้อมูลสารสนเทศบนเว็บไซต์ของโรงเรียน สามารถนำข้อมูลมาประยุกต์ใช้ได้ มีกิจกรรมจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนใฝ่รู้ ดำเนินการปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่ 
แหล่งเรียนรู้ต่างๆ เช่น ห้องสมุด ศูนย์เทคโนโลยีและสารสนเทศ ศูนย์ภูมิปัญญาเวียงกาหลง ศูนย์การเรียนรู้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ให้มีความสมบูรณ์และพร้อมให้ผู้เรียนได้ศึกษาเพ่ือการพัฒนาศักยภาพอย่างเต็มความสามารถ 

ผู้เกี ่ยวข้องทุกฝ่าย และเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา รับทราบ และรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และยังมีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ ส่งผลให้สถานศึกษามีบุคลากร สื่อ และแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 

ผลการพัฒนาด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 โรงเรียนมีการบริหารและจัดการอย่างเป็นระบบ มีแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกับ
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ โดยเน้นให้ทุกฝ่ายมีส่วนรวมในการบริหารจัดการ ส่ง ให้ผู ้เรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู ้และตามหลักสูตรของโรงเรียน ครูผู ้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ ได้อย่างมีคุณภาพ ข้อมูล
สารสนเทศมีความถูกต้องเป็นระบบ มีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  อยู่ในระดับดีเลิศ มีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนโดย โรงเรียนได้ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพบริบทของโรงเรียน ความ
ต้องการของผู้เรียน เช่น ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น ความมีคุณธรรม หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อพัฒนาสู่
ประชาคมอาเซียนและมาตรฐานสากล และสิ่งที่สำคัญคือการการสร้างกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่สร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม ซึ่งโรงเรียนเริ่มต้นโดยการจัดให้มีโครงการพัฒนาบุคลากร ส่งเสริมสนับสนุนให้ครู
ทุกคนได้พัฒนาตนเอง เข้ารับการอบรม สัมมนา ประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการเรียนการสอนในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการจัดการเรียนรู้ฐานการเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียงสู่ภูมิปัญญาเวียงกาหลง ส่งผลทำให้การจัดการเรียนการสอนได้เปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วม ได้คิดได้
ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ได้ฝึกทักษะ แสดงออก นำเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น 
คิดเป็น ทำเป็น และแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง ได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การเรียนการสอน ครูใช้สื่อการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย มีการประเมินผู้เรียนจากสภาพจริง มี
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ขั้นตอนตรวจสอบและประเมินอย่างเป็นระบบ นักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล มีการให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ผู้เรียน ทำให้ได้ส่งเสริมผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ 

ผลการพัฒนาด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับภูมิปัญญาท้องถิ ่น ความมีคุณธรรม หลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาสู่ประชาคมอาเซียนและมาตรฐานสากล ส่งเสริมด้านความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย โดยมีการจัดการเรียนการสอนที่เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น ภูมิปัญญาเวียงกาหลง โดยมีฐานการเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียงสู่ภูมิปัญญาเวียงกาหลง ให้นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้และใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติตนบนพื้นฐาน
แห่งความพอเพียง บุคลากรในโรงเรียนได้รับการพัฒนาตนเองเกี่ยวกับการเรียนการสอนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยให้นักเรียนได้มีส่วนร่วม
ในการเรียนรู้ การคิด ปฏิบัติจริง ได้ฝึกทักษะ แสดงออก นำเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น คิดเป็น ทำเป็น และ
แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง มีการใช้สื่อ แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ทำให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม
ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน มีการบูรณาการภาระงาน ชิ้นงาน ส่งผลให้นักเรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น
ในความเป็นไทยและเห็นคุณค่าเกี่ยวกับภูมิปัญญาไทย สามารถแสดงออกได้อย่างเหมาะสมในชีวิตประจำวัน  

 การจัดการศึกษาของโรงเรียนมีจุดเด่น คือ  

1. โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม มีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพ ตามรูปแบบ MJK 
Team Model  ดำเนินการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม (Participative Management)  โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
(School Base Management) มีวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน  สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตาม
ความต้องการของชุมชน  วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ  นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม   

2. โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ตามหลักสูตรสถานศึกษา และ
ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความต้องการ  ให้เป็นชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ  มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน   

3. โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม มีสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  มีคุณภาพ 
ปลอดภัย ร่มรื่น สวยงาม   

4. ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการคิด และมีการจัดการเรียนรู้ แบบ Active Learning ให้
ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ และนำสื่อและเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ออนไลน์ผ่านระบบเครือข่าย มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก  ส่งผลให้นักเรียนรักการ
เรียนรู้ มีวิธีการวัดผลที่หลากหลาย สามารถนำข้อมูลไปใช้พัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 

 โรงเรียนมจีุดที่ควรได้รับการพัฒนา คือ  
1. พัฒนาให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณเป็นไปตามเกณฑ์ที่

โรงเรียนกำหนดในแต่ระดับชั้น  
2. พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดจำแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่าง

รอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล   
3. พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตนเองและการทำงานเป็นทีม เชื่อมโยง
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องค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ 

4. พัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อให้มีคะแนนการทดสอบระดับชาติ  
(O-NET) เท่ากับหรือสูงกว่าระดับชาติ 

5. พัฒนาให้นักเรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้างนวัตกรรมและนำนวัตกรรมไปใช้และมีการ
เผยแพร่ 

6. พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเอง และ
สังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม  

7. พัฒนาให้นักเรียนมีค่านิยมและจิตสำนึกตามที่สถานศึกษามีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความ
เป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น ภูมิปัญญาเวียงกาหลง   

8.  พัฒนาให้นักเรียน มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม แสดงออกอย่างเหมาะสมใน
แต่ละช่วงวัย 

 

โรงเรียนได้มีแผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น คือได้จัดทำโครงการต่าง ๆ เพื่อพัฒนาเช่น 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  โครงการศิลปวัฒนธรรมและภูมิปั ญญาท้องถิ่น 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม โครงการสะเต็มศึกษา โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยของโรงเรียน โครงการกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน เป็นต้น 

9. ส่งเสริมให้ครูตระหนักและให้ความสำคัญกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา และค่าเป้าหมายตามที่
โรงเรียนประกาศไว้อย่างจริงจัง เพ่ือจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตรให้สอดคล้อง 

10. ครูควรกำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ให้สอดคล้องกับจุดประสงค์ การ
เรียนรู้ เนื้อหาสาระสำคัญของบทเรียน และให้ครอบคลุมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  สมรรถนะสำคัญ 
5 ด้าน รวมทั้งค่านิยม 3 ประการ ที่โรงเรียนกำหนดไว้ เมื่อสอนจบรายวิชานั้น 

11. พัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  
12. ส่งเสริมให้ครูใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีอยู่ในปัจจุบันจัดการเรียนรู้เพ่ิมมากข้ึน 
13. ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ และ application ต่าง ๆ เพื่อยกระดับให้

เป็นการเรียนรู้แบบไร้พรมแดน โรงเรียนได้มีแผนงาน/แนวทางพัฒนาครูคือ ได้จัดโครงการต่าง ๆ เช่น โครงการ
พัฒนาคุณภาพบุคลากรโรงเรียน โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายภายในโรงเรียน โครงการโสตทัศนศึกษา  

14. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการเรียนรู้  Education 4.0  ส่งเสริมอนุรักษ์ภูมิป ัญญา 
เทคโนโลยี และวัฒนธรรมท้องถิ่น เพ่ือการมีงานทำในศตวรรษที่ 21 

15. พัฒนาห้องสมุดให้มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีทรัพยากรที่ทันสมัย เพียงพอต่อความต้องการของ
ครูและนักเรียน 

16. ส่งเสริมและพัฒนาห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้ให้ทันสมัยยิ่งขึ้นโดยการกำหนดโครงการ/กิจกรรม 
พัฒนาห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

17. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการโรงเรียนตามโครงสร้าง 4 กลุ่มงาน   
18. ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล   
19. เสริมสร้างความแข็งแกร่งของภาคีเครือข่ายความร่วมมือ เพ่ือการระดมทรัพยากรและแนวคิดในการพัฒนา

โรงเรียน อย่างต่อเนื่อง 
20. พัฒนากระบวนการนิเทศ กำกับ  ติดตาม ให้เป็นรูปธรรม มีเอกสารหลักฐานการกำกับติดตามที่ชัดเจน   
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โรงเรียนได้มีแผนงาน/แนวทางพัฒนาโดยจัดโครงการต่าง ๆ เช่น โครงการวิชาการ โครงการห้องสมุด 
โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ โครงการประชาสัมพันธ์ โครงการชุมชนสัมพันธ์ เป็นต้น 



1 
 

ส่วนที่ 1 

ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

1. ข้อมูลทั่วไป  
 

 ชื่อโรงเรียนโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม  ที่อยู่ 139 หมู่ 6  ตำบลแม่เจดีย์  อำเภอเวียงป่าเป้า  จังหวัดเชียงราย  
สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 36 โทรศัพท์ 053-789302  โทรสาร  053 -704365 email : 
majadee@gmail.com  website : www . majedee.ac.th  เป ิดสอนระด ับช ั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1  ถ ึงระด ับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่  6  เนื้อที่  43 ไร่ 1 งาน 32 ตารางวา เขตพ้ืนที่บริการ  ตำบลแม่เจดีย์ ตำบลแม่เจดีย์ใหม่ และตำบล     
เวียงกาหลง อำเภอเวียงป่าเป้า  จังหวัดเชียงราย ผู้บริหารสถานศึกษาคือ นายสัญญา ทะกัน มารับตำแหน่งผู้บริหาร
สถานศึกษาตั้งแต่วันที่ 9 พฤษภาคม 2565 จนถึงปัจจุบัน 

ประวัติโรงเรียนโดยย่อ  
 โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลาง สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาเขต 36 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ตั้งอยู่เลขที่ 139 หมู่ 6
ตำบลแม่เจดีย์ อำเภอเวียงป่าเป้า จังหวัดเชียงรายมีพื้นที่ 43 ไร่ 1 งาน 32 ตารางวา เป็นโรงเรียนที่เกิดจาก
เจตนารมณ์ของชุมชนที่ตั้งขึ้นมาและพัฒนามาจากโรงเรียนประถมศึกษา เริ่มก่อตั้งเมื่อวันที่ 1 ธันวาคม พ.ศ.2502 
ภายใต้ชื่อ “โรงเรียนแม่เจดีย์”จนเปลี่ยนมาเป็นการจัดการเรียนการสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ในปี พ.ศ. 
2518 และเปลี่ยนชื่อมาเป็น “โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม” ในปี พ.ศ.2535 ได้ขยายชั้นเรียนเปิดสอนในระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายมาจนถึงปัจจุบัน โดยจัดการเรียนการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  มีเขตพ้ืนที่บริการ 3 
ตำบล ในอำเภอเวียงป่าเป้า ได้แก่ ตำบลแม่เจดีย์ ตำบลแม่เจดีย์ใหม่ และตำบลเวียงกาหลง ลักษณะชุมชนเป็น
ชุมชนชนบทกึ่งเมือง การคมนาคมสะดวกสบายเพราะเป็นเส้นทางผ่านระหว่างสี่จังหวัด คือ เชียงราย เชียงใหม่ 
ลำปาง และพะเยา ประชากรส่วนใหญ่เป็นคนในท้องถิ่นและประกอบอาชีพเกษตรกรรม สภาพโดยรอบโรงเรียน มี
สถานที่ท่องเที่ยวจำนวนมาก และมีลักษณะเด่นเกี่ยวกับวัฒนธรรมท้องถิ่นด้านงานศิลปหัตถกรรมที่ชุมชนยังมี
ความรัก หวงแหน และเห็นคุณค่า คือ ภูมิปัญญาเวียงกาหลง   

     1.1 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
ตารางท่ี 1 แสดงจำนวนบุคลากร(คน)  

ปีการศึกษา ผู้บริหาร ครูผู้สอน 
พนักงาน
ราชการ ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่อ่ืนๆ 

2564 2 36 4 7 4 
 

ตารางท่ี 2 วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
วุฒิการศึกษา ต่ำกว่า   ป.6 ปวช/ม.6. ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

ปีการศึกษา 2564 3 1 23 26 - 
 
 
 

mailto:majadee@gmail.com
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ตารางท่ี 3 แสดงสาขาวิชาที่จบการศึกษา และภาระงานสอน (ข้าราชการครู  พนักงานราชการ และครูอัตราจ้าง) 

สาขาวิชา จำนวน  (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน  
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

1. บริหารการศึกษา 2 14 
2. คณิตศาสตร์ 6 20 
3. วิทยาศาสตร์ 11 20 
4. ภาษาไทย 4 22 
5. ภาษาอังกฤษ 5 23 
6. สังคมศึกษา 5 21 
7. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 4 13 
8. ศิลปศึกษา 3 21 
9. พลศึกษา 3 19 
10. ภาษาจีน 2 22 
11. แนะแนว 1 23 

รวม 46  
 
     1.2 ข้อมูลนักเรียน 
 

ตารางท่ี 4 แสดงจำนวนนักเรียนปีการศึกษา 2565   รวม  667   คน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2565)  
ระดับ 

ชั้นเรียน 
จำนวน

ห้องเรียน 
จำนวนนักเรียน 

รวม 
เฉลี่ยต่อห้อง 
(คน/ห้อง) หมายเหตุ 

ชาย หญิง 
ม.1 4 58 78 136 34  
ม.2 3 37 56 93 31  
ม.3 4 55 81 136 34  
ม.4 4 45 65 110 28  
ม.5 4 37 61 98 25  
ม.6 4 27 67 94 24  
รวม 23 259 408 667 29  

 
ตารางที่ 5 เปรียบเทียบจำนวนนักเรียนระดับชั้น ม.1 – ม.6  ปีการศึกษา 2563 – 2565 (ย้อนหลัง3 ปี) 

ปีการศึกษา 
จำนวนนักเรียน 

หมายเหตุ 
ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม 

2563 123 93 112 99 120 122 669  
2564 91 123 87 105 93 114 613  
2565 136 93 136 110 98 94 667  
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     1.3 ข้อมูลอาคารสถานที่ สิ่งอำนวยความสะดวกและสาธารณูปโภค 

โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม มีอาคารเรียนจำนวน 4 หลัง อาคารประกอบ จำนวน 9 หลัง และมีสนามกีฬา
สำหรับนักเรียนและชุมชน เช่น สนามฟุตบอล สนามฟุตซอล สนามบาสเกตบอล สนามเซปักตะกร้อ สนาม
วอลเลย์บอล สนามเปตอง และอ่ืนๆ  

โรงเรียนบริหารจัดการด้านการเรียนการสอน โดยมีห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ จำนวน 7 
ห้อง ห้องศูนย์พัฒนาศักยภาพด้านวิชาการ จำนวน 1 ห้อง ห้องศูนย์การเรียนรู้ภูมิปัญญาเวียงกาหลง จำนวน 1 
ห้อง ห้องศูนย์การเรียนรู้กลุ่มสาระและห้องพิเศษอื่นๆ จำนวน 13 ห้อง และห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ สำหรับ
การจัดการเรียนการสอน จำนวน 2 ห้อง รวม 50 เครื่อง ห้องศูนย์การเรียนรู้ ICT จำนวน 1 ห้อง รวม 30 เครื่อง ได้รับ
การสนับสนุนจากบริษัททรู คอร์ปอเรชั่น จำกัด ตามโครงการโรงเรียนประชารัฐ จำนวน 24 ห้องเรียน แต่ละ
ห้องเรียน ประกอบด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์ 1 ชุด จอทีวี LED ขนาด 43 นิ้ว พร้อมอุปกรณ์ถ่ายทอดสด 1 ชุด 
คอมพิวเตอร์สำหรับปฏิบัติงานในสถานศึกษา จำนวน 15 เครื่อง มียานพาหนะ ได้แก่ รถตู้ จำนวน 1 คัน รถบรรทุก 6 
ล้อ จำนวน 1 คัน และรถ 4 ล้อ จำนวน 1 คัน มีระบบการบริการต่างๆ เพื่ออำนวยความสะดวกให้แก่ผู้เรียนและ
บุคลากร ภายใต้ระบบการบริหารจัดการของโรงเรียน เช่น ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ความเร็วสูงโดยใช้สายใยแก้ว
นำแสง (Fiber Optic) และเชื่อมโยงเครือข่ายไร้สายครอบคลุมทุกพื้นที่เพื่อให้ครู บุคลากร และนักเรียนสามารถ
เข้าใช้งานได้สะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ และสาธารณูปโภคต่าง ๆ เช่น ไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
น้ำที่ใช้ในการอุปโภคบริโภคนั้นใช้จากประปาของเทศบาลและบ่อบาดาลภายในโรงเรียน ส่วนการติดต่อสื่อสารนั้น
ใช้โทรศัพท์ จากองค์การโทรศัพท์แห่งประเทศไทย 
   

  1.4 ข้อมูลงบประมาณ  
 

ตารางท่ี 6 แสดงงบประมาณเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2565 
แหล่งที่ได้รับ จำนวน ( บาท ) 

- เงินรายได้ 1,663,180 
- เงินอุดหนุน 3,311,152 
รวมงบประมาณท้ังหมดของโรงเรียน      4,974,332 

 
     1.5 ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม  

1. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เป็นชุมชนชนบทกึ่งชุมชนเมือง  บริเวณใกล้เคียงโดยรอบ
โรงเรียน ได้แก่ หมู ่บ้านสันมะนะ หมู ่ 6 ต.แม่เจดีย์ อ.เวียงป่าเป้า จ.เชียงราย  อาชีพหลักของชุมชน คือ 
เกษตรกรรม, รับจ้าง, ค้าขาย ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป 
คือ แห่เทียนเข้าพรรษา,  สลากภัตร, ภูมิปัญญาเวียงกาหลง  
 2. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับประถมศึกษาปีที่  6 อาชีพหลัก คือ เกษตรกรรม ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี 80,000 - 100,000 บาท จำนวนคนเฉลี่ยต่อ
ครอบครัว 4 คน 

3. โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียนชุมชนในเขตพื้นที่บริการตั้งอยู่ในระยะทางที่ค่อนข้างห่างไกลกันใน
บางพื้นที่ทำให้การติดต่อสื่อสารไม่สะดวก  ดังนั้นจึงมีข้อจำกัดในเรื่องการประสานงานในการจัดการศึกษาการ
ระดมทุนและอื่น ๆ   นอกจากนี้สภาพเศรษฐกิจของชุมชนค่อนข้างยากจน  ประชาชนส่วนใหญ่ใช้เวลาในการ
ประกอบอาชีพ ทำให้ไม่มีเวลาที่จะเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษามากนัก 
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     1.6 ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 

ตารางท่ี 7 แสดงจำนวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน  ปีการศึกษา 2565 

ที ่ แหล่งเรียนรู้ ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 
1 ห้องสมุดโรงเรียน 136 93 136 110 98 94 
2 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 136 93 136 110 98 94 
3 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 136 93 136 110 98 94 
4 ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 136 93 136 110 98 94 
5 ห้องศูนย์การเรียนรู้ศิลปะ 136 93 136 110 98 94 
6 ห้องจริยธรรม 136 93 136 110 98 94 
7 ห้องแนะแนว 136 93 136 110 98 94 
8 ห้องคหกรรม 50 36 42 - - - 
9 ห้องโสตทัศนศึกษา 136 93 136 110 98 94 
10 ศูนย์ภูมิปัญญาเวียงกาหลง 136 93 136 110 98 94 
11 สนามกีฬา 136 93 136 110 98 94 
12 ฐานการเรียนรู้พอเพียง 

ฐานที่ 1 ถิ่นกาขาวชาวศิวิไลซ์ 
136 0 0 0 0 19 

13 ฐานการเรียนรู้พอเพียง 
ฐานที่ 2 เส้นสายลายเวียงกาหลง 

0 93 0 0 0 19 

14 ฐานการเรียนรู้พอเพียง 
ฐานที่ 3 ดำรงเครื่องปั้นลือนาม  

0 0 136 0 0 19 

15 ฐานการเรียนรู้พอเพียง 
ฐานที่ 4 งามหม้อฮ่อมพิมพ์ลาย  

0 0 0 110 0 19 

16 ฐานการเรียนรู้พอเพียง 
ฐานที่ 5 สู่เป้าหมายอาชีพที่ยั่งยืน  

0 0 0 0 98 18 

 
2. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา  
     2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
          2.1.1 ผลการประเมินระดับชาติ 
 

           ตารางท่ี 8  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
                         ประจำปีการศึกษา 2565 

ระดับ/รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 
ของโรงเรียน 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับจังหวัด 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับสังกัด 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 58.93 56.66 53.91 52.95 
คณิตศาสตร์ 24.23 26.05 24.66 24.39 
วิทยาศาสตร ์ 35.07 34.89 33.67 33.32 
ภาษาอังกฤษ 32.48 33.30 31.75 32.05 
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 ตารางท่ี 9  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
                         ประจำปีการศึกษา 2565 

ระดับ/รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 
ของโรงเรียน 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับจังหวัด 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับสังกัด 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 46.03 46.24 45.79 44.09 
คณิตศาสตร์ 25.37 22.64 22.39 21.61 
วิทยาศาสตร ์ 28.80 29.25 28.78 28.08 
สังคมศึกษา 33.75 33.99 33.62 33.00 
ภาษาอังกฤษ 23.57 24.20 23.59 23.44 

  
      ตารางท่ี 10 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษา                
                     ปีที่ 3  ปีการศึกษา 2564  กับปีการศึกษา 2565 

รายวิชา ปี 2564 ปี 2565 ผลต่าง 
ภาษาไทย 52.34 58.93 +6.59 
คณิตศาสตร์ 24.61 24.23 -0.38 
วิทยาศาสตร์ 30.10 35.07 +4.97 
ภาษาอังกฤษ 31.21 32.48 +1.27 

 
 ตารางท่ี 11 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษา                
                     ปีที่ 6  ปีการศึกษา 2564  กับปีการศึกษา 2565 

รายวิชา ปี 2564 ปี 2565 ผลต่าง 
ภาษาไทย 54.19 46.03 -8.16 
คณิตศาสตร์ 23.20 25.37 +2.17 
วิทยาศาสตร์ 30.26 28.80 -1.46 
สังคมศึกษา 39.46 33.75 -5.71 
ภาษาอังกฤษ 28.69 23.57 -5.12 
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          2.1.2 ผลการประเมินระดับสถานศึกษา 

 

ตารางท่ี 12 แสดงร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ  3  ขึ้นไป   
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 

วิชา ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ 3 ขึ้นไป 
ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

ภาษาไทย 43.70 60.87 91.67 78.70 65.98 84.95 
คณิตศาสตร์ 45.19 50.00 62.50 61.11 62.89 80.65 
วิทยาศาสตร์ 65.93 54.35 55.83 50.00 76.29 76.34 
สังคมศึกษา 90.37 86.96 78.33 68.52 85.57 78.49 
สุขศึกษาและพลศึกษา 97.78 90.22 98.33 68.52 98.97 94.62 
ศิลปศึกษา 52.59 80.43 72.50 86.11 72.16 98.92 
การงานอาชีพฯ 45.93 50.00 61.67  - 69.07 -  
ภาษาอังกฤษ 57.04 83.70 44.17 61.11 65.98 67.74 

 
ตารางท่ี 13 แสดงร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ  3  ขึ้นไป   

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 
วิชา ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ 3 ขึ้นไป 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 
ภาษาไทย 70.00 65.52 77.50 78.64 75.51 91.30 
คณิตศาสตร์ 50.77 59.77 63.33 53.40 66.33 55.43 
วิทยาศาสตร์ 44.62 57.47 60.00 54.37 74.49 73.91 
สังคมศึกษา 81.54 78.16 79.17 57.28 70.41 93.48 
สุขศึกษาและพลศึกษา 93.85 82.76 93.33 70.87 95.92 95.65 
ศิลปศึกษา 61.54 75.86 80.83 97.09 92.86 76.09 
การงานอาชีพฯ 100.00 65.52 59.17 98.06 65.31 63.04 
ภาษาอังกฤษ 50.00 65.52 38.33 69.90 75.51 59.78 
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 2.1.3 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

ตารางท่ี 14 สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 

ข้อที่ คุณลักษณะ 
จำนวน ผลการประเมิน 
นักเรียน 3=ดีเยี่ยม 2=ด ี 1=ผ่าน 

1 รักชาติศาสน์ กษัตริย์ 644 614 30 0 
2 ซื่อสัตย์สุจริต 644 590 44 11 
3 มีวินัย 644 585 48 12 
4 ใฝ่เรียนรู้ 644 585 44 16 
5 อยู่อย่างพอเพียง 644 594 37 13 
6 มุ่งม่ันในการทำงาน 644 586 42 17 
7 รักความเป็นไทย 644 613 26 5 
8 มีจิตสาธารณะ 644 586 42 17 

ระดับดีขึ้นไป 5026  
ร้อยละ 96.82  

 

ตารางท่ี 15 สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 

ข้อที่ คุณลักษณะ 
จำนวน ผลการประเมิน 
นักเรียน 3=ดีเยี่ยม 2=ดี 1=ผ่าน 

1 รักชาติศาสน์ กษัตริย์ 637 613 24 0 
2 ซื่อสัตย์สุจริต 637 585 43 9 
3 มีวินัย 637 585 41 11 
4 ใฝ่เรียนรู้ 637 585 43 9 
5 อยู่อย่างพอเพียง 637 593 37 7 
6 มุ่งม่ันในการทำงาน 637 587 39 11 
7 รักความเป็นไทย 637 611 26 0 
8 มีจิตสาธารณะ 637 587 39 11 

ระดับดีขึ้นไป 4833  
ร้อยละ 95.46  

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 



8 
 
   2.1.4 ผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียน 

   ตารางท่ี 16  สรุปผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้น 
จำนวน ผลการประเมิน 
นักเรียน 3=ดีเยี่ยม 2=ด ี 1=ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 136 101 24 11 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 93 82 8 3 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 115 92 19 4 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 109 68 39 2 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 98 86 12 0 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 93 75 15 3 
รวม 644 504 117 23 

ระดับดีขึ้นไป 621  
ร้อยละ 96.49  

     
  ตารางท่ี 17  สรุปผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้น 
จำนวน ผลการประเมิน 
นักเรียน 3=ดีเยี่ยม 2=ดี 1=ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 134 100 28 7 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 93 73 15 5 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 93 56 30 7 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 127 73 47 7 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 102 81 20 0 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 88 66 19 3 
รวม 637 449 159 29 

ระดับดีขึ้นไป 608  
ร้อยละ 95.50  
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     2.2 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี  
 

          สรุปผลการประเมินจาก สมศ. รอบ 4 และข้อเสนอแนะ  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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 2.3 ข้อมูลการติดตามนักเรียนที่จบการศึกษา  

ตารางท่ี 18  สถิติการศึกษาต่อของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 
 

ลำดับ สถาบันการศึกษา จำนวน/คน ร้อยละ 
1 ศึกษาต่อม.4 โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม 91 78.45 
2 ศึกษาต่อม.4 โรงเรียนอ่ืนอำเภอเดียวกัน 2 1.72 
3 ศึกษาต่อม.4 โรงเรียนอ่ืนต่างอำเภอ 2 1.72 
4 ศึกษาต่อม.4 โรงเรียนอ่ืนต่างจังหวัด 5 4.31 
5 ศึกษาต่อระดับปวช. 8 6.90 
6 ผู้ช่วยพยาบาล 0 0 
7 ประกอบอาชีพ 2 1.72 
8. ติดตามไม่ได้  0 0 
9. ไม่จบการศึกษา 6 5.18 

รวม 116 100 
 
ตารางท่ี 19  สถิติการศึกษาต่อของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 

 

ลำดับ สถาบันการศึกษา จำนวนคน ร้อยละ 
1 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 17 18.48 
2 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 1 1.09 
3 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ (วิทยาเขตบางเขน) 1 1.09 
4 มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 1 1.09 
5 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 2 2.17 
6 มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 11 11.96 
7 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงใหม่ 5 5.43 
8 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 1 1.09 
9 มหาวิทยาลันนเรศวร 1 1.09 
10 มหาวิทยาลัยพะเยา 7 7.60 
11 โรงเรียนเตรียมทหาร สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ 1 1.09 
12 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 8 8.69 
13 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 2 2.17 
14 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวดเชียงใหม่ 2 2.17 
15 วิทยาลัยสาธารณสุขสิรินธร จ.พิษณุโลก 1 1.09 
16 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่ 1 1.09 
17 มหาวิทยาลัยพายัพ 1 1.09 
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ลำดับ สถาบันการศึกษา จำนวนคน ร้อยละ 
18 โรงเรียนบริบาลชุมชน เชียงใหม่ 1 1.09 
15 ประกอบอาชีพ/รอเรียนต่อปีหน้า -  
15 รอสมัครสอบรอบ 4 19 20.65 
16 ไม่จบการศึกษา 9 9.78 

รวม 92 100.00 
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ส่วนที่ 2 
ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

    โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวง    
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ประจำปีการศึกษา 2565 มีผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2565 ดังนี้  

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

        1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม   (ระดับ 5) 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ   (ระดับ 4) 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ  (ระดับ 4) 

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
 
1. กระบวนการพัฒนา 

      โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนในด้านผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน ด้วยวิธีการ  
ที่หลากหลาย โดยมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับ วิสัยทัศน์ของโรงเรียนได้แก่ " มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
เทียบเคียงมาตรฐานสากล ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สืบสานภูมิปัญญาเวียงกาหลง และบริ หารด้วย
ระบบคุณภาพ " โดยจัดกิจกรรมในหลักสูตร มีแผนการเรียนตามความถนัดและความสนใจอย่างรอบด้านทั้งดาน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษและภาษาจีน เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถและมีทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 เน้นการให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง ผ่านกระบวนการค่ายเสริมทักษะด้านต่างๆ เช่น ค่าย STEM ค่าย
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ค่ายภาษาจีน ค่ายภูมิปัญญาสืบสานศิลปะ “เครื่องปั้นดินเผาลายเวียงกาหลง” และ
ค่ายเสริมทักษะอาชีพ “ยุววานิช” ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อยู่ในระดับยอดเยี่ยม เกินค่าเป้าหมาย
ที่กำหนด  นอกจากนี้ยังมุ่งเน้นส่งเสริมพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ศีลธรรมและคุณลักษณะทีพึ่งประสงค์
โดยพัฒนาผ่านกระบวนการการจัดกิจกรรมและโครงการต่าง ๆ เช่น โครงการของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม ที่จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมตามแนววิถีพุทธ กิจกรรมส่งเสริมห้องเรียนสะอาด กิจกรรม
ไหว้ครู กิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ และธนาคารโรงเรียน “เฮือนฮอม ออมอนาคต ” โดยความร่วมมือกับธนาคาร
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ออมสิน และทุก ๆ วันจันทร์ได้จัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยลักษณะของกิจกรรม มีการสวด
มนต์ไหว้พระ ทำสมาธิ เชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้ ส่งผลให้ผู้เรียนมีลักษณะที่พึงประสงค์ 

2. ผลการประเมิน 

       โรงเรียนแม่เจดีย์ว ิทยาคม ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู ้เรียน
ประกอบด้วย 2 ประเด็นพิจารณาดังนี้  

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน มีผลการประเมินดังนี้ 
 

                    ตารางที่ 20  แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ทั้ง 10 ประเด็นพิจารณาด้านผลสัมฤทธิ์ 
                 ทางวิชาการ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ปีการศึกษา 2565 

มาตรฐานที่ 1 /ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประกอบด้วย 6 ประเด็นพิจารณา  
1)  ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
สื่อสาร และการคิดคำนวณ 
     - มีคุณภาพด้านการอ่านการเขียนภาษาไทย ระดับดี
ขึ้นไป 
     - มีคุณภาพด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ ระดับดี 
ขึ้นไป 
     - มีคุณภาพด้านการคิดคำนวณ ระดับดีข้ึนไป 

 
 

65.30 
 

50.10 
 

50.10 

 
 

76.01 
 

67.24 
 

58.74 

สูงกว่าเป้าหมาย 

2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา ระดับดีขึ้นไป 
     - มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ  ระดับดีขึ้นไป 
     - สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา ระดับดีขึ้นไป 

 
 
 

66.5 
 

76.5 

 
 
 

94.54 
 

97.51 
 

สูงกว่าเป้าหมาย 

3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 72.00 88.24 สูงกว่าเป้าหมาย 
4)  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
สื่อสาร  
     - เลือกใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้และผลิตงาน
อย่างสร้างสรรค์ได้อย่างหลากหลายและเหมาะสม ใน
ระดับดีข้ึนไป 

76.30 60.43 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

 



17 
 

มาตรฐานที่ 1 /ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ สรุปผลการประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

 

5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
     - มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

ระดับดีข้ึนไป 
     - มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้ 

คณิตศาสตร์ ระดับดีขึ้นไป 
     -  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับดีขึ้นไป 
     - มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้ 

ภาษาต่างประเทศ ระดับดีขึ้นไป 
     - มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้สังคม

ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ระดับดีขึ้นไป 
     - มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้การงาน

อาชีพ  ระดับดีขึ้นไป 
     - มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้สุขศึกษา         
       พลศึกษา ระดับดีขึ้นไป 
    - มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา  

ระดับดีข้ึนไป    

 
65.30 

 
50.10 

 
50.10 

 
50.10 

 
68.20 

 
65.30 

 
68.20 

 
65.30 

 
73.21 

 
58.74 

 
61.32 

 
68.39 

 
79.11 

 
85.05 

 
90.34 

 
77.75 

 

สูงกว่าเป้าหมาย 

6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 76.30 85.05 สูงกว่าเป้าหมาย 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ประกอบด้วย 4 ประเด็นพิจารณา  
1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา

กำหนด 
76.30 96.14 สูงกว่าเป้าหมาย 

2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 76.50 99.61 สูงกว่าเป้าหมาย 
3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ

หลากหลาย 
76.50 96.72 สูงกว่าเป้าหมาย 

4) มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
   - ผ่านเกณฑ์การประเมินสุขภาพกายอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
   - มีลักษณะจิตสังคมอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 
81.30 
76.30 

 
70.41 
97.89 

สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 
ระดับคุณภาพ     
   ยอดเยี่ยม 

 
จากตารางแสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ทั้ง 10 ประเด็นพิจารณาด้านผลสัมฤทธิ์

ทางวิชาการ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ปีการศึกษา 2565 พบว่า ผลการดำเนินการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนและด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน เป็นไปตามเป้าหมายและสูงกว่าเป้าหมาย เมื่อ
พิจารณาโดยภาพรวมของการดำเนินงานแล้วสูงกว่าเป้าหมาย เป็นส่วนใหญ่ 
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3.  เอกสาร หลักฐาน ร่องรอยเชิงประจักษ์ท่ีเกี่ยวข้องกับมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  
     1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
            1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  

จากการตรวจสอบเอกสารที่เกี ่ยวข้อง รายงานการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียน  จำนวนทั้งสิ้น 667 คน  พบว่า
นักเรียนมคีวามสามารถในการอ่านการเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณในระดับดีขึ้นไป  ในปีการศึกษา 2565  
เป็นดังนี้ ด้านการอ่านการเขียนภาษาไทย คิดเป็นร้อยละ 76.01   ด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ คิดเป็นร้อยละ 
67.24   และด้านการคิดคำนวณ คิดเป็นร้อยละ 58.74 

 

            1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

จากการตรวจสอบเอกสารที่เกี่ยวข้อง ได้แก่แบบสรุปผลการประเมินการคิดวิเคราะห์ตามหลักสูตร
ของสถานศึกษาพบว่า นักเรียนทุกคนผ่านการประเมินความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์อยู่ในระดั บดีขึ ้นไป    
ร้อยละ 95.99 

จากการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรู้ของครู ใบงานที่นักเรียนทำกิจกรรมการคิดวิเคราะห์      
คิดวิจารณญาณ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอยู่ในระดับดี 

 

            1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
จากการตรวจสอบเอกสารที่เกี่ยวข้อง ทางโรงเรียนมีการสร้างนวัตกรรมจากการจัดการเรียน การสอน

ของคณะครูในแต่ละรายวิชา ได้แก่ นวัตกรรมสื่อการเรียนรู้รายวิชาวิทยาศาสตร์  รายวิชาภาษาไทย และรายวิชา
ต่างๆ ที่สอดแทรกในกระบวนการจัดการเรียนการสอน  อีกทั้งทางโรงเรียนยังมีการจัดการเรียนการสอน รายวิชา 
การศึกษาและสร้างองค์ความรู้ (IS)  ซึ่งจะส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นหลักในการสร้างนวัตกรรมที่สร้างสรรค์แปลกใหม่ 
เช่น เครื่องอัดกระป๋อง  เครื่องฝัดข้าวพลังงานแสงอาทิตย์ เครื่องอบลำไยพลังงานแสงอาทิตย์ แผงไข่จากฟางข้าว
และกาบมะพร้าว การสร้างสิ่งประดิษฐ์ต่างๆ ที่ช่วยปัญหาในสังคม เป็นต้น ซึ่งสามารถเป็นนวัตกรรมที่สามารถ
นำมาปรับใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้จริง 
 

            1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
สถานศึกษามีความตระหนักและเห็นความสำคัญของการพัฒนาให้นักเรียนมีความใฝ่เรียน ใฝ่รู้ 

สามารถแสวงหาคำตอบได้ด้วยตนเอง นักเรียนค้นคว้าหาความรู้จากการอ่านและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมี
การจัดทำโครงการพัฒนาปรับปรุงห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  มีการปรับปรุงระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตเพื่อให้
เพียงพอกับการใช้งานของผู้เรียน  จัดงานวันภาษาไทยแห่งชาติ  ส่งผลให้นักเรียนมีความใฝ่รู้และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
รู้จักสืบค้นข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  รวมถึงการใช้งานอินเทอร์เน็ต  ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ มีการจัดทำ
หลักสูตร โครงสร้างเวลาเรียนด้านเทคโนโลยี ครบทุกชั้น นักเรียนมีการใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูลอย่าง
สม่ำเสมอ ร้อยละ 60.43 

 

            1.1.5  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 จากการตรวจสอบเอกสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับโรงเรียนในภาพรวม นักเรียนมีผลการเรียน

ที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไปอยู่ในระดับดี ร้อยละ 70.96 
ผลการทดสอบระดับชาติ O-NET ชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 ในทุกรายวิชา เมื ่อเปรียบเทียบกับ           

ปีการศึกษา 2564 พบว่าสูงขึ้น 3 รายวิชา คือ วิชาภาษาไทย เพิ่มขึ้นร้อยละ 6.59  วิชาวิทยาศาสตร์ เพิ่มขึ้น    
ร้อยละ 4.97  และวิชาภาษาอังกฤษ เพิ ่มขึ ้นร้อยละ 1.27   ส่วนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 6 ในทุกรายวิชา เมื่อ
เปรียบเทียบกับปีการศึกษา 2564 พบว่าสูงขึ้น 1 รายวิชา คือ วิชาคณิตศาสตร์ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 2.17  
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            1.1.6  มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

สถานศึกษามีการส่งเสริมนักเรียนด้านการทำงานและฝึกงาน  เพื่อเป็นพื้นฐานไปสู่งานอาชีพโดย
โรงเรียนเป็นศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษาโดยได้มีโครงการตามรอยพ่อก่องานสืบสานภูมิปัญญา
เวียงกาหลง(ตามดำรัสปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา) ซึ่งประกอบด้วยฐานการเรียนรู้อยู่ 5 ฐาน 
ได้แก่  ฐานที่ 1 ถิ่นกาขาวชาวศิวิไล ฐานที่ 2 เส้นสายลายเวียงกาหลง ฐานที่ 3 ดำรงเครื่องปั้นลือนาม ฐานที่ 4 
งามม่อฮ่อมพิมพ์ลาย และฐานที่ 5 สู่เป้าหมายที่ยั่งยืน นอกจากนั้นยังได้มีการจัดในรูปแบบของกิจกรรมชุมนุมที่
ส่งเสริมอาชีพให้แก่ผู้เรียน เช่น นักธุรกิจน้อย  ชุมนุมสนุกศิลป์   ชุมนุมช่างเสริมสวย  ชุมนุมเลี้ยงปลาสวยงาม 
กิจกรรมกีฬาสี   สภานักเรียนฯลฯ  นอกจากนั้นครูผู้สอนยังมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมอาชีพแก่
นักเรียนทั้งในรายวิชาพื้นฐาน และรายวิชาเพิ่มเติม ได้แก่ การทำขนมไทย การประกอบอาหาร งานประดิษฐ์
ดอกไม้จากเศษวัสดุ การปลูกพืชผักสวนครัว การร้อยมาลัย  และงานช่างต่างๆ ซึ่งนักเรียนสามารถทำงานร่วมกัน
เป็นกลุ่ม และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ทำให้เกิดทักษะที่เชี่ยวชาญ มีเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ สามารถนำความรู้และ
ทักษะต่อยอดในอนาคตของผู้เรียนได ้

 

     1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

  จากการตรวจสอบเอกสารหลักฐาน จากแผนปฏิบัติการประจำปี 2565 โรงเรียนได้ดำเนินโครงการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ รายงานการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โครงการ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน  กิจกรรมวันสำคัญ กิจกรรมออมทรัพย์  มีวัฒนธรรมองค์กรที่ดีงาม 
  สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน เช่น การแสดงพฤติกรรมที่แสดงออกถึงคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ค่านิยม อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ของผู้เรียนตามที่สถานศึกษากำหนด 
 

            1.2.2  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
โรงเรียนมีการส่งเสริมด้านความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยโดยมีการจัดการเรียนการสอนที่

เกี่ยวกับ  ภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น ภูมิปัญญาเวียงกาหลงและได้เข้าร่วมกับองค์ก รภายนอกในการอนุรักษ์ฟื้นฟู
วัฒนธรรม ประเพณี วันสำคัญทางพุทธศาสนา และประเพณีท้องถิ่นต่าง ๆ ส่งผลให้นักเรียนมีความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ ่นในความเป็นไทยและเห็นคุณค่าเกี ่ยวกับภูมิปัญญาไทย สามารถแสดงออกได้อย่างเหมาะสมใน
ชีวิตประจำวัน 

 

1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
ในการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นให้นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขบน

พื้นฐานที่มีความแตกต่างกันทั้งในด้านประเพณีและวัฒนธรรม ซึ่งได้มีการสอดแทรกในเนื้อหาวิชาที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดการเรียนรู้ ค่านิยม จริยธรรมในเรื่องที่เกี่ยวกับความเสมอภาค ความยุติธรรม และสอดแทรกเจตคติที่ดีต่อ
กลุ่มคนที่ต่างเชื้อชาติ ต่างสถาบัน นอกจากนี้ยังมีการเลือกตั้งสภานักเรียนเพื่อดำเนินกิจกรรมต่างๆ หน้าเสาธง 
และได้ส่งเสริมให้นักเรียนได้มีปฏิสัมพันธ์กันโดยเน้นให้นักเรียนทำงานเป็นทีม เช่นการทำง านร่วมกัน การ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกันทำให้นักเรียนยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน
และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

 

 1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 
  โรงเรียนพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี รวมทั้งรู้จักดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย
และมีสุนทรียภาพ โดยมีการจัดโครงการพัฒนาคุณภาพกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา โครงการ
อนามัยโรงเรียน โครงการต่อต้านยาเสพติด กิจกรรมกีฬาสีระหว่างห้อง กิจกรรมเปิดโลกกว้างทางการศึกษา 
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กิจกรรมส่งเสริมการสวมหมวกนิรภัยมาโรงเรียนทุกคน   โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมและบริการที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ จัดบริการพยาบาลและอนามัยโรงเรียนตลอดปีการศึกษา นำนักเรียนทุกชั้นร่วมกัน
รณรงค์ป้องกันสารเสพติดและป้องกันอุบัติเหตุ  ในด้านสุนทรียภาพมีการเข้าค่ายศิลปะสืบสานภูมิปัญญาท้ องถิ่น
เวียงกาหลง วงโยธวาทิต จากการดำเนินโครงการดังกล่าวส่งผลให้นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มี
สุนทรียภาพ รวมทั้งรู้จักดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 
 
4. จุดเด่น 
   ด้านผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 
 ผู้เรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มีพัฒนาการทางการ
เรียนที่สูงขึ้น 
 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ประจำปีการศึกษา 2565 พบว่า ในระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 3  มีผลการทดสอบภาพรวมที่สูงกว่าระดับประเทศ คือ ภาษาไทย  วิทยาศาสตร์  และภาษาอังกฤษ 

ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกการทำงาน พบว่านักเรียนที่จบการศึกษาชั้นสูงสุดของโรงเรียน 
เรียนต่อทุกคน 

 

   ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
     - ผู้เรียนมีคุณลักษณะ และค่านิยมที่ดี ตามที่สถานศึกษากำหนด 
     - ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 
     - ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

                  - ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคมที่ดี และไม่มีนักเรียนทุพโภชนาการ 
 

5. จุดควรพัฒนา 
 เร่งพัฒนาการใฝ่รู้ใฝ่เรียนเพ่ือคะแนนเฉลี่ยการทดสอบระดับชาติ (O-NET)  ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ในรายวิชาคณิตศาสตร์  สูงกว่าปีการศึกษาที่ผ่านมา และสูงกว่าระดับประเทศ   ส่วนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
ให้ได้คะแนนเฉลี่ยในแต่ละรายวิชาสูงกว่าปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
 

6. แนวทาง/แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
 แผนปฏิบัติงานที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

1) พัฒนาให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณเป็นไปตามเกณฑ์ที่
โรงเรียนกำหนดในแต่ระดับชั้น  

2) พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดจำแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่าง
รอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล   

3) พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั ้งด้วยตนเองและการทำงานเป็นทีม 
เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ 

4) พัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อให้มีคะแนนการทสอบระดับชาติ 
(O-NET) เท่ากับหรือสูงกว่าระดับชาติ 

5) พัฒนาให้จัดมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการสร้างนวัตกรรมและนำนวัตกรรมไปใช้และมีการเผยแพร่ 
6) พัฒนาให้นักเรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเอง 

และสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม  
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7) พัฒนาให้นักเรียนมีค่านิยมและจิตสำนึกตามที่สถานศึกษามีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความ
เป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น ภูมิปัญญาเวียงกาหลง    

8) พัฒนาให้นักเรียน มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม แสดงออกอย่างเหมาะสมใน
แต่ละช่วงวัย 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
 
1. กระบวนการบริหารจัดการ   

โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม ดำเนินการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม (Participative Management) โดย
ใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School Base Management) แบ่งออกเป็น 5 กลุ่มงาน ประกอบด้วยกลุ่มบริหารวิชาการ 
กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารงบประมาณ และกลุ่มบริหารทั่วไป กำกับดูแลองค์กร
และพัฒนากระบวนการบริหารจัดการ ยึดหลักธรรมาภิบาล เน้นการบริหารคน (Human Resource Management) 
และดำเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 8 องค์กอบ มีการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัด
การศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตาม
นโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อวา งแผนร่วมกัน 
กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ที่ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง  
ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

แผนภาพที ่1 กระบวนการจัดทำแผนกลยุทธ์ 
 
 
 
 

พิจารณา 

ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานเปรียบเทียบเกณฑ์  
(ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย) 

นำผลการดำเนินงานและข้อเสนอแนะไปปรับปรุงพัฒนาต่อไป 

ขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

กำหนดกลยุทธ์ (Strategy) และวัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategic Objective)                                           
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย (KPIs & Target Value) 

ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุมเพื่อกำหนดวิสัยทัศน์   
พันธกิจ เป้าประสงค์ 

การวิเคราะห์ศักยภาพของโรงเรียน (SWOT Analysis) 

การวิเคราะห์ข้อมูลนำเข้าและผลลัพธ์จากแผนพัฒนาคุณภาพ           
การจัดการศึกษาที่ผ่านมา 

นำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาไปใช้ 

ไม่เห็นชอบ 

เห็นชอบ 
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การบริหารจัดการโรงเรียนดำเนินการตามรูปแบบ MJK Team Model  ซึ่งเป็นการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ ส่งผลให้เกิดความสำเร็จและการพัฒนางานทุกระบบในโรงเรียน โดยมีการดำเนินงานด้วยความเป็น   
มืออาชีพ มีความรับผิดชอบ มุ่งมั่นในการทำงาน และปฏิบัติงานอย่างมีความสุข ภายใต้การดำเนินงานด้วยวงจร
คุณภาพ PDCA ที่เกิดการเรียนรู้และพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง โดยเกิดจากการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน พร้อมทั้ง
น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในทุกกระบวนการ ส่งผลให้โรงเรียนมีระบบและกลไก   
การบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและมี
ประสิทธิผล ส่งผลให้กระบวนการบริหารและการจัดการอยู่ในระดับ ดีเลิศ  

โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม มีกระบวนการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน โดยมุ่งเน้น
การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีระบบการวัดและการประเมินผลตามสภาพจริงสอดคล้องกับมาตรฐาน     
การเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ประเมินผลการใช้หลักสูตร       
การจัดการเรียนการสอน โดยสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน และผู้ปกครอง นำผลประเมินมาปรับปรุงและ
พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน ให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน และชุมชน 
อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านและทุกกลุ่มเป้าหมาย มี การจัดการเรียนการ
สอน  แหล่งเรียนรู้ ข้อมูลสารสนเทศ วิจัยในชั้นเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ให้สอดคล้องกับผู้เรียนและชุมชน       
มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่สามารถพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม และมีวิถีชีวิตที่เป็นสุข มีกลไกการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ โดย
น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้ทุกรายวิชา เน้นการพัฒนาทักษะชีวิต เพื่อให้ผู ้เรียน          
มีคุณภาพและมีจิตสาธารณะเพื่อส่วนรวมและชุมชน โดยดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการวิเคราะห์ SWOT เพ่ือ
พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับศักยภาพ ความต้องของผู้เรียนและชุมชน วางแผนการใช้หลักสูตรและกลไก     
การจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน ดังนี้ 

1. การบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สร้างแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ คู่คุณธรรม และมีความพอเพียง  

2. การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล การจัดการเรียนการสอน
วิชาภาษาจีน เพื่อพัฒนาทักษะด้านภาษาและการสื่อสาร 

3. เป็นโรงเรียนในโครงการพัฒนาศักยภาพครูเพ่ือเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ ของ สสวท.  

4. เป็นโรงเรียนขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษาในสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาทักษะทางวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ในระดับสูง 

5. เป็นโรงเรียนเครือข่ายการขยายผลการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ โรงเรียน
มหิดลวิทยานุสรณ์ 

6. เป็นโรงเรียนภาคีเครือค่ายเพื่อนฯ คุณธรรม ขับเคลื่อนภารกิจกล้าทำดีตามกรอบของกล้าแผ่นดิน      
4 ด้าน คือ 1) ด้านเทิดทูนสถาบัน 2) ด้านศาสนา วัฒนธรรม 3) ด้านสิ่งแวดล้อม 4) ด้านสังคม โดยน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและหลักศาสนธรรมมาเป็นแนวทางขับเคลื่อน ส่งเสริมการขับเคลื่อนแผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ.2559-2564) ให้เกิดเป็นรูปธรรม โดยเน้นปลูกฝังคุณธรรมที่พึงประสงค์  
4 ประการ คือ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา” และส่งเสริมศีล 5 ผ่านเบญจธรรม 5 ข้อ 

โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ โดยดำเนินการตามนโยบายการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสนับสนุนให้เข้ารับการประชุม 
อบรมสัมมนา ตามโครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร และจากหน่วยพัฒนาต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อเพิ่มความรู้
สมรรถนะและความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ส่งเสริมให้ครูและ
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บุคลากรพัฒนาตนเอง ตามแผนพัฒนาตนเองของแต่ละบุคคล (ID-PLAN) ส่งเสริมให้มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) เพื่อใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน ส่งเสริมให้ครูมีและเลื่อนวิทยฐานะที่สูงขึ้น 
ส่งเสริมให้พัฒนาตนเองในการศึกษาต่อ การจัดทำผลงานทางวิชาการและเข้าร่วมประกวดผลงานรางวัลดีเด่นด้าน
ต่างๆ จัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน เพื่อส่งผลให้การดำเนินงานเกิดประสิทฺธิภาพและประสิทธิผล พร้อมทั้งสนับสนุน
ปัจจัยพื้นฐาน บุคลากร อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และสิ่งอำนวยความสะดวกเพื่ออำนวยความสะดวกในการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีเครือข่ายร่วมพัฒนาการศึกษา เช่น สหวิทยาเขตเวียงกาหลง โรงเรียนเครือข่าย 
สะเต็มศึกษาภาคเหนือตอนบน โรงเรียนเครือข่ายมหิดลวิทยานุสรณ์ โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
เชียงราย สถาบันอุดมศึกษาภายในประเทศ เช่น มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยพะเยา เครือข่ายเพ่ือนฯ คุณธรรม และสถาบันอุดมศึกษา
ต่างประเทศ ได้แก่ มหาวิทยาลัยไป่เซ่อ สาธารณรัฐประชาชนจีน มีระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานที่ยึดหลัก
ธรรมาภิบาล โดยการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครู 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพื่อตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงาน จากรายงานการผลปฏิบัติงานของครูรายบคุคล 
เพื่อพิจารณาความดีความชอบ ให้รางวัล ยกย่องชมเชย สร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน และเพื่อใช้เป็นแนวทาง 
ในการพัฒนาตนเองและบุคลากรในภาพรวม ส่งผลให้ครูและบุคลากรมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ พัฒนาห้องเรียนและห้องปฏิบัติการที่เอื้อต่อการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีต้นไม้ร่มรื่น บริเวณ
ทั่วไปสะอาด สวยงาม มีสวนหย่อมต่างๆ มากมายให้นักเรียนได้พักผ่อน มีที่นั่งพักผ่อนเพียงพอกับความต้องการ
ของนักเรียน มีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก มีการปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่แหล่งเรียนรู้ต่างๆ เช่น 
ห้องสมุด ศูนย์เทคโนโลยีและสารสนเทศ ศูนย์ภูมิปัญญาเวียงกาหลง ศูนย์การเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ให้
มีความสมบูรณ์และพร้อมให้ผู้เรียนได้ศึกษาเพ่ือการพัฒนาศักยภาพอย่างเต็มความสามารถ   

 โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ด้วยโครงการพัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้และการบริหารจัดการ พัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและสัญญาณ 
Wifi จัดหาซอฟต์แวร์ทางการบริหารกลุ่มงานและฝ่ายต่างๆ เช่น โปรแกรม SGS ระบบประเมินผลการเรียนรู้
ออนไลน์ โปรแกรมประเมินพฤติกรรมนักเรียน (SDQ) ระบบบัญชีออนไลน์ การรายงานข้อมูลทางการเงิน          
(e-budget) ระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) พัฒนาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่เอื้อต่อการจัดการเรียน 
การสอน จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ วัสดุอุปกรณ์ โสตทัศนศึกษา สื่อดิจิตอล และซอฟต์แวร์ที่ส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการวางแผนการจัดการข้อมูลสารสนเทศเชื่อมโยงข้อมูลจากระบบจัดเก็บข้อมูล
ผู้เรียนรายบุคล (DMC) และระบบอื่นๆ จาก สพฐ. รวบรวมข้อมูลอย่างเป็นระบบ และรายงานข้อมูลสารสนเทศ 
บนเว็บไซต์ของโรงเรียน และสามารถนำข้อมูลมาประยุกต์ใช้ได้มอบหมายงานให้ครูรับผิดชอบดำเนินการพัฒนา
ตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน 
และสรุปผลการดำเนินงานโดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายอย่างเหมาะสม โดยขั้นตอนการดำเนินงาน ดังนี้ 

1.  สำรวจสถานภาพและสภาพแวดล้อมในด้านความพร้อม การใช้งาน และสถานการณ์ที่เป็นภัยคุกคามต่อ
การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศในโรงเรียน  

 1.1  สำรวจสถานภาพอุปกรณ์พ้ืนฐาน ประกอบด้วยอุปกรณ์ต่างๆ เช่น เครื่องแม่ข่าย (Server) เครื่องพิมพ์ 
เครื่องควบคุมการสื ่อสารข้อมูล รวมทั้งระบบซอฟต์แวร์ต่างๆ เช่น ระบบควบคุมปฏิบัติงาน ระบบบริหาร
ฐานข้อมูล ระบบป้องกันไวรัสคอมพิวเตอร์ เป็นต้น 
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 1.2  สำรวจสถานภาพด้านการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยการประเมินสภาพแวดล้อมที่
เป็นอยู่ในปัจจุบัน ได้แก่ กลยุทธ์ นโยบายเกี่ยวกับการจัดเก็บข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศ สภาพและกระบวนการ
ทำงานเก่ียวกับเทคโนโลยีสารสนเทศ กระบวนการใช้และการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นต้น 

 1.3  สถานภาพบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยประเมินจากความรู ้พื ้นฐานเกี ่ยวกับการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับฐานข้อมูล ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับ Internet การใช้งานซอฟต์แวร์
พ้ืนฐาน เป็นต้น 

2.  นำข้อมูลที่ได้จากสำรวจมาเป็นแนวทางในการวางแผนการจัดการทรัพย์สินทางความรู้ของโรงเรียน 
สารสนเทศ และจัดหาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยกำหนดคุณลักษณะของฮาร์ดแวร์และ
ซอฟต์แวร์ให้เหมาะสมกับห้องปฏิบัติการและห้องสำนักงาน เพื่อดำเนินการจัดซื้อ จัดจ้าง ตามระเบียบราชการ 
รวมทั้งติดตั้งอุปกรณ์ท้ังฮาร์ดแวร์ และซอฟต์แวร์ ให้พร้อมสำหรับการใช้งาน 

3.  จัดทำโครงการตามแผนที่วางไว้ รวมทั้งจัดทำคู่มือการจัดเก็บและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น คู่มือ
การใช้งานโปรแกรม SGS คู่มือการใช้งานระบบข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) คู่มือการใช้งานระบบจัดเก็บ
ข้อมูลสิ่งก่อสร้าง (B-OBEC) เป็นต้น 

4.  ปฏิบัติตามโครงการตามแผนปฏิบัติการ โดยการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่เก่ียวข้องแต่ละงาน  

5. ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เกี่ยวข้องแต่ละงานนำความรู้ที่ได้รับจากการอบรมมาถ่ายทอดองค์ความรู้ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และดำเนินการจัดการความรู้ แล้วดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศและจัดระบบข้อมูล
สารสนเทศที่มีความปลอดภัย มีความถูกต้อง แม่นยำ เที่ยงตรง คงสภาพ เชื่อถือได้ เป็นปัจจุบันและพร้อมใชง้าน 
ทั้งในภาวะปัจจุบันและในภาวะฉุกเฉินได้อย่างทันท่วงที  

6. นำข้อมูลและสารสนเทศท่ีได้จากการการจัดการความรู้ เผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศทางระบบออนไลน์ 
7.  ติดตามผลการดำเนินการการจัดเก็บและการใช้ข้อมูลสารสนเทศ 
8.  นำข้อมูลที่ได้จากการติดตามมาปรับปรุงพัฒนาเพื่อให้การจัดเก็บทรัพย์สินทางความรู้และการใช้ประโยชน์

ของข้อมูลสารสนเทศเกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผู้ส่งมอบ พันธมิตรและผู้ให้ความร่วมมือ 
 
2. ผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและ    
การจัดการ ปีการศึกษา 2565 ดังนี้ 

 

         ตารางที่ 21  แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ปีการศึกษา 2565 

มาตรฐานที่ 2 /ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

  2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
สามารถปฏิบัติได้จริง 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

  2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
ของสถานศึกษาท่ีได้กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จไว้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

  2.3  มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ  
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 2 /ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

  2.4  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

  2.5  มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

  2.6  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 2   
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับดีเลิศ 

    
จากตารางที่ 20 แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ปีการศึกษา 

2565 พบว่า ผลกระบวนการบริหารและการจัดการ เป็นไปตามเป้าหมายทุกประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณาโดย
ภาพรวมของการดำเนินงานแล้ว เป็นไปตามเป้าหมาย ระดับดีเลิศ รายละเอียดดังนี้ 

1) โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่ชัดเจน สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความ
ต้องการพัฒนาของสถานศึกษา บริบทของผู้เรียนและสถานศึกษา ความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น รวมถึง
นโยบายรัฐบาลและแผนการศึกษาแห่งชาติ ดังปรากฏในแผนกลยุทธ์ของโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม ขับเคลื่อน
ความสำเร็จของตัวชี้วัดแต่ละประเด็นผ่านโครงการ โดยในปีงบประมาณ 2565 โรงเรียนแม่ เจดีย์วิทยาคม มี
โครงการทั้งสิ้น 38 โครงการ ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมายของโครงการ จำนวน 38 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
100 

2) ผู้บริหารมีความเป็นผู้นำ บริหารจัดการด้านการศึกษาบรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ โดย
ใช้ระบบบริหารจัดการคุณภาพรูปแบบ MJK Team Model ใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School Base Management) 
ภายใต้วงจรคุณภาพ (PDCA) ที่ชัดเจนและมีประสิทธิภาพ มีการกำหนดกระบวนการกำกับติดตามการดำเนินงาน
ของโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม ที่ดำเนินการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม (Participation Management) มา
ขับเคลื่อนโรงเรียนสู่คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
ส่งผลให้การบริหารจัดการโรงเรียนเกิดสัมฤทธิผลตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ได้รับรางวัล OBECQA 
รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (Office of The Basic Education Commission 
Quality Award) ซึ่งแสดงถึงการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพของโรงเรียนมาตรฐานสากล และได้รับรางวัล 
ดีเด่น การนำเสนอผลงานของโรงเรียนเวทีศักยภาพโรงเรียนมาตรฐานสากล ระดับชาติ (World-Class Standard 
School Symposium) เป็นที่ยอมรับของบุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องนอกจากนี้
โรงเรียนยังได้รับการยกย่องจากองค์กรและหน่วยงานภายนอกทั้งในระดับชาติ ระดับภาค ระดับเขต และระดับ
จังหวัด ดังนี้ 

➢ โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม โดยกลุ่มละอ่อนเวียงกาหลง ได้รับประกาศเกียรติคุณ สถานศึกษา
ภาคีดีเด่น โดยกระทรวงวัฒนธรรมร่วมกับเครือข่ายเพื่อนฯ คุณธรรม "การขับเคลื่อนการจัดกิจกรรมพัฒนา
คุณธรรมและจิตอาสาตามโครงการกล้าแผ่นดินด้วยพลังบวร" 

➢ โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม โดยกลุ ่มละอ่อนเวียงกาหลง ได้รับประกาศเกียรติคุณ องค์กร
คุณธรรม โดยคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ โครงการส่งเสริมชุมชน องค์กร อำเภอ และจังหวัด
คุณธรรม ภายใต้แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ.2559-2564) 
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➢ โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม ได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณ รางวัลผู้ทำคุณประโยชน์ให้การ สนับสนุน
กิจกรรมเยาวชนกล้าแผ่นดิน ภายใต้โครงการกล้าแผ่นดิน ด้วยเศรษฐกิจพอเพียง  โดย เครือข่ายเพื่อนฯ 
คุณธรรม ร่วมกับ กระทรวงศึกษาธิการ 

➢ โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม ได้รับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ obec awards  รางวัลเหรียญทอง 
สถานศึกษายอดเยี่ยม โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลาง  ด้านบริหารจัดการ 

3) โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม กำหนดโครงการเพ่ือพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา เช่น โครงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ โครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้ นพื้นฐาน (งบเรียนฟรี 15 ปี) 
โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงาน
วิชาการ นอกจากนี้ยังมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามเทียบเคียงโรงเรียนมาตรฐานสากล ทำให้เป็นหลักสูตร
ที่มีประสิทธิภาพ มีกระบวนการในการพัฒนางานด้านวิชาการ ส่งผลให้นักเรียนโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม เป็นคน 
เก่ง ดี มีสุข มีคุณภาพรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาสามารถศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพ ใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข นักเรียนได้รับรางวัลเชิงประจักษ์ระดับเขตพื้นที่ ระดับภาค ระดับชาติ และระดับนานาชาติ 
มากมาย ดังนี้ 

 

 รางวัลเชิงประจักษ์ระดับนานาชาติ 
1) นางสาวกาญจนา แซ่ลี  ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 การแข่งขันสุนทรพจน์ภาษาจีน 

ระดับชั ้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หัวข้อ ไทย-จีน พี ่น้องกัน จัดโดย มหาวิทยาลัยกุ ้ยโจว 
สาธารณรัฐประชาชนจีน 

 

 รางวัลเชิงประจักษ์ระดับชาติ 
1) นายชินดนัย  สายใจ  ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติระดับชาติ ดังนี้ 

▪ รางวัลเชิดชูเกียรติความประพฤติดี โดย พุทธสมาคมแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
▪ รางวัลเข็มเชิดชูเกียรติ คุณธรรมอวอร์ด ประเภทจิตสาธารณะ โดย กระทรวงวัฒนธรรม 

ร่วมกับ ศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) 
▪ โล่รางวัลวัฒนคุณาธร ผู้ทำคุณประโยชน์ต่อกระทรวงวัฒนธรรม ประเภทเด็กและเยาวชน 

โดย กระทรวงวัฒนธรรม 
▪ รางวัลวัฒนธรรมวินิต โดย กระทรวงวัฒนธรรม 
▪ รางวัลผู้นำเยาวชนกล้าแผ่นดิน โดย กระทรวงศึกษาธิการ ร่วมกับ กระทรวงวัฒนธรรม 

2) รางวัล Gen A คนดี มีคุณธรรม “น้อมรำลึกพ่อหลวงไทย” โดยวุฒิสภา 
▪ นางสาวพิชญาภัค อ่ำทิม 
▪ นางสาวจิรภิญญา อาจประจักษ์ 
▪ เด็กหญิงวรวรรณ ยอดสูงสุด 

3) รางวัลเข้าร่วม การประกวดคลิป ส่งเสริมจรรยาบรรณของวิชาชีพทางการศึกษา ระดับชาติ ใน
หัวข้อ “ครูรักเด็ก...เด็กรักครู” โดย คุรุสภา 
▪ นางสาวสุพิชชา ปุ๊ดสม 
▪ นางสาวนงลักษณ์ พรหมแก้ว 
▪ นางสาวธิติพร เค้ามูล 
▪ นางสาววรรณิษา วงศ์สาย 
▪ นายณัฐพงษ์ ยอดคำปัน 
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4) รางวัลชนะเลิศ เป็นตัวแทนแข่งขันระดับชาติ การประกวดสื่อสร้างสรรค์ของเด็กและเยาวชน
ภายใต้หัวข้อ“เยาวชนสร้างสรรค์สื่อสร้างสรรค์วัฒนธรรม” ในโครงการสร้างสรรค์ไทย (Creative 
THAI) โดย กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ กระทรวงวัฒนธรรม 
▪ นางสาวพรพรรณ วรรณใจ 
▪ นางสาวศิริวรรณา ชัยแก้วเม 
▪ นายพชรดนัย ศรีพรรณ์ 
▪ นางสาวอรนิชา คำต๊ะ 
▪ นางสาวอารีรัตน์  หมื่นถา 
▪ นางสาวชุติกาญน์ มีเก็บ 

5) รางวัลเหรียญทอง การประกวดมารยาทไทย ระดับชั้น ม.4-ม.6  
6) รางวัลเหรียญทอง การประกวดเล่านิทานคุณธรรม ระดับชั้น ม.4-ม.6 
7) รางวัลเหรียญทอง การประกวดโครงงานคุณธรรม ระดับชั้น ม.4-ม.6 
8) รางวัลเหรียญทอง การประกวดเพลงคุณธรรม ระดับชั้น ม.4-ม.6 
9) รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันพูดภาษาจีน ระดับชั้น ม.1-3 
10) รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันพูดภาษาจีน ระดับชั้น ม.4-6 
11) รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันเขียนเรื่องสั้นประกอบภาพ (Pictorial Writing) ระดับชั้น ม.4-6 
12) รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันคิดเลขเร็ว ระดับ ม.4-6 และรางวัลเข้าร่วม การแข่งขันคิดเลขเร็ว 

ระดับ ม.1-3 
13) รางวัลเหรียญทอง การประกวดการแสดงเชิงสะตีมศึกษา (STEAM Showcase) ระดับชั้น

มัธยมศึกษาตอนปลาย 
14) รางวัลเหรียญทอง  STEAM Talk ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย 
15) รางวัลเหรียญทอง STEAM Showcase ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
16) รางวัลเชิดชูเกียรติ STEAM  challenge ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 

 รางวัลเชิงประจักษ์ระดับจังหวัด 
1) รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 ฟุตซอล รุ่นไม่จำกัดอายุ หญิง การแข่งขันกีฬานักเรียน กลุ่ม

มัธยมศึกษาจังหวัดเชียงราย ประจำปีการศึกษา 2565 
2) รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 ฟุตบอล รุ่นไม่จำกัดอายุ หญิง การแข่งขันกีฬานักเรียน กลุ่ม

มัธยมศึกษาจังหวัดเชียงราย ประจำปีการศึกษา 2565 
3) รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2  การประกวดเพลงคุณธรรม ระดับชั้น ม.1-ม.3 
4) รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2  การประกวดมารยาทไทย ระดับชั้น ม.1-ม.3 
5) รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2 การประกวดเล่านิทานคุณธรรม ระดับชั้น ม.1-ม.3 
6) รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2  การประกวดโครงงานคุณธรรม ระดับชั้น ม.1-ม.3 
7) รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดมารยาทไทย ระดับชั้น ม.4-ม.6 
8) รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดเพลงคุณธรรม ระดับชั้น ม.4-ม.6 
9) รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดโครงงานคุณธรรม ระดับชั้น ม.4-ม.6 
10) รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดเล่านิทานคุณธรรม ระดับชั้น ม.4-ม.6 
11) รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันพูดภาษาจีน ระดับชั้น ม.1-3 
12) รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันพูดภาษาจีน ระดับชั้น ม.4-6 
13) รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 การแข่งขันเล่าเรื่องจากภาพภาษาจีน ระดับชั้น ม.4-6 
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14) รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 การแข่งขันละครสั้นภาษาจีน ระดับชั้น ม.4-6 
15) รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 การแข่งขันเขียนเรียงความภาษาจีน ระดับชั้น ม.4-6 
16) รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันเขียนเรื ่องสั ้นประกอบภาพ (Pictorial Writing) 

ระดับชั้น ม.4-6 
17) รางวัลเหรียญทองรองชนะเลิศอันดับที่ 1 การแข่งขันละครสั้นภาษาอังกฤษ(Skit)ระดับชั้น ม.4-6 
18) รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2 การแข่งขันเล่านิทาน (Story Telling) ระดับชั้น ม.4-6 
19) รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเล่านิทาน (Story Telling) ระดับชั้น ม.1-3 
20) รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันต่อศัพท์ภาษาอังกฤษ (Crossword) ระดับชั้น ม.4-6 
21) รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันต่อศัพท์ภาษาอังกฤษ (Crossword) ระดับชั้น ม.1-3 
22) การแข่งขันทักษะการวิเคราะห์และสื่อสารข้อมูลเชิงสถิติ เนื่องในงานสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์

แห่งชาติ ประจำปี 2565 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ รางวัลชมเชย รับเกียรติบัตรและเงิน
รางวัล 500 บาท 

23) รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที ่ 1 กิจกรรมการประกวดผลงานสิ ่งประดิษฐ์ทาง
วิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ม.4-6 

24) รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 กิจกรรมการประกวดโครงงานสิ ่งประดิษฐ์ทาง
วิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ม.1-3 

25) รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 กิจกรรมการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภท
ทดลอง ระดับชั้น ม.4-6 

26) รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 กิจกรรมการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภท
สิ่งประดิษฐ์ ระดับชั้น ม.4-6 

27) รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที ่ 2 กิจกรรมการแข่งขันการแสดงทางวิทยาสตร์ 
(Science Show) ระดับชั้น ม.1-3 

28) รางวัลเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันการแสดงทางวิทยาสตร์ (Science Show) ระดับชั้น ม.4-6 
29) การแข่งขันการสร้างสรรค์ผลงานทางคณิตศาสตร์ ด้วยโปรแกรม The geometer sketchpad 

เนื่องในงานเปิดกล่องชอล์ก ประจำปีการศึกษา 2565 ณ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
เชียงใหม่ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับที่ 2 รับเกียรติบัตรและเงินรางวัล 800 บาท 

30) รางวัลเหรียญทอง การประกวดโครงงานอาชีพ ระดับชั้น ม.1-3 
31) รางวัลเหรียญทอง การประกวดโครงงานอาชีพ ระดับชั้น ม.4-6 
32) รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันทำอาหาร น้ำพริก ผักสด เครื่องเคียง ระดับชั้น ม.1-3  
33) รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันทำอาหารคาวหวาน เพ่ือสุขภาพ ระดับชั้น ม.1-3 
34) รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันการจัดสวนถาดแบบชื้น  ระดับชั้น ม.1-3 
35) รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการจัดสวนแก้ว  ระดับชั้นม.4-6 
36) รางวัลชนะเลิศ ได้รับเงินรางวัล 5,000 บาท การแข่งขันภูมิปัญญาท้องถิ่น ด้านวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี ระดับมัธยมศึกษา จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
37) รางวัลรองชนะเลิศอันดับที ่ 1 ได้ร ับเงินรางวัล 1 ,000 บาท การประกวดการแสดงทาง

วิทยาศาสตร์ (Science Show) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
38) รางวัลเหรียญเงิน การประกวดเรียงความทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับมัธยมศึกษา 

จากมหาวิทยาลัยพะเยา  
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รางวัลเชิงประจักษ์ระดับสหวิทยาเขต 
1) รางวัลชนะเลิศ ฟุตบอล รุ่นไม่จำกัดอายุ หญิง การแข่งขันกีฬานักเรียน กลุ่มมัธยมศึกษา สหวิทยา

เขตเวียงกาหลง ประจำปีการศึกษา 2565 
2) รางวัลชนะเลิศ ฟุตบอล รุ่นอายุไม่เกิน 15 ปี ชาย การแข่งขันกีฬานักเรียน กลุ่มมัธยมศึกษา สห

วิทยาเขตเวียงกาหลง ประจำปีการศึกษา 2565 
3) รางวัลชนะเลิศ ฟุตซอล รุ่นไม่จำกัดอายุ หญิง การแข่งขันกีฬานักเรียน กลุ่มมัธยมศึกษา สหวิทยา

เขตเวียงกาหลง ประจำปีการศึกษา 2565 
4) รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 ฟุตบอล รุ่นอายุไม่เกิน 18 ปี ชาย การแข่งขันกีฬานักเรียน กลุ่ม

มัธยมศึกษา สหวิทยาเขตเวียงกาหลง ประจำปีการศึกษา 2565 
5) รางวัลชนะเลิศ เปตอง ประเภททีม 3 คน รุ่นอายุไม่เกิน 15 ปี หญิง  การแข่งขันกีฬานักเรียน กลุ่ม

มัธยมศึกษา สหวิทยาเขตเวียงกาหลง ประจำปีการศึกษา 2565 
6) รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 วอลเลย์บอล รุ่นอายุไม่เกิน 15 ปี หญิง การแข่งขันกีฬานักเรียน 

กลุ่มมัธยมศึกษา สหวิทยาเขตเวียงกาหลง ประจำปีการศึกษา 2565 
7) นักกรีฑาโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม ตัวแทนสหวิทยาเขต เวียงกาหลง  ร่วมการแข่งขันกีฬานักเรียน 

กลุ่มมัธยมศึกษาจังหวัด ประจำปีการศึกษา 2565 
8) รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 ตะกร้อ รุ่นอายุไม่เกิน 18 ปี หญิง การแข่งขันกีฬานักเรียน กลุ่ม

มัธยมศึกษา สหวิทยาเขตเวียงกาหลง ประจำปีการศึกษา 2565 

รางวัลเชิงประจักษ์ระดับอำเภอ 
1) รางวัลชมเชย การแข่งขันตอบปัญหากฎหมาย เนื่องในวันรพี ประจำปี 2565  ระดับมัธยมศึกษา  

ณ ศาลแขวงเวียงป่าเป้า 

 ผลการประเมินด้านการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ อยู่ในระดับดีเลิศ เป็นไป
ตามเป้าหมายที่วางไว้ โดยทางโรงเรียนได้มีวิธีและกระบวนการในการพัฒนา คือ จัดสรรงบประมาณที่เพียงพอใน
การสนับสนุนและส่งเสริมให้คณะครูได้มีโอกาสในการพัฒนาตนเอง ในการอบรม ศึกษาดูงานต่างๆ ทั้งภายในและ
ภายนอกโดยได้จัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูทุกคนได้รับการพัฒนาศักยภาพในโครงการคูปองครู เป็นต้น โรงเรียนให้การส่งเสริม และ
สนับสนุนให้คุณครูได้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีวิทยฐานะที่สูงขึ้น จำแนกเป็นระดับปฏิบัติการ จำนวน 7 คน 
ระดับชำนาญการ จำนวน 10 คน ระดับชำนาญการพิเศษ จำนวน 18 คน ดังแผนภาพต่อไปนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปฏิบัติการ 20%

ช านาญการ
29%

ช านาญการพิเศษ
51%

แผนภาพที่ 2
แสดงข้อมูลวิทยฐานะของคณะครูและบุคลากรโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม
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  จากแผนภาพที่ 2 แสดงข้อมูลความก้าวหน้าทางวิชาชีพ จำแนกตามวิทยฐานะ พบว่ามีครูที่มีวิทยฐานะ มี
จำนวนทั้งสิ้น 28 คน คิดเป็นร้อยละ 80 

 นอกจากนี้จากผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของครูในปีการศึกษา 2565 พบว่าครูทุกคนมี
ผลประเมินในระดับดีเด่นขึ้นไป แสดงให้เห็นถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการดำเนินงานด้านการบริหาร
จัดการที่ส่งผลถึงครูและนำไปสู่คุณภาพผู้เรียน  

ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับรางวัลเชิงประจักษ์ระดับเขตพ้ืนที่ ระดับภาค ระดับประเทศ และระดับ
นานาชาติ ดังนี้  

 รางวัลเชิงประจักษ์ระดับชาติ 
1) นายสัญญา  ทะกัน  ได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณ รางวัลผู้ทำคุณประโยชน์ให้การสนับสนุน 

กิจกรรมเยาวชนกล้าแผ่นดิน ภายใต้โครงการกล้าแผ่นดินด้วยเศรษฐกิจพอเพียง  โดยเครือข่าย
เพ่ือนฯ คุณธรรม ร่วมกับ กระทรวงศึกษาธิการ 

2) นายเฉลิมฤทธิ์  ชูศรี  ได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณ รางวัลผู้ทำคุณประโยชน์ให้การสนับสนุน 
กิจกรรมเยาวชนกล้าแผ่นดิน ภายใต้โครงการกล้าแผ่นดินด้วยเศรษฐกิจพอเพียง  โดยเครือข่าย
เพ่ือนฯ คุณธรรม ร่วมกับ กระทรวงศึกษาธิการ 

3) นายศรชัย  กาวิต๊ะ  ได้รับรางวัลผู้ทำคุณประโยชน์ให้การสนับสนุนกิจกรรมเยาวชนกล้าแผ่นดิน 
โดยเครือข่ายเพ่ือนฯ คุณธรรม ร่วมกับ กระทรวงศึกษาธิการ 

4) นายอดิศักดิ์  บุญเถาว์  ได้รับรางวัลผู้ทำคุณประโยชน์ให้การสนับสนุนกิจกรรมเยาวชนกล้า 
แผ่นดิน โดยเครือข่ายเพ่ือนฯ คุณธรรม ร่วมกับ กระทรวงศึกษาธิการ 

5) นางสาวสุพัตรา  วันติยา  ได้รับรางวัลผู้ทำคุณประโยชน์ให้การสนับสนุนกิจกรรมเยาวชนกล้า
แผ่นดิน โดยเครือข่ายเพ่ือนฯ คุณธรรม ร่วมกับ กระทรวงศึกษาธิการ 

6) นายกฤษณะ  จักรอินต๊ะ  ได้รับรางวัลผู้ทำคุณประโยชน์ให้การสนับสนุนกิจกรรมเยาวชนกล้า
แผ่นดิน โดยเครือข่ายเพ่ือนฯ คุณธรรม ร่วมกับ กระทรวงศึกษาธิการ 

7) นางสาวสุพัตรา  วันติยา  ได้รับโล่รางวัลทรงคุณค่า สพฐ obec awards ครั้งที่ 10 ชนะเลิศ 
ระดับเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  กิจกรรมเพื่อสังคม และ
สาธารณประโยชน์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

8) นายกฤษณะ  จักรอินต๊ะ  ได้รับรางวัลคุรุชนคนคุณธรรม  โครงการโรงเรียนคุณธรรม โดย สพฐ. 
9) นางสาวสุพัตรา  วันติยา เข้าร่วมการประกวดรางวัลทรงคุณค่า สพฐ obec awards ครั้งที่ 11 

ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ด้านบริหารจัดการ (กำลังรอผลการแข่งขัน) 

 รางวัลเชิงประจักษ์ระดับภาค 
1) นางสาวสุพัตรา  วันติยา  ได้รับรางวัลรองชนะเลิศเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยมระดับมัธยม 

ศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ด้านบริหารจัดการ 
2) นางสาวสุชาดา  นัยติ๊บ ได้รับรางวัลเหรียญเงิน ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ด้านบริหารจัดการ 
3) นางอัจฉราพร  ยารังษี ได้รับรางวัลเข้าร่วมประกวด ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอน

ปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะด้านบริหารจัดการ 
4) นายสมพงศ์  พึ่งนา ได้รับรางวัลเข้าร่วมประกวด ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ด้านบริหารจัดการ 
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 รางวัลเชิงประจักษ์ระดับเขตพื้นที่          

1) รางวัลทรงคุณค่า สพฐ obec awards ประจำปีการศึกษา 2564 สพม.เชียงราย 
▪ นางสาวสุชาดา  นัยติ๊บ  ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยม 

ศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ด้านบริหารจัดการ 
▪ นางอัจฉราพร  ยารังษี  ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยม 

ศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ด้านบริหารจัดการ 
▪ นายสมพงศ์  พึ่งนา  ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ด้านบริหารจัดการ 
▪ นางสาวสุพัตรา  วันติยา  ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยม 

ศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ด้านบริหารจัดการ 
▪ นางวรรณิภา  จันทร์น้อย  ได้รับรางวัลเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอน

ปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ด้านบริหารจัดการ 
▪ นายศุภเชษฐ์  ช่างฆ้อง  ได้รับรางวัลเหรียญทอง ครูผู ้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ด้านบริหารจัดการ 
▪ นางสาวพรพิมล  สมอ  ได้รับรางวัลเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอน

ปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด้านบริหารจัดการ 
▪ นายกฤษณะ  จักรอินต๊ะ  ได้รับรางวัลเหรียญทอง ครูผู ้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ด้านบริหารจัดการ 
▪ นางเมธาวี  จันต๊ะวงค์  ได้รับรางวัลเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียน
การสอน 

▪ นางสาวสุพัตรา  วันติยา  ได้รับรางวัลเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ด้านวิชาการ 

▪ นางสาววิไลลักษณ์  ขันจันทร์  ได้รับรางวัลเหรียญทอง ครูผู ้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยม 
ศึกษาตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ด้านบริหารจัดการ 

▪ นางสาวพนัชกร  จิตเผือก  ได้รับรางวัลเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ด้านบริหารจัดการ 

▪ นางสาวพนัชกร  จิตเผือก  ได้รับรางวัลเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย (ภาษาต่างประเทศ) ด้าน PLC 

2) รางวัลดีเด่น ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่บูรณาการกระบวนการ PLC และ STEM 
Education 
▪ นางสาววิไลลักษณ์  ขันจันทร์  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
▪ นายปฏิญาณ หลาบมาลา  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
▪ นายกฤษฏพงษ์ นิตยารส  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
▪ นางพรหมพรรณ  สิทธิราษฎร์  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
▪ นางเมธาวี  จันต๊ะวงค์  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
▪ นางเบญจมาส  ชัยวิสิทธิ์  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
▪ นางนนิชลา  ธรรมชัย  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
▪ นางสาวสุกัลยา ไชยรินทร์  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
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▪ นางสาวกรรัฐ  ปริมิตร  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
▪ นายภูวรินทร์  สกุณาพงศ ์ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
▪ นายธนพันธ์  พานคำดาว  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
▪ นายสัชฌุกร  แก้วคำแดง  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
▪ นายชยณัฐ  เสาร์ปา  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
▪ นางอารีย์  อภัยสุรสิทธิ์  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

รางวัลเชิงประจักษ์ระดับอำเภอ 
1) รางวัลเชิดชูเกียรติเนื่องในวันครู ประจำปี 2566 ของสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพครู ผู้บริหาร และ 

บุคลากรทางการศึกษา อำเภอเวียงป่าเป้า 
▪ นางสาวสุพรรษา  มันเทศสวรรค์  ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติเนื่องในวันครู ประจำปี 2566 
▪ นางสาวกรรัฐ  ปริมิตร  ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติเนื่องในวันครู ประจำปี 2566 
▪ นางปภรัต  หมื่นตาบุตร  ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติเนื่องในวันครู ประจำปี 2566 

 

โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน การบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา ใช้ระบบอินเทอร์เน็ตหลักจาก Uninet โดยทำสัญญาร่วมกับ สพฐ. 
ระบบอินเทอร์เน็ตสำรอง จาก TOT และระบบสัญญาอินเทอร์เน็ตไร้สาย จำนวน 17 จดุ ครอบคลุมพ้ืนที่ส่งผลให้
สามารถนำมาใช้อย่างมีประสิทธิภาพและมีความพึงพอใจในภาพรวมอยู่ในระดับ มาก   

 
3. เอกสาร หลักฐาน ร่องรอยเชิงประจักษ์ท่ีเกี่ยวข้องกับมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1) มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
2) แผนกลยุทธ์ 
3) แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565 และ 2566  
4) แผนการบริหารงานรูปแบบ MJK Team Model  
5) รายงานโครงการ ประจำปีงบประมาณ 2565 และ 2566 
6) รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจำปี 2565 
7) บันทึกการประชุมครูและบุคลากรของโรงเรียน  
8) บันทึกประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะกรรมการสมาคมครูแบบผู้ปกครอง 
9) บันทึก SWOT analysis ของโรงเรียน 
10) คำสั่งการปฏิบัติงาน 
11) คู่มือการปฏิบัติงาน 
12) ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
13) หลักสูตรสถานศึกษา 
14) แผนการจัดการเรียนรู้ 
15) วิจัยในชั้นเรียน 
16) สื่อ/นวัตกรรมการเรียนรู้/แหล่งเรียนรู้   
17) ฐานการเรียนรู้ศูนย์ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
18) สรุปผลการนิเทศการจัดการเรียนรู้ 
19) สรุปความพึงพอใจ ของนักเรียน และผู้ปกครอง ต่อการใช้หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียน   

การสอน  
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20) บันทึกการเยี่ยมบ้าน 
21) บันทึก SDQ  
22) บันทึก Home room 
23) บันทึกการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
24) คู่มือการจัดการเรียนรู้รายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
25) บันทึกชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC)  
26) ข้อมูลบุคลากร 
27) แผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (ID Plan) 
28) รายงานผลการปฏิบัติงานรายบุคคล (SAR) 
29) คู่มือการใช้งานโปรแกรม SGS  
30) คู่มือการใช้งานระบบข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC)  
31) คู่มือการใช้งานระบบจัดเก็บข้อมูลสิงก่อสร้าง (B-OBEC)  
32) รายงานความพึงพอใจต่อการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
33) ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียน 
34) ภาพถ่ายกิจกรรมต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
35) โล่รางวัล 
36) เกียรติบัตร 
37) ผลงานนักเรียน 
38) การเผยแพร่ผลงานต่างๆ ผ่านสื่อออนไลน์ เช่น เวปไซด์ แอฟพริเคชั่นไลน์ เฟสบุ๊ค ยูทูบ 

 

4. จุดเด่น  
1) โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม มีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพ ตามรูปแบบ MJK 

Team Model ดำเนินการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม (Participative Management) โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
(School Base Management) มีวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความ
ต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม   

2) โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความต้องการ ให้เป็นชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน   

3) โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม มีสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ มีคุณภาพ 
ปลอดภัย ร่มรื่น สวยงาม สมดัง อัตลักษณ์ของโรงเรียนที่กล่าวว่า “โรงเรียนน่าอยู่ ครูดี นักเรียนมีคุณภาพ ภาคี
เครือข่ายเข้มแข็ง” 

 

5. จุดที่ควรพัฒนา 
 1)  ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรยีน

มากขึ้น 
 2) ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง 

มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
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6. แผนการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป โรงเรียนจะดำเนินการดังนี้  

จากการประเมินตนเองในมาตรฐานที่ 2 ของโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม พบว่า โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการอย่างชัดเจนและมีประสิทธิภาพ และเป็นที่ยอมรับจากชุมชน และหน่วยงานต้นสังกัดดังนั้นเพื่อพัฒนา
ประสิทธิภาพผลการดำเนินงานอย่างยั่งยืน จึงได้กำหนดแนวทางในการพัฒนาดังนี้ 

1) ส่งเสริมและพัฒนาห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้ให้ทันสมัยยิ่งขึ้นโดยการกำหนดโครงการ/กิจกรรม 
พัฒนาห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

2) ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการโรงเรียนตามโครงสร้าง 5 กลุ่มงาน   
3) ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล   
4) พัฒนาห้องเรียน Education 4.0 
5) ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ และ application ต่างๆ เพ่ือยกระดับให้

เป็นการเรียนรู้แบบไร้พรมแดน  
6) พัฒนาห้องสมุดให้มีทรัพยากรที่ทันสมัย เพียงพอต่อความต้องการของครูและนักเรียน 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
 

1. กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคมดำเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   

ด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน ตามกรอบแนวคิดของ
โรงเรียนมาตรฐานสากลและบริบทของโรงเรียน  ส่งผลให้กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
อยู่ในระดับดีเลิศ  โดยโรงเรียนจัดให้มีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพ
บริบทของโรงเรียน ตามความต้องการของผู้เรียน  ให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการเลือกแผนการเรียนและรายวชิา
เพิ่มเติมที่ตรงกับความต้องการและความสนใจ  ส่งเสริมให้ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล วิเคราะห์หลักสูตร 
คำอธิบายรายวิชา โครงสร้างรายวิชา  มาออกแบบและจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ให้ครบทุกรายวิชา  มีการนำ
ข้อมูลรายบุคคลมาใช้ในการกำหนดสื่อ แหล่งเรียนรู้  วิธีการหรือเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ที ่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญแบบ Active 
Learning ด้วยเทคนิควิธีที ่หลากหลาย การเรียนรู้แบบแผนผังความคิด (Concept Mapping) การสอนแบบ
โครงงาน (Project-based Learning) การสอนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem based Learning) การจัดการ
เรียนรู้แนวสะเต็มศึกษา (STEM Education)  เพื่อพัฒนากระบวนการคิด ปฏิบัติจริง และสามารถนำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต  ส่งเสริมให้ครูพัฒนา ใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยีต่างๆ จัด
กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  สื่อธรรมชาติ สื่อคอมพิวเตอร์ จัดทำสื่อมัลติมีเดีย การใช้ ICT การ
สืบค้นข้อมูลจากอินเทอร์เน็ต และจัดกิจกรรมการรู้โดยใช้ภูมิปัญญาและแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น ห้องสมุด และศูนย์
การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง  มีการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางโรงเรียนมาตรฐานสากลในสาระการเรียนรู้
การค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) ในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 2 และระดับมัธยมศึกษาปีที่  5 การสอนแบบบูรณาการโดยใช้
แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นเวียงกาหลง การสอนแบบสอดแทรกคุณธรรม การสอนแบบบูรณาการหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ส่งเสริมให้ครูประจำชั้นและครูผู้สอนทุกคน บริหารชั้นเรียนด้วยการสร้างวินัยเชิง
บวก (Positive Discipline) การสร้างข้อตกลงในการทำกิจกรรมร่วมกับเพื่อนในชั้น การเสริมแรง มอบรางวัล    
ยกย่อง ชมเชย มีการสร้างวินัยในการเรียน หมั่นให้กำลังใจนักเรียน เมื่อนักเรียนทำดี กล่าวชื่นชม โดยพยายามให้
การชม เกิดข้ึนบ่อยกว่าการตักเตือน ใช้การสื่อสารโดยตรงกับนักเรียน และสื่อสารทันทีท่ีเด็กแสดงพฤติกรรมไม่พึง
ประสงค์  ครูควบคุมอารมณ์ของตนให้เสมอต้นเสมอปลาย มั่นคง สร้างบรรยากาศที่อบอุ่น มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก 
เพ่ือสร้างการจูงใจผู้เรียนให้รักการเรียนรู้และเรียนรู้อย่างมีความสุข 

การวัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือและวิธีการที่สอดคล้องกับตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้     
ของหลักสูตร สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีเพื่อยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนและการวิจัยในชั้นเรียน  ส่งเสริม
ครูตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง ด้วยเครื่องมือที่มี
ประสิทธิภาพ โดยจัดทำข้อสอบจากการวางแผนการสร้างแบบทดสอบ (Test Blueprint) ใช้ว ิธีการวัดผล
ประเมินผลที่หลากหลาย ด้วยการสังเกต สอบถาม การประเมินผลงาน ชิ้นงาน และนำผลการประเมินมาพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอนวิเคราะห์ถึงสาเหตุ และปัญหาที่เกิดขึ้น นำผลประเมินมาวางแผนจัดการเรียนรู้ 
การทำวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด 

ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ด้วยกระบวนการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC ที่เกิดจากการรวมกลุ่มของ
ครูที่ประสบปัญหาในการจัดการเรียนการสอนหรือปัญหาจากระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่คล้ายคลึงกัน แล้วนำ
แนวทางการแก้ปัญหามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน หาแนวทางในการพัฒนา เพื่อให้เกิดนวัตกรรมที่ใช้ในการ
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แก้ปัญหา มีการนิเทศชั้นเรียน และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ของครูทุกคน 
โดยจัดตาราง PLC ทั้งในระดับงานวิชาการ และตาราง PLC ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

2. ผลการดำเนินงาน 
     โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ประกอบด้วย 5  ประเด็นพิจารณาดังนี้  
 

ตารางท่ี 22  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
               ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ปีการศึกษา 2565  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ   

ค่าร้อยละ 
สรุปผลการประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

76.50 92.10 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

1. ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้เน้น 
กระบวนการคิด และให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

76.50 93.28 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

2. ครูมีการจัดการเรียนรู้ แบบ Active Learning 76.50 90.91 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
3.2  ครูผู้สอนใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่ง

เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
71.30 91.41 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

1. ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้สื่อการเรียนรู้         
ที่หลากหลาย 

71.30 93.28 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

2. ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการจัดการเรียนรู้ 

71.30 87.66 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

3. ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้ แหล่งเรียนรู้ทั้ง
ภายใน และภายนอกโรงเรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
บูรณาการในการจัดการเรียนการสอนเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง 

71.30 93.28 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 81.50 95.45 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
ครู มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกมีปฏิสัมพันธ์ 
เชิงบวก ส่งผลให้นักเรียนรักการเรียนรู้ 

81.50 95.45 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

3.4  ครูผู้สอนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

76.20 92.14 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

1. ครู มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและให้ข้อมูลย้อนกลับ นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

76.20 95.51 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

2. ครู มีเครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลที่เหมาะสม
กับเป้าหมายของการเรียนรู้ 

76.20 88.77 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

76.31 87.30 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ   

ค่าร้อยละ 
สรุปผลการประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

    ครู และ ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

76.31 87.30 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ดีเลิศ 

 
จากตารางที่ 21  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการ

เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ปีการศึกษา 2565 พบว่า ผลกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีน
เป็นสำคัญสูงกว่าเป้าหมายทุกประเด็นพิจารณา 

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 อยู่ในระดับดีเลิศ โดยประเมินจากประเด็นพิจารณาตามมาตรฐาน
การศึกษาด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดังต่อไปนี้ 

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต   
    ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ทำการวิเคราะห์หลักสูตร จัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการคิด และให้

ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกต์ใช้      
ในชีวิตได้  ประเมินได้จากแผนการจัดการเรียนรู้ทุกรายวิชา   

1.1 ผลประเมินจากการนิเทศการสอน ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการคิด  
และให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2565 คิดเป็นร้อยละ 91.11 / 95.45 

1.2 ครูมีการจัดการเรียนรู้ แบบ Active Learning โดยการสร้างความตระหนักและให้ความรู้ ผ่าน
กระบวนการประชุม ชี้แจง เอกสารเผยแพร่ความรู้ รวมถึงการอบรมพัฒนาครูให้จัดทำแผนการเรียนรู้ที่มีโครงสร้าง
องค์ประกอบครบตามสถานศึกษากำหนดตามแบบวัดประเมินแผน และนำไปสู่การปฏิบัติจริงในห้องเรียน 

 

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
       2.1 โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคมมีการส่งเสริมให้ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ผลิต พัฒนาและเลือกใช้สื่อ 
เทคโนโลยีประกอบการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย  

- ผลจากการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้สื่ อการเรียนรู ้ที่
หลากหลาย  ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 คิดเป็นร้อยละ 91.11 / 95.45   
 2.2  ครูใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ผ่านระบบเครือข่ายในรูปแบบ 
The Flipped Classroom, webpage , Google form , Kahoot ฯลฯ 

 - ผลประเมินจากการนิเทศการสอน ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
จัดการเรียนรู้ ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 คิดเป็นร้อยละ 86.67 / 88.64 

2.3 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนภูมิปัญญาท้องถิ่น
บูรณาการในการจัดการเรียนการสอนเอื้อต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง 

- แหล่งเรียนรู้ที่สำคัญในโรงเรียน ได้แก่ ห้องปฏิบัติการกลุ่มสาระต่างๆ ห้องสมุด ห้อง ICT  และ
ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง  ศูนย์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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- แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกท้องถิ่นที่สำคัญได้แก่ วัดพระเจ้าหลวงม่อนพระเจ้าหลาย      
วังมัจฉา บ่อน้ำพุร้อนแม่ขะจาน  สถานปฏิบัติธรรมเวียงกาหลง  ปราชญ์ชาวบ้าน  คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร ม.พะเยา และแหล่งเรียนรู้อ่ืนๆ รวมถึงแหล่งเรียนรู้ภายนอก  

- ผลจากการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการใช้แหล่งเรียนรู้
ภายใน ในการจัดการเรียนการสอนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริงภาคเรียนที่ 1 / ภาคเรียนที่ 2        
ปีการศึกษา 2565 คิดเป็นร้อยละ 91.11 / 95.45   

 

3.  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.1 ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยจัดสภาพความพร้อมที่จะดำเนินการเรียนการสอน 

ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก เพื่อให้เกิดประสิทธิผล
ในการเรียนรู้ ผู้เรียนมีความสุข  ส่งผลให้นักเรียนรักการเรียนรู้ โดยครูเตรียมและวางแผนการจัดการเรียนการสอน  
ทำการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล  จัดบรรยากาศชั้นเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
เพิ ่มแรงจูงใจให้นักเรียนระหว่างการเรียนรู ้ด้วยวิธีการต่างๆ  ภายใต้การสนับสนุนของโรงเรี ยนในการจัด
ห้องปฏิบัติการต่างๆ ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ ทั้งห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  รวมถึง
การดำเนินงานของงานแนะแนวเพื่อให้คำปรึกษาและช่วยเหลือผู้เรียนทั้งทางด้านการเรียนและด้านพฤติกรรม  
มอบทุนการศึกษาแก่นักเรียน มีโครงการมอบเกียรติบัตรนักเรียนเรียนดี  นักเรียนประพฤติดี  มีคุณธรรม และจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบและหลากหลาย 
 

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
      4.1  ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ครบทุกด้านทั ้งการวิเคราะห์ผู ้เ ร ียน

รายบุคคล  การประเมินพฤติกรรมนักเรียน  การประเมินความรู้โดยทำการทดสอบก่อนเรียน  ระหว่างเรียน และ
หลังเรียน และนำผลการประเมินมาพัฒนาผู้เรียนโดยคำนึงถึงความแตกต่างของผู้เรียน โดยการสอนซ่อมเสริม  
มอบหมายงานและการจัดทำวิจัยในชั้นเรียน  

 -  ผลจากการประเมิน ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู ้เรียนอย่างเป็นระบบและให้ข้อมูล
ย้อนกลับ นำผลมาพัฒนาผู้เรียน ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 คิดเป็นร้อยละ 95.56 / 
95.45 

4.2  ครูมีเครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายของการเรียนรู้ มีเครื่องมือและ
วิธีการวัดผลการเรียนรู ้ที ่หลากหลายทั ้งแบบวิเคราะห์ผู ้เรียนรายบุคคล  แบบประเมินพฤติกรรม ( SDQ) 
แบบทดสอบ  แบบสังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียน  

          - ผลจากการประเมิน ครูมีเครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายของการ
เรียนรู้  ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565  คิดเป็นร้อยละ 88.89 / 88.64  

 

5.  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
    5.1 โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม มีการจัดนิเทศการสอนแบบกัลยาณมิตร โดยครูทุกคนได้รับการนิเทศจาก

ผู้บริหาร หัวหน้ากลุ่มสาระ และครูผู้เชี่ยวชาญทั้งในกลุ่มสาระเดียวกันหรือต่างกลุ่มสาระ ภาคเรียนที่ 1 และภาค
เรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 คิดเป็นร้อยละ 91.11 / 95.45 

 5.2 ครูมีผลงานการใช้กระบวนการวิจัยในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ มีรายงานวิจัยในชั้นเรยีน 
ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 คิดเป็นร้อยละ 82.22 / 88.64 
 5.3 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูในโรงเรียนผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC)  ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 คิดเป็นร้อยละ 80.00 / 86.36 
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แผนการสอน สื่อ/แหล่งเรียนรู้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

จ านวนครู

ภาคเรียนที่ 1 40 41 39 45
ภาคเรียนที่ 2 41 42 39 44
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แผนภูมิแสดงจ านวนครูที่มีแผนการจัดการเรียนรู้ ใช้สื่อ/แหล่งเรียนรู้
และเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2565

นิเทศ วิจัย PLC จ านวนครู
ภาคเรียนที่ 1 41 37 36 45
ภาคเรียนที่ 2 42 39 38 44
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แผนภูมิ แสดงจ านวนครูที่ได้รับการนิเทศ PLC 
และมีรายงานวิจัยในชั้นเรียน ปีการศึกษา 2565
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3. เอกสาร หลักฐาน ร่องรอยเชิงประจักษ์ท่ีเกี่ยวข้องกับมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
- แผนการจัดการเรียนรู้  กำหนดการจัดการเรียนรู้  
- แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้  แบบประเมินการนิเทศการจัดการเรียนรู้ 
- แบบประเมินการใช้สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้  
- แบบประเมินความพึงพอใจในการจัดการเรียนรู้  แบบบันทึกผลการจัดการเรียนรู้/แบบสังเกต

พฤติกรรมในชั้นเรียน 
- การวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล  แบบประเมินพฤติกรรม (SDQ) 
- วิจัยในชั้นเรียน 
- PLC 

 

4. จุดเด่น 
1. ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ เน้นกระบวนการคิด และมีการจัดการเรียนรู ้ แบบ Active 

Learning ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
2. ครูส่วนมากจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ที่ส่งเสริมบทบาทของผู้เรียนให้มีส่วนร่วมในการเรียนรู้ 
3. ครูนำสื่อและเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
4. ครูส่วนมากจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน 
5. ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกมีปฏิสัมพันธ์  เชิงบวก  ส่งผลให้นักเรียนรักการเรียนรู้ 
6. ครูว ัดผลด้วยวิธ ีการที ่หลากหลาย สามารถนำข้อมูลไปใช้พัฒนาการเร ียนการสอนให้มี

ประสิทธิภาพ 
 

5. จุดควรพัฒนา 
1. ครูควรตระหนักและให้ความสำคัญกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา และค่าเป้าหมายตามที่

โรงเรียนประกาศไว้อย่างจริงจัง เพ่ือจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตรให้สอดคล้อง 
2. ครูควรกำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สมรรถนะสำคัญของผู ้ เร ียน ให้สอดคล้องกับ

จุดประสงค์ การเรียนรู้ เนื้อหาสาระสำคัญของบทเรียน และให้ครอบคลุมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  
สมรรถนะสำคัญ 5 ด้าน รวมทั้งค่านิยม 3 ประการ ที่โรงเรียนกำหนดไว้ เมื่อสอนจบรายวิชานั้น 

 

6. แผนการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป 
 โรงเรียนจะดำเนินการดังนี้  
1. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับสมรรถนะของผู้เรียนในศตวรรษ

ที่ 21 และส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. พัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล สอดคล้องกับสมรรถนะ

ของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21  
3.  ส่งเสริมให้ครูใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีอยู่ในปัจจุบันจัดการเรียนรู้เพิ่มมากข้ึน 
4. พัฒนาห้องสมุดให้มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ มีทรัพยากรที่ทันสมัย เพียงพอต่อความต้องการ

ของครูและนักเรียน 
5. จัดกิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจให้ครูและบุคลากร 
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ส่วนที่ 3 

จุดเด่น  จุดควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษาจะต้องนำไปวิเคราะห์  
สังเคราะห์  เพื่อสรุปนำไปสู ่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา (3-5 ปี)  และนำไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ดังนั้นจากผลการดำเนินงาน
ของสถานศึกษา  สามารถสรุปภาพรวมผลการประเมินตนเอง  จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน  
พร้อมทั้งแผนงาน/แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  ดังนี้ 

ภาพรวมผลการประเมินตนเอง 

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
ตารางท่ี  23 ผลการประเมินตนเองด้านคุณภาพผู้เรียน 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

1. ผู้เรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา  ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มี
พัฒนาการทางการเรียนที่สูงขึ้น 

2. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับขั ้นพื ้นฐาน  
(O-NET) ประจำปีการศึกษา 2565 พบว่า ในระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3  มีผลการทดสอบภาพรวมที่สูง
กว่าระดับประเทศ 3 รายวิชา คือ ภาษาไทย 
วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ ส่วนผลคะแนน
ของระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  มีผลการทดสอบ
ภาพรวมที่สูงกว่าระดับประเทศทุกรายวิชา 

3. ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกการทำงาน 
พบว่าน ักเร ียนที ่จบการศึกษาช ั ้นส ูงส ุดของ
โรงเรียน เรียนต่อทุกคน 

4. ผู ้เร ียนมีคุณลักษณะ และค่านิยมที ่ด ี ตามที่
สถานศึกษากำหนด 

5. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 
6.  ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ

หลากหลาย 

1. เร่งพัฒนาการใฝ่รู ้ใฝ่เรียนเพื ่อคะแนนเฉลี่ยการ
ทดสอบระด ั บ ช า ต ิ  ( O-NET)  ใ น ร ะด ั บ ชั้ น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และ ปีที่ 6  ให้ได้คะแนนเฉลี่ย
ในแต่ละรายวิชาสูงกว่าปีการศึกษาที่ผ่านมา และ
สูงกว่าระดับประเทศ   
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ตารางท่ี  24  ผลการประเมินตนเองด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

1) โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม มีการบริหารและ
การจัดการอย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพ ตาม
รูปแบบ MJK Team Model  ดำเนินการ
บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม (Participative 
Management)  โดยใช้โรงเรยีนเป็นฐาน 
(School Base Management) มีวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน  สอดคล้องกับ
บริบทของโรงเรียนตามความต้องการของ
ชุมชน  วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษา
ของชาติ  นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม   

2) โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม พัฒนางานวิชาการ
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ตามหลักสูตร
สถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครู
และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความ
ต้องการ  ให้เป็นชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  
มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน   

3) โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม มีสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  
มีคุณภาพ ปลอดภัย ร่มรื่น สวยงาม สมดัง  
อัตลักษณ์ของโรงเรียนที่กล่าวว่า “โรงเรียน 
น่าอยู่ ครูดี นักเรียนมีคุณภาพ” 
 

         การบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา โรงเรียน
ได้ดำเนินการพัฒนาและปรบัปรุงหลักสูตร การจัดการ
เรียนการสอนให้มีความเหมาะสมและตรงกับความ
ต้องการของผู ้เรียนตลอดมา ในปีการศึกษา 2565 
โ รง เร ี ยนได ้ จ ั ดทำหล ักส ูตรทว ิศ ึ กษาร ่วมกับ
วิทยาลัยเทคนิคเวียงป่าเป้า เพื ่อเป็นอีกทางเลือก
สำหรับนักเรียนที่มีความสนใจเรียนทั้งสายสามัญและ
สายอาชีพ ซึ่งนักเรียนกลุ่มนี้จะได้เรียนทั้งสองสายไป
พร้อมๆ กัน 
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ตารางท่ี  25  ผลการประเมินตนเองด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

1. ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการ
ค ิด และม ีการจ ัดการ เร ียนร ู ้  แบบ Active 
Learning ให้ผู ้เรียนฝึกปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

2. ครูส ่วนมากจัดกิจกรรมการเร ียนการสอน ที่
ส่งเสริมบทบาทของผู ้เรียนให้มีส่วนร่วมในการ
เรียนรู้ 

3. ครูนำสื่อและเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียน
การสอน จัดการเรียนการสอนออนไลน์ผ่านระบบ
เครือข่ายในรูปแบบ webpage , Google form , 
Kahoot ฯลฯ 

4. ครูส่วนมากจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้
แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน 

5. ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกมีปฏิสัมพันธ์  
เชิงบวก  ส่งผลให้นักเรียนรักการเรียนรู้ 

6. ครูวัดผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย สามารถนำ
ข้อมูลไปใช้พัฒนาการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ 

1. ครูควรตระหนักและให้ความสำคัญกับมาตรฐาน
คุณภาพการศึกษา และค่าเป้าหมายตามที่โรงเรียน
ประกาศไว้อย่างจริงจัง เพ่ือจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตรให้สอดคล้อง 

2. ครูควรกำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ให้สอดคล้องกับ
จุดประสงค์ การเรียนรู้ เนื้อหาสาระสำคัญของ
บทเรียน และให้ครอบคลุมคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 8 ประการ  สมรรถนะสำคัญ 5 ด้าน 
รวมทั้งค่านิยม 3 ประการ ที่โรงเรียนกำหนดไว้ 
เมื่อสอนจบรายวิชานั้น 

 

 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 

จากการประเมินตนเองของโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม พบว่า โรงเรียนมีการบริหาร จัดการอย่างชัดเจนและ
มีประสิทธิภาพ นักเรียนมีและครูมีคุณภาพ และเป็นที่ยอมรับจากชุมชน และหน่วยงานต้นสังกัดดังนั้นเพื่อพัฒนา
ประสิทธิภาพผลการดำเนินงานอย่างยั่งยืน จึงได้กำหนดแนวทางในการพัฒนาดังนี้ 

1. พัฒนาให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณเป็นไปตามเกณฑ์ที่
โรงเรียนกำหนดในแต่ระดับชั้น  

2. พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดจำแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่าง
รอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล  

3.  พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู ้ได้ทั ้งด้วยตนเองและการทำงานเป็นทีม 
เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ 

4. พัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อให้มีคะแนนการทดสอบระดับชาติ     
(O-NET) เท่ากับหรือสูงกว่าระดับชาติ 

5. พัฒนาให้จัดมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการสร้างนวัตกรรมและนำนวัตกรรมไปใช้และมีการเผยแพร่ 
6. พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเอง และ

สังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม  
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7. พัฒนาให้นักเรียนมีค่านิยมและจิตสำนึกตามที่สถานศึกษามีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความ
เป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น ภูมิปัญญาเวียงกาหลง   

8. พัฒนาให้นักเรียน มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม แสดงออกอย่าง เหมาะสมใน
แต่ละช่วงวัย 

9. ส่งเสริมและพัฒนาห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้ให้ทันสมัยยิ่งขึ้นโดยการกำหนดโครงการ/กิจกรรม 
พัฒนาห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

10. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการโรงเรียนตามโครงสร้าง 5 กลุ่มงาน   
11. ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล   
12. พัฒนาห้องเรียน Education 4.0 
13. ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ และ application ต่าง ๆ เพื่อยกระดับให้

เป็นการเรียนรู้แบบไร้พรมแดน  
14. พัฒนาห้องสมุดให้มีทรัพยากรที่ทันสมัย เพียงพอต่อความต้องการของครูและนักเรียน 
15. พัฒนาระบบการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา 
16. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับสมรรถนะของผู้เรียนในศตวรรษที่ 

21 และส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
17. พัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล สอดคล้องกับสมรรถนะของ

ผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21  
18. ส่งเสริมให้ครูใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีอยู่ในปัจจุบันจัดการเรียนรู้เพ่ิมมากข้ึน 
19. พัฒนาห้องสมุดให้มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ มีทรัพยากรที่ทันสมัย เพียงพอต่อความต้องการของ

ครูและนักเรียน 
20. จัดกิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจให้ครูและบุคลากร 
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ส่วนที่ 4 
ความโดดเด่นของศึกษา 

 
 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่เหมาะสมและสอดคล้องกับบริบท
ของโรงเรียน  โดยได้ดำเนินการพัฒนามาอย่างต่อเนื่อง จนเกิดผลการดำเนินงานที่มีความโดดเด่น เป็นที่ประจักษ์
และได้รับการยอมรับในวงกว้าง ได้รับรางวัลในระดับต่าง ๆ และสร้างชื่อเสียงให้ กับโรงเรียนมาโดยตลอด ดังมี
รายการต่อไปนี้   
 

ผลงานโรงเรียน 
1. ได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณ รางวัลผู้ทำคุณประโยชน์ให้การสนับสนุนกิจกรรมเยาวชนกล้าแผ่นดิน  

ภายใต้โครงการกล้าแผ่นดิน ด้วยเศรษฐกิจพอเพียง  โดย เครือข่ายเพื่อนฯ คุณธรรม ร่วมกับกระทรวงศึกษาธิการ   
2. ได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณ รางวัลกลุ่มพลังเยาวชนอาสา ภายใต้โครงการกล้าแผ่นดิน ด้วยเศรษฐกิจ

พอเพียง  โดย เครือข่ายเพื่อนฯ คุณธรรม ร่วมกับกระทรวงศึกษาธิการ   
3. รางวัลเหรียญทอง  สถานศึกษายอดเยี่ยม  โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลาง  ด้านบริหารจัดการ 

 

ผลงานผู้บริหาร 
1. นายสัญญา ทะกัน ได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณ รางวัลผู้ทำคุณประโยชน์ให้การสนับสนุนกิจกรรม

เยาวชนกล้าแผ่นดิน ภายใต้โครงการกล้าแผ่นดิน ด้วยเศรษฐกิจพอเพียง  โดย เครือข่ายเพ่ือนฯ คุณธรรม ร่วมกับ
กระทรวงศึกษาธิการ   

2. นายเฉลิมฤทธิ์  ชูศรี ได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณ รางวัลผู้ทำคุณประโยชน์ให้การสนับสนุนกิจกรรม
เยาวชนกล้าแผ่นดิน ภายใต้โครงการกล้าแผ่นดิน ด้วยเศรษฐกิจพอเพียง  โดย เครือข่ายเพ่ือนฯ คุณธรรม ร่วมกับ
กระทรวงศึกษาธิการ   

 
ผลงานครู 
 รางวัลทรงคุณค่า สพฐ obec awards สพม.เชียงราย 
 1. นางสาวสุชาดา  นัยติ๊บ รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ด้านบริหารจัดการ  
 2. นางอัจฉราพร  ยารังสี รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ด้านบริหารจัดการ  
 3. นายสมพงษ์  พึ ่งนา รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ครูผู ้สอนยอดเยี ่ยม   ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น      
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  ด้านบริหารจัดการ รางวัลทรงคุณค่า  
 4. นางสาวสุพัตรา  วันติยา รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ด้านบริหารจัดการ รางวัลทรงคุณค่า  
 5. นางวรรณิภา  จันทร์น้อย รางวัลเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย ด้านบริหารจัดการรางวัลทรงคุณค่า  
 6. นายศุภเชษฐ์  ช่างฆ้องรางวัลเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอดเยี่ยมระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ ด้านบริหารจัดการ 
 7. นางสาวพรพิมล  สมอ  รางวัลเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  กลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ด้านบริหารจัดการ 
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 8. นายกฤษณะ  จักรอินต๊ะ รางวัลเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  กลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ด้านบริหารจัดการ 
 9. นางเมธาวี  จันต๊ะวงค์ รางวัลเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอดเยี่ยม   ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  กลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 
 10. นางสาวสุพัตรา  วันติยา รางวัลเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ด้านวิชาการ 
 12. นางสาววิไลลักษณ์  ขันจันทร์ รางวัลเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ด้านบริหารจัดการ 
 13. นางสาวพนัชกร  จิตเผือก รางวัลเหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ด้านบริหารจัดการ 
 14. นางสาวพนัชกร  จ ิตเผ ือก รางวัลเหรียญทอง ครูผ ู ้สอนยอดเย ี ่ยมมัธยมศึกษาตอนปลาย        
(ภาษาต่างประเทศ)  ด้าน PLC     
  

 รางวัลเชิดชูเกียรติเนื่องในวันครู ประจำปี 2566 ของสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพครู ผู้บริหาร และ บุคลากร
ทางการศึกษา อำเภอเวียงป่าเป้า 
 1. นางสาวสุพรรษา มันเทศสวรรค์ รางวัลเชิดชูเกียรติเนื่องในวันครู ประจำปี 2566 
 2. นางสาวกรรัฐ ปริมิตร รางวัลเชิดชูเกียรติเนื่องในวันครู ประจำปี 2566 
 3. นางปภรัต หมื่นตาบุตร รางวัลเชิดชูเกียรติเนื่องในวันครู ประจำปี 2566 
 
ผลงานนักเรียน 
 

รางวัลเชิงประจักษ์ระดับนานาชาติ 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 การแข่งขันสุนทรพจน์ภาษาจีน ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หัวข้อ 

ไทย-จีน พ่ีน้องกัน จัดโดย มหาวิทยาลัยกุ้ยโจว สาธารณรัฐประชาชนจีน 
 

รางวัลเชิงประจักษ์ระดับชาติ 
1. รางวัลเชิดชูเกียรติความประพฤติดี โดย พุทธสมาคมแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
2. รางวัลเข็มเชิดชูเกียรติ คุณธรรมอวอร์ด ประเภทจิตสาธารณะ โดย กระทรวงวัฒนธรรม ร่วมกับ ศูนย์

คุณธรรม (องค์การมหาชน) 
3. โล่รางวัลวัฒนคุณาธร ผู ้ทำคุณประโยชน์ต่อกระทรวงวัฒนธรรม ประเภทเด็กและเยาวชน โดย 

กระทรวงวัฒนธรรม  
4. รางวัลวัฒนธรรมวินิต โดย กระทรวงวัฒนธรรม. 
5. รางวัลผู้นำเยาวชนกล้าแผ่นดิน โดย กระทรวงศึกษาธิการ ร่วมกับ กระทรวงวัฒนธรรม 
6.รางวัลชนะเลิศ เป็นตัวแทนแข่งขันระดับชาติ การประกวดสื่อสร้างสรรค์ของเด็กและเยาวชนภายใต้

หัวข้อ“เยาวชนสร้างสรรค์สื่อสร้างสรรค์วัฒนธรรม” ในโครงการสร้างสรรค์ไทย (Creative THAI) โดย กองทุน
พัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ กระทรวงวัฒนธรรม 

7. รางวัลเหรียญทอง การประกวดมารยาทไทย ระดับชั้น ม.4-ม.6  
8. รางวัลเหรียญทอง การประกวดเล่านิทานคุณธรรม ระดับชั้น ม.4-ม.6 
9. รางวัลเหรียญทอง การประกวดโครงงานคุณธรรม ระดับชั้น ม.4-ม.6 
10.  รางวัลเหรียญทอง การประกวดเพลงคุณธรรม ระดับชั้น ม.4-ม.6 
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11. รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันพูดภาษาจีน ระดับชั้น ม.1-3 
12. รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันพูดภาษาจีน ระดับชั้น ม.4-6 
13. รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันเขียนเรื่องสั้นประกอบภาพ (Pictorial Writing) ระดับชั้น ม.4-6 
14. รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันคิดเลขเร็ว ระดับ ม.4-6 และรางวัลเข้าร่วม การแข่งขันคิดเลขเร็ว ระดับ 

ม.1-3 
15. รางวัลเหรียญทอง การประกวดการแสดงเชิงสะตีมศึกษา (STEAM Showcase) ระดับชั้นมัธยมศึกษา

ตอนปลาย 
16. รางวัลเหรียญทอง  STEAM Talk ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย 
17. รางวัลเหรียญทอง STEAM Showcase ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
18. รางวัลเชิดชูเกียรติ STEAM  challenge ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 

รางวัลเชิงประจักษ์ระดับจังหวัด 
1. รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 ฟุตซอล รุ่นไม่จำกัดอายุ หญิง การแข่งขันกีฬานักเรียน กลุ่มมัธยมศึกษา

จังหวัดเชียงราย ประจำปีการศึกษา 2565 
2. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดมารยาทไทย ระดับชั้น ม.4-ม.6 
3. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดเพลงคุณธรรม ระดับชั้น ม.4-ม.6 
4. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดโครงงานคุณธรรม ระดับชั้น ม.4-ม.6 
5. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดเล่านิทานคุณธรรม ระดับชั้น ม.4-ม.6 
6. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันพูดภาษาจีน ระดับชั้น ม.1-3 
7. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันพูดภาษาจีน ระดับชั้น ม.4-6 
8. รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันเขียนเรื่องสั้นประกอบภาพ (Pictorial Writing)ระดับชั้น ม.4-6 

 

บริบทของโรงเรียน 
 คุณลักษณะที่สำคัญของโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคมคือ เป็นโรงเรียนของชุมชน เกิดจากเจตนารมณ์ของ
ชุมชนที่ตั้งขึ้นมาและพัฒนามาจากโรงเรียนประถมศึกษา มีเขตพื้นที่บริการ 3 ตำบล ในอำเภอเวียงป่าเป้า ได้แก่ 
ตำบลแม่เจดีย์ ตำบลแม่เจดีย์ใหม่ และตำบลเวียงกาหลง ลักษณะชุมชนเป็นชุมชนชนบทกึ่งเมือง การคมนาคม
สะดวกสบายเพราะเป็นเส้นทางผ่านระหว่างสี่จังหวัด คือ เชียงราย เชียงใหม่ ลำปาง และพะเยา ประชากรส่วนใหญ่
เป็นคนในท้องถิ่นและประกอบอาชีพเกษตรกรรม สภาพโดยรอบโรงเรียน มีสถานที่ท่องเที่ยวจำนวนมาก และมี
ลักษณะเด่นเกี่ยวกับวัฒนธรรมท้องถิ่นด้านงานศิลปหัตถกรรมที่ชุมชนยังมีความรัก หวงแหน และเห็นคุณค่า คือ 
ภูมิปัญญาเวียงกาหลง  
 ความสำเร็จของการจัดการศึกษาที ่ผ่านมา คือได้รับรางวัลโรงเรียนพระราชทาน ประเภทโรงเรียน
มัธยมศึกษาขนาดกลาง ในปี พ.ศ.2546 นอกจากนี้ยังได้รับรางวัลโรงเรียนดีศรีตำบลต้นแบบ รุ่นที่ 1 ในปี พ.ศ.2555 
ได้รับคัดเลือกเข้าร่วมโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลในปีเดียวกัน และความสำเร็จที่เกิดจากเอกลักษณ์ของ
โรงเรียนนั่นคือ ภูมิปัญญาเวียงกาหลง ได้มีการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน 
ท้องถิ่น มีการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่นภูมิปัญญาเวียงกาหลงที่เข้มข้นสำหรับผู้เรียนที่สนใจ จนได้รับ รางวัลเหรียญ
ทอง หนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตกรรม และยังได้รับรางวัลชนะเลิศระดับประเทศ โครงการกรุงไทยยุววาณิช ในปี พ.ศ.
2558 ผ่านการนำเสนอผลงานดีเด่น (Best Practice) ระดับภูมิภาค ระดับดีเยี่ยม และผ่านเกณฑ์การประเมินศูนย์
การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา ในปี พ.ศ.2560 
 โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคมมีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเทียบเคียงมาตรฐานสากล โดยยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สืบสานภูมิปัญญาเวียงกาหลง และเน้นการบริหารด้วยระบบคุณภาพ 
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1. ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 

 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 

-------------------------------- 

  ตามที่  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545
กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  อันนำไปสู่การ
กำหนดให้มีมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานขึ้น ประกอบกับได้มีการประการใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ.2561  และกระทรวงศึกษาธิการมีการประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ พ.ศ.2561 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2561 
สำหรับให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางดำเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและเตรียมการ
สำหรับการประเมินคุณภาพภายนอก ซึ่งจะทำให้เกิดความมั่นใจแก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายว่าการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษามีคุณภาพ  ได้มาตรฐาน  และคงรักษาไว้ซึ่งมาตรฐานจากการดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา โดยให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการ
กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน และจัดส่งรายงาน
ผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจำทุกปี นั้น 

  ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินงานมีการขับเคลื่อนอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง โดยการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง 
และส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายตามที่โรงเรียนกำหนด  โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม 
จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน ดังรายชื่อต่อไปนี้ 

1. คณะกรรมการอำนวยการ  มีหน้าที่  กำกับ ติดตาม ให้คำปรึกษา ข้อเสนอแนะแนวทางแก้ปัญหาตลอดจน 
ส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีการขับเคลื่อนอย่างเป็นระบบ มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ประกอบด้วย 

 1. นายสัญญา  ทะกัน         ประธานกรรมการ 
 2. นายบัญชา  จันทร์น้อย       รองประธานกรรมการ 
 3. นางเมธาวี  จันตะวงค ์     กรรมการ 
 4. นางอารีย์  อภัยสุรสิทธิ์   กรรมการ 
 5. นางพรหมพรรณ สิทธิราษฏร์   กรรมการ 
 6. นางวรรณิภา  จันทร์น้อย   กรรมการ 
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 7. นายอดิศักดิ ์  บุญเถาว์    กรรมการ 
 8. นางอัจฉราพร  ยารังษ ี    กรรมการ 
 9. นายศรชัย  กาวิต๊ะ    กรรมการ 
 10. นายศักดา  ยารังษ ี    กรรมการ 
 11. นายพิเศษ  อาษา    ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 12. นางสาวปิ่นแก้ว ยานะจิตร  กรรมการและเลขานุการ 
 13. นางเบญจมาส  ชัยวิสิทธิ์   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

2. คณะกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษา  มีหน้าที่ กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและกำหนดค่าเป้าหมายที่เหมาะสมสอดคล้องกับบริบทของ
โรงเรียน  ประกอบด้วย 

1. นางเบญจมาส  ชัยวิสิทธิ ์  ประธานกรรมการ 
2. นางชยาภรณ์  กาวิต๊ะ   รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวปิ่นแก้ว ยานะจิตร  กรรมการ 
4. นางอารีย์  อภัยสุรสิทธิ์  กรรมการ 
5. นางรัตนันต์ภรณ์ ทะจันทร์  กรรมการ 
6. นางสาววิไลลักษณ์      ขันจันทร์  กรรมการ 
7. นายศุภเชษฐ์  ช่างฆ้อง   กรรมการ 
8. นางสาวสุพัตรา วันติยา   กรรมการและเลขานุการ 

 

3. คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  มีหน้าที่  ติดตาม ตรวจสอบการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา วางแผนการประเมิน ดำเนินการประเมิน และสรุปผลการ
ประเมิน หลังการประเมินให้แจ้งผลการประเมิน ให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษา  โดย
ยึดหลักการประเมินเพื่อพัฒนา และสะท้อนคุณภาพการดำเนินงานตามเป้าหมายความสำเร็จ และเกณฑ์การ
ประเมินตามสภาพบริบทของสถานศึกษา เน้นการประเมินตามหลักฐานเชิงประจักษ์ที่เกิดจากการปฏิบัติงาน
ตามสภาพจริงของสถานศึกษา เลือกใช้วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลที่เหมาะสม ข้อมูลมีความน่าเชื่อถือ สามารถ
ตรวจสอบผลการประเมินได้ตามสภาพบริบทของสถานศึกษาและสะท้อนคุณภาพการดำเนินงานตามมาตรฐาน
ของสถานศึกษาได้อย่างชัดเจน   ประกอบด้วย 

 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
1. นางวรรณิภา  จันทร์น้อย  ประธานกรรมการ 
2. นายศรชัย  กาวิต๊ะ   รองประธานกรรมการ 
3. นางศศิธร  เสาร์ปา   กรรมการ 
4. นางนนิชลา  ธรรมชัย   กรรมการ 
5. นายชยณัฐ  เสาร์ปา   กรรมการ 
6. นายสัชฌุกร  แก้วคำแดง  กรรมการ 
7. นายปฏิญาณ  หลาบมาลา  กรรมการ 
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8. นายกฤษณะ  จักร์อินต๊ะ  กรรมการ 
9. นายสมพงษ์  พ่ึงนา   กรรมการ 
10. นางสาวพรพิมล ทะละถา   กรรมการและเลขานุการ 

 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
1. นางอัจฉราพร ยารังษี   ประธานกรรมการ 
2. นางเมธาวี  จันต๊ะวงค์  รองประธานกรรมการ 
3. นายกฤษฏพงษ์ นิตยารส   กรรมการ 
4. นางสาวพรพิมล สมอ   กรรมการ 
5. นายจิรศักดิ์  ลอรักษา   กรรมการ 
6. นายธนพันธ์  พานคำดาว  กรรมการ 
7. นางปภรัต  หมื่นตาบุตร  กรรมการ 
8. นางสาวจารุวรรณ บรรลือ   กรรมการ 
9. นางสาวเบญจวรรณ เอ้ือดี   กรรมการ 
10. นางสาวสุชาดา นัยติ๊บ   กรรมการและเลขานุการ 

 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. นายนุวัฒน์  ทะจันทร์  ประธานกรรมการ 
2. นายอุดมชัย  กุแสนใจ   รองประธานกรรมการ 
3. นางพรหมพรรณ สิทธิราษฎร์  กรรมการ 
4. นายสุริยัน  จันดา   กรรมการ 
5. นางสาวปัทมพร ธรรณรงค์  กรรมการ 
6. นางศรัญญา  พวงอาภัย  กรรมการ 
7. นางสาวพนัชกร จิตเผือก   กรรมการ 
8. นางสาวพร  คำสิงห์   กรรมการ 
9. นายศักดา  ยารังษี   กรรมการ 
10. นางสาวสุพรรษา มันเทศสวรรค์  กรรมการ 
11. นางสาวกนกวรรณ ปริมิตร   กรรมการและเลขานุการ 

      

4. คณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง  มีหน้าที่  รวบรวมข้อมูลสารสนเทศ ได้แก่ ข้อมูลทั่วไปของ
สถานศึกษา และข้อมูลที่เป็นผลการประเมินต่างๆ ตลอดจนผลการประเมินคุณภาพภายนอกและข้อเสนอแนะ
รอบที่ผ่านมา ผลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน ภายนอกสถานศึกษา ผลการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ฯลฯ จัดทำรายงานการประเมินตนเองที่สะท้อนคุณภาพผู้เรียน ผลสำเร็จของกระบวนการบริหารและการ
จัดการ และกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  นำเสนอรายงานต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และหน่วยงานต้นสังกัด ตลอดจนเผยแพร่รายงานต่อสาธารณชนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง  ประกอบด้วย 

1. นางเบญจมาส  ชัยวิสิทธิ ์   ประธานกรรมการ 
2. นางชยาภรณ์  กาวิต๊ะ    รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวปิ่นแก้ว ยานะจิตร   กรรมการ 



53 
 

4. นางอารีย์  อภัยสุรสิทธิ์   กรรมการ 
5. นางรัตนันต์ภรณ์ ทะจันทร์   กรรมการ 
6. นางสาววิไลลักษณ์      ขันจันทร์   กรรมการ 
7. นายศุภเชษฐ์  ช่างฆ้อง    กรรมการ 
8. นางสาวสุพัตรา วันติยา    กรรมการและเลขานุการ 
 

5. คณะกรรมการบริหารข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  มีหน้าที่  ดำเนินการเกี่ยวกับข้อมูลพื้นฐาน  ข้อมูล
เฉพาะกิจที ่สถานศึกษาจัดเก็บตามนโยบาย ความจำเป็นเร่งด่วน หรือตามความจำเป็นของสถานศึกษา  
ตรวจสอบและประมวลผลด้วยวิธีการต่างๆ  จัดเก็บข้อมูลสารสารเทศอย่างเป็นระบบ เป็นปัจจุบัน และมีความ
สะดวกในการใช้หรือการเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศ  ประกอบด้วย 

 1. นางอารีย์  อภัยสุรสิทธิ์   ประธานกรรมการ 
 2. นางฉัตรชัย  อภิธนสุวรรณ   รองประธานกรรมการ 
 3. นางสาวสุชาดา นัยติ๊บ    กรรมการ 
 4. นางรัตนันต์ภรณ์ ทะจันทร์   กรรมการและเลขานุการ 
 

6. คณะกรรมการรับการประเมินคุณภาพภายนอก  มีหน้าที่  ติดตามความเคลื่อนไหวในการประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบสี่ เตรียมรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ โดยเตรียมการต้อนรับตามสมควร  และให้ความ
ร่วมมือ อำนวยความสะดวกในการประเมินคุณภาพภายนอกของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ
สี่ ประกอบด้วย 

1. นางเบญจมาส  ชัยวิสิทธิ ์   ประธานกรรมการ 
2. นางชยาภรณ์  กาวิต๊ะ    รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวปิ่นแก้ว ยานะจิตร   กรรมการ 
4. นางอารีย์  อภัยสุรสิทธิ์   กรรมการ 
5. นางรัตนันต์ภรณ์ ทะจันทร์   กรรมการ 
6. นางสาววิไลลักษณ์      ขันจันทร์   กรรมการ 
7. นายศุภเชษฐ์  ช่างฆ้อง    กรรมการ 
8. นางสาวสุพัตรา วันติยา    กรรมการและเลขานุการ 

 

 ประกาศ  ณ   วันที่  11 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 

                               
          (นายสัญญา  ทะกัน) 

                                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม 
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2. บันทึกความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
บันทึกการพิจารณาให้ความเห็นชอบ 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา2565 
ของโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย 
.......................................... 

มติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคมเมื่อวันที่ 2 เดือน มิถุนายน      
2566 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ปีการศึกษา  2565  ด้วยมติเป็น
เอกฉันท์ใช้รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชนได้ 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ                        ลงชื่อ          
          ( นายเทอดศักดิ์  ฮ่ันตระกูล)               (นายสัญญา  ทะกัน )                                        
ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                       ผู้อำนวยการโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม                     
            โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม                     
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3. ประกาศโรงเรียน เรื่องการใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม 
เรื่องการใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

ตามกระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศใช้กฎกระทรวงการประเมินคุณภาพการศึกษา พ.ศ.
2561 นโยบายการปฏิรูปการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ 2 ที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
คุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกัน
คุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับการศึกษา และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ศูนย์การศึกษา
พิเศษ เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 จำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกัน จึง
ให้ยกเลิกประกาศโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคมเรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา ประกาศ ณ วันที่ 23 มกราคม พ.ศ. 2561  

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 
มาตรา 9 (3) ได้กำหนดการจัดการระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่สำคัญข้อหนึ่ง 
คือ มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท และมาตรา 
48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการ
ประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำ
รายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือนำไปสู่การ
พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือเป็นการรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 9(3) มาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 กฏกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. 2561 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ประกอบกับมติคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื ้นฐานโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม จึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐานและ
กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามเอกสารแนบท้าย
ประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาการประเมินคุณภาพภายในและเพื่อใช้
เป็นหลักในการเทียบเคียงสำหรับการส่งเสริมและกำกับดูแลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาการตรวจสอบการ
ประเมินผลและการประกันคุณภาพทางการศึกษาให้บรรลุความสำเร็จตามเป้าหมายที ่กำ หนด ตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้ 

 

ประกาศ ณ วันที่ 12 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 
 
 

                                   (นายสัญญา  ทะกัน) 
                                                       ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  แนบท้ายประกาศโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม 
เรื่อง  การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

                                      เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
 2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์   คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

     และแก้ปัญหา  
 3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 4)  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 6)  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 1)  มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  
 2)  มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 3)  ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 4)  มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
2.1 มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย     
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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ประกาศโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม 

เรื่อง    กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

-------------------------------------- 

  โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  และประกาศกระทรวง 
ศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน
ศูนย์การศึกษาพิเศษ  ฉบับลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561  

  เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม มีคุณภาพและได้มาตรฐานตามที่
สถานศึกษากำหนด  จึงกำหนดค่าเป้าหมาย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในปีการศึกษา 2565 โดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ในการประชุมครั ้งที ่ 1 วันที ่ 31 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2565 
รายละเอียดการกำหนดค่าเป้าหมายตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

  ประกาศ ณ วันที่ วันที่ 3 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2565 

 

                                    
                                   (นายสัญญา  ทะกัน) 

                                                       ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม 
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กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม ปีการศึกษา 2565 

 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน ระดับดีเลิศ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
 1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

     - ผู้เรียนร้อยละ 65.30 มีคุณภาพด้านการอ่านการเขียนภาษาไทย ระดับดีขึ้นไป 
     - ผู้เรียนร้อยละ 50.10  มีคุณภาพด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ ระดับดีขึ้นไป 
     - ผู้เรียนร้อยละ 50.10  มีคุณภาพด้านการคิดคำนวณ ระดับดีข้ึนไป 

 

 2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา ระดับดีขึ้นไป 

     - ผู้เรียนร้อยละ 66.5 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ     
       ระดับดีข้ึนไป 
     - ผู้เรียนร้อยละ 76.5 สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา    
       ระดับดีข้ึนไป 

 

 3)  ผู้เรียนร้อยละ 72 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
 4)  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร  

     - ผู้เรียนร้อยละ 76.30  เลือกใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้และผลิตงานอย่าง 
       สร้างสรรค์ได้อย่างหลากหลายและเหมาะสม ในระดับดีขึ้นไป 

 

 5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
     - ผู้เรียนร้อยละ 65.30 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
       ระดับดีข้ึนไป 
     - ผู้เรียนร้อยละ 50.10 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี ระดับดีข้ึนไป 
     - ผู้เรียนร้อยละ 50.10 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
       ระดับดีข้ึนไป 
     - ผู้เรียนร้อยละ 50.10 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้  
       ภาษาต่างประเทศ ระดับดีขึ้นไป 
     - ผู้เรียนร้อยละ 68.20 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  
       ศาสนาและวัฒนธรรม  ระดับดีข้ึนไป 
     - ผู้เรียนร้อยละ 65.30 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
       ระดับดีข้ึนไป 
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มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 

     - ผู้เรียนร้อยละ 68.20 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้สุขศึกษา         
       พลศึกษา  ระดับดีข้ึนไป 
     - ผู้เรียนร้อยละ 65.30 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา 
       ระดับดีข้ึนไป    

 6)  ผู้เรียนร้อยละ 76.30 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ระดับดี  
ขึ้นไป 

 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  
 1) ผู้เรียนร้อยละ 76.30 มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  
 2) ผู้เรียนร้อยละ 76.50 มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  

 3) ผู้เรียนร้อยละ 76.50 ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
 4) มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 

   - ผู้เรียนร้อยละ 81.30 ที่ผ่านเกณฑ์การประเมินสุขภาพกายอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
   - ผู้เรียนร้อยละ 76.30 มีลักษณะจิตสังคมอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดีเลิศ 
2.1 มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ในระดับดีเลิศ  
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ในระดับดีเลิศ  
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ  

ทุกกลุ่มเป้าหมาย ในระดับดีเลิศ     
 

2.4 ครูและบุคลากรร้อยละ 81.30 ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ในระดับดีเลิศ  
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัด 

การเรียนรู้ ในระดับดีเลิศ 
 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับดีเลิศ 
3.1 ครูผู้สอนร้อยละ 76.50 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ

นำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
 

3.2 ครูผู้สอนร้อยละ 71.30 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
3.3 ครูผู้สอนร้อยละ 81.50  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
3.4 ครูผู้สอนร้อยละ 76.20  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  

และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

3.5 ครูผู้สอนร้อยละ 76.31 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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การให้ระดับคุณภาพในการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียน แม่เจดีย์วิทยาคม  

สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย 
......................................................... 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
กำลังพัฒนา 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
ต่ำกว่าร้อยละ 50  

2) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ต่ำกว่าร้อยละ 50  
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

1) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีต่ำกว่า ร้อยละ 50  
2) ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ต่ำกว่า ร้อยละ 50 

ปานกลาง 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ  

เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด           
2) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าหมาย  

ที่สถานศึกษากำหนด   
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

1) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด   
2) ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษา 

กำหนด   
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร  และการคิดคำนวณ  
เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด           

2) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าหมายที่ 
สถานศึกษากำหนด   

      3) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย  
          แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาได้ 
      4) ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะพ้ืนฐานในการสร้างนวัตกรรม 

       5) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารเพ่ือพัฒนา
ตนเองได้อย่างเหมาะสม ปลอดภัย 

      6) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
      1) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด   
      2) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมมีส่วนร่วม

ในการอนุรักษ์ วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาไทย 
      3) ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

      4) ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด   

ดีเลิศ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
       1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  

        ร้อยละ 70 ขึ้นไป  
      2) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ 70 ขึ้นไป         
      3) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
        แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาได้ ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
      4) ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะพ้ืนฐานในการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
      5) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารเพ่ือพัฒนา

ตนเองได้อย่างเหมาะสม ปลอดภัย ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
      6) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
      1) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีเป็นไป ร้อยละ 75  
      2) ผู้เรียนมีพฤติกรรมการแสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ 
        ความเป็นไทย มีส่วนร่วมมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ วัฒนธรรมประเพณี  
        และภูมิปัญญาไทย  ร้อยละ 75  (ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด)   
      3) ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ร้อยละ 75  
        (ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด)   

3) ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ร้อยละ 80 
ยอดเยี่ยม 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

       - ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
        ตั้งแต่ร้อยละ 80 ขึ้นไป  

       - ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ตั้งแต่ร้อยละ 80  
        ขึ้นไป 
      - ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
        แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาได้  ร้อยละ 80  ขึ้นไป 
      - ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะพ้ืนฐานในการสร้างนวัตกรรม  ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
      - ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารเพ่ือพัฒนา 
        ตนเองได้อย่างเหมาะสม ปลอดภัย ร้อยละ80 ขึ้นไป 
      - ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
      - ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี  ร้อยละ 80  ขึ้นไป 
      - ผู้เรียนมีพฤติกรรมการแสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความ 
        เป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาไทย  
      - ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
      - ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ร้อยละ 80    
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
กำลังพัฒนา 1. เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดไม่ชัดเจน 

 2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาแต่ไม่ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน 
    การศึกษาของสถานศึกษา 

ปานกลาง 1.เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจนเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 
 2.มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน 

  การศึกษาของสถานศึกษา 
ดี 1. เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบท 

 ของสถานศึกษา เป็นไปได้ในการปฏิบัติ 
 2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 
3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  

 และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 1. มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดซัดเจน สอดคล้องกับบริบท
ของสถานศึกษา ความต้องการ ชุมชน นโยบายรัฐบาล แนวการศึกษาแห่งชาติ เป็นไป
ได้ในการปฏิบัติ 

 2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อ
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่าย 

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่นั้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  
  และทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง 

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครู  
  และสถานศึกษา 

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
  และมีความปลอดภัย 

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
    ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันกิจที่สถานศึกษากำหนด ชัดเจน สอดคล้องกับบริบท 
 ของสถานศึกษา ความต้องการ ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ  
 เป็นไปได้ในการปฏิบัติ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

 2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อ
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
มีการนำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องและเป็นแบบอย่างได้ 

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  
  และทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง และเป็นแบบอย่างได้ 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
4. พัฒนาครูและบุลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ตรงตามความต้องการของครู 

  และสถานศึกษา และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางาน 
5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

  และมีความปลอดภัย 
6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
    ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
กำลังพัฒนา 1. จัดการเรียนรู้ที่ไม่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  

 2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่ไม่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนไม่เป็นระบบ 

ปานกลาง 1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 
    ของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกต์ในการดำเนินชีวิต 

 2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ดี 1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ 
    หลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 

 2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
4. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง 
    การจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 
    ของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริงและ 
    สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีข้ันตอน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ 
    ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน  
    และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
4. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
5. มีชุมชนแห่งการเรียนรู้หางวิชาชีพระหว่างครูเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 
ของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่ 

 2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
3. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีข้ันตอน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ

ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และนำ
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 4. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
5. มีชุมชนแห่งการเรียนรู้หางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง 
    การจัดการเรียนรู้  ครูและผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ 
    เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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5. หนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นคณะกรรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 

 
 
 
 
 
ที่ ศธ 04300.20/053      โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม ต.แม่เจดีย์ 
        อ.เวียงป่าเป้า  จ.เชียงราย   57260 
 

      12  พฤษภาคม  2565 

 
เรื่อง   เชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นคณะกรรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
 
เรียน     นายพิเศษ  อาษา 
 
สิ่งที่ส่งมาด้วย    ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาปีการศึกษา 2565 
 

ด้วยโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคมอำเภอเวียงป่าเป้า  จังหวัดเชียงราย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงราย จะจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ซึ่งเป็นการดำเนินการประเมิน
คุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

โรงเรียนใคร่ขอเรียนนายพิเศษ  อาษา มาเป็นผู้ทรงคุณวุฒิของคณะกรรมการประเมินคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาปีการศึกษา 2565 พร้อมหนังสือนี้โรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคมได้จัดส่งประกาศแต่งตั้ง
คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาปีการศึกษา 2565 รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย มายังท่าน 
 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและโปรดพิจารณาดำเนินการต่อไป 

 

ขอแสดงความนับถือ 
 

 
(นายสัญญา  ทะกัน) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนแม่เจดีย์วิทยาคม 
 
งานธุรการ 
โทร.  0 5378 9302 
www.maejadee.ac.th 
 
 

http://www.maejadee.ac.th/
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6. หนังสือรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา 
 
 

 


