
 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 

  เร่ือง  รับสมัครบุคลากรเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างช่ัวคราว ตำแหน่ง ครูสอนพลศึกษา ประจำปี  
  งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2 

********************* 
 ด้วย โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร เลขท่ี 156 หมู่ 8 ตำบลศิลาเพชร  อำเภอปัว  จังหวัดน่าน สำนักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2 จะดำเนินการสรรหาและเลือกสรรลูกจ้างช่ัวคราว ตำแหน่ง       
ครูสอนพลศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖6 

อาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ด่วนท่ีสุด  ท่ี  ศธ  ๐๔๐๐๙ /
ว๔๕๖๒ ลงวันท่ี ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๐ ประกอบกับคำส่ังสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ท่ี 
๑๑๒๐/๒๕๖๐ ลงวันท่ี ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เรื่องการมอบอำนาจเกี่ยวกับลูกจ้างช่ัวคราว โรงเรียน      
ชุมชนศิลาเพชร จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรลูกจ้างช่ัวคราว ตำแหน่ง ครูสอนพลศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 ดังนี้ 

 ๑.ตำแหน่งที่รับสมัครสรรหาและเลือกสรรลูกจ้างชั่วคราว เป็นครูอัตราจ้าง   
   ชื่อตำแหน่ง ครูสอนพลศึกษา 
   อัตราว่าง จำนวน  ๑  อัตรา 
   ค่าตอบแทน 7,๐๐๐  บาท  (เจ็ดพันบาทถ้วน) 
   ลักษณะการจ้าง โดยวิธีจ้างเหมาบริการตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ 

 ๒.คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
  ๒.๑ เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามมาตรา  ๓๐  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
       ๒.๑.๑ มีสัญชาติไทย 
    ๒.๑.๒ มีอายุ ๒๐ ปีบริบูรณ์ขึ้นไป 
   ๒.๑.๓ ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
    ๒.๑.๔ ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ไร้ความสามารถ หรือ
จิตฟั่นเฟือน ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
    ๒.๑.๕ ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าท่ี
ในพรรคการเมือง 
    ๒.๑.๖ ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุกเพราะกระทำ
ความผิดทางอาญาเว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดท่ีได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
    ๒.๑.๗ ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
   ๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
    ๒.๒.๑ มีความรู้ ระดับปริญญาตรี ทางการศึกษาวิชาเอกพลศึกษา 
 หมายเหตุ ผู้ท่ีผ่านการเลือกสรรในวันท่ีทำสัญญาจ้าง จะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วน
ราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วน 
ท้องถิ่น และจะต้องนำใบรับรองแพทย์ซี่งออกให้ไม่เกิน  ๑  เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคท่ีต้องห้าม ตามกฎ 
ก.พ. ว่าด้วยโรค มายื่นด้วย 



 ๓.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
 ผู ้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก สามารถดาวน์โหลดใบสมัครทาง เว็บไซต์ของโรงเรียน             
ชุมชนศิลาเพชรhttp://chumchonsilaphet.com/mainpage และเพจของโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
https://www.facebook.com/chumchonsilaphetschool หรือขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้    
ณ ห้อง USONET โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน ต้ังแต่วันที่ 24 เมษายน 2566 ถึง    
2 พฤษภาคม 2566 เวลา ๐๘.๐๐–๑๖.๐๐ น. เว้นวันหยุดราชการ สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม           
095-3925128 นายวิเลิศ  จันทร์สุข (ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร) , 084-3736925         
นางจารุวรรณ์  ริพล (ครูวิชาการ) , 063-7939639  นางสาวนริศรา  ตารินทร์  (เจ้าหน้าที่ธรุการ)  

 ๔.  เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องนำมายื่นในวันสมัครสอบ 
   ๔.๑ ใบสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร (ตามแนบท้ายประกาศนี้) 
  ๔.๒ สำเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว  

 ๔.๓ ใบรายงานผลการศึกษา(Transcript)   
  ๔.๔ สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  
  ๔.๕ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน   

  ๔.๖ สำเนาทะเบียนบ้าน  
  ๔.๗ หลักฐานการเปล่ียนช่ือ ช่ือสกุล (ถ้ามี)  
  ๔.๘ รูปถ่าย ขนาด  ๑  นิ้ว  จำนวน  ๓  รูป (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) 
   ๔.๙ ใบรับรองแพทย์ซี่งออกให้ไม่เกิน  ๑  เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคท่ีต้องห้าม ตามกฎ 
ก.พ. ว่าด้วยโรค  

 ๕.  การยื่นใบสมัคร 
  ๕.๑  ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัคร

ให้ถูกต้องและครบถ้วน  พร้อมหลักฐานการสมัคร  ตามวันเวลาท่ีกำหนด 
  ๕.๒  ผู้สมัครต้องลงลายมือช่ือในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
 ๖.  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เขา้สอบคัดเลือก 
  ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก  ภายในวันที่ 5  พฤษภาคม   2566     

  ๗.  วิธีการคัดเลือก 
  การสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์ 

วัน เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
วันที่ 8 พฤษภาคม 2566 
๐๙.๐๐ น.   
๑๑.๐๐ น. 

 
-สอบปฏิบัติการสอน  
-สอบสัมภาษณ์+แฟ้มผลงาน 

 
๕๐ 
๕๐ 

 

คะแนนรวม ๑๐๐  

๘.  วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
  โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร   จะดำเนินการสอบ   ในวันที่  8 พฤษภาคม  2566           
เวลา ๐๙.๐๐ น.  เป็นต้นไป สถานที่สอบคัดเลอืก  ณ  โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 

๙.  เกณฑ์การตัดสินการขึน้บัญชีและการยกเลิกบัญชีการสอบคัดเลือก 
  ๙.๑  ผู้สอบผ่านจะต้องได้คะแนนรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ ในกรณีท่ีมีผู้ได้คะแนนรวม
เท่ากัน จะจัดลำดับท่ีโดยให้ผู้ท่ีได้คะแนนผลการสอบปฏิบัติการสอนมากกว่าอยู่ในลำดับท่ีดีกว่า หากยังได้
คะแนนเท่ากัน   จะใช้วิธีการสุ่ม (จับสลาก) โดยคณะกรรมการท่ีโรงเรียนแต่งต้ัง                
  ๙.๒  จะประกาศรายช่ือผู้ได้รับการคัดเลือกตามลำดับ   



๙.3 เรียงตามลำดับจากผู้ได้คะแนนรวมสูงลงมา  ภายในวันที่  12  พฤษภาคม 2566  
รายช่ือผู้สอบคัดเลือกจะขึ้นบัญชีไว้ไม่เกิน  ๒ ปี  นับต้ังแต่ประกาศผลการสอบคัดเลือก   
 แต่หากมีการสอบคัดเลือกในตำแหน่งเดียวกันครั้งใหม่ บัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกครั้งก่อนเป็น
อันยกเลิกต้ังแต่วันประกาศผลการสอบคัดเลือกครั้งใหม่และผู้ได้รับการคัดเลือกจะถูกยกเลิกการขึ้นบัญชีใน
กรณีใดกรณีหนึ่ง  ดังนี้  
 (๑)  ผู้นั้นได้รับการจ้างตามตำแหน่งท่ีได้รับการคัดเลือกไปแล้ว 
 (๒)  ผู้นั้นขอสละสิทธิ์ในการจ้าง 
                     (๓)  ผู้นั้นไม่มารายงานตัวรับการจ้างตามกำหนด 

  ๑๐.  การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เง่ือนไขการจ้าง 
  ๑๐.๑  กำหนดเวลาการดำเนินการจัดทำสัญญาจ้าง 
     -  วันท่ี  15  พฤษภาคม 2566  รายงานตัวทำสัญญาจ้าง  
     -  วันท่ี  16  พฤษภาคม 2566  เริ่มเข้าปฏิบัติงาน ณ โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร  
  ๑๐.๒  การจัดทำสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบ
คัดเลือก เป็นหนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดทำสัญญาจ้างเปน็ลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือนตำแหน่งครูผู้สอนครั้งแรก 
และให้มารายงานตัว ตามวันเวลาท่ีกำหนดจึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องรับทราบประกาศรายชื่อ และการ
ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
  ๑๐.๓  ผู้ได้รับการจัดทำสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือนตำแหน่งครูผู้สอน ต้องไป
รายงานตัวเพื่อจัดทำสัญญาจ้างตามกำหนด  ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศ
รายช่ือ และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย 
  ๑๐.๔  การจ้างลูกจ้างช่ัวคราวตำแหน่ง ครูผู้สอน ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องท่ีจะนำไปสู่การบรรจุ
หรือปรับเปล่ียนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการหรือข้าราชการ 
  ๑๐.๕  ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าท่ีครูผู้สอน ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้างหาก
ปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามท่ีกำหนด หรือมีความรู้ความสามารถความประพฤติไม่เหมาะสม  ผู้มีอำนาจ
ในการจ้าง อาจส่ังเลิกจ้าง  โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า  โดยไม่มีเงื่อนไขและจะไม่มีสิทธิเรียกร้อง
ใดๆท้ังส้ิน  

  ๑๑. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นทีส่ิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอื่นจะคัดค้าน
ไม่ได้ไม่ว่ากรณีใดๆ  
 
  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

 
ประกาศ  ณ  วันท่ี  20  เดือนเมษายน  พ.ศ. ๒๕๖6 

           
 
 

 
  (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
 

 
 
 
 



 
 

ปฏิทินการดำเนินการคัดเลือก 
ครูอัตราจ้างรายเดือน ทำหน้าที่ครูผู้สอนพลศึกษา 

ตามประกาศโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร  ลงวันที่  20  เมษายน  2566 
................................................................................ 

 
20  เมษายน 2566    ประกาศรับสมัคร 
24 เมษายน – 2 พฤษภาคม 2566  ดำเนินการรับสมัคร (เวลาราชการ ๐๘.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.)  
5 พฤษภาคม 2566    ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบเข้ารับการคัดเลือก 
8 พฤษภาคม 2566    สอบข้อเขียน สอบสัมภาษณ์   
12 พฤษภาคม 2566    ประกาศผลการคัดเลือก 
15 พฤษภาคม 2566    รายงานตัวทำสัญญาจ้าง  
16 พฤษภาคม 2566    เริ่มปฏิบัติงาน ณ โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 

.............................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

ใบสมัครคัดเลือกครูอัตราจ้าง ตำแหน่ง ครูผู้สอนพลศึกษา  เลขท่ี........./.......... 
โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร   สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2 

…………………………………………………………. 
๑.    ช่ือ.................................................................. นามสกุล........................................................................... 
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