
แนวปฏิบัติการเสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอสิริยาภรณ์ ประจาปี พ.ศ. 2563 
1. คุณสมบัติผู้เสนอขอเครื่องราชอิสริยาภรณ์  

1) เป็นผู้มีสัญชาติไทย  
2) เป็นผู้ประพฤติดีและปฏิบัติงานราชการหรือปฏิบัติงานท่ีเป็นประโยชน์ต่อสาธารณชน ด้วยความอุตสาหะ       
   ซื่อสัตย์และเอาใจใส่ต่อหน้าท่ีอย่างดียิ่ง  
3) เป็นผู้ไม่เคยต้องรับโทษจาคุกโดยคาพิพากษาถึงท่ีสุดให้จาคุก เว้นแต่โทษส าหรับความผิด ท่ีกระทาโดย 
   ประมาทหรือความผิดลหุโทษ  

2. ข้าราชการต้องมีเวลารับราชการติดต่อกันมาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ นับต้ังแต่วันบรรจุ ถึงวันที่ 29 พฤษภาคม   
   ของปีที่ขอ 
3. ไม่อยู่ระหว่างถูกสอบสวนความผิดทางอาญาหรือสอบสวนทางวินัย  
4. ให้ตรวจสอบรายชื่อการเสนอขอยอ้นหลัง   ไม่ขอปีติดต่อกัน ถ้าปี 2562 เสนอขอไปแล้ว ยังไม่ประกาศช่ือใน                
    ราชกิจจานุเบกษา จะไม่ขอซ้้าอีก  
5. ปัจจุบันข้าราชการระดับ 4,6,8 ต้องระบุในหมายเหตุด้วยว่า เป็นระดับ 3,5,7 เมื่อใด  
6. หากมีการเปล่ียนแปลง ช่ือ – ช่ือสกุล ให้ระบ ุช่ือ – ช่ือสกุลเดิม ไว้ด้วย  
7. ให้ตรวจสอบรายละเอียดในแบบเสนอขอ (แบบ  ร.ร.1) ให้ข้อมูลถูกต้อง ครบถ้วนทุกรายการ  
8. เกณฑ์การขอพระราชทาน  ช้ันตราต่าง ๆ ดังนี้  

1) ช้ันตรา บ.ม.   -  เป็นระดับ 2 ไม่ครบ 2 ปี แต่เป็นระดับ 2 ก่อน 30 เมษายน ของปีท่ีขอ 
                                  และมีเวลาราชการติดต่อกันไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์ 
2) ช้ันตรา บ.ช.   -  เป็นระดับ 2 ครบ 5 ปีบริบูรณ์ (เป็นระดับ 2 ก่อน 30 เมษายน ของปีท่ีขอ)  
3) ช้ันตรา จ.ม.   -  เป็นระดับ 3/ ค.ศ.1 ไม่ครบ 5 ปีบริบูรณ ์แต่เป็นระดับ 3 ก่อน 30 เมษายน ของปีท่ีขอ 
                                  และมีเวลาราชการติดต่อกันไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ ์ 
4) ช้ันตรา จ.ช.   -  เป็นระดับ 3/ ค.ศ.1 ครบ 5 ปีบริบูรณ์ (เป็นระดับ 3 ก่อน 30 เมษายน ของปีท่ีขอ)  
5) ช้ันตรา ต.ม.   -  เป็นระดับ 5/ ค.ศ.1 (เงินเดือนไม่ต่ ากว่าขั้น  12,530 บาท)   
                                  ไม่ครบ 5 ปีบริบูรณ์  แต่เป็นระดับ 5 หรือ ค.ศ.1 (เงินเดือนไม่ต่ ากว่าขั้น 15,440 บาท) 
                                  ก่อน 30 เมษายน ของปีท่ีขอ 
6) ช้ันตรา ต.ช.   -  เป็นระดับ 5/ ค.ศ.1 (เงินเดือนไม่ต่ ากว่าขั้น  15,440 บาท) ครบ 5 ปีบริบูรณ์  
                                  (เป็นระดับ 5 ก่อน 30 เมษายน ของปีท่ีขอ)  
7) ช้ันตรา ท.ม.   – เป็นระดับ 7/ค.ศ.2 (เงินเดือนไม่ต่ ากว่าขั้น  22,140 บาท)  ไม่ครบ 5 ป ี
                                  แต่เป็นระดับ 7 หรือ  ค.ศ.2  ก่อน 30 เมษายน ของปีท่ีขอ  
8) ช้ันตรา ท.ช.   -  เป็นระดับ 7/ ค.ศ.2 (เงินเดือนไม่ต่ ากว่าขั้น 22,140 บาท)   ครบ 5 ปีบริบูรณ ์ 
                                  (เป็นระดับ 8  หรือ ค.ศ.3 ก่อน 30 เมษายน ของปีท่ีขอ)  
9) ช้ันตรา ป.ม.   -  เป็นระดับ 9/ค.ศ.4  และได้ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์  
   -  ต้องเป็นผู้ได้รับเงินเดือนเต็มข้ันระดับ 8 (58,390 บาท),ด ารงต าแหน่งผู้บังคับบัญชา 

                 (ผู้อ านวยการโรงเรียนท่ีจะเกษียณอายุราชการในปีท่ีเกษียณ) ได้รับ ท.ช. มาแล้ว      
                ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ 

10) ช้ันตรา ป.ช.  -  เป็นระดับ 9/ค.ศ.4  และได้ ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์ 
11) ช้ันตรา ม.ว.ม.  -  เป็นระดับ 9/ค.ศ.4  และได้ ป.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ 

 

 

 

 

 



บัญชี 41 

การขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ให้แก่ข้าราชการตามระบบจ าแนกประเภทต าแหน่ง 

ล าดับ ระดับต าแหน่ง 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

ที่ขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและระยะเวลา 
การขอพระราชทาน 

หมายเหตุ 
เริ่มต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

 ประเภททัว่ไป     

1 ระดับปฏิบัติงาน บ.ม. จ.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. 

2. ได้รับเงินเดือนต่่ากว่าข้ันต่่าของระดับช่านาญ  
   งาน (น้อยกว่า 10,190 บาท)และด่ารง   
    ต่าแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่า 10 ปี บริบูรณ์   
    (มากกว่าหรือเท่ากับ 10 ปี) ขอ บ.ช. 
3. ได้รับเงินเดือนไม่ต่่ากว่าข้ันต่่าของระดับ 
    ช่านาญงาน  (มากกว่าหรือเท่ากับ 10,190    
    บาท) ขอ จ.ม. 
4. ได้รับเงินเดือนไม่ต่่ากว่าข้ันต่่าของระดับ 
     ช่านาญงาน และด่ารงต่าแหน่งมาแล้วไม่น้อย   
     กว่า 10 ปี บริบูรณ์ ขอ จ.ช. 

1.  ต้ อ งมี ร ะยะ เ วลารั บ
ราชการติดต่อกันมาแล้วไม่
ไม่ น้อยกว่า ๕ ปีบริบูรณ์ 
นับ ต้ั ง แ ต่ วั น เ ริ่ ม เ ข้ า รั บ
ราชการจนถึง วันก่อนวัน
พ ร ะ ร า ช พิ ธี เ ฉ ลิ ม พ ร ะ
ชนมพรรษาของปีที่จะขอ
พระราชทานไม่ น้อยกว่า 
60 วัน (29 พ.ค.) 

2. ล่าดับ 4, 8-10 และ 
12 -15 การขอกรณีปีที่
เกษียณอายุราชการตามข้อ 
4 หรือข้อ 5 แล้วแต่กรณี 
ให้ขอปีติดกันได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 ระดับช่านาญงาน ต.ม. ต.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน ต.ม.  

2. ด่ารงต่าแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์  
    ขอ ต.ช. 

3 ระดับอาวุโส ท.ม. ท.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน ท.ม. 

2. ด่ารงต่าแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์   
    ขอ ท.ช. 

4 ระดับทักษะพิเศษ - ม.ว.ม. 1. ได้ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์            
     ขอ ป.ม. 

2. ได้ ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์   
     ขอ ป.ช. 

3. ได้ ป.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์         
    ขอ ม.ว.ม. 

4. ในปีที่เกษียณอายุราชการขอพระราชทาน   
    สูงข้ึนได้อีก 1 ชั้นตรา แต่ไม่เกิน ป.ช. 



 
 

ล าดับ 
 

ระดับต าแหน่ง 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 
ที่ขอพระราชทาน 

 

เง่ือนไขและระยะเวลา 
การขอพระราชทาน 

หมายเหตุ 
เริ่มต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

 ประเภทวิชาการ     

5 ระดับปฏิบัติการ ต.ม. - รับราชการครบ 5 ปี บริบูรณ ์  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 ระดับช่านาญการ ต.ช. ท.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน ต.ช. 
2. ได้รับเงินเดือนไม่ต่่ากว่าข้ันต่่าของ   
    ระดับช่านาญการพิเศษ ขอ ท.ม.  
     (มากกว่าหรือเท่ากับ 22,140) 
3. ได้รับเงินเดือนไม่ต่่ากว่าข้ันต่่าของ   
    ระดับช่านาญการพิเศษมาแล้วไม่น้อย   
     กว่า 5 ปี ขอ ท.ช. (เมื่อ 5 ปี ที่ผ่าน 
     มาได้รับเงินเดือนมากกว่าหรือเท่ากับ    
      22,140) 

7 ระดับช่านาญการพิเศษ ท.ช. ป.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน ท.ช. 
2. ได้รับเงินเดือนข้ันสูง (58,390) และ     
    ได้ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า ๕ ปี   
    บริบูรณ์ ขอ ป.ม.(เงินเดือนข้ันสูงของ 
    ช านาญการพิเศษ เท่ากับ 58,390) 

8 ระดับเชี่ยวชาญ - ม.ว.ม. 1. ได้ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี 
    บริบูรณ์ ขอ ป.ม. 
2. ได้ ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี 
    บริบูรณ์ ขอ ป.ช. 
3. ได้ ป.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี 
    บริบูรณ์ ขอ ม.ว.ม. 
4. ในปีที่เกษียณอายุราชการขอ 
    พระราชทานสูงข้ึนได้อีก 1 ชั้นตรา แต่  
    ไม่เกิน ป.ช. เว้นกรณีลาออก 

9 ระดับทรงคุณวุฒิที่ได้รับ
เงินประจ่าต่าแหน่ง 
13,000 บาท 

- ม.ป.ช. 1. เลื่อนชั้นตราตามล่าดับได้ทุกปีจนถึง   
     ป.ม. 
2. ได้ ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี  
     บริบูรณ์ ขอ ป.ช. 
3. ได้ ป.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี 
    บริบูรณ์ ขอ ม.ว.ม. 
4. ได้ ม.ว.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี 
    บริบูรณ์ ขอ ม.ป.ช. 
5. ในปีที่เกษียณอายุราชการขอ 
    พระราชทานสูงข้ึนได้อีก 1 ชั้นตรา แต่   
    ไม่เกิน ม.ว.ม. เว้นกรณีลาออก 
 
 

     



ล าดับ ระดับต าแหน่ง เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 
ที่ขอพระราชทาน 

เง่ือนไขและระยะเวลา 
การขอพระราชทาน 

หมายเหตุ 

เริ่มต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

10 ระดับทรงคุณวุฒิที่ได้รับ
เงินประจ่าต่าแหน่ง 
๑๕,๖๐๐ บาท 

- ม.ป.ช. 1. ไ ด้ ป.ม. มาแล้วไม่ น้อยกว่า 3 ปี
บริบูรณ์ ขอ ป.ช. 
1. ไ ด้  ป.ช . มาแล้วไม่ น้อยกว่า 3 ปี
บริบูรณ์ ขอ ม.ว.ม. 
3. ได้ ม.ว.ม. มาแล้วไม่ น้อยกว่า 3 ปี 
บริบูรณ์ ขอ ม.ป.ช. 
4 .  ใ น ปี ที่ เ ก ษี ย ณ อ า ยุ ร า ช ก า ร ข อ
พระราชทานสูงข้ึนได้อีก 1 ชั้นตรา เว้น
กรณีลาออก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ประเภทอ านวยการ    

11 ระดับต้น ท.ช. ป.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน ท.ช. 
2. ได้รับเงินเดือนข้ันสูง (58,390) และ  
     ได้ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี 
      บริบูรณ์ ขอ ป.ม. 

12 ระดับสูง - ม.ว.ม. 1. ได้ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี   
     บริบูรณ์ ขอ ป.ม. 
2. ได้ ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี   
     บริบูรณ์ ขอ ป.ช. 
3. ได้ ป.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี 
     บริบูรณ์ ขอ ม.ว.ม. 
4. ในปีที่เกษียณอายุราชการขอ 
    พระราชทานสูงข้ึนได้อีก ๑ ชั้นตรา      
    แต่ไม่เกิน ป.ช. เว้นกรณีลาออก 

 ประเภทบริหาร    

13 ระดับต้น - ม.ว.ม. 1. ได้ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี  
     บริบูรณ์ ขอ ป.ม. 
2. ได้ ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี 
    บริบูรณ์ ขอ ป.ช. 
3. ได้ ป.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี 
    บริบูรณ์ ขอ ม.ว.ม. 
4. ในปีที่เกษียณอายุราชการขอ   
    พระราชทานสูงข้ึนได้อีก 1 ชั้นตรา  
    แต่ไม่เกิน ป.ช. เว้นกรณีลาออก 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ล าดับ ระดับต าแหน่ง 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 
ที่ขอพระราชทาน เง่ือนไขและระยะเวลา 

การขอพระราชทาน 
หมายเหตุ 

เริ่มต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

14 ระดับสูงที่ได้รับเงินประจ่า
ต่าแหน่ง 14,500 บาท 

- ม.ป.ช. 1. เลื่อนชั้นตราตามล่าดับได้ทุกปีจนถึง    
ป.ม. 
2. ได้  ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี
บริบูรณ์ ขอ ป.ช. 
3. ได้ ป.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี
บริบูรณ์ ขอ ม.ว.ม. 
4. ได้ ม.ว.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี
บริบูรณ์ ขอ ม.ป.ช. 
5. ในปีที่เกษียณอายุราชการขอ
พระราชทานสูงข้ึนได้อีก 1 ชั้นตรา แต่ไม่
เกิน ม.ว.ม. เว้นกรณีลาออก 

 

15 ระดับสูงที่ได้รับเงินประจ่า
ต่าแหน่ง 21,000 บาท 

- ม.ป.ช. 1. ได้ ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี
บริบูรณ์ ขอ ป.ช. 
2. ได้ ป.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี
บริบูรณ์ ขอ ม.ว.ม.  
3. ได้ ม.ว.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี
บริบูรณ์ ขอ ม.ป.ช. 
4 .  ใ น ปี ที่ เ ก ษี ย ณ อ า ยุ ร า ช ก า ร ข อ
พระราชทานสูงข้ึนได้อีก 1 ชั้นตรา เว้น
กรณีลาออก 

 



การเสนอขอพระราชทานเหรียญจักรพรรดิมาลา  ประจ้าปี  2563 
 

1. ให้ตรวจสอบคุณสมบัติ  รายช่ือผู้เสนอขอย้อนหลัง  ให้ถูกต้อง เพื่อไม่ให้ขอซ้ า 
2. การนับเวลาราชการ  ใหน้ับต้ังแต่วันบรรจุเข้ารับราชการจนถึงปีท่ีเสนอขอ (นับถึงวันท่ี 28 กรกฎาคม ของปีท่ีเสนอขอ)  

โดยวันท่ี/ เดือน  ท่ีบรรจุ  กับวันท่ี/เดือน  ท่ีครบ  25 ปี  ต้องเป็นวันท่ี/เดือน  เดียวกัน 
3. การจัดท ารายละเอียดประวัติส าหรับเสนอขอ ร.จ.พ. ให้ใช้กระดาษ  เอ  4  รวมท้ังเอกสารประกอบ 

3.1 ให้พิมพ์แบบประวัติโดยเรียงล าดับ  ต้ังแต่  เริ่มบรรจุเข้ารับราชการ  ต่อด้วย  การเลื่อนข้ันเงินเดือน  ทุกวันท่ี  
1 ตุลาคม ของทุกปี  และให้เพิ่มการเล่ือนขั้นเงินเดือน  ทุกวันที่  1  เมษายน  ของทุกปี (เริ่ม  1  
เมษายน  2544)  ให้เรียงล าดับตามปี  พ.ศ.  ห้ามเว้นปี  พ.ศ.  หากเว้นหายไปในปีใดจะไม่ได้รับการพิจารณาและ
ลงรายการสุดท้ายในบรรทัดต่อมาในช่อง  วัน/เดือน/ปี  ท่ีรับราชการว่า  “จนถึงปัจจุบัน”  รายละเอียดตามตัวอย่าง
แบบประวัติท่ีส่งมาพร้อมนี้ 

3.2 ช่วงระยะเวลาปีใด  หากมีการลาออกและบรรจุกลับเข้ารับราชการใหม่  หรือได้รับโทษทางวินัยสถานใดก็ตาม  
รวมท้ังกรณีท่ีไม่ได้รับการเล่ือนขั้นเงินเดือน  ให้ระบุสาเหตุกรณีนั้น ๆ  ในช่องหมายเหตุให้ชัดเจนด้วย 

3.3 ลงรายละเอียดประวัติ  ภายในหนึ่งหน้ากระดาษ  หรือไม่เกิน  2  หน้ากระดาษ  และให้ใช้กระดาษ เอ 4 เท่านั้น  ให้
พิมพ์ตัวหนังสือไม่ต้่ากว่าขนาด 14 

3.4 ผู้เสนอขอเหรียญจักรพรรดิมาลา  ต้องลงลายมือช่ือเจ้าของประวัติด้วยตนเอง  ส่งท้ัง  4  ชุด  (ห้ามถ่ายส าเนาลายมือ
ช่ือ)  พร้อมแบบ  ร.ร.1  ส าเนาทะเบียนบ้านท่ีมีเลขประจ าตัวประชาชน,  ส าเนา  ก.พ.7 ท่ีเป็นปัจจุบัน  และรับรอง
ส าเนาถูกต้องจากเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบเรียบร้อยแล้ว  อย่างละ 3 ชุด  แยกจากการขอเครื่องราชอิสริยาภรณ์ปกติ 

3.5 ก่อนส่ง  ให้ตรวจสอบความถูกต้องให้เรียบร้อย  (ท้ังช่ือ – ช่ือสกุล  ต าแหน่ง  โรงเรียน  กรม  กระทรวง วัน/เดือน/ปี  
ท่ีบรรจุ  วัน/เดือน/ปี  ท่ีครบ  25  ปี  เลขประจ าตัวประชาชน)  หากปรากฏว่าไม่ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ฯ ให้ชะลอ
การขอพระราชทานไว้ก่อน  โดยให้เสนอขอพระราชทานในปีต่อไป 

 
เอกสารที่ต้องส่ง  ประกอบด้วย  ดังนี้ 

- แบบเสนอขอพระราชทานฯ  แบบ  ร.ร.1  จ านวน 1 ฉบับ 
- แบบประวัติส าหรับเสนอขอเหรียญจักรพรรดิมาลา จ านวน 4 ฉบับ (ห้ามถ่ายส าเนาลายมือช่ือ) 
- ส าเนา  ก.พ.7 ท่ีเป็นปัจจุบัน    จ านวน 3 ชุด 
- ส าเนาทะเบียนบ้านท่ีมีเลขประจ าตัวประชาชน  จ านวน 3 ฉบับ 
-  ประจ าตัวประชาชน     จ านวน 3 ฉบับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

หมายเหตุ 
 

1.  กรณีข้าราชการถูกกล่าวหาว่ากระท าผิดอาญาอยู่ระหว่างสอบสวนของเจ้าหน้าท่ีต ารวจ  หรือระหว่าง  
               ด าเนินคดีทางศาล หรือถูกกล่าวหาว่ากระท าผิดวินัยอยู่ระหว่างการสืบสวน หรือสอบสวนพิจารณาโทษ 
               ก่อนการเสนอขอพระราชทาน  แม้ผู้นั้นยังไม่ได้ช่ือว่าเป็นผู้กระท าผิดจริงตามท่ีถูกกล่าวหาทางอาญา  
               หรือวินัย ให้รอการพิจารณาการขอพระราชทานไว้ก่อน 

2.  กรณีท่ีมีข้าราชการในสังกัดได้รับการเล่ือนและแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น  หลังจากท่ีส่งรายละเอียด 
               การขอพระราชทานประจ าปีไปแล้ว  ขอให้รวบรวมไว้เสนอขอในปีต่อไป            

3.  ค าน าหน้าช่ือ  ช่ือตัว และช่ือสกุล  พิมพ์ให้ชัดเจน  หากมีการเปล่ียน  ช่ือตัว  ช่ือสกุล ให้ระบุไว้ด้วย                
               เพื่อความสะดวกในการตรวจสอบราชกิจจาฯ  ในอดีต 

4.  กรณีผู้เสนอขอพระราชทานมีช่ือตัว  ช่ือสกุล  เหมือนกัน  ยากแก่การตรวจสอบ  ขอให้ระบุ  
               เลขท่ีต าแหน่ง   หรือหลักฐานอื่นท่ีแสดงว่ามิใช่บุคคลเดียวกันให้ชัดเจนคนละ  1  ฉบับ 
 5.  ช่องหมายเหตุ   -  การอ้างราชกิจจาฯ  ขอให้ระบุเล่มท่ี ตอนท่ี  หน้าท่ี  วัน  เดือน  ปี   ให้ตรงกับปีท่ีได้รับ 
               พระราชทานในช้ันตรานั้น  จริง ๆ 

6.  เอกสารทุกอย่างท่ีแนบประกอบการขอพระราชทานฯ ให้แยกในการขอพระราชทานเครื่องราชฯ  
     และเหรียญจักรพรรดิมาลา  และตรวจสอบส าเนาหลักฐาน  ให้ถูกต้อง  ชัดเจน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



-ตัวอย่าง- 
ประวัติส าหรับเสนอขอพระราชทานเหรียญจักรพรรดิมาลา ประจ าปี พ.ศ.2563 

ชื่อ นายพอดี   ดีพอ   ต าแหน่ง ครู คศ.3  โรงเรียนขอนแก่นวิทยายน  อ.เมือง จ.ขอนแก่น 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น เขต 25  กรม ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ     เกิดวันที่  28  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 2509 
รับราชการมาครบ 25 ปี     เมื่อวันที่  18  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2561   เลขประจ าตัวประชาชน  3 4 0 0 9 0 9 9 9 9 9 9 9 
วัน เดือน ป ี

ที่รับ
ราชการ 

ต้าแหน่ง กรม หรือ
กระทรวง 

อาย ุ
(ตัวเอง) 

เงินเดือน หมายเหตุ 

18 ต.ค.36 อาจารย์ 1  โรงเรียนขอนแก่นวิทยายน อ.เมือง จ.ขอนแก่น                      สศจ. 27 5,560  
1 ต.ค.37   ”                                                    ” สศจ. 28 5,860  
1 ต.ค.38   ”                                                    ” สศจ. 29 7,210  
1 ต.ค.39   ”                                                    ” สศจ. 30 7,580  
1 ต.ค.40   ”                                                    ” สศจ. 31 7,980  
1 ต.ค.41   ”                                                    ” สศจ. 32 8,410  
1 ต.ค.42   ”                                                    ” สศจ. 33 8,820  
1 ต.ค.43   ”                                                    ” สศจ. 34 9,300  
1 เม.ย.44   ”                                                    ” สศจ. 35 9,560  
1 ต.ค.44   ”                                                    ” สศจ.. 35 10,080  
1 เม.ย.45   ”                                                    ” สศจ. 36 10,340  
1 ต.ค.45   ”                                                    ” สศจ. 36 10,860  
1 เม.ย.46   ”                                                    ” สศจ. 37 11,120  
1 ต.ค.46       ครูช านาญการโรงเรียนขอนแก่นวิทยายน สพฐ.ศธ. 37 11,650  
1 เม.ย.47   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 38 11,900  
1 ต.ค.47   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 38 14,500  
1 เม.ย.48   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 39 14,900  
1 ต.ค.48   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 39 15,700  
1 เม.ย.49   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 40 16,910  
1 ต.ค.49   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 40 17,760  
1 เม.ย.50   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 41 18,180  
1 ต.ค.50  ครูช านาญการพิเศษโรงเรียนขอนแก่นวิทยายน สพฐ.ศธ. 41 19,030  
1 เม.ย.51   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 42 20,220  
1 ต.ค.51 ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 42 21,110  
1 เม.ย.52 ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 43 21,540  
1 ต.ค.52 ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 43 22,420  
1 เม.ย.53 ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 44 24,310  
1 ต.ค.53 ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 44 25,390  
1 เม.ย.54 ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 45 28,010  
1 ต.ค.54 ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 45 30,620  
1 เม.ย..55 ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 46 31,250  
1 ต.ค.55 ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 46 32,510  

 
 
 
 
 
 
 
 



-2- 
   
วัน เดือน ป ี

ที่รับ
ราชการ 

ต้าแหน่ง กรม หรือ
กระทรวง 

อาย ุ
(ตัวเอง) 

เงินเดือน หมายเหตุ 

1 เม.ย..56 ครูช านาญการพิเศษโรงเรียนขอนแก่นวิทยายน สพฐ.ศธ. 47 33,140  
1 ต.ค.56   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 47 34,470  
1 เม.ย..57   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 48 35,120  
1 ต.ค.57   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 48 37,200  
1 เม.ย..58   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 49 37,900  
1 ต.ค.58   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 49 39,370  
1 เม.ย..59   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 50 40,100  
1 ต.ค.59   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 50 41,580  
1 เม.ย..60   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 51 43,080  
1 ต.ค.60   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 51 44,560  
1 เม.ย..61   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 52 45,290  
1 ต.ค.61   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 52 46,760  
1 เม.ย..61   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 53   
1 ต.ค.61   ”                                                    ” สพฐ.ศธ. 53   

จนถึง
ปัจจุบัน 

  ”                                                    ” สพฐ.ศธ.    

 
 
ลงชื่อ        พอดี  ดีพอ      (ลายมือชื่อ) 
            (นายพอดี  ดีพอ) 

                               เจ้าของประวัติ 
 
หมายเหตุ 1. ส่งประวัติ จ านวน 4 ชุด และผู้เสนอขอพระราชทานฯ ต้องลงลายมือช่ือด้วยตนเอง ท้ัง 4 ชุด                              
      ด้วยปากกาสีน้ าเงิน 
  2. ส่งส าเนา ก.พ.7    จ านวน  2 ชุด     
  3. ส าเนาทะเบียนบ้าน        จ านวน  2  ชุด 

4. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน   จ านวน  2  ชุด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
หลักเกณฑ์การขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ส าหรับลูกจ้างประจ า 

  ลูกจ้างประจ่าท่ีจะเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ต้องปฏิบัติงานติดต่อกันมาแล้ว 
 ไม่น้อยกว่า ๘ ปีบริบูรณ์ นับต้ังแต่วันเริ่มจ้างจนถึงวันก่อนวันพระราชพิธีเฉลิมพระชนมพรรษาของปีท่ีจะขอ 
 พระราชทานไม่น้อยกว่า ๖๐ วัน (หมายถึงต้องได้รับการเริ่มจ้างก่อนวันท่ี 29 พฤษภาคมของปีท่ีจะบรรจุ)  
 โดยระเบียบฯ ได้ก่าหนดเงื่อนไขและระยะเวลาการเล่ือนช้ันตราในการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ดังนี้ 
 หมวดฝีมือ ได้แก่ ต่าแหน่งช่างไม้ ช่างไม้ขยายแบบ ช่างเขียนแผนท่ี ช่างเหล็ก ช่างปรับซ่อมเครื่องพิมพ์ดีด 
 ช่างต่อเรือเหล็ก พนักงานทดสอบดิน พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา พนักงานขับรถยนต์พนักงานขับรถ 
 แทรกเตอร์ครูสอนเสริมสวย ครูสอนตัดเส้ือ ผู้ช่านาญงานส่ิงทอ ผู้ช่านาญการตัดเย็บเส้ือผ้าอุตสาหกรรม 
 พนักงานพิมพ์ดีดช้ัน ๒ พนักงานขับรถยนต์ ช่างสี ช่างปูน ช่างท่อ ช่างฝีมือโรงงาน ผู้ดูแลเรือนรุกขรังสี พนักงาน   
 ผู้ช่วยผลิตทอลอง 

 หมวดฝีมือพิเศษ (ระดับต้น) ได้แก่ ต่าแหน่งพนกังานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง หัวหน้าหมวดรถยนต์ 
 พนักงานพิมพ์ดีด ช้ัน ๓ ผู้ช่วยผู้เช่ียวชาญการต่อเรือเหล็ก หัวหน้าช่างต่อเรือเหล็ก 

 หมวดฝีมือพิเศษ (ระดับกลาง) ได้แก่ ต่าแหน่งพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก ผู้ช่านาญจีน ผู้ช่านาญ 
 วิชาการท่ารองเท้า ผู้สอนช่างเครื่องประดับและอัญมณีช้ัน ๑ – ช้ัน ๓ พนักงานพิมพ์ดีด ช้ัน ๔ 

 ต าแหน่งลูกจ้างประจ าที่มีชื่อและลักษณะงานเหมือนข้าราชการ ได้แก่ ต่าแหน่งพนักงานพัสดุ                          
 ช้ัน ๑ – ช้ัน ๓ พนักงานธุรการ ช้ัน ๑ – ช้ัน ๓ เจ้าหน้าท่ีพัสดุ ช่างซ่อมเครื่องจักรกล ช่างก่อสร้าง ช่างเครื่อง           
 มือกล ผู้ช่วยช่างเช่ือม ครู พนักงานโสดทัศนศึกษา พนักงานอัดส่าเนา พนักงานห้องทดลอง  
 ช้ัน 1  ช่างภาพ ช่างศิลป์  ช่างประปา ช่างไฟฟ้าช้ัน 2 ช่างไฟฟ้าช้ัน 1 ช่างเครื่องยนต์ช้ัน 2 ช่างเครื่องยนต์ช้ัน 1 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คณุสมบตัิของผู้ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ลกูจ้างประจ า 

ล าดับ ต าแหน่ง 

เคร่ืองราชฯ ที่ 
ขอพระราชทาน เง่ือนไขระยะเวลาการ

เลื่อน ช้ันตรา 

 
หมายเหตุ 

เร่ิมต้น
ขอ 

เลื่อน
ได้ถึง 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

ลูกจ้างประจ่าซึ่งได้รับเงิน
ค่าจ้างต้ังแต่อัตราเงินเดือนขั้น
ต่่าของข้าราชการพลเรือน 
ระดับ 3  ( 8,340 บาท ) แต่
ไม่ถึงขั้นต่่าของอัตราเงินเดือน 
ข้าราชการระดับ 6 (15,050 
บาท) 

 

 

บ.ม. 

 

 

 

 

 

 

 

จ.ม. 

 

 

 

 

 

 

 

1. เริ่มขอพระราชทาน 
บ.ม.  
2. ได้ บ.ม.มาแล้วไม่
น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ 
ขอ บ.ช. 
3. ได้ บ.ช. มาแล้วไม่
น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ขอ 
จ.ม. 

 1. ต้องปฏิบัติงาน
ติดต่อกันมาเป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่า 8 ปีบริบูรณ์ 
นับแต่วันเริ่มจ้าง จนถึงวัน
ก่อนวันพระราชพิธีเฉลิม
พระชนมพรรษาของปีท่ีจะ
ขอพระราชทานไม่น้อย
กว่า 60 วัน 
2. ต้องเป็นลูกจ้างประจ่า
ของส่วนราชการ ตาม
ระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยลูกจ้างประจ่าของ
ส่วนราชการและ
หมายความรวมถึง
ลูกจ้างประจ่าของส่วน
ราชการส่วนท้องถิ่น เมือง
พัทยาและ
กรุงเทพมหานคร แต่ไม่
หมายความถึงลูกจ้าง
เงินทุนหมุนเวียน 
3. ต้องเป็นลูกจ้างประจ่า
ท่ีมีช่ือและลักษณะงาน
เป็นลูกจ้างโดยตรงหมวด
ฝีมือหรือลูกจ้างประจ่าท่ีมี
ช่ือและลักษณะเหมือน
ข้าราชการ 

 

2 ลูกจ้างประจ่าซึ่งได้รับค่าจ้าง
ต้ังแต่อัตราเงินเดือนขั้นต่่าของ
ข้าราชการพลเรือนระดับ 6 ขึ้น
ไป (15,050 บาท) 

บ.ช. จ.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน 
บ.ช. 
2. ได้ บ.ช. มาแล้วไม่
น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ 
ขอ จ.ม. 
3. ได้ จ.ม. มาแล้วไม่
น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ 
ขอ จ.ช. 

 

 

 

 



 

การขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ให้แก่พนักงานราชการ 

  พนักงานราชการท่ีจะเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์  จะต้องมีคุณสมบัติตามระเบียบ    
ส่านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์อันที่เป็นที่เชิดชูยิ่งช้างเผือก  และเครื่องราชอิสริยาภรณ์  
อันมีเกียรติยศยิ่งมงกุฎไทย พ.ศ. 2536  ท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  โดยมีเวลาปฏิบัติราชการมาแล้วไม่น้อยกว่า  5  ปี  บริบูรณ์  
นับต้ังแต่วันเริ่มจ้าง  จนถึงวันท่ี  29  พฤษภาคม  ของปีท่ีขอ โดย 

   1) ต้องเป็นพนักงานราชการตามสัญญาจ้างของส่วนราชการตามระเบียบส่านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงาน
ราชการ พ.ศ.2547  และต้องเป็นพนักงานราชการท่ีมีช่ือและลักษณะงานเป็นพนักงานท่ีเทียบเท่ากับลูกจ้างประจ่าหมวดฝีมือ
ขึ้นไป  ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจ่าของส่วนราชการ 

  2)  พนักงานราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป  (ครูผู้สอน)  เริ่มขอ ช้ัน  บช.  เล่ือนได้ถึงช้ัน  ตม.   
   2.2 ได้ บ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ม. 
   2.3 ได้ จ.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ช 
   2.4 ได้ จ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ ต.ม. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

คณุสมบตัิของผู้ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์พนกังานราชการ 

ล าดับ
ที่ 

ต าแหน่ง 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ที่
ขอพระราชทาน เง่ือนไขและระยะเวลาการ

เลื่อนชั้นตรา 
หมายเหตุ 

เริ่มต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

1. พนักงานราชการ 
-  กลุ่มงานบริการ 
-  กลุ่มงานเทคนิค 

บ.ม. จ.ช. 1.  เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. 
2.  ได้ บ.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า   

5 ปีบริบูรณ์ ขอ บ.ช. 
3.  ได้ บ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 
      5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ม. 
4.   ได้ จ.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 
       5  ปีบริบรูณ์ ขอ จ.ช. 

1.  ล่าดับ 1-4 ต้องปฏิบัติงาน
ติดต่อกันมา เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์
นับต้ังแต่วันเริ่มจ้าง จนถึง
วันก่อนวันพระราชพิธีเฉลิม
พระชนมพรรษาของปีที่จะ
ขอพระราชทานไม่น้อยกว่า 
60 วัน 

2.  ล่าดับ 5-7 ต้องปฏิบัติงาน
ติดต่อกันมา เป็นระยะเวลา
ไมน้่อยกว่า 3 ปีบริบูรณ์
นับต้ังแต่วันเริ่มจ้าง จนถึง
วันก่อนวันพระราชพิธีเฉลิม
พระชนมพรรษาของปีที่จะ
ขอพระราชทานไม่น้อยกว่า 
60 วัน 

3.  ต้องเป็นพนักงานราชการ
ตามสัญญาจ้างของส่วน
ราชการตามระเบียบส่านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วย
พนักงานราชการ พ.ศ. 
2547 

4.  ต้องเป็นพนักงานราชการที่
มีชื่อและลักษณะงานเป็น
พนักงานที่เทียบเท่ากับ
ลูกจ้างประจ่าหมวดฝีมือข้ึน
ไปตามระเบียกระทรวงการ
คลังว่าด้วยลูกจ้างประจ่า
ของส่วนราชการ 

 

2. พนักงานราชการ 
-  กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

บ.ช. ต.ม. 1.  เริ่มขอพระราชทาน บ.ช. 
2.  ได้ บ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า   

5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ม. 
3.  ได้ จ.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 
      5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ช. 
4.   ได้ จ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 
       5  ปีบริบรูณ์ ขอ ต.ม. 

3. พนักงานราชการ 
-  กลุ่มงานวิชาชีพเฉพาะ 

จ.ม. ต.ช. 1.  เริ่มขอพระราชทาน จ.ม. 
2.  ได้ จ.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า   

5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ช. 
3.  ได้ จ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 
      5 ปีบริบูรณ์ ขอ ต.ม. 
4.   ได้ ต.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 
       5  ปีบริบรูณ์ ขอ ต.ช. 

4. พนักงานราชการ 
-  กลุ่มงานเชี่ยวชาญเฉพาะ 

จ.ช. ท.ม. 1.  เริ่มขอพระราชทาน จ.ช. 
2.  ได้ จ.ช.มาแล้วไม่น้อยกว่า   

5 ปีบริบูรณ์ ขอ ต.ม. 
3.  ได้ ต.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 
      5 ปีบริบูรณ์ ขอ ต.ช. 
4.   ได้ ต.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 
       5  ปีบริบรูณ์ ขอ ท.ม. 

5. พนักงานราชการ 
-  กลุ่มงานเชี่ยวชาญพิเศษ 
ระดับทั่วไป 

ต.ม. ท.ช. 1.  เริ่มขอพระราชทาน ต.ม. 
2.  ได้ ต.ม.มาแล้วไม่น้อยกว่า   

5 ปีบริบูรณ์ ขอ ต.ช. 
3.  ได้ ต.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 
      5 ปีบริบูรณ์ ขอ ท.ม. 
4.   ได้ ท.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 
       5  ปีบริบรูณ์ ขอ ท.ช. 

ล าดับ ต าแหน่ง เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ที่ เง่ือนไขและระยะเวลาการ หมายเหตุ 



ที่ ขอพระราชทาน เลื่อนชั้นตรา 
เริ่มต้นขอ เลื่อนได้ถึง 

6. พนักงานราชการ 
-  กลุ่มงานเชี่ยวชาญพิเศษ 
ระดับประเทศ 

ต.ช. ป.ม. 1.  เริ่มขอพระราชทาน ต.ช. 
2.  ได้ ต.ช.มาแล้วไม่น้อยกว่า   

5 ปีบริบูรณ์ ขอ ท.ม. 
3.  ได้ ท.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 
      5 ปีบริบูรณ์ ขอ ท.ช. 
4.   ได้ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 
       5  ปีบริบรูณ์ ขอ ป.ม. 

 

7. พนักงานราชการ 
-  กลุ่มงานเชี่ยวชาญพิเศษ 
ระดับสากล 

ท.ม. ป.ช. 1.  เริ่มขอพระราชทาน ท.ม. 
2.  ได้ ท.ม.มาแล้วไม่น้อยกว่า   

5 ปีบริบูรณ์ ขอ ท.ช. 
3.  ได้ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า 
      5 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ม. 
4.   ได้ ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า 
       5  ปีบริบรูณ์ ขอ ป.ช. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หลักเกณฑ์การขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ให้พิจารณาโดยรอบคอบว่าผู้นั้นได้กระท่าความชอบเป็น 
ประโยชน์แก่ประเทศชาติและประชาชนจนถึงขนาดอันควรได้รับบ่าเหน็จเครื่องราชอิสริยาภรณ์ โดยมิใช่พิจารณาแต่เพียง
ต่าแหน่ง ระดับ ช้ัน ยศ หรือ ครบก่าหนดระยะเวลาท่ีจะขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ได้เท่านั้น ท้ังนี้เพื่อให้บุคคลท่ี
ได้รับพระราชทานรู้สึกภาคภูมิใจในเครื่องราชอิสริยาภรณ์ท่ีได้รับพระราชทานอย่างแท้จริง และเพื่อให้เครื่องราชอิสริยาภรณ์
เป็นเครื่องเชิดชูเกียรติยศอย่างสูงด้วย 

บุคคลท่ีพึงได้รับการพิจารณาเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ จะต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

1. เป็นผู้ประพฤติดีและปฏิบัติงานราชการหรือปฏิบัติงานท่ีเป็นประโยชน์ต่อสาธารณชนด้วยความอุตสาหะ    
    ซื่อสัตย์ และเอาใจใส่ต่อหน้าท่ีอย่างดียิ่ง 
2. เป็นผู้ไม่เคยมีพระบรมราชานุญาตให้เรียกคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์หรือต้องรับโทษจ่าคุกโดยค่าพิพากษาถึง 
    ท่ีสุดให้จ่าคุก เว้นแต่เป็นโทษส่าหรับความผิดท่ีได้กระท่าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
3. ไม่เป็นผู้ถูกกล่าวหาว่ากระท่าผิดทางวินัยร้ายแรง และถูกต้ังกรรมการสอบสวนแล้ว หรือกระท่าความผิดทาง 
    อาญาและอยู่ระหว่างสอบสวนของพนักงานสอบสวน หรืออยู่ระหว่างด่าเนินคดีอาญาในศาลแม้คดีไม่ถึงท่ีสุด      
    เว้นแต่ความผิดลหุโทษหรือความผิดท่ีมีโทษปรับสถานเดียว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


