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คำนำ 
 
 

วันที่ 9 ธันวาคมของทุกปีถือเป็นวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล ได้ก่อก าเนิดขนหลังจากที่ 
ประชุมใหญ่สมัชชาสหประชาชาติ (UN) มีมติเห็นชอบอนุสัญญาสหประชาชาติวาด้วยการต่อต้านการทุจริต 
ค.ศ.2003 (UNCAC) อย่างเป็นเอกฉันท์ เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2546 จากนั้น ประเทศภาคีสมาชิก UN 191 
ประเทศ รวมทั้งไทยได้เข้าร่วม ลงนามในอนุสัญญาฯ ระหว่างวันที่ 9 - 11 ธันวาคม 2546 ณ ประเทศ 
เม็กซิโก จึงประกาศให้วันที่ 9 ธนวาคม ของทุกปีเป็นวันต่อต้านคอร์รัปชั่นสากล (International Anti- 
Corruption Day) สาหรับปีนี้ รัฐบาลไทย ร่วมกับ ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการ 
ทุจริตแห่งชาติ (สานักงาน ป.ป.ช.) ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
(ส านักงาน ป.ป.ท.) องค์กรต่อต้านคอร์รัปชน (ประเทศไทย) ภาคีเครือข่ายภาครัฐ ภาครัฐวิ สาหกิจ 
ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม ก าหนดจัดงานวนต่อต้านคอร์รัปชั่นสากล (ประเทศไทย) วันที่ 9 
ธันวาคม 2560 พร้อมกันทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค นับเป็นมิติใหม่ในการสร้างเจตจ านงทางการเมือง
ที่รัฐบาล ชุดปัจจุบันให้ความส าคัญในการแก้ไขปัญหาการทุจริตเป็นวาระเร่งด่วนและให้เป็นวาระแห่งชาติ 
ด้วยการใช้กลไกประสานความร่วมมือกับภาครัฐ ประกอบไปด้วยฝ่ายประจ าและฝ่ายการเมือง ภาค
รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม กลไกทางศาสนาและการศึกษา ซึ่งเป็นรากฐานส าคัญในการ
แก้ไขปัญหาการ ทุจริตที่ยั่งยืน ตามแนวทางการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติวาด้วยการป้องกนและ
ปราบปรามการทุจริต ระยะ ที่ 3 อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 

โรงเร ียนด่านแม่ค ามันพิทยาคม ตระหน ักและเห ็นความสำค ัญของการต ่อต ้านการท ุจร ิต จ ึงจ ัดท า
แผนปฏ ิบ ัตกิารปอ้งก ันการทุจริต เพ ื่อด าเนินการป้องกันการทุจริตต่อไป 

 
 
 
 

นายศุภชัย  สิงห์โต 
ผู้อ านวยการโรงเรียนด่านแม่ค ามันพิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 



 

 
 

สารบ ญ 
 
 
หน า 

ค าน า                                                                                                           ก 
สารบัญ                                                                                                         ข 
1. หล ักการและเหตุผล                                                                                       1 
2. ว ัตถุประสงค์                                                                                              2 
3.  ยุทธศาสตร์และมาตรการ                                                                               2 

2 



 

 
 

 
 

 

 

แผนปฏ 
 
 

หล กการและเหตุผล 
 

ส านักงานคณะกรรมการพ ัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) กำหนดประเมนผลการปฏ ิบัติราชการตามคำ 
ร ับรองการปฏิบ ัต ิราชการของโรงเร ียนด่านแม่ค ามันพิทยาคม ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2559  ต ัวชี้วัดที ่
7 ระด ับ ความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการป้องกนและปราบปรามการทุจริต โดยพิจารณาจาก
ผลส าเร ็จของ การด าเนินการตามแผนปฏ ิบัต ิการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา เพ ื่อขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด ้วยการป ้องก ันและปราบปรามการท ุจร ิตสถานศ ึกษา และการจ ัดการข ้อร ้องเร ียนเรื่อง
การท ุจร ิต การปฏิบ ัต ิหร ือละเว้นการปฏิบ ัต ิหน ้าท่ีโดยม ิชอบของครู บ ุคลากรทางการศ ึกษา ในป ีงบประมาณ 
พ.ศ. 2559 และ ข ้อกล ่าวหาคร ูบ ุคลากรทางการศ ึกษา ที ่ไม ่ได ้ปฏิบ ัต ิหน ้าที ่ราชการด ้วยความร ับผ ิดชอบต ่อ
ประชาชน ไม ่มีค ุณธรรม  ไม ่ม ีจร ิยธรรม  ไม ่คำน ึงถ ึงประโยชน ์ส ่วนรวมเป ็นทีต้ั่ง และไม ่ม ีธรรมาภิบาล 
ตามทีม่ ีกฎหมาย ระเบ ียบ แบบแผนของทางราชการท่ีเกี ่ยวข ้องได ้กำหนดไว้ในปงีบประมาณ พ.ศ. 2559  การ
ตรวจสอบและนำเรื่องร ้องเร ียนเข ้าสู ่กระบวนการสอบสวนข ้อเท ็จจร ิง การแจ ้งต ักเต ือน ดำเน ินคดี หร ือ ตาม
ระเบ ียบ ข ้อ กฎหมายทีก่ำหนดไว้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 

ในการจ ัดทำแผนปฏิบ ัต ิการป ้องก ันและปราบปรามการท ุจร ิต โรงเร ียนด่านแม่ค ามันพิทยาคม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 นั้น  โรงเร ียนด่านแม่ค ามันพิทยาคมได ้ท าการ ศ ึกษาและวิเคราะห ์ข ้อม ูล
จากแผนปฏิบ ัต ิการ ป ้องก ันและปราบปรามการท ุจร ิต สถานศ ึกษา  และผลการดำเน ินการตาม
แผนปฏิบ ัต ิการป ้องก ันและปราบปรามการท ุจร ิตสถานศ ึกษา ประจ าป ีงบประมาณ พ.ศ. 2559  โดย
กำหนดให ้สถานศ ึกษาต ้องจ ัดทำ แผนปฏิบ ัต ิการป ้องก ันและปราบปรามการท ุจร ิตในหน ่วยงานของตน 
เพ่ือสน ับสน ุนและสอดคล ้องก ับ ยุทธศาสตร์ว ่าด้วยการปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 4 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ที ่ 1 เสร ิมสร้างจิตสำนึก ค่านิยม ให้สถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภ ิบาล 
ยุทธศาสตร ์ที ่ 2 บูรณาการหนว่ยงานทุกภาคส่วน ในการป ้องก ันและปราบปรามการท ุจริต 

สถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่ 3 เสร ิมสร้างความเข้มแข ็งในการป ้องก ันและปราบปรามการทุจริตสถานศกึษา 
ยุทธศาสตร์ที ่ 4 พ ัฒนาศกัยภาพคร ูบุคลากรทางการศ ึกษา นักเรียน ในการป้องกันและ 

ปราบปรามการทุจริตสถานศ ึกษา 
 
ว  ส ยท ศน์ 

“ครู   บุคลากรทางการศ ึกษา  น ักเรียน บร ิหารงานตามหล ักธรรมาภิบาล ผู้ปกครอง ช ุมชน 
คณะกรรมการสถานศ ึกษา รว่มมือรว่มใจป ้องกันและปราบปรามการทุจริต” 
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 บ ต การการป้องก นการทุจร ตประจำปี 2565 



 

 

พ นธก จ 
1. เสร ิมสร้างจิตสำนึกและค ่าน ิยม ให้กับครู บ ุคลากรทางการศกึษา น ักเรียน ยึดหล ักธรรมาภิบาล 

2. บูรณาการหน่วยงานท ุกภาคส่วนเพื่อเสร ิมสร้าง และพ ัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในสถานศกึษา 

3. ส่งเสริมบทบาทผู้ปกครอง ช ุมชน คณะกรรมการสถานศ ึกษาให้เข้ามามีส่วนร่วมในการป้องก ันและ 
ปราบปรามการทจุริต 
4. สร ้างกลไกและพ ัฒนาระบบการตรวจสอบ ถ่วงดุลการใช ้อำนาจของเจ ้าหน้าที่ของรัฐให้มคีวาม 

เขม้แข็งและมีประสิทธ ิภาพ 
5. ส่งเสริม/สน ับสนุนการจัดการองค ์ความรู้ด้านการป ้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศกึษา 

อย่างจริงจ ัง และต่อเนื่อง 
 

ว  ตถุประสงค์ 
 

1.  เพ ื่อส่งเสริมและพ ัฒนาการบริหารงานของส่วนราชการภายในสถานศึกษาให ้มี ความโปร ่งใส 
และเป็นธรรม 

2.  เพ ื่อส่งเสรมิให้ครู บุคลากรทางการศ ึกษา นักเรียน ปฏ ิบัติงานด้วยความซ่ือสัตย ์สุจริต และ 
รับผ ิดชอบต่อประชาชน 

3. เพ ื่อส่งเสริมให้สถานศ ึกษา ปฏ ิบัติตามหลักค ุณธรรม จรยิธรรม และน าหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการปฏิบ ัต ิ

4.  เพ ื่อเสร ิมสร้างความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมของท ุกภาคส่วนในการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริต 

 

 

ยุทธศาสตร ์และมาตรการ/แนวทางด าเน  นงาน 
 

 ยุทธศาสตร์ที ่ 1 : เสร ิมสร้างจ ิตส าน ึก ค่านิยม ให้สถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภ ิบาล 
 

ว  ตถุประสงค์ 
 

มุง่ส่งเสริมเสรมิสร้างจติสำน ึกและค ่านิยมใหแ้ก่สถานศ ึกษาบรหิารงานตามหลักธรรมาภิบาล โดยมี 
ทัศนคต ิว ิสัยทัศน์ ในการร่วมก ันแก ้ไขและรับผ ิดชอบต่อปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานศึกษา 
รวมทัง้การรณรงค์ เผยแพร ่ประชาส ัมพ ันธ์ ให้ทกุภาคส่วนมีวิน ัย เคารพกฎหมาย กฎและระเบียบ ทีจ่ะเป็น 
กลไกในการแก้ไขปัญหา การพ ัฒนา  ตลอดจนเป็นการวางรากฐานในการป ้องกันและปราบปรามการทุจร ิตใน 
ภาครัฐได้อย่างมีประส ิทธิภาพ 
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มาตรการ/แนวทางด าเน  นงาน 

 

1.  ส ่งเสร ิมการปฏ ิบัติงานและการด าเนินช ีว ิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพ ียง 
1.1 เสร ิมสร้างความรู้ความเข้าใจแก ่ครู บุคลากรทางการศึกษา น ักเรียน ให ้ปฏ ิบัติงานและ 

ดาเนินช ีว ิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพ ียง 
1.2 ประยุกต์การนาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพ ียงมาใช ้ให้เกิดมรรคผลในทางปฏ ิบัติ 
1.3 จัดให้มีหล ักสูตรการเรียนรู้หรือการฝ ึกอบรมเกี่ยวกบัการใช้หล ักปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพ ียง แก่ครู บุคลากรทางการศ ึกษา นักเรียน 
2. ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ได้เรียนรู้และปฏิบัติงานตามหน้าที่ด้วยหลักธรรมาภิบาล 

2.1 ส่งเสริมให้คร ูบุคลากรทางการศ ึกษา น ักเรียน มีความรู้ ความเข ้าใจ รวมทัง้ม ีการ 
ฝึกอบรมเพ ื่อให้ปฏ ิบัติงานตามหลักธรรมาภ ิบาล 

2.2 ส่งเสริมให้คร ูบุคลากรทางการศ ึกษา น ักเรียน ได้ประพฤติปฏ ิบัติตนตามมาตรฐานทาง 
คุณธรรมและจริยธรรม 

2.3 ควบค ุม ก าก ับ ดูแลการปฏิบ ัติงาน การประพฤติปฏิบัติตนของครู บุคลากรทางการ 
ศึกษา น ักเรียน ให้เป็นไปตามหล ักธรรมาภิบาลและมาตรฐานทางค ุณธรรมและจริยธรรม 

3. ก าหนดให้มีหล ักสูตรทางการศ ึกษาเพ ื่อใช้เป็นเครื่องมือในการป ้องก ันและปราบปรามการทุจริต สถานศึกษา 
3.1 จัดให ้มีหลักสูตรทางการศึกษา/หล ักสูตรการฝึกอบรม ด้านการป้องก ันและปราบปราม 

การทุจริตสถานศึกษา 
3.2 ก าหนดให้หล ักสูตรด้านการป ้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศ ึกษา เป็นหล ักสูตร 

บังคับใช้ฝ ึกอบรมคร ูบุคลากรทางการศ ึกษา น ักเรียน ทุกระด ับ 
3.3 ส่งเสริมแหล่งเร ียนร ู้ทางว ิชาการ ตลอดจนข้อมูลข่าวสารด้านการป้องก ันและ 

ปราบปรามการทุจริตสถานศ ึกษา 
4. ส ่งเสร ิมค่านิยมการยกย่องและเช ิดช ูความดี ความซ ื่อสัตย์ส ุจริต และการต ่อต้านการท ุจริต 

4.1 ส่งเสริมการสร้างแรงจูงใจให้ครู บ ุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ปฏ ิบัติหน ้าที่ราชการ 
ด้วยความซือ่สัตย์ สุจริต เสียสละเพ ื่อประโยชน์ส ่วนรวม 

4.2 รณรงค์ เผยแพร่ประชาสัมพ ันธ ์ให้สังคมมีคานิยม ยกย ่อง เช ิดชู และเห็นคุณค่าของการ 
ประพฤติปฏ ิบัติตนตามหล ักคุณธรรมและจริยธรรม 

4.3 ส่งเสริม เช ิดชู หน่วยงานหร ือบุคคลที ่มีผลงานดีเด่นด้านการป้องกันและปราบปรามการ 
ทุจริตสถานศึกษา 

4.4 ส่งเสริม สน ับสนุนให้ทุกภาคส่วนร่วมก ันสร้างค่านิยมในการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตสถานศึกษา 
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ยุทธศาสตร ์ ์ที ่ 2 :  บูรณาการหน ่วยงานทุกภาคส่วน ในการป ้องก ันและปราบปรามการทุจริตสถานศ ึกษา 
 

ว ตถุประสงค์ 
มุ ่งประสานความร ่วมม ือระหว่างหน ่วยงาน สถานศ ึกษาก ับท ุกภาคส ่วนในการป ้องก ันและ 

ปราบปรามการท ุจร ิตสถานศ ึกษา ส ่งเสร ิมบทบาทและการม ีส ่วนร ่วมของผู ้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการ 
สถานศ ึกษาในการต ิดตาม ตรวจสอบการท ุจร ิตหร ือประพฤติ ม ิชอบในสถานศ ึกษา   เสร ิมสร ้างและพัฒนา 
เครอืข ่ายผู ้ปกครอง ช ุมชน คณะกรรมการสถานศ ึกษาให ้เป ็นกลไกในการตรวจสอบถ ่วงด ุล รวมถ ึงการสร ้าง 
หล ักประกันความปลอดภัยในการแจ้งข้อมูลหร ือเบาะแสในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 

มาตรการ/แนวทางด าเน  นงาน 
1. บูรณาการหน่วยงานสถานศึกษากับองค ์กรทุกภาคส่วนเพ ื่อสร ้างความตระหน ักและปล ูกจิตสำนึก

การเป็นพลเม ืองดี 
1.1 ประสานความร่วมมือทางดา้นขอ้มูลและการปฏิบ ัต ิงานระหว ่างหน่วยงานสถานศึกษาก ับ 

องค ์กรทกุภาคส่วน 
1.2 ส่งเสร ิม สนับสนุน องค์กรและบคุลากรทางด้านสื่อสารมวลชนให้มีความเข ้มแข็งและ 

เป็นอิสระในการทำหนา้ที่ตรวจสอบและเผยแพร่ข ้อมูลข่าวสารให้สาธารณชนรับทราบ 
1.3 ส ่งเสรมสนับสนุนให ้สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ต เพ่ือทำการเผยแพร่ประชาสัมพ ันธ์ 

ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา โดยม ีเว ็บบอร์ดเพ่ือติดต ่อสื่อสารระหว ่างก ัน 
1.4 เสร ิมสร ้างและพ ัฒนาเคร ือข่ายผู้ปกครอง ช ุมชน คณะกรรมการสถานศ ึกษา 

2. ส ่งเสร ิมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการติดตามตรวจสอบการทุจริตหรอประพฤตมิ ิชอบ 
2.1 เสร ิมสร้างกระบวนการเรียนรู้เพื่อให้ผู้ปกครอง ช ุมชน คณะกรรมการสถานศึกษามี 

ความตื่นตัวต่อสภาพปัญหาการทุจริตและประพฤตมิ ิชอบในสถานศกึษา 
2.2 สร ้างและพ ัฒนาช ่องทางในการรับแจ้งข้อมูลหรอเบาะแส ให้มีความสะดวกหลากหลาย 

รวมทั้งสร ้างหล ักประกันความปลอดภัยให้แก่บุคคล หน่วยงานหร ือข ้อมูลนั้น 
2.3 ส่งเสริมสิทธ ิในการรบัรู้และการเขาถึงข้อมูลข่าวสาร 
2.4 ก าหนดมาตรการสร้างแรงจูงใจให้แก่ผู้แจ ้งข ้อมูลหร ือเบาะแส ให้ได้รับรางวัลตอบแทน 
2.5 ให้องค ์กรหรือบ ุคลากรด ้านส ื่อสารมวลชนเป็นส ื่อกลางในการแสวงหาความร่วมมือเพ ่ือ 

ป้องก ันและปราบปรามการทุจริตสถานศ ึกษา 
3. พ ัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศ ึกษาตามแนวทางการกระจายอำนาจทางการศึกษา 

3.1 พ ัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณสาน ักงานเขตพ ื้นทีก่ารศกึษาและ 
สถานศึกษา โดยเน้นการมีส่วนร่วมจากท ุกภาคส่วน 

3.2 พ ัฒนาประสิทธ ิภาพการติดตามประเมินผลการดาเน ินการตามกลยุทธ์จ ุดเน้น เพ ื่อ 
พ ัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที ่ 3 :  เสร ิมสร้างความเข้มแข ็งในการป ้องกันและปราบปรามการทุจรติสถานศกึษา 
 

ว  ตถุประสงค์ 
 

มุ่งพ ัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบค ุม และถ ่วงดุลการใช้อ านาจให้เหมาะสม 
ช ัดเจนและมีประส ิทธิภาพ สร ้างกลไกความร่วมมือระหว ่างหนว่ยงานสถานศึกษากับภาคเอกชนให้ม ีศักยภาพ 
ในการป้องก ันและปราบปรามการทุจริต ส่งเสริมความร่วมม ือด ้านการป ้องก ันและปราบปรามการทุจริตกับ 
หนว่ยงานทุกภาคส่วน 
 

มาตรการ/แนวทางด าเน  นงาน 
 

1. พ ัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม พรอ้มทั้งสร ้างความโปร ่งใสและเป็นธรรมในการ 
บริหารงานบุคคลภายใต้ระบบค ุณธรรม 

1.1 ให้สถานศึกษาที่ม ีพ ันธกิจด้านการป ้องก ันและปราบปรามการทุจริต มีโครงสร้างของ 
หน ่วยงาน อ ัตรากาลัง การบริหารงานบุคคล และงบประมาณที ่เหมาะสม สอดคล้องกับภารกิจและความ
รับผ ิดชอบ 

1.2 สน ับสนุนให้มีการตรวจสอบและถ ่วงดุลการใช ้อำนาจระหว่างหน่วยงานสถานศ ึกษา 
ด้วยกนัเอง 

1.3 ให้สถานศึกษา ควบคุม ก าก ับ ติดตาม ประเมินผล การใช ้อำนาจในการปฏ ิบัต ิงานด ้าน 
การปอ้งกันและปราบปรามการทุจริต 

 

2. สร ้างกลไกความร่วมมือระหว ่างหน่วยงานสถานศ ึกษากับภาคเอกชนให้ม ีศักยภาพในการปอ้งกัน 
และปราบปรามการทุจริต 

2.1 วางแนวทางและส่งเสร ิมบทบาทความร่วมมือระหว ่างหนว่ยงานสถานศึกษากับ
ภาคเอกชน ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

2.2 ประสานความร่วมมือกับองค ์กรภาคเอกชนเกี่ยวกับการป้องก ันและปราบปรามการ 
ทุจริตในสถานศ ึกษา 

3. พัฒนาประสิทธ ิภาพการบริหารจดัการองค ์กร 
3.1 พ ัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจ ัดการของสถานศกึษา 
3.2 พ ัฒนาปรับปรุงและเผยแพร่หล ักเกณฑ์ในการบริหารงานที่โปร ่งใสและเป็นธรรม 

 4. ส ่งเสร ิมประสิทธ ิภาพการดาเนินงานด้านการจัดระบบการควบคุมภายในและบริหารจ ัดการความเสี่ยง 
4.1 ส่งเสร ิมให้มีการจัดทารายงานการควบคุมภายในของสถานศึกษา 
4.2 ส่งเสร ิมสนับสนุนให้ท ุกสถานศึกษามีแผนการตรวจสอบภายในที่เป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 
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ยุทธศาสตร ์ที ่ 4 :  พ ัฒนาศ ักยภาพคร ูบุคลากรทางการศ ึกษา นักเรียน ในการป ้องก ันและปราบปรามการ 
ทุจริตสถานศ ึกษา 

 

ว  ตถุประสงค์ 
มุ่งพ ัฒนาสมรรถนะ และข ีดความสามารถให้คร ูบุคลากรทางการศึกษา น ักเร ียน ในการปอ้งก ันและปราบปราม
การท ุจริตสถานศึกษาให้สัมฤทธ ิผลได้อย่างมีประสิทธ ิภาพ เพื ่อแก้ไขสภาพปัญหาการ ทุจริตให้เป็นระบบอย่าง
ต ่อเนื ่อง สร ้างมาตรฐานทางวิชาช ีพให้สามารถร่วมมือหร ือประสานการปฏิบ ัติกับ องค ์กรทุกภาคส่วน 

 

มาตรการ/แนวทางด าเน  นงาน 
1.  พ ัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถของครู บ ุคลากรทางการศ ึกษา นักเรียน ในการป ้องก ัน 

และปราบปรามการทุจริต 
1.1 ก าหนดให้ครู บุคลากรทางการศกึษา น ักเรียน ฝึกอบรมหลักสูตรด้านการป ้องกันและ 

ปราบปรามการทุจริต ในสถานศกึษา เพ ื่อให้มคีวามเชี่ยวชาญ 
1.2 ก าหนดให้มีหลักสูตรการศึกษา และหล ักสูตรการฝ ึกอบรมวิชาช ีพด้านการป ้องก ันและ 

ปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 
 

2. สร ้างมาตรฐานทางว ิชาช ีพด้านการป ้องก ันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 
2.1 ส่งเสริมให ้สถานศกึษารว่มก ันสร้างมาตรฐานจรรยาบรรณว ิชาช ีพ 
2.2 ก าหนดให้มีหน่วยงานหลัก เพื่อรับผ ิดชอบในการติดตามประเมินผล รวมถ ึงการลงโทษ 

คร ูบุคลากรทางการศ ึกษา นักเรียน 
3. ส ่งเสร ิมการปฏ ิบัติงานของบุคลากรตามหลักเกณฑ์และว ิธ ีการบริหารกิจการบ้านเม ืองที่ด ี

3.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให ้มีการฝ ึกอบรมครู บ ุคลากรทางการศ ึกษา นักเรียน หล ักสตูร 
การบริหารกิจการบ ้านเม ืองท ี่ดี 

3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการฝึกอบรมหล ักสูตรคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏ ิบัติ 
หน้าที่ และแนวทางปฏ ิบัติตาม พ.ร.บ. ต่าง ๆ 

4. ส ่งเสร ิมและสน ับสนุนให้ม ีการสร้างองค์ความรู้เรื ่องการป้องก ันและปราบปรามการท ุจริตใน 
สถานศึกษา 

4.1 จัดให้มีกิจกรรมการสร้างองค ์ความรู้ในเรื ่องการป ้องกันและปราบปรามการทุจริต 
สถานศึกษา แก ่คร ูบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 

4.2 ส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐมีการแลกเปล ี่ยนความรู้ และขอมูลข่าวสารด้านการป้องก ัน 
และปราบปรามการทุจริต 

 

 

 
 
 
 

8 



 

 
 
ผลที่คาดว ่าจะได  ร บ  

 

1.  โรงเรียนด่านแม่ค ามันพิทยาคม ปฏ ิบัต ิหน้าที่ด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม 
2.  คณะครู บุคลากรทางการศึกษา น ักเรียน มีจิตสาน ึกในการเป็นพลเม ืองดี ปฏ ิบัติงานตาม 

ระเบียบว ินัย และม ีความซื ่อสัตย ์สุจริต 
3. คณะคร ูบุคลากรทางการศึกษา น ักเรียน มีความรู้เรื ่องการป้องก ันและปราบปรามการทุจริตใน 

สถานศึกษามากยิ่งข ึ้น 
4.  โรงเรียนด่านแม่ค ามันพิทยาคม ปฏ ิบัติงานตามหลักคุณธรรม จร ิยธรรม และยึดหลักปรัชญา

เศรษฐกิจ พอเพ ียงเป็นแนวทางปฏิบัติ 
5.  โรงเรียนด่านแม่ค ามันพิทยาคม มีความเข ้าใจและให้ความร่วมมือในกิจกรรมการป ้องก ันและ

ปราบปราม การทุจริตในสถานศกึษา 
6.  ส่งผลต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมในสถานศกึษาได ้อย่างมัน่คงและยั่งยืนตลอดไป 

 

บทสรุป  
แผนปฏิบ ัต ิการป ้องก ันและปราบปรามการท ุจรติโรงเรยีนด่านแม่ค ามันพิทยาคม ประจำป ี

งบประมาณ พ.ศ.2563   จัดท าขึ้นเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในด้านการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตของสถานศึกษา ปฏิบัติงานในด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ใหบ้รรลุตามวัตถุประสงค์ เกิด
ผลสัมฤทธิ์ตามที่คาดหวังไว้  ท าใหก้ารปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าทีข่องข้าราชการเป็นไปในลักษณะทีมี่ความ
ร ับผ ิดชอบ  ทำให ้ผู ้ปกครอง  ข ุมขน คณะกรรมการสถานศ ึกษา ม ีความเชื่อถ ือในความม ีค ุณธรรม ความมี
จร ิยธรรม การปฏ ิบ ัติหน้าที่โดยการคำนึงถึงประโยชน์สวนรวมมากกว ่าประโยชน์ส่วนตน และการย ึด มัน่ใน
หล ักธรรมาภิบาล   สามารถแก ้ไขป ัญหาการท ุจร ิตและประพฤต ิม ิชอบของคณะครู บ ุคลากรทางการ ศกึษา 
นักเรียน ให้ลดน ้อยลงได้อย่างมีประสิทธ ิภาพ และบังเก ิดผลอย่างเป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น 
 

ด ังนั้น  ในการดำเน ินงานด ้านการป ้องก ันและปราบปรามการท ุจร ิตสถานศ ึกษา ต ้องบ ูรณาการและ 
อาศ ัยความร ่วมม ือจากท ุกภาคส ่วน และจะต ้องปฏิบ ัต ิอย ่างต ่อเนื่องให ้เป ็นระบบ  โดยหากม ีการบ ูรณาการ 
ความร ่วมม ือจากท ุกภาคส ่วนอย ่างจร ิงจ ังและต ่อเนื ่องแล ้ว ก ็จะส ่งผลต ่อการบรรล ุตามผลส ัมฤทธิ์ทีค่าดหวังไว้ 
ส ่วนราชการและสถานศ ึกษา ปฏิบ ัต ิหน ้าที ่ด ้วยความโปร ่งใสและเป ็นธรรม คณะครู บ ุคลากรทางการศ ึกษา 
น ักเร ียน ม ีความร ู้เรื่องการป ้องก ันและปราบปรามการท ุจร ิตในสถานศ ึกษามากยิ ่งขึ ้น ม ีจ ิตสำน ึกในการเป ็น 
พลเม ืองดี ปฏิบ ัต ิงานตามระเบ ียบวิน ัย และม ีความซื ่อส ัตย ์ส ุจร ิต ท ุกภาคส ่วนม ีความเข ้าใจและให ้ความ 
รว่มมือในก ิจกรรมการป ้องกนและปราบปรามการท ุจรติสถานศึกษา  ปฏ ิบ ัต ิงานตามหลักค ุณธรรม จร ิยธรรม 
และย ึดหล ักปร ัชญาเศรษฐก ิจพอเพียงเป ็นแนวทางปฏิบ ัติ รวมถ ึงส ่งผลต ่อการพัฒนาเศรษฐก ิจและส ังคมใน 
ระดับจังหว ัดและระดับประเทศให้ยั่งยืนได้อีกด้วย 
 

 
 

      (นายศุภชัย  สิงห์โต)  
ผู้อานวยการโรงเรียนด่านแม่ค ามันพิทยาคม 
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