
 
ประกาศโรงเรียนบ้านโคกวิทยาคม 

เรื่อง  การรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นครูอัตราจ้างวิชาเอกภาษาอังกฤษ 

----------------------- 

 ด้วยโรงเรียนบ้านโคกวิทยาคม  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์  ประสงค์จะรับ
สมัครบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว จากเงินนอกงบประมาณของสถานศึกษา (เงินอุดหนุน) ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน
วิชาเอกภาษาอังกฤษ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ระยะเวลาจ้างตั้งแต่ วันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน 
๒๕๖๘ และงานอ่ืนที่ได้รับมอบหมาย โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

๑. ตำแหน่ง ที่จะดำเนินการสอบคัดเลือก 

ชื่อตำแหน่ง ครอัูตราจ้าง วิชาเอกภาษาอังกฤษ จำนวน ๑ อัตรา เงินเดือน ๘,๗๐๐ บาท 

ลักษณะงานที่จะปฏิบัติ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

ขอบข่ายงานทีใ่หป้ฏิบัติ   ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ 

๑. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน วิชาเอกภาษาอังกฤษและส่งเสริมการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๒. จัดอบรมสั่งสอนและจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

๓. ปฏิบัติงานตามนโยบายและจุดเน้นของสถานศึกษา 

๔. ปฏิบัติงานประสานงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย   

 

๒.  คุณสมบัติท่ัวไป  

๒.๑ เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ได้แก่ 

(๑) มีสัญชาติไทย 

(๒) มีอายุไม่ต่ำกว่า  ๑๘  ป ี

(๓)เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

(๔) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 

(๕)ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดในกฎ ก.ค.ศ. 



(๖) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน                              

ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น หรือถูกสั่ง พักหรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑ์ที่
กำหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้นๆ 

(๗)ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีสำหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

(๘) ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเรือหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 

(๙) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

(๑๐)ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีจดให้จำให้จำคุก เว้นเข้าโทษรับ 

ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลทุโทษ 

(๑๑) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกมากรัฐวิสาหกิจ องค์การมการมหาชน 

หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ หรือองค์การระหว่างประเทศ 

(๑๒)ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัย 

ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น 

(๑๓)ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 

๒.๓ มีความรู้และทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ 

๒.๔ ไมเ่ป็นพระภิกษุสงฆ ์หรือสามเณร หรือนักบวช 

หมายเหตุ ผู้ที่ผ่านการเลือกสรรในวันที่ทำสัญญาจ้าง จะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ 

พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 

และจะต้องนำใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๖ เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามมายื่นด้วย 

 

๓.  คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 

๓.๓.๑  มีวุฒิไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีทางการศึกษา  กลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ  จำนวน  ๑  อัตรา 

๓.๓.๒  มีใบประกอบวิชาชีพครู  หรือหนังสือรับรองสิทธิที่แสดงว่ามีสิทธิประกอบวิชาชีพเสมือนผู้ได้รับใบ
ประกอบวิชาชีพ  ตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๔๖  ซึ่งทางคุรุสภาออกให้ 

๓.๓.๓ มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ ในวิชาษาอังกฤษ และสามารถจัดการเรียนการสอนวิชาเอก 

ภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา 

๓.๓.๔ มีความประพฤติดี อดทน สละเวลาเพ่ืองานส่วนรวม ใฝ่ศึกษาพัฒนาความรู้ ความสามารถ 

 

 

๔.ระยะเวลการจ้าง........../ 



 

๔ ระยะเวลการจ้าง ต้ังแต ่๑ ธันวาคม ๒๕๖๗ ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ 

 

๕. อัตราค่าจ้าง ๘,๗๐๐ บาท ต่อเดือน 

 

๖. การรับสมัคร 

๖.๑ ประกาศรับสมัคร 

โรงเรียนบ้านโคกวิทยาคม ประกาศรับสมัครเว็บไซต์ http://bankhokwittayakhom..ac..th โรงเรียนบ้านโคก 

วิทยาคม และทางเพจ Facebook ประชาสัมพันธ์โรงเรียนบ้านโคกวิทยาคม ตั้งแต่วันที่ 19 - 26 พฤศจิกายน ๒๕๖๗
  

                                                                                                     

 ๖.๒ วันเวลาและสถานที่ที่รับสมัคร 

 (๑) วัน เวลาและสถานที่รับสมัคร ผู้ประสงค์จะสมัครรับการคัดเลือก สมัครแบบ Online ได้ทาง
เว็บไซต์ http://bankhokwittayakhom.ac.th โรงเรียนบ้านโคกวิทยาคม และทางเพจ Facebook ประชาสัมพันธ์โรงเรียน
บ้านโคกวิทยาคม โดยสามารถสแกน QR Code ด้านล่างเพื่อดำเนินการกรอกใบสมัครงานทางออนไลน์ ระหว่างวันที่ 
19 - ๒6 พฤศจิกายน ๒๕๖๗  

 

๖.3 เอกสารและหลักฐานประกอบการสมัครสอบท่ีต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 

   (๑) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว เป็นรูปถ่าย 

คราวเดียวกัน ซึ่งถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน จำนวน ๒ รูป 

(๒) สำเนาปริญญาบัตรแสดงว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษาตรงกับตำแหน่งที่สมัคร หรือหนังสือ 

รับรองคุณวุฒิที่แสดงว่าเป็นผู้สำเร็จการศึกษาได้รับอนุมัติปริญญาจากมหาวิทยาลัย จำนวน ๑ ฉบับ โดยจะต้อง 

สำเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันปิดวันปิดรับสมัคร 

(๓) สำเนาทะเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) จำนวน ๑  ฉบับ 

(๔) สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่ใช้แสดง ในการประกระกอบวิชาชีพครูที่ 

คุรุสภาออกให้เพื่อปฏิบัติหน้าที่สอน จำนวน ๑  ฉบับ 

(๕) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ๑ ฉบับ 

(๖) สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ 

(๗) สำเนาหนังสือรับรองการผ่านงาน (ถ้ามี) จำนวน ๑ ฉบับ 

                                                                                                   (๘)ใบรับรอมแพทย์........../ 



(๘) ใบรับรองแพทย์ จึงออกให้ไม่เกิน ๖ เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้าม 

(๙) หลักฐานอ่ืน ๆ เช่นใบสำคัญการสมรส, ในเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล (ในกรณทีี่ชื่อตัว ชื่อสกุล 

ในหลักฐานไม่ตรงกัน) ฯลฯ จำนวน ๑ ฉบับ 

(๑๐) สำเนาวุฒิบัตรผ่านการอบรมการพัฒนาด้านต่างๆ (ถ้าม)ี 

ทั้งนี้ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองสำเนาถูกต้องและผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการ
ตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัคร และกรอกรายละเอียดต่างๆในใบสมัครและ
ยื่นหลักฐานในรูปแบบไฟล์ PDF และนำหลักฐานฉบับจริงมายื่นในวันคัดเลือก 

 

๖.๔ เงื่อนไขในการสมัคร 

ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก จะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป 

และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในการ 

สมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร ไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรง 

ตามคุณวุฒิของตำแหน่งที่สมัครสอบ อันมีผลทำให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้
เข้าการคัด เลือกครั้งนี้เป็น โมฆะ สำหรับผู้นั้น 

                                                                                         

๗. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบคัด เลือก 

โรงเรียนบ้านโคกวิทยาคม จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก และกำหนดวัน เวลา สถานที่ ในการสอบ
ในวันอังคารที่ ๒6 พฤศจิกายน ๒๕๖๗ http://bankhokwittayakhom.ac.th โรงเรียนบ้านโคกวิทยาคม และทาง
เพจ Facebook ประชาสัมพันธ์โรงเรียนบ้านโคกวิทยาคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๘. กำหนดวันสอบ........../ 



๘. กำหนดวันสอบ หลักเกณฑ์และวิธีการสอบคัดเลือก 

 โรงเรียนบ้านโคกวิทยาคม กำหนดสอบคัดเลือกโดยการสอบ ภาค ก และ ภาค ข ปฏบิัติการสอนและสอบ
สัมภาษณ์ในวันพุธที่ ๒7 พฤศจิกายน ๒๕๖๗ ตั้งแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ โรงเรียนบ้านโคกวิทยาคม 

 

วันที่ / เวลา การประเมินสมรรถนะ คะแนนเต็ม ห้องสอบ 
๒7 พฤศจิกายน พ.ศ. 

๒๕6๗           
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๑.๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒7 พฤศจิกายน พ.ศ. 
๒๕6๗           

เวลา ๑๓.๐๐  เป็นต้นไป 

ภาค ก   
(คะแนนเต็ม  10๐  คะแนน ) 
- ความรู้ด้าน กฎหมายการศึกษา   
- ความรู้ด้าน ความสามารถทั่วไป 
และพลวัตร   
- ความรู้ด้าน ความสามารถ
เกี่ยวกับวิชาเอก 
- ความรู้ด้าน ความเข้าใจเกี่ยวกับ
วิชาชีพครู 
 
ภาค ข   
(คะแนนเต็ม  ๕๐  คะแนน )          
สอบปฏิบัติการสอน 
- เนื้อหาสำหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาชั้นปีที่ ๑-๖ 
สอบสัมภาษณ์ 
- สอบสัมภาษณ์ความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ 
ปฏิภาณไหวพริบและความสามารถ
ทางด้านการสอน  

 
 

๒5  คะแนน 
๒5  คะแนน 

 
๒5  คะแนน 
 
๒5  คะแนน 

 
 
 
 
 
๕๐  คะแนน 

โรงเรียนบ้านโคกวิทยาคมจะประกาศ
รายชื่อผู้มสีิทธ์ิสอบคัดเลือกและ
กำหนดวัน เวลา สถานท่ีในการสอบใน
วันอังคารที ่27 พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 
ทางเว็บไซต์ 
http://bankhokwittayakhom.ac.th 
โรงเรียนบ้านโคกวิทยาคม และทางเพจ 
Facebook ประชาสัมพันธโ์รงเรยีน
บ้านโคกวิทยาคม 
 

 

๙. เกณฑ์การตัดสิน 

 ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องเป็นผู้ทีไ่ด้คะแนนรวม ไม่ต่ำกว่าร้อยละ  ๖๐  โดยเรียงลำดับจากผู้
ได้คะแนนรวมจากมากไปหาน้อย กรณีมีคะแนนรวมเท่ากันให้ผู้ที่สอบได้คะแนนการปฏิบัติการสอนมากกว่าเป็นผู้ที่อยู่
ในลำดับที่ดีกว่า ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครรับการคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้าน
ไม่ได้ไม่ว่ากรณีใดๆ  

 

 

 

๑๐. การประกาศรายช่ือ........../ 

http://bankhokwittayakhom.ac.th/


๑๐. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร 

   ๑๐.๑ โรงเรียนบ้านโคกวิทยาคม  จะประกาศรายชื ่อผู ้ผ่านการการเลือกตามลำดับคะแนนสอบทาง
เว็บไซต์http://bankhokwittayakhom.ac.th โรงเรียนบ้านโคกวิทยาคม และทางเพจ Facebook ประชาสัมพันธ์
โรงเรียนบ้านโคกวิทยาคมในวันพุธที่ 28 พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 

 

๑๐.๒ หากปรากฏภายหลังว่าผู้ผ่านการคัดเลือกรายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศรับสมัครหรือวุฒิ
การศึกษาไม่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะของตำแหน่งที่สมัคร หรือเอกสารหลักฐานประกอบการรับสมัครฯไม่ครบถ้วน
สมบูรณ์ตามประกาศรับสมัครฯ หรือเอกสารประกอบการรับสมัครฯ เป็นเท็จ จะถือว่าผู้นั้นขาดคุณสมบัติและเป็น
โมฆะมาตั้งแต่ต้น ถึงแม้ว่าผู้นั้นจะเป็นผู้ผ่านการคัดเลือก ก็จะไม่มีสิทธิ์ได้รับการจัดจ้างในตำแหน่งที่ผ่านการคัดเลือก 

 
 

๑๑. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก 

 ๑๑.๑ ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องทำสัญญาจ้างตามที่โรงเรียนบ้านโคกวิทยาคม กำหนด ในวันพฤหัสบดีที่     
2 ธันวาคม ๒๕๖๗ ณ ห้องกลุ่มบริหารงานบุคคล อาคาร ๒ และเริ่มปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่วันที่ 2 ธันวาคม ๒๕๖๗         
ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ 

๑๑.๒ ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องไปรายงานตัวเพ่ือจัดทำสัญญาจ้างตามกำหนด ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่า
สละสิทธิ์และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อ 

๑๑.๓ ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะต่อสัญญาจ้าง หรือนำไปสู่การบรรจุหรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็น
ลูกจ้างประจำ หนักงานราชการหรือข้าราชการ 

๑๑.๔ ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้าง หากปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่กำหนด หรือมีความรู้ 
ความสามารถ ความประพฤติไม่เหมาะสม ผู้มีอำนาจในการจ้างอาจสั่งเลิกจ้างโดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า 
โดยไม่มีเงื่อนไขและไม่มีสิทธิ์เรียกร้องใดๆ ทั้งสิ้น 

 

๑๒. การสิ้นสุดสัญญาจ้าง  

 ๑๒.๑ ครบสัญญาจ้าง 

 ๑๒.๒ ประเมินไม่ผ่าน 

 ๑๒.๓ โรงเรียนได้รับการจัดสรรอัตราบรรจุ วิชาเอกภาษาอังกฤษ หรือวิชาที่เก่ียวข้อง 

 

ประกาศ  ณ  วันที่  19  พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕6๗     

 

(นายวสันต์ บุญประกอบ) 

 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกวิทยาคม   

http://bankhokwittayakhom.ac.th/


 

ปฏิทินการเลือกสรรบุคคลเป็นครูอัตราจ้าง วิชาเอกภาษาอังกฤษ  

โรงเรียนบ้านโคกวิทยาคม   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
 

ที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน วัน เดือน ปี หมายแหตุ 

๑ ประกาศรับสมัคร 19 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕6๗  

๒ รับสมัคร 19 - 26 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕6๗  

๓ ส่งเอกสารและตรวจสอบเอกสาร  26 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕6๗  

๔ ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการเลือกสรร 26 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕6๗  

๕ สอบข้อเขียน สอบสัมภาษณ์ 

ภาคเช้า สอบข้อเขียน 

ภาคบ่าย สอบสอนและสอบสัมภาษณ์ 

 27 พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕6๗  

๖ ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร 28 พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕6๗  

๗ รายงานตัวและจัดทำสัญญาจ้างที่โรงเรียน 2 ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕6๗  

 

 

 

หมายเหตุ การรับสมัคร วันที่ 19 พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕6๗ ถึง ๒6 พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕6๗ 

ไม่เว้นวันหยุดเสาร์-อาทิตย์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ช่องทางการรับสมัคร 
 

 


