
 
 
 

 
ประกาศโรงเรียนวัดขะจาว 

เร่ือง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคล  ตำแหน่งลูกจ้างชั่วคราวทำหน้าที่ครูผู้สอน 
********************* 

ด้วยโรงเรียนวัดขะจาว  อำเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 1  มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวทำหน้าที่ครูผู้สอนจำนวน 1 
อัตรา ดังนั้น อาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานด่วนมากที่ ศธ ๐๔๐๐๙/๓๘๗๖   
ลงวันที่  ๑๕  มีนาคม ๒๕๔๗  และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ๒๙/๒๕๔๖  สั่ง ณ วันที่ ๘ 
กรกฎาคม  ๒๕๔๖เรื่องมอบอำนาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว และเกณฑ์และวิธีการบริหารงานบุคคล/
ลูกจ้างชั่วคราว สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๔๗  จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคล
เพ่ือจ้างเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราวทำหน้าที่ครูผู้สอน  ดังนี้ 
 ๑ .  ตำแหน่ งที่ จะดำเนิ นการสอบคัด เลื อก เพื่ อจ้ างเป็ น ลู กจ้ างชั่ วคราว ตำแหน่ ง ครูผู้ สอน 
จำนวน  1 อัตรา 
      - สาขาวิชาภาษาไทย  จำนวน ๑ อัตรา 
  

 ๒.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 ๒.1  เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 ๒.2  เป็นผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา หรือปริญญาตรีสาขาอ่ืน ตามที่ ก.ค./ก.ค.ศ.กำหนด สำหรับ
ผู้สมัครที่มีวุฒิปริญญาตรีสาขาอ่ืน จะต้องมีความรู้พื้นฐานทางวิชาชีพครูตามที่ ก.ค./ก.ค.ศ.กำหนด  หรือหนังสือรับรอง
คุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และใบรายงานผลการศึกษา(Transcript)สำเร็จการศึกษา 
 ๒.3  เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  ตามมาตรา ๔๓  แห่งพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖  หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่คณะกรรมการคุรุสภาออกให้หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่ได้รับมอบหมาย
จากคณะกรรมการคุรุสภาออกให้ 
           ๒.4  ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร  นักพรต นักบวช  
 

๓.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
 ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ ณ โรงเรียนวัดขะจาว  อำเภอเมือง
เชียงใหม่  จังหวัดเชียงใหม่  ตั้งแต่วันที่  24 – 30 สิงหาคม 2566 เว้นวันหยุดราชการ 
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๔.  เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องนำมายื่นในวันสมัครสอบ 
๔.๑  สำเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และ ใบรายงานผล 

            การศึกษา(Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาที่จะสมัคร พร้อมฉบับจริง จำนวน  ๑  ฉบับ 
 ๔.๒  สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู พร้อมฉบับจริง  จำนวน  ๑  ฉบับ 

๔.๓  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  พร้อมฉบับจริง  จำนวน  ๑  ฉบับ 
 ๔.๔  สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง  จำนวน  ๑  ฉบับ 
 ๔.๕  หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล(ถ้ามี) จำนวน  ๑  ฉบับ  
 ๔.๖  รูปถ่าย ขนาด  ๑  นิ้ว  จำนวน  3  รูป (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) 

 ๕.  การยื่นใบสมัคร 
๕.๑  ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้องและ

ครบถ้วน 
 ๕.๒  ผู้สมัครต้องแจ้งสถานที่ที่สามารถติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียนในเขตจ่ายของการไปรษณีย์ไว้ในใบ

สมัครและเบอร์โทรศัพท์ที่ติดต่อได้แน่นอน 
          ๕.๓  ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
             5.4 เมื่อออกใบเสร็จรับเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบแล้ว จะไม่คืนค่าธรรมเนียมการสมัครสอบไม่ว่ากรณี
ใด ๆ 

 ๖.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 
 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก ภายในวันที่ 30 สิงหาคม 2566 ณ เว็บไซด์โรงเรียนวัดขะจาว  
อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 

๗.วิธีการคัดเลือก 
 สอบสัมภาษณ์ 
 

๘.  วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
 โรงเรียนวัดขะจาวจะดำเนินการสอบสัมภาษณ์ ในวันพฤหัสบดี ที่  31 สิงหาคม 2566  เวลา  ๐๙.๐๐ น.  
เป็นต้นไป สถานที่สอบคัดเลือก ณ โรงเรียนวัดขะจาว 
 

๙.  หลักเกณฑ์และวิธีการดำเนินการสอบคัดเลือก 
 โรงเรียนวัดขะจาว จะดําเนินการสอบคัดเลือกโดยการสอบสัมภาษณ์  ในวันที่  31 สิงหาคม ๒๕๖๖  
เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ โรงเรียนวัดขะจาว โดยได้กำหนดการคัดเลือก ดังนี้   
 

เวลา วิชาที่สอบ 
วันที่ 31 สิงหาคม 2566      - สอบสัมภาษณ์ 
      - Portfolio  
      - สาธิตการสอน 10 นาที 
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๑๐.  การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
 ๑๐.๑ กำหนดเวลาการดำเนินการจัดทำสัญญาจ้าง 
   -  วันที่  1 กันยายน 2566 รายงานตัวทำสัญญาจ้างและเริ่มปฏิบัติงาน  
 ๑๐.๒ การจัดทำสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและการข้ึนบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก เป็น
หนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดทำสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนตำแหน่งครูผู้สอนครั้งแรก และให้มารายงานตัว 
ตามวันเวลาที่กำหนดจึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องรับทราบประกาศรายชื่อ และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบ
คัดเลือก 
 ๑๐.๓ ผู้ได้รับการจัดทำสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนตำแหน่งครูผู้สอน ต้องไปรายงานตัวเพ่ือ
จัดทำสัญญาจ้างตามกำหนด  ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อ และการขึ้นบัญชีผู้
ผ่านการคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย 
 ๑๐.๔ การจ้างลูกจ้างชั่วคราวตำแหน่ง ครูผู้สอน ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะนำไปสู่การบรรจุหรือ
ปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการหรือข้าราชการ 
       ๑๐.๕ ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้างหากปรากฏว่าเป็นผู้ขาด
คุณสมบัติตามที่กำหนด หรือมีความรู้ความสามารถความประพฤติไม่เหมาะสม  ผู้มีอำนาจในการจ้าง อาจสั่งเลิกจ้าง  
โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า  โดยไม่มีเงื่อนไขและจะไม่มีสิทธิเรียกร้องใดๆทั้งสิน้  
 

๑๑. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้านไม่ได้ไม่ว่า
กรณีใดๆ  
 
  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  23 สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕66 

           
 
 
 
 
 
                                                           (นายประสิทธิญา  ปัญญาลือ) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดขะจาว 
 
 
 
 
ติดต่อสอบถามเพิ่มเติมได้ที่ 
นายประสิทธิญา  ปัญญาลือ  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดขะจาว   089 5588837 
นางสาวฉัตรภัสร์  พีรโรจนาวงศ์ หัวหน้าฝ่ายวิชาการ  094 6636241 
นางสาวชลธิชา  หนักแน่น  เจ้าหน้าที่ธุรการ   061 0304225 



ปฏิทินการดำเนินการคัดเลือก 
ครูอัตราจ้างรายเดือน  

ตามประกาศโรงเรียนวัดขะจาว  ลงวันที่  23 สิงหาคม 2566 
................................................................................ 

 
23 สิงหาคม 2566   ประกาศรับสมัคร 
24 – 30 สิงหาคม 2566  รับสมัคร (ในเวลาราชการ) 
30 สิงหาคม 2566   ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบเข้ารับการคัดเลือก 
31 สิงหาคม 2566   สอบปฏิบัติการสอนและสอบสัมภาษณ์   
31 สิงหาคม 2566   ประกาศผลการคัดเลือก 
1 กันยายน 2566   รายงานตัวทำสัญญาจ้าง และเริ่มปฏิบัติงาน 
  

.............................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รหัสประจำตัวผู้สมัคร.................... 
 
 
 
 

ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกลูกจ้างช่ัวคราว 
ตำแหน่ง ธุรการโรงเรียน 

โรงเรียนวัดขะจาว สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 
*************************** 

1. ข้อมูลส่วนตัวของผู้สมัคร  
1.1  ชื่อ นาย/นาง/นางสาว............................................................................................................................. ....เกิด
วันที่………………เดอืน………….……………ปี…............อายุ.................ปี............เดือน (นับถึงวันสมัครวันสุดท้าย)      
บัตรประจำตัวประชาชนเลขท่ี.........................................วันออกบัตร.....................................................................วัน
หมดอายุ..............................สญัชาติ..............................เชื้อชาติ....................................ศาสนา......................... 
1.2  ภูมิลำเนาเลขท่ี ……………………………………..……………………………………………………………………………………….. 
1.3 ที่อยู่ปัจจุบันเลขที่………………………………………................................................................................................    
โทรศัพท.์......................มือถือ..............................E-mail address …………………………………ID.Line……............... 
1.4 กรณีเร่งด่วนบุคคลที่สามารถติดต่อได้  
ชื่อ-สกุล…………......................................................................................................................... ............................... 
ทีอ่ยู่………………………………………………………………………………………………………………………………………………….......
โทรศัพท…์…..........................................................ความสัมพันธ์เป็น …………………….………………..…….................... 
 2. สถานภาพการสมรส  
       โสด       สมรส                    หย่า          หม้าย  
           จำนวนบุตร ………….………. ชาย………………..........…...........……. หญิง…….......................……………..……. 
                    ชื่อ-นามสกุล คู่สมรส …………………….....……….…………………………………………………………………………….. 
           อายุ ……............................................ปี  อาชีพ…………..........…………………………………………………………. 
           สถานที่ทำงาน ..................………………………………………… โทรศัพท์ ...................................................... 
3. ข้อมูลทั่วไป  
3.1 การเจ็บป่วยหนัก หรือโรคติดต่อร้ายแรง  
      ไม่เคย       เคย ระบุ …………………….……………………………………………………................................................... 
3.2 โรคประจำตัว ……………………….………………………………………………………………………….............................................. 
3.3 เคยถูกจำคุก หรือต้องโทษทางอาญาหรือไม่  
      ไม่เคย              เคย ระบุ …………………………………………………………………............................................................

 

รูปถ่าย 



 

 

 
4. ประวัติการศึกษา  
ระดับการศึกษา ชื่อ/ที่ตั้งสถานศึกษา 

 
วุฒิท่ีได้รับ 
 

วิชาเอก/โท 
 

เกรดเฉลี่ย/ปีท่ีจบ 
 

มัธยมศึกษาตอนต้น     

มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช.     

อนุปริญญา/ปวส.     

ปริญญาตรี     

ปริญญาโท/อ่ืน ๆ     

5. ประวัติการทำงานจนถึงปัจจุบัน  
ช่วงเวลาทำงาน ชื่อ/ที่ตั้งสถานที่ทำงาน 

 
ตำแหน่ง/ลักษณะงาน 
 

เงินเดือน 
 

    
    
    
    

6. ความสามารถพิเศษ 
..........................……………………………………………………………………………………………………………………………..…………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………................
............................................................................................................................. ............................................................... 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความดังกล่าวทั้งหมดในใบสมัครนี้เป็นความจริงทุกประการ หากปรากฏข้อความใน 
ใบสมัครงาน เอกสารที่นำมาแสดง หรือรายละเอียดที่ให้ไว้ไม่เป็นความจริง ทางโรงเรียนวัดขะจาว มีสิทธิ์เลิกจ้าง
ข้าพเจ้าโดยไม่ต้องจ่ายเงินชดเชย หรือค่าเสียหายใดๆ ทั้งสิ้น 
 
   7.  หลักฐานที่แนบใบสมัคร 
  รปูถ่าย  1  นิ้ว   จำนวน  3  รูป      สำเนาทะเบียนบ้าน 
  สำเนาบัตรประชาชน      หลักฐานการศึกษา 
  หลักฐานแสดงว่าเป็นผู้ผ่านการเกณฑ์ทหาร       ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐ 
  หนังสือรับรองการผ่านงาน  (ถ้ามี)        อ่ืน ๆ 
 
 
        ลงชื่อผู้สมัคร ............................................................. 

    (............................................................) 
      


