
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
โรงเรียนอุดมวิทย์ ตำบลนาอุดม อำเภอนิคมคำสร้อย จังหวัดมุกดาหาร 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร 
 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในสถานศึกษา เป็นการพัฒนาด้านคุณธรรมและความ
โปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศซึ่งมีการดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 23 
มกราคม 2561 ที่เห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐในปีงบประมาณ พ.ศ.2561-2564 โดยใช้แนวทางและเครื่องมือการ
ประเมินโรงเรียนอุดมวิทย์ได้นำผลการประเมิน ITA ในปีงบประมาณ 2565 มาวิเคราะห์ประเด็นที่จะต้องพัฒนาให้
ดีขึ้น 
 
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานในโรงเรียนอุดมวิทย์ 

1. การปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการและบุคลากรในโรงเรียนอุดมวิทย์ 
- การมาปฏิบัติงานของครู และบุคลากร ต้องมาทำงานก่อนเวลา 8 นาฬิกา และเวลากลับต้อง

กลับหลังเวลา 16.30 น. 
- การลา ให้ปฏิบัติตามระเบียบของการลา 
- การเข้าสอนต้องเข้า – ออกตรงเวลา 
- การออกนอกสถานศึกษา ต้องขออนุญาตผู้มีอำนาจก่อนจึงจะออกนอกสถานศึกษาได้ 

2. คุณภาพการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
- การดำเนินการจัดกิจกรรมตามแผนการพัฒนาประจำปี โดยให้มีการเบิกจ่ายงบประมาณตาม    
  แผน จะต้องจัดซื้อ จัดจ้าง ให้ถูกต้องตามระเบียบพัสดุ 
- จัดกิจกรรมให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน และสถานศึกษาให้มากที่สุด 

3. การป้องกันการทุจริต 
- การใช้งบประมาณ ต้องดำเนินการด้วยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ทุกข้ันตอน 
- การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ ต้องช่วยกันรักษาของใช้ส่วนรวม และใช้ให้เกิดประโยชน์มี 
  ประสิทธิภาพมากที่สุดต่อนักเรียนและโรงเรียน 
- การใช้อำนาจของผู้บริหาร และครูผู้สอนต้องอยู่ในขอบเขตของการใช้อำนาจหน้าที่ ให้เป็น     
  ตามระเบียบของทางราชการอย่างเคร่งครัด 
- การป้องกันการทุจริต ต้องดำเนินการตามมาตรการป้องกันการทุจริตของสถานศึกษา โดยภาพ 

 
กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนอุดมวิทย์ ให้เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลแก่ผู้รับบริการทุกฝ่าย 

โรงเรียนอุดมวิทย์ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร  กำหนดมาตรการการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสภายในสถานศึกษา โดยให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างในโรงเรียน



ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ซึ่งจะส่งผลให้การปฏิบัติงานในหน้าที่รับผิดชอบของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลูกจ้างในโรงเรียนมีคุณธรรมและมีความโปร่งใสในการทำงาน โดยปราศจากการทุจริตในทุกรูปแบบ เพ่ือป้องกันมิ
ให้เกิดปัญหาการทุจริตในสถานศึกษาต่อไป 


