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แผนปฏิบัติการประจำป ี
งบประมาณ  ๒๕๖๖ 

 

 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

อำเภอปลาปาก    จังหวัดนครพนม 

 

 
 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต ๑ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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คำนำ 

  

 ในการปฏิบัตงิาน ให้ประสบผลสำเร็จและบรรลุวัตถุประสงค์ที่ได้วางไว้นั้น  จะต้อง    
 มีการวางแผนเพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัตงิาน  แผนปฏิบตัิการ  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ของโรงเรียนบ้านศรีธนเล่มนี้    ได้จัดทำข้ึน  เพื่อเป็นแนวทางในการบรหิารจัดการและปฏิบัตงิาน 
ของโรงเรียนได้อย่างถูกต้อง  เป็นการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน  การพัฒนาปรบัปรุงอาคาร 
สถานที่  การปรับปรงุภูมิทัศน์ในโรงเรียน  และสภาพบรรยากาศในช้ันเรียน  ให้ได้ผลดีที่ยิง่ข้ึน   
 คณะผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิง่ว่า  แผนปฏิบัติการที่ทางโรงเรยีนได้จัดทำข้ึนน้ี   
คงจะเป็นแนวทางในการปรับปรงุและพัฒนาโรงเรียนได้เป็นอย่างดีย่ิง ทั้งนี้ขอขอบคุณคณะผู้จัดทำ  
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ของโรงเรียนบ้านศรีธน  ที่ได้ให้ความร่วมมือในการจัดทำแผน    
 จนสำเร็จด้วยดีทุกประการ 
 
 

 
 
 
                         คณะผู้จัดทำ 
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ประกาศโรงเรียนบา้นศรธีน 

เรื่อง ใช้แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา พุทธศักราช ๒๕๖๖ 

----------------------------------------------------- 

โรงเรียนบ้านศรีธน  ได้ดำเนินตามภารกิจในการศึกษา ๒  ระดับ คือ ระดับก่อน
ประถมศึกษา และระดบัประถมศึกษาใหเ้ป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ มาตรฐานการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษา จึงได้จัดทำ แผนปฏิบัติการงประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖  ข้ึนโดย  
คณะกรรมการแผนปฏิบัตงิประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖  ได้จัด ทำแผนปฏิบัติ ประจำปีการศึกษา  
๒๕๖๕  เสรจ็เรียบร้อยแล้ว และได้เสนอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานให้ความเห็นชอบแล้ว 
ในคราว 
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาครั้งที่  ๒/ ๒๕๖๖   เมื่อวันที่ ๑๗ เดือนพฤษภาคม พ.ศ.  ๒๕๖๖ 

ดังนั้น จึงประกาศใช้แผนปฏิบัตกิารประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๖  ของโรงเรียนบ้านศรีธน  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต๑  เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการจัด
การศึกษาและพฒันาคุณภาพการศึกษาต้ังแตบ่ัดน้ีต่อไป  

   

     จึงประกาศ มาให้ทราบโดยทั่วกัน 

                                          ประกาศ ณ วันที่   ๑๗  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

                                   

             (ลง ช่ือ)  

                                    ( นายไพโรจน์ นามราช ) 

                                              ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนบ้านศรีธน 
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สารบัญ 
         คำนำ    
         เรื่อง                                                                                      หน้า         
         สารบัญ            
          บันทึกการให้ความเหน็ชอบของคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
         ประกาศโรงเรียนบ้านศรีธนเรื่อง ใช้แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา พุทธศักราช ๒๕๖๔ 
        ส่วนท่ี ๑  บทนำ 
 ความเป็นมา                           ๑  
 ข้อมูลทั่วไป                  ๒ 

ข้อมูลผู้บริหาร         ๓ 
ข้อมูลนักเรียน         ๓ 
ข้อมูลครูและบุคลากร        ๔ 
ข้อมูลอาคารสถานที ่        ๖ 
ข้อมูลงบประมาณ        ๗ 
ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม       ๙ 
โครงสร้างหลักสูตร        ๑๐ 
แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถ่ิน       ๑๒ 
ผลงานดีเด่นรอบปีทีผ่่านมา       ๑๓ 
ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  รอบ ๓      ๑๙ 
ข้อเสนอแนะจากการการประเมินภายนอกรอบสองของ  สมศ.   ๒๑ 
ขอบเขต/ภารกจิการบรหิารและจัดการศึกษา     ๒๔ 

ส่วนที ๒  ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำงบประมาณ                   ๒๕ 
  โครงสร้างการบรหิารโรงเรียนบ้านศรีธน                                   ๒๘ 

ส่วนท่ี ๓  โครงการและกจิกรรมสนับสนุนกลยุทธของโรงเรยีน                                        ๓๕ 
ส่วนท่ี  ๔ บัญชีสรปุงาน/โครงการ/กจิกรรมและรายละเอียดโครงการ                                ๔๐ 
ส่วนท่ี  ๕ การนเิทศ  กำกับ  ติดตามและการรายงานผล     ๘๗ 
          ภาคผนวก 
         - คำสั่งโรงเรียนบ้านศรีธน                 ๙๓  

         -   ปฎิทินปฏิบัติงาน  ปีการศึกษา     ๒๕๖๖                                                                   ๙๕ 

         - นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน                                                 ๙๙ 
        -  มาตรฐานการศึกษากบักลยุทธ์ของโรงเรียน                                                    ๑๐๐ 
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บันทึกการให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา    ๒๕๖๖ 

ของคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านศรีธน 

 .................................................................................... ............ 

      คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านศรีธน  มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปี     

           การศึกษา  ๒๕๖๖  โรงเรียนบ้านศรีธน ซึ่งเกิดจาการมีส่วนร่วมของทกุฝ่ายได้และคณะกรรมการ  

          สถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านศรีธน  คณะผู้บริหาร  คณะครู   ตลอดจนนักเรียนและเห็นว่ามี             

         ประโยชน์อย่างยิ่งในการพฒันาคุณภาพจัดการศึกษาของโรงเรียน จึงขอขอบคุณคณะทำงานแผนปฏิบัติ   

          การประจำปี งบประมาณ   ๒๕๖๖  ของโรงเรียนบา้นศรีธน   ทุกท่าน    

 

 

 

 

           (ลงช่ือ)      

                          ( นายไพโรจน์ นามราช ) 

                                     ประธานคณะกรรมการการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนบ้านศรีธน 
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ส่วนที่ ๑  
บทนำ 
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ส่วนท่ี  ๑ 
บทนำ 

๑. สภาพท่ัวไปของโรงเรียนบ้านศรีธน 
ข้อมูลท่ัวไป 

๑.๑  ตั้งอยู่เลขที่   ๑๗๔   หมู่  ๗    บ้านศรีธน    ตำบลโคกสว่าง      อำเภอปลาปาก 
                 จังหวัดนครพนม    รหัสไปรษณีย์    ๔๘๑๖๑   โทร.๐๘๕ – ๔๖๐๐๖๘๕ 

๑.๒  เปิดสอนต้ังแต่ระดบั   อนุบาล ๒ ถึงระดับ  ช้ันประถมศึกษาปีที่   ๖   
๑.๓  มีเขตบริการ ๒ หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านศรีธน หมู่ ๓ และหมู่ ๗ 

 ๑.๔  เนื้อที่   ๑๐  ไร่  ๑ งาน  ๓๒.๙๐   ตารางวา 
 ๑.๕  เว็บไซค์โรงเรียน คือ  www.srithon.com 
 
ประวัติโรงเรียน 
         โรงเรียนบ้านศรีธนแต่เดมินักเรียนในหมู่บ้านนีเ้รียนที่โรงเรียนประชาบาล  ตำบลปลาปาก  
(วัดบ้านวังกะเบา)ต่อมาวันที่  ๑ กันยายน  ๒๔๘๒  ได้จัดตั้งโรงเรียนบ้านศรีธน ข้ึน  โดยมี นายเม็ง  จันทะสิน    
เป็นครูใหญ่   โดยอาศัยศาลาการเปรียญวัดจอมแจ้งเป็นสถานที่เรียน  ช่ือว่า “  โรงเรียนประชาบาล 
ตำบลปลาปากแปด ( บ้านศรีธน ) ต่อมาปี  ๒๔๙๒  เปลี่ยนช่ือเป็น   “โรงเรียนบ้านศรีธน”   จนถึงปัจจุบัน 
 ด้านการจัดการเรียนการสอนโรงเรียนได้ขยายช้ันจากประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๔  เป็นช้ันประถมศึกษาปทีี ่
๑ -  ๖  ปี  พ.ศ. ๒๕๒๖  เปิดทำการสอนช้ัน อนุบาล ๑ – ๒  ปี  ๒๕๔๐ 
 
เขตท่ีตั้ง 

โรงเรียนบ้านศรีธน  ตั้งอยู่ในเขตปกครองขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสว่าง  ระยะทางห่างจาก
ที่ตั้งเครอืข่าย   ๑๐   กิโลเมตร   ระยะห่างจาก  สพป. นครพนม  เขต ๑   ระยะทาง    ๕๒ กิโลเมตร 
 
สีประจำโรงเรียน 
 ฟ้า  -   ชมพู 
 สีฟ้า      หมายถึง     ความมั่นคง  ความสงบสุข 
 สีชมพู    หมายถึง    ความรัก   ความสามัคคี    ความอ่อนโยน 
 
คำขวัญประจำโรงเรียน 
       เรียนดี   มีคุณธรรม   ดำรงความเป็นไทย   อนามัยสมบูรณ์  เกื้อหนุนชุมชน 
 
๒. ข้อมลูผูบ้ริหาร 
 
  ๑) ผู้อำนวยการโรงเรียน ช่ือ-สกลุ นางวันทิวา มูลสาร   โทรศัพท์ ๐๘๕-๔๖๐๐๖๘๕  
วุฒิการศึกษาสงูสุด    ปริญญาโท  ครุศาสตรม์หาบัณฑิต สาขาการบรหิารการศึกษา จากมหาวิทยาลัยนครพนม  
ดำรงตำแหนง่ที่โรงเรียนนี้ต้ังแต่ ๑๘  กุมภาพันธ์  พ.ศ.๒๕๖๔  จนถึงปัจจุบัน  

http://www.srithon.com/
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๓. ข้อมลูนักเรียน  ( ณ  วันที ่๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๖ ) 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 

อ.๒ ๑ ๑๑ ๑๑ ๒๒ ๒๕ 

อ.๓ ๑ ๑๖ ๑๑ ๒๗  

รวม ๒ ๒๗ ๒๒ ๔๙  

ป.๑ ๑ ๑๐ ๑๑ ๒๑ ๒๓ 

ป.๒ ๑ ๑๔ ๑๒ ๒๖  

ป.๓ ๑ ๑๐ ๑๒ ๒๒  

ป.๔ ๑ ๒๔ ๑๕ ๓๙  

ป.๕ ๑ ๑๔ ๑๒ ๒๖  

ป.๖ ๑ ๑๑ ๑๓ ๒๔  

รวม ๖ ๘๓ ๗๕ ๑๕๘  

รวมท้ังหมด ๘ ๑๑๐ ๙๗ ๒๐๗  

 
๓)  จำนวนนักเรียนทีม่ีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษาหรือสำนักงานกองทุน 
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)     คน คิดเป็นร้อยละ  ๙๓.๐๙ 
  ๑)  จำนวนนักเรียนที่มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย   
     ระดบัปฐมวัย จำนวน   ๓๒  คน      คิดเป็นร้อยละ  ๙๒.๓๑ 
       ระดับประถม จำนวน   ๑๕๖ คน   คนคิดเป็นร้อยละ  ๙๗.๑๐ 
  ๒)  จำนวนนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม  ๕ คน   คิดเป็นร้อยละ  ๒.๘๒ 
  ๓)  จำนวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ  ๗  คน คิดเป็นร้อยละ  ๓.๙๕ 
      ๔) จำนวนนักเรียนปัญญาเลิศ  -  คน คิดเป็นร้อยละ - 
      ๕)  จำนวนนักเรียนตอ้งการความช่วยเหลอืเป็นพิเศษ   -  คน  คิดเป็นร้อยละ - 
      ๖)  จำนวนนักเรียนที่ออกกลางคัน (ปัจจุบัน)  -  คนคิดเป็นร้อยละ - 
      ๗) สถิติการขาดเรียน  - คน  คิดเป็นร้อยละ   - 
๑๑) จำนวนนักเรียนที่เรียนซ้ำช้ัน  - คน คิดเป็นร้อยละ  ๐ 
๑๒) จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร อนุบาล  ๒ จำนวน  ๒๐  คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
        ประถมศึกษาปีที่ ๖ จำนวน  ๒๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
๑๓) อัตราส่วนครู : นักเรียน = ๑ : ๒๐ 
๑๔)จำนวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ วรรณคดีและนันทนาการ 
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๙ 

 

       ๑๘๘ คน  คิดเป็นร้อยละ ๗๗.๙๗ 
๑๕) จำนวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นลูกที่ดีของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง ๑๘๕ คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
๑๖) จำนวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน ๑๘๕ คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
๑๗) จำนวนนักเรียนที่ทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม ๑๘๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
๑๘) จำนวนนักเรียนที่ มีบั นทึ กการเรียนรู้จากการอ่ านและการสืบค้นจากเทคโนโลยีสารสนเทศอย่าง 
        สม่ำเสมอ  ๑๑๐ คน  คิดเป็นร้อยละ ๖๒.๑๕ 
๑๙)จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมินความสามารถด้านการคิดตามที่กำหนดในหลักสูตร 
         สถานศึกษา ๑๘๘คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
      
    ๔. ข้อมลูครูและบคุลากร 

  ประเภท / ตำแหน่ง 
จำนวนบุคลากร (คน) 

รวม 
ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

ผู้บริหารสถานศึกษา - - - - - 

ผู้อำนวยการ - - - - - 

รอง / ผู้ช่วยผู้อำนวยการ - - - - - 

รวม - - - - - 

    -   ครูระดับปฐมวัย - ๒ - - ๒ 

    - ครูระดับประถมศึกษา - ๖ ๒ - ๘ 

    - ครูอัตราจ้าง (สอนประถม - ๑ - - ๑ 

รวม - ๙ ๒ - ๙ 

- เจ้าหน้าที่ ( ครูธุรการ ) - - - - - 

รวม - ๑ - - ๑ 

รวมท้ังสิ้น - ๙ ๒ - ๙ 
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๑๐ 

 

๔.๑ ครูประจำการ 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ตำแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒ ิ วิชา เอก 
สอนวิชา/

ชั้น 
จำนวนคร้ัง/ชั่วโมงที่รับ

การพัฒนา/ปี 

๑ นางสาววิภาวรรณแสนสามารถ ๒๓ ๓ ครคูรู ค.ศ ๑ ค.บ. ปฐมวัย อ.๒ ๔ คร้ัง ๒๐ชม. 

๑ นางเครือวัน   บัวชุม ๕๔ ๒๙ ครูชำนาญการพิเศษ ค.บ. การประถมฯ อ.๓ ๔ คร้ัง ๒๐ชม. 

๒ นางนพรัตน์    พุดลา ๔๙ ๓๖ ครูชำนาญการพิเศษ วท.บ เกษตร ป.๑ ๔ คร้ัง ๒๐ชม. 

๔ นางนิรมล  ภาวะดี ๕๑ ๒๕ ครูชำนาญการพิเศษ ค.บ. การประถมฯ ป.๒ ๔ คร้ัง ๒๐ชม. 
๕ นายนราธิป  โชยชยสนทร ๒๙ ๕ คร ูค.ศ ๑ ค.บ. การบริหาร ป.๓  ๔ คร้ัง ๓๐ชม. 

๖ นางสุธินี   ศรีมาศ ๔๓ ๓๗ ครูชำนาญการ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ป.๔ ๔ คร้ัง ๒๐ชม. 

๗ นายประหยัด  พุดลา ๔๙ ๓๖ ครูชำนาญการพิเศษ ศษ.บ.          พละศึกษา ป.๕ ๕ คร้ัง ๒๕ชม. 

๘ นางชฏาวัลย์  สมประสงค์ ๕๔ ๒๕ 
ครูชำนาญการพิเศษ 

ค.บ. ศษ.ม 
การประถมฯการ

บริหารฯ 
ป.๖ ๔ คร้ัง ๒๖ชม. 

 
   จำนวนครูที่สอนวิชาตรงเอก      ๖  คน   คิดเป็นร้อยละ   ๖๖.๖๗ 
   จำนวนครูที่สอนตรงความถนัด   ๓  คน   คิดเป็นร้อยละ   ๓๓.๓๓ 
 
 ๔.๒ ครูอัตราจา้ง 
 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 

ปร
ะส

บก
าร

ณ
์ 

(ป
ี) 

ตำแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒ ิ วิชา เอก สอนวิชา/ชั้น 

จำนวนคร้ัง/

ชั่วโมงที่รับการ

พัฒนา/ปี 

๑ นายรณยุทธ  ไชยบุตร ๒๔ ๑ ครูอัตราจ้าง ป.ตรี คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์ ๒๐ ชั่วโมง 

 
๕. ข้อมลูอาคารสถานท่ี  
 

  ตารางแสดงจำนวนอาคารเรียน 

แบบอาคาร จำนวนห้อง สร้างป ี ใช้ประโยชน ์ หมายเหต ุ
 แบบ สปช.๑๐๕/๒๖ 

แบบสปช.๑๐๕/๒๙ 

         ๖ 

๖ 

   ๒๕๒๖ 

๒๕๔๑ 

         ห้องเรียน 

ห้องเรียน 
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๑๑ 

 

ตาราง แสดงอาคารประกอบ 

รายการ ห้องท่ี สร้างป ี ใช้ประโยชน ์ หมายเหต ุ
บ้านพักครเูรือนแถวแบบ สปช.๓๐๓/๒๘ 

อาคารอเนกประสงค์แบบองค์การฯ 

ส้วมแบบ สปช.๖๐๑/๒๖ 

ส้วมแบบ สปช. ๖๐๔/๔๕ 

 

๔ 

- 
๔ 

๒ 

 

    ๒๕๓๐ 

๒๕๔๘ 

๒๕๒๕ 

๒๕๒๙ 

 

     ที่อาศัย 

โรงอาหาร 

ห้องส้วม 

ห้องส้วม 

 

 

 

ตาราง แสดงจำนวนสนามกีฬาและอุปกรณ ์

รายการ จำนวน สร้างป ี ใช้ประโยชน ์ หมายเหต ุ
สนามกีฬาฟุตบอลแบบ  ฟ๑/๔๒ 
สนามกีฬาลานกีฬาเอนกประสงค์ ๑ 
ลานกีฬา 
สนามเดก็เล่น 
ถังเก็บน้ำ  หอส่งน้ำ  ประปาโรงเรียน 
ถังเก็บน้ำแทงค์น้ำ   
รั้วคอนกรีต 
ถนนคอนกรีต 

๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 

   ๒๕๒๖ 
๒๕๔๗ 
๒๕๒๕ 
๒๕๒๗ 
๒๕๔๑ 
๒๕๓๖ 
๒๕๓๔ 
๒๕๓๔ 

ใช้ฝึกสอนกีฬา 
ใช้ฝึกสอนกีฬา 
ใช้ฝึกสอนกีฬา 

   อนุบาลเล่น 
   ปั้มน้ำ 
   ปั้มน้ำ 
   รั้วรอบ 
   รั้วรอบ 
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๑๒ 

 

๖. ข้อมลูทรัพยากรและงบประมาณ 
๖.๑ งบประมาณประจำปี   ๒๕๖๖ 

รายการ จำนวน ( บาท ) หมายเหต ุ
๑.  เงินอุดหนุนรายหัว     คน/ป ี
         - รายหัวระดับก่อนประถมศึกษา  ( ๔๙ × ๑,๗๓๔) 
         - รายหัวระดับประถมศึกษา      (๑๕๘ ×  ๑,๙๓๘) 

                                                    รวมทั้งสิ้น 

  .  

 
 ๘๔,๙๖๖บาท 

    ๓๐๖,๒๐๔  บาท 
๓๙๑,๑๗๐  บาท 

 

 
 
 
 

 

 
๒. เงินอุดหนุนโครงการเรียนฟรี  ๑๕  ปีอย่างมีคุณภาพภาคเรียนที่ ๑ 
 - ค่าอุปกรณ์การเรียน  ก่อนประถมศึกษา  (๔๙ x ๑๔๕) 
  - ค่าอุปกรณ์การเรียน   ประถมศึกษา      (๑๕๘x ๒๒๐)     
    
 เงินอุดหนุนโครงการเรียนฟรี  ๑๕  ปีอย่างมีคุณภาพภาคเรียนที่ ๒ 
  - ค่าอุปกรณ์การเรียน  ก่อนประถมศึกษา  (๔๙ x ๑๔๕) 
  - ค่าอุปกรณ์การเรียน   ประถมศึกษา    (๑๕๘x ๒๒๐                                                       

 
 

   ๗,๑๐๕ บาท 
   ๓๔,๗๖๐ บาท 

 
     

๗,๑๐๕ บาท 
     ๓๔,๗๖๐ บาท  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 ๓.ค่าหนังสือเรียน                                       รวมทั้งหมด ๑๒๕,๐๒๗ บาท 
 

 ๔  ค่าเครื่องแบบนักเรียนปีละ 1 ครั้ง  

       -  ก่อนประถมศึกษา  (๔๙ x ๓๒๕) 
       -  ประถมศึกษา       (๑๕๘ x  ๔๐๐)                      

                                        รวม  

 

 

 

 

 

 

 
๑๕,๙๒๕   บาท 

         ๖๓,๒๐๐ บาท 
๗๙,๑๒๕   
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๑๓ 

 

                          รายการ จำนวน ( บาท ) หมายเหต ุ

๕.  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   ภาคเรียนที่ ๑    

- รายหัวระดับกอ่นประถมศึกษา  (๔๙ × ๒๑๙) ๑๐,๗๓๑บาท     

- รายหัวระดับประถมศึกษา  (๑๕๘ ×  ๒๔๔) ๓๘,๕๕๒ บาท  

                                                       รวม ๔๙,๒๘๓บาท  

    .ค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน   ภาคเรียนที่ ๒   

- รายหัวระดับกอ่นประถมศึกษา  (๔๙ × ๒๑๙) ๑๐,๗๓๑บาท     

- รายหัวระดับประถมศึกษา  (๑๕๘ ×  ๒๔๔) ๓๘,๕๕๒ บาท  

                                                       รวม ๔๙,๒๘๓บาท  

๖. เงินอุดหนุนอื่น 

           - เงินอาหารกลางวัน จาก อบต.โคกสว่าง    ๒๐๗ x ๒๒   
                     จำนวน ๒๐๐  วัน  
          

 
 ๙๑๐,๘๐๐ บาท 

 
 
 

 

 
      (  สัดส่วนงบประมาณโครงการในแต่ละงาน  อาจปรับยืดหยุ่นได้ตามความจำเป็น )    
        1. ด้านวิชาการ                    60 %             ๑๓๙,๓๐๒         บาท 
        ๒. ด้านการเงินและงบประมาณ    ๕  %          ๑๑,๖๐๘            บาท 

 
  

        ๓. ด้านบุคลากร                      ๕  %          ๑๑,๖๐๘            บาท                    

        ๔.ด้านการบริหารทั่วไป           ๒๐   %          ๔๖,๔๓๖          บาท                         
        ๕. งบสำรองจ่าย  หรือรายจ่ายอื่น   10%        ๒๓,๒๑๘           บาท 
        ๖. ค่าสาธารนูปโภค                                   ๗๕,๐๐๐           บาท 
        ๗. ค่าจ้างครูอัตราจ้าง                                ๘๔,๐๐๐           บาท 
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๑๔ 

 

๗. ข้อมลูสภาพชุมชนโดยรวม 

 

๗.๑  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมลีักษณะเป็นชุมชนหา่งจากโรงเรียนประมาณ  ๒๐  เมตร  

 มี บริเวณใกลเ้คียงโดยรอบโรงเรียนได้แก่  ทางหลวงชนบท  นาข้าว  ร้านขายของชำ  อาชีพหลักของชุมชน  

คือ  ประกอบอาชีพการเกษตร  ได้แก่  ทำนา  ปลูกผัก ทำสวน  และเลี้ยงสัตว์  ประชาชนนับถือศาสนาพุทธ

ผู้ปกครองส่วนใหญ ่จบการศึกษาระดบั  ป. ๔  และ  ป. ๖    ประกอบอาชีพ คิดเป็นร้อยละ  ๙๐  นับถือศาสนา

พุทธเป็นร้อยละ   ๑๐๐   ฐานะทางเศรษฐกิจ /รายได้โดยเฉลี่ย ต่อครอบครัว ต่อป ี ๔,๐๐๐  บาท     จำนวน

คนเฉลี่ยต่อครอบครัว  ๕  คน 

  ๗.๒ สภาพเศรษฐกิจในหมู่บ้านศรีธนไม่ค่อยดีเท่าที่ควร  เป็นหมู่บ้านที่ยากจน  ประชากรส่วนใหญ่
ประกอบอาชีพทำนาและรับจ้างทั่วไป  เมื่อเสร็จจากฤดูทำนาก็จะทยอยกันเข้าไปทำงานรับจ้างที่ กรุงเทพ ฯ  
 ทำให้ละทิ้งครอบครัวและลูกหลาน  การเอาใจใส่ดูแลและอบรมสัง่สอนเลี้ยงดูลูกหลานก็ทำไม่เต็มที่  จึงส่งผลให้
เกิดปัญหาหลายอย่าง  ทั้งต่อตัวเด็กและสังคมส่วนรวม 
 สภาพสังคมในหมูบ่้านศรีธน  เมื่อหมดฤดูทำนาส่วนมากชาวบ้านจะไปทำงานทีก่รงุเทพฯ ทำให้

เกิดปญัหา  เกี่ยวกับการศึกษาของเด็ก เพราะจำทำใหเ้ด็กยา้ยโรงเรียนบ่อย ๆ เด็กเรียนไม่ทนัเพื่อน  บางคนต้อง

ขาดโรงเรียนบอ่ย ๆ เพราะจะต้องไปทำงานช่วยทางบ้าน  สว่นสภาพสังคมทางด้านอื่น ๆ ก็มสีภาพแบบชาวบ้าน

ธรรมดา  

    สภาพการเมืองเป็นหมู่บ้านที่อยู่ในความปกครองขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกสว่าง  อยู่ใต้
การปกครองระบอบประชาธิปไตย  ประชากรในหมู่บ้านตระหนักในหน้าที่ของตนเองค่อนข้างดีมาก  และ
ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นเป็นส่วนมาก  เคารพกฎ  กติกา  ในหมู่บ้านเป็นอย่างดี  มีเพียงส่วนน้อยมาก ที่
ยึดเอาความคิดของตนเองเป็นใหญ่  และมีการกระทำผิดกฎหมาย เกิดการทะเลาะวิวาท 

 วัฒนธรรม  ประชากรในหมู่บ้านส่วนใหญ่นบัถือศาสนาพทุธ เป็นชนเผ่าผู้ไท  ซึ่งมรีะเบียบแบบ

แผน  วัฒนธรรม  ประเพณีเป็นเอกลกัษณ์เฉพาะตัว  เช่น การเลี้ยงผีปู่ตา  ความเช่ือ ภาษาพูด  คือภาษาผู้ไท  มี

ลักษณะคล้ายภาษาไทญ้อ  เป็นต้น 

 สภาพแวดล้อมส่วนใหญ่ในหมู่บ้าน เป็นสภาพแวดลอ้มทีเ่ปน็ป่าไม้  และทุ่งนาล้อมรอบ มีแหลง่น้ำมี
ธรรมชาติ เหมาะกับอาชีพในการทำนาและเหมาะแก่การดำรงชีวิต 

   
 
 
 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๑๕ 

 

๘. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 

กลุม่สาระการเรียนรู้/กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  
ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
คณิตศาสตร์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
ประวัติศาสตร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
ศิลปะ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
การงานอาชีพ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
ภาษาต่างประเทศ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 
รายวิชาเพิ่มเติม  
วิทยาศาสตร์พลังสิบ - - - ๔๐ ๔๐ - 
โครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบ - - - - - ๔๐ 
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ๔๐ ๔๐ ๔๐    
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       
กิจกรรมแนะแนว   ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
กิจกรรมนักเรียน  
-  ลูกเสือ/เนตรนารี 
-  ชมรม  ชุมนุม 

 
๔๐ 
๓๐ 

 
๔๐ 
๓๐ 

 
๔๐ 
๓๐ 

 
๔๐ 
๓๐ 

 
๔๐ 
๓๐ 

 
๔๐ 
๓๐ 

กิจกรรมเพื่อสังคม /สาธารณประโยชน์ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 
รวมเวลาเรียนท้ังหมด ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ 

 
 
 
 
 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๑๖ 

 

 
๙. แหล่งเรียนรู้ ภูมปิัญญาท้องถิ่น  
 ๙.๑  ห้องสมุดมีขนาด ๕๔ ตารางเมตร จำนวนหนงัสอืในหอ้งสมุด  ๒,๐๐๐  เล่ม 
 ๙.๒  ห้องปฏิบัตกิาร 
   ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    จำนวน  ๑ ห้อง 
 ๙.๓   คอมพิวเตอร ์ จำนวน  ๓๐   เครื่อง 
   ใช้เพื่อการเรียนการสอน  ๓๐  เครื่อง 
   ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต ๓๐   เครื่อง 
   จำนวนนักเรียนที่สบืค้นข้อมลูทางอินเตอร์เน็ตในปกีารศึกษาที่รายงาน  
    เฉลี่ย ๑๒๐ คน ต่อวันคิดเป็นร้อยละ ๗๕ ของนักเรียนทัง้หมดใช้เพือ่การบรหิารจัดการ  ๔  เครื่อง 
๙.๔ แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายใน 
สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ป ี

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
๑. หอ้งพเิศษต่างๆ 
๒. หอ้งเรียนธรรมชาติ 
๓. สภาพแวดล้อมในบริเวณโรงเรียน 
๔. สนามกีฬาของโรงเรียน 
๕. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์   
๖. ห้องสมุดโรงเรียน   

๑๐๐ 
๑๐๐ 
๑๐๐ 
๒๐๐ 
๒๐๐ 
๑๐๐ 

  ๙.๕แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
แหล่งเรียนรู้ภายนอก สถิติการใช ้

จำนวนครั้ง/ป ีชื่อแหล่งเรียนรู้ 
๑. วัดจอมแจ้ง 
๒. วัดศรีธนธรรมมาราม 
๓. วัดโฆสมังคลาราม 
๔. สถานีอนามัยโคกสว่าง 
๕. ร้านซ่อมจักรยาน นายโถน  หงษาหลวง 
๖. องค์การบรหิารส่วนตำบลโคกสว่าง 
๗.ศาลปูตาบ้านศรีธน 
๘. ฟาร์มตัวอย่างโครงการราชดำร ิ
๙. สวนยางพารา 

๓๐ 
๒๐ 
๑๐ 
๑๐ 
๑๐ 
๒๐ 
๑๐ 
๑๐ 
๒ 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๑๗ 

 

 
๙.๖  ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ผูท้รงคุณวุฒิ ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน ในปี           
         การศึกษาที่  รายงาน 
๙.๖.๑ นายเลา  มนต์มี  ให้ความรู้เรื่อง การจกัสาน สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  ๒๐ ครั้ง/ป ี
๙.๖.๒ สถานีตำรวจภูธรหนองฮี  ให้ความรูเ้รือ่ง ยาเสพติดและการจราจรสถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้    
          จำนวน  ๒  ครั้ง/ป ี
๙.๖.๓ สถานีอนามัยตำบลโคกสว่าง ให้ความรูเ้รื่อง การสุขภาพอนามัย  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้      
         จำนวน   ๒ ครั้ง/ป ี
๙.๖.๔ โรงพยาบาลอำเภอปลาปาก  ให้ความรู้เรื่อง ทันตสุขภาพ  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแหง่นี้  
          จำนวน    ๑ ครั้ง/ป ี
๙.๖.๕  นางเป้  คำวัน   ให้ความรู้เรื่อง  การตัดผม   สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  ๒๐ ครั้ง/ป ี
๙.๖.๖  นายสำราญ  หาญอาสา  ให้ความรู้เรื่อง  การทำขนมครก 
๙.๖.๗  นางคำปอง  อุคำ   ให้ความรู้เรื่อง  ทำพานบายศรีสู่ขวัญ 
๙.๖.๘  นางมณีจันทร์  กอมสิน  ให้ความรู้เรื่อง  การประกอบอาหาร 
๙.๖.๙  นางรำพึง   จันทรไตรรัตน์  ให้ความรู้เรื่อง  การทำขนมข้าวเกรียบ 
๙.๖.๑๐ นางสเีมือง  กอมสิน  ให้ความรู้เรื่อง  การทอสือ่จากกกและเผือ 
๙.๖.๑๑ นางจันมณี  สิงห์โต  ให้ความรู้เรื่อง  การแสดงกลองยาว 
๙.๖.๑๒ นางอรปรียา  ศรีฟัก  ให้ความรู้เรื่อง  การตัดเย็บเสื้อผ้า 
๙.๖.๑๓ นายเสถียร เสนจันตะ  ให้ความรู้เรื่อง  การสานแห 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๑๘ 

 

๑๐. ผลงานดีเด่นในรอบปีท่ีผา่นมา       ผลงานรางวัลท่ีสถานศึกษาได้รบัระดับประเทศ/ชาติ 

๑๐.๑  ผลงานดีเด่น  ปีการศึกษา   ๒๕๖๕ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 
 

สถานศึกษา 

โรงเรียนบา้นศรีธน 

 

 ๑) ปี พ.ศ. ๒๕๖๖โรงเรียนบ้านศรีธนได้รับการคัดเลือกเป็น

สถานศึกษาที่มีการปฏิบัตเิป็นเลิศ (Best Practice)ในการนำผล

การประเมินความสามารถด้านการอ่านของผูเ้รียน (RT) การ

ประเมินคุณภาพผูเ้รียน (NT) และการทดสอบทางการศึกษา

ระดับข้ันพื้นฐาน (O-NET) ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาได้อย่างมปีระสิทธิภาพ  

     

 ๒) ปี พ.ศ. ๒๕๖๕ โรงเรียนบ้านศรีธน ได้รับการประกันคุณภาพ

ภายนอก (พ.ศ. ๒๕๖๕-๒๕๖๙) จากสำนักงานรับรองมาตรฐาน

และประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน)  การศึกษา

ปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๕ 

     

 ๓) สถานศึกษาปลอดภัย ประจำปพี.ศ.  ๒๕๖๕ จากกรม

สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

 

 

 

 

 

 

  

  

สพป.นครพนม  เขต  ๑ 

 

 

 

 

 

 

สำนักงานรับรองมาตรฐาน

และประเมินคุณภาพ

การศึกษา (องค์กรมหาชน 

 

 

จากกรมสวัสดิการและ

คุ้มครองแรงงาน 

 

 

 

 

 

 

 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๑๙ 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

ผู้บริหาร 

นางวันทิวา  มูลสาร 

 

 

๑.ได้รับรางวัล คุรุชน คนคุณธรรม ระดบั ดีมาก ประเภท 

ผู้บริหารสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕   

๒.ได้รับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS ) ครั้งที่ ๑๑ 

ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมระดับประถมศึกษาขนาดกลาง 

ด้านการบริหารจัดการ (เหรียญเงิน) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๓. ผ่านการฝึกอบรมบุคลากรทางการลกูเสือ ข้ันผู้ช่วยหัวหน้า

ผู้ให้การฝกึอบรมผู้กำกบัลกูเสือ รุ่นที่ ๙๑๒ สำนักงานลูกเสอื

แห่งชาติ กระทรวงศึกษาธิการ ปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๔..ผ่านการศึกษาอบรมหลกัสูตรธรรมาภิบาลสำหรับผูบ้รหิาร

สถานศึกษา สพฐ.(โรงเรียนสจุริต) รุ่นที่ ๗ สถาบันพระปกเกล้า 

ปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๕. ได้ผ่านการพฒันาตามโครงการพัฒนานักวิจัย หลกัสูตร 

“เทคนิคการเขียนบทความวิจัยเพื่อนำเสนอในการประชุม 

สัมมนาทางวิชาการ ” ปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๖. ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ได้รับคัดเลอืกใหเ้ป็น ผูบ้รหิารสถานศึกษา

ดีเด่น เนื่องในวันครู ครั้งที่ ๖๗  

 ๗.ปี พ.ศ. ๒๕๖๕ ได้รับคัดเลอืกใหเ้ป็น ผูบ้รหิารสถานศึกษา

ดีเด่น เนื่องในวันครู ครั้งที่ ๖๖  

๑๒) ได้ศึกษาดูงานหลักสูตรประกาศนียบัตรธรรมภิบาล สำหรบั

ผู้บริหารสถานศึกษา สพฐ.(โรงเรียนสุจริต) รุ่นที่ ๗ ระหว่างวันที่ 

๙-๑๑ มกราคม ๒๕๖๕ ณ จังหวัดชลบรุี และ 

สพป. นครพนมเขต ๑ 

 

สพฐ 

 

 

สำนักงานลูกเสือแห่งชาติ  

 

สถาบันพระปกเกล้า  

 

 

 

 

สพป. นครพนมเขต ๑ 

 

สพป. นครพนมเขต ๑ 

 

สพฐ 

 
 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๒๐ 

 

ประเภท คร ู
 

ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบ
รางวัล 

 
นางชฎาวัลย์  สมประสงค์ 
 
นางสุธินี  ศรีมาศ 
 

ได้รับรางวัล คุรุชน คนคุณธรรม ระดับ ดีเยี่ยม ประเภท 

ครูผู้สอน  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕   

ได้รับรางวัล คุรุชน คนคุณธรรม ระดับ ดีเยี่ยม ประเภท 

ครูผู้สอน  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕  

 
สพป.นครพนม เขต  ๑ 
 
 
สพป.นครพนม เขต  ๑ 
 

นายนราธิป  โชคชยสุนทร 
นายโกวิทย์   วงค์ศรีชา 
 

ฝึกสอนรางวัลเหรียญเงิน  กิจกรรมการแข่งขันสร้างสรรค์
ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม GSP ป.4-ป.6ในงาน
มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม  วิชาการและ
เทคโนโลยีของนักเรียน  ระดับชาติ   ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

นายโกวิทย์   วงค์ศรีชา 
นายนราธิป  โชคชยสุนทร 
 

ฝึกสอนรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑  
 กิจกรรมการแข่งขันเครื่องร่อนแบบเดินตาม ป.4-ป.6 ใน
งานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม  วิชาการ
และเทคโนโลยีของนักเรียน  ระดับชาติ   ปีการศึกษา  
๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

นายโกวิทย์   วงค์ศรีชา 
นายประหยัด  พุดลา 
 

ฝึกสอนรางวัลเหรียญทองแดง  กิจกรรมการแข่งขันเครื่อง
ร่อนนานยิงยาง ป.4-ป.6 ในงานมหกรรมความสามารถทาง
ศิลปหัตถกรรม  วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  
ระดับชาติ   ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

 
นายโกวิทย์   วงค์ศรีชา 
นายประหยัด  พุดลา 

 
ฝึกสอนรางวัลเหรียญเงิน  กิจกรรมการแข่งขันเครื่องร่อน
นานปล่อยด้วยมือ  ป.4-ป.6 ในงานมหกรรมความสามารถ
ทางศิลปหัตถกรรม  วิชาการและเทคโนโลยีของนกัเรียน  
ระดับชาติ   ปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 
 
 

 

 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

 
 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๒๑ 

 

ประเภทคร ู ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบ
รางวัล 

นางชฎาวัลย์  สมประสงค์ 
นางนิรมล  ภาวะดี 

ฝึกสอนรางวัลเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันต่อคำศัพท์

ภาษาไทย (คำคมเดิม) ป.4-ป.6  ในงานมหกรรม

ความสามารถทางศิลปหัตถกรรม  วิชาการและเทคโนโลยี

ของนักเรียน  ระดับชาติ   ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

นางสุธินี  ศรีมาศ 
 
 
 
 
นางสุธินี  ศรีมาศ 
 
 
 

- ผู้ฝกึสอนรางวัลเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันขับร้อง
เพลงสากล ประเภทชาย ป.1-ป.6  ในงานมหกรรม
ความสามารถทางศิลปหัตถกรรม  วิชาการและเทคโนโลยี
ของนักเรียนระดบัเขต  ปีการศึกษา  ๒๕๖๒ 

- ผู้ฝกึสอนรางวัลเหรียญทอง กิจกรรมเล่านิทานคุณธรรม 
ป.1-ป.3  ในงานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม  
วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียนระดับเขต  
 ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

 

 

 

 

 
สพป.นครพนม เขต ๑ 

น.ส.วิภาวรรณ  แสนสามารถ 

นายนราธิป  โชคชยสุนทร 
 

 

-ผูฝ้ึกสอนรางวัลเหรียญเงิน 
แข่งขันการสร้างการ์ตูนด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์กราฟิก 
 ป.1-ป.3  ในงานมหกรรมความสามารถทาง
ศิลปหัตถกรรม  วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน   
ระดับเขต  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 
 
 
 
 

น.ส.วิภาวรรณ  แสนสามารถ 

นายประหยัด  พุดลา 
 
 
 
 

ผู้ฝึกสอนรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่๑ 
แข่งขันการสร้างการ์ตูนด้วยโปรแกรมนำเสนอ 
 ป.4-ป.6  ในงานมหกรรมความสามารถทาง
ศิลปหัตถกรรม  วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  ระดับ
เขต  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 
 
 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

 
 
 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๒๒ 

 

ประเภทคร ู ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 

นายนราธิป  โชคชยสุนทร ผู้ฝึกสอนรางวัลเหรียญทองแดง  การแข่งขัน
อัจฉริยภาพทางคณิศาสตร์ ป.1-ป.3   
ในงานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม  
วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  ระดับเขต   
ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

นายนราธิป  โชคชยสุนทร ผู้ฝึกสอนรางวัลเข้าร่วม  การแข่งขันอจัฉริยภาพ
ทางคณิศาสตร์ ป.4-ป.6  ในงานมหกรรม
ความสามารถทางศิลปหัตถกรรม  วิชาการและ
เทคโนโลยีของนักเรียน  ระดบัเขต   
ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

นายนราธิป  โชคชยสุนทร ผู้ฝึกสอนรางวัลเข้าร่วม  การแข่งขันคิดเลขเร็ว 
 ป.1-ป.3  ในงานมหกรรมความสามารถทาง
ศิลปหัตถกรรม  วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  
ระดับเขต  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

นางชฎาวัลย์  สมประสงค์ 
 
 
 

ฝึกสอนรางวัลเหรียญทองแดง  การแข่งขันกจิกรรม
เทคนิคผสมป.4-ป.6  ในงานมหกรรมความสามารถ
ทางศิลปหัตถกรรม  วิชาการและเทคโนโลยีของ
นักเรียน  ระดบัเขต  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕  

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

นางชฎาวัลย์  สมประสงค์ 
นางเครือวัน  บัวชุม 

ฝึกสอนรางวัลเหรียญทองแดง  การแข่งขันการ
สร้างสรรค์ภาพด้วยการปะติด ป.4-ป.6  ในงาน
มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม  วิชาการ
และเทคโนโลยีของนักเรียน  ระดับเขต  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

นางเครือวัน  บัวชุม 
นางนิรมล  ภาวะดี 
 
 
 

ฝึกสอนรางวัลเหรียญทองแดง  การแข่งขันการ
สร้างสรรค์ภาพด้วยการปะติด ป.1-ป.3  ในงาน
มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม  วิชาการ
และเทคโนโลยีของนักเรียน  ระดับเขต  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

 
 
 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๒๓ 

 

๑๐.๑ ผลงานดีเด่น  ระดบัประถมศึกษา 
ประเภท นักเรียน 
 

ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบ
รางวัล 

เด็กชายอนุวรรต   สวัสดิภาพ 
เด็กชายนำโชค  นามราช 

รับได้รางวัลเหรียญเงิน  กิจกรรมการแข่งขันสร้างสรรค์
ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม GSP ป.4-ป.6ใน
งานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม  วิชาการ
และเทคโนโลยีของนักเรียน  ระดับชาติ   ปีการศึกษา  
๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

เด็กชายธิติวุฒิ  คมึยะราช 
เด็กชายณัฐพงคศ์  สิงห์โต 
 

รับได้รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑  
 กิจกรรมการแข่งขันเครื่องร่อนแบบเดินตาม ป.4-ป.6 
ในงานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม  
วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน ระดบัชาติ ปี
การศึกษา  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

เด็กชายธนกฤต  ศรีนา 
เด็กชายธนัชญ์   บุตรดีอยู่ 

รับได้รางวัลเหรียญทองแดง  กิจกรรมการแข่งขันเครื่อง
ร่อนนานยิงยาง ป.4-ป.6 ในงานมหกรรมความสามารถ
ทางศิลปหัตถกรรม  วิชาการและเทคโนโลยีของนกัเรียน  
ระดับชาติ   ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

เด็กชายยทุธพล  ป้อมนอ้ย 
เด็กชายณัฐชัย  สีทาหนุน 
 

รับได้รางวัลเหรียญเงิน  กิจกรรมการแข่งขันเครื่องร่อน
แบบเดินตาม ป.๑-ป.๓ ในงานมหกรรมความสามารถ
ทางศิลปหัตถกรรม  วิชาการและเทคโนโลยีของนกัเรียน 
ระดับชาติ ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

 

 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

เด็กชายเอกพิชัย   อาจหาร 
เด็กหญิงภมลพร   ภาวะดี 

รับได้รางวัลเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันต่อคำศัพท์

ภาษาไทย (คำคมเดิม) ป.4-ป.6  ในงานมหกรรม

ความสามารถทางศิลปหัตถกรรม  วิชาการและ

เทคโนโลยีของนักเรียน  ระดบัชาติ   ปีการศึกษา  

๒๕๖๕ 

 

 

 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๒๔ 

 

เด็กชายนิติพล  เกษศรีพรม 
 

- รับไดร้างวัลเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันขับรอ้ง
เพลงสากล ประเภทชาย ป.1-ป.6  ในงานมหกรรม
ความสามารถทางศิลปหัตถกรรม  วิชาการและ
เทคโนโลยีของนักเรียนระดับเขต  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

 

 

 

เด็กหญิงกญัญารัตน์  นุชตะพงค์ - รับไดร้างวัลเหรียญทอง กิจกรรมเล่านิทานคุณธรรม 
ป.1-ป.3  ในงานมหกรรมความสามารถทาง
ศิลปหัตถกรรม  วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน
ระดับเขต  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 

เด็กชายภัทรนัย  แก่นนาคำ 
เด็กหญิงกัญญาภัค  เพชรฤทธิ ์

-รบัได้รางวัลเหรียญเงิน 
แข่งขันการสร้างการ์ตูนด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์
กราฟิกป.1-ป.3  ในงานมหกรรมความสามารถทาง
ศิลปหัตถกรรม  วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  
ระดับเขต  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 
 
 
 
 

เด็กหญิงรินรดา  เพชรฤทธิ ์
เด็กหญิงศิริวรรณ  เสนจันตะ 
 
 

ผรูบัได้รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ 
แข่งขันการสร้างการ์ตูนด้วยโปรแกรมนำเสนอ 
 ป.4-ป.6  ในงานมหกรรมความสามารถทาง
ศิลปหัตถกรรม  วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  
ระดับเขต  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๒๕ 

 

ประเภทนักเรียน ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล 

เด็กชายปริญญา สายเบาะ รับไดร้างวัลเหรียญทองแดง  การแข่งขันอจัฉริยภาพ
ทางคณิศาสตร์ ป.1-ป.3  ในงานมหกรรม
ความสามารถทางศิลปหัตถกรรม  วิชาการและ
เทคโนโลยีของนักเรียน  ระดบัเขต   
ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

เด็กชายปวริศ  ศรีเสนาะ รับไดร้างวัลเข้าร่วม  การแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณิ
ศาสตร์ ป.4-ป.6  ในงานมหกรรมความสามารถทาง
ศิลปหัตถกรรม  วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  
ระดับเขต  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

เด็กชายสมประสงค์ สายเนตร รับไดร้างวัลเข้าร่วม  การแข่งขันคิดเลขเร็ว 
 ป.1-ป.3  ในงานมหกรรมความสามารถทาง
ศิลปหัตถกรรม  วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน  
ระดับเขต  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

เด็กหญิงธนาพรรณ  บุตรครุฑ 
 
 

รับไดร้างวัลเหรียญทองแดง  การแข่งขันกจิกรรม
เทคนิคผสมป.4-ป.6  ในงานมหกรรมความสามารถ
ทางศิลปหัตถกรรม  วิชาการและเทคโนโลยีของ
นักเรียน  ระดบัเขต  ปีการศึกษา  ๒๕๖๕  

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

เด็กหญิงอมราพร  คำวัน 
 

รับไดร้างวัลเหรียญทองแดง  การแข่งขันการ
สร้างสรรค์ภาพด้วยการปะติด ป.4-ป.6  ในงาน
มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม  วิชาการ
และเทคโนโลยีของนักเรียน  ระดับเขต  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

เด็กหญิงกัญญารัตน์  ศรีขยัน 
เด็กหญิงปภาดา  สิงห์งอย 
 

รับไดร้างวัลเหรียญทองแดง  การแข่งขันการ
สร้างสรรค์ภาพด้วยการปะติด ป.1-ป.3  ในงาน
มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม  วิชาการ
และเทคโนโลยีของนักเรียน  ระดับเขต  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 

เด็กชายไกลก้าว  นานาไพร 
เด็กชายณัฐวัฒน์  พรนหมคนชื่อ 
เด็กชายจักรพรรดิ  แสนพรหม 
เด็กชายรชัชานนท์ พานันท์ 
เด็กชายขจรศักด์ิ  เกษศรีพรม 
เด็กชายวีรภัทร   กำริส 

รับไดร้างวัลเหรียญทองเงิน  การแข่งขันการผูกเงื่อน 
เดินทรงตัวและโยนบอล  ป.1-ป.3  ในงานมหกรรม
ความสามารถทางศิลปหัตถกรรม  วิชาการและ
เทคโนโลยีของนักเรียน  ระดบัเขต  ๒๕๖๕ 

สพป.นครพนม เขต ๑ 
 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๒๖ 

 

 
๑๒.  ผลการประเมินคณุภาพภายนอกรอบ ๔ 
       เมื่อวันท่ี  ๑๐  เมษายน   ๒๕๖๕  โดยสำนักงานรบัรองมาตรฐานและประเมินคณุภาพการศึกษา 
        องค์การมหาชน)    
๑๒.๑  ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 

    



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๒๗ 

 

 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๒๘ 

 

 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๒๙ 

 

๑๒.๒  ระดับการศึกษาขั้น    
พ้ืนฐาน

 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๓๐ 

 

 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๓๑ 

 

 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๓๒ 

 

 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๓๓ 

 

 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๓๔ 

 

 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๓๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนท่ี ๒   
ทิศทางการพัฒนาการศึกษาประจำงบประมาณ ๒๕๖๖ 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๓๖ 

 

ส่วนท่ี  ๒ 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา   งบประมาณ  ๒๕๖๖ 

๒.  การบรหิารจัดการศึกษา  

   โรงเรียนบ้านศรีธน แบ่งโครงสร้างการบรหิารงานเป็น  ๔  ดา้น 

ได้แก่ด้านการบริหารงานวิชาการ  ด้านการบริหารงานงบประมาณ  ด้านการบริหารงานบุคคล  และ
ด้านการบริหารงานทั่วไป ผู้บริหารยึดหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม  การจัดการศึกษาเป็นภารกิจหลักของ
สถานศึกษา  ที่จะต้องดำเนินการให้ประสบผลสำเร็จ  ดังนั้นผู้บริหารสถานศึกษาควรใช้กระบวนการไปพร้อมๆ 
กันคือ  การบริหารการศึกษา  การบริหารการจัดการเรียนรู้  และการบริหารการนิเทศการศึกษา  โดยเฉพาะ
กระบวนการบริหารสถานศึกษามีการะบวนการบริหารที่มีคุณภาพ  ก็เช่ือได้ว่าการบริหารจัดการศึกษาจะ
ประสบผลสำเร็จได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้  ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นบุคคลที่สำคัญที่จะทำให้กระบวนการ
บริหารการศึกษามีประสทิธิภาพ  ในที่นี้จะกล่าวถึงกลยุทธ์   ของผู้บริหารสถานศึกษาที่ทำให้ประสบผลสำเร็จคือ 
 สร้างศรัทธา 
 พัฒนาทีมงาน 
 ประสานการใช้ยุทธศาสตร์ 
๑. สร้างศรัทธา เป็นการประพฤติปฏิบัติตนของผู้บริหารสถานศึกษาให้เกิดความน่าเช่ือถือ ไว้วางใจเช่ือได้

สนิทใจ  ให้ความเคารพนับถือ ยกย่องชมเชย ให้เกียรติ ความศรัทธาดังกล่าวจะต้องเกิดข้ึนกับครู ผู้ปกครอง   
นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานและผูม้ีสว่นได้ส่วนเสีย ผู้บริหารสถานศึกษาควรแสดงพฤติกรรมที่
ทำให้เกิดศรัทธา  เช่น มุ่งมั่น หมั่นทำดี มีวิสัยทัศน์ ซื่อตรงโปร่งใส  ให้ความเป็นธรรม นำพัฒนา (นำคิด นำทำ) 
วาจาสุภาพ อดทน อดกลั้น  

๒.  พัฒนาทีมงาน เป็นการสร้างทีมงานให้มีการทำงานเป็นกลุ่ม เป็นคณะ มีความเป็นกันเอง ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วม ติดต่อสื่อสารกันอย่างเปิดเผย ทุกคนรู้บทบาทของตนเองอย่างชัดเจน ให้อภัย   ประนีประนอม   ไม่
เอาเปรียบกัน   ทุกคนมีความสำคัญ    เมื่อพัฒนาทีมงานให้มีคุณลักษณะดังกล่าวแล้ว การพัฒนางานต่าง ๆ 
ของผู้บริหารสถานศึกษาก็จะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล ดังนั้นควรพัฒนาบุคคลต่อไปนี้คือ  
ผู้บริหารสถานศึกษา  ครู  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และผู้ปกครอง 
แนวทางการพัฒนาทีมงาน 
๑.   จัดให้มีการประชุม อบรม สัมมนา 

๒.  ส่งเสริมให้ครูศึกษาต่อ 
๓.  ส่งเสริมให้ครูทำผลงานทางวิชาการ 
๔.  ศึกษาดูงานโรงเรียนที่ประสบผลสำเร็จ 
๕.  การสร้างประสบการณ์โดยทำงานที่ท้าทาย 
 3. ประสานการใช้ยุทธศาสตร์ ผู้บรหิารสถานศึกษาจะต้องนำยุทธศาสตร์ การทำงานใหมม่าใช้ในการ
พัฒนาการจัดการศึกษา และสง่เสรมิสนบัสนุนการนำนวัตกรรมใหม่ ๆ มาใช้  ในการนำนวัตกรรมหรือ



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๓๗ 

 

ยุทธศาสตร์มาใช้ ผู้บริหารสถานศึกษาจะต้องมีความรู้ความเข้าใจเป็นอย่างดี  สามารถเป็นทีป่รกึษาของทีมงาน
ได้ ยุทธศาสตร์ที่นำมาใช้และทำให้ประสบผลสำเร็จ   เช่น   การบรหิารแบบมีส่วนร่วมการบรหิาร 
แบบมสี่วนร่วม   ผู้บรหิารสถานศึกษาจะต้องให้ความสำคัญกับทีมงานของตน  ซึ่งประกอบด้วยครู 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ผู้ปกครอง   นักเรียน   และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  มีส่วนร่วมใน
กระบวนการพฒันางาน เช่น กระบวนการพฒันาระบบครบวงจร ของ Deming Cycle  หรือ วงจร   PDCA 
 ๑) Plan คือการวางแผนในการดำเนินงาน  
 ๒ ) Do  คือการลงมือทำตามแผนที่วางไว้ 

 ๓) Check คือการตรวจสอบผลการดำเนินงานกับแผน 
 ๔) Action คือการยึดถือปฏิบัติหากการดำเนินงานบรรลตุามแผน ถ้าการดำเนินงานยังไม่

บรรลุตามแผนให้หาสาเหตุและวางแผนแก้ไขใหม่ 
วงจรสู่ความสำเร็จ 

 
 
 
 
 
 
 
  การตรวจสอบ 
และประเมินคุณภาพ 
 
 

 กลยุทธ์ในการบริหารที่ประสบผลสำเร็จทั้ง ๓ อย่าง คือการสร้างศรัทธา พัฒนาทีมงาน 
ประสานการใช้ยุทธศาสตร์ ผู้บริหารสถานศึกษาได้ปฏิบัติตนเองให้มีพฤติกรรมดังกล่าวเช่ือว่าจะทำให้ผู้ร่วมงาน
และผู้เกี่ยวข้องเกิดความช่ืนชอบ และช่วยเหลือ เมื่อเป็นเช่นนั้นก็จะทำให้การบริหารการศึกษาประสบ
ความสำเร็จตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
 

   
 
 
 
 
 
 

ร่วมกนัวางแผน 

ร่วมกนัปฏิบตั ิร่วมกนัปรบัปรุง 

ร่วมกนัตรวจสอบ 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๓๘ 

 

                         โครงสร้างการบริหารงานโรงเรยีนบ้านศรีธน 
 

 
 

--- 
  
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

การบริหารวิชาการ 

๑. นางนพรัตน์  พุดลา          หัวหน้าฝ่าย 

๒. นางสุธินี   ศรีมาศ               กรรมการ     

๓.นายนราธิป  โชคชยสุนทร        กรรมการ 

๔.  นางสาววิภาวรรณ  แสนสามารถ   กรรมการ/เลขา

เลขา 

 

  นางสาววิภาวรรณ  แสนสามารถ     กรรมการ 

๔. กรรมการ/เลขา 

 

 

 

การบริหารงานบุคคล 

๑. นางชฏาวัลย์  สมประสงค์           หัวหน้าฝ่าย 

๒. นางนริมล  ภาวะดี                      กรรมการ 

๓.นางสาววิภาวรรณ  แสนสามารถ    กรรมการ/เลขา 

การบริหารงบประมาณ 

๑. นางนิรมล  ภาวะดี          หัวหน้าฝ่าย 

๒. นางสุธินี   ศรีมาศ              กรรมการ 

๓. นายนราธิป  โชคชยสุนทร     กรรมการ/เลขา 

 

การบริหารทั่วไป 

๑. นายประหยัด  พุดลา            หัวหน้าฝ่าย 

๒.  นางเครอืวัน  บัวชุม              กรรมการ 

๓.  นางชฏาวัลย์  สมประสงค์       กรรมการ 

๔.  นายรณยุทธ    ไชยบุตร      กรรมการ  /เลขา 

 

 

 

คณะกรรมการสถานศึกษา      

ขั้นพื้นฐาน 

รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

นางชฏาวัลย์  สมประสงค์    

 

ผู้ปกครองนักเรียน 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๓๙ 

 

 
บทบาทหน้าท่ีของกลุ่มงาน  บริหารจัดการ 

งานวิชาการ งานงบประมาณ งานบุคคล งานบริหารงานทั่วไป 

 1. การพัฒนาหรอืการดำเนินการ
เกี่ยวกับการให้ความเห็นการพัฒนา
สาระหลักสูตรทอ้งถ่ิน 
 2 การวางแผนงานดา้นวิชาการ 
 3 การจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา 
4 การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา  
5 การพัฒนากระบวนการเรียนรู้  
6 การวัดผล ประเมินผล และด าเนิน
การเทียบโอนผลการเรียน  
7 การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในสถานศึกษา 
 8 การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่ง
เรียนรู้ 
 9 การนิเทศการศึกษา  
10 การแนะแนว 
 11 การพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในและมาตรฐานการศึกษา  
12 การส่งเสริมชุมชนให้มีความ
เข้มแข็งทางวิชาการ  
13 การประสานความร่วมมือในการ
พัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและ
องค์กรอื่น  
14 การส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร 
หน่วยงานสถานประกอบการ และ
สถาบันอื่นที่จัดการศึกษา  
15 การจัดท าระเบียบและแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับงานดา้นวิชาการของ
สถานศึกษา  
16 การคัดเลอืกหนังสือ แบบเรียน
เพื่อใช้ในสถานศึกษา  
17 การพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยี
เพื่อการศึกษา 
 
 
 

1 การจัดทำแผนงบประมาณ 
 2 การจัดทำแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามที่
ได้รับจัดสรร  
3 การอนุมัติการใช้จา่ยงบประมาณที่ได้รบั
จัดสรร 
 4 การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลง
งบประมาณ 
 5 การรายงานผลการเบกิจ่ายงบประมาณ 
 6 การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้
งบประมาณ  
7 การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้
ผลผลิตจากงบประมาณ  
8 การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อ
การศึกษา  
9 การปฏิบัตงิานอื่นใดตามที่ไดร้ับมอบหมาย
เกี่ยวกับกองทุนเพื่อการศึกษา 
 10 การบริหารจัดการทรัพยากรเพือ่
การศึกษา 
 11 การวางแผนพสัดุ  
12 การกำหนดรปูแบบรายการ หรือ
คุณลักษณะเฉพาะของครภุัณฑ์ หรือ
สิ่งกอ่สรา้ง  
13 การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ
เพื่อการจัดทำและจัดหาพสัดุ  
14 การจัดหาพัสด ุ
15 การควบคุมดูแล บำรงุรักษาและจำหน่าย
พัสด ุ
 16 การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน  
17 การเบิกเงินจากคลัง  
18 การรบัเงิน การเก็บรกัษาเงิน และการ
จ่ายเงิน 
 19 การนำเงินส่งคลงั 
 20 การจัดทำบัญชีการเงิน  
21 การจัดทำรายงานทางการเงินและงบ
การเงิน  
22 การจัดทำหรือจัดหาแบบพิมพบ์ัญชี 
ทะเบียน และรายงาน 

.1 การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูล
สารสนเทศ  
2 การประสานงานและพัฒนาเครือข่าย
การศึกษา  
3 การวางแผนการบริหารงานการศึกษา  
4 งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน  
5 การจัดระบบการบรหิารและพัฒนาองค์กร 
 6 การพัฒนามาตรฐานการปฏบิัติงาน 
.7 งานเทคโนโลยีเพือ่การศึกษา  
8. การดำเนินงานธุรการ 
 9 การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดลอ้ม 
 10 การจัดทำสำมะโนผู้เรียน  
11 การรบันักเรียน 
12 การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการจัดตัง้ 
ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษา  
13 การประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอก
ระบบและตามอัธยาศัย  
14 การระดมทรพัยากรเพื่อการศึกษา  
15 การทัศนศึกษา  
16 งานกิจการนักเรียน 
 17 การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
18 การส่งเสริม สนับสนุนและประสานการจัด
การศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงาน
และ สถาบันสงัคมอื่น 
 19 งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาคและ
ส่วนท้องถ่ิน 
 20 การจัดระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน  
21 แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมในการลงโทษนักเรียน 

1 การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูล
สารสนเทศ  
2 การประสานงานและพัฒนาเครือข่าย
การศึกษา  
3 การวางแผนการบริหารงานการศึกษา  
4 งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน  
5 การจัดระบบการบรหิารและพัฒนา
องค์กร  
6 การพัฒนามาตรฐานการปฏิบตัิงาน 
7 งานเทคโนโลยีเพื่อการศกึษา 
8 การดำเนินงานธุรการ  
9 การดูแลอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อม  
10 การจัดทำสำมะโนผู้เรียน  
11 การรบันักเรียน  
12 การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการ
จัดตั้ง ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษา 
 13 การประสานการจดัการศึกษาใน
ระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย  
14 การระดมทรพัยากรเพื่อการศึกษา 
15 การทัศนศึกษา 
 16 งานกิจการนักเรียน  
17 การประชาสัมพันธ์งานการศกึษา  
18 การส่งเสริม สนับสนุนและประสาน
การจัดการศกึษาของบุคคล ชุมชน 
องค์กร หน่วยงานและ สถาบันสงัคมอื่น  
19 งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาค
และส่วนท้องถ่ิน  
20 การจัดระบบการควบคุมภายใน
หน่วยงาน  
21 แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษ
นักเรียน 
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โรงเรียนบ้านศรีธน 

๔๐ 

 

 
โรงเรียนบ้านศรีธนจัดการศึกษา  ๒  ระดับ คือ ระดับอนุบาล และระดับประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึง 
 ระดับประถมศึกษาปีที่ ๖  ในปีการศึกษา     ๒๕๖๖ มีสภาพการจัดการศึกษาได้ดังนี ้
    ๑.  ระดับก่อนประถมศึกษา 
     ๑.๑  ด้านปริมาณ  
 อนุบาล ๒ (อายุ ๔ – ๕  ปี)  อัตราการเข้าเรียน  ปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 

อนุบาล ๒ (อายุ ๕ –๖ ป)ี  ในเขตบริการของโรงเรียน  มีจำนวน  ๕๐  คน  สามารถเข้าเรียนในระดบั    
ก่อนประถมศึกษาจำนวน  ๕๐  คน  คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 

     ๑.๒ ด้านคุณภาพ 
             เด็กอายุ  ๔ – ๕  ปี ในเขตบริการของโรงเรียนไดร้ับการเสรมิสร้างพฒันาการให้เกิดกระบวนการ   
             เรียนรู้ตลอดชีวิต 

๑. ระดับประถมศึกษา 
  ๒.๑  ด้านปริมาณ 
            ร้อยละของการเกณฑ์เด็กเข้าเรียน  ปีการศึกษา  ๒๕๖๖  จากจำนวนนักเรียนในเขตบริการที่มีอายุถึง
เกณฑ์เข้าเรียนทัง้หมด  ๒๕  คน  สามารถเกณฑเ์ด็กเข้าเรียนช้ันประถมศึกษาปทีี่  ๑  ได้ทั้งสิ้น  ๒๕  คน  คิด
เป็นรอ้ยละ  ๑๐๐  
    ๒.๒  ด้านคุณภาพ 
        ๒.๒.๑  นักเรียนในเขตบริการได้รับโอกาสในการศึกษาจบช้ันประถมศึกษาปีที่  ๖  ทุกคน  และมีคุณภาพ
ตามที่หลักสูตรกำหนด 
            ๒.๒.๒ นักเรียนได้รับการพฒันาเตม็ตามศักยภาพ  ทุกด้าน  ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน  พ.ศ.๒๕๕๑ 

 
 
 
       วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา   

จากบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบที่ได้กล่าวในบทที่  ๑  และบทที่  ๒  ของโรงเรียนบ้านศรีธน   

จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์  (Vision)  พันธกิจ  (Mission)  เป้าประสงค์   และ กลยุทธ์ (Strategies)   

การดำเนินการบริหารจัดการ   ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๖ ดังนี ้
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โรงเรียนบ้านศรีธน 

๔๑ 

 

๑. อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
    ปรัชญาประจำโรงเรียน 
  นตฺถิ  ปญญาสมา   อาภา      แสงสว่างเสมอด้วยปญัญา  ไม่มี 
 
      สัญลักษณ์ประจำโรงเรียน 
 
 

  แสงเทียน    หมายถึง    ความรู้เป็นแสงสว่างที่นำทางชีวิต 
       ชฎา      หมายถึง ความงดงามแหง่ปัญญา 
       ศ      ย่อมาจาก ศรี  (หมายถึง ความมั่งคง ) 
       ธ      ย่อมาจาก ธน  (ความรัก  ความสามัคคี   ความอ่อนโยน   
   วิสัยทัศน์ 
 “มุ่งเน้นความเป็นเลิศทางวิชาการสู่ความเป็นสากล    ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม   
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง   ชุมชนร่วมพัฒนา  รักษาสิ่งแวดล้อม   
ก้าวทันเทคโนโลยี   ดำรงเอกลักษณ์ไทย  สนใจภูมปิัญญาทอ้งถ่ิน และเรียนรูสู้่อาเซียน” 
      
            พันธกิจ 

๑. พัฒนาการเรียนรู้ตามหลกัสูตรโดยเน้นทักษะกระบวนการอา่น เขียน คิดวิเคราะห์ สังเคราะห ์  

          อย่างมีเหตุผล 

    ๒. ส่งเสริมกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
    ๓. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนและจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้สะอาด สวยงามเอื้อต่อการเรียนรู้ 

    ๔ .ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถ่ินโดยชุมชนมีส่วนร่วม 
๕. ส่งเสริมเอกลักษณ์ไทยและเรียนรู้สู่อาเซียน 

 

    นโยบาย 

       ๑.ส่งเสริมและสนับสนุนความเป็นเลิศทางวิชาการ  ควบคู่กับการเสริมสร้างคุณธรรม   

            จริยธรรม   ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

       ๒.จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพือ่พัฒนาประชาธิปไตยและสร้างเสริมพฤติกรรมการเรียนรู้ให้ เดก็ เก่ง     
           ดี    มีสุข 

  ๓.  สนับสนุนบทบาทของชุมชนและพัฒนาความรู้ใหส้อดคล้องกบัความต้องการของชุมชน 
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๔๒ 

 

  ๔.  ส่งเสรมิให้นักเรียนมี สุขภาพอนามัยที่ดี  

  ๕. ส่งเสริมและสนบัสนุนการพฒันาบุคลอย่างสม่ำเสมอ 

  ๖. พัฒนาข้อมูลสารสนเทศใหเ้ป็นระบบ ทันสมัย รวดเร็ว เป็นปจัจบุัน 

       ๗. พัฒนาการจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้ความสะอาด  ร่มรื่น  สวยงาม  มีบรรยากาศ  

  เอื้อต่อการเรียนรู ้

       ๘. จัดโรงเรียนใหเ้ป็นโรงเรียนสีขาวที่ปลอดจากอบายมุข  สารเสพติด  การพนัน  สื่อลามก 

      เป้าหมาย 
          ๑.  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรสถานศึกษา 

     ๒.  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหาได้ 
          อย่างมีสติสมเหตุผล 
     ๓.  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้  และพัฒนาตนเองต่อเนื่อง 
     ๔.  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

               ๕.  นักเรียนมีความรู้และปฏิบัติตนตามหลักปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

     ๖.  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย 
     ๗.  สถานศึกษามีการใช้แหล่งเรียนรู้พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างคุ้มค่า 
     ๘.  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
     ๙.  สถานศึกษามีอัตลักษณ์ที่โดดเด่น 

               ๑๐. สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
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๔๓ 

 

 อัตลักษณ์ของสถานศึกษา   ระดับปฐมวัย 
     “สะอาดสดใส   จิตใจร่าเรงิ”   
 
 อัตลักษณ์ของสถานศึกษา   ระดับประถมศึกษา 
     “ปัญญาดี   มีความซื่อสัตย์   ประหยัดพอเพียง”   
 
 เอกลักษณ์ของสถานศึกษา  ระดบัปฐมวัย 
        “แตง่กายสะอาด” 

 
 เอกลักษณ์ของสถานศึกษา  ระดบัประถมศึกษา 
     “ชุมชนเกื้อหนุน   คุณธรรมนำพา   สติปัญญาเลิศล้ำ   ก้าวนำเทคโนโลยี” 

        คำขวัญประจำโรงเรียน 

 “เรียนดี    มีคุณธรรม  ดำรงความเป็นไทย  อนามัยสมบูรณ์   เกื้อหนุนชุมชน” 

        สีประจำโรงเรียน 

 ฟ้า  -  ชมพู 

 สีฟ้า หมายถึง  ความมั่งคง   ความสงบสุข 

สีชมพ ู หมายถึง  ความรัก  ความสามัคคี   ความอ่อนโยน 
 

๑. แนวทางการพัฒนาคณุภาพการจัดการศึกษาของสถานศกึษา 
โรงเรียนบ้านศรีธน กำหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของสถานศึกษา โรงเรียนยึด

หลักการบริหารแบบใช้โรงเรียนเป็นฐาน (SBM) โดยใช้หลักการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย มีการกระจายอำนาจตาม
ขอบข่ายงานบริหารทั้ง ๔ งานและยึดมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาโรงเรียนบ้านศรีธนเป็นตัวตั้ง จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  
ระยะ ๔ ปี และแผนปฏิบัติการประจำปี เป็นเครื่องมือในการบรหิารจัดการสถานศึกษามุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  

 

 

 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๔๔ 

 

๒. กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านศรีธน 

     กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและส่งเสริม  
                     ความสามารถด้านเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
    กลยุทธ์ที่ ๒   พัฒนาครูและบุคลากรให้จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
    กลยุทธ์ที่ ๓    พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ  

    กลยุทธ์ที่ ๔    ปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา เศรษฐกิจ   
                      พอเพียง 
    กลยุทธ์ที่ ๕    พัฒนาประสทิธิภาพการบริหารจัดการโรงเรียน และระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษา   
                      ตามแนวทาง  ปฏิรูปการศึกษา และส่วนท้องถ่ินเพือ่สง่เสรมิและสนับสนุนการจัดการศึกษ 
๓. จุดเน้นของโรงเรียนบา้นศรีธน 
  ๑. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุม่สาระวิชาเพิ่มข้ึนอย่างน้อย ๘๕  เปอรเ์ซ็นต ์

  ๒. นกัเรียนช้ันประถมศึกษาปทีี่ ๑  ทุกคนอ่านออก เขียนได้และคิดเป็น 

  ๓. เพิม่ศักยภาพนกัเรียนในด้านภาษา  ด้านคณิตศาสตร์  ด้านวิทยาศาสตร์และด้านเทคโนโลยเีพื่อพัฒนา   

         สู่ ความ  เป็นหนึ่งในจงัหวัดนครพนม 

 ๔. นักเรยีนทกุคนมีความสำนกึในความรกัชาต ิ

 ๕. สง่เสริมให้ทกุคนเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงลดอัตราการออกกลางคัน  ศึกษาต่อและประกอบ  อาชีพ 

 ๖. สง่เสริมการจดัการเรยีนรูต้ามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 

 ๗. นักเรยีน  ครู  และโรงเรยีนได้รบัการพฒันาเตรยีมความพรอ้มสู่ประชาคมอาเซียน 

 ๘. โรงเรียนผ่านการรบัรองมาตรฐานการศึกษา  มีระบบประกนัคุณภาพภายในที่เข็มแข็งและผา่นการรบัรองจาก  

      การประเมินคุณภาพภายนอก 

 ๙. สง่เสริมอัตลกัษณ์ของโรงเรียนและเชิดชูคุณธรรม 

  ๔. คณุลักษณะอันพึงประสงค ์

๑.  รักชาติ  ศาสน์ กษัตริย์ 
๒. ซื่อสัตย์สจุริต 
๓.  มีวินัย 

      ๔.  ใฝ่เรียนรู ้
๕. อยู่อย่างพอเพียง 
๖.  มุ่งมั่นในการทำงาน 
๗.  รักความเป็นไทย 
๘. มีจิตสาธารณ 



  

แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๔๕ 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

ส่วนท่ี  ๓ 

โครงการและกิจกรรมสนับสนุนกลยุทธของโรงเรียน 

 

  



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๔๖ 

 

ส่วนท่ี  ๓ 
โครงการและกิจกรรมสนับสนุนกลยุทธของโรงเรียน 

เป้าหมายและตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการ  ประจำปี  ๒๕๖๖ 

ตามแผนปฏิบัติราชการ  ประจำปี  ๒๕๖๖   

ที่ ประเด็นยุทธศาสตร์  ชื่อโครงการกิจกรรม 
งบประมาณ 

แหล่งทีมา
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

กลยุทธ์ท่ี  ๑   พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและมาตรฐานการศกึษาทุกระดับตามหลักสูตรและส่งเสริม   
                  ความสามารถดา้นเทคโนโลยเีพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
๑ โครงการพัฒนาทักษะทางการเรียนรู ้  งบประมาณ  

 ๑.๑  แข่งขันทักษะความเป็นเลิศทางวิชาการ ๑๐,๐๐๐      อุดหนุน นางสุธินี ศรีมาศ 

 ๑.๒  การวัดผลและประเมินผล - - นางนพรัตน์  พุดลา 

 ๑.๓ พัฒนาหลักสูตร  สถานศึกษา - - นางสุธินี ศรีมาศ 

 ๑.๔ พัฒนาระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษา - - นางนพรัตน์  พุดลา 

 ๑.๕ ส่งเสริมการผลิตสือ่เด็กปฐมวัย ๒,๐๐๐ อุดหนุน น.ส.วิภาวรรณ  แสนสามารถ 

 ๑.๖  ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน - - นายนราธิป  โชคชยสุนทร 

 ๑.๗ กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย - อุดหนุน น.ส.วิภาวรรณ  แสนสามารถ 

 ๑.๘ กิจกรรมเด็กพเิศษเรียนร่วม - - นายนราธิป  โชคชยสุนทร 

 ๑.๙ จัดช้ือ- จ้างวัสดุครุภัณฑ์ทางการศึกษา ๑๒๗,๓๐๒ อุดหนุน นายนราธิป  โชคชยสุนทร 

๒ โครงการส่งเสริมนักเรียนรักการเรยีนรู้และ
พัฒนาตนเอง 

 งบประมาณ  

 ๒.๑  กิจกรรมปฐมวัยออกกำลงักายพาเพลิน                 - - น.ส.วิภาวรรณ  แสนสามารถ 

 ๒.๒ ส่งเสริมสุนทรียภาพด้านศิลปะดนตรี  - -            - 

 ๒.๓ กจิกรรมส่งเสริมการอ่านและการเขียน - - นางสุธินี ศรีมาศ 

 ๒.๔ หอ้งสมุดมีชีวิต - -             - 

 
๒.๕ ภาษาไทยวันละคำและภาษาอังกฤษวันละคำ 

-               - 
นางสุธินี ศรีมาศ 

 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๔๗ 

 

 

ท่ี 
ประเด็นยุทธศาสตร์  ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

แหล่งทีมา
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

กลยุทธ์ท่ี  ๒   พัฒนาครูและบคุลากรให้จัดการศึกษาอยา่งมีคุณภาพ 

๓ โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาและผู้บริหาร  งบประมาณ  

 ๓.๑  พัฒนามาตรฐานวิชาชีพคร ู ๖,๐๐๐ อุดหนุน นางนิรมล  ภาวะดี 

 ๓.๒  สร้างเสริมคุณธรรมและกำลงัใจบุคลากร ๕,๖๐๘ อุดหนุน นางชฎาวัลย ์ สมประสงค์ 

 ๓.๓  จ้างครูอัตราจ้าง ๘๔,๐๐๐ อุดหนุน นางนิรมล  ภาวะดี 

กลยุทธ์ท่ี  ๓   ปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๔ โครงการ ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรมนักเรียน  งบประมาณ  

 ๔.๑  สอบธรรมศึกษา            - - นางชฎาวัลย ์ สมประสงค์  

 ๔.๒ ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน สภานักเรียน           -        - นางชฎาวัลย ์ สมประสงค์  

 ๔.๓   บุญกองข้าวโรงเรียน ๓,๐๐๐   อุดหนุน นางเครือวัน  บัวชุม 

๕ โครงการเรียนรู้ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และทักษะอาชีพ 

      งบประมาณ  

 ๕.๑   การปลูกผักปลอดสารพิษ ๒,๕๐๐   อุดหนุน นางชฎาวัลย ์ สมประสงค์ 

 ๕.๒    เลี้ยงปลาดุกในบ่อดิน -       - นายประหยัด  พุดลา 

 ๕.๓    กจิกรรมเด็กดีมเีงินออม  -      - นางนิรมล  ภาวะดี 

 ๕.๔     สหกรณ์โรงเรียน  -       - นางชฎาวัลย ์ สมประสงค์ 

๖ โครงการวันสำคัญ    งบประมาณ  

 ๖. ๑  กจิกรรมวันแม่แห่งชาติ ๓,๐๐๐    อุดหนุน นางสุธินี  ศรีมาศ 

 ๖. ๒  กจิกรรมวันไหว้ครู วันสุนทรภู่ -       - นางสุธินี  ศรีมาศ 

 ๖. ๓  กจิกรรมวันข้ึนปีใหม่  กิจกรรมวันเด็ก  ๔,๐๐๐   อุดหนุน นางสุธินี  ศรีมาศ 

 ๖. ๔  วันสำคัญทางศาสนา -       - นางสุธินี  ศรีมาศ 

 ๖.๕ ปฐมนิเทศ ปัจฉิมนเิทศ ๓,๐๐๐      อุดหนุน นางชฎาวัลย ์ สมประสงค์ 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๔๘ 

 

๗ โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม     งบประมาณ  

 ๗.๑  พัฒนาภูมิทัศน์ในโรงเรียน ๒๒,๙๐๐ อุดหนุน นายประหยัด  พุดลา  

 ๗.๒   สถานศึกษาปลอดภัย ๕,๐๐๐      อุดหนุน น.ส.วิภาวรรณ  แสนสามารถ 

 ๗.๓  สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 
         และอบายมุข 

-         - นายประหยัด  พุดลา 

 ๗.๔ โรงเรียนสวยด้วยมือเรา  ( ปลอดขยะ) ๓,๐๐๐ อุดหนุน นายประหยัด  พุดลา 

กลยุทธ์ท่ี  ๔ พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ       

๘ โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนานักเรยีน     งบประมาณ  

 ๘.๑ ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้ ๖๒,๐๐๐ เรียนฟรี 15  ปี นายนราธิป  โชคชยสุนทร 

 ๘.๒ ลูกเสือ/เนตรนาร ี ๑๐,๐๐๐ อุดหนุน นายประหยัด  พุดลา 

 ๘.๓ กิจกรรมส่งเสริมทักษะการกีฬา ๑๒,๔๓๔ อุดหนุน นายประหยัด  พุดลา 

 ๘.๔ กิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมและกิจกรรมวิชาการ ๑๕,๐๐๐ อุดหนุน นางสุธินี  ศรีมาศ 

 ๘.๕  พฒันาการเรียนการสอน โดยใช่สื่อ ICT DLTV         -     - นายรณยุทธ  ไชยบุตร 

๙ โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน         -   

 ๙.๑ คัดกรองนักเรียนกลุม่เสี่ยง         -  นายประหยัด  พุดลา  

 ๙.๒ จัดระบบดูแลและคัดกรองนกัเรียน  ยากจน        -  นางนิรมล   ภาระดี 

 ๙.๓  กิจกรรมเยี่ยมบ้านนกัเรียน        -  ครูทุกคน 

๑๐ โครงการส่งเสริมสขุภาพอนามยันักเรียน  งบประมาณ  

 ๑๐.๑   ตรวจสุขภาพประจำปีนกัเรียน   นางเครือวัน  บัวชุม  

 ๑๐.๒   "ฟันสวยย้ิมใส"    ๑๐,๐๐๐ งบ  อบต นางเครือวัน  บัวชุม 

 ๑๐.๓  ยาเวชภัณฑ์ ๓,๐๐๐ อุดหนุน นางเครือวัน  บัวชุม 

 ๑๐.๔  อาหารกลางวัน   เสริมนม ๙๑๐,๘๐๐ งบอบต น.ส.วิภาวรรณ  แสนสามารถ 

 

 

 
 
 

  
 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๔๙ 

 

กลยุทธ์ท่ี ๕  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการโรงเรยีน และระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษาตามแนวทาง   
                ปฏิรูปการศึกษา และส่วนท้องถิ่นเพ่ือส่งเสรมิและสนับสนุนการจัดการศึกษา 
๑๑ โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารการศึกษา  งบประมาณ  

 ๑๑.๑ พัฒนาระบบงานการเงิน และบญัชี และพัสด ุ      ๙,๗๓๕ อุดหนุน นายนราธิป  โชคชยสุนทร  

 ๑๑.๒  พัฒนาระบบควบคุมภายใน       - - นางนิรมล  ภาวะดี 

 ๑๑.๓  ค่าสาธารนูปโภค     ๗๕,๐๐๐ อุดหนุน นางนิรมล  ภาวะดี 

๑๒ โครงการพัฒนาคุณภาพงานธุรการและสารสนเทศ  งบประมาณ  

 ๑๒.๑ พัฒนางานธุรการสารบรรณ - อุดหนุน นายรณยุทธ  ไชยบุตร 

 ๑๒.๓  จัดทำข้อมูลสารสนเทศ   ๓,๐๐๐ อุดหนุน นายรณยุทธ  ไชยบุตร 

๑๓ โครงการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามนโยบาย 
ต้นสังกัด 

 งบประมาณ  

 ๑๑.๑  ประชุมผูป้กครอง      ๓,๐๐๐ อุดหนุน นางเครือวัน  บัวชุม  

 ๑๑.๒  ประชุมผู้คณะกรรมการสถานศึกษา - - นางเครือวัน  บัวชุม 

 ๑๑.๓  ประชุมผูบุ้คลากรทางการศึกษา - - นางเครือวัน  บัวชุม  

 

                                  
 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๕๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

บทที่ ๔  

บัญชีสรุปงาน/โครงการ/กิจกรรม และรายละเอียดโครงการ 

 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๕๑ 

 

 รายละเอียดของแผนงาน โครงการและงบประมาณ ตามฝ่ายตา่ง ๆ 
  แผนงานบริหารวิชาการ      60 %    ๑๓๙,๓๐๒         บาท                
ชื่อโครงการ  กิจกรรมหลัก งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. โครงการพัฒนา
ทักษะทางการเรยีนรู ้

 

๑.๑  แข่งขันทักษะความเป็นเลิศทางวิชาการ     ๑๐,๐๐๐ นางสุธินี  ศรีมาศ 

๑.๒  การวัดผลและประเมินผล - นางนพรัตน์ พุลา 

๑.๓ พัฒนาหลักสูตร สถานศึกษา - นางสุธินี  ศรีมาศ 

๑.๔ พัฒนาระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษา - นายนราธิป  โชคชยสุนทร 

๑.๕ ส่งเสริมการผลิตสือ่เด็กปฐมวัย - น.ส.วิภาวรรณ  แสนสามารถ 

๑.๖  ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน - นายนราธิป  โชคชยสุนทร 

๑.๗ กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ๒,๐๐๐ น.ส.วิภาวรรณ  แสนสามารถ 

๑.๘ กิจกรรมเด็กพเิศษเรียนร่วม - นายนราธิป  โชคชยสุนทร 

๑.๙ จัดช้ือ- จ้างวัสดุครุภัณฑ์ทางการศึกษา ๑๒๗,๓๐๒ นายนราธิป  โชคชยสุนทร 

๒.โครงการส่งเสริม
นักเรียนรักการ
เรียนรู้และพัฒนา 
ตนเอง 

 

๒.๑  กิจกรรมปฐมวัยออกกำลงักายพาเพลิน - น.ส.วิภาวรรณ  แสนสามารถ 

๒.๒  ส่งเสรมิสุนทรียภาพด้านดนตรี    นาฏศิลป์ - นางสุธินี  ศรีมาศ 

๒.๓ กจิกรรมส่งเสริมการอ่านและการเขียน - นางสุธินี  ศรีมาศ 

๒.๔ หอ้งสมุดมีชีวิต -  

๒.๕ ภาษาไทยวันละคำและภาษาอังกฤษวันละคำ - นางสุธินี  ศรีมาศ 

๓. โครงการส่งเสรมิ 
กิจกรรมพัฒนา
นักเรียน      

 

๓.๑ ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้ ๖๒,๐๐๐ นายนราธิป  โชคชยสุนทร 

๓.๒ ลูกเสือ/เนตรนาร ี  ๑๐,๐๐๐ นายประหยัด   พุดลา  

๓.๓ กิจกรรมส่งเสริมทักษะการกีฬาออกกำลงักาย ๑๒,๔๓๔ นาย ประหยัด   พุดลา 

๓.๔ กิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมและกิจกรรมวิชาการ ๑๕,๐๐๐ นางชฎาวัลย์  สมประสงค์ 

๓.๕  พฒันาการเรียนการสอน โดยใช่สื่อ ICT DLTV         -  

 

 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๕๒ 

 

แผนงานบริหารงานบุคคล  ๕  %        ๑๑,๖๐๘                            บาท  

ชื่อโครงการ  กิจกรรมหลัก งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ 

๔. โครงการพัฒนา
บุคลากรทางการศึกษา
และผู้บริหาร 

 

๔.๑  พัฒนามาตรฐานวิชาชีพคร ู ๖.๐๐๐       นางนิรมล  ภาวะดี 

๔.๒ สร้างเสริมคุณธรรม และกำลงัใจบุคลากร ๕,๖๐๐     นางวันทิวา  มูลสาร 

๔.๓  จ้างครูอัตราจ้าง       อุดหนุน ๘๔,๐๐๐       นางนิรมล  ภาวะดี 

 

แผนงานบริหารงบประมาณ       ๑๑,๖๐๘                            บาท 

ชื่อโครงการ  กิจกรรมหลัก งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๕. โครงการพัฒนา

ประสิทธิภาพการ

บริหารการศึกษา 

 

๕.๑ พัฒนาระบบงานการเงิน และบัญชี และพัสด ุ ๕,๖๐๘ นางนิรมล  ภาวะดี 

๕.๒  นิเทศ ติดตามการปฏิบัตหิน้าที่ของบุคลากร - นางวันทิวา   มูลสาร 

  ๕.๓ พัฒนาระบบควบคุมภายใน - นางนิรมล  ภาวะดี 

 ๕.๔ ค่าสาธารนูปโภค     อุดหนุน ๗๕,๐๐๐   นางนิรมล  ภาวะดี 

 

แผนงานบริหารท่ัวไป             ๔๖,๔๓๖                        บาท 

ชื่อโครงการ  กิจกรรมหลัก งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๖. โครงการส่งเสริม

คุณธรรมจรยิธรรม

นักเรียน 

 

๖.๒  สอบธรรมศึกษา           - นางชฎาวัลย์  สมประสงค์  

๖.๓  ส่งเสรมิประชาธิปไตยในโรงเรียน             - นางชฎาวัลย์  สมประสงค์  

๖.๔   สภานักเรียน      - นางชฎาวัลย์  สมประสงค์  

๖.๕  บุญกองข้าวโรงเรียน ๓,๐๐๐ นางเครือวัน บัวชุม 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๕๓ 

 

ชื่อโครงการ                 กิจกรรมหลัก งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๗. โครงการระบบดูและ    
    ช่วยเหลือนักเรียน   

 

๗.๑ คัดกรองนักเรียนกลุม่เสี่ยง     - นายประหยัด  พุดลา 

๗.๒ จัดระบบดูแลและคัดกรองนกัเรียนยากจน - นางนิรมล     ภาระด ี

๗.๓   กจิกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน - ครูทุกคน 

๘. โครงการส่งเสริม      

สุขภาพ อนามัย

นักเรียน 

         

๘.๑   ตรวจสุขภาพประจำปีนักเรียน - นางเครือวัน  บัวชุม 

๘.๒   "ฟันสวยย้ิมใส" งบอบต ๑๐,๐๐๐ นางเครือวัน  บัวชุม  

๘.๓  ยาเวชภัณฑ์ ๓,๐๐๐ นางเครือวัน  บัวชุม 

๘.๔  อาหารกลางวัน    งบอบต ๙๑๐,๘๐๐ นางสาววิภาวรรณ แสนสามารถ  

 ๙. โครงการพัฒนา

อาคารสถานท่ีและ

สภาพแวดล้อม        

      

๙.๑  พัฒนาภูมิทัศน์ในโรงเรียน ๒๒,๙๐๐  นายประหยัด  พุดลา  

๙.๒   สถานศึกษาปลอดภัย ๕,๐๐๐ นางสาววิภาวรรณ แสนสามารถ  

๙ .๓   สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 
         และอบายมุข 

- นายประหยัด  พุดลา 

๙.๔ โรงเรียนสวยด้วยมือเรา ( ปลอดขยะ) ๓,๐๐๐ นายประหยัด  พุดลา  

๑๐.โครงการวันสำคัญ 

         

๑๐. ๑  กจิกรรมวันแม่แห่งชาติ ๓,๐๐๐ นางสุธินี  ศรีมาศ 

๑๐. ๒  กจิกรรมวันไหว้ครู วันสุนทรภู่ - นางสุธินี  ศรีมาศ 

๑๐. ๓  กจิกรรมวันข้ึนปีใหม ่  ๔,๐๐๐ นางสุธินี  ศรีมาศ 

๑๐. ๔  กจิกรรมวันเด็ก - นางสุธินี  ศรีมาศ 

๑๐. ๕  วันสำคัญทางศาสนา - นางสุธินี  ศรีมาศ 

๑๐.๖  ปฐมนิเทศ ปจัฉิมนิเทศ ๓,๐๐๐ นางชฎาวัลย์  สมประสงค์  

 

 

 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๕๔ 

 

ชื่อโครงการ กิจกรรมหลัก งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑๑. โครงการส่งเสริมการ
เรียนรู้ตามปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียงและ
ทักษะอาชีพ 

         

๑๑.๑  การปลกูผกัปลอดสารพิษ ๒,๕๐๐ นางชฎาวัลย์  สมประสงค์  

๑๑.๒  เลี้ยงปลาดุกในบ่อดิน - นายประหยัด  พุดลา 

๑๑.๓   กจิกรรมเด็กดีมีเงินออม - นางนิรมล     ภาระด ี

๑๑.๔   สหกรณ์ โรงเรียน - นางชฎาวัลย์  สมประสงค์  

๑๒.โครงการพัฒนาคุณภาพ
งานธุรการและสารสนเทศ 

๑๒.๑ พัฒนางานธุรการสารบรรณ - นายรณยุทธ  ไชยบุตร 

๑๒.๓  จัดทำข้อมูลสารสนเทศ ๓,๐๐๐ นายรณยุทธ  ไชยบุตร 

๑๓ .โครงการพัฒนา 
คุณภาพสถานศึกษาตาม
นโยบายต้นสังกัด 
 
 

๑๓.๑  ประชุมผูป้กครอง  ๓,๐๐๐ นางเครือวัน บัวชุม 

๑๓.๒  ประชุมผู้คณะกรรมการสถานศึกษา      - นางเครือวัน บัวชุม 

๑๓.๓  ประชุมผูบุ้คลากรทางการ ศึกษา - นางเครือวัน บัวชุม 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 
 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๕๕ 

 

 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาทักษะทางการเรียนรู ้
แผนงาน   บรหิารงานวิชาการ 

 

  รายละเอียดของโครงการ 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๕๖ 

 

         หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงเรียนบ้านศรีธน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนพรัตน์  พุดลา     นางสุธินี  ศรีมาศ 
สอดคล้อง  สนองมาตรฐานข้ันพื้นฐานที่ ๑ ตัวบ่งช้ี ๑.๑(๑)  กลยุทธ์ข้อ ๑   
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาท่ีเริ่มดำเนินการ   ๑๖  พฤษภาคม ๒๕๖๖ – ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๗ 

๑. หลักการและเหตุผล 
   เนื่องจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม  
เขต  ๑  มีนโยบายเร่งรัดและต้องพัฒนาทักษะทางการเรียนรู้และยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้  ทุกระดับช้ันเรียน  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และเกิดกระบวนการคิดวิเคราะห์  การเรียนรู้อย่างมีเหตุผลเป็นการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต  จากการวิเคราะห์ผลการทดสอบระดับชาติ  และระดับสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านศรีธนยังมีผลการ
เรียนต่ำกว่าเป้าหมาย  จึงจัดวางแผนเพื่อพัฒนายกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนข้ึนงานส่งเสริมวิชาการ  เห็น
ความสำคัญของการเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียนเพื่อให้มีความรู้ความสามารถ มีทักษะกระบวนการในการ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ทั้งในการเรียนการสอนในระดับช้ันเรียนเพื่อการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนให้ดีข้ึน และเพื่อให้
นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็นการเรียนรู้ในลักษณะองค์รวม  การบูรณาการ  
การกำหนดเป้าหมายการเรียนรู้ร่วมกัน  และยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ   

ดังนั้นเพื่อเป็นการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร จึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน 

๒.วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพื่อเพิ่มทักษะการคิดวิเคราะห์ให้แก่นักเรียน 
๒.๒ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ัน ป. ๓ ช้ัน ป. ๖ ให้สูงข้ึน    
๒.๓ เพื่อพฒันานักเรียนให้มีความรู้ความเข้าใจและทักษะตา่งๆ ตามหลักสูตร อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
 ๓. เปา้หมาย   

ด้านปริมาณ  

๑.นักเรียนร้อยละ ๘๐  มีทักษะการคิดวิเคราะห์ที่สงูข้ึน 

 ๒.นักเรียนป. ๓ ช้ัน ป. ๖ ร้อยละ ๘๐ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนของนักเรียนสงูข้ึน 

 ๓.นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความรู้ความเข้าใจและทักษะต่างๆ ตามหลักสูตร อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง  

        

 

   ด้านคุณภาพ   

           นักเรียนได้เพิ่มมีทกัษะการคิดวิเคราะห์ยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนใหสู้งข้ึน และโรงเรียน  
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๕๗ 

 

         ได้ยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้ทัดทียมระดบัประเทศ 

๑.   กิจกรรมและการดำเนินการ  

ที   แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา งบประมาณ 

๑ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ นางสุธินี  ศรีมาศ พฤษภาคม 

๒๕๖๖ 

     - 

๒ ประชุมช้ีแจงทำความเข้าใจข้ันตอนการ

ดำเนินงาน  วางแผนการดำเนินโครงการ 

ผู้บริหาร คณะครูที่

เกี่ยวข้อง 

มิถุนายน  ๒๕๖๖      - 

๓ แต่งตั้งคณะกรรมการเพือ่ดำเนินตามโครงการที่

วางแผนไว้ตั้งไว้ 

ครูที่ได้รับหมอบหมาย

ตามคำสั่ง 

มิถุนายน  ๒๕๖๖       - 

๔    ดำเนินงานตามกจิกรรมดังนี ้
 ๑.แข่งขันทักษะความเป็นเลิศทางวิชาการ    
 ๒. การวัดผลและประเมินผล 
 ๓. พัฒนาระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
 ๔. ส่งเสริมการผลิตสื่อเด็กปฐมวัย 
 ๕.  ยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
 ๖. กิจกรรมบ้านนกัวิทยาศาสตร์นอ้ย 
 ๗. กิจกรรมเดก็พิเศษเรียนร่วม 
 ๘. จัดช้ือ- จ้างวัสดุครุภัณฑท์างการศึกษา 

 
นางสุธินี    ศรีมาศ 
นางนพรัตน์  พุดลา      
นายนราธิป  โชคชยสุนทร 
น.ส.วิภาวรรณ  แสนสามารถ 

นายนราธิป  โชคชยสุนทร
น.ส.วิภาวรรณ  แสนสามารถ 

นายนราธิป  โชคชยสุนทร 
นายนราธิป  โชคชยสุนทร 

 

 

ตลอดปีการศึกษา 

 

 
๑๐,๐๐๐บาท 

- 
- 
- 
- 

๒,๐๐๐บาท- 
 

๑๒๗,๓๐๒บาท 
๕ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน ผู้บริหาร /งานวิชาการ ตลอดปีการศึกษา     - 

๖ สรปุ รายงานผล ครูที่รบัผิดชอบกิจกรรม มีนาคม ๒๕๖๗      - 

         ๕. การประเมินผล   
๕.๑ การสัมภาษณ์ การสอบถาม  การสังเกตพฤติกรรม 

  ๕.๒ การตรวจเอกสาร หลักฐานร่องรอยหรอืข้อมลูเชิงประจกัษ์ 

 

๖. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
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๕๘ 

 

               ๖.๑ นักเรียนได้เพิ่มทักษะการคิดวิเคราะห์ให้แกน่ักเรียน 
   ๖.๒ นักเรียนได้ระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ใหสู้งข้ึน    
   ๖.๓ นักเรียนได้ความรู้ความเข้าใจและทักษะต่างๆ ตามหลักสูตร อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนือ่ง  
   ๖.๔ นักเรียนมีความรู้ ประสบการณ์จาการร่วมกจิกรรม 

            

             ลงช่ือ          ผู้เสนอโครงการ 

                                           (นางสุธินี    ศรีมาศ) 

                     ครูโรงเรียนบ้านศรีธน           

 

               ลงช่ือ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                           (นางนพรัตน์  พุดลา   ) 
           ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มบรหิารงานวิชาการ           

                      

           ลงช่ือ  ผูอ้นุมัติโครงการ 

                                                        (นางชฏาวัลย์  สมประสงค์ ) 
      รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
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๕๙ 

 

          ชื่อโครงการ โครงการสง่เสรมินักเรียนรกัการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง   
           แผนงาน            บริหารงานวิชาการ 
          หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงเรียนบ้านศรีธน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางนพรัตน์  พุดลา     นางสุธินี  ศรีมาศ 
สอดคล้อง  สนองมาตรฐานข้ันพื้นฐานที่ ๑ตัวบง่ช้ี ๑.๑(๑)  กลยุทธ์ข้อ ๑   
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาท่ีเริ่มดำเนินการ   ๑๖  พฤษภาคม ๒๕๖๖ – ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๗ 

๒.   หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตราที่  ๔  

 ได้ระบุไว้ว่าผู้เรียนต้องมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์  มีวิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์  

คิดไตร่ตรอง  และมีวิสัยทัศน์ และมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน ได้กำหนดไว้ในมาตรฐานที่ ๖ ได้ระบุไว้ว่าผู้เรียน 

ต้องมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้  และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องมีนิสัยรักการอ่าน และ 

สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ได้ทำการประเมินภายนอกรอบที่  ๓  โดยห้างหุ้น 

ส่วนเวียงพงิค์ การประเมิน  เมือ่วันที่  ๙-๑๑  ม.ิย.  ๒๕๕๗   ได้เสนอแนะโรงเรียนในด้านคุณภาพผู้เรียนระดบัการประถม 

ศึกษา ไว้ว่า  ควรพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์  

 คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์  โดยจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรด้วยกจิกรรมที่หลากหลายมีกจิกรรมเสริม 

 เช่น การทำโครงงานในแต่ละกลุ่มสาระ  การแข่งขันทักษะ  การทำแผนผังความคิด และการสอนซ่อมเสริม   

รวมทั้งการนำผลการประเมินการเรียนไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนในแต่ละคน   

        โรงเรียนบ้านศรีธนได้จัดทำโครงการส่งเสริมการอ่านและการคิดวิเคราะห์ต่อเนื่องตลอดมา ทำให้นักเรียน 

พัฒนาความสามารถด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ดีข้ึนตามลำดับและมีนิสัยรักการอ่านมากขึ้นตามลำดับ  แต่ก็ยังไม่ 

เป็นที่น่าพอใจ  ด้วยเหตุผลนี้โรงเรียนบ้านศรีธนจึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมการอ่านและคิดวิเคราะห์ข้ึนเป็น 

โครงการต่อเนื่อง 

   ๒. วัตถุประสงค ์
     ๒.๑ . เพื่อพฒันานกัเรียนใหม้ีนิสัยรักการอ่าน การเขียน  การฟัง  และรูจ้ักตั้งคำถามเพือ่หาเหตุผล 

     ๒.๒  เพื่อพฒันานักเรียนให้มทีักษะการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้ และพฒันาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

     ๒.๓  เพื่อพัฒนาห้องสมุด  แหลง่การเรียนรู้และสือ่ต่างๆในโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้    

     ๒.๔ เพื่อพฒันาสง่เสริมสุนทรียภาพ ดนตรี นาฏศิลป์  สนุกกับการเรียนรู้และชอบมาโรงเรียน 

     ๒.๕ เพื่อพัฒนาผูเ้รียนให้มีทกัษะกระบวนการคิดแบบตา่งๆ อย่างเป็นระบบ 
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๖๐ 

 

  ๓.  เปา้หมาย 
    ๓.๑ นักเรียนร้อยละ ๗๕ มีนสิัยรักการอ่าน การเขียนและการฟงั รู้จกัตั้งคำถามเพือ่หาเหตผุล 
    ๓.๒ นักเรียนร้อยละ ๗๕ รูจ้ักแสวงหาความรูจ้ากสื่อและแหล่งเรียนรู้ต่างๆทั้งในและนอก สถานศึกษา 
    ๓.๓ นักเรียนร้อยละ ๗๕ มีการพัฒนาส่งเสริมสุนทรียภาพ ดนตรี นาฏศิลป์  สนุกกับการเรียนรู้วิธีการเรียนรู ้
          ของตนเองและเรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้ และชอบมาโรงเรียน 
   ๓.๔  นักเรียนร้อยละ ๗๕ มีทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณและคิดไตร่ตรอง 

   ๓.๕  นักเรียนร้อยละ ๗๕ มีทกัษะการคิดอย่างสร้างสรรค์และจิตนาการ  

   ๓.๖  นักเรียนช้ัน ป.๑ – ป.๖ ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๗๕  ผ่านเกณฑ์การวัด และประเมินผล การอ่าน คิด 

         วิเคราะห์ และเขียน 

  ๓.๗  นักเรียนมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมในระดับดไีม่ต่ำกว่าร้อยละ ๗๕ 

๓. กิจกรรมและการดำเนินงาน 
ที   แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา งบประมาณ 

๑ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ นางสุธินี    ศรีมาศ                  พฤษภาคม ๒๕๖๖ - 

๒ ประชุมช้ีแจงทำความเข้าใจข้ันตอนการดำเนินงาน  

วางแผนการดำเนินโครงการ 

ผู้บริหาร คณะครู 

ที่เกี่ยวข้อง 

มิถุนายน  ๒๕๖๖ - 

๓ แต่งตั้งคณะกรรมการเพือ่ดำเนินตามโครงการที่

วางแผนไว้ตั้งไว้ 

ครูที่ได้รับหมอบหมายตาม

คำสั่ง 

มิถุนายน  ๒๕๖๖ - 

๔    ดำเนินงานตามกิจกรรมดงันี ้
๔..๑ กิจกรรมปฐมวัยออกกำลังกายพาเพลิน 
๔.๒ ส่งเสริมสุนทรียภาพด้านศิลปะดนตรีนาฏศิลป์ 
๔.๔ กจิกรรมส่งเสริมการอ่านและการเขียน 
๔.๕ หอ้งสมุดมีชีวิต 
 ๔.๖ ภาษาไทยวันละคำและภาษาอังกฤษวันละคำ 

 
น.ส.วิภาวรรณ  แสนสามารถ 

นางสุธินี    ศรีมาศ 
นางสุธินี    ศรีมาศ 

- 

นางสุธินี    ศรีมาศ 

 

 

ตลอดปีการศึกษา 

 

 
       - 

- 
- 
- 
- 

๕ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน ผู้บริหาร /งานวิชาการ ตลอดปีการศึกษา     - 

๖ สรปุ รายงานผล ครูที่รบัผิดชอบกิจกรรม มีนาคม ๒๕๖๗      - 
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๖๑ 

 

 
๕. การประเมินผล   
    ๕.๑ การสัมภาษณ์ การสอบถาม  การสังเกตพฤติกรรม 

      ๕.๒ การตรวจเอกสาร หลักฐานรอ่งรอยหรือข้อมลูเชิงประจกัษ์ 

๖. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

               ๖.๑ นักเรียนมีนิสัยรักการอา่น การเขียน  การฟงั  และรูจ้ักตัง้คำถามเพื่อหาเหตผุล 

             ๖.๒  นักเรียนมีทักษะการแสวงหาความรู้ รักการเรยีนรู้ และพฒันาตนเองอย่างตอ่เนื่อง 

             ๖.๓  นักเรียนสามารคเข้าไปใช้หอ้งสมุด แหลง่การเรียนรู้และสือ่ต่างๆในโรงเรียนให้เอือ้ต่อการเรียนรู้    

             ๖.๔ นักเเรียนได้แสดงออกทางสุนทรียภาพ ดนตรี นาฏศิลป์  สนุกกับการเรียนรู้และชอบมาโรงเรียน 

            ๖.๕  นักเรียนได้ฝึกทักษะกระบวนการคิดแบบต่างๆ อย่างเป็นระบบ 

            

            ลงช่ือ           ผู้เสนอโครงการ 

                                           (นางสุธินี    ศรีมาศ) 

                     ครูโรงเรียนบ้านศรีธน           

            ลงช่ือ                         ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                           (นางนพรัตน์  พุดลา   ) 
           ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มบรหิารงานวิชาการ                                

                                         ลงช่ือ               ผู้อนมุตัิโครงการ 

                                                        (นางชฏาวัลย์  สมประสงค์ ) 
      รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา             

          
          ชื่อโครงการ          โครงการส่งเสริมกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน  



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๖๒ 

 

           แผนงาน           บริหารงานวิชาการ 
          หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงเรียนบ้านศรีธน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางนพรัตน์  พุดลา     นางสุธินี  ศรีมาศ 
สอดคล้อง  สนองมาตรฐานข้ันพื้นฐานที่ ๑ตัวบง่ช้ี ๑.๑(๑)  กลยุทธ์ข้อ ๑   
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาท่ีเริ่มดำเนินการ   ๑๖  พฤษภาคม ๒๕๖๖ – ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๗ 

๑.  หลักการและเหตุผล 
ตามนโยบายหลักสูตรแกนกลางขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  ๒๕๕๑ มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ 

 พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ๘ ประการ ใหเ้กิดข้ึนกบั ผู้เรียนทุกคน และตอ้งการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ อย่างมี
ความสุข ป้องกันตัวเองจากยาเสพติด  เห็นคุณค่าในตัวเอง  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี  เอื้ออาทรผู้อืน่  ยอมรับความคิด 
ความแตกต่าง  รู้คุณค่าสิ่งแวดล้อมเรียนรูร้่วมกันเป็นกลุ่ม  วางแผนการทำงาน ทำงานอย่างมีความสุข  ทำงาน 
ร่วมกับผู้อื่นได้  ดังนั้นโรงเรียน จึงได้จัดโครงการสง่เสริมและตอบสนอง ใหรู้้จักและใช้ประโยชน์จากแหลง่เรียนรู้  
 ให้มีกิจกรรมเสรมิในหลักสูตร เช่น กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมลกูเสือ –ยุวกาชาด กิจกรรมชุมนมุ กิจกรรมเพื่อ 
สังคมและสาธารณประโยชน์ กิจกรรมเสริมนอกหลักสูตรเช่นกิจกรรมเสริมสร้างวินัย กิจกรรมสง่เสรมิความสามารถ 
ด้านดนตรี กีฬาและศิลปะ การจัดกิจกรรมเสริมทัง้หมดนี้ เพื่อให้ผูเ้รียนไดร้ับการพฒันา ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม 
และสตปิัญญา และมีความรกัชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

เด็กทุกคนมีความสำคัญต่อการพัฒนาประเทศชาติ ถ้าเด็กมีวินัย มีคุณธรรม มีสติปัญญาจะเป็นประชากร 
ที่มี  คุณภาพในอนาคต เป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาทุก ๆ ด้านของประเทศชาติให้มีความเจริญก้าวหน้าอย่าง 
มั่นคงและถาวรด้วยเหตุผลดังกล่าวจึงได้จัดทำโครงการนี้ 

 ๒. วัตถุประสงค์ 
     ๒.๑ เพื่อส่งเสรมิกจิกรรมตามความสนใจเรียนรู้ วางแผน และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ ความสามารถความถนัด 
     ๒.๒ เพื่อให้นักเรียนมีมี คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ การพฒันาทางวินัยและด้านร่างกาย สังคม อารมณ์ จิตใจ และ   
            สติปัญญา 
   ๒.๓ เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียนมีความรู้ และทักษะด้านดนตรี กีฬา ศิลปะและแสดงออกเชิงสร้างสรรค์ตามโอกาสต่าง ๆ 
   ๒.๔ เพื่อให้นักเรียนเกิดความตระหนัก รู้คุณค่าสิง่แวดล้อม มีความรับผิดชอบและเสียสละเพื่อส่วนร่วม 

 
 
 
 
 
๓. เป้าหมาย 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๖๓ 

 

      ด้านปริมาณ 
      ๓.๑. นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ มีวินัย มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
      ๓.๒. นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ มีทักษะด้านดนตรี กีฬา ศิลปะ และนันทนาการ 
      ๓.๓. นักเรียนทุกคนมีน้ำใจ และช่วยเหลอืผู้อื่นด้วยความเต็มใจ 
      ๓..๔ นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ เกิดความตระหนกั รู้คุณค่าสิ่งแวดล้อม มีความรับผิดชอบ 
    ด้านคุณภาพ 
         นักเรียนมีวินัย มีความรับผิดชอบต่อหน้าทีม่ีทักษะดา้นดนตรี กีฬา ศิลปะ และนันทนาการนักเรียนมีน้ำใจ 
   ช่วยเหลือผู้อื่นด้วยความเต็มใจนกัเรียนความตระหนักรู้คุณค่าสิ่งแวดล้อมมีความรับผิดชอบและเสียสละเพื่อส่วนรวม 

๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 
ที   แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา งบประมาณ 

๑ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ นางสุธินี  ศรีมาศ 
 

พฤษภาคม ๒๕๖๖      - 

๒ ประชุมช้ีแจงทำความเข้าใจข้ันตอนการ

ดำเนินงาน  วางแผนการดำเนินโครงการ 

ผู้บริหาร คณะครูที่เกี่ยวข้อง มิถุนายน  ๒๕๖๖      - 

๓ แต่งตั้งคณะกรรมการเพือ่ดำเนินตาม

โครงการที่วางแผนไว้ตั้งไว้ 

ครูที่ได้รับหมอบหมายตาม

คำสั่ง 

มิถุนายน  ๒๕๖๖       - 

๔    ดำเนินงานตามกิจกรรมดงันี ้
๔.๑ ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้
๔.๒ ลูกเสือ/เนตรนาร ี
๔.๓ กิจกรรมส่งเสริมทักษะการกีฬา 
๔.๔ กิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมและ 
     กิจกรรมวิชาการ  
๔.๕  พฒันาการเรียนการสอน 
      โดยใช้สื่อ ICT DLTV  

 
นายนราธิป  โชคยสุนทร 
นายประหยัด  พุดลา 
นายประหยัด  พุดลา 
นางชฎาวัลย์  สมประสงค์  
นางสุธินี  ศรีมาศ 
 
 

 

 

ตลอดปีการศึกษา 

 

  
 ๖๒,๐๐๐ 
๑๐,๐๐๐ 
๑๒,๔๓๔ 

     
๑๕,๐๐๐ 

 
            -         

๕ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน ผู้บริหาร /งานวิชาการ ตลอดปีการศึกษา     - 

๖ สรปุ รายงานผล ครูที่รบัผิดชอบกิจกรรม มีนาคม ๒๕๖๗      - 

        
  ๕. การประเมินผล   
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โรงเรียนบ้านศรีธน 

๖๔ 

 

๕.๑ การสัมภาษณ์ การสอบถาม  การสังเกตพฤติกรรม 
  ๕.๒ การตรวจเอกสาร หลักฐานร่องรอยหรอืข้อมลูเชิงประจกัษ์ 

  ๖. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

       ๖.๑ ครูและผู้ปกครองทุกคนเห็นความสำคัญของกจิกรรมลูกเสอื-ยุวกาชาด เพื่อให้นกัเรียนม ี
              คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามทีก่ำหนด 
       ๖.๒ นักเรียนมีความกล้าแสดงออกในด้านต่างๆ และได้รับส่งเสริม ตามความต้องการของแตล่ะบุคคล 
       ๖.๓ นักเรียนมีความรู้ มีความตั้งใจ เกิดความมุ่งมั่นในการเรียน มีความกระตอืรือร้นในการเรียนมากขึ้น 
      ๖.๔ นักเรียนความตระหนัก รู้คุณค่าสิง่แวดล้อม มีความรับผิดชอบและเสียสละเพื่อส่วนร่วม  

 

          ลงช่ือ           ผู้เสนอโครงการ 

                                           (นางสุธินี    ศรีมาศ) 

                     ครูโรงเรียนบ้านศรีธน           

            ลงช่ือ                         ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                           (นางนพรัตน์  พุดลา   ) 
           ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มบรหิารงานวิชาการ           

                      

                                         ลงช่ือ               ผู้อนมุตัิโครงการ 

                                                        (นางชฏาวัลย์  สมประสงค์ ) 
      รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา             

  

         ชื่อโครงการ      พัฒนาบุคลากรทางการศึกษาและผู้บริหาร 
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โรงเรียนบ้านศรีธน 

๖๕ 

 

แผนงาน         บรหิารงานบุคคล 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงเรียนบ้านศรีธน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางชฎาวัลย์  สมประสงค์   นางนิรมล  ภาวะดี 

สอดคล้อง  สนองมาตรฐานข้ันพื้นฐานที่ ๓ ตัวบ่งช้ี ๕- ๘   กลยุทธ์ข้อ ๒  
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาท่ีเริ่มดำเนินการ   ๑๖  พฤษภาคม ๒๕๖๖ – ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๗ 

๑. หลักการและเหตผุล 

 การพัฒนาการเรียนการสอนตาม พระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 นั้น จะเน้นการจัดการ 
เรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ผู้สอนเป็นผู้ช่วยส่งเสริม แนะแนวทางให้เกิดองค์ความรู้แกผู่้เรียนโดยการ 
จัดหาแหล่งการเรียนรู้  ทั้งแหล่งการเรียนรู้ภายในหอ้งเรียนและนอกห้องเรียน  และนำเอาเทคโนโลยมีาผสมผสาน 
ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ใหม้ากทีสุ่ด  ดังนั้นผูส้อนจะต้องพฒันาตนเอง พัฒนาความรู้ความสามารถทั้งด้านเนื้อหา 
ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ตาสงๆ ทีท่ำหน้าทีร่ับผิดชอบสอนด้านการถ่ายทอดความรูสู้่เรียนในวิธีต่างๆ ให้ผูเ้รียนได้เกิด
การเรียนรู้ให้มากที่สุด  การพฒันาตนเองใหม้ีประสทิธิภาพน้ันย่อมเกิดมาจากร่างกายและจิตใจทีส่มบูรณ์แข็งแรง   
และขวัญกำลงัใจที่ดีด้วย   
 โรงเรียนบ้านศรีธน ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญการพฒันาความรู้ความสามารถของบุคลากรในสถานศึกษาน้ัน
จำเป็นจะต้องมีการศึกษาหาความรูเ้พิ่มเติมทัง้ภายในและภายนอกสถานศึกษาเพื่อเป็นการเปิดมมุมองและโลกทัศน์ใน
แบบต่าง ๆ  เพื่อจะได้นำมาถ่ายทอดสู่ผูเ้รียน  ตลอดจนมีการสร้างขวัญและกำลงัใจที่ดีตอ่บุคลากรทุกคนในโรงเรียน  
เพื่อจะได้มีร่างกายและจิตใจพร้อมที่จะปฏิบัตหิน้าที่อย่างมปีระสิทธิภาพ 
๒. วัตถุประสงค์   
        ๒.๑ เพื่อให้ครูและบุคลากรได้รับความรู้จากการฝึกอบรมตามความถนัดและวิชาที่รับผิดชอบ 
        ๒.๒ เพื่อให้ครูและบุคลากรได้นำเอาความรูท้ี่ได้รับมาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับบุคลากรแลนกัเรียน 
        ๒.๓ เพือ่ให้ครูและบุคลากรมีขวัญและกำลงัใจที่ดีและมีความพร้อมเข้าสูป่ระชาคมอาเซียน  
๓. เป้าหมาย     
             ด้านปริมาณ  

             ๓.๑ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ ๙๐ มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติ หน้าที่ในระดับ 
                      ดีข้ึนไป และมี ความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

         ๓.๒ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ ๘๐ มีผลการปฏิบัตงิาน ในระดับดเีด่น 
         ๓.๓  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ ๙๐  ได้เข้ารบัการอบรม สัมมนาและ ศึกษาดูงาน  
                อย่างน้อย ๕๐  ช่ัวโมงต่อปี  
 

 
ด้านคุณภาพ 
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โรงเรียนบ้านศรีธน 

๖๖ 

 

                  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญและก าลงัใจในการปฏิบัตหิน้าที่ในระดับ ดีข้ึนไป  
และ  มีความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มผีลการปฏิบัติงาน ใน 
ระดับ ดีเด่น ข้าราชการครูและบุคลากร ทางการศึกษา ได้เข้ารับการอบรม สมัมนาและศึกษาดูงาน อย่างน้อย  
๕๐   ช่ัวโมงต่อป ี
 
    ๔ .กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ที   แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา งบประมาณ 

๑ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ นางนิรมล ภาวะดี พฤษภาคม ๒๕๖๖      - 

๒ ประชุมช้ีแจงทำความเข้าใจข้ันตอนการ

ดำเนินงาน  วางแผนการดำเนินโครงการ 

ผู้บริหาร คณะครูที่

เกี่ยวข้อง 

มิถุนายน  ๒๕๖๖      - 

๓ แต่งตั้งคณะกรรมการเพือ่ดำเนินตามโครงการที่

วางแผนไว้ตั้งไว้ 

ครูที่ได้รับหมอบ

หมายตามคำสัง่ 

มิถุนายน  ๒๕๖๖       - 

๔    ดำเนินงานตามกิจกรรมดงันี ้
๔.๑ กจิกรรมพัฒนามาตรฐานวิชาชีพครู              
      บุคลากร อบรม 
๔.๒ สร้างเสริมคุณธรรม  และกำลังใจบุคลากร 
๔.๓  จ้างครูอัตราจ้าง 
 

 
นางนิรมล ภาวะดี 
นางนิรมล ภาวะดี 
 
นางนิรมล ภาวะดี 

 

ตลอดปีการศึกษา 

 

 
๖,๐๐๐ 

๕,๖๐๐ 

๘๔,๐๐๐  

๕ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน ผู้บริหาร /งาน

บุคคล 

ตลอดปีการศึกษา     - 

๖ สรปุ รายงานผล ครูที่รบัผิดชอบ

กิจกรรม 

มีนาคม ๒๕๖๗      - 

 
๕. การประเมินผล 
   ๕.๑ แบบสอบถามความ พงึพอใจของผู้ร่วม กจิกรรม 
   ๕.๒   แบบประเมินผลการ ปฏิบัติงาน 
   ๕.๓. แบบสำรวจการเข้ารับ การอบรม สัมมนา ศึกษา 
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โรงเรียนบ้านศรีธน 

๖๗ 

 

๖. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
    ๖.๑ บุคลากรทกุคนได้รับการพฒันาอย่างต่อเนื่องโดยเฉพาะฝึกอบรมทัง้ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
    ๖.๒ บุคลากรที่ได้รับการพฒันาและศึกษาดูงานจากภายนอกสถานศึกษาสามารถนำมาขยายผลใหก้ับผู้อื่น 

                     

                    ลงช่ือ     ผู้เสนอโครงการ 

                                           (นางนิรมล  ภาวะดี) 

                     ครูโรงเรียนบ้านศรีธน           

  

               ลงช่ือ               ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                        (นางชฏาวัลย์  สมประสงค์ ) 
      รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา             
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โรงเรียนบ้านศรีธน 

๖๘ 

 

ชื่อโครงการ     พัฒนาประสิทธิภาพการบรหิารงบประมาณ 
  แผนงาน       บริหารงานงบประมาณ 

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงเรียนบ้านศรีธน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางนิริมล  ภาวะดี       

          สอดคล้อง   สนองมาตรฐานข้ันพื้นฐานที่ 4 กลยุทธ์ข้อ 4   

          ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง 

         ระยะเวลาท่ีเริม่ดำเนนิการ   ๑๖  พฤษภาคม ๒๕๖๖ – ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๗ 

    ๑. หลักการและเหตุผล 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวด 6 
 มาตรา 48 กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 ให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 
และให้มีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกปีการศึกษา ดังนั้น 
 เพื่อให้ตอบสนองพระราชบัญญัติดังกล่าว งานมาตรฐานคุณภาพการศึกษา ฝ่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ 
บุคลากรจึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน เพื่อดำเนินการประสานงานระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียน โดยส่งเสริม 
ให้ทุกฝ่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน และการจัดทำการประเมิน  (SAR)    โดยมี 
มาตรฐานการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานและสำนักงานรับรองมาตรฐานและ 
ประเมินคุณภาพการศึกษาเป็นกรอบการดำเนินงาน ซึ่งผลจากการดำเนินงานดังกล่าวทำให้โรงเรียนทราบจุด 
เด่นจุดที่ควรปรับปรุง และใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาโรงเรียนในปีการศึกษาต่อไป 

     ดังนั้นเพื่อเป็นการพฒันาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 
 จึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน 

2. วัตถุประสงค ์

  2.1  เพื่อพัฒนาการจัดวางระบบงบประมาณของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพผูเ้รียนอย่างเป็นรูปธรรม 

                 มีขั้นตอนชัดเจน มีความเป็นไปได้ในการปฏิบตัิ 

  2.2  เพื่อส่งเสริมให้ผูเ้กี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมอืในการวางระบบและดำเนินงานงบประมาณภายใน 

                ของ  สถานศึกษาเป็นอย่างด ี

2.3 เพื่อพฒันาระบบงบประมาณให้ผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียและผู้เกี่ยวข้องมีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและ  

       การจัดการของสถานศึกษา 
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โรงเรียนบ้านศรีธน 

๖๙ 

 

3. เป้าหมาย  

 3.1  การจัดวางระบบงบประมาณของสถานศึกษาทีส่่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรปูธรรม มีขั้นตอนชัดเจน มี  
           ความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ อยู่ในระดับ ด ี
 3.2  ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบและดำเนินงานงบประมาณของสถานศึกษาเป็นอย่างดี อยู่ใน   
         ระดับ ด ี
  3.3 ผู้มสี่วนได้ส่วนเสียและผู้เกี่ยวข้องมีความมั่นใจตอ่ระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา อยู่ในระดบั ดี 

4.  กิจกรรมและการดำเนินการ  

ที   แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา งบประมาณ 

๑ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ นางนิรมล ภาวะดี พฤษภาคม 

๒๕๖๖ 

     - 

๒ ประชุมช้ีแจงทำความเข้าใจข้ันตอนการ

ดำเนินงาน  

 วางแผนการดำเนินโครงการ 

ผู้บริหาร คณะครูที่

เกี่ยวข้อง 

มิถุนายน  

๒๕๖๖ 

     - 

๓ แต่งตั้งคณะกรรมการเพือ่ดำเนินตามโครงการที่

วางแผนไว้ตั้งไว้ 

ครูที่ได้รับหมอบหมายตาม

คำสั่ง 

มิถุนายน  

๒๕๖๖ 

      - 

๔  ดำเนินงานตามกิจกรรมดังนี ้
๔.๑ พ้ฒนาระบบการเงิน และบัญชี และพสัด ุ
๔.๒  พัฒนาระบบควบคุมภายใน 
๕.๓  ค่าสาธารนูปโภค 

 
นายนราธิป  โชคชยสุนทร 
นางนิรมล ภาวะดี 
นางนิรมล ภาวะดี 

 

ตลอดปี

การศึกษา 

 

 
๕,๖๐๐ 

     - 
๗๕,๐๐๐ 

๕ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน ผู้บริหาร /งบประมาณ     - 

๖ สรปุ รายงานผล ครูที่รบัผิดชอบกิจกรรม มีนาคม  ๒๕๖๗      - 

   ๕.  การประเมินผล   

5.1 การสัมภาษณ์ การสอบถาม 

  5.2 การตรวจเอกสาร หลักฐานร่องรอยหรอืข้อมลูเชิงประจกัษ์ 
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โรงเรียนบ้านศรีธน 

๗๐ 

 

6. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

    สถานศึกษาข้ันพื้นฐานดำเนินการระบบงบประมาณของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลกัเกณฑ์ และ
วิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553  โดยใช้หลกัการมีส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทัง้ภาครฐั 
และเอกชน โดยทีก่ารดำเนินงานของสถานศึกษาตอ้งครอบคลมุมาตรฐานและตัวบง่ช้ีตามประกาศกระทรวง ศึกษาธิการ 
 เรือ่ง ใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และแนวทางการพฒันาระบบ 
ประกันคุณภาภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวง 
 

                       

                  ลงช่ือ    ผู้เสนอโครงการ 

                                              (นางนิรมล  ภาวะดี) 
                 ตำแหน่งหัวหน้ากลุม่บริหารงานงบประมาณ         

                                         

                                          ลงช่ือ               ผู้อนุมตัิโครงการ 

                                                        (นางชฏาวัลย์  สมประสงค์ ) 
      รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา             
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โรงเรียนบ้านศรีธน 

๗๑ 

 

ชื่อโครงการ  โครงการพ้ฒนางานธุรการและสารสนเทศ 
แผนงาน   บรหิารงานทั่วไป 

          หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงเรียนบ้านศรีธน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายรณยุทธ ไชยบุตร 
สอดคล้อง  สนองมาตรฐานข้ันพื้นฐานที่ ๓ กลยุทธ์ข้อ ๑  
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาท่ีเริ่มดำเนินการ   ๑๖  พฤษภาคม ๒๕๖๖– ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๗ 

  
1. หลักการและเหตผุล 

 งานธุรการถือเป็นงานสนบัสนุนการบรหิารและจัดการสถานศึกษาที่สำคัญ  เป็นงานที่ช่วยสนับสนุน
แผนงานอื่นใหป้ระสบผลสำเรจ็ลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ถ้าหากมีการจัดระเบียบของงานไว้อย่างเป็นระบบ   
ดังนั้น  การพัฒนาระบบงานธุรการจึงเป็นการพัฒนาการจัดกระทำข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวข้องกับงานธุรการมารวม 
ไว้อย่างเป็นระบบในที่เดียวกัน  ง่ายต่อการจัดเก็บ  การประมวลผลและการใช้ข้อมลูสารสนเทศงานธุรการ  ทำให้
ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานใช้สนับสนุนในการตัดสินใจได้บรรลุเป้าหมายอย่างมปีระสิทธิภาพ  จึงจัดทำโครงการนี้ข้ึน 
 2.วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพื่อพัฒนางานสารบรรณให้จัดทำ การรับ การส่ง การเก็บรักษา การยืม จนถึงการทำลายเอกสารหรือ   
                 หนังสือราชการอย่างเป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 
 2.2 เพื่อพัฒนางานทะเบียนและรายงานให้การจัดกระทำเกี่ยวกับการบันทึก หลักฐาน ข้อมูล สถิติของ   
                 โรงเรียน  รวมถึงการรายงานอย่างเป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 
 2.3 เพื่อให้งานรักษาความปลอดภัยเกีย่วกับสถานที่ราชการ ซึ่งเกี่ยวกับวิธีการและการดำเนินการในด้านความ   
                 ปลอดภัยของสถานที่ราชการ  เอกสาร และวัสดุอุปกรณ์ให้พ้นจากอุบัติภัยและเหตุอื่น ๆ  ดำเนินอย่างมี   
                  ประสิทธิภาพ เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 
3.ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 

    3.1 เชิงปริมาณ  

     3.1.1.จัดเกบ็ข้อมูลสารสนเทศลงในโปรแกรมระบบบรหิารจัดการสารสนเทศ ของสถานศึกษา  รอ้ยละ  ๘0              
     3.1.2. งานสารบรรณเป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปจัจบุัน  ร้อยละ ๘0 
     3.1.3 งานทะเบียนรับ-สง่หนงัสือราชการและรายงาน เป็นระบบ รวดเร็ว ถูกระเบียบ และเป็นปัจจุบันร้อยละ ๘0 
     3.1.4 งานรักษาความปลอดภัยเกี่ยวกับสถานที่ราชการเป็นระบบรวดเร็ว ถูกระเบียบ และเป็นปัจจุบันร้อยละ ๘0          
     3.1.5 สามารถติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรและรายงานได้ทันตามกำหนด  ร้อยละ  ๘๐   
   3.2 เชิงคณุภาพ  
              โรงเรียนจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ งานธุรการ ไดถู้กต้องเป็นระบบและเป็นปจัจบุัน 

 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๗๒ 

 

4.เป้าหมาย  
          4.1.1 สนับสนุนแผนงานอื่นใหป้ระสบผลสำเรจ็ลุลว่งได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
 4.1.2 ระบบงานธุรการ  เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปจัจบุัน  เกิดความเป็นระเบียบ 
                  เรียบร้อย สวยงาม  สะดวกแก่เจ้าหน้าทีผู่ป้ฏิบัติงานสามารถค้นหา  จัดทำได้รวดเร็วข้ึน 
 4.1.3 เจ้าหน้าทีส่ามารถปฏิบัติงานแทนกันได้  เมื่อเจ้าหน้าที่ผู้รบัผิดชอบไม่อยู่ 
 4.1.4 อำนวยความสะดวกแก่ผูบ้ังคับบัญชาหรือหัวหน้างานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
                   ในการควบคุม  ตรวจสอบ  และติดตามเรือ่งต่าง ๆ 
  
4.  กิจกรรมและการดำเนินการ  
ที   แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา งบประมาณ 

๑ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ นายรณยุทธ ไชยบุตร พฤษภาคม 

๒๕๖๖ 

     - 

๒ ประชุมช้ีแจงทำความเข้าใจข้ันตอนการ

ดำเนินงาน วางแผนการดำเนินโครงการ 

ผู้บริหาร คณะครูที่เกี่ยวข้อง มิถุนายน  

๒๕๖๖ 

     - 

๓ แต่งตั้งคณะกรรมการเพือ่ดำเนินตามโครงการที่

วางแผนไว้ตั้งไว้ 

ครูที่ได้รับหมอบหมายตาม

คำสั่ง 

มิถุนายน  

๒๕๖๖ 

      - 

๔    ดำเนินงานตามกิจกรรมดงันี ้
๔.๑ พ้ฒนางานธุรการ 
๔.๒  จัดทำสารสนเทศ 
 

 
นายรณยุทธ ไชยบุตร 
นายรณยุทธ ไชยบุตร 

 ตลอดปี

การศึกษา 

 

 
- 

๓,๐๐๐ 

๕ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน ผู้บริหาร /งบประมาณ     - 

๖ สรปุ รายงานผล ครูที่รบัผิดชอบกิจกรรม มี ค ๒๕๖๗      - 

๕. การประเมินผล   

       ๕.๑ มีระบบข้อมูลสารสนเทศที่สามารถนำมาใช้ในการบริหารจัดการได้ครบถ้วน  ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
   ๕.2.ความพอเพียงของวัสดทุี่ใช้จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศ            

              
       วิธีการ/เครื่องมือ 
      - การสังเกต  สัมภาษณ์ 

      - แบบสำรวจ 
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โรงเรียนบ้านศรีธน 

๗๓ 

 

 
  ๖.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
     .     ช่วยสนับสนุนแผนงานอื่นให้ประสบผลสำเร็จลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ ระบบงานธุรการ  เป็นระบบ  

รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปจัจบุัน  เกิดความเป็นระเบียบเรียบรอ้ย  สวยงาม  สะดวกแก่เจ้าหน้าที่ผูป้ฏิบัติงาน
สามารถค้นหา  จัดทำได้รวดเร็วข้ึนเจ้าหน้าทีส่ามารถปฏิบัตงิานแทนกันได้ เมื่อเจ้าหน้าที่ผูร้บัผิดชอบไมอ่ยู่ช่วยอำนวย
ความสะดวกแก่ผูบ้ังคับบัญชาหรือหัวหน้างานหรือผู้เกี่ยวข้องในการควบคุม  ตรวจสอบ  และติดตามเรื่องต่าง ๆ 

 

      

              ลงช่ือ                                                          ผู้เสนอโครงการ                    

                                        (  นายรณยุทธ   ไชยบุตร ) 
                                                         ครูโรงเรียนบ้านศรีธน        
    

                                   ลงช่ือ                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                              (นายประหยัด   พุดลา) 
                 ตำแหน่งหัวหน้ากลุม่บริหารงานทั่วไป  

           

          ลงช่ือ                                ผู้อนุมัตโิครงการ 

                                                        (นางชฏาวัลย์  สมประสงค์ ) 
      รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา             
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โรงเรียนบ้านศรีธน 

๗๔ 

 

 

         ชื่อโครงการ  โครงการสง่เสรมิคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
         แผนงาน   บรหิารงานทั่วไป 
         หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงเรียนบ้านศรีธน 
         ผู้รับผิดชอบโครงการ นางชฎาวัลย์  สมประสงค์     นางนิรมล  ภาวะดี 

        สอดคล้อง  สนองมาตรฐานข้ันพื้นฐานที่ ๑ กลยุทธ์ข้อ ๑  
        ลักษณะโครงการ            โครงการต่อเนื่อง 
        ระยะเวลาท่ีเริม่ดำเนนิการ   ๑๖  พฤษภาคม ๒๕๖๖ – ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๗ 

      ๑.  หลักการและเหตุผล 

 สภาพสังคมไทยในปจัจบุัน  มีการแข่งขันทางเศรษฐกจิอย่างรุนแรง  ทำใหเ้กิดผลกระทบต่อสภาวะความ
เป็นอยู่ของบุคคล  เด็กและเยาวชนขาดการอบรมสัง่สอนใหม้ีความรู้  ความเข้าใจในการศึกษาหลักธรรม คุณธรรม 
จริยธรรม  เพื่อนำไปใช้ในการปฏิบัตหิน้าที่ใหอ้ยู่ร่วมกันในสงัคมได้อย่างมีความสุข  การแข่งขันอย่างรุนแรงทางด้าน
เศรษฐกจิ  ทำให้คนส่วนใหญเ่ห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนขาดความตระหนักในความรับผิดชอบต่อสังคม  ประเทศชาติ  
ศาสนา  และพระมหากษัตริย์  โรงเรียนจงึต้องจัดกจิกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนใหรู้้จักหน้าที่ของตนและฐานะที่เป็น
พลเมืองของประเทศชาติ  ส่งเสริมให้ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย  ช่วยเหลือเกื้อกลูซึง่กันและกัน  ปฏิบัติตาม
หลักธรรมคำสอนของพระพุทธศาสนาและนึกถึงประโยชนส์ว่นรวมมากกว่าส่วนตน 

๒.  วัตถุประสงค์   
          ๑.เพื่อปลกูและปลกุจิตสำนึกให้นกัเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและปฏิบัติตามแนวทางของโครงการ 
ปลูกจิตสำนึกคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา โดยการปลกูฝังคุณลกัษณะของ    การเป็นเยาวชนคนดีของแผ่นดิน  5 
ประการ  ได้แก่  ทักษะการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต  อยู่อย่างพอเพียง  และมจีิตสาธารณะ   
2. เพื่อพฒันานักเรียนโรงเรียนบ้านศรีธนให้เป็นผูม้ีคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา 

  
3.  เปา้หมาย 

เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
      ๑. นักเรียนร้อยละ 90  มีวินัย  มีความรับผิดชอบ  และปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาที่ตนนับถือ 

      ๒. นักเรียนร้อยละ 90  มีความซื่อสัตย์สจุริต  มีความกตัญญูกตเวทีมจีิตสาธารณะ  มีความประหยัด รู้จกัใช้   
          ทรัพย์ สิ่งของส่วนตนและส่วนรวมอย่างคุ้มค่า 

      ๓.  นักเรียนร้อยละ 90  มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย  เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย  นิยมไทยและดำรงไว้ซึง่     
           ความเป็นไทย    มีความพึงพอใจในการดำเนินโครงการของโรงเรียน 
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โรงเรียนบ้านศรีธน 

๗๕ 

 

 
        เป้าหมายเชิงปริมาณ 
                 โครงการนี้ดำเนินกิจกรรมกบันักเรียนโรงเรียนบ้านศรีธน  อำเภอปลาปาก  จังหวัดนครพนม   
     สำนักงานเขต พื้นที่การศึกษาประถมศกึษานครพนมเขต  ๑ ช้ันประถมศึกษาปีที่  1 – 6  จำนวน 1๙๐ คน    
     ผู้เรียนมี   คุณธรรม   จริยธรรม  และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

4.  กิจกรรมและการดำเนินการ  

ที   แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา งบประมาณ 

๑ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ นางชฎาวัลย์  สมประสงค์ 
 

พฤษภาคม 

๒๕๖๖ 

     - 

๒ ประชุมช้ีแจงทำความเข้าใจข้ันตอนการดำเนินงาน  

 วางแผนการดำเนินโครงการ 

ผู้บริหาร คณะครูที่

เกี่ยวข้อง 

มิถุนายน  

๒๕๖๖ 

     - 

๓ แต่งตั้งคณะกรรมการเพือ่ดำเนินตามโครงการที่วางแผน

ไว้ตั้งไว้ 

ครูที่ได้รับหมอบหมายตาม

คำสั่ง 

มิถุนายน  

๒๕๖๖ 

      - 

๔    ดำเนินงานตามกิจกรรมดงันี ้
๑.       ๑. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 

    ๒. กิจกรรมสอบธรรมศึกษาช้ันตรี ช้ันโท ช้ันเอก 
    ๓. ส่งเสริมประชาธิปไตยในนักเรียน 
    ๔. สภานักเรียน 
    ๕.บุญกองข้าว   

 
นางชฎาวัลย์  สมประสงค์ 
นางชฎาวัลย์  สมประสงค์ 
นางชฎาวัลย์  สมประสงค์ 
นางเครือวัน บัวชุม 

  

ตลอดปี

การศึกษา 

 

 
- 
- 
- 
๓,๐๐๐ 

๕ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน ผู้บริหาร /งบประมาณ        - 

๖ สรปุ รายงานผล ครูที่รบัผิดชอบกิจกรรม มี ค ๒๕๖๗      - 

๕. การประเมินผลโครงการ 

 ๑.ร้อยละ 90  ของนักเรียนมีวินัยและความรบัผิดชอบมีความซื่อสัตย์สจุริต 

          ๒.ร้อยละ ๙๐ ความกตัญญูกตเวทีความเมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผือ่แผ่ความประหยัด          

 ๖.วิธีการ/เครื่องมือ 

            - การสังเกต  สัมภาษณ์ 

             - แบบสำรวจ 
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๗๖ 

 

 

๗.  ผลคาดว่าจะไดร้ับ 

      นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีธน มีความรู้ ความเข้าใจและปฏิบัติตามแนวทางของโครงการ 
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา  โดยการปลูกฝังคุณลักษณะของการ เป็นเยาวชนคนดีของแผ่นดิน 5 
ประการ ได้แก่ ทักษะการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สจุริต  อยู่อย่างพอเพียง  และมีจิตสาธารณะ  นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีธน
เป็นผู้มีคุณธรรม  จริยธรรมในสถานศึกษา                    

                                           

                                                ลงช่ือ        ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                                (นายประหยัด   พุดลา) 

                                 ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มบรหิารงานทั่วไป  

                      

                                                    

                                                 ลงช่ือ                    ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                          (นางชฏาวัลย์  สมประสงค์ ) 
      รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา             
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โรงเรียนบ้านศรีธน 

๗๗ 

 

          ชื่อโครงการ  ระบบดูแลและคัดกรองช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงาน   บรหิารงานทั่วไป 

          หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงเรียนบ้านศรีธน 
          ผู้รับผิดชอบโครงการ นางนิรมล  ภาวะด ี

สอดคล้อง  สนองมาตรฐานข้ันพื้นฐานที่ ๑  ๒   
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาท่ีเริ่มดำเนินการ   ๑๖  พฤษภาคม ๒๕๖๖ – ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๗ 

      ๑.  หลักการและเหตุผล 

 ตามที่โรงเรียนบ้านศรีธน ได้จัดทำโครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ปีงบประมาณ ๒๕๕๘   
ที่ผ่านมา ทำให้โรงเรียนสามารถช่วยเหลือนักเรียนด้านการเรียน ด้านสุขภาพกาย  สุขภาพจิตและสภาพแวดล้อม 
ทางสังคมอย่างทั่วถึงนักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมพัฒนาป้องกันแก้ไขปัญหาทั้งด้านการเรียนรู้และความ 
สามารถพิเศษนักเรียนได้รู้รักตนเองซึ่งประสบความสำเร็จในระดับหนึ่ง ในปัจจุบันเป็นที่ตระหนักดีว่าสังคม 
ได้แปรเปลี่ยนไปมาก ส่งผลให้นักเรียนต้องมีการปรับตัวอย่างรวดเร็วและต่อเนื่อง อันก่อให้เกิดปัญหาติดตามมา 
สำหรับนักเรียนที่ไม่สามารถปรับตัวได้ทัน การแก้ปัญหาที่ดีที่สุด คือการป้องกันมิให้ปัญหาเกิดข้ึนด้วยเหตุน้ี 
โรงเรียนบ้านศรีธนได้ตระหนักถึงความจำเป็นเร่งด่วน ในการสร้างภูมิคุ้มกันและพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน 
 ให้สามารถดำรงชีวิตด้วยวิถีและปัญญา ใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าต่อตนเองและสังคม  และปลอดภัยจากวิกฤต 
ทั้งมวล  โรงเรียนจึงจัดทำโครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นโครงการต่อเนื่อง 
  ๒.  วัตถุประสงค์ 

     ๑.  เพื่อให้โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการ  วิธีการและเครื่องมือที่มีคุณภาพได้ 
     ๒.  เพื่อส่งเสริมส่งเสริมให้ครูประจำช้ัน บุคลากรในโรงเรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชน  หน่วยงานและองค์กรภาย 
          นอก  มี ส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
     ๓.เพื่อให้นักเรียนได้รบัการดูแลช่วยเหลือและสง่เสรมิพฒันาเต็มตามศกัยภาพเป็นคนทีส่มบูรณ์ทั้งทางด้าน  
        ร่างกาย  อารมณ์  สังคมและสติปัญญา 

๕. นักเรียนทุกคนได้รับการพฒันาเตม็ตามศักยภาพ “ ดี  เก่ง และเรียนรู้อย่างมีความสุขและจบการศึกษา 
ภาค บังคับ” 

 
 

 

 

 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๗๘ 

 

๓.  เป้าหมาย 

       ๓.๑  เชิงคุณภาพ 

๑.  นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือและพัฒนาด้านสุขภาพกาย  สุขภาพจิตและสภาพแวดล้อมทาง 

      สังคมอย่างทั่วถึง 

๒.  นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมพัฒนาป้องกันแก้ไขปัญหาทั้งด้านการเรียนรู้และความสามารถพิเศษ 

๓.  นักเรียนได้รู้รักตนเอง สามารถปรับตัวมีทักษะทางด้านสังคมและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

๔.  นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการร้อยละ ๘๐  ข้ึนไป 

        ๓.๒  เชิงปริมาณ 

    โครงการนี้ดำเนินกจิกรรมกับนกัเรียนโรงเรียนบ้านศรีธน  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่  1 – 6     
          จำนวน 1๘๕ คน  ผู้เรียนมี   คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา  เป็นคนดี  คนเก่งและสามารถอยู่ใน 
           สังคมได้อย่างมีความสุข 

4.  กิจกรรมและการดำเนินการ  

ที   แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา งบประมาณ 

๑ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ นางนิรมล  ภาวะดี พฤษภาคม 

๒๕๖๖ 

     - 

๒ ประชุมช้ีแจงทำความเข้าใจข้ันตอนการดำเนินงาน  

 วางแผนการดำเนินโครงการ 

ผู้บริหาร คณะครูที่

เกี่ยวข้อง 

มิถุนายน  

๒๕๖๖ 

     - 

๓ แต่งตั้งคณะกรรมการเพือ่ดำเนินตามโครงการที่วางแผน

ไว้ตั้งไว้ 

ครูที่ได้รับหมอบหมายตาม

คำสั่ง 

มิถุนายน  

๒๕๖๖ 

      - 

๔    ดำเนินงานตามกิจกรรมดงันี ้
๒. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 

    ๒. กิจกรรมจัดระบบดูแลคัดกรองนักเรียนยากจน 
    ๓. กิจกรรมเยียมบ้านนักเรียน 
      

 
นางนิรมล   ภาวะดี 
ครูทุกคน 
 

  

ตลอดปี

การศึกษา 

 

 
-       

 

๕ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน ผู้บริหาร /งานทั่วไป     - 

๖ สรปุ รายงานผล ครูที่รบัผิดชอบกิจกรรม มี ค ๒๕๖๗      - 

 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๗๙ 

 

๕. การประเมินผลโครงการ 

      ๑. ร้อยละ ๘0  นักเรียนที่ได้รับการดูแลช่วยเหลือและพัฒนาด้านสุขภาพกาย  สุขภาพจิตและสภาพแวดล้อม 
         ทาง  สังคม อย่างทั่วถึง 

๒.ร้อยละ  ๘๐ ของนักเรียนได้รู้จักตนเอง สามารถปรับตัวมีทักษะทางด้านสังคมและอยู่ในสังคมได้อย่างมี     
    ความสุข 

๖.วิธีการ/เครื่องมือ 

       - การสังเกต  สัมภาษณ์ 

        - แบบสำรวจ 

๗.  ผลคาดว่าจะไดร้ับ 

     นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือและพัฒนาด้านสุขภาพกาย  สุขภาพจิตและสภาพแวดล้อมทางสังคมอย่าง

ทั่วถึง นักเรียนทุกคนได้รับการสง่เสรมิพัฒนาป้องกันแก้ไขปัญหาทั้งด้านการเรียนรู้และความสามารถพิเศษ นักเรียนได้รู้

รักตนเอง สามารถปรับตัวมีทักษะทางด้านสังคมและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

                                   ลงช่ือ            ผู้เสนอโครงการ 

                                     (นางนิรมล  ภาวะดี) 

               ครูโรงเรียนบ้านศรีธน           

 

                                 ลงช่ือ    ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                (นายประหยัด   พุดลา) 

     ตำแหน่งหัวหน้ากลุม่บริหารงานทั่วไป                       

                                 ลงช่ือ                    ผูอ้นุมัติโครงการ 

                                               (นางชฏาวัลย์  สมประสงค์ ) 
                                 รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา             
 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๘๐ 

 

           ชื่อโครงการ  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 

แผนงาน   บรหิารงานทั่วไป 
          หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงเรียนบ้านศรีธน 
          ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางเครือวัน  บัวชุม 

สอดคล้อง  สนองมาตรฐานข้ันพื้นฐานที่ ๑  ๒   
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาท่ีเริ่มดำเนินการ   ๑๖  พฤษภาคม ๒๕๖๖  – ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๗ 

 

๑. หลักการและเหตุผล 
จากการสำรวจสภาวะสุขภาพช่องปากของนกัเรียนโรงเรียนบ้านศรีธน   ในปีการศึกษา  ๒๕๖๕   

ที่ผ่านมา  ปรากฏว่า โรงเรียนมีนักเรียนทั้งหมด  ๑๘๕ คน  นักเรียนมีปญัหาเกี่ยวกับโรคสุขภาพปากและฟัน  
 จำนวน  ๓๐  คน  คิดเป็นร้อยละ  ๑๕.๗๘ นักเรียนมีสุขภาพช่องปากนักเรียนมีฟันแทผุ้  จำนวน  ๑๕  คน  
คิดเป็นร้อยละ ๗.๘๙ เหงือกอักเสบ  จำนวน  ๒๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐.๕๒ และมีปญัหา ต้องได้รบัการแก้ไข 
เร่งด่วนจำนวน๑๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๘.๔๒  ปญัหาการขาดเรียนจากการเจบ็ไข้ของนักเรียน โรงเรียนตระหนัก 
และให้ความสำคัญของปญัหาสุขภาพของนักเรียน  ซึ่งส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 
 จากการศึกษาพบว่านักเรียนขาดความรู้ความเข้าใจในการดแูลสุขภาพปากและฟันของตนเองตลอดจนการ
รับประทานอาหารที่ไม่ถูกสุขลักษณะการแปรงฟันที่ไม่ถูกวิธี การดูแลฟันที่ไม่ถูกสุขลกัษณะโรงเรียนบ้านศรีธน          
ได้จัดทำโครงการส่งเสริมทันตสุขภาพและป้องกันโรคในช่องปากของนักเรียน  เพื่อพัฒนานักเรียนให้มสีุขนิสัยที่ดีใน 
การดูแลสุขภาพปากและฟัน  สมบูรณ์ตลอดจนนักเรียนมีความปลอดภัยจากอบุัติเหตุและปราศจากโรคที่สามารถ
ป้องกันได้ ซึ่งถือว่าเป็นส่วนหนึ่งในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ที่มุ่งเน้นพัฒนาให้คนไทยเป็นมนุษย์ทีส่มบูรณ์   
เป็นคนดี  คนเก่งและมีความสุขได้น้ันต้องมีพื้นฐานมาจากการมีสุขภาพดี  แต่ความเป็นอยู่ของนกัเรียนโดยทั่วไป 
มีการดำรงชีวิตอย่างง่ายๆ  โดยไม่คำนึงถึงความปลอดภัยขาดความรู้ความเข้าใจ  ในการดูแลสุขภาพอนามัย ตลอด 
จนการสร้างเสรมิสุขภาพของตนเอง  

โรงเรียนบ้านศรีธน  มีความต้องการให้นักเรียนมสีุขภาพดีถ้วนหน้า และมีทักษะในการสร้างเสริมสมรรถ 
ภาพเพื่อสุขภาพ การส่งเสริมสุขภาพและการรูจ้ักการปอ้งกนัเป็นวิธีการหนึ่งทีจ่ะแกป้ัญหาสุขภาพของนักเรียน เพื่อให้
เป็นคนที่มรี่างกายแข็งแรง  จิตใจสมบูรณ์  มีสุขนสิัยที่ดี  ซึ่งส่งผลถึงประสทิธิภาพของการเรียนรู้ได้อย่างเตม็ศักยภาพ  
ด้วยเหตุผลดังกล่าวโรงเรียนจงึมีความจำเป็นต้องดำเนินการโครงการนี ้

 

 

 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๘๑ 

 

๒.  วัตถุประสงค์ 

 ๒.๑  ผลผลิต 

๑.   เพื่อลดปัญหาทันตสุขภาพและโรคในช่องปากในกลุม่เดก็วัยเรียนให้นอ้ยกว่าร้อยละ ๑๐ 

 ๒.    เพือ่ลดปัญหาฟันผุของนักเรียนให้นอ้ยกว่าร้อยละ ๕ 

 ๓.    เพื่อลดปัญหาเหงือกบวมนักเรียนให้น้อยกว่าร้อยละ ๕ 

 ๔.  เพื่อส่งเสริมการสร้างสุขนสิัยที่ถูกต้องในการบริโภคและสร้างกระแสใหโ้รงเรียนปลอดน้ำอัดลม 

 ๒.๒  ผลลัพธ์ 

  ๑.  นักเรียนให้ความตระหนักในการดูแลสุขภาพปากและฟัน  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๙๐ 

  ๒.  นักเรียนมีสุขภาพปากและฟันดีข้ึน  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๙๐ 

  ๓.  นักเรียนแปรงฟันอย่างถูกวิธี  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๙๐ 

  ๔.  นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลปากและฟัน  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๙๐ 

๓.  เป้าหมาย 

 ๓.๑  เชิงปริมาณ 

      ๑. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับการดูแลปากและฟัน  ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ 
               ๒. นักเรียนรู้จกัและแปรงฟันถูกวิธี  ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ 
               ๓. โรงเรียนบ้านศรีธนปลอดน้ำอัดลม ร้อยละ ๑๐๐ 

     ๔. ปัญหาสุขภาพปากและฟันของนักเรียนลดลง  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๑๐ 

     ๕.  ผูเ้กี่ยวข้องร้อยละ ๙๐ มีความพึงพอใจในการดำเนินงานตามโครงการของโรงเรียน 

 ๓.๒  เชิงคุณภาพ 

      ๑.   นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพปากและฟันของตนเองได้ 

     ๒.  นักเรียนนำความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติตนในชีวิตประจำวันได ้

     ๓.  นักเรียนมีความปลอดภัยจากโรคขาดสารอาหาร 

     ๔.  นักเรียนมีความพึงพอใจในการดำเนินงานตามโครงการของโรงเรียน 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๘๒ 

 

๑. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ที   แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา งบประมาณ 

๑ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ นางเครือวัน  บัวชุม พฤษภาคม ๒๕๖๖      - 

๒ ประชุมช้ีแจงทำความเข้าใจข้ันตอนการดำเนินงาน  

 วางแผนการดำเนินโครงการ 

ผู้บริหาร คณะครูที่

เกี่ยวข้อง 

มิถุนายน  ๒๕๖๖      - 

๓ แต่งตั้งคณะกรรมการเพือ่ดำเนินตามโครงการ 

ที่วางแผนไว้ตั้งไว้ 

ครูที่ได้รับหมอบหมาย

ตามคำสั่ง 

มิถุนายน  ๒๕๖๖       - 

๔    ดำเนินงานตามกิจกรรมดงันี ้
  ๑.กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำป ี
๒. ฟันสวยย้ิมใส 
๓. ยาเวชภัณฑ์ 
๓. อาหารกลางวัน   อาหารเสรมินม   

 
นางเครือวัน  บัวชุม 
นางเครือวัน  บัวชุม 
นางเครือวัน  บัวชุม 
น.ส วิภาวรรณ แสนสามารถ 

  

ตลอดปีการศึกษา 

 

 
- 

๑๐,๐๐๐   
- 

๙๑๐,๘๐๐ 
๕ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน ผู้บริหาร /งานทั่วไป     - 

๖ สรปุ รายงานผล ครูที่รบัผิดชอบ

กิจกรรม 

มี ค ๒๕๖๗      - 

           

      ๕.การประเมินผล 

                  ๑. ร้อยละ ๘0 นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลปากและฟันอย่างทั่วถึงปัญหาทันตสุขภาพลดลง 

                  ๒.ร้อยละ  ๘๐   ของนักเรียนรู้จักการแปรงฟันที่ถูกวิธีมีความรู้เกี่ยวกับการดูแลปากและฟัน 

                  ๓.ผู้เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจในการดำเนินงานตามโครงการของโรงเรียน 

     ๖.วิธีการ/เครื่องมือ  
                - การสังเกต  สังเกตพฤต-ิกรรมนกัเรียน 
                - แบบสำรวจแบบบันทกึสุขภาพ 
   

 

    ๗.  ผลคาดว่าจะได้รบั 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๘๓ 

 

นักเรียนโรงเรียนบ้านมสีุขภาพดีถ้วนหน้า  และมีทักษะในการสร้างเสริมสมรรถภาพเพื่อสุขภาพ การส่งเสริม
สุขภาพและการรูจ้ักการป้องกันเป็นวิธีการหนึ่งทีจ่ะแกป้ัญหาสุขภาพของนักเรียน เพื่อให้เป็นคนที่มรี่างกายแข็งแรง  
จิตใจสมบรูณ์  มีสุขนิสัยที่ดี  ซึ่งสง่ผลถึงประสิทธิภาพของการเรียนรู้ได้อย่างเต็มศักยภาพ   

 

 

                ลงช่ือ                         ผู้เสนอโครงการ 
                                             ( นางเครือวัน  บัวชุม) 
                                               ครูโรงเรียนบ้านศรีธน 

 

                           ลงช่ือ    ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                (นายประหยัด   พุดลา) 

     ตำแหน่งหัวหน้ากลุม่บริหารงานทั่วไป                       

 

                              ลงช่ือ                             ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                    (นางชฏาวัลย์  สมประสงค์ ) 
รักษาการในตำแหนง่ ผู้อำนวยการสถานศึกษา             

                               

 

 

 
 
          ชื่อโครงการ  พัฒนาอาคารสถานที่และแหลง่เรียนรู ้



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๘๔ 

 

แผนงาน   บรหิารงานทั่วไป 
          หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงเรียนบ้านศรีธน 
         ผู้รับผิดชอบโครงการ นายประหยัด   พุดลา 

สอดคล้อง  สนองมาตรฐานข้ันพื้นฐานที่  ๒   
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาท่ีเริ่มดำเนินการ   ๑๖  พฤษภาคม ๒๕๖๖– ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๗ 

 

๑.  หลักการและเหตุผล 

 ตามที่โรงเรียนบ้านศรีธน ได้จัดทำโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ในปีงบประมาณ ๒๕๖๓  

ที่ผ่านมาโรงเรียนพัฒนาอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนมีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

แต่ยังมีบางส่วนที่ดำเนินการไม่เรียบร้อยเนื่องจากมีงบประมาณไม่เพียงพอ โรงเรียนจึงจัดทำโครงการพัฒนา 

อาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้เป็นโครงการต่อเนื่องเพื่อพัฒนาอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้ 

เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ต่อไป 

๒.  วัตถุประสงค์ 

   ๒.๑  ผลผลิต 

      ๑.  เพื่อปรับปรุงอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้และมีความปลอดภัยใน 

           การใช้บริการ 

   ๒.๒  ผลลัพธ์  

        ๑.  ทำให้นักเรียนมีแหล่งการเรียนรู้เพิ่มข้ึน 

        ๒.โรงเรียนมีอาคารสถานที่อย่างเพียงพอและเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้และมีความปลอดภัยในการใช้บริการ 

๓.  เป้าหมาย 

      ๑.  โรงเรียนได้มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  และมีอาคารสถานที่อย่างเพียงพอและเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

            และมีความปลอดภัยในการใช้บริการ 

       ๒.  นักเรียนและบุคลากรมีความพึงพอใจในระดับมากต่อกิจกรรมตามโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐ 

 

 

 

๔.  กิจกรรมและการดำเนินงาน 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๘๕ 

 

ที   แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา งบประมาณ 

๑ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ นายประหยัด  พุดลา 
 

พฤษภาคม 

๒๕๖๖ 

     - 

๒ ประชุมช้ีแจงทำความเข้าใจข้ันตอนการดำเนินงาน  

 วางแผนการดำเนินโครงการ 

ผู้บริหาร คณะครูที่เกี่ยวข้อง มิถุนายน  

๒๕๖๖ 

     - 

๓ แต่งตั้งคณะกรรมการเพือ่ดำเนินตามโครงการที่ 

วางแผนไว้ตั้งไว้ 

ครูที่ได้รับหมอบหมายตาม

คำสั่ง 

มิถุนายน  

๒๕๖๖ 

      - 

๔    ดำเนินงานตามกิจกรรมดงันี ้
  ๑. พัฒนาภูมิทัศน์ในโรงเรียน 
๒.  สถานศึกษาปลอดภัย 
๓. โรงเรียนสวยด้วยมือเรา 

 ๔. โรงเรียนสีขาว 

 
นายประหยัด  พุดลา 
น.ส วิภาวรรณ แสนสามารถ 
นายประหยัด  พุดลา 
นายประหยัด  พุดลา 

  

ตลอดปี

การศึกษา 

 

 
๒๒,๙๓๐ 

๕,๐๐๐ 
     ๓,๐๐๐ 

๕ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน ผู้บริหาร /งานทั่วไป        - 

๖ สรปุ รายงานผล ครูที่รบัผิดชอบกิจกรรม มี ค ๒๕๖๗      - 

          

๕.  การประเมินผล 
      ๑. โรงเรียนได้มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  และมีอาคารสถานที่อย่างเพียงพอและเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
           และมีความ  ปลอดภัยในการใช้บริการ 
        ๒.ผู้เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจในการดำเนินงานตามโครงการของโรงเรียน 

๖.วิธีการ/เครื่องมือ 
            -  แบบสังเกต  แบบตรวจงาน 
             - แบบประเมินความพึง 
๗.  ผลคาดว่าจะไดร้ับ 

      โรงเรียนบ้านมีอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้และมีความปลอดภัยในการ 
 ใช้บริการนักเรียนมีแหล่งการเรียนรู้เพิ่มข้ึนมีอาคารสถานที่อย่างเพียงพอและเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้และ 
มีความปลอดภัยในการใช้บริการ 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๘๖ 

 

                              ลงช่ือ    ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                (นายประหยัด   พุดลา) 

     ตำแหน่งหัวหน้ากลุม่บริหารงานทั่วไป                       

                               

                              ลงช่ือ                             ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                    (นางชฏาวัลย์  สมประสงค์ ) 
รักษาการในตำแหนง่ ผู้อำนวยการสถานศึกษา             

                               

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๘๗ 

 

       ชื่อโครงการ          โครงการวันสำคัญ 
        แผนงาน            บริหารงานทั่วไป 
        หนว่ยงานท่ีรับผิดชอบ โรงเรียนบ้านศรีธน 
        ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสุธินี  ศรีมาศ 

        สอดคล้อง  สนองมาตรฐานข้ันพื้นฐานที่  ๒   
       ลักษณะโครงการ           โครงการต่อเนือ่ง 
       ระยะเวลาท่ีเริม่ดำเนินการ   ๑๖  พฤษภาคม ๒๕๖๖– ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๗ 

๑.  หลักการและเหตผุล  

        ตามที่โรงเรียนบ้านศรีธน  ได้จัดทำโครงการวันสำคัญ ในปีงบประมาณ ๒๕๖๖  ที่ผ่านมา ทำให้นักเรียน 

มีความตระหนักและเรียนรู้ความเป็นมาในวันสำคัญ เพื่อเป็นการกระตุ้น  ปลูกฝังจิตสำนึกให้นักเรียนได้ระลึก 

ถึงขนบธรรมเนียมประเพณี  บุคคลสำคัญ  เพื่อนำเอาสิ่งที่ดีงามมาเป็นแบบอย่างและรักษาให้คงอยู่ตลอดไป  

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๗๑ ได้กำหนดกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็น  ๘  กลุ่มสาระ  ๑   

ใน  ๘  กลุ่มสาระนั้น  สาระสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  ได้กำหนดการเรียนการสอนในเรื่องข่าว 

เหตุการณ์  และวันสำคัญ  ทุกช้ันเรียน  และวันสำคัญยังเกี่ยวเนื่องกับประเพณีและวัฒนธรรม 

ของไทย  โรงเรียนจึงมีความจำเป็นจัดทำโครงการวันสำคัญเป็นโครงการต่อเนื่อง 

 

๒.  วัตถุประสงค ์

      ๑.  เพื่อให้นักเรียนระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษาได้ทราบถึงความเป็นมาของวันสำคัญ  อันเป็น  

            การเรียนรู้ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมไทย 

      ๒.  เพื่อให้นักเรียนระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษามีส่วนร่วมในพิธีการและกิจกรรมต่างๆ ในวันสำคัญ 

      ๓.  นักเรียนจะเกิดเจตคติที่ดีในการดำรงไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมไทย 

      ๔.  นักเรียนเข้าใจและมสี่วนร่วมในพิธีและกิจกรรมต่างๆ ในวันสำคัญ 

๓.  เปา้หมาย 

๓.๑  ด้านปริมาณ 

        ๓.๑.๑  นักเรียนร้อยละ  ๙๐  เข้าร่วมกจิกรรมวันสำคัญ 

        ๓.๑.๒  นักเรียนร้อยละ  ๘๐  มีความพึงพอใจในการดำเนินการโครงการวันสำคัญ 

๓.๒  ด้านคุณภาพ 

      นักเรียนรู้และเข้าใจ ถึงความเป็นมาและความสำคัญของวันสำคัญสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน ชีวิตประจำวัน       



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๘๘ 

 

๔.  กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ที   แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา งบประมาณ 

๑ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ นางสุธินี ศรีมาศ พฤษภาคม 

๒๕๖๖ 

     - 

๒ ประชุมช้ีแจงทำความเข้าใจข้ันตอนการดำเนินงาน  

 วางแผนการดำเนินโครงการ 

ผู้บริหาร คณะครูที่

เกี่ยวข้อง 

มิถุนายน  

๒๕๖๖ 

     - 

๓ แต่งตั้งคณะกรรมการเพือ่ดำเนินตามโครงการที่วางแผน

ไว้ตั้งไว้ 

ครูที่ได้รับหมอบหมายตาม

คำสั่ง 

มิถุนายน  

๒๕๖๖ 

      - 

๔    ดำเนินงานตามกิจกรรมดงันี ้
๑.ให้ความรูเ้รือ่งวันสำคัญทางสารประชาสมัพันธ์โรงเรียน 

๒. จัดปา้ยนิเทศ  กิจกรรมในวันสำคัญต่างๆ ดงัต่อไปนี ้

-  วันไหว้ครู  

-  วันต่อต้านยาเสพติดและวันสุนทรภู่ 

-  วันเฉลมิพระชนมพรรษา(วันแม่) 

-  วันส่งท้ายปเีก่า,วันข้ึนปีใหม ่

-  วันเด็กแห่งชาติ 

-  วันสำคัญทางพุทธศาสนา 

-  ปฐมนิเทศ  ปัจฉิมนิเทศ 

 
 
 
 
นางสุธินี ศรีมาศ 
คณะครูทุกคน 
 
 
 
 
นางชฎาวัลย์  สมประสงค์ 

  

ตลอดปี

การศึกษา 

 

 
 
 

 
- 

๓,๐๐๐ 
- 
๔,๐๐๐ 
- 
- 
๓,๐๐๐ 

๕ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน ผู้บริหาร /งานทั่วไป     - 

๖ สรปุ รายงานผล ครูที่รบัผิดชอบกิจกรรม มี ค ๒๕๖๗      - 

 

   ๕.ประเมินผล 

               ๑. ร้อยละ  ๘๐ ของนักเรียนมีส่วนร่วมในพิธีการและกิจกรรมต่างๆในวันสำคัญ 

               ๒.ร้อยละ   ๘๐ ของนักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการ 

    

 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๘๙ 

 

  ๖. วิธีการประเมิน/ เครื่องมือ 

                 -  สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียนสำรวจความพึงพอใจ 

                -    แบบสังเกต     แบบสอบถาม 

                -  แบบสำรวจความพึงพอใจ 

๗.  ผลคาดว่าจะไดร้ับ 

                 นักเรียนระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษาได้ทราบถึงความเป็นมาของวันสำคัญ  อันเป็น  

   การเรียนรู้ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมไทย นักเรียนระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษามีส่วนร่วมในพิธี

การและกิจกรรมต่างๆ ในวันสำคัญนักเรียนจะเกิดเจตคติที่ดีในการดำรงไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมไทย 

นักเรียนเข้าใจและมีส่วนร่วมในพิธีและกิจกรรมต่างๆ ในวันสำคัญ 

 

 

                                 ลงช่ือ       ผู้เสนอโครงการ 
                                                     ( นางสุธินี  ศรีมาศ) 
                                                     ครโูรงเรียนบ้านศรีธน 
                                       

                                          ลงช่ือ  ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                      (นายประหยัด   พุดลา) 

         ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มบรหิารงานทั่วไป                       
                                                      

                                           ลงช่ือ                    ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                          (นางชฏาวัลย์  สมประสงค์ ) 
      รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา             

           



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๙๐ 

 

          ชื่อโครงการ            ส่งเสริมการเรียนรู้ตามปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียงและทกัษะอาชีพ 
          แผนงาน   บรหิารงานทั่วไป 
         หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงเรียนบ้านศรีธน 
         ผู้รับผิดชอบโครงการ นางชฎาวัลย์   สมประสงค์ 

         สอดคล้อง  สนองมาตรฐานข้ันพื้นฐานที่  ๒   

        ลักษณะโครงการ            โครงการต่อเนื่อง 
        ระยะเวลาท่ีเริม่ดำเนนิการ   ๑๖  พฤษภาคม ๒๕๖๖ – ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๗ 

๑.  หลักการและเหตผุล  

 ด้วยโรงเรียนบ้านศรีธน  เห็นความสำคัญของการพัฒนาคนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  คือ พัฒนาคน

ให้มีหลักคิดและหลักปฏิบัติในการดำเนินชีวิตอย่างพอเพียง  โดยใช้คุณธรรมนำความรู้  เพื่อพัฒนาตนเอง  ครอบครัว  

ชุมชน ให้ก้าวหน้าไปอย่างสมดุล  ตลอดจนมีความพร้อมที่จะรับต่อความเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดข้ึน  จึงได้จัดทำโครงการ

การส่งเสริมการจดักิจกรรมการเรียนรูต้ามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียน  บุคลากรในสถานศึกษา  

และชุมชนให้มีความรู้เชิงทักษะ สามารถดำรงชีวิตอย่างมีความสุข และให้นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้จากประสบการณ์

ตรงข้ันพื้นฐาน ตลอดจนครูและบุคลากรทางการศึกษา และชุมชน  สามารถนำหลักปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียงไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน โรงเรียนบ้านศรีธนจึงได้จัดทำโครงการนี้เป็นโครงการต่อเนื่อง 

๒.  วัตถุประสงค ์

      ๒.๑  ผลผลิต 

        ๑.  เพื่อปลูกฝังความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับระบบสหกรณ์  การเลี้ยงสัตว์  การปลูกพืชผัก  ตลอดจนการดูแล    

              รักษาสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

        ๒  เพื่อฝึกให้นักเรียน  บุคลากรทางการศึกษาและชุมชน  มีความซื่อสัตย์  มีความรับผิดชอบ  มีความขยัน 

             อดทน รู้จักประหยัดอดออม พอประมาณ มีเหตุผลและมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

         ๓.  เพื่อปลูกฝังนักเรียน บุคลากรทางการศึกษาและชุมชน ให้มีนิสัยรักการทำงาน และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 

   ๒.๒  ผลลัพธ ์

           ๑.  นักเรียน  บุคลากรทางการศึกษาและชุมชน  นำความรู้ที่ได้จากการจัดกิจกรรมตามหลักปรัชญา   

                 เศรษฐกิจพอเพียง ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

           ๒. นักเรียนบุคลากรทางการศึกษาและชุมชมมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในเรื่องมีความซื่อสัตย์  

    

    



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๙๑ 

 

๓.  เปา้หมาย 

      ๓.๑  เชิงปริมาณ 

        ๑.  ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนช้ันอนุบาล – ป.๖  ทุกคน และชุมชนในเขตบริการของโรงเรียน   

            ได้ฝึกปฏิบัติจริงและผ่านการเรียนรู้เรื่องตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

        ๒.ผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ  ๘๐  มีความพึงพอใจในการดำเนินการโครงการ ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการ   

            เรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

     ๓.๒  เชิงคณุภาพ 

        ๑.  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เกี่ยวกับหลกัการสหกรณ์ตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง  และสามารถ  

             นำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

       ๒.ผู้เข้าร่วมโครงการมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในเรือ่ง มีความซื่อสัตย์  มีความรับผิดชอบ  มีความ 

           ขยนัอดทน รู้จักประหยัดอดออม พอประมาณ มีเหตุผลและมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

  ๔.กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

ที   แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา งบประมาณ 

๑ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ นางชฎาวัลย์   สมประสงค์ พฤษภาคม ๒๕๖๖      - 

๒ ประชุมช้ีแจงทำความเข้าใจข้ันตอนการดำเนินงาน  

 วางแผนการดำเนินโครงการ 

ผู้บริหาร คณะครูที่

เกี่ยวข้อง 

มิถุนายน  ๒๕๖๖      - 

๓ แต่งตั้งคณะกรรมการเพือ่ดำเนินตามโครงการที่

วางแผนไว้ตั้งไว้ 

ครูที่ได้รับหมอบหมาย

ตามคำสั่ง 

มิถุนายน  ๒๕๖๖       - 

๔    ดำเนินงานตามกิจกรรมดงันี ้
 ๕.๑   การปลูกผกัปลอดสารพิษ 

 ๕.๒    เลี้ยงปลาดุกในบอ่ดิน 

 ๕.๓    กิจกรรมเดก็ดีมีเงินออม 

 ๕.๔   สหกรณ์ โรงเรียน 

 
นางชฎาวัลย สมประสงค์ 

นายประหยัด  พุดลา 
คณะครูทุกคน 
นางชฎาวัลย สมประสงค์ 

  

ตลอดปีการศึกษา 

 

 
     ๒,๕๐๐       

      - 
- 

     -         

๕ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน ผู้บริหาร /งานทั่วไป     - 

๖ สรปุ รายงานผล ครูที่รบัผิดชอบ มีนาคม  ๒๕๖๗      - 

 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๙๒ 

 

 

๕.  การประเมินผล 

         ๑.  ร้อยละ  ๘๐ ของนักเรียน  บุคลากรทางการศึกษามีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับระบบสหกรณ์  การเลี้ยง 

             สัตว์  การปลูก    พืชผัก  ตลอดจนการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

         ๒.ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียน  บุคลากรทางการศึกษา มีความซื่อสัตย์  มีความรับผิดชอบ มีความขยันอดทน 

             รู้จักประหยัด อดออม พอประมาณ มีเหตุผลและมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

         ๓.ร้อยละของนักเรียน  บุคลากรทางการศึกษา มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในเรื่อง มีความซื่อสัตย์  

            มีความรับผิดชอบ  มี ความขยันอดทน รู้จักประหยัดอดออม พอประมาณ มีเหตุผลและมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

 

๖.วิธีการประเมินเครื่องมือท่ีใช ้

  - สัมภาษณ์  แบบทดสอบสังเกต 

            - ทดสอบ   สอบถาม 

 

๗. ผลคาดว่าจะได้รับ 

      นักเรียน  บุคลากรทางการศึกษาและชุมชน  นำความรู้ที่ได้จากการจัดกิจกรรมตามหลักปรัชญา  เศรษพอเพียง 

 ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันนักเรียน  บุคลากรทางการศึกษาและชุมชน  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในเรื่อง 

 มีความซื่อสัตย์  มี ความรับผิดชอบ  มีความขยันอดทน รู้จักประหยัดอดออม พอประมาณ มีเหตุผลและมีภูมิคุ้ม 

กันในตัวที่ดี 

 

 

 

         

 

 

 

 
 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๙๓ 

 

                          
                                            

                                   ลงช่ือ  ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                      (นายประหยัด   พุดลา) 

         ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มบรหิารงานทั่วไป                       
                      

                                       ลงช่ือ                    ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                      (นางชฏาวัลย์  สมประสงค์ ) 
      รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา             

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๙๔ 

 

              โครงการ                   พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามตามนโยบายต้นสังกัด 
แผนงาน   บรหิารงานทั่วไป 

         หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงเรียนบ้านศรีธน 
          ผู้รับผิดชอบโครงการ นางเครือวัน  บัวชุม 

          สอดคล้อง  สนองมาตรฐานข้ันพื้นฐานที่  ๒   

ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนือ่ง 
ระยะเวลาท่ีเริ่มดำเนินการ   ๑๖  พฤษภาคม ๒๕๖๕ – ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๖ 
 

 

๑.หลักการและเหตุผล 

                   ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542   กำหนดให้มีคณะกรรมการสถานศึกษา 
เพื่อส่งเสริม  การจัดการศึกษา  การวางแผนพัฒนาฯคุณภาพการศึกษา   การระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนา 
คุณภาพการศึกษา     ดงนั้นเพื่อให้การดำเนินการจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
  ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน   โรงเรียนบ้านศรีธน  จึงต้องมีการประชุมคณะกรรมการสถาน 
ศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียน    เพื่อวางแผนการจัดการศึกษาร่วมกัน   จึงได้จัดทำโครงการนี้ 
 
๒.วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียน 
2.เพื่อสร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
3.เพื่อร่วมกันพัฒนาคุณภาพการศึกษาของนักเรียน 

                   
 ๓.เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
         1.   มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน    ปีการศึกษาละ   4     ครั้ง 
         2.  การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานเป็นไปตามระเบียบการประชุมและมีการบันทึก 
              การประชุมทุกครั้ง 
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  ๔.กิจกรรมและการดำเนนิงาน 

ที   แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา งบประมาณ 

๑ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ นางเครือวัน บัวชุม 
 

พฤษภาคม ๒๕๖๖      - 

๒ ประชุมช้ีแจงทำความเข้าใจข้ันตอนการ
ดำเนินงาน  
 วางแผนการดำเนินโครงการ 

ผู้บริหาร คณะครูที่เกี่ยวข้อง มิถุนายน  ๒๕๖๖      - 

๓ แต่งตั้งคณะกรรมการเพือ่ดำเนินตาม
โครงการที่วางแผนไว้ตั้งไว้ 

ครูที่ได้รับหมอบหมายตามคำสัง่ มิถุนายน  ๒๕๖๖       - 

๔    ดำเนินงานตามกิจกรรมดงันี ้
 ๕.๑   ประชุมผู้ปกครอง 
 ๕.๒   ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
 ๕.๓   ประชุมบุคลากรทางการศึกษา 

 
นางเครือวัน บัวชุม 
คณะครูทุกคน 

  

ตลอดปีการศึกษา 

 

 
     ๓,๐๐๐       

       
 

๕ นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน ผู้บริหาร /งานทั่วไป     - 

๖ สรปุ รายงานผล ครูที่รบัผิดชอบกิจกรรม มีนาคม  ๒๕๖๗      - 

 

   ๕.การประเมินผล 

            ๕.๑ การสัมภาษณ์ การสอบถาม  สังเกตพฤติกรรม เข้าร่วมการประชุม 
            ๕.๒  การตรวจสอบเอกสาร  หลักฐานร่องรอยหรอืข้อมูลเชิงประจกัษ์ตรวจบันทึกการประชุม 

    ๖.วิธีการประเมนิเครื่องมือท่ีใช ้

             ๖.๑   สัมภาษณ์  แบบทดสอบสงัเกตตรวจบันทกึการประชุม 

             ๖.๒   ทดสอบ   สอบถาม 

 
    ๗.ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั                                           

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านศรีธนมสีว่นร่วมในการจัดการศึกษา เกิดความร่วมมือ 
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานและชุมชนมีความพึงพอใจ 
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                                ลงช่ือ       ผู้เสนอโครงการ 
                                                   ( นางเครือวัน  บัวชุม) 

                                                   ครูโรงเรียนบ้านศรีธน 
 

                                          ลงช่ือ  ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                      (นายประหยัด   พุดลา) 

         ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มบรหิารงานทั่วไป                       
 
                      

                                         ลงช่ือ                    ผูอ้นุมัติโครงการ 

                                                          (นางชฏาวัลย์  สมประสงค์ ) 
      รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา             
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ส่วนที่ 5   
การกำกับ/ติดตาม/ประเมินและรายงาน 
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ส่วนท่ี 5   
การกำกับ/ติดตาม/ประเมินและรายงาน 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
      การกำกับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการดำเนนิงานโครงการทุกขั้นตอนท้ังก่อนดำเนินการ ระหว่าง
ดำเนินการ และเมื่อสิน้สุดงาน/โครงการ นับเป็นปัจจยัท่ีทำให้การดำเนินงาน โครงการประสบผลสำเร็จตาม
เป้าหมาย โรงเรียนจึงกำหนดแนวทางการกำกับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการดำเนนิงาน ดังนี้ 
5.1  บทบาทหน้าท่ีของผู้เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา(Code  of  Practice) 
      โรงเรียนบ้านสุขเจรญิ มีบุคลากรทีเ่กี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา ประกอบด้วยผู้บริหาร  ผู้ช่วยผู้บรหิาร หัวหน้า
หมวดวิชา  หัวหน้างาน  ครู-อาจารย์ ลูกจ้างประจำ ผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษา  ซึ่งทุกฝ่ายจะร่วมมอืกัน
ดำเนินงานเพือ่พัฒนาโรงเรียนมุ่งสู่เกณฑ์มาตรฐาน โดยได้กำหนดบทบาทหน้าที่ ผู้เกี่ยวข้องกบัการจัดการศึกษาอง
โรงเรียน  ให้สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาตามเป้าหมายของโรงเรียน ดังนี ้
      5.1.1 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
             บทบาทหน้าท่ี 
   1) เป็นที่ปรึกษาและให้ความเห็นชอบในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
        2) ร่วมมือกบัโรงเรียนกำหนดยุทธศาสตร์ เพื่อวางแผนปรับปรุงพัฒนาโรงเรียน ให้ตอบสนองความ
ต้องการจำเป็นของโรงเรียนและชุมชน และสอดคล้องกับนโยบาย แผนการศึกษา และแนวทางปฏิรปูการศึกษาส่งเสริม 
สนับสนุน กำกับการดำเนินงานชองโรงเรียน 

3) รับทราบความก้าวหน้า ปญัหา อปุสรรค และร่วมเสนอแนวทางในการปรับปรงุ พัฒนาการ 
ดำเนินงานของโรงเรียน 

   4) เผยแพร่ช่ือเสียง และเกียรติคุณของโรงเรียน 
      5.1.2 ผู้บริหารโรงเรียน 
             บทบาทหน้าท่ี 
      1) กำหนดนโยบายและแผนการปฏิบัติงานของโรงเรยีนสนองต่อนโยบายของสำนักงาน 
           คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
           1.1) จัดการเรียนการสอนใหเ้ป็นไปตามหลักการ โครงสร้างและจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร 
           1.2) จัดกิจกรรมทีส่่งเสริมการเรียนการสอนทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน เพื่อประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียน  
                  และนักเรียน 
          1.3) พัฒนาระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนป้องกันพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของบุคลากรอย่าง  
                 ต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 
         1.4) ควบคุมการดำเนินงาน และบริหารงานด้านต่างๆ ให้เป็นไปด้วยความเรียบรอ้ยและมีประสทิธิภาพ 
2) การให้บริการ 
     2.1) ส่งเสริมและพฒันาบุคลากรทุกฝ่าย  ทุกงาน ให้มคีวามรู้ ความสามารถในปฏิบัตงิานในหน้าทีท่ี่ได้รับ   
           มอบหมายอย่างมเีกิดประสิทธิภาพ 
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     2.2) ปรับปรุงและพฒันา ตลอดจนดูแลรกัษา อาคารสถานที่และบริเวณทั่วไปเพื่อเอือ้อำนวยต่อการจัด 
            การเรียน และก่อใหเ้กิดบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 
     2.3) เสริมสร้างขวัญ กำลังใจ และสวัสดิการของบุคลากรภายในโรงเรียน และสง่เสรมิการทำงานเป็นทมี 
     2.4) นิเทศติดตาม และประเมนิผลการปฏิบัตงิาน และรายงานผลตอ่ผูป้กครองและชุมชน 
  
      5.1.3 หัวหน้าหมวด / หัวหน้างาน 
             บทบาทและหน้าท่ี 
   1) ปฏิบัติงานสนองนโยบายของโรงเรียน 
   2) ส่งเสริม สนบัสนุนการดำเนินงานในหมวด / งาน 
   3) กำหนด  มอบหมายใหบุ้คลากรรบัผิดชอบงานในหมวด / งาน 
   4) ร่วมมือกบับุคลากรในหมวด / งาน ปฏิบัติงานที่ได้รบัมอบหมายอย่างสร้างสรรค์ 
   5) ส่งเสริม สนบัสนุน ใหก้ำลังใจแกบุ่คลากรในหมวด / งาน 
   6) มีความรู้ ความสนใจเกี่ยวกับงานที่รบัผิดชอบ 
   7) ประสานกบั ฝ่าย / หมวด / งาน อื่นภายในโรงเรียนและร่วมมือกันดำเนินงานของโรงเรียน 
   8) มีความซื่อสัตย์ ยุติธรรม และเป็นที่ยอดรบันับถือจากผูเ้กีย่วข้องทุกระดบั 
   9) ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่โรงเรียนมอบหมาย 
   10) นิเทศ ติดตามประเมินผลและพัฒนางานหมวด / งาน อย่างต่อเนื่อง 
 
      5.1.4 คร ู
             บทบาทและหน้าท่ี 
     ๑)ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับของราชการ รกัษาจรรยาบรรณ มารยาทและวินัยตามระเบียบ    
            ประเพณี และเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพครู 
  2) ปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัตทิี่ระบุไว้ในจุดเน้นของธรรมนูญโรงเรียน มีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพครู 
  3) มีความรู้ ความสามารถในการจัดการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผล นำผลการประเมินมา   
              ปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และพฒันาผูเ้รียน 
  4) พัฒนาตนเองทั้งด้านความรู้ เทคนิคการสอน เพือ่ให้นกเรียนได้พัฒนาตนเอง 
  5) มีความรับผิดชอบ ตรงตอ่เวลา และอุทิศเวลา เพื่อพฒันางานโรงเรียนและอบรมสัง่สอน  ดูแลติดตาม 
              พฤติกรรมของนกัเรียนอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 
  6) ให้ความรัก ความเอื้ออาทร เอาใจใส่ ดูแลนกัเรียนอย่างสม่ำเสมอ 
  7) เสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ ระหว่างเพื่อนร่วมงานและนักเรียน 
  8) ประพฤติ ปฏิบัตินอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม  เพื่อเป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน 
  9) ให้ความร่วมมือในกจิกรรมต่างๆ ของโรงเรียนอย่างสร้างสรรค์ ด้วยความรักเต็มใจเต็มเวลา และเต็ม  
               ความสามารถ 
         10) ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่โรงเรียนได้มอบหมาย 
           11)  ใหบ้ริการแกผู่้ปกครอง ชุมชน และผูม้าติดตอ่ราชการด้วยความสุภาพออ่นโยน และความเต็มใจ 
         12) สะสมแฟม้ผลงาน และประเมินการปฏิบัติงานตนเอง เพือ่การปรบัปรุงและพฒันาตนเอง 
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    5.1.5 ลูกจ้างประจำ 
             บทบาทหน้าท่ี 
   1) ปฏิบัติตามระเบียบ กฎข้อบังคับของโรงเรียนโดยเครง่ครดัปฏิบัติงานในหน้าที่ด้วยความ 
                         รับผิดชอบตามภาระหน้าที่ ที่ได้รับมอบหมาย 
   2) มีความสุภาพ อ่อนน้อม ต่อคร-ูอาจารย์ ผูร้่วมงานและชุมชน 
   3) มีความสามัคคีในหมู่คณะ 
   4) มีความซื่อสัตย์สุจริต ขยัน และอุทิศเวลาให้แกร่าชการ 
   5) ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 5.1.6 ผูป้กครองนักเรียนและชุมชน 
             บทบาทและหน้าท่ี 
   1) สนับสนุนและมีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
   2) มีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบาย วางแผนการดำเนินงาน ติดตามตรวจสอบ และประเมินผล  
                         คุณภาพ การศึกษาของโรงเรียน 
   3) เข้าร่วมประชุม ร่วมจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ร่วมกิจกรรมของโรงเรียน อย่างสม่ำเสมอ พร้อม   
                         สนับสนุนทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียน 
   4) ช่วยเหลอื ปรบัปรงุ แก้ไขปญัหาและพฒันาคุณลักษณะและพฤติกรรมของนกัเรยีนในด้าน ต่างๆ     
5.1.7 นักเรียน 
             บทบาทหน้าท่ี 
๑)ประพฤติปฏิบัติตามปรัชญาของโรงเรียน คือ “  นตฺถิ  ปญญาสมา   อาภา      แสงสว่างเสมอด้วยปญัญา  ไม่ม ี
2) มีหน้าที่ รบัผิดชอบต่อการศึกษาเล่าเรียน ประกอบกจิกรรมอันเป็นประโยชน์ต่อตนเองแลส่วนรวม 
3) มีความกตัญญูกตเวทีต่อบิดา มารดา คร-ูอาจารย์และผู้มคุีณ 
4) ปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนา  
5) ไมป่ระพฤติตนเกี่ยวข้องกบัอบายมุข อันเป็นเหตุให้เกิดความเสื่อมเสียต่อตัวเองและโรงเรียน 
 6) มีส่วนร่วมในการ รักษา ดูแล ห้องเรียน อาคารสถานที่และสิง่แวดล้อมของโรงเรียน 
 7) มีความรักสามัคคี ยอมรับฟงัความคิดเห็นของผู้อื่นและการทำงานร่วมกัน 
 8) ปฏิบัติตามกฎ –ระเบียบของโรงเรียน 
 9) ปฏิบัติตามขนบธรรมเนียม ประเพณีอันดีงาม ร่วมกันสบืสานและอนุรกัษ์มรดกไทย 
 10) ช่วยกันสร้างและรักษาช่ือเสียง เกียรติคุณของโรงเรียน 
 11) เผยแพร่ช่ือเสียง เกียรติภูมิของโรงเรียนให้ชุมชนและสงัคมยอมรับ 
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5.2  การกำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน 
 โรงเรียนบ้านศรีธนมมีภาระหน้าทีร่ับผิดชอบต่อนักเรียน  ผูป้กครอง ชุมชน และหน่วยงานต่างทีเ่กี่ยวข้อง 
 ในการที่จะรายงานผลการพฒันาคุณภาพการศึกษาตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียนกำหนดให้ผูเ้กี่ยวข้องได้รบัทราบ 
  ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์ในการพฒันาคุณภาพการศึกษา ของโรงเรียนตอ่ไป การกำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน 
 ที่โรงเรียนต้องรบัผิดชอบและดำเนินการมีดังนี ้
   
    5.2.1 การกำกับติดตาม (Monitoring) 
  1) โรงเรียนจัดระบบกำกับ ติดตามผลการปฏิบัติงานตามจุดเน้น และยุทธศาสตร์ในเรือ่ง  
               ข้ันตอน  วิธีการ บุคลากร ระยะเวลาดำเนินการและงบประมาณ 
  2) โรงเรียนจัดใหผู้้รบัผิดชอบงานแต่ละงาน รายงานผลการปฏิบัติงานทัง้ก่อนดำเนินการ ระหว่างดำเนนิการ 
                 และ  สิ้นสุดการดำเนนิการ เพือ่ให้ทราบความก้าวหน้า อุปสรรค ปญัหาและความสำเรจ็ของงาน 
  3) ให้ผูร้ับผิดชอบ งาน / โครงการ ตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีแตล่ะปกีารศึกษา รายงานและประเมินผลการ  
              ดำเนินงานทุกภาคเรียนและเมื่อสิ้นปีการศึกษา เพื่อใหร้ับทราบความก้าวหน้า ปัญหา อุปสรรค และ   
              แนวทางการแก้ไข และผลสำเรจ็ของงานตามจุดมุ่งหมาย 
     5.2.2 การประเมินผล(Auditing) 
  1) การประเมินภายใน (Internal Auditing) โรงเรียนจะประเมินตนเองเป็นการภายในเพื่อตรวจสอบการ
ปฏิบัติงาน  ทุกข้ันตอน ได้แก่  การวางแผน การจัดองค์กร การจัดสรรบุคคล การนำไปปฏิบัติการควบคุม การจัด 
สรรงบประมาณ การติดตามประเมินผล ทั้งนี้เพื่อนำข้อมลูมาปรับปรงุพฒันางานใหม้ีประสทิธิภาพ 
  2) การประเมินจากภายนอก ( External  Auditing)  โรงเรยีนดำเนินการกำหนดให้คณะกรรมการแผนงาน
งานโรงเรียน คณะกรรมการประเมินมาตรฐานโรงเรียน ฝ่ายบรหิาร ทีร่ับผิดชอบงาน / โครงการ / กิจกรรม รวบรวม
ข้อมูล หลักฐาน และประเมินผลการปฏิบัติงานไว้เพื่อรบัการประเมินการตรวจสอบจาก  ส่วนราชการ 
กระทรวงศึกษาธิการ องค์กรอสิระ สมศ.  คณะกรรมการโรงเรียนผูป้กครองนักเรียน  เพือ่ใหไ้ด้รบัการรบัรองคุณภาพ
มาตรฐานการจดัการศึกษาตามที่โรงเรยีนกำหนดไว้ 
   5.2.3 การรายงาน (Reporting) 
  1) ให้ผูร้ับผิดชอบการปฏิบัตงิานตามงาน โครงการที่กำหนดไว้ในแผนกลยุทธ์ของโรงเรียนจัดทำรายงาน สรปุ 
ผลการดำเนินงานตามแบบรายงานประเมินตนเอง ทกุสิน้ภาคเรยีน ปีงบประมาณละ 2 ครั้ง 
  2) โรงเรียนจัดทำรายงานประจำปี 2559-2562 เพื่อรายงานการประเมินตนเองและภาพรวมผลการ
ดำเนินงานตามแผนกลยทุธ์โรงเรียนทั้งผลสำเร็จ อปุสรรคปญัหาด้านปจัจัยและกระบวนการ และสิ่งที่โรงเรียนจะ
ดำเนินการในต่อไป 
  3) โรงเรียนจัดทำสรปุรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแผนกลยทุธ์ของโรงเรียน ฉบับที่ 1 คือ
ระหว่างปีการศึกษา 2๕๖๓-256๗  (SAR)  เป็นรายงานประจำปีทกุปี เสนอต่อผู้เกี่ยวข้อง (หน่วยงานตน้สงักัด และสาธารณชน)
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คำสั่ง โรงเรียนบ้านศรีธน 

ที่  ๓๗    / ๒๕๖๖ 
เรื่อง  การแตง่ตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

……………………………………… 
 ด้วยโรงเรียนบ้านศรีธน  ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ เพื่อให้สอดคล้องกับ
นโยบาย จุดเน้นและมีผลผลิต ตัวช้ีวัด เป้าหมายตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานและสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม  เขต ๑   
 ดังนั้น  เพื่อให้การจัดทำแผนดังกล่าว  ของโรงเรียนบ้านศรีธน เป็นไปด้วยความเรียบร้อยสอดคล้องกบัจดุเน้น  
วัตถุประสงค์  เป้าหมายตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครพนม  เขต ๑  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดังต่อไปนี้ 
 ๑.  นางชฎาวัลย์ สมประสงค์     รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา            ประธาน 
 ๒.  นายประหยัด  พุดลา       ครู โรงเรียนบ้านศรีธน             รองประธาน 
 ๓.  นางเครือวัน    บัวชุม       ครู โรงเรียนบ้านศรีธน                        กรรมการ 
 ๔.  นางนพรัตน์    พุดลา         ครู โรงเรียนบ้านศรีธน              กรรมการ 
 ๕.  นายนราธิป  โชคชยสุนทร     ครู โรงเรียนบ้านศรีธน               กรรมการ 
 ๖.  นางสาววิภาวรรณ  แสนสามารถ ครู โรงเรียนบ้านศรีธน               กรรมการ 
 ๗. นายไพโรจน์  นามราช  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาฯ             กรรมการ 
 ๘. นายกมล  พ่อชมพ ู  ตัวแทนคณะกรรมการสถานศึกษาฯ             กรรมการ 
 ๙.นายชัยณรงค์  โคตรราช     กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน                 กรรมการ 
          ๑๐. นายวีระชาติ  ไกรพล            ตัวแทนผู้ปกครองนักเรียน              กรรมการ 
 ๑๑.นายประยุง   เกิดสว่าง   ตัวแทนชุมชน               กรรมการ 
 ๑๒.นายอลัยวรรณ  นามราช   ตัวแทนชุมชน               กรรมการ 
 ๑๓.นายรณยุทธ  ไชยบุตร    ครูอัตราจ้างโรงเรียนบ้านศรีธน             กรรมการ 
 ๑๔.นางสุธินี  ศรีมาศ    ครู โรงเรียนบ้านศรีธน                   กรรมการและเลขานุการ 

๑๕.นางนิรมล   ภาวะดี    ครู โรงเรียนบ้านศรีธน                กรรมการ/และผู้ช่วยเลขานุการ 
  

            คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง  มีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
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 ๑.  มีหน้าที่กำหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  กลยุทธ์  วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์  กำหนดโครงสร้างตาม

นโยบายและงบประมาณที่ได้รับจัดสรรให้แต่ละงานรับผิดชอบเขียนโครงการให้ข้อคิดเห็น  เสนอแนะให้ความช่วยเหลือ  

สนับสนุนการดำเนินงาน ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

 ๒.  มีหน้าที่วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก ภายในสภาพปัจจุบัน  ปัญหาความต้องการและการกำหนด

ตัวช้ีวัด  เป้าหมายความสำเร็จของแผนปฏิบัติราชการ 

๓.  มีหน้าที่จัดทำรายละเอียดโครงการทีจ่ะดำเนินการ 

 ๔.  มีหน้าที่เกี่ยวกบัการจัดทำเอกสาร  จัดพมิพ์ต้นฉบบั ตรวจสอบและจัดทำรปูเล่ม 

 ทั้งนี ้ให้ผู้มรีายช่ือตามคำสั่งปฏิบัตหิน้าที่ ที่ได้รับมอบหมายให้บรรลุวัตถุประสงค์เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ  

 

  สั่ง  ณ  วันที่  ๑๕  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

      

         ลงช่ือ                    ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                            (นางชฏาวัลย์  สมประสงค์ ) 
            รักษาการในตำแหน่ง ผูอ้ำนวยการสถานศึกษา             
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16 พฤษภาคม 2566 - 10 ตุลาคม 2566       โรงเรียนบ้านศรีธน 
 

พฤษภาคม 2566  

อา จ อ พ พฤ ศ ส สัปดาห์ท่ี กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ 
 1 2 3 4 5 6   จ. 1 พฤษภาคม วันแรงงานแห่งชาติ 

7 8 9 10 11 12 13   พฤ. 4 พฤษภาคม วันฉัตรมงคล 

14 
15  

16 
 

17 18 19 20 1 อ. 16 พฤษภาคม เปิดภาคเรียนที่ 1/2566 พ. 17 พฤษภาคม วันพืชมงคล 

21 22 23 24 25 26 27 2   

28 28 30 31    3   

วันเรียนปกติ 11 วัน วันเรียนชดเชย 0 วัน รวมวันเรียนเดือนนี้ 11 วัน 

มิถุนายน 2566  

อา จ อ พ พฤ ศ ส สัปดาห์ท่ี กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ 

    1 2 3 3  ส. 3 มิถุนายน วันเฉลิมฯพระบรมราชินี และวันวิสาขบู
ชา 

4 5 6 7 8 9 10 4  จ. 5 มิถุนายน หยุดชดเชยวันเฉลิมฯ พระบรมราชินี 

11 12 13 14 15 16 17 5  และวันวิสาขบูชา 
18 19 20 21 22 23 24 6   

25 26 27 28 29 30  7   

วันเรียนปกติ 21 วัน วันเรียนชดเชย 0 วัน รวมวันเรียนเดือนนี้ 21 วัน 

กรกฎาคม 2566  

อา จ อ พ พฤ ศ ส สัปดาห์ท่ี กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ 

      1 7  ศ. 28 กรกฎาคม วันเฉลิมฯ พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว 

2 3 4 5 6 7 8 8   

9 10 11 12 13 14 15 9   

16 17 18 19 20 21 22 10   

23 24 25 26 27 28 29 11   

30 31      12   

วันเรียนปกติ 20 วัน วันเรียนชดเชย 0 วัน รวมวันเรียนเดือนนี้ 20 วัน 

สิงหาคม 2566   

อา จ อ พ พฤ ศ ส สัปดาห์ท่ี กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ 
  1 2 3 4 5 12  อ. 1 สิงหาคม วันอาสาฬหบูษา 

6 7 8 9 10 11 12 13  พ. 2 สิงหาคม วันเข้าพรรษา 

13 14 15 16 17 18 19 14  ส. 12 สิงหาคม วันแม่แหง่ชาติ 

20 21 22 23 24 25 26 15  จ. 14 สิงหาคม หยุดชดเชยวันแม่แห่งชาติ 
27 28 29 30 31   16   

วันเรียนปกติ 20 วัน วันเรียนชดเชย 0 วัน รวมวันเรียนเดือนนี้ 20 วัน 

   
           จ. 23 ตุลาคม  วันปิยมหาราช                

ปฏิทินการศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 
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กันยายน 2566 

อา จ อ พ พฤ ศ ส สัปดาห์ท่ี กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ 
     1 2 16   

3 4 5 6 7 8 9 17   

10 11 12 13 14 15 16 18   

17 18 19 20 21 22 23 19   

24 25 26 27 28 29 30 20   

วันเรียนปกติ 21 วัน วันเรียนชดเชย 0 วัน รวมวันเรียนเดือนนี้ 21 วัน 

ตุลาคม 2566   

อา จ อ พ พฤ ศ ส สัปดาห์ท่ี กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ 

1 2 3 4 5 6 7 21  ศ. 13 ตุลาคม วันคล้ายวันสวรรคต รัชกาลที่ 9 

8 9 10  
11 

 

12 13 14 22 พ. 11 ตุลาคม 2566 ปิดภาคเรียนที่ 1/2566 จ. 23 ตุลาคม  วันปิยมหาราช 

15 16 17 18 19 20 21 23 (ครบ 100 วัน 10 ตุลาคม 2566)  

22 23 24 25 26 27 28 24   

29 30 31     25   
          

วันเรียนปกติ 7 วัน วันเรียนชดเชย 0 วัน รวมวันเรียนเดือนนี้ 7 วัน 

รวมวันเรียนปกติ 100 วัน รวมวันเรียนชดเชย 0 วัน รวมวันเรียนภาคเรียนที่ 1 จำนวน 100 วัน 
 

  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๑๐๘ 

 

                           

 

 

ปฏิทินการศึกษา  1 พฤศจิกายน 2566 - 27 มีนาคม 2566 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566โรงเรียนบ้านศรีธน   
 

พฤศจิกายน 2566   

อา จ อ พ พฤ ศ ส สัปดาห์ท่ี กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ 

      
 
1 

 

2 3 4 1 
พ. 1 พฤศจิกายน เปิดภาคเรียนที่ 
2/2566 

  

5 6 7 8 9 10 11 2     

12 13 14 15 16 17 18 3     

19 20 21 22 23 24 25 4     

26 27 28 29 30     5     
วันเรียนปกติ 22 วัน วันเรียนชดเชย 0 วัน รวมวันเรียนเดือนนี้ 22 วัน 

ธันวาคม 2566   

อา จ อ พ พฤ ศ ส สัปดาห์ท่ี กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ 

          1 2 5   อ. 5 ธันวาคม วันพ่อแห่งชาติ 

3 4 5 6 7 8 9 6   อา. 10 ธันวาคม วันรัฐธรรมนูญ 

10 11 12 13 14 15 16 7   จ. 11 ธันวาคม หยุดชดเชยวันรัฐธรรมนูญ 

17 18 19 20 21 22 23 8   อา. 31 ธันวาคม วันสิน้ปี 

24 25 26 27 28 29 30 9     

31             10     
วันเรียนปกติ 19 วัน วันเรียนชดเชย 0 วัน รวมวันเรียนเดือนนี้ 19 วัน 

มกราคม 2567   

อา จ อ พ พฤ ศ ส สัปดาห์ท่ี กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ 

  1 2 3 4 5 6 10   จ. 1 มกราคม วันปีใหม่ 

7 8 9 10 11 12 13 11   อ. 2 มกราคม หยุดชดเชยวันสิ้นปี 

14 15 16 17 18 19 20 12   อ. 16 มกราคม วันครู      

21 22 23 24 25 26 27 13     

28 29 30 31       14     
วันเรียนปกติ 20 วัน วันเรียนชดเชย 0 วัน รวมวันเรียนเดือนนี้ 20 วัน 

กุมภาพันธ์ 2567     

อา จ อ พ พฤ ศ ส สัปดาห์ท่ี กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ 

        1 2 3 14   ส. 24 กุมภาพันธ์ วันมาฆบูชา 

4 5 6 7 8 9 10 15   จ. 26 กุมภาพันธ์ หยุดชดเชยวันมาฆบูชา 

11 12 13 14 15 16 17 16     

18 19 20 21 22 23 24 17     

25 26 27 28 29     18    

วันเรียนปกติ 20 วัน วันเรียนชดเชย 0 วัน รวมวันเรียนเดือนนี้ 20 วัน 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๑๐๙ 

 

   

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
มีนาคม 2567 

    

อา จ อ พ พฤ ศ ส สัปดาห์ท่ี กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ 

          1 2 18     

3 4 5 6 7 8 9 19     

10 11 12 13 14 15 16 20     

17 18 19 20 21 22 23 21     

24 25 26 27 
 
28 

 

29 30 22 
พฤ. 28 มีนาคม 2567 ปิดภาคเรียนที่ 
2/2566 

  

31             23 (ครบ 100 วัน 27 มีนาคม 2567)   
วันเรียนปกติ 19 วัน วันเรียนชดเชย 0 วัน รวมวันเรียนเดือนนี้ 19 วัน 

เมษายน 2567     

อา จ อ พ พฤ ศ ส สัปดาห์ท่ี กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ 

  1 2 3 4 5 6 23     

7 8 9 10 11 12 13 24     

14 15 16 17 18 19 20 25     

21 22 23 24 25 26 27 26     

28 29 30         27     
วันเรียนปกติ 0 วัน วันเรียนชดเชย 0 วัน รวมวันเรียนเดือนนี้ 0 วัน 

รวมวันเรียนปกติ 100 วัน รวมวันเรียนชดเชย  วัน รวมวันเรียนภาคเรียนที่ 2 จำนวน 100 วัน 
 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๑๑๐ 

 

นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ 

วิสัยทัศน์ 
     สร้างคุณภาพทุนมนุษย์ สู่สงัคมอนาคตที่ยั่งยืน 

พันธกิจ 
๑. จัดการศึกษาเพื่อเสรมิสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี    
พระมหากษัตริยท์รงเป็นประมุข 
๒. พฒันาศักยภาพผูเ้รียนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันโดยพัฒนาคุณภาพผู้เรียนใหม้ีความรู้ ทักษะวิชาการ 
ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 
๓. สง่เสรมิการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมอือาชีพ 
๔. สร้างโอกาส ความเสมอภาคลดความเหลื่อมล้ำ ใหผู้้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
๕. สง่เสรมิการจัดการศึกษาเพือ่พัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดลอ้ม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
และเป้าหมายโลกเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยืน (SDGs) 
๖. พฒันาระบบบรหิารจัดการแบบบูรณาการ และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมสี่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

เป้าหมาย 
๑. ผูเ้รียน เป็นบุคคลแหง่การเรียนรู้ คิดริเริ่มและสร้างสรรค์นวัตกรรม มีความรู้ มีทักษะและคุณลักษณะของผูเ้รียนใน  
ศตวรรษที่ ๒๑ มสีุขภาวะที่เหมาะสมตามวัยมีความสามารถในการพึ่งพาตนเองและปรบัตัวต่อเป็นพลเมืองและพลโลกทีด่ี 
๒. ผูเ้รียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ กลุม่ชาติพันธ์ุ กลุ่มผู้ด้อยโอกาส และกลุ่มที่อยู่ในพื้นทีห่่างไกลทรุกันดารไดร้ับ
การศึกษาอย่างทั่วถึง เท่าเทียม และมีคุณภาพ พร้อมก้าวสูส่ากล ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
๓. ครู เป็นผูเ้รียนรู้ มีจิตวิญญาณความเป็นครู มีความแม่นยำทางวิชาการ และมทีักษะการจัดการเรียนรูท้ี่หลากหลาย
ตอบสนองผูเ้รียนเป็นรายบุคคล เป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม และทักษะในการใช้เทคโนโลยี 
๔. ผูบ้รหิารสถานศึกษา มีความเป็นเลิศส่วนบุคคล คิดเชิงกลยุทธ์และนวัตกรรม มีภาวะผู้นำทางวิชาการ มสีำนึกความ
รับผิดชอบ (Accountability) และการบริหารแบบร่วมมอื 
๕. สถานศึกษา มีความเป็นอิสระในการบริหารงานและจัดการเรียนรู้ ร่วมมือกับชุมชน ภาคเอกชน และผู้เกี่ยวข้องในการ
จัดการศึกษาระดับพื้นที่ จัดสภาพแวดลอ้มในโรงเรียนเพื่อการเรียนรู้ใน 
ทุกมิติ เป็นโรงเรียนนวัตกรรม 
๖. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา มีการบรหิารงานเชิงบรูณาการ เป็นสำนักงานแห่งนวัตกรรมยุคใหม่ ใช้ข้อมูลสารสนเทศ
และการวิจัยและพัฒนาในการขับเคลื่อนคุณภาพ กำกับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลอย่างเป็นระบบ 
๗. สำนักงานส่วนกลาง ปรบัเปลี่ยนวัฒนธรรมการทำงาน โดย กระจายอำนาจการบรหิารงานและการจัดการศึกษาให้
สถานศึกษา บริหารเชิงบูรณาการ มีระบบข้อมูลสารสนเทศที่มีประสทิธิภาพ กำกับ ติดตาม ประเมินผล และการรายงาน
ผลอย่างเป็นระบบ ใช้วิจัยและนวัตกรรมในการขับเคลือ่นคุณภาพ 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๑๑๑ 

 

 นโยบาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
นโยบายท่ี ๑ จัดการศึกษาเพือ่ความมั่นคง 
นโยบายท่ี ๒ พฒันาคุณภาพผู้เรยีน 
นโยบายท่ี ๓ พฒันาผูบ้รหิาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
นโยบายท่ี ๔ สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาทีม่คุีณภาพ มีมาตรฐาน และลดความ เหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
 กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน (สพฐ.) 
กลยุทธ์ ๑  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดบัตามหลักสูตร และส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยีเพือ่   
              เป็นเครื่องมือในการเรียนรู ้
กลยุทธ์ ๒  ปลกูฝงัคุณธรรม จริยธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง    
              มีความรับผิดขอบต่อสงัคมและสิง่แวดล้อม และห่างไกลยาเสพติด 
กลยุทธ์ ๓ ขยายโอกาสทางการศึกษาใหท้ั่วถึงครอบคลุมผู้เรยีนให้ได้รับโอกาสในการพฒันาเต็มตามศักยภาพ และลด 
             ความเสี่ยงจากการออกกลางคันโดยระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนทีเ่ข้มแข็ง 
กลยุทธ์ ๔ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบใหส้ามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
กลยุทธ์ ๕ พัฒนาประสทิธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางการกระจายอำนาจทางการศึกษา  
             หลักธรรมาภิบาล เน้นการมสี่วนร่วมจากทุกภาคส่วนและความร่วมมือกบัองค์กรส่วนทอ้งถ่ิน เพื่อส่งเสริมอ   
            และสนับสนุนการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ ๖ พฒันาการศึกษาในเขตพื้นที่จงัหวัดชายแดนภาคใต้และพื้นที่ยากลำบาก 

จุดเน้น ๖ ยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงศึกษาธิการได้กำหนด จุดเน้น ๖ ยุทธศาสตร์ เพ่ือ
เป็นแนวทางการดำเนินงานของ กระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 

 ๑. ครู เพื่อแกป้ัญหาครูไม่ครบช้ัน สอนไม่ตรงเอก ภาระงานเยอะ ขาดขวัญและก าลงัใจ โดยมีแนวทาง ด 
าเนินงาน อาทิ โครงการคุรทุายาท ทุนครรูะดับอุดมศึกษา ราชภัฎเป็นเลิศ (ด้านครู) มหาวิทยาลัย พีเ่ลี้ยงพัฒนา ครูช่วง
ปิดภาคเรียน ปรบัปรุงเกณฑป์ระเมินวิทยฐานะ ปรบัปรุงบ้านพักครู เป็นต้น 

 ๒. หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ เพือ่แก้โจทย์เด็กเรียนมาก ไม่มีความสุข และผลสัมฤทธ์ิ ต่ำ โดยใช้ แนว
ทางการปฏิรปูหลักสูตรส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน และส านักงาน คณะกรรมการการ อาชีวศึกษา 
การตั้งกรมวิชาการ โครงการลดเวลาเรียนเพิม่เวลารู้STEM Education กระบวนการ BBL ทวิศึกษา การจัดท า
มาตรฐานภาษาอังกฤษ Boot-camp เป็นต้น  

๓. พฒันาคุณภาพสถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้ เพื่อการผลติพัฒนาก าลังคนและงานวิจัย ทีส่อดคล้องกบั 
ความต้องการของการพฒันาประเทศ เพื่อส่งเสริมการผลิตบณัฑิตในสาขาวิชาที่เป็นความ ต้องการของประเทศ 
ยกระดับมาตรฐานฝีมือ แกป้ัญหาขาดแคลนก าลังแรงงานสายวิชาชีพ และงานวิจัยที่ไม่ สามารถน าไปใช้ได้จรงิ โดยใช้
แนวทางการสร้างค่านิยมอาชีวศึกษา ทุนการศึกษาด้านวิชาชีพ ทวิศึกษา ทวิภาคีอาชีวศึกษาสู่สากล ปรบั เกณฑ์การ
สรรหาและบรรจุครูอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาที่เป็นเลิศ ทุนให้ยืมสาขา ขาดแคลน เช่นภาษาอังกฤษ เป็นต้น 

 



แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านศรีธน 

๑๑๒ 

 

 4. การประเมินและการพัฒนามาตรฐานการศึกษา เพื่อส่งเสริมการประเมินครูการศึกษาต่อ ในแต่ละ ระดับ 
การประเมินผลสัมฤทธ์ิผูเ้รียนและสถานศึกษา โดยการสร้างกรอบมาตรฐานการประเมิน ก าหนดแนวทาง การคัดเลอืก
บุคคลเข้าศึกษาต่อในระดบัอุดมศึกษา การทดสอบผ่านหรือซ้ำช้ันประถมศึกษา ปทีี่ 6 ช้ันมัธยมศึกษา ปีที่ 3 ช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 6 พฒันาแบบทดสอบการศึกษามาตรฐานระดับชาติสร้าง เครื่องมือ ระบบวิธีประเมิน หรือประกัน
คุณภาพ เป็นต้น  

๕. ICT เพื่อการศึกษา เพื่อปรบัปรุงโครงสร้างพื้นฐาน พัฒนาระบบฐานข้อมลู และระบบ การจัดการ เนื้อหา
สาระหรอืองค์ความรู้ โดยใช้แนวทางการจัดท าแผนแม่บทเทคโนโลยสีารสนเทศ เพื่อการศึกษา และแผน แมบ่ท
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารงาน มีการบรูณาการงบประมาณ ICT และ โครงการ DLTV เป็นต้น  

๖. การบริหารจัดการ เพื่อให้มรีะบบงบประมาณทีส่อดคลอ้งกับการด าเนินงาน การก ากับดูแล ที่มี 
ประสิทธิภาพ ที่มีการบรูณาการและกระจายอ านาจ โดยใช้แนวทางของระบบคูปองเพื่อการศึกษา การจัดสรร 
งบประมาณตามกรอบปฏิรูปการศึกษา จัดกลุ่ม Cluster การปรับโครงสร้าง และปรับปรงุระเบียบ ในการเข้าสู่ 
ตำแหน่งและความก้าวหน้าในตำแหน่งผู้บริหารในพื้นท ี
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มาตรฐานการศึกษากบักลยุทธข์องโรงเรียน 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน แนบท้ายประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้ 
มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดบัการศึกษาข้ันพื้นฐาน และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย์ 
การศึกษาพิเศษฉบบัลงวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๑  
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๖๑ มีจำนวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่  
 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผูเ้รยีน 
             ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รียน  
             ๑.๒ คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์  
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบรหิารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
     ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
        ๑. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสือ่สาร และการคิดคำนวณ 
        ๒. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปญัหา  
        ๓. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
        ๔. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
        ๕. มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
        ๖ .มีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
     ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูเ้รียน  
        ๑. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
        ๒.ความภูมิใจในทอ้งถ่ินและความเป็นไทย  
        ๓. การยอมรับทีจ่ะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
        ๔.สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสงัคม  
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
      ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
      ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
      ๒.๓ ดำเนินงานพฒันาวิชาการทีเ่น้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
      ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหม้ีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
      ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
      ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่สนบัสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
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มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรยีนเป็นสำคญั  
      ๓.๑ จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
      ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศและแหลง่เรียนรู้ทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้  
      ๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
      ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
     ๓.๕ มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูสะท้อนกลบัเพื่อพัฒนาและปรับปรงุการจัดการเรียนรู ้ 
 

                                                       ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

      เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง ปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงช้ีแนะแนวทางการดำเนินชีวิตและการ
ปฏิบัติแก่ประชาชน  โดยยึดหลัก “ทางสายกลาง” ท่ามกลางมรสุมเศรษฐกจิที่ต้องเผชิญอยู่ในปจัจบุัน สรุป ความหมาย
เศรษฐกจิพอเพียง ดังนี ้

๑. ความมีเหตผุล  คือ ตัดสินใจกระทำสิ่งต่าง ๆ  เพือ่ใหเ้กิดความพอเพียงต้องใช้เหตุผล และพจิารณาด้วย  
        ความรอบคอบ 
         ๒.ความพอเพียง  คือ รูจ้ักพอประมาณ พออยู่ พอมี พอกิน พอใช้ ประหยัด และไม่เบียดเบียนตนเอง และผู้อื่น 
         ๓.การมีภูมิคุ้มกันที่ดี  คือ เตรียมใจใหพ้ร้อมรบัผลกระทบและความเปลี่ยนแปลงทีจ่ะเกิดข้ึนในอนาคต 
         ๔.การมีความรู ้ คือ นำความรู้มาใช้ในการวางแผนและดำเนินชีวิต 
         ๕. การมีคุณธรรม  คือ มีความซือ่สัตย์สุจริต สามัคคี และช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
     ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง เป็นปรัชญาที่พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัวทรงมีพระราชดำรสัช้ีแนะแนวทาง การ
ดำเนินชีวิตแก่พสกนิกรชาวไทย เป็นปรัชญาช้ีถึงแนวการดำรงอยู่ และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับตัง้แต่ระดบั
ครอบครัว ระดบัชุมชนจนถึงระดับรัฐ ทั้งในการพฒันา และบรหิารประเทศให้ดำเนินไปใน ทางสายกลาง โดยเฉพาะการ
พัฒนาเศรษฐกิจเพื่อให้ก้าวทันต่อโลกยุคโลกาภิวัฒน์ ช้ีแนะแนวทางการดำรงอยู่และปฏิบัติตนในทางที่ควรจะเป็นโดยมี
พื้นฐานมาจากวิถีชีวิตด้ังเดิมของสงัคมไทย สามารถนำมาประยุกต์ใช้ได้ตลอดเวลา และเป็นการมองโลกเชิงระบบที่มี
การเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา มุง่เน้นการรอดพ้นจากภัยและวิกฤติ เพื่อความมั่นคงและความยั่งยืนของการ
พัฒนา ความพอเพียงหมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถงึความจำเป็นทีจ่ะต้องมีระบบภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
และต้องประกอบไปด้วยสองเงื่อนไข คือ เงื่อนไขความรู้ เงื่อนไขคุณธรรม 
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ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประกอบไปด้วย ๔ ส่วน ดงันี้ 

ข้อที่ ๑. กรอบแนวคิด เป็นปรัชญาที่ช้ีแนะแนวทางการดำรงอยู่ และปฏิบัติตนในทางที่ควรจะเป็น โดยมีพื้นฐานมา 
จากวิถีชีวิตด้ังเดิมของสังคมไทย สามารถนำมาประยกุต์ใช้ได้ตลอดเวลา และเป็นการมองโลกเชิงระบบที่มีการ
เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา และเป็นการมองโลกเชิงระบบทีม่ีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา มุ่งเน้นการรอดพ้น 
จากภัย และวิกฤต เพื่อความมั่นคง และความยัง่ยืนของการพัฒนา 
ข้อที่ ๒. คุณลักษณะ เศรษฐกิจพอเพียง สามารถนำมาประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติตนได้ในทุกระดับ โดยเน้นการปฏิบัติ 
บนทางสายกลาง และการพฒันาอย่างเป็นข้ันตอน 
ข้อที่ ๓. คำนิยาม ความพอเพียงจะตอ้งประกอบด้วย ๓  คุณลักษณะ ดังนี ้
  ๑.ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีที่ไม่น้อยเกินไป และไม่มากเกินไปโดยไมเ่บียดเบียนตนเองและผู้อื่น เช่น 
       การผลิต และการบริโภคที่อยู่ในระดับพอประมาณ 
   ๒.ความมีเหตผุล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดบัของความพอเพียงนั้น จะต้องเป็นไปอย่างมีเหตุผล โดย  
       พิจารณาจากเหตุปจัจัยที่เกี่ยวข้องตลอดจนคำนึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดข้ึนจากการกระทำน้ัน ๆ อย่างรอบคอบ 
    ๓.การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว หมายถึง การเตรียมตัวให้พรอ้มรบัผลกระทบ และการเปลี่ยนแปลงด้านต่าง ๆ ที่จะ    
          เกิดข้ึนโดยคำนึงถึงความเป็นไปได้ของสถานการณ์ ต่าง ๆ ที่คาดว่าจะเกิดข้ึนในอนาคตทั้งใกล้ และไกล 
ข้อที่ ๔. เงื่อนไข การตัดสินใจและการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียงนั้น ต้องอาศัยทัง้ความรู้ และ 

 คุณธรรมเป็นพื้นฐาน ๒ เงื่อนไข ดังนี้ 

        ๑.เงื่อนไขความรู้ ประกอบด้วย ความรอบรูเ้กี่ยวกบัวิชาการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างรอบด้าน ความรอบคอบที่ 
จะ นำความรู้เหล่าน้ันมาพิจารณาให้เช่ือมโยงกัน เพื่อประกอบการวางแผน และความระมัดระวังในข้ันปฏิบัติ 
        ๒.เงื่อนไขคุณธรรม ที่จะต้องเสรมิสร้างประกอบด้วย มีความตระหนกัในคุณธรรม มีความซื่อสัตย์สุจริต และมี
ความอดทน มีความเพียร ใช้สติปญัญาในการดำเนินชีวิต 
ข้อที่ ๕. แนวทางปฏิบัติ / ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ จากการนำปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงมาประยุกต์ใช้ คือการพัฒนาที่
สมดุล และยั่งยืน พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลงในทุกด้าน ทัง้ด้านเศรษฐกจิ สังคม สิ่งแวดล้อม ความรู้ และเทคโนโลยี
นั่นคือ หลักแนวคิด และแนวทางเพื่อการปฏิบัติ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งไม่ว่าจะเป็นบุคคล  

 

 
 

 
 

 


