
 
 
   

ประกาศ โรงเรียนโพนสวรรค์ราษฎร์พัฒนา 
เร่ือง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเลือกสรรเปน็ครูอัตราจ้างชั่วคราว ทำหน้าที่ครูผู้สอน 

------------------------------------------------------------------------- 

 ด้วยโรงเรียนโพนสวรรค์ราษฎร์พัฒนา อำเภอโพนสวรรค์ จังหวัดนครพนมสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษานครพนม มีความประสงค์จะดำเนินการคัดเลือกบุคคลเป็นครูอัตราจ้างช่ัวคราว ทำ
หน้าท่ีครูสอน จำนวน ๓ อัตรา ดังนั้น อาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขึ้นพื้นฐาน ท่ี 
ศธ 04009/ว3034 ลงวันท่ี 18 มีนาคม 2547 หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขึ้นพื้นฐาน ด่วน
ท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว4562 ลงวันท่ี 24 กรกฎาคม 2560 เรื่องแนวทางการสรรหาและบริหารอัตรากำลัง
พนักงานราชการและลูกจ้างช่ัวคราว สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ.2560 และ
คำส่ังสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขึ้นพื้นฐาน ท่ี 1120/2560 ลงวันท่ี 24 กรกฎาคม 2560 เรื่อง 
การมอบอำนาจเกี่ยวกับลูกจ้างช่ัวคราว จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกลูกจ้างช่ัวคราว ดังนี้ 

1. ตำแหน่งที่รับสมัครคัดเลือก 

  1.1 ตำแหน่ง ครูอัตราจ้างช่ัวคราว ทำหน้าท่ีครูผู้สอน วิชาเอกภาษาอังกฤษ จำนวน 1 
อัตรา วิชาเอกศิลปะ/ศิลปศึกษา จำนวน ๑ อัตรา และวิชาเอกพลศึกษา ๑ อัตราค่าจ้างเดือนละ 9,000 
บาท/เดือน  

 2 คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 

  2.1 มีสัญชาติไทย 

  2.2 มีอายุไม่เกิน 40 ปี 

  2.3 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

  2.4 เป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

  2.5 เป็นผู้ได้รับวุฒิทางการศึกษาวิชาเอกภาษาอังกฤษ/วิชาเอกศิลปะ/วิชาเอกภาษาพล
ศึกษา ตามท่ี ก.ค./ก.ค.ศ. กำหนดจะต้องมีความรู้พื้นฐานทางวิชาชีพครูตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนดหรือหนังสือ
รับรองคุณวุฒิท่ีสภาพมหาวิทยาลัยอนุมัติแล้วและมีใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) สำเร็จการศึกษา 

  2.6 เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ตามมาตรา 43 แห่งพระราชบัญญัติสภาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2546 หรือมีหนังสือรับรองสิทธิ์ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการคุรุสภาออก
ให้  



  2.7 ไม่เป็นผู้พิการมีร่างกายทุพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ไร้ความสามารถ หรือจิต
ฟั่นเฟือน ไม่สมประกอบ หรือไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ.2549 

  2.8 ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าท่ี
พรรคการเมือง 

  2.9 ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทาง
อาญา เว้นแต่โทษ สำหรับความผิดท่ีได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดหลุโทษ ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรม
อันดีจนเป็นท่ีรังเกียจของสังคม 

  2.10 ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของ
รัฐหรือองค์การระหว่างประเทศ 

  2.11 ไม่เป็นพระภิกษุ ภิกษุณี หรือสามเณร นักพรต นักบวช 

 3. ขอบข่ายจะให้ปฏิบัติ ปฏิบัติงานเก่ียวกับ 

  3.1 ทำหน้าท่ีครูสอน ตามตำแหน่งท่ีรับสมัคร ในข้อ 1 

  3.2 งานอื่นๆ ท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

 4. การรับสมัคร 

  4.1 วัน เวลา ประการศรับสมัคร 

  ๑๘ พฤษภาคม 256๕ – ๒๗ พฤษภาคม 256๕ 

  4.2 วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 

  ผู้สมัครขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ท่ี โรงเรียนโพนสวรรค์ราษฎร์พัฒนา อำเภอโพน
สวรรค์ จังหวัดนครพนม ในระหว่างวันท่ี ๑๘ พฤษภาคม 256๕ – ๒๗ พฤษภาคม 256๕ ในเวลาราชการ 

 5. เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องนำมายื่นในวันสมัครสอบ 

  5.1 รูปถ่าย ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 1 รูป (ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน) 

  5.2 สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และใบ
รายงานผลการศึกษา (Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาท่ีจะสมัคร พร้อมฉบับจริง จำนวน 1 ฉบับ 

  5.3 สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือสำเนาหนังสือรับรองสิทธิท่ี ได้รับมอบหมาย
จากคณะกรรมการคุรุสภาออกให้ พร้อมฉบับจริง จำนวน 1 ฉบับ 

  5.4 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 1 ฉบับ 

  5.5 สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง จำนวน 1 ฉนับ 



  5.6 ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือนและแสดงว่าไม่เป็นโรคท่ีต้องห้ามตามกฎ    
ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ.2549 

  5.7 หลักฐานอื่นๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส ใบเปล่ียนช่ือ-สกุล (ถ้ามี) 

 ท้ังนี้ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครรับรองสำเนาถูกต้อง สำหรับต้นฉบับทุกฉบับจะคืนให้ทันท่ี
วันรับสมัครเพื่อตรวจสอบกับสำเนาว่าถูกต้องแล้ว ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก จะต้องรับผิดชอบในการ
ตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียด
ต่างๆ ในใบสมัคร พร้อมท้ังยื่นหลักฐานในการสมัครด้วยตนเองให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีท่ีมีความผิดพลาด
อันเกิดจากผู้สมัคร ไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ อันมีผลทำให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิ์ตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือ
ว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะ และหากตรวจสอบภายหลังพบว่าเป็นผู้ขาด
คุณสมบัติตามท่ีกำหนดหรือรายงานข้อมูลในเอกสารเป็นเท็จ โรงเรียนโพนสวรรค์ราษฎร์พัฒนา จะไม่พิจารณา
จ้าง และจะเรียกสิทธิ์ใดๆ ภายหลังมิได้ 

 6. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 

 การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือกเรียงตามลำดับท่ีสมัครท่ียื่นสมัคร และกำหนด วัน เวลา 
สถานท่ี ในการเลือกสรร ภายในวันท่ี ๒๗ พฤษภาคม 256๕  ณ โรงเรียนโพนสวรรค์ราษฎร์พัฒนา อำเภอ
โพนสรรค์ จังหวัดนครพนม และ face book งานประชาสัมพันธ์โรงเรียนโพนสวรรค์ราษฎร์พัฒนา 

 7. หลักเกณฑ์และวิธีการดำเนินการสอบคัดเลือก 

 สอบคัดเลือกโดยการสอบข้อเขียนและสัมภาษณ์ ในวันท่ี ๒๘ พฤษภาคม 256๕ ณ โรงเรียนโพน
สวรรค์ราษฎร์พัฒนา อำเภอโพนสวรรค์ จังหวัดนครพนม ดังนี้ 

เวลา วิชาที่สอบ คะแนน 
เวลา 09.00 
– 13.00 น. 

สอบข้อเขียน 
   1. ความรู้ความสามารถท่ัวไป 
   2. มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ 

100 

เวลา 13.00 
– 16.30 น. 

สอบสัมภาษณ์และการสอบสาธิตการปฏิบั ติการสอน ประเมินความ
เหมาะสมกับตำแหน่งวิชาชีพและการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

100 

  

 8. การจัดลำดับการสอบคัดเลือก 

 ผู้ท่ีได้รับการคัดเลือกต้องได้คะแนนสอบไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 โดยโรงเรียนโพนสวรรค์ราษฎร์พัฒนา 
จะนำผลคะแนนจาการสอบคัดเลือก มาจัดเรียงลำดับคะแนนท่ีสูงกว่าตามลำดับ 

 9. การประกาศผลการสอบคัดเลือก 

 โรงเรียนโพนสวรรค์ราษฎร์พัฒนา จำประกาศรายช่ือผู้ท่ีผ่านการเลือกสรร ได้ตามลำดับคะแนนท่ีสอบ
ได้ตามข้อ 7 ภายในวันท่ี ๒๙ พฤษภาคม 256๕ ณ โรงเรียนโพนสวรรค์ราษฎร์พัฒนา และ face book งาน



ประชาสัมพันธ์โรงเรียนโพนสวรรค์ราษฎร์พัฒนา โดยเรียงลำดับจากผู้ท่ีผ่านการคัดเลือกได้คะแนนสูงสุด 
ตามลำดับ 

 11. การจัดทำสัญญา 

  11.1 จะทำสัญญาจ้างผู้ท่ีได้รับการคัดเลือกครั้งแรก ในวันท่ี 1 มิถุนายน 256๕ โดย
กำหนดระยะเวลาการจ้าง ต้ังแต่ 1 มิถุนายน 256๕ ถึงวันท่ี 3๐ กันยายน พ.ศ.2565 โดยใช้ประกาศรายช่ือ
และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือกของโรงเรียนโพนสวรรค์ราษฎร์เป็นหนังสือเรียกตัว เพื่อจัดจ้างจึงเป็น
หน้าท่ีของผู้ท่ีได้รับการคัดเลือกท่ีจะต้องทราบประกาศการขึ้นบัญชี สำหรับการเรียกตัวในครั้งต่อไปจะมี
หนังสือเรียกตัวตามลำดับ 

  11.2 กรณีท่ีตรวจสอบพบว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติท่ีกำหนดในประกาศรับสมัคร จะไม่
พิจารณาจัดจ้างหรือยกเลิกการจ้าง โดยไม่มีเงื่อนไขใดๆ ท้ังส้ิน 

 อนึ่ง ครูอัตราจ้างรายเดือนทำหน้าท่ีครูสอน วิชาเอกภาษาอังกฤษ วิชาเอกศิลปะ และวิชาเอกพล
ศึกษา ถือว่าเป็นการจ้างรายเดือนจะไม่มีข้อผูกพันท่ีจะนำไปสู่การบรรจุ หรือปรับเปล่ียนสถานภาพเป็น
ลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการ/ข้าราชการ หากผู้ใดจะบรรจุเป็นพนักงานราชการหรือข้าราชการ ต้อง
ดำเนินการสมัครสอบแข่งขันหรือสอบคัดเลือกตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขท่ีคณะกรรมการบริหาร
พนักงานราชการและองค์กรกลางกำหนด 

     

    ประกาศ ณ วันท่ี ๑๘ พฤษภาคม 256๕  

 

 

     นายยอดชาย พ่อหลอน 

         ผู้อำนวยการโรงเรียนโพนสวรรค์ราษฎร์พัฒนา 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดคุณวุฒิ กลุ่มวิชาหรือสาขาวิชาเอก ที่ใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 

๑. วิชาเอกภาษาอังกฤษ ต้องมีคุณวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษาในสาขาดังต่อไปนี้ 

๑. ภาษาอังกฤษ 

๒. การสอนภาษาอังกฤษ 

๓. วิธีการสอนภาษาอังกฤษ 

๔. ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ 

๕. ภาษาอังกฤษข้ึนสูง 

๖. การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 

๗. ภาษาอังกฤษและการส่ือสาร 

๘. ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 

๙. ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารสากล 

๑๐. ภาษาอังกฤษส่ือสารธุรกิจ 

๑๑. โปรแกรมวิชาภาษาอังกฤษ 

๑๒. อังกฤษธุรกิจ 

๑๓. ภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศ 

๒. วิชาเอกศิลปะ/ศิลปศึกษา ต้องมีคุณวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษาในสาขาดังต่อไปนี้ 

๑. ศิลปะ 

๒. ประยุกต์ศิลปศึกษา 

๓. ศิลปศึกษา 

๔. จิตรกรรม 

๕. จิตรกรรไทย 

๖. จิตรกรรมสากล 

๗. ศิลปศึกษาและอุตสาหกรรมศิลป์ 

๘. ศิลปกรรมหรือศิลปกรรมศึกษา 

๙. ศิลปะไทย 

๑๐. ศิลปะการช่าง 

๑๑. ศิลปะประยุกต์ 

 



๓. วิชาเอกพละศึกษา ต้องมีคุณวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษาในสาขาดังต่อไปนี้ 

๑. พลศึกษาหรือการสอนพลศึกษา 

๒. การสอนพลศึกษา 

๓. วิทยาศาสตร์การกีฬา 

๔. การฝึกและการจัดการกีฬา 

๕. วิทยาศาสตร์การออกกำลังกายและพลศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ใบสมัครสอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราวรายเดือน ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 

โรงเรียนโพนสวรรค์ราษฎร์พัฒนา  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 

เลขประจำตัวสอบ.............................. 

เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนโพนสวรรค์ราษฎร์พัฒนา 

 ด้วยข้าพเจ้ามีความประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็น ครูอัตราจ้าง ช่ัวคราวรายเดือน  

ตำแหน่งครูผู้สอน สาขาวิชาเอก………………………………………….. 

1. ช่ือ – ช่ือสกุล (นาง/นาย/นางสาว)................................................................................................................... 

2. เกิดวันท่ี..................เดือน..............................พ.ศ. ......................อายุ.............ปี...........เดือน (นับถึงวันสมัคร) 

3. วุฒิการศึกษา.................................................................วิชาเอก....................................................................... 

    จากสถานศึกษา ............................................................เมื่อวันท่ี...........เดือน.........................พ.ศ. ............... 

4. ความรู้ความสามารถพิเศษ............................................................................................................................... 

5. บัตรประจำตัวประชาชนเลขท่ี...............................ออกให้ ณ อำเภอ/เขต...............จังหวัด............................. 

6. ปัจจุบันอยู่บ้านเลขท่ี..................หมู่ท่ี......ตำบล........................อำเภอ..........................จังหวัด.......................

รหัสไปรษณีย์........................ ..........โทร............................................................. 

7. สถานภาพ             โสด           สมรส        หม้าย             หย่า 

8. ช่ือสามี/ภรรยา..........................................................................อาชีพ.............................................................. 

9. ช่ือบิดา.........................................................................ชื่อมารดา

...................................................................... 

10. ได้แนบหลักฐานต่างๆซึ่งได้ลงช่ือรับรองสำเนาถูกต้องแล้วดังนี้ 

  สำเนาใบปริญญาบัตร/วุฒิบัตร/ใบสุทธิ/ใบแสดงผลการเรียน 

  สำเนาบัตรประชาชน  ใบรับรองแพทย์ 

  สำเนาทะเบียนบ้าน  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 

  ใบเปล่ียนช่ือ/สกุล(ถ้ามี) อื่น ๆ โปรดระบุ........................................... 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความท่ีแจ้งไว้ในใบสมัครนี้ ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารับ

คัดเลือกแล้วถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความไม่เป็นความจริงข้าพเจ้าจะไม่เรียกสิทธิใด ๆ ท้ังส้ิน

ในการคัดเลือก 

ลงช่ือ.............................................................ผู้สมัครสอบ 

               (..........................................................) 

        วันท่ี...........เดือน.....................................พ.ศ. ...............   

 

 



 

 

บันทึกของเจ้าหน้าท่ีรับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าท่ีตรวจสอบคุณสมบัติ 

ผู้สมัครได้เสนอใบสมัครและหลักฐานได้ถูกต้อง

ครบถ้วนแล้ว 

 

ลงช่ือ..................................................เจ้าหน้าท่ีรับ

สมัคร 

    (..........................................................) 

วันท่ี............เดือน................................พ.ศ. .................. 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้วเห็นว่า 

มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 

ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก

.............................................. 

ลงช่ือ................................................เจ้าหน้าท่ี

ตรวจสอบ 

    (..........................................................) 

วันท่ี............เดือน................................พ.ศ. 

.................. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


